ANEXO 2. FORMATO DOCUMENTO TECNICO DE SOPORTE

1. IDENTIFICACION

LOCALIDAD La Candelaria

NOMBRE DEL

PROYECTO La Candelaria productiva y resiliente

CODIGO DEL PROYECTO | 1628

Fortalecimiento MIPYMES
Reactivacion
Revitalizacion
Transformacion Productiva

COMPONENTES

2. CLASIFICACION

#HN DIE [PIESARROILLE Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para La Candelaria

LOCAL

PROPOSITO Propos(co 1. Hacer un nuevo contrato soc_lal conrl_gualdad de
oportunidades para la inclusién social, productiva y politica

PROGRAMA Sistema Distrital de Cuidado

e Apoyar 146 Mipymes y/o emprendimientos culturales y
creativos, incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o
apoyos economicos, teniendo en cuenta las salas de teatro de la
localidad.

e Promover en 75 Mipymes y/o emprendimientos procesos de
reconversion hacia actividades sostenibles, incluyendo la

META(S) PLAN DE asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.

DESARROLLO e Revitalizar 100 Mipymes y/o emprendimientos, potencializadas

dentro de las aglomeraciones econdémicas que fomentan el
empleo y/o nuevas actividades econdmicas incluyendo la
asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.

e Promover en 133 Mipymes y/o emprendimientos la
transformacién empresarial y/o productiva incluyendo la
asesoria, acompafamiento técnico y/o apoyo econémico.
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3. PROBLEMA O NECESIDAD

PROBLEMA O NECESIDAD

Responda aqui las siguientes preguntas: ¢, Cual es el problema que se pretende solucionar?, ¢,Por
qué se va a hacer el proyecto?

Escriba aqui el problema:

La Candelaria es la localidad numero 17 de la ciudad; se constituye en la mas pequefia de Bogota con
una extension de 206 hectareas, casi todas en suelo urbano y 0.5 hectareas en suelo rural. Esta
ubicada en el sector centro—oriente de Bogotd, su area estd destinada para la construccién de
equipamientos de nivel urbano y metropolitano. Cuenta con una (1) UPZ y tiene un total de 7 barrios:
La Catedral, La Concordia, Las Aguas, Centro Administrativo, Egipto, Belén y Santa Béarbara; limita
por el norte con la Avenida Jiménez de Quesada y la Avenida Circunvalar; por el oriente con la Avenida
Circunvalar, calle 8 y carrera 4 este; al sur con la calle 4B, calle 4% carrera 5%, calle 4 (limite
administrativo Localidad Santa Fe — Candelaria) y al occidente con la Avenida Fernando Mazuera
(Carrera 10?).

Segun los indicadores demograficos de la Secretaria Distrital de Planeacion, la poblacion de La
Candelaria, para el afio 2020 es de 21.830 habitantes?, cifra que guarda concordancia con los
indicadores del DANE (2018); aunque presenta un significativo impacto de poblacion flotante o
transitoria de personas que diariamente se desplazan al centro de la ciudad por ser éste escenario de
desarrollo del turismo, oferta gastronémica y cultural, universidades y de presencia de importantes
entidades del orden Nacional y Territorial.

Con ocasion de la emergencia sanitaria derivada de la COVID-19, las prioridades de desarrollo en la
localidad de La Candelaria hacen necesaria una gestion publica orientada a la superacion de las
consecuencias de la pandemia y sus efectos en diferentes sectores sociales, econémicos y culturales.
De hecho, la pandemia ha exacerbado las probleméticas y desigualdades de la localidad, por lo que
se torna necesario empoderar econémicamente a la comunidad para superar los efectos de la COVID-
19 a través de los apoyos a las diferentes unidades productivas, Mipymes y/o emprendimientos del
corazoén productivo de la localidad, representado en la industria cultural y creativa, medios alternativos
de comunicacion comunitarios y alternativos, el turismo, la gastronomia y el comercio al por menor;
promoviendo ademas la reconversion hacia actividades sostenibles y la transformacion empresarial
y/o productiva, mediante la digitalizacién de los canales de comercializacién y adaptacién al cambio;
permitiendo -asi- superar la crisis humanitaria que actualmente afronta el mundo, para lo cual se
propone promover estrategias que permitan consolidar el proceso de reactivacion econémica. Ello,
dado que -segun algunos estudios- en Bogota las expectativas producto de la pandemia, son de
crecimiento negativo y de aumento del desempleo®.

1 1 Secretaria Distrital de Planeacion. (2018) Monografia de la localidad de la Candelaria, recuperado de:
http://www.sdp.gov.co/gestion-estudios-estrategicos/informacion-cartografia-y-estadistica/repositorio-
estadistico/monografia-localidad-de-la-candelaria-2017%5D

2 Secretaria Distrital de Planeacion (2014) Proyecciones de poblacion por localidades para Bogota 2016-2020,
recuperado de http://www.sdp.gov.co/transparencia/informacion-interes/publicaciones/estudios/069-proyecciones-
de-poblacion-bogota-2016-2020

3 Camara de Comercio de Bogota (2021). Impacto del COVID 19. Observatorio de la Regién Cundinamarca. Bogota,
Colombia, disponible en: https://www.ccb.org.co/observatorio/Economia/Economia-dinamica-incluyente-e-
innovadora/Impacto-del-COVID-19
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Asimismo, a nivel nacional, el DANE (2021), ha sefialado que, en enero de 2021, la tasa de desempleo
del total nacional fue 17,3%, lo que significé un aumento de 4,3 puntos porcentuales frente al mismo
mes del afio anterior (13,0%)* En lo relacionado con el Distrito Capital, el DANE (2021) para el
trimestre noviembre de 2020 — enero de 2021, indic6 que la tasa de desempleo fue de 17,6%°. Esta
situacion econdmica se ve reflejada en la dindmica local, toda vez que, de acuerdo con las actividades
de gestion y los trabajos de campo adelantados por los equipos de trabajo de la Alcaldia Local de La
Candelaria, se han evidenciado los efectos sobre el tejido empresarial y las necesidades de promover
una gestion local orientada a la reactivacién econdmica a través del fortalecimiento, la revitalizacion,
reactivacion, promocion y transformacion productiva de Mipymes y/o emprendimientos en los
diferentes sectores de la Localidad y bajo la articulacion e inclusién de los actores sociales, permitiendo
la materializacién de estrategias para el empleo, la sostenibilidad, el acompafiamiento técnico y demas
actividades.

A continuacion, se presentardn algunas caracteristicas del sector empresarial local que permiten
establecer elementos de andlisis para la identificacibn de las estrategias que implementara la
administracion local con la finalidad de solucionar las necesidades de reactivacion econémica y
enfrentar la problemética de afectacion del tejido empresarial de La Candelaria.

Segun cifras de la Secretaria Distrital de Planeacion, entre 2016 y 2017, La Candelaria presentd un
aumento en el nimero de empresas con matricula activa de 1,6%, por debajo del total Bogota que fue
de 2,2%®°.

MONOGRAFIA DE LOCALIDADES — No.17 LA CANDELARIA

Cuadro 79. Bogota D.C. Empresas con matricula activa segun localidad

2016-2017

_ Localidad 2018 | 2017 | %Part | %Var.
Usaquén 722141 74101 103: 28
Chapinero 1 69311} 71081  99: 26
Santa Fe 27402, 27749; 39 13
SanCnstobal 1 152981 15573: = 22 1.8
Usme B 9177 9425 13 27
Tunjuelito 12.445 12645 ; 18 16
Bosa 27.977 28.651 40 24
Kennedy 71549 | 72920 | 10,1 | 19
Fontibon 34.173 | 35.051 49 26
Engativa 66.606 |  57.889 | 94| 18
Suba 86.710 88 922 124 26
Barrios Unidos | 35994 | 36689 | 51| 19
Teusaquillo .. 31253 | 31829 44 18
Los Martres 27459 | 27795 | 39 12
Antonio Narifio 16102 | 15250 21 1.0
Puente Aranda 35890 | 36461 | 511 16
La Candelana 7.461 | 7.582 | 1.1 16
Rafael Unbe Uribe 20445 | 20674 | 29 | 1,1
Ciudad Bolivar 19.904 | 20.372 28 24
Sumapaz DS N [ 10 | 00| -
Sin localidad 17105 18215 25 85
Total Bogota 703.575 | 718.884 | 100.0 22

Fuente: Registro Mercantil Camara de Comercio de Bogota
Datos acumulados a diciembre

4 DANE (2021) Mercado Laboral: Empleo y Desempleo. Departamento Administrativo Nacional de Estadistica,
disponible en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo#2020
> DANE (2021) Mercado Laboral: Empleo y Desempleo — Bogota, trimestre noviembre 2020 — enero 2021,
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, disponible en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-
por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo#2020

6 Monografia de localidades: Diagnéstico de los principales aspectos territoriales, de infraestructura, demograficos y
socioecondmicos. Secretaria Distrital de Planeacion, septiembre de 2018.
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Segun las cifras oficiales, en La Candelaria, la mayor parte de las empresas registradas con matricula
activa tienen como actividad principal: comercio (27,5%), servicios profesionales (16,4%), industria
(12,0%), alojamiento y alimentacion (10,5%)’. En La Candelaria, el 34,8% de los establecimientos de
comercio pertenecen al sector comercio, el 19,8% a alojamiento y alimentacion y el 13,3% a industria.

MOMNOGRAFIA DE LOCALIDADES — No.17 LA CANDELARIA

Grafica 54. La Candelaria. Porcentaje de empresas con matricula activa por sector
economico
Datos acumulados a diciembre de 2017

AQropecuano y mnero 26
Industria 12.0
Construccion 2.9
Comercio | 27.5
Transpone |
Alggameentio y alimeantacion 10,5
Comunicaciones 34
Sevicios inanceros 6,7
Sarvicios prof esionaies | 16,4
Servicos empresarnales 47
Servicios sociales 3,1
Resto 0.7
Por homoilogar CllU . 7.4

Fuente: Registro Mercantil Cémara de Comercio de Bogots

La dindmica de renovacion y matricula de empresas en Bogota, durante el afio 2019 aument6 en un
14% respecto al afio 2018, y segun los registros El 91 % de las empresas renovadas y matriculadas
ante el registro mercantil de Bogota son microempresas®.

Esta situacion econdémica se ha visto afectada por los impactos de la pandemia COVID 19. Segun las
cifras de la Camara de Comercio de Bogota, durante el 2020 el nimero de empresas creadas y
renovadas lleg6 a 387.784, 12% menos que en 2019 (441.075) y entre enero — febrero del 2021 cay6
en un 17% el numero de empresas creadas y renovadas en Bogota en comparacion con enero —
febrero del 2020, es decir, 8.121 empresas menos®. Por su parte, en lo relacionado con la tasa de
desempleo (TD) de Bogotd, ésta aumenté de 10,5% (2018) a 10,9% (2019)*° y noviembre de 2020 —
enero de 2021, la tasa de desempleo fue de 17,6%?*!. Aunque los impactos locales de la pandemia son
aun inciertos, en diferentes escenarios de participacion de La Candelaria se han expresado por parte
del sector empresarial, las dificultades experimentadas y ante dicha situacion, la administracién ha
identificado la necesidad de implementar, desde la politica publica territorial, estrategias para la
reactivacion economica.

7 Ibid

8 Cémara de Comercio (2019) Aumentd 14% el nimero de empresas creadas en Bogotd y la Region, en:
https://www.ccb.org.co/Sala-de-prensa/Noticias-CCB/2019/Diciembre-2019/Aumento-14-el-numero-de-empresas-
creadas-en-Bogota-y-la-Region

® Camara de Comercio (2021) Comportamiento empresarial Bogota, enero - febrero 2020 — 2021, en:
https://www.ccb.org.co/observatorio/Economia/Economia-dinamica-incluyente-e-innovadora/Dinamica-
empresarial/Entre-enero-y-febrero-de-2021-en-Bogota-se-redujo-la-matricula-y-renovacion-de-empresas-en-el-
Registro-Mercantil-de-la-CCB-en-17-con-respecto-al-mismo-periodo-de-2020

10 Camara de Comercio de Bogota (2020) Balance de la Economia de la Regién 2019. Direccion de Gestion y
Transformacién de Conocimiento. Bogota, Colombia.

1 DANE (2021) Mercado Laboral: Empleo y Desempleo — Bogotd, trimestre noviembre 2020 — enero 2021,
Departamento Administrativo Nacional de Estadistica, disponible en: https://www.dane.gov.co/index.php/estadisticas-
por-tema/mercado-laboral/empleo-y-desempleo#2020
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Caracterizaciéon Localidad La Candelaria - Direccion de Gestion y Transformacion de
Conocimiento??

Con 206 hectéreas, La Candelaria es la localidad con menor extension territorial de Bogota.

e En el ranking de nimero de empresas La Candelaria ocupa el lugar 19 con 4.417
empresas, el 1% de las de Bogota. Al igual que en la ciudad las microempresas son la
mayor parte 93% del total de empresas, las pymes el 5,8%.

e De las 4,417 empresas solo 39 empresas (el 0,9%) tiene alguna actividad de comercio
exterior, la mayoria importan productos y servicios (17 empresas).

e Segun la actividad economica, las empresas de La Candelaria se dedican
principalmente a actividades de servicios personales y empresariales (2,199 empresas,
el 50%), al comercio (1,331 empresas, el 30%) y a la industria manufacturera (617
empresas, el 14%).

e Segun el tipo de organizacién empresarial, en La Candelaria el 61% de las empresas
fueron creadas como personas naturales (2,677 empresas) y el 39% como personas
juridicas, entre las que se destacan la Sociedades por acciones simplificadas con 1.475
empresas.

e En el Centro Histérico de La Candelaria se localizan 3248 empresas, de las cuales el
82% se localizan en los barrios La Catedral y Centro Administrativo.

La Catedral 2,090

Centro Administrativo 559
Santa Barbara 159
Las Aguas 136
Belen 111
ILa Concordia 102
!'ngipto 91

Fuente: Registro Mercantil 2020, Cadmara de Comercio de Bogota

Con 3248 empresas georreferenciadas, La Candelaria tiene mayor presencia de microempresarios,
91.3% del total de unidades productivas las pymes representan el 8,3% mientras la gran empresa
registré una participacion del 0.3%.

2Camara de Comercio de Bogot4, Direccion de Gestion y Transformacion de Conocimiento 2020
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Convenciones
Tamano

* 1 Microempress
A 2 Paguein
L B 3 Mesaena
" @ 4 Grande
~— Vias Bogota

Elaborado por: Direccion de Gestion y Transformacién del Comercio de la CCB 3.248 empresas
georreferenciadas
Fuente: Registro Mercantil 2020, Camara de Comercio de Bogota

La actividad empresarial de La Candelaria se concentré en el sector de los servicios 50,8%, otros
sectores representativos son el comercio 31,3% la industria 12,4% y la construccion 2,5%. La mayor
participacion del sector servicios es el resultado de la concentracién de las actividades juridicas 20,8%
expendio a la mesa de comidas preparadas 8,4% y actividades inmobiliarias realizadas con bienes
propios o arrendados 8,1%.

Convenciones

Sarvoos
Comarsio
Icusine
Consraccen
Agricols

Minas y camecas
No irdorma
[N Viss Bogota

Elatorado per. Drecodn de Gestidn y Transformacian del Conocimento de la CC8.
Fuents Registra Mercantl 2020, Camara de Comerci de Bogola
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En La Candelaria se crearon mas empresas de la que se liquidaron. Del total de empresas de la
localidad, el 13% corresponden a nuevas empresas. El sector y actividades que mas cancelaron su
matricula mercantil fue el sector servicios, principalmente el expendio de bebidas alcohdlicas dentro
del establecimiento, expendio a la mesa de comidas preparadas, las peluquerias y los de hospedaje.

Dindamica i es5as
Creadas 413
Canceladas 129

Fuente: Registro Mercantil 2020, Camara de Comercio de Bogota, presentacion para auditoria ATS

Trabajo en condiciones de igualdad y dignidad®®

e La poblacion en edad de trabajar (PET) muestra una distribucion casi paritaria entre hombres y
mujeres; sin embargo, la poblacién econémicamente activa (PEA) presenta una relacion de 4
mujeres por cada 6 hombres.

e Entre la poblacion econémicamente inactiva, que comprende personas de la PET que no
trabajan ni buscan trabajo, 2 de cada 3 son mujeres. Si se indaga por las actividades que
hicieron las personas de la localidad en la semana inmediatamente anterior, el 26,1% de las
mujeres se dedicaron a oficios del hogar, cifra que para los hombres fue del 5,2%.

¢ Mientras 7 de cada 10 hombres de la PEA patrticipan en el mercado laboral (trabajan o estan
buscando), solo algo mas de la mitad de las mujeres lo hacen. Proporciones similares se
observan entre las personas ocupadas (personas que trabajaron al menos una hora con o sin
remuneracion o tuvieron un empleo en la semana previa a la encuesta): 5 mujeres y 6 hombres
por cada 10.

o Deltotal de mujeres en la localidad, la mitad trabajan en condiciones de informalidad fuerte (sin
prestaciones sociales), la localidad con la novena tasa mas alta, después de Bosa.

o Latasade desempleo en esta localidad es mayor entre las mujeres con respecto a los hombres,
con una diferencia de 0,3 puntos porcentuales.

e Las actividades de trabajo no remunerado que mas se practican son las de oficios del hogar y
el cuidado de menores de edad y personas adultas mayores. En estas actividades, mientras
que 8 de cada 10 mujeres realizan oficios del hogar, 6 de cada 10 hombres lo hacen. Ademas,
el 14,0% de las mujeres participan en el cuidado de menores de edad y, entre los hombres, la
proporcion alcanza el 6,7%.

Medidas adoptadas por las empresas debido al COVID-19

El 37% de las empresas han cesado temporalmente sus actividades, otras han solicitado créditos
bancarios para capitalizacion (15%), y otras han cambiado el modelo de negocio (12%)*

13 © Secretaria Distrital de la Mujer, 2020 - Observatorio de Mujeres y Equidad de Género de Bogota, OMEG
14 https://www.cch.org.co/observatorio/Economia/Economia-dinamica-incluyente-e-innovadora/Impacto-del-
COVID-19
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Fuente: Encuesta Nacional Impacto Econémico Covid-19, Capitulo Bogota, 23 de abril 2020. Célculos:
Direccion de Gestion de Conocimiento, CCB.

Sectores mas afectados por el COVID-19

Los sectores de servicios, comercio e industria han sido los mas afectados por la COVID-19*°

® Servicos @ Comerdio @ Construccicn Industris @ No informa
Fuente: Encuesta Nacional Impacto Econémico Covid-19, Capitulo Bogota, 23 de abril 2020. Célculos:
Direccién de Gestion de Conocimiento, CCB

Las perspectivas sobre el manejo de la planta de personal para los proximos tres meses son negativas
(-60%)*°

15 https://www.cch.org.co/observatorio/Economia/Economia-dinamica-incluyente-e-innovadora/Impacto-del-
COVID-19
16 https://www.cch.org.co/observatorio/Economia/Economia-dinamica-incluyente-e-innovadora/lmpacto-del-
COVID-19

21




BPP-L Manual de Procedimientos

Fuente: Confecdmaras - CCB. Encuesta Nacional Impacto Econdmico Covid-19 Capitulo Bogota

Mercado laboral, ventas informales y el sector artesanal

En medio de la cuarentena por la pandemia de la covid-19, uno de los sectores mas afectados ha sido
el de los trabajadores informales. El profesor César Giraldo, de la Facultad de Ciencias Econémicas
de la UNAL, destaca que la afectacion que ha tenido esta pandemia en diversas partes del mundo es
muy diferente en Colombia: “acé las 2/3 partes de la poblacion econémicamente activa es informal, y
por lo tanto no pueden entrar a los beneficios que brinda el Estado porque no pertenecen a un régimen
de seguridad social, y cuando hay un confinamiento surge la incertidumbre de como pagar arriendo,

deudas o la comida™’.

Segun estimaciones de la OIT, en una situacion sin fuentes de ingreso alternativas, la pérdida de
ingresos laborales traeria consigo un incremento de la tasa de pobreza relativa para los trabajadores
informales y sus familias de méas de 21 puntos porcentuales en los paises de ingresos medianos-altos,
de casi 52 puntos porcentuales en los paises de ingresos altos y de 56 puntos porcentuales en los
paises de ingresos medianos bajos y paises de ingresos mas bajos. Adicionalmente, las circunstancias
actuales de la economia tienen impacto en el mundo laboral, afectando a trabajadores en sectores
como los de la hosteleria y la restauracion, el manufacturero, el comercio al por mayor y al por menor
y muchos otros?,

Las restricciones a la circulacion de personas y la repentina interrupcién o fuerte reduccion de las
actividades econ6micas para contener la propagacion de la COVID-19 estan teniendo un fuerte
impacto en las empresas formales e informales y es probable que tengan las siguientes
consecuencias:

e Segun los indicadores de la tasa de desempleo (DANE 2021), el mercado laboral formal se ha
visto afectado por la pandemia siendo inciertas aun las implicaciones sobre la economia, asi
COMO Su reactivacion.

e Una pérdida inmediata de ingresos para las unidades econémicas informales. Dado que no
tienen ahorros ni otro tipo de soporte financiero, la mayoria de los propietarios de empresas
informales, tal vez no tengan mas remedio que utilizar su escaso capital comercial para el
consumo. Como resultado, pueden verse obligados a cerrar sus negocios informales de forma
temporal o permanente, lo que provoca la pérdida de puestos de trabajo y un aumento de la

17 https://www.eltiempo.com/economia/sectores/coronavirus-asi-afecta-a-los-trabajadores-informales-la-crisis-por-
economica-481878
https://unperiodico.unal.edu.co/pages/detail/trabajadores-informales-los-mas-damnificados-por-la-crisis-economica-
del-covid-19/

18 OIT: Jobs for Peace and Resilience: A response to COVID-19 in fragile contexts (proyecto) (Ginebra, 2020)
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pobreza. A su vez, la pérdida de ingresos y el aumento de la pobreza podrian provocar un
fuerte aumento del trabajo infantil y una disminucion de las tasas de matriculacion escolar.

e La expansion de la economia informal tras el colapso financiero y el cierre permanente de las
microempresas y las pequefias y medianas empresas (MIPYME) del sector formal, que
desencadenaria un aumento sin precedentes del desempleo y el subempleo. Es probable que
la crisis tenga efectos duraderos en la economia, y se prevé que la recuperacién sea lenta y
desigual. A falta de una renta de sustitucién, especialmente en los paises de ingresos bajos y
medianos bajos en los que los sistemas de proteccion social son deficientes y la cobertura es
baja. Algunas MIPYME formales también podrian verse empujadas a la informalidad, muchas
personas podrian recurrir a ganarse la vida como propietarios de microempresas informales,
trabajadores por cuenta propia o empleados®®.

e El impacto desigual de la crisis en los distintos sectores®® puede desencadenar una
reestructuracion en gran escala de las actividades econdmicas. Esto podria a su vez provocar
una redistribucién de la mano de obra del sector informal (y del sector formal) hacia sectores
econémicos menos afectados o sectores con demanda de consumo que podrian recuperarse
relativamente mas rapido. La reestructuracion de las actividades de produccion y las cadenas
de suministro podria dar lugar a un desempleo friccional o a una mayor expansién de la
economia informal.

Teniendo en cuenta lo anterior, los datos suministrados por el IPES, cobran mayor relevancia a la hora
de caracterizar e identificar la poblacion informal que actualmente se ubica en la localidad de La
Candelaria, teniendo presente que el corredor de la carrera 7 entre calle 10 y calle 16 es el méas
afectado por las ventas informales y cuenta con un total de 188 vendedores informales.

Ubicacion de los vendedores informales de la carrera 7, de acuerdo con tramos establecidos
Segun informacién del Instituto Para la Economia Social (IPES), en la siguiente tabla se presenta la

identificacion de tramos ubicados en la carrera 7 sobre los cuales se presentan actividades de venta
informal.

Tramos Frecuencia | Porcentaje
Calle 10 ala calle 12b 102 19.9
Calle 12b a la calle 16 36 16.8

Calle 16 alacalle 19 118 23.0
Calle 19 a la calle 22 119 23.2
Calle 22 ala calle 25 68 13.3
Calle 25 a la calle 27 19 3.7

Total 512 100

Fuente: IPES (2020)

En la tabla anterior, se puede observar como la cantidad de vendedores informales es irregular entre
la diferentes calles o tramos de la carrera 7, dado que se presenta mayor aglomeracion de vendedores
en lugares que estan proximos a cruces importantes como es la carrera séptima con calle 19, o con la
avenida Jiménez y; asimismo, cerca de la Plaza de Bolivar, centro turistico de la ciudad, lo que promete

19 https://www.eltiempo.com/economia/sectores/coronavirus-asi-afecta-a-los-trabajadores-informales-la-crisis-por-
economica-481878
https://unperiodico.unal.edu.co/pages/detail/trabajadores-informales-los-mas-damnificados-por-la-crisis-economica-
del-covid-19/

20 \/éanse también la serie de notas informativas sectoriales de la OIT, que proporcionan una evaluacion preliminar
del impacto de la COVID-19 en industrias y sectores sociales y econdmicos especificos
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mayor transito de las personas, ya sea por el transporte publico, o sencillamente por tener un punto
de encuentro que sea facil de ubicar?:.

Distribucién de vendedores informales de la Carrera 7, de acuerdo con el tipo de producto
comercializado

A continuacion, se presenta una relacion de actividades de acuerdo con registros de informacion del
Instituto Para la Economia Social (IPES):

Producto Frecuencia | Porcentaje
Confiteria 28 5,5
sombrillas 7 14
Periodico y revistas 3 0,6
Prendas de vestir 17 33
Calzado 4 0,8
Gafas 26 5.1
Accesorios para celular 31 6,1
CDy DVD y USE 17 3,3
Libros 19 3,7
Helados 10 2
alimentos preparados 26 5,1
Bebidas preparadas 17 33
Frutas y verduras 27 5,3
articulos de hogar 36 7
Articulos usados 71 13,9
Artesanias 35 68
Bisuteria 47 9,2
otro 19 3,7
Venta de minutos 1 0,2
Lustradores de zapatos 7 1.4
Artistas 14 2,7
Fotografia 1 0,2
Juegos de azar 1 0,2
Loteros 21 4,1
Artes graficas y plsticas 22 4,3
Taller da bicicletas 5 1

Total 512 100

Fuente: [PES (2020)

Asi, con todo, se puede observar en la tabla la variedad tan importante que hay en torno a diferentes
intereses o actividades econémicas dentro de los vendedores informales, lo que genera un dinamismo
y atraccion para el ciudadano en diferentes entornos o situaciones, y que inclusive va desde una venta
0 compra pensada como las artesanias de los artistas callejeros, como también la cotidianeidad de
moverse en bicicleta, pasar por el lugar y requerir de los servicios que se encuentran en el lugar.

Adicionalmente, se puede apreciar cOmo se crea una puesta en escena teniendo en cuenta el punto
tan importante y referencial que tienen los artistas dentro de las dindmicas cotidianas del ciudadano al
cruzar o estar presente por diversas situaciones en la carrera séptima, lo que genera una atraccion

2L El dinamismo de la carrera séptima desde la cotidianeidad del comercio informal ambulante, Opcién de grado
Articulo cientifico semillero — Semillero Mareiwa del Instituto de Estudios Socio Histdricos Fray Alonso De Zamora
IESHFAZ para optar al titulo de: Pregrado en Sociologia, Universidad Santo Tomas, Facultad de Sociologia, Bogota
D.C. 2020
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adicional y cultural para el turista, ademas de una fuente de ingresos diferente para trabajador informal
y ambulante de la ciudad.

En virtud de la informacion presentada anteriormente, en la cual se evidencia la dificil situacion tanto
del sector empresarial como el informal, y teniendo presente que Colombia es un estado adscrito a la
OIT, se hace indispensable mantener presente las normas internacionales del trabajo existentes, las
cuales proporcionan una base soélida para elaborar respuestas inmediatas clave a la crisis de COVID-
1922, Tanto a Nivel Nacional, Distrital como el Local. Esas respuestas inmediatas estan en consonancia
con el marco normativo general de la OIT para hacer frente a la pandemia de COVID-19 en el mundo
del trabajo. El marco consta de cuatro pilares interrelacionados: Pilar 1 - Estimular la economia y el
empleo (a nivel macro y sectorial); Pilar 2 - Apoyar a las empresas, los empleos y los ingresos (a nivel
meso); Pilar 3 - Proteger a los trabajadores en el lugar de trabajo (a nivel micro); y Pilar 4 — Buscar
soluciones mediante el dialogo social (a nivel transversal).

AREA TURISTICA SOSTENIBLE (ATS)

Aunado a lo anterior, dada la importancia del desarrollo turistico en la localidad de La Candelaria, como
motor del crecimiento econémico local, y de acuerdo con la gestion que se ha venido adelantando para
potenciar este sector, en marzo del 2021 se realizé auditoria y como resultado de esta se logré
sostener la respectiva certificacion como Area Turistica Sostenible (ATS), que habia sido declarada el
2 de noviembre de 2018, cuando COTECNA llevé a cabo el proceso de certificacion para el Centro
Histérico de Bogota, bajo el liderazgo del Viceministro de Turismo, el Instituto Distrital de Turismo
(IDT), MINTIC y la Alcaldia Local de La Candelaria. Esta certificacién es un reconocimiento al trabajo
adelantando por todos los actores involucrados en la adopcién de buenas practicas a partir de la
implementacion de la Norma Técnica Sectorial NTS-TS 001-1.

Esta distincion trae consigo importantes resultados y retos; como el mejoramiento de los servicios y
productos turisticos, el reconocimiento del area a nivel nacional e internacional, asi como la promocion
del mismo, el respeto por la comunidad vulnerable, la prevencion de riesgos sociales como la
explotacion sexual de nifios, nifias y adolescentes, el uso razonable de los recursos naturales y el
mejoramiento de la oferta turistica. También contribuye a la proteccién de los ecosistemas, favorece
la formalizacion y diversificacion de actividades econOmicas y de nuevos emprendimientos, la
generacion de empleo, la conservacion de la gastronomia local y la preservacion del sentido de
pertenencia.

El esfuerzo mancomunado de las entidades, comunidad, y comerciantes en los frentes ambiental,
cultural, econémico, social y de seguridad dio como resultado que La Candelaria se convirtiera en la
primera Area Turistica Sostenible del pais. La obtencién del certificado se constituye en una
herramienta de promocién y fortalecimiento del sector turistico local bajo pardmetros de calidad y
sostenibilidad turistica. El objetivo es promover el desarrollo abordando 4 dimensiones:

e Ambiental

e Cultural
e Econdmica
e Social

Por “Una Candelaria Sostenible y resiliente”, se trabaja con las entidades publicas, el sector privado,
las universidades, la comunidad residente y los turistas y visitantes. Es importante destacar la

223 Las normas de la OIT y el COVID-19 (coronavirus): Preguntas frecuentes: Disposiciones fundamentales de las
normas internacionales del trabajo pertinentes en el contexto del brote de COVID-19, NORMAS, 23 de marzo de
2020
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intervencion de todos los actores que hacen parte de la localidad para participar de este proceso de
construccion colectiva. El turismo sostenible permite convertir el &rea en un ejemplo para la ciudad,
motivando a la comunidad a trabajar por la localidad. Permite garantizar condiciones justas para la
creacion de empresas, la contratacion de la poblacion residente, la formalizacion de diferentes
actividades que benefician el turismo, replicar las buenas préacticas ambientales, promover y proteger
la identidad del Centro Historico, fortalecer la seguridad y convivencia ciudadana haciendo que sea un
mejor lugar para vivir y disfrutar. Dadas estas circunstancias, las estrategias y proyectos de
reactivacion econémica local deberan encaminarse en el fortalecimiento del sector turistico como uno
de los ejes estructural de la economia de La Candelaria.

En el Area Turistica Sostenible de La Candelaria, también apostamos por la generacién de corredores
turisticos para revitalizar la actividad de teatros, museos, restaurantes, artistas, operadores turisticos,
centros académicos, entre otros, brindando confianza a turistas y visitantes al encontrar en un solo
enclave una amplia oferta de experiencias y atracciones enriquecedoras, sostenibles e incluyentes.

Asi las cosas, existe la necesidad de fortalecer la capacidad institucional de la Alcaldia local de La
Candelaria con la contratacion de Gestores de economia local y de turismo, quienes cumpliran un
papel fundamental dentro de la localidad de La Candelaria, toda vez que, son un modelo de
acompafnamiento para garantizar que el turismo y las actividades de desarrollo de la economia local
sean organizadas y brinden una experiencia satisfactoria para la comunidad, poblacién flotante y los
turistas que visitan dicha localidad y para la orientacion e informacién sobre los bienes, servicios y
productos que ofrece la localidad, asi como informacion relacionada con la sostenibilidad, ambiental,
cultural y socioeconémica en el Area Turistica Sostenible de La Candelaria.

La construccién del presente documento se sustenta tanto en las politicas definidas en los planes de
desarrollo local y distrital y a su turno en los lineamientos y directrices dispuesto en el Decreto 064 de
2011 “Por el cual se formula la politica Distrital de Productividad, Competitividad y Desarrollo
Socioeconémico de Bogota, D.C". por tanto, la gestidn institucional que se adelanta en el marco del
desarrollo de las actividades a aqui consideradas dan cuanta de los siguientes elementos:

“29.4. Visibilizar y fortalecer la capacidad productiva de los pequefios negocios o pequefias iniciativas
productivas con base en conocimientos propios, y que se vinculan a las cadenas de valor locales, tanto
en la demanda de insumos como en la oferta del producto transformado.

32.3. Promover la cooperacion entre empresas, su articulacion, tanto grandes con pequefias y micro,
como entre si, a fin de garantizar el aprovechamiento y potenciacién de las economias externas,
facilitar la innovacion tecnolégica y aprovechar adecuadamente el equipo disponible.

47.6. Articular progresivamente las unidades productivas informales a las dindmicas del sector formal,
de acuerdo con las estrategias definidas en el presente decreto para el cierre de brechas y
convergencia de las unidades economicas”.

De igual manera de acuerdo con el Decreto Distrital 380 de 2015 por el cual se formula la “Politica de
Trabajo Decente y Digno en Bogota”, cuyo “Objetivo General. Promover eficazmente el acceso de
trabajadores y trabajadoras de Bogota, D.C., al derecho de tener un trabajo decente y digno como una
forma de erradicacion de la segregacion social, potenciando los efectos sobre el mercado laboral de
las politicas macroecondémicas, sectoriales y educativas. en especial se consideran los aspectos
relativos a las estrategias enumeradas en el Articulo 9, que incluye en su numeral “2. Prevenir y
erradicar el trabajo infantil y el trabajo forzoso en la ciudad. 3. Realizar acciones de promocién y
sensibilizacién a la ciudadania sobre el derecho al trabajo decente y los acuerdos y normas laborales
que lo soportan y lo hacen exigible”.
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4. DIAGNOSTICO POR LA LINEA DE BASE

LINEA DE BASE

Describa las caracteristicas sociales, econémicas y/o urbanisticas del sector poblacional o espacio
al que esta dirigido el proyecto, es decir, el universo. Esta informacién constituye la linea de base
para la formulacion del proyecto y el posterior seguimiento de su ejecucion.

a. Descripcién del Universo

La localidad de La Candelaria se encuentra en el rango bajo en cuanto al nimero de habitantes
que residen en su territorio, al igual que frente a la extensién de su area urbana, contando con una
densidad promedio de 108 hab. / ha urbana, encontrandose por debajo del promedio de la ciudad
(214 hab. / ha urbana). La composicion de los habitantes de La Candelaria por sexo y grupo etario

es la siguiente:

Poblacién total por grupos quinquenales de edad y sexo La Candelaria 2018

Rango de Edad Hombres |Mujeres Total
0-4 546 507 1.053
5-9 635 569 1.204

10-14 740 605 1.345
15-19 892 672 1.564
20-24 935 711 1.646
25-29 760 757 1.517
30-34 1.115 819 1.934
35-39 916 823 1.739
40-44 830 715 1.545
45-49 756 658 1.414
50-54 757 673 1.430
55-59 781 712 1.493
60-64 651 605 1.256
65-69 507 486 993
70-74 354 394 748
75-79 246 268 514
80y MAS 189 246 435
Total 11.610 |10.220 21.830

Al observar la piramide poblacional de la localidad La Candelaria, se evidencia una acelerada
transicion demografica con tendencia creciente al envejecimiento, en donde la proporcion de la
poblacién adulta y adulta mayor crece mas rpido, al tiempo que disminuye la base de la
piramide poblacional para los grupos de edad de menores de 15 afios, con una marcada brecha
entre el grupo quinquenal de 15 a 19 afios respecto de los de 20 a 24 afios de edad. Por tanto
aunque se estima un beneficio general para la localidad, el desarrollo del proyecto estara

asociado las metas del Plan de Desarrollo Local “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental

para La Candelaria”
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b. Cuantificacion del universo

La Camara de Comercio de Bogota reporta a la localidad de La Candelaria como una localidad de
vocacion microempresarial con un total de 4,417 microempresas. Dichas microempresas
representaron el 91,3% de las empresas establecidas en la localidad y el 1,5% de las de Bogota.

Las pymes representan el 8,3% mientras la gran empresa registrd una participacion del 03%

La mayor participacion del sector servicios estuvo representada con el 50,8%, en las actividades
de comercio 31.3%, la industria 12,4%, la industria 12,4% y la construccién 2,5%,

También se destacaron entre las actividades del sector servicios, las actividades de hoteles y
restaurantes con el 12%, las actividades de transporte, almacenamiento y comunicaciones con el
6% Y la actividad de intermediacion financiera con el 4%22,

1. Microempresa 2,967  91.3%
2.Pequefia 226 | 7.0%
3.Mediana a4 1.4%
4.Grande ; 11 | 0.3%

Fuente: Registro Mercantil 2020, CAmara de Comercio de Bogota

Es preciso sefialar que los datos presentados pueden tener variaciones de acuerdo con el proceso
de actualizacion de registro mercantil que se adelanta ante la CAmara de Comercio de Bogota. Por
tanto, como se expuso, el tejido empresarial de La Candelaria, y en general, del distrito capital ha
experimentado modificaciones producto de los efectos de la pandemia COVID-19. Adicionalmente,
debe tenerse en consideracion que, dentro de la cuantificacion del universo también se encuentran
los sectores informales y de emprendimientos, asi como aquellas iniciativas empresariales que sean
visto afectadas por la pandemia.

Lo anterior en concordancia con el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2024 “Un Nuevo contrato
Social y Ambiental Para la Bogota del Siglo XXI” en su Articulo. 66: Este proceso de construccion
incorporara el enfoque de género, mujer, familia, desde las visiones propias de las mujeres, de los
pueblos y comunidades étnicas. Asi mismo, estos enfoques se encuentran estipulados en el Acuerdo
Local 031 del 5 de octubre de 2020 Plan de Desarrollo econdmico, Social, Ambiental y de Obras
Publicas “Un Nuevo Contrato Social y Ambiental para La Candelaria” que sirve como ruta de la
gestion y la implementacion de los planes y programas de la Alcaldia Local de La Candelaria.

c. Localizacion del universo

La Candelaria se constituye en la Localidad més pequefia del Distrito Capital con una extension
total de 206 hectareas; esta ubicada en el sector centro-oriente de Bogota (Ver Mapa), limita por
norte con la Avenida Jiménez de Quesada y la Avenida Circunvalar; por el oriente con la Avenida
Circunvalar, calle 8 y carrera 4 este; al sur con la calle 4B, calle 42, carrera 5%, calle 4 (limite
administrativo Localidad Santa Fe — Candelaria) y al occidente con la Avenida Fernando Mazuera
(Carrera 10%). El uso del suelo en La Candelaria es urbano. Con una extension total de 206

23 Camara de Comercio de Bogota, Direccion de Gestion y Transformacion de Conocimiento 2020
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hectéreas, casi todas en suelo urbano y 0.5 hectareas en suelo rural, incluyendo 3 areas protegidas
o de medio natural del orden distrital. Su extensién corresponde al 0.12 % de la superficie del
distrito, encontrandose distribuida en 7 barrios legalizados con 123 manzanas.

Fuente: IDIGER

5. LINEA DE INVERSION

LINEA(S) DE INVERSION ldentifique las (s) linea(s) de inversion por sector, en la que se
enmarca el proyecto.

Relacione la linea(s) de inversidn local:
e Desarrollo de la Economia Local

Escriba aqui el concepto al cual hace referencia la linea de inversion:

Apoyo a industrias culturales y creativas.

Reactivacién y reconversion verde.

Revitalizacion del corazén productivo de las localidades
Transformacién productiva y formacion de capacidades

6. OBJETIVOS

OBJETIVOS

Defina el objetivo general y los especificos que espera cumplir con el proyecto.

Objetivo General

Fomentar el desarrollo sostenible de la economia local por medio de la reactivacion
economica de los corazones productivos de La Candelaria, realizando una intervencion
integral al circuito econdmico de La Candelaria, principalmente toda la cadena de valor del
turismo y las industrias culturales y creativas, aumentando la inclusién productiva y el acceso
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a las economias de aglomeracion con emprendimiento y empleabilidad, con enfoque
territorial, de género y diferencial (de acuerdo a pertenencia étnica, edad, orientacion sexual,
identidad de género, discapacidad, entre otras).

Objetivos Especificos

¢ Apoyar a las Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos, incluyendo la asesoria,
acompafiamiento técnico y/o apoyos econdmicos, teniendo en cuenta las salas de teatro de
la localidad.

¢ Promover en las Mipymes y/o emprendimientos procesos de reconversion hacia actividades
sostenibles, incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.

e Revitalizar las Mipymes y/o emprendimientos, potencializadas dentro de las aglomeraciones
econdémicas que fomentan el empleo y/o nuevas actividades econdmicas incluyendo la
asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo economico.

e Promover en las Mipymes y/o emprendimientos la transformacion empresarial y/o productiva
incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.

7. METAS

METAS
Registre los resultados concretos, medibles, realizables y verificables que se esperan obtener con la
ejecucion del proyecto, representados en productos (bienes y servicios) finales o intermedios.

Metas de proyecto

UNIDAD DE -
PROCESO | MAGNITUD MEDIDA DESCRIPCION
culturales y creativos, incluyendo la asesoria,
Mipymes y/o acompafiamiento  técnico y/o  apoyos
Apoyar 146 2 s .
emprendimientos | econdémicos, teniendo en cuenta las salas de
teatro de la localidad.
procesos de fortalecimiento Mipymes hacia
Promover 75 Mipymes y/o actividades  sostenibles, incluyendo la
en emprendimientos | asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo
econoémico.
potencializados dentro de las aglomeraciones
Miovmes v/o econémicas que fomentan el empleo y/o
Revitalizar 100 Py Y nuevas actividades econdmicas incluyendo la
emprendimientos . e .
asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo
econdémico.
. la transformacion empresarial y/o productiva
Promover Mipymes y/o . . .
133 T incluyendo la asesoria, acompafiamiento
en emprendimientos | ..~ o
técnico y/o apoyo econémico.
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8. DESCRIPCION DEL PROYECTO

DESCRIPCION DEL PROYECTO

Establezca las acciones a desarrollar para dar solucién al problema, relacione los componentes y
sus correspondientes actividades, especificando sus aportes en el cumplimiento de los objetivos.

COMPONENTES:

COMPONENTE 1. FORTALECIMIENTO MIPYMES

Realizar actividades de apoyo a las Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos, incluyendo
la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyos econdmicos, teniendo en cuenta las salas de teatro
de la localidad. Conforme al mandato ciudadano resultante de la segunda fase de presupuestos
participativos, las acciones estaran centradas en la realizacion de procesos de fortalecimiento de
emprendimientos, contando con la participacién activa de personas mayores y de pueblos indigenas,
también con la consolidacion de espacios que visibilicen a la poblacion afrocolombiana de la localidad
e iniciativas que dignifiquen el corredor de la carrera séptima en funcion del arte, la cultura, el turismo
y patrimonio.

Nota: Cada una de las actividades debe contener plan de negocio o plan de fortalecimiento segun
sea el caso, acompafiamiento a la implementacién y apoyo a insumos o formalizacion.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacién, ejecucién, seguimiento y liquidacién de
los proyectos de inversion y de los procesos contractuales a los que haya lugar. Asi mismo se
conformarda el equipo de gestores para apoyar las actividades de promocion del desarrollo de la
economia local y turistica.

Actividad 2. Proceso Emprendedor de Personas Adultas Mayores como narradores de
patrimonio para el Turismo.

Realizar un proceso de emprendimiento con las personas adultas mayores relacionandolos como
narradores de patrimonio para el turismo que salvaguarden la memoria patrimonial, gastronémica,
eclesiastica y cultural de la Localidad de La Candelaria.

Actividad 3. Dignificacion del corredor turistico de la carrera 7
Reconocimiento y dignificacién del corredor artistico y cultural de la Cra 7ma, donde confluyen

manifestaciones del saber y del hacer de los oficios artesanales como patrimonio cultural y
turistico de la ciudad de Bogota D.C.
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Actividad 4. Emprendimientos culturales de los pueblos indigenas

Fortalecer los emprendimientos culturales de arte propio en su construccion de herramientas
dirigidas al mejoramiento de contenidos, conocimientos y habilidades para la distribucion,
exhibicion y visibilizacibn que hacen parte de los pueblos indigenas de la localidad de La
Candelaria.

Actividad 5. Realizacion dia de la afrocolombianidad

Realizar una convocatoria de personas y organizaciones para adelantar un evento cultural y
académico en la localidad que visibilice la presencia afrocolombiana en nuestra localidad.

Actividad 6. Formalizacion y Fortalecimiento

Promover acciones para la formalizacién y/o el fortalecimiento de emprendimientos y/o mipymes,
mediante metodologias empresariales, que busque fomentar el emprendimiento y/o fortalecer
mipymes que estas sean mas productivas y competitivas a través de la implementacion de
tacticas empresariales que faciliten la reactivacion econdmica del tejido empresarial y el empleo
de la localidad.

Esta actividad contendra procesos de formacién y acompafiamiento técnico, a emprendimientos
y mipymes y generar espacios de comercializacion (ferias, ruedas de negocio u otros que sean
efectivos para para dicho fin).

Por ultimo, esta actividad debera integrar las actividades 2 a 5 del presente componente.

PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PRIORIZADAS ASOCIADAS AL
COMPONENTE

No. Titulo de la Descripcién de la propuesta
propuesta

-Fortalecer las capacidades de personas mayores
emprendedoras en el campo del turismo y de la cultura.

-Incentivar EconOmicamente a personas mayores Ccomo
narradores de patrimonio para turistas de la que salvaguarden
de Personas Adultas | |3 memoria gastronémica, eclesiastica y cultural de la Localidad

Proceso Emprendedor

1 Mayores como de La Candelaria.
narradores de -Fortalecer la difusion y el marketing de los servicios ofrecidos
patrimonio para el | por las personas adultas mayores en términos de narracion oral
Turismo. turistica y patrimonial.

-Articular con las agencias de turismo para fortalecer los
servicios de las personas adultas mayores en términos de

turismo patrimonial
Disefar y adecuar los espacios y mobiliario para la exhibicién
de productos artesanales Unicos de los emprendimientos
Dignificacion del culturales y creativos de la Localidad que permita un uso y
> corredor turistico aprovechamiento del espacio publico, responsable con el medio

ambiente. Con esta iniciativa se busca fortalecer el corredor
artistico y cultural de La Candelaria y potencializar la
reactivacion econdmica del sector artesanal afectada por la
crisis econdmica generada por el COVID 19.

Carrera 7
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Emprendimientos | Construir herramientas dirigidas al mejoramiento de contenidos,

conocimientos y habilidades para la distribucion, exhibicion y

visibilizacién que hacen parte de los pueblos indigenas de la

localidad de La Candelaria.

Realizacién dia de la | Llevar a cabo evento cultural y académico en la localidad que
afrocolombianidad | Visibilice la presencia afrocolombiana en nuestra localidad.

3 culturales de los
pueblos indigenas

VIGENCIA 2022

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacién, ejecucion, seguimiento y liquidacién de
los proyectos de inversion y de los procesos contractuales a los que haya lugar.

Actividad 2.

Se dard apoyo técnico y econdémico para brindar apoyo a las Mipymes y/o emprendimientos
culturales y creativos, incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyos econdmicos,
teniendo en cuenta las salas de teatro de la localidad.

Tiempo de ejecucion

2021, 2022y 2023

DESCRIPCION DE LA POBLACION VIGENCIAS

2021 2022 2023 2024

Mipymes y/o emprendimientos, culturales y creativos
de la localidad de Personas mayores, jévenes, 68 39 39 -
comunidades indigenas y afrocolombianos.

Seleccion de beneficiarios

Indique cuales son los criterios (enmarcados en reglas de justicia claras y publicas) que seran
empleados para seleccionar afio a afio quiénes seran los beneficiarios de este proyecto a:

¢ Emprendimientos y/o microempresas de la poblacién afrocolombiana con arraigo en
la localidad.

o Emprendimientos y/o microempresas de las Personas mayores de 60 afios que
conocen y han vivido la historia patrimonial, cultural y artistica de la Localidad de La
Candelaria

e Emprendimientos y/o microempresas de los JoOvenes emprendedores y/o
microempresarios de la localidad entre los 18 y 28 afios

e Emprendimientos y/o microempresas de Hombres y Mujeres emprendedores y/o
microempresarios de la localidad.

e Emprendimientos y/o microempresas de los diferentes pueblos indigenas arraigados
en la localidad.
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LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.
UPZ/UPR/area Localizacién
ARo rural de la Barrio/vereda e
. especifica
localidad

TODOS LOS BARRIOS

2021 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara,

Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.
TODOS LOS BARRIOS

2022 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara,

Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.
TODOS LOS BARRIOS

2023 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara,

Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

COMPONENTE 2. REACTIVACION

Comprende las actividades para la promocién de procesos de reconversion en las Mipymes y/o
emprendimientos hacia actividades sostenibles, incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o
apoyo econdmico. Conforme al mandato ciudadano resultante de la segunda fase de presupuestos
participativos, las acciones estaran centradas en la realizacion de procesos dirigidos al cuidado de
espacios verdes y de aprovechamiento de materiales solidos no biodegradables.

Nota: cada una de las actividades debe contener plan de negocio 6 plan de fortalecimiento segun sea
el caso, acompafiamiento a la implementacion y apoyo a insumos o formalizacion.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Actividad 1. Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacion, ejecucion, seguimiento y liquidacion
de los proyectos de inversion y de los procesos contractuales a los que haya lugar.

Actividad 2. Cuidado espacios verdes
Empoderar a los vendedores informales en el cuidado de los espacios verdes de la Localidad

Actividad 3. Economia circular para el aprovechamiento de materiales sélidos no
biodegradables

Apoyar a la estrategia distrital de economia circular que permita el aprovechamiento de
materiales soélidos no biodegradables en materias primas reutilizables, para producir bienes
turisticos que se puedan ofrecer a turistas y visitantes, lo anterior se enfoca a temas de formacion
y fortalecimiento, ya que la localidad no hace programas de recoleccion, dado que la
competencia obedece al orden distrital, desde lo local se aportara en procesos de formacion y
asesoria en la trasformacion de materiales reutilizables.
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Actividad 4. Formalizacion y Fortalecimiento

Promover acciones para la formalizacion y/o el fortalecimiento de emprendimientos y/o mipymes,
gue se encuentren en procesos o0 quieran hacer procesos de reconversion sostenible mediante
metodologias empresariales, que busque fomentar el emprendimiento y/o fortalecer mipymes
gue estas sean mas productivas y competitivas a través de la implementacion de tacticas
empresariales que faciliten la reactivacion econdmica del tejido empresarial y el empleo de la
localidad.

Esta actividad contendra procesos de formacion y acompafiamiento tecnico, a emprendimientos
y mipymes y generar espacios de comercializacion (ferias, ruedas de negocio u otros que sean
efectivos para para dicho fin).

Por dltimo, esta actividad deberd integrar las actividades 2 a 3 del presente componente.

PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PRIORIZADAS ASOCIADAS AL
COMPONENTE

No. | Titulo dela propuesta Descripcién de la propuesta

-Capacitar sobre plantaciones verdes

-Asesorar a los vendedores que quieran transitar hacia la

1 Cuidado espacios verdes | comercializacion de plantas

-Otorgar insumos para el cuidado y para el

emprendimiento en venta de plantas

Implementar proceso de recoleccion de materiales

reciclables de los restaurantes, cafés bares, y casas de la

. candelaria, luego una etapa de produccién de bienes

Economia circular para el | risticos (productos identificados), y finalmente una
aprovechamiento de distribucién de productos que seran ofrecidos a turistas y
materiales sélidos no visitantes. Esta propuesta busca generar empleo a

biodegradables recicladores y artesanos de la localidad, estos productos

tendran la marca candelaria y seran de recordacion

souvenirs, ejemplo: llaveros, billeteras, mochilas,

agendas efc..

VIGENCIA 2022

No se proyecta realizar esta meta para la vigencia 2022

Tiempo de ejecucioén

2021y 2023

VIGENCIAS

DESCRIPCION DE LA POBLACION 2021 5022 5023 5024

Jévenes emprendedores, vendedores informales,
recicladores, artesanos, personas con discapacidad,
victimas de conflicto armado, Mipymes y/o
emprendimientos con procesos de reconversion

35 - 40 -
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Seleccién de beneficiarios Indique cudles son los criterios (enmarcados en reglas de
justicia claras y publicas) que seran empleados para seleccionar afio a afio quiénes seran
los beneficiarios de este proyecto.

¢ Jovenes emprendedores y/o microempresarios de la localidad entre los 18 y 28
anos

Hombres y Mujeres emprendedores y/o microempresarios de la localidad
Vendedores informales con arraigo en la localidad

Recicladores y artesanos de la localidad

Poblacion con discapacidad

Victimas del conflicto armado

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

UPZ/UPRi/area Localizacion
Afo rural de la Barrio/vereda o
localidad especifica
TODOS LOS BARRIOS
2021 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto_, Santa Béarbara, | LOCALIDAD DE LA
Catedral, Centro Administrativo, las CANDELARIA
Aguas.
TODOS LOS BARRIOS
2023 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Barbara, | LOCALIDAD DE LA
Catedral, Centro Administrativo, las CANDELARIA
Aguas.

COMPONENTE 3. REVITALIZACION

Comprende las actividades para la revitalizacion de las Mipymes y/o emprendimientos,
potencializadas dentro de las aglomeraciones econémicas que fomentan el empleo y/o nuevas
actividades econdmicas incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.
Conforme al mandato ciudadano resultado de la fase 2 de presupuestos participativos, las acciones
estaran centradas en la realizacion de procesos de revitalizacion de emprendimientos y
microempresas conformadas por mujeres productoras, asi como en procesos de fortalecimiento de
capacidades para la prestacion de servicios.

Nota: cada una de las actividades debe contener plan de negocio 6 plan de fortalecimiento segun sea
el caso, acompafamiento a la implementacion y apoyo a insumos o formalizacion.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacion, ejecucién, seguimiento y liquidacion de
los proyectos de inversion y de los procesos contractuales a los que haya lugar.
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Actividad 2. Apoyo alas mujeres Productoras

Apoyo a mujeres Cabeza de hogar que no han tenido oportunidades a través de capacitaciones
y espacios de comercializacion.

Actividad 3. Capacitacion en generaciéon de negocios y/o emprendimiento

Aprovechar el poder de las universidades dispuestas a vincular a los residentes para brindarles
capacitacion en la generaciéon de negocios, emprendimiento y contar con las casas comunitarias
para invitar al Sena y las Cajas de compensacion con el fin de obtener procesos de formacion
requeridos.

Actividad 4. Formalizacién y Fortalecimiento

Promover acciones para la formalizacién y/o el fortalecimiento de emprendimientos y/o mipymes,
gue revitalicen el tejido empresarial mediante metodologias empresariales, que busque fomentar
el emprendimiento y/o fortalecer mipymes que estas sean mas productivas y competitivas a través
de la implementacion de tacticas empresariales que faciliten la reactivacién econémica del tejido
empresarial y el empleo de la localidad.

Esta actividad contendra procesos de formacién y consultoria a los emprendimientos, nano
empresas y mipymes, adicionalmente debera culminar con el espacio de comercializacion (ferias,
ruedas de negocio u otros que sean efectivos para para dicho fin).

Por ultimo, esta actividad debera integrar las actividades 2 a 3 del presente componente.

PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PRIORIZADAS ASOCIADAS AL
COMPONENTE

Titulo de la o
No. Descripcién de la propuesta
propuesta
- Capacitar en competencias productivas de las mujeres cabeza
Apoyo a las de hogar _ o
1 mujeres - Dar apertura de espacios de comercializacion
- Dotar con insumos para iniciar un negocio
Productoras

- Generar espacios de réplica de lo aprendido por las mujeres
cabeza de hogar.

Capacitacién en

generacion de - Vincular a los residentes para brindarles capacitacion en la
2 negocios y/o generaciéon de negocios, emprendimiento contando con la
participaciéon del Sena y las Cajas de compensacion.

emprendimiento

VIGENCIA 2022

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacion, seguimiento y liquidacion de los
proyectos de inversion y sus componentes.
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Actividad 2.

Se daréa apoyo técnico y econdmico para la revitalizacion de las Mipymes y/o emprendimientos,
potencializadas dentro de las aglomeraciones econémicas que fomentan el empleo y/o nuevas
actividades econémicas

Tiempo de ejecucion

2021, 2022y 2023

VIGENCIAS

DESCRIPCION DE LA POBLACION

2021 2022 2023 2024

Jévenes emprendedores, Mipymes ylo
emprendimientos, vendedores informales, mujeres 30 35
cabeza de hogar, recicladores, artesanos

35 -

Seleccion de beneficiarios

Indigue cuales son los criterios (enmarcados en reglas de justicia claras y publicas) que seran
empleados para seleccionar afio a afio quiénes seran los beneficiarios de este proyecto.

e Jovenes emprendedores y/o microempresarios de la localidad entre los 18 y 28
afios

Hombres y Mujeres emprendedores y/o microempresarios de la localidad.
vendedores informales con arraigo en la localidad

Recicladores y artesanos de la localidad

Mujeres de todas las edades que sean madres cabeza de hogar
Microempresarios y prestadores de servicios turisticos

LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

UPZ/UPR/area Localizacién
Afo rural de la Barrio/vereda e
. especifica
localidad
TODOS LOS BARRIOS
2021 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara, tgc(::AALI\IIBéEA%%A
Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.
TODOS LOS BARRIOS
2022 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara, tgcc::AALNIBé[L)A%%A
Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.
TODOS LOS BARRIOS
2023 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Béarbara, II:X(C::AALNIBQEL)A[I)?[?A
Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.
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COMPONENTE 4. TRANSFORMACION PRODUCTIVA

Comprende las actividades para la promocion de la transformacion empresarial y/o productiva en las
Mipymes y/o emprendimientos incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo
econdémico. Conforme al mandato ciudadano resultado de la fase 2 de presupuestos participativos,
las acciones estaran centradas en la realizacion de procesos para fortalecer capacidades de
microempresarios en manejo del idioma inglés, en la organizacion de vendedores y vendedoras en el
espacio publico, el fortalecimiento empresarial de pueblos indigenas y de comunidad afrocolombiana.

Nota: cada una de las actividades debe contener plan de negocio 6 plan de fortalecimiento segun sea
el caso, acompafiamiento a la implementacion y apoyo a insumos o formalizacion.

DESCRIPCION DE ACTIVIDADES

VIGENCIA 2021

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestion para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacion, ejecucién, seguimiento y liquidacion de
los proyectos de inversién y de los procesos contractuales a los que haya lugar.

Actividad 2. Capacitacion en generaciéon de negocios y/o emprendimiento

Mejorar las capacidades de los microempresarios en la atencién a los turistas, en el manejo del
idioma inglés como segunda lengua, ya sea para empleados de establecimientos de servicios
turisticos, o microempresarios en general.

Actividad 3. Compromiso social

Organizar el sector de vendedores en el espacio publico con protocolos de seguridad y vida
productiva en toda la Localidad.

Actividad 4. Fortalecimiento empresarial para la Transformaciéon Productiva de los
emprendimientos de los pueblos indigenas.

Generar soluciones productivas para pueblos indigenas de la candelaria a través del fortalecimiento
empresarial.

Actividad 5. Fortalecimiento de los emprendimientos de la comunidad afro

Proceso de formacion para la trascendencia de los productos relacionados con los emprendimientos
de las comunidades afro especialmente a través de la difusion en los medios de comunicacion
digitales.

Actividad 6. Formalizacion y Fortalecimiento

Promover acciones para la formalizacién y/o el fortalecimiento de emprendimientos y/o mipymes,

para la transformacion productiva de sus modelos de negocio, mediante metodologias
empresariales, que busque fomentar el emprendimiento y/o fortalecer mipymes que estas sean mas
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productivas y competitivas a través de la implementacion de tacticas empresariales que faciliten la
reactivaciéon econdmica del tejido empresarial y el empleo de la localidad.

Esta actividad contendr4 procesos de formacién y consultoria a los emprendimientos, nano
empresas y mipymes, adicionalmente debera culminar con el espacio de comercializacion (ferias,
ruedas de negocio u otros que sean efectivos para para dicho fin).

Por dltimo, esta actividad debera integrar las actividades 2 a 5 del presente componente.

PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PRIORIZADAS ASOCIADAS AL
COMPONENTE

No. Titulo de la propuesta Descripcién de la propuesta

- Se busca que sean las personas de la comunidad
gue cuentan con las capacidades para ensefiar el
Capacitacion en generaciéon de | idioma extranjero, sean vinculados para brindar
negocios y/o emprendimiento. | estas enseflanzas a los microempresarios y
residentes en las casas comunitarias.

- Realizar reuniones informativas, capacitacion
subsidiada, facilitar insumos como uniformes y
2 Compromiso social evaluacion del trabajo realizado por los vendedores
en el espacio publico.

Fortalecimiento empresarial para | - Ferias itinerantes de arte propio.

3 la Transformacion Productiva de | - Capacitacion sobre modelos de negocios,
los emprendimientos de los habilidades digitales, desarrollo de productos,
pueblos indigenas mercadeo etc.
- Formacién en financiamiento, formalizacion y
4 Componente Afro emprendimiento.

- Articulacién con Camara de Comercio y Sena.

VIGENCIA 2022

Actividad 1. Contratacion de Talento Humano

Prestacion de servicios profesionales y apoyo a la gestién para la conformacion del equipo de
trabajo de la Alcaldia Local encargado de la formulacion, seguimiento y liquidacion de los proyectos
de inversién y sus compontes.

Actividad 2.

Se dard apoyo técnico y econémico para la promocion de la transformaciéon empresarial y/o
productiva en las Mipymes y/o emprendimientos incluyendo la asesoria, acompafiamiento técnico
y/o apoyo econémico.
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PROPUESTAS DE PRESUPUESTOS PARTICIPATIVOS PRIORIZADAS ASOCIADAS AL COMPONENTE

2022

No. | Titulo de la propuesta
Formacion y
financiacion para la
1 |asociatividad e impulso
de emprendimientos
locales
Componente afro:
Propuesta de
capacitacion y fomento
de iniciativas afro en la
localidad de La
2 Candelaria

Componente Indigena:
Muestras, saberes, y
sabores “wuakuaipa"”

Tiempo de ejecucioén

2021, 2022y 2023

Descripcidn de la propuesta
Formacion y creacién de un emprendimiento asociativo que haga
parte de la industria artistica, gastrondmica, cultural, artesanal que
incluya a la comunidad en general de la candelaria y conformen un
proceso para desarrollar y comercializar sus productos de manera
fisica y digital.

Desarrollar acciones de capacitacion que permitan realizar iniciativas
afrocolombianas en la localidad.

Fortalecimiento de conocimientos, capacidades y habilidades para
gestibn de emprendimientos en gastronomia, arte propio, medicina
ancestral, entre otros, que hacen parte de los usos y costumbres
tradicionales de la poblacién indigena de la localidad de La Candelaria
contribuyendo a la innovacion en los emprendimientos.

. . VIGENCIAS
DESCRIPCION DE LA POBLACION 2021 5022 5023 5024
Jovenes emprendedores, Mipymes ylo
emprendimientos en especial de comunidades
indigenas y poblacion afrocolombiana, vendedores | 40 46 47 -
informales, mujeres cabeza de hogar, recicladores,
artesanos

Seleccién de beneficiarios Indique cuales son los criterios (enmarcados en reglas de justicia
claras y publicas) que serdan empleados para seleccionar afio a afio quiénes seran los

beneficiarios de este proyecto.

Jovenes emprendedores y/o microempresarios de la localidad entre los 18 y 28 afios

Hombres y Mujeres emprendedores y/o microempresarios de la localidad.
Vendedores informales con arraigo en la localidad
Recicladores y artesanos de la localidad

en la localidad.

Mujeres de todas las edades que sean madres cabeza de hogar
Emprendimientos y/o microempresas de los diferentes pueblos indigenas arraigados

e Emprendimientos y/o microempresas de la poblacion afrocolombiana con arraigo en

la localidad.
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LOCALIZACION
Identifique el espacio donde se adelantara la inversion.

UPZ/UPR/area
Ao rural de la Barrio/vereda
localidad

Localizacion
especifica

TODOS LOS BARRIOS
2021 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Barbara,
Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

TODOS LOS BARRIOS
2022 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Barbara,
Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

TODOS LOS BARRIOS
2023 UPZ 94 Concordia, Belén, Egipto, Santa Barbara,

Catedral, Centro Administrativo, las Aguas.

LOCALIDAD DE LA
CANDELARIA

9. ASPECTOS INSTITUCIONALES Y LEGALES

a. Acciones normativas y de control de cumplimiento de normas que acompafaran

el proyecto

e Acuerdo Distrital 761 de 2020 “Por medio del cual se adopta el plan de desarrollo
economico, Social, ambiental y de obras publicas del distrito capital 2020-2024 “un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI” (Articulos 7,9, 12,

13,14...)

e Acuerdo 031 de 2020 Por el cual se adopta el plan de desarrollo econémico, social,
ambiental y de obras publicas para la localidad de la candelaria 2021-2024 “un
nuevo contrato social y ambiental para la Bogota del siglo XXI” (articulos 5,

7,8,9,13y 14)

b. Instancias de participacién, entidades, sectores, érganos administrativos con

las que se puede trabajar el proyecto

Comité local de reactivacion econémica

Junta local de artesanos y artesanas de la candelaria
Comité de competitividad y turismo

Mesa ATS (Area Turistica Sostenible)

Secretaria de Desarrollo Econémico

Universidades que tienen asiento en la localidad
Camara de comercio de Bogota

Gremios y Asociaciones del productivo

10. PROSPECTIVAS FINANCIERAS Y DE COBERTURA

Costos del Proyecto (cifras en pesos):

META(S)DE | componeNTES | OBJETO DE GASTO COsTOS
PROYECTO RECURSOS FDL 2021 2022 2023 2024
Apoyar 146 Componente
Mipymes y/o Fortalecimiento Fortalecimiento
emprendimientos | MIPYMES MIPYMES - Convenio 349.408.201 213.132.000 [  483.000.000
culturales y Cooperacion PNUD
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META(S)DE | componeNTES | OBJETO DE GASTO COSTOS
_ creativos, Fortalecimiento
|nc|uyenQo la empresarial 7.506.333 - - -
asesoria, Afrocolombianidad
acompafiamiento
técnico y/o Elementos logisticos
apoyos (carpas y mesas) para
econdmicos, actividades de 12.507.101 - - -
teniendo en desarrollo de economia
cuenta las salas local
de teatro de la )
localidad . Componente indigena 11.340.000 - - -
Personal contratado 126.582.000 255.524.000 - -
SUBTOTAL 507.343.635 468.656.000 483.000.000 -
Reactivacion -
Promover en 75 Convenio Cooperacion 152.745.665 -| 244.000.000 -
Mipymes y/o PNUD
emprendimientos Elementos logisticos
procesos de (carpas y mesas) para
reconversion actividades de 12.507.101 - - -
hacia actividades Reactivacion desarrollo de economia
sostenibles, local
incluyendo la
asesoria, Personal contratado 51.120.000 - - -
acompafiamiento
técnico y/o apoyo
economico. SUBTOTAL 216.372.766 -| 244.000.000 -
Revitalizar 100 g
Mipymes y/o Rev_ltallzauon -
emprendimientos, Convenio Cooperacion 130.924.855 173.270.000 | 360.000.000 -
potencializadas PNUD -
dentro dg las Elementos logisticos
aglomeraciones (carpas y mesas) para
economicas que actividades de 12.507.101 - - -
fomentan el e desarrollo de economia
empleo y/o Revitalizacién local
nuevas
actividades
econdémicas Personal contratado 61.514.300 174.098.000 - -
incluyendo la
asesoria,
acompafamiento
técnico y/o apoyo SUBTOTAL 204.946.256 347.368.000 | 360.000.000 -
econémico.
Transformacion
Promover en 133 Productiva - Convenio 174.566.474 210.977.000 | 252.000.000 -
Mipymes y/o Cooperacién PNUD
emprendimientos Elementos logisticos
la transformacion (carpas y mesas) para
empresarial y/o T " i actividades de 12.507.100 - - -
productiva ranstormacion | yocarrollo de economia
. productiva
incluyendo la local
asesoria, Componente indigena 11.340.000 - - -
acompafiamiento
técnico y/o apoyo Personal contratado 88.910.400 31.598.000 - -
econdmico.
SUBTOTAL 287.323.974 242.575.000 | 252.000.000 -
TOTAL ANUAL DE COSTOS 1.215.986.631 | 1.058.599.000 | 1.339.000.000 -

COSTO TOTAL DEL PROYECTO EN VALOR PRESENTE

3.613.585.631
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11. INDICADORES DE SEGUIMIENTO Y EVALUACION

META PLAN DE OBJETIVO META(S)
DESARROLLO ESPECIFICO COMIPENENIES | wemvigcra INIDHERDIOI
Apoyar 146 Apoyar a las Apoyar 146
: Mipymes y/o -
Mipymes y/o . Mipymes y/o
7 emprendimientos o
emprendimientos emprendimientos
culturales y
culturales y . culturales y
; creativos, .
creativos, incluyendo la creativos, Namero de
incluyendo la yel incluyendo la . /
asesoria asesoria, . asesoria Mlpymfas_yo
o acompafiamiento Fortalecimiento o emprendimientos
acompanamiento técnico /o MIPYMES acompanamiento culturales
técnico y/o y técnico y/o 1eS Y
apoyos creativos
apoyos 2. apoyos
. econémicos, . apoyados
econémicos, . econdmicos,
. teniendo en .
teniendo en teniendo en
cuenta las salas
cuenta las salas cuenta las salas
de teatro de la
de teatro de la . de teatro de la
g localidad. .
localidad . localidad .
Promover en 75 Promover en las Promover en 75
Mibvmes v/o Mipymes ylo Mipymes vylo
en?yrendir)rqientos emprendimientos e dmientos
rogesos de procesos de procesos de | Namero de
b reconversion reconversion Mipymes ylo

reconversion
hacia actividades

hacia actividades

hacia actividades

emprendimientos

: sostenibles, Reactivacién sostenibles, con procesos de
sostenibles, ; incl q | >
) incluyendo la Incluyenao a | reconversion
incluyendo la . . ; -
asesoria asesoria, asesoria, hacia actividades
acom aﬁamiento acompafiamiento acompafiamiento | sostenibles
comp técnico y/o apoyo técnico y/o apoyo
técnico y/o apoyo .2 .

i3 economico. econémico.

economico.
Revitalizar 100 Revitalizar las Revitalizar 100 NUmero de
Mipymes y/o Mipymes ylo Mipymes y/o Mipymes y/o

emprendimientos,
potencializadas
dentro de las
aglomeraciones
econdmicas que
fomentan el
empleo y/o
nuevas
actividades
economicas
incluyendo la
asesoria,
acompafiamiento
técnico y/o apoyo
economico.

emprendimientos,
potencializadas
dentro de las
aglomeraciones
economicas que
fomentan el
empleo ylo
nuevas
actividades
econdmicas
incluyendo la
asesoria,
acompafiamiento
técnico y/o apoyo
economico.

Revitalizacion

emprendimientos,
potencializadas
dentro de las
aglomeraciones
economicas que
fomentan el
empleo y/o
nuevas
actividades
econémicas
incluyendo la
asesoria,
acompafiamiento
técnico y/o apoyo
economico.

emprendimientos
revitalizadas o
potencializadas
dentro de las
aglomeraciones
economicas que
fomentan el
empleo y/o
nuevas
actividades
economicas
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META PLAN DE OBJETIVO META(S)

DESARROLLO ESPECIFICO COMPONENTES | ppovecTO WIBHEADIOR
Promover en 133 | Promover en las Promover en 133 | NUmero de
Mipymes y/o Mipymes y/o Mipymes y/o Mipymes y/o

emprendimientos
la transformacion
empresarial y/o
productiva
incluyendo la
asesoria,
acompafamiento
técnico y/o apoyo
economico.

emprendimientos
la transformacion
empresarial y/o
productiva
incluyendo la
asesoria,
acompafamiento
técnico y/o apoyo
economico.

Transformacioén
Productiva

emprendimientos
la transformacion
empresarial y/o
productiva
incluyendo la
asesoria,
acompafnamiento
técnico y/o apoyo
economico.

emprendimientos
con
transformacion
empresarial y/o
productiva

12. RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO

RESULTADOS E IMPACTOS DEL PROYECTO Ingrese los resultados puntuales que se espera
obtener con el proyecto en términos de los beneficios generados.

Beneficios:

Microempresa y/o emprendimientos de los diferentes corazones productivos de la localidad
fortalecidas, promovidas y/o con procesos de reconversion o transformacion, promoviendo la
empleabilidad y la formalizacion.

Resultados:

146 Mipymes y/o emprendimientos culturales y creativos con procesos de asesoria,
acompafiamiento técnico y/o apoyos econdémicos, teniendo en cuenta las salas de teatro de la
localidad.

75 Mipymes y/o emprendimientos procesos de reconversion hacia actividades sostenibles, con
procesos de asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econémico.

100 Mipymes y/o emprendimientos, potencializadas dentro de las aglomeraciones econémicas
gue fomentan el empleo y/o nuevas actividades econdémicas con procesos de asesoria,
acompafamiento técnico y/o apoyo econémico.

133 Mipymes y/o emprendimientos en proceso de transformacion empresarial y/o productiva
con procesos de asesoria, acompafiamiento técnico y/o apoyo econdémico.

13. HOJA DE VIDA DEL PROYECTO

VIABILIDAD Y ACTUALIZACIONES
Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que deban tenerse en cuenta para la formulacién
y ejecuciéon del mismo.

(10/11/2020): INSCRITO
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(15/12/2020): REGISTRO

(15/02/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de actividades para la vigencia 2021 con
la incorporacion de propuestas de presupuestos participativos, y actualizacion de informacion
de cuadro de costos

(19/03/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de actividades para la vigencia 2021 con
la incorporacién de las observaciones de las propuestas de los presupuestos participativos.

(29/04/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de la DTS con la incorporacién de las
observaciones realizadas por la Secretaria de Distrital Desarrollo Econdmico. (Jorge Garcia -
Profesional equipo de planeacién local).

(26/07/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de distribucion de beneficiarios por
vigencia en el componente de Fortalecimiento MIPYMES y actualizacion de cuadro de costos
del proyecto de acuerdo con procesos formulados. (Jorge Garcia - Profesional equipo de
planeacion local).

(05/11/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de actividad del componente de
Fortalecimiento MIPYMES y actualizaciéon de cuadro de costos del proyecto de acuerdo con
traslado presupuestal propuesto donde se acreditan $38.000.000. (Maria Camila Ceballos -
Profesional equipo de planeacion local).

(15/12/2021): ACTUALIZACIONES - Actualizacion de cuadro de costos del proyecto de
acuerdo con traslado presupuestal propuesto donde se acreditaron $8.901.861. (Jorge Garcia
- Profesional equipo de planeacion local).

(03/01/2022): ACTUALIZACION - Actualizacion de cuadro de costos de acuerdo con cierre de
ejecucion presupuestal de la vigencia 2021. Se actualizan actividades y cuadro de costos de
acuerdo con asignacion presupuestal aprobada para la vigencia 2022, e incorporacion de
propuestas ganadoras de presupuestos participativos 2022. (Jorge Garcia — Profesional de
apoyo AGDL - Planeacién).

Vo.Bo. Rodolfo Morales Pérez — Profesional Especializado 222-24 AGDLC .

o

<

14. OBSERVACIONES

OBSERVACIONES DEL PROYECTO Especifique los aspectos relevantes del proyecto, que
deban tenerse en cuenta para la formulacién y ejecucion del mismo.

Los componentes deben formularse en el marco de la creacion de la unidad de emprendimiento
e innovacion local.

Unidad de emprendimiento e innovacion local: es una iniciativa local que funge como unidad
articuladora y mediadora de las iniciativas de desarrollo productivo, para el fomento de la
formalizacion, la empleabilidad, el fortalecimiento empresarial, la innovacion y el
emprendimiento, para la reactivacion econémica de los diferentes sectores productivos locales.
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15. RESPONSABLE DEL PROYECTO

RESPONSABLE DEL PROYECTO

Ingrese la informacion de la persona responsable de formular el proyecto.

Nombre: Jorge Eliecer Garcia Neva

Cargo: Profesional equipo de planeacién local

Teléfono Oficina: 3410261

Fecha de elaboracion (06/11/2020)
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