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ASUNTO: Autorizacion Contratacion Instructores

Apreciado doctor Ramirez:

De acuerdo a su solicitud referente al asunto con memorando con radicado No. 05-2-2021-059495 recibido el
27/12/2021, nos permitimos remitir los anexos debidamente firmados, de acuerdo con el Plar} de contratacién,
con un total de 3 contratos autorizados (Gestion Administrativa y Financiera - Formacion Profesional Integral en
el drea de Gestion Contable y de Informacidn Financiera) por valor total de $128.719.500. [Recuerde que el
nlmero de autorizacién corresponde al nimero y fecha del radicado en OnBase.

Igualmente les recordamos lo siguiente:

e Partimos de la buena fe y planeacion con que ustedes y sus equipos de trabajo ingresaron la informacion en
el Plan Anual de Adquisiciones 2022, lo cual debe generar el cumplimiento de Objetivos y Metas de cada uno
de los Centros de Formacién para el 2022, generando asi procesos de calidad que soportan toda la Ejecucién
de la Formacidn Profesional Integral como Misién Institucional y reflejard lo trazado en e] Plan Estratégico
Regional y Nacional.

¢ Tenemos como premisa de que una vez aprobadas estas solicitudes la contmunqad del proceso
precontractual, contractual y post contractual lo realizaran siguiendo todas las normas y lineamientos
nacionales y con la respectiva conservacion fisica, en medio magnético y/o virtual.

e Se recuerda que el plazo de ejecucion no puede exceder el 17 de diciembre 2022, de acuerdo con la
Resolucion 1-02164 de 2021, Articulo 1°, de la Direccién General.

Cordialmente,

Firmado
digitaimente

i por AN FELPE

Juan .-eli’ﬁ'éA Rendén Ochoa
Director Regional

N.1S.: 2021-02-449165

Revisién Curricular: Diana Garcia sf— )
Aprohé: Juan Carlos Montoya DwenC. /10-3»7& ]
Proyectd: Natalia Chavarrla Pl

Coordinacién Regional de Formacion Profesional Integral- Regional Antioqifia
Calle 51 No. 37 — 70 Piso 10 —~ Medellin - PBX (87 4) 5760000  [S6E

Place

www.sena.edu.co To
Work

GD-F-011 V.05

@ O SENAComunica cortic do

Certificads No. Certificado No.
SC-CER339881-1 CO-SC-CER339681-1




» 1002
L

SENA '
|

N |
|

No.05-2-2021-($59495
27/12/2021 5:52:28 p.m.

MEMORANDO DE CONTRATACION
DIRECCION DE FORMACION PROFESIONAL

Regional y Centro de
Formacién que realiza la | Regional Antioquia — Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
solicitud:

5_9201_77 hasta 5_9201_ 79 Prestar servicios personales de carécter temporal para
planear y orientar la Formacién Profesional Integral, que programe el Centro del
Descripcion breve de la | Disefio y Manufactura del Cuero en sus diferentes niveles, en modalidad presencial

solicitud: y/o virtual de los programas de las redes de conocimiento: Gestion Administrativa y
Financiera, Logistica y Gestién de la produccién, Comercio y Ventas; y Guero, calzado
y marroquineria. i
Tipo de formacién o 123107 V. 1 TECNOLOGO EN GESTION CONTABLE Y DE INOFRMACION
| programa: FINANCIERA
Cantidad de contratos: TRES (3)

Se fija como valor total de estos estudios previos un valor de ciento veintipcho millones
setecientos diecinueve mil quinientos pesos COP($128.719.500) para trds 3 contratos.
Esta suma sera pagada por el SENA al contratista en mensualidades vlncidas hasta
de Tres millones novecientos noventa y siete mil quinientos {pesos COP
($3.997.500.00) y/o el equivalente por la fraccion de mes para el primer  dltimo pago.
cDP Ver circular 3-2021-000160 Contratacién de Servicios Personales 2022.

Se deja constancia que previo a realizar la presente solicitud el Centro de Formacién reviso el cumplitmiento de los
requisitos legales de acuerdo con la normatividad vigente y aplicable.

Bk —

JULIAN ESTEBAN RAMIREZ VELASQUEZ
SUBDIRECTOR DE CENTRO

Valor total de la
contratacion:

%o\a MG‘O

Proyecté: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

Revisd: Paula Milena Isaza Ossa, Coordinadora Académica
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CERTIFICACION DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE PLANTA

EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA
CONSIDERANDO

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero requiere contratar los servicios profesionales y/o de apoyo a
la gestion para ejecutar el objeto y las obligaciones descritas en el estudio previo que soportara la futura
contratacion.

Que en cumplimiento de lo establecido en el articulo 3 del Decreto 1737 de 1998, modificado dor el Articulo 1°
del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015 y la Resolucién No. 054 fle 2018;

Por lo anterior,

CERTIFICA

Que revisada la planta de personal del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero, lo indicado gn las anteriores
consideraciones y la justificacion realizada por el area o dependencia en el estudio previo, en virtud del articulo
2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, este Despacho Regional acredita la inexistencia de persong suficiente para
ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente en: “5_9201_77 hasta 5_9201_79 Rrestar servicios
personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacién Profesional Integral, gue programe el
Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en sus diferentes niveles, en modalidad presencial Yo virtual de los
programas de las redes de conocimiento: Gestién Administrativa y Financiera, Logistica y| Gestion de la
produccion, Comercio y Ventas; y Cuero, calzado y marroquineria.”

Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, que implica la contratacion

directa del servicio.

Que la expedicién de la presente certificacion no exime de cumplimiento y aplicacién de las normas de
contratacién que regulan la materia. ‘

Dada en Medellin, a los

Firmado l

digitalmente i

il por JUAN FELIPE :
ENDO!

el

Juan Felipe Réndon Ochoa
Director - Regional Antioquia

7 o» s
i Ny P [dpA}
Vo.Bo. Pedro Luis Hincapié Vélez "?ﬁf“dgu fumo & dia 3i2h>
Coordinador Grupo Regional de Gestion del Talento Humano )
(Dhewk—

Vo.Bo. Julidan Esteban Ramirez Velasquez - Subdirector de Centro

“Eﬁ)o\o\a M@lﬁ

Proyectd: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo

Revis6: Paula Milena Isaza Ossa — Coordinadora Académica
Anexo: Estudio Previo
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EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL ANTIOQUIA

e e,

AUTORIZACION DE CONTRATACION

CONSIDERANDO

d 4002

Que el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioguia, requiere contratar la prestacion de
servicios personales de caracter temporal, de TRES (3) instructores.

Que de acuerdo con certificacion expedida por e} Subdirector del Centro, en la planta de personal no axiste personal
suficiente y teniendo en cuenta las especiales caracteristicas y necesidades técnicas de la contratacion, se requiere
contratar la prestacion de este servicio.

Que el Centro de Formacion debe velar por el cumplimiento de los requisitos legales de acuerdo con la normatividad
vigente y aplicable en concordancia con el manual de contratacion vigente.

Que en virtud de lo anterior,

%
AUTORIZA LA CONTRATACION i

Descripcién breve de la

5_9201_77 hasta 5_9201_79 Prestar servicios personales:l

temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integral, que
programe el Centro del Diserio y Manufactura del Cuero en sus diferentes

de caracter

solicitud: niveles, en modalidad presencial y/o virtual de los programas dd las redes de
conocimiento: Gestién Administrativa y Financiera, Logistica y estion de la
produccion, Comercio y Ventas; y Cuero, calzado y marroquingria.
Cantidad de contratos: TRES (3)

Valor total de la
contratacion:

Se fijja como valor total de estos estudic:s previos un valor de cief

millones setecientos diecinueve mil quinientos pesos COP($728.719.500)

para tres 3 contratos. Esta suma seré pagada por el SENA al ¢
mensualidades vencidas hasta de Tres millones novecientos nd

mil quinientos pesos COP ($3.997.500.00) y/o el equivalente ppr Ia fraccion

de mes para el primer y ultimo pago.

to veintiocho

ontratista en
venta y siete

CDP: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Rubro: Ver circular 3-2021-000160 Contratacion de Servicios Personales 2022.
Radicado:

No.05-2-2021-059495 del 27 de diciembre de 2021.

Firmado

(o, Saitakmente por
JUAN FELIPE

rva tegona

Ok

JUAN FELIPE RENDON OCHOA
DIRECTOR REGIONAL ANTIOQUIA

Vo.Bo. Julidn Esteban Ramirez Velasquez - Subdirector de Centro

& M@B

Proyectd: Maria Fabiola Quintero Pineda, Apoyo Administrativo

Feba i

Revisd: Paula Milena Isaza Ossa, Coordinadora Académica
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AUTORIZACION PARA LA CONTRATACION DE OBJETOS IGUALES
EL DIRECTOR DE LA REGIONAL ANTIOQUIA DEL SENA

CONSIDERANDO

Que el Subdirector del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia del SENA, segun
estudios previos, solicita autorizacién para contratar en la vigencia 2022, TRES (3) personas naturales con el
siguiente objeto igual: “5_9201_77 hasta 5_9201_79 Prestar servicios personales de caracter temporal para planear
y orientar la Formacion Profesional Integral, que programe el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en sus
diferentes niveles, en modalidad presencial y/o virtual de los programas de las redes de conocimiento: Gestion
Administrativa y Financiera, Logistica y Gestion de la produccién, Comercio y Ventas; y Cuero, calzado y
marroquineria.”

Que el trAmite se adelanta de conformidad con lo establecido en el numeral 3 del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
el literal h) del numeral 4 del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007, el articulo 2.2.1.2.1.4.9. del Decreto 1082 de 2015,
el articulo 3° del Decreto 1737 de 1998, modificado por el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, y el Decreto 1068
de 2015 articulo 2.8.4.4.5; en concordancia con la Resolucion No. 751 de 2014, la Resolucién No. 0054 de 2018 y
la Circular SENA No. 3-2014-000115 de 2014.

Que teniendo en cuenta la justificacion expuesta por el Subdirector del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
de la Regional Antioquia del SENA en los estudios previos, las especiales caracteristicas y necesidades técnicas
de las contrataciones a realizar, la asignacion presupuestal de la Direccion de Planeaci6n y el aval de la Direccion
Regional Antioquia del SENA que lidera el proceso en la Direccion General del SENA; resulta procedente otorgar
la autorizacion solicitada. :

En consecuencia, esta Direccion Regional,

AUTORIZA

Al Centro del Disefio y Manufactura del Cuero de la Regional Antioquia del SENA a contratar en ja vigencia 2022
los servicios de TRES (3) personas naturales con el siguiente objeto igual: “6_9201_77 hasta 5_9201_79 Prestar
servicios personales de caracter temporal para planear y orientar la Formacion Profesional Integrél, que programe
el Centro del Disefio y Manufactura del Cuero en sus diferentes niveles, en modalidad presencial iy/o virtual de los
programas de las redes de conocimiento: Gestion Administrativa y Financiera, Logistica y Gestion te la produccion,
Comercio y Ventas; y Cuero, calzado y marroquineria.”

Dada en Medellin a los,

Firmado
digitalmente i

A STIMN
pehny FELIPE
RENDON

Juan Felipe Refidon Ochoa
Director - Regional Antioquia

ek

Vo.Bo. Julian Estqban Ramirez Velasquez - Subdirector de Centro

el

Reviso; Paula Milena Isaza Ossa - Coordinadora Académica

"Fab\o\a Q«J\/\-te‘b

Proyectd: Maria Fabiola Quintero Pineda — Apoyo Administrativo
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PRIMERA OFERTA - SEGUNDA OFERTA _
PERIODO : ANO 2022
TOPE GLOBAL PROGRAMADO Supeditado a la asignacion de
recursos para la vigencia 2022, -
circular N°3-2021-000212 del ELABORADO ROR:
SALDO 20/10/2021 Nombre: Maria Fabiola Quintero Pineda IP 43261
% UTILIZADO: Cero (0)

Teléfono: 3116586332

1P 43261

Regional 123101 V. 1
Antioquia - GESTION Contratatisn
o_mmmmoaw_ TeNOLOGO | CONTABLEY | hirecta - 10 22 | 240112022 | 1711212022 | $  3.997500 | 8 42.906.500 NIA NIA 21 meses | EL PERFIL SE ENCUENTRA
Manufactua del INFORMACION | Instructer ENLOS mwwﬂ__uu_mw : Mm<_0m
Cuero FINANCIERA A
TOTALES $ 3.997.500 | $§  128.719.500
Julian Esteban Ramirez Velasquez
o Gottas Subdirector del Centro del Disefio y Manufactura del Cuero
Proyect6: Maria Fabiola Quintero Pineda
Cargo: Apoyo Administrativo —
Reviso: Paula Milena saza Ossa wgmbf_mﬁ%
Cargo:

Coordinadora Académica



