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COLEGIO DE LA PRESENTACION

APROBADO POR RESOLUCIONES NOS. 2442 DEL 31 DE OCTUBRE DE 1951,
RESOLUCION N°7349 DEL 29 DE OCTUBRE DE 1993 Y N°1575 DEL 14 DE
DICIEMBRE DE 1999

IDENT. DANE 368001000770

REG. SRIA. EDUCACION N° 088

ACTA GENERAL DE GRADUACION N° (33

En la ciudad de Bucaramanga, a los 30 dias del mes de Noviembre del aiio de 2001, se reunieron,
con el fin de formalizar la Graduacion de las alumnas de Gltimo grado, las suscritas Rectora y
Secretaria en la Rectoria del COLEGIO DE LA PRESENTACION de Bucaramanga, Institucion
aprobada hasta Sexto Bachillerato — Undécimo Grado en el Nivel de Educacién Media Vocacional
y autorizado por el Ministerio de Educacion Nacional para otorgar el Titulo de Bachiller en la
modalidad BACHILLER ACADEMICO segiin Resolucién N°2442 del 31 de Octubre de 1951,
Aprobado por la Gobernacion de Santander, segin Resolucion 7349 del 29 de Octubre de 1993 y
Resolucion N°1575 del 14 de Diciembre de 1999.

Comprobada la situacion legal y académica de cada una de las alumnas que cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al Nivel de Educacién Media Vocacional, se procedié a otorgar el
Titulo de BACHILLER ACADEMICO segin decreto N°080 del 22 de Enero de 1.974 —
Reglamentado por Resolucion N°2332 del 5 de Abril de 1974 al Graduando cuyo nombre, apellidos

y nimero del documento de identidad se relacionan a continuacion:

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES T.1.N°840803-02079 de Bucaramanga

La Rectora

C.C. N°28.129.727 de Floridablanca C.C.N®26.663.257 de SA
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Pniversidad de Ya Sabana

considerando gue, conforme a [as disposiciones legales vigentes

Silvia Joftanna Ateera Rozales

C.C. No. 63.556.152

curshd y aprobé los estudios y cumplia los demds reguisitos
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LA PONTIFICIA UNIVERSIDAD JAVERIANA

PERSONERIA JURIDICA: RES. 73-12 DE DICIEMBRE 1.933 - MINGOBIERNO

EN ATENCION A QUE

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

CC 63566162

HA CURSADO TODOS LOS ESTUDIOS Y CUMPLIDO LOS REQUISITOS ESTABLECIDOS POR LA
UNIVERSIDAD Y LAS DISPOSICIONES LEGALES PARA UN GRADO UNIVERSITARIO
EN LA FACULTAD DE

CIENCIAS JURIDICAS

LE OTORGA
EN NOMBRE DE LA REPUBLICA DE COLOMBIA
Y POR AUTORIZACION DEL MINISTERIO DE EDUCACION NACIONAL
EL TITULO DE

ESPECIALISTA EN DERECHO DE LA COMPETENCIA Y DEL
LIBRE COMERCIO

EN FE DE LO CUAL FIRMAMOS Y SELLAMOS ESTE DIPLOMA
NOSOTROS, EL RECTOR DE LA UNIVERSIDAD, LOS DECANOS Y EL SECRETARIO GENERAL

EXPEDIDO EN BOGOTA A LOS 15 DIAS DEL MES DE NOVIEMBRE DEL ANO 2012
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REPUBLICA DE COLOMBIA
316665 RAMA JUDICIAL
CONSEJO SUPERIOR DE LA JUDICATURA

TARJETA PROFESIONAL DE ABOGADO

Y VYT
e
—_—

ESTA TARJETA ES DOCUMENTO PUBLICO
Y SE EXPIDE DE CONFORMIDAD CON LA
LEY 270 DE 1996, EL DECRETO 196 DE 1971
Y EL ACUERDO 180 DE 1996.

S| ESTA TARJETA ES ENCONTRADA, POR
FAVOR, ENVIARLA AL CONSEJO SUPERIOR
DE LA JUDICATURA, UNIDAD DE REGISTRO
NACIONAL DE ABOGADOS.
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATANTE SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT 63556152

CERTIFICA QUE EL SIGUIENTE CONTRATO SE ENCUENTRA EN EJECUCION

No. DEL CONTRATO 384 DE 2021

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ABOGADO PARA APOYAR EL GRUPO DE
TRABAJO DE PRACTICAS RESTRICTIVAS DE LA
COMPETENCIA Y A LA DELEGATURA PARA LA
OBJETO DEL CONTRATO PROTECCION DE LA COMPETENCIA EN TODAS
LAS ACTIVIDADES DE CARACTER JURIDICO
RELACIONADAS CON PRACTICAS COMERCIALES
RESTRICTIVAS Y COMPETENCIA DESLEAL
ADMINISTRATIVA

1.OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. 2
Asistir a las reuniones que les sea sefaladas y/o
programadas por el supervisor del contrato. 3 Presentar
un informe final de las actividades desarrolladas el dia
del vencimiento del plazo pactado, el Gltimo pago de los
aportes al sistema de Seguridad Social Integral. 4
Cumplir con los lineamientos del sistema de gestion de
calidad, sistema de gestion ambiental, sistema de
gestion de seguridad de la informacién, sistema de
seguridad y salud en el trabajo, asi como el Cédigo de
Etica del Buen Gobierno de la Superintendencia de
Industria y Comercio. 5 Presentar los informes que
requiera el supervisor del contrato. 6 Dar cumplimiento
al procedimiento de Administracion de Bienes
devolutivos y de consumo de la CONTRATANTE, velar
por el buen uso de los bienes y elementos entregados
por la Contratante, para el ejercicio de las actividades
relacionadas con a la ejecucion del objeto contractual.
Abstenerse de utilizarlos para fines y lugares diferentes
a los convenidos, y entregarlos a la finalizacion del
vencimiento del plazo pactado. 7 Mantener y garantizar
total confidencialidad sobre la informacion que le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del contrato,
durante la ejecucién del mismo y con posterioridad a su
finalizacion, la cual no sera compartida o divulgada a
terceras personas no relacionadas con el desarrollo de
las labores encomendadas por la CONTRATANTE.
Cualquier informacion que sea requerida so6lo sera
suministrada previa autorizacion escrita y expresa dada
por la CONTRATANTE. Asi mismo, debera cumplir lo
estipulado en el documento: Acuerdo de seguridad y
privacidad para contratistas, publicado en el Sistema
Integral de Gestion Institucional — SIGI, el cual se
entiende conocido y aceptado con la suscripcién del

OBLIGACIONES

Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

Direccién: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogoté D.C.- Colombia S5 El progreso Mincomercio
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co N ) es de odos DR e

n el medio ambiente
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presente contrato. 8 Mantener vigente la afiliacion y
cumplir con los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral y Sistema General de Riesgos Laborales
durante la ejecucion del contrato. En el evento que se
tenga conocimiento sobre adulteraciones,
falsificaciones o cualquier otra situacion que se derive
del cumplimiento de esta obligacion, la
CONTRATANTE procedera a interponer las acciones a
gue haya lugar. 9 Atender las instrucciones dadas por
el Supervisor del Contrato para la buena ejecucién del
mismo. 10 Obrar con lealtad y buena fe en las distintas
etapas contractuales, evitando dilaciones y en general
se obliga a cumplir con lo establecido en las Leyes 80
de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 11 Responder civil y
penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de laley 80 de 1993, y demas normas aplicables en
la materia. 12 Desplazarse a nivel nacional e
internacional para el cumplimiento de sus obligaciones
y ejecucion del objeto contractual, conforme lo indique
el supervisor del contrato, si a ellos hubiere lugar. 13
Una vez establecida la necesidad de desplazamiento,
en el evento en que sea en el exterior, debera adjuntar,
copia del seguro médico vigente, en donde se
especifique el cubrimiento total en el exterior. 14
Legalizar los gastos de viaje, manutenciébn vy
alojamiento dentro del plazo estipulado por la entidad
para dicho trdmite. 15 Las demas que contribuyan a
garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance del mismo. 16 Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea
requerido para la suscripcion de la correspondiente
acta de liquidacion, si a ello hubiere lugar, y cualquier
documento derivado de la ejecucién del contrato. 17
Las demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato. 18 Cumplir estrictamente todas las
obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto
1703 de 2002 y el Decreto reglamentario 510 de 2003
y la Ley 1562 de 2012 y suministrar al supervisor del
contrato lo pertinente de haber lugar a ello.19 Dar
cumplimiento a las directrices impartidas por la
Presidencia de la Republica y la Superintendencia de
Industria y Comercio, para el uso, manejo y publicacion
en redes sociales, sobre la informacién de la entidad y
cualquiera que sea de caracter publico. 20 Abstenerse
de dar informacion o reporte a medios de comunicacién
(Radio, Television, Prensa, Redes Sociales y cualquier
medio impreso o digital) sobre: a) Informacion
confidencial o reservada de la Superintendencia de
Industria y Comercio, b) aquella que sea producto o
resultado de la ejecucién del presente contrato y c) la
de caracter reservado de cualquier entidad publica. 21
Tramitar el formato GAO01-F10, a la finalizacién del
contrato. 22. Informar al supervisor del contrato, en
caso de encontrarse incurso en conflicto de intereses
con respecto a las actividades o procesos a su cargo
con ocasion a la ejecucién del contrato, de acuerdo con
lo establecido en el articulo 40 de la Ley 734 de 2002,
el articulo 11 de la Ley 1437 de 2011 y los literales f) y
g) del articulo 2° de la Ley 2013 del 2019. 2.

Sefior ciudadang, para hacer seguimiento a su solicitud, a entidad [e ofrece [0S s

WV .SIC.gov.co terono en BOgOT

Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co

5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

guienties canales:
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es de todos
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS: 1. Proyectar
conceptos juridicos relacionados con las actuaciones
administrativas que se adelante por practicas
restrictivas de la libre competencia econbémica y
competencia desleal administrativa que sean
asignadas por el supervisor del contrato. ;2. Elaborar
los proyectos de las resoluciones de apertura, actos de
pruebas, informes motivados, resoluciones finales y
recursos en los casos de alta complejidad y
significatividad, que le sean asignados por el supervisor
del contrato. ;3. Realizar las audiencias y diligencias
que se practiguen en desarrollo del procedimiento
administrativo sancionatorio que adelanta la Delegatura
para la Proteccion de la Competencia y adoptar las
decisiones sobre los asuntos que surjan en el desarrollo
de las mismas, la cual deberd cumplir previa
coordinacién y asignacion de los casos realizada por el
supervisor.;4. Preparar requerimientos de informacién
en materia de practicas restrictivas de la libre
competencia econOmica y competencia desleal
administrativa que le sean asignadas por el supervisor
del contrato. ;5. Revisar la totalidad de los elementos
materiales probatorios, fisicos y electronicos, que sean
recaudados en el tramite de las investigaciones que se
adelanten por practicas restrictivas de la libre
competencia econOmica y competencia desleal
administrativa, haciendo uso de las herramientas
tecnoldgicas que la Superintendencia de Industria y
Comercio tenga disponibles para tal fin.;6. Mantener
debidamente organizados y foliados los expedientes en
su parte publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato;7. Revisar los
documentos proyectados por los profesionales
vinculados al Grupo de Préacticas Restrictivas de la
Competencia de acuerdo con las asignaciones que
realice el supervisor del contrato.;8. Verificar previo a la
revision por parte del supervisor del contrato, que los
documentos y/o actos administrativos proyectados que
le sean asignados, cumplan con los requisitos de
ortografia y redaccion exigidos por la Delegatura.;9.
Sustanciar las demas comunicaciones pertinentes que
exija cada caso, como son derechos de peticion,
solicitudes de copia, solicitudes de informacion, entre
otras.;10. Asistir de manera virtual o presencial al Curso
de Integridad, Transparencia y Lucha contra la
Corrupcion ofrecido por el Departamento Administrativo
de la Funcion Publica -DAFP, de conformidad con la
programacion realizada por el supervisor.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (afio/mes/dia) 2021/01/18

FECHA DE INICIACION

(afio/mes/dia) 2021/01/18

El plazo de ejecucion del contrato es hasta el 14 de
diciembre de 2021, contado a partir de la aprobacién
del documento fisico de la garantia Unica de
cumplimiento, previo registré presupuestal e inicio de la
cobertura de la afiliacion a la Aseguradora de Riesgos

PLAZO DE EJECUCION

Laborales

VALOR DEL CONTRATO $75.396.267, 00

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

MODIFICACION DE FECHA

~ . N/A

(afio/mes/dia)
Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 A " El pro reso
Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia e Mincomercio
Telléfgno?rST‘:) 58730:’)-30 = §~mail: contactenos@sic.gov.co s N ad) es de odos MIncom rc S

fundamenta
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FECHA DE TERMINACION
(afio/mes/dia)
Se expide la presente a solicitud de SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 07 de octubre
de 2021£n la ciudad de Bogota D.C.

D

BIANC\WREN PALACIO GA\VFN/
DIRECTORA ADMINISTRATIVA

2021/12/14

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencias y se dictan otras disposiciones".

Elabor6: Esperanza Solano Cafion
Reviso: Lilia Adriana Matiz Flérez
Aprobd: Bianca Lauren Palacio Galvan

GAO01-F14 Vr2 (2021-08-31)

www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 A
Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia 1 EI progreso Mincomercio

es de todos

Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co

Nuestro aporte es fundamental,

I Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
| al usar menos papel contribuimos con el medio ambiente
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA'Y
CONTRATANTE COMERCIO

NIT 800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL

CONTRATISTA SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT 63556152

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO 1336 DE 2020

TIPO DE CONTRATO PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES
DE UN ABOGADO PARA APOYAR EL GRUPO DE
TRABAJO DE PRACTICAS RESTRICTIVAS DE LA
COMPETENCIA Y A LA DELEGATURA PARA LA
OBJETO DEL CONTRATO PROTECCION DE LA COMPETENCIA EN TODAS
LAS ACTIVIDADES DE CARACTER JURIDICO,
RELACIONADAS CON PRACTICAS
COMERCIALES RESTRICTIVAS Y
COMPETENCIA DESLEAL ADMINISTRATIVA.

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia técnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. 2
Asistir a las reuniones gue les sea sefaladas y/o
programadas por el supervisor del contrato. 3
Presentar un informe final de las actividades
desarrolladas el dia del vencimiento del plazo
pactado, el ultimo pago de los aportes al sistema de
Seguridad Social Integral. 4 Cumplir con los
lineamientos del sistema de gestion de calidad,
sistema de gestion ambiental, sistema de gestion de
seguridad de la informacion, sistema de seguridad y
salud en el trabajo, Articulo 2.2.4.2.2.28 del decreto
1072 de 2015, asi como el Cédigo de Etica del Buen
Gobierno de la Superintendencia de Industria y
Comercio. 5 Presentar los informes que requiera el
supervisor del contrato. 6 Dar cumplimiento al
procedimiento de Administracion de Bienes
devolutivos y de consumo de la CONTRATANTE,
velar por el buen uso de los bienes y elementos
entregados por la Contratante, para el ejercicio de
las actividades relacionadas con a la ejecucién del
objeto contractual. Abstenerse de utilizarlos para
fines y lugares diferentes a los convenidos, y
entregarlos a la finalizacién del vencimiento del
plazo pactado. 7 Mantener y garantizar total
confidencialidad sobre la informacion que le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del
contrato, durante la ejecucién del mismo y con
posterioridad a su finalizacién, la cual no sera
compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las labores
encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida sélo sera
suministrada previa autorizacion escrita y expresa
dada por la CONTRATANTE. Asi mismo, debera

‘ Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:

OBLIGACIONES

www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 "
e D6 Colombia -2 E| progreso AR oaTarein
Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia £ o p Mincomercio
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co N ) es de odos DR e

n el medio ambiente
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cumplir lo estipulado en el documento: Acuerdo de
seguridad y privacidad para contratistas, publicado
en el Sistema Integral de Gestién Institucional —
SIGlI, el cual se entiende conocido y aceptado con la
suscripcion del presente contrato. 8 Mantener
vigente la afiliacion y cumplir con los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Sistema
General de Riesgos Laborales durante la ejecucién
del contrato. En el evento que se tenga conocimiento
sobre adulteraciones, falsificaciones o cualquier otra
situacion que se derive del cumplimiento de esta
obligacién, la CONTRATANTE procedera a
interponer las acciones a que haya lugar. 9 Atender
las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucién del mismo. 10
Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en general se
obliga a cumplir con lo establecido en las Leyes 80
de 1993, Ley 1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y sus
decretos reglamentarios. 11 Responder civil vy
penalmente tanto por el cumplimiento de las
obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y
causen dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con
el articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas normas
aplicables en la materia. 12 Desplazarse a nivel
nacional e internacional para el cumplimiento de sus
obligaciones y ejecucién del objeto contractual,
conforme lo indique el supervisor del contrato, si a
ellos hubiere lugar. 13 Una vez establecida la
necesidad de desplazamiento, en el evento en que
sea en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro
médico vigente, en donde se especifique el
cubrimiento total en el exterior. 14 Legalizar los
gastos de viaje, manutencién y alojamiento dentro
del plazo estipulado por la entidad para dicho
tramite. 15 Las demas que contribuyan a garantizar
el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios y las que por su naturaleza le sean
atribuibles conforme al objeto y alcance del mismo.
16 Mantener actualizado su domicilio durante la
vigencia del contrato y presentarse a la SIC en el
momento en que sea requerido para la suscripcién
de la correspondiente acta de liquidacion, si a ello
hubiere lugar, y cualquier documento derivado de la
ejecucion del contrato. 17 Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 18 Cumplir
estrictamente todas las obligaciones establecidas en
la Ley 100 de 1993 y sus decretos reglamentarios, la
Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de 2002 y el
Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley 1562 de
2012 y suministrar al supervisor del contrato lo
pertinente de haber lugar a ello.19 Dar cumplimiento
a las directrices impartidas por la Presidencia de la
Republica y la Superintendencia de Industria y
Comercio, para el uso, manejo y publicaciéon en
redes sociales, sobre la informacion de la entidad y
cualquiera que sea de caracter publico. 20
Abstenerse de dar informacién o reporte a medios
de comunicacion (Radio, Television, Prensa, Redes
Sociales y cualquier medio impreso o digital) sobre:
a) Informacién confidencial o reservada de la
Superintendencia de Industria y Comercio, b)
aquella que sea producto o resultado de la ejecucion
del presente contrato y c) la de caracter reservado
de cualquier entidad publica. 21 Tramitar el formato

‘ Sefor ciudadang, para hacer seguimiento a su solicitud, [a entidad L€ oirece [0S siguientes canales:

www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165

Direccidn: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 6,7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia REIE El progreso ‘Mincomercio
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co “.? ) es de odos PEss et =

fundamenta

ontribuimos con el medio ambiente

usar
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GAO01-F10, a la finalizacion del contrato. 2.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Proyectar
conceptos  juridicos relacionados con las
actuaciones administrativas que se adelante por
practicas restrictivas de la libre competencia
econOmica competencia desleal administrativa que
sean asignadas por el supervisor del contrato.;2.
Elaborar los proyectos de las resoluciones de
apertura, actos de pruebas, informes motivados,
resoluciones finales y recursos en los casos de alta
complejidad y significatividad, que le sean asignados
por el supervisor del contrato. ;3. Realizar las
audiencias y diligencias que se practiguen en
desarrollo del procedimiento  administrativo
sancionatorio que adelanta la Delegatura para la
Proteccion de la Competencia y adoptar las
decisiones sobre los asuntos que surjan en el
desarrollo de esas audiencias y diligencias. Esta
obligacién deberd cumplirla en relacion con los
casos que le sean asignados por el supervisor del
contrato y previa coordinacion con dicho
supervisor.;4. Preparar requerimientos de
informacion en materia de practicas restrictivas de la
libre competencia econémica, competencia desleal
administrativa que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. ;5. Revisar la totalidad de los
elementos materiales probatorios, fisicos vy
electrénicos, que sean recaudados en el tramite de
las investigaciones que se adelanten por practicas
restrictivas de la libre competencia econdémica y
competencia desleal administrativa, haciendo uso de
las herramientas tecnoldgicas que la
Superintendencia de Industria y Comercio tenga
disponibles para tal fin.;6. Mantener debidamente
organizados y foliados los expedientes en su parte
publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato.;7. Revisar
los documentos proyectados por los profesionales
vinculados al Grupo de Practicas Restrictivas de la
Competencia de acuerdo con las asighaciones que
realice el supervisor del contrato.;8. Verificar previo
a la revision por parte del supervisor del contrato,
que los documentos y/o actos administrativos
proyectados que le sean asignados, cumplan con los
requisitos de ortografia y redaccién exigidos por la
Delegatura.;9. Sustanciar las demas
comunicaciones pertinentes que exija cada caso,
como son derechos de peticidn, solicitudes de copia,
solicitudes de informacion, entre otras.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (afio/mes/dia) 2020/04/01

FECHA DE INICIACION

(afio/mes/dia) 2020/04/01

El plazo de ejecucién del contrato es hasta el 31 de
diciembre de 2020, contado a partir de la aprobacion
PLAZO DE EJECUCION del documento fisico de la garantia Unica de
cumplimiento, previo registré presupuestal e inicio
de la cobertura de la afiliacion a la ARL.

VALOR DEL CONTRATO $60.255.000, 00

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

MODIFICACION DE FECHA

~ . N/A

(afio/mes/dia)
Sefor ciudadane, para hacer seguimiento a su solicitud, la entidad le ofrece los siguientes canales:
www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 AR El pro reso
Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia R Mincomercio
Te”lé?gno?ﬁ??} 5870000 ~ gjiail: cortactenos@sic.gog.cc o Nad es de todos Mlncomerclo
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FECHA DE TERMINACION 2020/12/31
(afio/mes/dia)

Se expide la presente a solicitud de SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 07 de
octubre de 2021 en la ciudad de Bogot4, D.C.

( \
BIANCA LAUREN PALACIO GALVAN /

DIRECTORA ADMINISTRATIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura
de la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus
dependencia y se dictan otras disposiciones".

Elabor6: Esperanza Solano Cafion

Reviso: Lilia Adriana Matiz Flérez
Aprob6: Bianca Lauren Palacio Galvan

GAO01-F14 Vr2 (2021-08-31)

www.sic.gov.co ~ Teléfono en Bogota: 5920400 ~ Linea gratuita a nivel nacional: 018000910165 A
; El progreso

Direccion: Cra. 13 # 27 - 00 pisos 1, 3, 4, 5, 6, 7 Y 10, Bogota D.C.- Colombia
Teléfono: (571) 5870000 ~ e-mail: contactenos@sic.gov.co
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT

63556152

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

115 DE 2019

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES DE
UN ABOGADO PARA APOYAR EL GRUPO DE
TRABAJO DE PRACTICAS RESTRICTIVAS DE LA
COMPETENCIA Y A LA DELEGATURA PARA LA
PROTECCION DE LA COMPETENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER JURIDICO
RELACIONADAS CON PRACTICAS COMERCIALES
RESTRICTIVAS Y COMPETENCIA DESLEAL
ADMINISTRATIVA

OBLIGACIONES

1.0OBLIGACIONES GENERALES:

1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
2 Asistir a las reuniones que les sea sefialadas y/o
programadas por el supervisor del contrato. 3 Presentar
un informe final de las actividades desarrolladas el dia del
vencimiento del plazo pactado, el ultimo pago de los
aportes al sistema de Seguridad social Integral. 4 Cumplir
con los lineamientos del sistema de gestion de calidad,
sistema de gestion ambiental, sistema de gestion de
seguridad de la informacion, sistema de seguridad y
salud en el trabajo, Articulo 2.2.4.2.2.16 del decreto 1072
de 2015, asi como el Cédigo de Etica del Buen Gobierno
de la Superintendencia de Industria y Comercio. 5
Presentar los informes que requiera el supervisor del
contrato. 6 Dar cumplimiento al procedimiento de
Administracion de Bienes devolutivos y de consumo de la
CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y
elementos entregados por la Contratante, para el
ejercicio de las actividades relacionadas con a la
ejecucion del objeto contractual. Abstenerse de utilizarlos
para fines y lugares diferentes a los convenidos, y
entregarlos a la finalizacion del vencimiento del plazo
pactado. 7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informacién que le sea entregada para el
cumplimiento del objeto del contrato, durante la ejecucion
del mismo y con posterioridad a su finalizacion, la cual no
serd compartida o divulgada a terceras personas no
relacionadas con el desarrollo de las labores
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encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacién que sea requerida sélo sera suministrada
previa autorizacion escrita y expresa dada por la
CONTRATANTE. Asi mismo, debera cumplir lo
estipulado en el documento: Acuerdo de seguridad y
privacidad para contratistas, publicado en el Sistema
Integral de Gestion Institucional - SIGI. 8 Mantener
vigente la afiliacion y cumplir con los aportes al Sistema
de Seguridad Social Integral y Sistema General de
Riesgos Laborales durante la ejecucion del contrato. 9
Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 11 Responder civil y penalmente tanto
por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad de
acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas
normas aplicables en la materia. 12 Desplazarse a nivel
nacional e internacional para el cumplimiento de sus
obligaciones y ejecucion del objeto contractual, conforme
lo indique el supervisor del contrato, si a ellos hubiere
lugar. 13 Una vez establecida la necesidad de
desplazamiento, en el evento en que sea en el exterior,
debera adjuntar, copia del seguro médico vigente, en
donde se especifique el cubrimiento total en el exterior.
14 Legalizar los gastos de viaje, manutencion y
alojamiento dentro del plazo estipulado por la entidad
para dicho tramite. 15 Las demas que contribuyan a
garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance del mismo. 16 Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea
requerido para la suscripcion de la correspondiente acta
de liquidaciéon, si a ello hubiere lugar, y cualquier
documento derivado de la ejecucion del contrato. 17 Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato. 18 Cumplir estrictamente todas las obligaciones
establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de
2002 y el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley
1562 de 2012 y suministrar al supervisor del contrato lo
pertinente de haber lugar a ello.

2. OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Participaren el
analisis juridico de los tramites administrativos
relacionados con las infracciones al régimen de la libre
competencia econdémica y competencia desleal
administrativa. ;2. Proyectar conceptos juridicos
relacionados con las actuaciones administrativas que se
adelante por practicas restrictivas de la libre competencia
economica competencia desleal administrativa que sean
asignadas por el supervisor del contrato.;3. Elaborar los
proyectos de las resoluciones de apertura, actos de
pruebas, informes motivados, resoluciones finales y
recursos en los casos que le sean asignados por el
supervisor _del contrato. ;4. Practicar interrogatorios y
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testimonios para establecer la existencia de posibles
practicas restrictivas de la libre competencia econémica
y competencia desleal administrativa dentro de los casos
que le sean asignados por el supervisor del contrato. ;5.
Participar en las diligencias de testimonio, interrogatorio,
audiencias de conciliacién, visitas administrativas, entre
otras, previa coordinacién con el supervisor del
contrato.;6. Preparar requerimientos de informacion en
materia de practicas restrictivas de la libore competencia
econoémica, competencia desleal administrativa que le
sean asignadas por el supervisor del contrato. ;7. Revisar
la totalidad de los elementos materiales probatorios,
fisicos y electronicos, que sean recaudados en el tramite
de las investigaciones que se adelanten por practicas
restrictivas de la libre competencia econémica y
competencia desleal administrativa, haciendo uso de las
herramientas tecnolégicas que la Superintendencia de
Industria y Comercio tenga disponibles para tal fin.;8.
Mantener debidamente organizados y foliados los
expedientes en su parte publica y reservada de los casos
que le sean asignados por el supervisor del contrato.;9.
Revisar los documentos proyectados por los
abogados/economistas vinculados al Grupo de Practicas
Restrictivas de la Competencia de acuerdo con las
asignaciones que realice el supervisor del contrato.;10.
Verificar previo a la revision por parte del supervisor del
contrato, que los documentos y/o actos administrativos
proyectados que le sean asignados, cumplan con los
requisitos de ortografia y redaccién exigidos por la
Delegatura.;11. Sustanciar las demas comunicaciones
pertinentes que exija cada caso, como son derechos de
peticién, solicitudes de copia, solicitudes de informacion,
entre otras

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO (ano/mes/dia)

2019/01/17

FECHA DE INICIACION
(aho/mes/dia)

2019/01/117

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 16 de
diciembre de 2019, contados a partir de la suscripcion del
acta de inicio, previa aprobacion de la garantia unica de
cumplimiento y expedicién del registro presupuestal.

VALOR INICIAL DEL CONTRATO

$ 72.150.000.00

FORMA DE PAGO

Mensual Vencida

MODIFICACION DE FECHA
(ano/mes/dia) 2019/10/07

SUSPENDER: El plazo de ejecucién del contrato desde
el 07 de octubre de 2019 hasta el 20 de febrero de 2020
REDUCIR: E! valor del contrato en la suma de
$6.716.667, para un valor total del contrato de hasta la
suma de $ 65.433.333.

PRORROGAR: El plazo de ejecucion del contrato hasta
el 31 de marzo de 2020

FECHA DE TERMINACION
(ano/mes/dia)

2020/03/31
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Se expide la presente a solicitud de SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 09 de octubre de
2020 en la ciudad de Bogota, D.C.

_ Ja M.OO
BIANCA LAUREN PALACI GALVA
DIRECTORA ADMINIST
Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de

la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
se dictan otras disposiciones".

Elabord: Esperanza Solano Cafion

Revisé: Jaime Eduardo Lopez Torres

Aprobé: Bianca Lauren Palacio Galvén ao
v

GAD1-F14 Vr1 (2018-03-15)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT

63556152

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

1853 DE 2018

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para apoyar el
Grupo de Trabajo de Practicas Restrictivas de la
Competencia y a la Delegatura para la Proteccion de la
Competencia en todas las actividades de caracter
juridico, relacionadas con Practicas Comerciales
Restrictivas y Competencia Desleal Administrativa.

OBLIGACIONES

1. OBLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el
objeto del contrato con plena autonomia tecnica y
administrativa y bajo su propia responsabilidad. 2 Asistir
a las reuniones que les sea sefialadas y/o programadas
por el supervisor del contrato. 3 Presentar un informe final
de las actividades desarrolladas el dia del vencimiento
del plazo pactado, el ultimo pago de los aportes al
sistema de Seguridad Social Integral. 4 Cumplir con el
Sistema Integral de Gestion de Calidad, Sistema de
Gestién Ambiental y Sistema de Seguridad, en el trabajo
Articulo 2.2.4.2.2.16 del decreto 1072 de 2015, asi como
el Codigo de Etica del Buen Gobierno de la
Superintendencia de Industria y Comercio. 5 Presentar
los informes que requiera el supervisor del contrato. 6 Dar
cumplimiento al procedimiento de Administracion de
Bienes devolutivos y de consumo de la CONTRATANTE,
velar por el buen uso de los bienes y elementos
entregados por la Contratante, para el ejercicio de las
actividades relacionadas con a la ejecucion del objeto
contractual. Abstenerse de utilizarlos para fines y lugares
diferentes a los convenidos, y entregarlos a la finalizacion
del vencimiento del plazo pactado. 7 Mantener y
garantizar total confidencialidad sobre la informacion que
le sea entregada para el cumplimiento del objeto del
contrato, durante la ejecucion del mismo y con
posterioridad a su finalizacién, la cual no sera compartida
o divulgada a terceras personas no relacionadas con el
desarrollo de las labores encomendadas por Ia
CONTRATANTE. Cualquier informacion que sea
requerida solo serd suministrada previa autorizacion
escrita y expresa dada por la CONTRATANTE. 8
Mantener vigente la afiliacion y cumplir con los aportes al
Sistema de Seguridad Social Integral y Sistema General
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de Riesgos Laborales durante la ejecucién del contrato.
9 Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del
Contrato para la buena ejecucion del mismo. 10 QObrar
con lealtad y buena fe en las distintas etapas
contractuales, evitando dilaciones y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993, Ley
1474 de 2011, Ley 1150 de 2007 y sus decretos
reglamentarios. 11 Responder civil y penalmente tanto
por el cumplimiento de las obligaciones derivadas del
contrato, como por los hechos u omisiones que le fueren
imputables y causen dafio o perjuicio a la entidad de
acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de 1993, y demas
normas aplicables en la materia. 12 Desplazarse a nivel
nacional e internacional para el cumplimiento de sus
obligaciones y ejecucién del objeto contractual, conforme
lo indique el supervisor del contrato, si a ellos hubiere
lugar. 13 Una vez establecida la necesidad de
desplazamiento, en el evento en que sea en el exterior,
debera adjuntar, copia del seguro médico vigente, en
donde se especifique el cubrimiento total en el exterior.
14 Legalizar los gastos de viaje, manutencion vy
alojamiento dentro del plazo estipulado por la entidad
para dicho tramite. 15 Las demas que contribuyan a
garantizar el cumplimiento del contrato de prestacion de
servicios y las que por su naturaleza le sean atribuibles
conforme al objeto y alcance del mismo. 16 Mantener
actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea
requerido para la suscripcion de la correspondiente acta
de liquidacion, si a ello hubiere lugar, y cualquier
documento derivado de la ejecucion del contrato. 17 Las
demas que le sean asignadas por el supervisor del
contrato. 18 Cumplir estrictamente todas las obligaciones
establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus decretos
reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de
2002 y el Decreto reglamentario 510 de 2003 y la Ley
1562 de 2012 y suministrar al supervisor del contrato lo
pertinente de haber lugar a ello. 2. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:1. Apoyar principalmente en la
descongestion de tramites de alta complejidad, en las
etapas de averiguacion preliminar e investigacion,
mediante el estudio juridico de los procesos que se
presenten sobre practicas restrictivas de la competencia,
competencia desleal administrativa 2. Apoyo en la
atencion de las solicitudes de integraciones
empresariales y abogacia de la competencia. 3.
Proyectar conceptos juridicos referentes a las distintas
investigaciones de alta complejidad por practicas
comerciales restrictivas y competencia desleal en
facultades administrativas que se adelanten y que sean
asignadas por el supervisor del contrato. 4. Proyectar el
concepto juridico en las resoluciones de apertura, actos
de pruebas, informes motivados, resoluciones finales y
recursos en los casos de alta complejidad que le sean
asignados por el supervisor del contrato para establecer
la existencia de posibles practicas anticompetitivas por
parte de los agentes que sean investigados. 5. Apoyar a
los economistas y abogados en la practica de
interrogatorios y testimonios para establecer la existencia
de posibles practicas anticompetitivas por parte de los
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agentes que sean investigados dentro de los casos que
le sean asignados por el supervisor del contrato. 6.
Participar en las diligencias de testimonio, interrogatorio,
audiencias de conciliacion, visitas administrativas, entre
otras, relacionadas con cada caso, apoyado por
funcionarios de la entidad, previa coordinaciéon con el
supervisor del contrato. 7. Preparar requerimientos de
informacién en materia practicas comerciales restrictivas,
competencia desleal administrativa e integraciones
empresariales de mayor complejidad que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 8. Mantener
debidamente organizados y foliados los expedientes en
su parte publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato. 9. Verificar
previo a la revision por parte del supervisor del contrato,
que los documentos y/o actos administrativos
proyectados que le sean asignados, cumplan con los
requisitos de ortografia y redaccion exigidos por la
Delegatura. 10. Sustanciar las demas comunicaciones
pertinentes que exija cada caso, como son derechos de
peticion, solicitudes de copia, solicitudes de informacion,
entre ofras

FECHA DE SUSCRIPCION DEL
CONTRATO (ano/mes/dia)

2018/10/31

FECHA DE INICIACION
(afio/mes/dia)

2018/11/01

PLAZO DE EJECUCION

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 21 de
diciembre de 2018, contados a partir de la suscripcién del
acta de inicio, previa aprobaciéon de la garantia unica de
cumplimiento y expedicion del registro presupuestal..

VALOR DEL CONTRATO

$10,200,000. 00

FORMA DE PAGO

Mensual Vencida

MODIFICACION DE FECHA

(aho/mes/dia) iy
FECHA DE TERMINACION 2018/12/21
(ano/mes/dia)

Se expide la presente a solicitud de SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 09 de octubre de
2020 en la ciudad de Bogota, D.C.

CB@MF

BIANC LAUREN PALACIO GALVA
DI ECTO ADMINISTR TIVA

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
se dictan otras disposiciones”.

Elaboré: Esperanza Solano Cafion

Reviso: Jaime Eduardo Lopez Torres

Aprobd: Bianca Lauren Palacio Galvan gyo
L4

GAO01-F14 Vr1 (2018-03-15)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIA Y COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT

63556152

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

465 de 2018

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

Prestacion de servicios profesionales para apoyar el
Grupo de Trabajo de Practicas Restrictivas de la
Competencia y a la Delegatura para la Proteccion de la
Competencia en todas las actividades de caracter
juridico, relacionadas con Practicas Comerciales
Restrictivas y Competencia Desleal Administrativa.

OBLIGACIONES

1.OBLIGACIONES GENERALES:

1 Cumplir con el objeto del contrato con plena autonomia
técnica y administrativa y bajo su propia responsabilidad.
2 Asistir a las reuniones que les sea sefaladas y/o
programadas por el supervisor del contrato. 3 Presentar
un informe final de las actividades desarrolladas el dia del
vencimiento del plazo pactado y el ultimo pago de los
aportes al sistema de seguridad social integral. 4 Cumplir
con el sistema integral de gestion de calidad, sistema de
gestion ambiental y sistema de seguridad, en el trabajo
Articulo 2.2.4.2.2.16 del decreto 1072 de 2015, asi como
el Codigo de Etica del Buen Gobierno de la
Superintendencia de Industria y Comercio. 5 Presentar
los informes que requiera el supervisor del contrato. 6 Dar
cumplimiento al Manual de Administracion de bienes de
la CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y
elementos entregados por la Contratante, para el
ejercicio de las actividades convenientes y a no utilizarlos
para fines y en lugares diferentes a los convenidos, y
entregar todos los elementos asignados para la ejecucion
de sus actividades a la finalizacion del vencimiento del
plazo pactado. 7 Mantener y garantizar total
confidencialidad sobre la informacion que le sea
entregada para el cumplimiento del objeto del contrato,
durante la ejecucién del mismo y con posterioridad a su
finalizacién, la cual no sera compartida o divulgada a
terceras personas no relacionadas con el desarrollo de
las labores encomendadas por la CONTRATANTE.
Cualquier informacién que sea requerida sodlo sera
suministrada previa autorizacion escrita y expresa dada
por la CONTRATANTE. 8 Mantener vigente y al dia
durante la ejecucion del presente contrato la afiliacion y
aportes al sistema Integral de Seguridad Social Integral y
Sistema General de Riesgos Laborales. 9 Atender las
instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato para
la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con lealtad y
buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando
dilaciones que puedan presentarse y en general se obliga
a cumplir con lo establecido en las Leyes 80 de 1993,
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1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 11
Responder civil y penalmente tanto por el cumplimiento
de las obligaciones derivadas del contrato, como por los
hechos u omisiones que le fueren imputables y causen
dafio o perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo
52 de la ley 80 de 1993, y demas normas aplicables en la
materia. 12 Desplazarse a nivel nacional e internacional
para el cumplimiento de sus obligaciones y ejecucién del
objeto contractual, conforme lo indique el supervisor del
contrato, si a ellos hubiere lugar. 13 Una vez establecida
la necesidad de desplazamiento, en el evento en que sea
en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total en
el exterior, si a ello hubiere lugar. 14 Legalizar los gastos
de viaje, manutencién y alojamiento dentro del plazo
estipulado por el supervisor y siguiente al regreso de los
desplazamientos realizados a lugar distinto de su sede
habitual de prestacion de servicios, en desarrollo del
objeto contractual, si a ello hubiere lugar. 15 Las demas
que contribuyan a garantizar el cumplimiento del contrato
de prestacion de servicios y las que por su naturaleza le
sean atribuibles conforme al objeto y alcance de la
misma. 16 Mantener actualizado su domicilio durante la
vigencia del contrato y presentarse a la SIC en el
momento en que sea requerido por el mismo para la
suscripcion de la correspondiente acta de liquidacion, si
a ello hubiere lugar. 17 Las demas que le sean asignadas
por el supervisor del contrato. 18 Cumplir estrictamente
todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003,
el decreto 1703 de 2002 y el Decreto reglamentario 510
de marzo 06 de 2003 y la Ley 1562 del 11 de julio de 2012
y suministrar al supervisor del contrato lo pertinente de
haber lugar a ello.

2 OBLIGACIONES ESPECIFICAS:1. Apoyar
principalmente en la descongestion de tramites de alta
complejidad, en las etapas de averiguacion preliminar e
investigacion, mediante el estudio juridico de los
procesos que se presenten sobre practicas restrictivas de
la competencia, competencia desleal administrativa 2.
Apoyo en la atencién de las solicitudes de integraciones
empresariales y abogacia de la competencia. 3.
Proyectar conceptos juridicos referentes a las distintas
investigaciones de alta complejidad por practicas
comerciales restrictivas y competencia desleal en
facultades administrativas que se adelanten y que sean
asignadas por el supervisor del contrato. 4. Proyectar el
concepto juridico en las resoluciones de apertura, actos
de pruebas, informes motivados, resoluciones finales y
recursos en los casos de alta complejidad que le sean
asignados por el supervisor del contrato para establecer
la existencia de posibles practicas anticompetitivas por
parte de los agentes que sean investigados. 5. Apoyar a
los economistas y abogados en la practica de
interrogatorios y testimonios para establecer la existencia
de posibles practicas anticompetitivas por parte de los
agentes que sean investigados dentro de los casos que
le sean asignados por el supervisor del contrato. 6.
Participar en las diligencias de testimonio, interrogatorio,
audiencias de conciliacién, visitas administrativas, entre
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otras, relacionadas con cada caso, apoyado por
funcionarios de la entidad, previa coordinacion con el
supervisor del contrato. 7. Preparar requerimientos de
informacion en materia practicas comerciales restrictivas,
competencia desleal administrativa e integraciones
empresariales de mayor complejidad que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 8. Mantener
debidamente organizados y foliados los expedientes en
su parte publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato. 9. Verificar
previo a la revision por parte del supervisor del contrato,
que los documentos y/o actos administrativos
proyectados que le sean asignados, cumplan con los
requisitos de ortografia y redaccion exigidos por la
Delegatura. 10. Sustanciar las demas comunicaciones
pertinentes que exija cada caso, como son derechos de
peticion, solicitudes de copia, solicitudes de informacién,
entre otras.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (aiio/mes/dia) 2018/01/17

FECHA DE INICIO (afio/mes/dia) 2018/01/17

El plazo de ejecucién del contrato sera hasta el 31 de julio
de 2018, contados a partir de la suscripcion del acta de
inicio, previa expedicion del registro presupuestal y
aprobacion de la Garantia Unica de Cumplimiento.

PLAZO DE EJECUCION

VALOR INICIAL DEL CONTRATO 39.000.000.00.

FORMA DE PAGO Mensual vencido

PRORROGAR: El plazo de ejecucién del contrato hasta
el 31 de octubre de 2018 contado a partir del vencimiento
inicial del contrato.

ADICIONAR: el valor del Contrato en la suma de

MODIFICACION DE FECHA
(afio/mes/dia) 2018/07/27

$18.000.000,00 para un valor total de $57.000.000,00.
FECHA DE TERMINACION

(afio/mes/dia) 2018/10/31

Se expide la presente a solicitud SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 08 de octubre de
2020 en la ciudad de Bogota, D.C.

NG,

BIA A LAUREN PALACIO GALVA
D RECT ADIVIINISTRA A

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de
la Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y
se dictan otras disposiciones”.

Elabor6:; Esperanza Solano Cafion
Revisd: Jaime Eduardo Lopez Torres
Aprobo: Bianca Lauren Palacio Galvan 5@

GA01-F14 Vr1 (2018-03-15)
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CERTIFICACION DE CONTRATISTA

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATANTE

SUPERINTENDENCIA DE INDUSTRIAY COMERCIO

NIT

800.176.089-2

NOMBRE O RAZON SOCIAL DEL
CONTRATISTA

SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES

No. DE CEDULA Y/O NIT

63556152

CERTIFICA QUE SE DIO EJECUCION AL SIGUIENTE CONTRATO

No. DEL CONTRATO

1587 DE 2017

TIPO DE CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

OBJETO DEL CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
APOYAR EL GRUPO DE TRABAJO DE PRACTICAS
RESTRICTIVAS DE LA COMPETENCIA EN TODAS LAS
ACTIVIDADES DE CARACTER JURIDICO, RELACIONADAS
CON PRACTICAS COMERCIALES RESTRICTIVAS Y
COMPETENCIA DESLEAL ADMINISTRATIVA

OBLIGACIONES

1.0BLIGACIONES GENERALES: 1 Cumplir con el objeto del
contrato con plena autonomia técnica y administrativa y bajo su
propia responsabilidad. 2 Asistir a las reuniones que les sea
sefialadas y/o programadas por el supervisor del contrato. 3
Presentar un informe final de las actividades desarrolladas el dia
del vencimiento del plazo pactado y el ultimo pago de los aportes
al sistema de seguridad social integral. 4 Cumplir con el sistema
integral de gestion de calidad, sistema de gestién ambiental y
sistema de seguridad, en el trabajo Articulo 2.2.4.2.2.16 del
decreto 1072 de 2015, asi como el Codigo de Etica del Buen
Gobierno de la Superintendencia de Industria y Comercio. 5
Presentar los informes que requiera el supervisor del contrato. 6
Dar cumplimiento al Manual de Administracion de bienes de la
CONTRATANTE, velar por el buen uso de los bienes y elementos
entregados por la Contratante, para el ejercicio de las actividades
convenientes y a no utilizarlos para fines y en lugares diferentes a
los convenidos, y entregar todos los elementos asignados para la
ejecucién de sus actividades a la finalizacién del vencimiento del
plazo pactado. 7 Mantener y garantizar total confidencialidad
sobre la informacion que le sea entregada para el cumplimiento
del objeto del contrato, durante la ejecucion del mismo y con
posterioridad a su finalizacion, la cual no sera compartida o
divulgada a terceras personas no relacionadas con el desarrollo
de las labores encomendadas por la CONTRATANTE. Cualquier
informacion que sea requerida solo sera suministrada previa
autorizacion escrita y expresa dada por la CONTRATANTE. 8
Mantener vigente y al dia durante la ejecucion del presente
contrato la afiliacion y aportes al sistema Integral de Seguridad
Social Integral y Sistema General de Riesgos Laborales. 9
Atender las instrucciones dadas por el Supervisor del Contrato
para la buena ejecucion del mismo. 10 Obrar con lealtad y buena
fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que
puedan presentarse y en general se obliga a cumplir con lo
establecido en las Leyes 80 de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos
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reglamentarios. 11 Responder civil y penalmente tanto por el
cumplimiento de las obligaciones derivadas del contrato, como por
los hechos u omisiones que le fueren imputables y causen dafio o
perjuicio a la entidad de acuerdo con el articulo 52 de la ley 80 de
1993, y demas normas aplicables en la materia. 12 Desplazarse a
nivel nacional e internacional para el cumplimiento de sus
obligaciones y ejecucién del objeto contractual, conforme lo
indique el supervisor del contrato, si a ellos hubiere lugar. 13 Una
vez establecida la necesidad de desplazamiento, en el evento en
que sea en el exterior, debera adjuntar, copia del seguro médico
vigente, en donde se especifique el cubrimiento total en el exterior,
si a ello hubiere lugar. 14 Legalizar los gastos de viaje,
manutencién y alojamiento dentro del plazo estipulado por el
supervisor y siguiente al regreso de los desplazamientos
realizados a lugar distinto de su sede habitual de prestacion de
servicios, en desarrollo del objeto contractual, si a ello hubiere
lugar. 15 Las demas que contribuyan a garantizar el cumplimiento
del contrato de prestacion de servicios y las que por su naturaleza
le sean atribuibles conforme al objeto y alcance de la misma. 16
Mantener actualizado su domicilio durante la vigencia del contrato
y presentarse a la SIC en el momento en que sea requerido por el
mismo para la suscripcion de la correspondiente acta de
liquidacion, si a ello hubiere lugar. 17 Las demas que le sean
asignadas por el supervisor del contrato. 18 Cumplir estrictamente
todas las obligaciones establecidas en la Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios, la Ley 797 de 2003, el decreto 1703 de
2002 y el Decreto reglamentario 510 de marzo 06 de 2003 y la Ley
1562 del 11 de julio de 2012 y suministrar al supervisor del
contrato lo pertinente de haber lugar a ello. 2. OBLIGACIONES
ESPECIFICAS:1. Atender en todas sus etapas (queja,
averiguacion preliminar e investigacion) las actuaciones
administrativas de practicas restrictivas de la competencia y
competencia desleal administrativa que le sean asignadas por el
supervisor del contrato. 2. Apoyar principalmente en la
descongestion de tramites, en cualquiera de sus etapas, mediante
el estudio de los procesos que se presenten sobre practicas
restrictivas de la competencia, competencia desleal
administrativa, integraciones empresariales y abogacia de la
competencia. 3. Proyectar conceptos juridicos referentes a las
distintas investigaciones por practicas comerciales restrictivas y
competencia desleal en facultades administrativas que se
adelanten y que sean asignadas por el supervisor del contrato. 4.
Proyectar el concepto juridico en las resoluciones de apertura,
actos de pruebas, informes motivados, resoluciones finales y
recursos en los casos que le sean asignados por el supervisor del
contrato para establecer la existencia de posibles practicas
anticompetitivas por parte de los agentes que sean investigados.
5. Apoyar a los economistas y abogados en la practica de
interrogatorios y testimonios para establecer la existencia de
posibles practicas anticompetitivas por parte de los agentes que
sean investigados dentro de los casos que le sean asignados por
el supervisor del contrato. 6. Participar en las diligencias de
testimonio, interrogatorio, audiencias de conciliacién, visitas
administrativas, entre otras, relacionadas con cada caso, apoyado
por funcionarios de la entidad, previa coordinacién con el
supervisor del contrato. 7. Preparar requerimientos de informacién
en materia practicas comerciales restrictivas, competencia desleal
administrativa e integraciones empresariales de mayor
complejidad que le sean asignadas por el supervisor del contrato.
8. Mantener debidamente organizados y foliados los expedientes
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en su parte publica y reservada de los casos que le sean
asignados por el supervisor del contrato. 9. Verificar previo a la
revision por parte del supervisor del contrato, que los documentos
y/o actos administrativos proyectados que le sean asignados,
cumplan con los requisitos de ortografia y redaccion exigidos por
la Delegatura. 10. Sustanciar las demas comunicaciones
pertinentes que exija cada caso, como son derechos de peticion,
solicitudes de copia, solicitudes de informacién, entre otras.

FECHA DE SUSCRIPCION DEL

CONTRATO (aiio/mes/dia) 20107

FECHA DE INICIACION

(afio/mes/dia) 2017/11/07

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 31 de diciembre
de 2017, contados a partir de la suscripcion del acta de inicio,

PLAZO DE EJECUCION ; i : 2
previa expedicion del registro presupuestal y aprobacion de la
Garantia Unica de Cumplimiento.

VALOR DEL CONTRATO $ 10.800.000

FORMA DE PAGO Mensual Vencida

FECHA DE TERMINACION
(afio/mes/dia) 201712/31

Se expide la presente a solicitud de SILVIA JOHANNA UTRERA ROSALES el 08 de octubre de 2020
en la ciudad de Bogota, D.C.

oo IRE

BIAN A LA PALACIO GALVAN
CTO ADMINISTRATI

Decreto No. 4886 del 23 de diciembre de 2011, "Por medio del cual se modifica la estructura de la
Superintendencia de Industria y Comercio, se determinan las funciones de sus dependencia y se dictan
otras disposiciones”.

Elabord: Esperanza Solano Cafion
Reviso: Jaime Eduardo Lopez Torres
Aprobo: Bianca Lauren Palacio Galvan g0
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Y AIRLINES

< S LATAM

T
www.LATAM.com

RH-0027/18

LA DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS DE
AEROVIAS DE INTEGRACION REGIONAL S.A.
AIRES S.A./LATAM AIRLINES COLOMBIA S.A., NIT 890-704-196-6

CERTIFICA:

Que la sefiora SILVIA JOHANA UTRERA ROSALES identificada con Cédula de
Ciudadania No. 63.556.152, estuvo vinculada a esta Aerolinea mediante contrato
Indefinido; desde el 21 de Diciembre 2007 hasta el 12 de Julio 2017;
desempefnando el cargo de SUBGERENTE LEGAL.

Adicionalmente informamos que la sefiora Silvia desempefo las siguientes
funciones:

Administracion y revision de contratos aeronauticos y no aeronauticos.
Negociacion de temas legales con entes externos o internos.

Gestidn de riesgos legales de la compaiiia.

Asesoria legal a la areas de la compafia en diferentes temas, ya sean
aeronauticas, comerciales y no comerciales.

e Manejo y administracién del equipo legal.

La presente certificacion se expide a solicitud del interesado, en la ciudad de
Bogota el 22 de Octubre de 2018, favor confirmar esta certificacién via telefonica.

NIT.890704196-6 Calle 100 N° 7 — 33 Piso 17 5113000 EXT: 71550 — 71562 - 71507

‘:: NIGILADO
J SUPERTRANSPORTE



&' El servicio publico
S es de todos

Funcion Publica hace constar que:

Silvia Johanna Utrera Rosales

Participd y completd con éxito el curso virtual:
Integridad, transparencia y lucha contra la corrupcion.

Con una duraciéon de 20 horas.

okl

Adriana Vaygas Tamayo
Directora de Participacion, Transparencia y“Servicio al Ciudadano de la Funcion Publica



