MATRIZ DE RIESGOS PARA LOS CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y APOYO A LA GESTION
SENLA
Objeto: Prestar servicios de apoyo a la gestion de caracter temporal para el desarrollo de las actividades de procesos tecnoldgicos y sistematizacion de la
A informacion para el proyecto 1+D+i La Nueva Realidad Fase II: Implementacion de soluciones estratégicas y medicion de impacto para un grupo de
microempresarios de Casanare con Codigo SGPS-10146-2022.
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