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C 1. DATOS GENERALES DE LA GOI

R

No. Plan de Adquisiciones | 2022-01
Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado Presupueste de Inversién

‘ . : DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN

2,‘.’::,’;’; o i:;”’fi?;izi :ﬁ:: a Necesldad queseincluyoen | |ns pROGESOS Y SERVICIOS PRESTADOS. POR LA SEGRETARIA DE
quis TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Cédigo BPIN No, 2020080010118

2. DATOS DE LA CONTRATA

Fecha de elaboracion del estudio previo: {dd/mm/aaaa) ENERO 2022

‘Nombre del funcionario que diligencia el estudia previo : EUCARIS NAVARRO MAZUR
Dependencia solicitante: SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Tipode Contrato: Apoyo a la Gestién Otro:

015 SECCION 2. SUBSEGGION 1. PLANEAGION Articulo 2.2.4.1.2.4.1.)

3 ELEMENTOS DEL ESTUDIO (eoret 1082

Que ¢l articulo 24 de la Constitucion Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
gue establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucion consagra que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia; economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante Ia descentralizacion,
delegacion y desconcentracion de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801
de 2020, articulo 94, tiene como funcicnes primarias: “Formular, ‘ejecutar y evaluar politicas,
programas, y proyectos para el mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito de
Barranquilla, en el marco portuario de Barranquilla en | marco de los objetivos y metas establecidas
en el plan de Desarrollo Distrital.” :

A'su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre las

cuales se encuentra las siguientes:
3.1, Descripcion de la g

necesidad que se pretende y i . o 3
satisfacer con el proceso de Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacion del transporte terrestre a nivel

contratacion urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.

Orientar la formulacion y ejecucion de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional.

Regular y reglamentar la circulacién o transito ‘de los diferentes actores por las vias plblicas o
privadas abiertas al pablico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehicules.

Realizar Seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados para
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores piblicos y privados obligados, de acuerdo
con las normas vigentes aplicables,

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial para el desarrollo de sus funciones, cuenta con
diferentes oficinas, como son gestion estratégica e institucional, registros del transito, gestion del
transito, procesos contravencionales, control operativo, entre otras.
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En este orden de ideas, y continuando con Ia planificacion estratégica del transito y transporte en
el Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N° 001 del 26 de mayo de 2020, se adopto el Plan
de Desarrolio Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023", Documento en el cual se establecieron
politicas, programas y proyectos, en materia de transito y seguridad Vial.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra inmersa la politica de
“Administracién Publica Eficiente”, Palitica dentro de la cual se sefiala que el proceso de gestién del
trénsito y de la seguridad vial en el modelo de operacién por procesos adoptados por la Alcaldia
Distrital, se clasifica como un proceso de caracter misional con el objetivo de velar por el transito
seguro, eficiente y sostenible en.el Distrito de Barranquilla, mediante su planificacion, prevencion,
promocion, regulacion y control, ademas de gestionar de manera confiable los registros distritales
de transito, soportandose en una plataforma teénolégica adecuada y unm recurso humano
comprometido con la satisfaccion de los usuatrios,

Dentro de la mencienada Politica, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio Y
eficiencia”, el cual tiene como objetivo desarrollar acciones para gestionar adecuadamente el talento
humano de la enfidad, custodia y acceso de la informacién institucional y en general 2 la
optimizacién y simplificacion de los procesos, para una administracion publica orientada al servicio
publico,

En el programa en mencién, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca El
proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD WAL, cuyo propdsito principal es optimizar los procesos definidos para administrar
y gestionar los servicios de registro de vehicilos automotores y no automotores, licencias de
conduccién, interaccidn con el RUNT y otros servicios mediante la asignacién de recursos vy la
utilizacion de tecnologfa que permita reducir los tiempos de espera en la atencién al ciudadano, al
igual que implementar mecanismos normativos, administrativos y tecnolégicos de racionalizacién
de tramites para facilitar al ciudadano el acceso a los servicios.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial sera la entidad encargada de gestionar de
manera: confiable los registros nacionales, 'es decir registrar cada uno de los tramites
correspandientes a estos registros, objetiva que se cumple al prestar sus servicios al pablico en
general en sus 6 sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alte volumen de correspendencia tanto interna
como externa, documentacién archivada, distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de
los diferentes tramites que se realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

En virtud de lo antes expuesio, para el proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y
AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS PROCESCS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, requiere contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APQYO Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS ORIENTADCS A SATISFACER
LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, en
aras de garantizar la prestacion de un correcto servicio & la comunidad, y contribuir con el
fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional
de la Secretarla, y & su vez para desarrollar las labores administrativas relacionados con la
correspondencia, manejo de archivo, seguimiento y control del flujo de la correspondencia, la
blsqueda de la documenitacion solicitada gue se encuentre en custodia de la Secretarfa Distrital de
Transito y Seguridad Vial, entre otras.

En consecuencia de lo anterior, y para garantizar que la Secretaria de Transito y Seguridad Vial-
Oficina de Registro cumpla conel 100% de la meta de mantener el minimo de tiempo posible en
espera para la atencion en las solicitudes de los tramites y servicios que ofrece, y considerando que
no se cuenta con &l recurso humano tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana, sée
requiere contratar a dieciocho (18) personas naturales que cuente con Iz idoneidad y experiencia
requerida en el presente estudio, para ejecutar las actividades establecidas en ¢l mismo.
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3.2 0BJETO A CONTRATAR, ESPE

Y

REQUERI

, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICE

105 PARA SU EJECLCIO)

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APQYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO
DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS
PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, sen los siguientes:

3.2.2 Clasificacién UNSPSC: ITEM Clasificacion UNSPSC CLASE

1 80111800 Servicio Personal Temporal

La secretaria Distrital de Transito y Seguridad vial, requiere contratar los servicios de un grupo de
personas naturales que cumpla con el perfil exigida, para acompaiiar el desarrollo de actividades
de Ia oficina de Gestién Estratégica E institucional para la realizacién de tramites y procedimientos
3.2.3 Especificaciones del de la gestién documental, con la finalidad de dar cumplimiento a los objetivos y metas establecidas

Objeto Contractual en el proyecto de Digitalizacién racionalizacién y aumento de la eficiencia en los servicios prestados
por la secretaria de transito y seguridad vial.

3.2.4 Autorizaciones, permisos
¥ Licencias Requeridos para
la Ejecucién de! Objeto No aplica
Contractual, )

3.2.5 Documentos técnicos para

el desarrollo del proyecto: | N0 aplica

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE EARRANQUILLA

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma
SECCP Il

2. Elcontratista debera entregar la totalidad de la documentacién generada en el desarrollo
de las actividades asignadas de forma fisica y digital.

3. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién
del contrato. :

4. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En

caso de algin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea

de cuentas de la Secretaria General yio a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda

Indicaral momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015

y mantenerlo vigente durante la ejecucion.del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del

_ supervisor del contrato.

10. Asumir los gastos y riesgos que Implica ! desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

11. Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que

conozca por causa o con-ocasién del contrato.

Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley

estatutaria 1681 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la

3.3:1 Obligaciones del
Contratista:

R Non

12

H
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informacién y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla.

13. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

Ver Anexo B:

3.3.2. Obligaciones del Distrito
de Barranquilla:

Cancelar al CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato

2  Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.

3 Ejercer la supervision en la ejecucion de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
términos del articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

4 Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas
causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y por su parte, el
Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, conforme a lo cual la modalidad de contratacién que
corresponde es la Contratacion Directa.

3.5 Valor Estimado del Contrato
y Justificacién del Mismo

El valor total de la contratacioén corresponde a la suma de DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO
MILLONES TREINTA Y SEIS MIL PESOS MIL ($264.036.000.00), incluido todos los tributos que
se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.

i 53 i i i 5
Servicio de Digitalizacion,
Racionalizacién y aumento de la

[3-4599031- eficiencia en los Procesos y

1 bazozoam Servicios prestados por la % | leld $264.036.000.00
Secretaria de Transito y
Seguridad Vial Barranquilla
TOTAL|$264.036.000.00

Nota 1: El valor individual para cada contrato se encuentra relacionado en la tabla anexa al presente documento.
Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por el contratista
en la propuesta presentada

3.5.1 Certificado de
disponibilidad Presupuestal

El valor del contrato se encuentra respaldado por el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: VER ANEXO

Valor: $264.036.000.00

Autorizados por Secretaria Distrital de
Hacienda.

3.5.2 Variables consideradas
para calcular el presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
siguientes:

Analisis del sector, y proyeccion estimada por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial para cubrir
la necesidad.
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3.5.2 Forma de Pago del
Contrato

Ver cuadro anexo.

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habllitantes, que se exigirén serén los siguientes:

PERSONA NATURAL:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA.

3.6.2. Factores de Evaluacion

¥ Copia de cédula de ciudadania,
v Registro Unico Tributario ~ RUT actualizado.
*  Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).
+  Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.
«  Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.
*  Copia de |a Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)
*  Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional: {en caso que apligue)
= Certificado de Antecedentes Disciplinarios. expedido por el érgano competente segin la
profesion. (En-el caso que apligue).
*  Ceriificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la
3.6.1.1 Capacidad Juridica Nacién.
+  Cerlificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Repiblica.
*  Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.
= Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.
*  Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
+  Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.
*  Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e
idoneidad.
. Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (ley 2097 de 2021)
*  Examen meédico preocupacional (arficulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
¢ Certificacion Bancaria.
3.6.1.2 Experiencia Ver anexo
3.6.1.3 Capacidad Financiera No aplica
3.6.1.4. ‘Capacidad
Organizacional No aplica
No aplica

3.6:3 Reglas de desempate de
Ofertas

No aplica

3.7 Anélisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007
y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.6.1., articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con
base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimary asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias;

De conformidad con lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del Decreto 1082 de 2015, no se
hace necesaria la exigencia de garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza del contrato, las
actividades a desarrollar, el valor y [a forma de pago.
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3.9. Interventoria o Supervision: |Ver anexo
3.9.1 Necesidad de contar con

Interventoria cuando los .
contratos superen la menor i No:aplica
cuantia

3.10 Plazo de Ejecucidn del VER ANEXO

Contrato

3.11 Liguidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decrete 019 de 2012, no se requiere de liguidacion en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, No obstante, si ocurre alguna
situacién de terminacién anormal del contrato.se procedera de conformidad con la Ley 1150 de

2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

No aplica

3.13 Constancia del cumplimiento
del deber de anélisis de las
entidades estatales

Se deja constaricia que la entidad cumplid con el deber de analisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA:

NOMBRE: EUCARIS ;\I-AVARRO MANZUR R

CARGO: JEFE DE OFICINA DE GESTION ESTRATEGICA E INSTITUCIONAL (E)
FIRMA FyJo sz N ~

NOMBRE: IVONNE DE LEON MEDINA

CARGO: JEFE DE OFICINA DE REGISTRO DE TRANSITO

Revisé: Juridica: Karen Zarats Herrera / ‘Eucaris Navarro Manzur:
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.
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. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacion y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas,
y proyectos para el mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, en el
marco portuario de Barranquilla en | marco de los objetivos y metas establecidas en el plan de
Desarrollo Distrital.”

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacion del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.

Orientar la formulacion y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional.

Regular y reglamentar la circulacion o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos.

Realizar Seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados para
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores publicos y privados obligados, de acuerdo
con las normas vigentes aplicables.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial para el desarrollo de sus funciones, cuenta con
diferentes oficinas, como son gestion estratégica e institucional, registros del transito, gestiéon del
transito, procesos contravencionales, control operativo, entre otras.

En este orden de ideas, y continuando con la planificacion estratégica del trnsito y transporte en el
Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N°001 del 26 de mayo de 2020, se adopt6 el Plan de
Desarrollo Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023”, Documento en el cual se establecieron politicas,
programas y proyectos, en materia de transito y seguridad Vial.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra inmersa la politica de
“Administracién Publica Eficiente”, Politica dentro de la cual se sefiala que el proceso de gestion del
transito y de la seguridad vial en el modelo de operacion por procesos adoptados por la Alcaldia
Distrital, se clasifica como un proceso de caracter misional con el objetivo de velar por el transito
seguro, eficiente y sostenible en el Distrito de Barranquilla, mediante su planificacion, prevencion,
promocion, regulacion y control, ademds de gestionar de manera confiable los registros distritales
de transito, soportandose en una plataforma tecnoldgica adecuada y un recurso humano
comprometido con la satisfaccién de los usuarios.

(@)

icontec

w liiNet &=

A4

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE

BARRANQUILLA / S04 BARRANQUILLA *

(@)

NIT 890.102.018-1

Dentro de la mencionada Politica, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio y
eficiencia”, el cual tiene como objetivo desarrollar acciones para gestionar adecuadamente el talento
humano de la entidad, custodia y acceso de la informacion institucional y en general a la optimizacién
y simplificacion de los procesos, para una administracion publica orientada al servicio publico.

En el programa en mencién, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca el
proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, cuyo propdsito principal es optimizar los procesos definidos para administrar y gestionar los
servicios de registro de vehiculos automotores y no automotores, licencias de conduccién,
interaccién con el RUNT vy otros servicios mediante la asignacién de recursos y la utilizacion de
tecnologia que permita reducir los tiempos de espera en la atencién al ciudadano, al igual que
implementar mecanismos normativos, administrativos y tecnolégicos de racionalizaciéon de tramites
para facilitar al ciudadano el acceso a los servicios.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial sera la entidad encargada de gestionar de
manera confiable los registros nacionales, es decir registrar cada uno de los tramites
correspondientes a estos registros, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico en
general en sus 6 sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de correspondencia tanto interna
como externa, documentacion archivada, distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de
los diferentes tramites que se realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

En virtud de lo antes expuesto, para el proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y
AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, requiere contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS ORIENTADOS A SATISFACER
LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, en
aras de garantizar la prestacion de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el
fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional
de la Secretaria, y a su vez para desarrollar las labores administrativas relacionados con la
correspondencia, manejo de archivo, seguimiento y control del flujo de la correspondencia, la
busqueda de la documentacion solicitada que se encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, entre otras.

En consecuencia de lo anterior, y para garantizar que la Secretaria de Transito y Seguridad Vial-
Oficina de Registro cumpla con el 100% de la meta de mantener el minimo de tiempo posible en
espera para la atencién en las solicitudes de los tramites y servicios que ofrece, y considerando que
no se cuenta con el recurso humano tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana, se
requiere contratar a dieciocho (18) personas naturales que cuente con la idoneidad y experiencia
requerida en el presente estudio, para ejecutar las actividades establecidas en el mismo.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL
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1. Analisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)
Total Nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que represent6 una reduccién
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubico en 54,6%, lo que represent6 un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional Octubre (2012— 2021)

w658 68,1 66,5 66,9 BE3 ES.E 85,1 4.1
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras
y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblaciéon ocupada segun rama de actividad”
Total nacional Octubre (2021/2020).

Octubre Octubre Distribudidn Variacion Contribucicn

2021 2020 ¥ absoluta en p.p.
T 221268 21.275 100, O 854

.-!\nr?'b?:lnd-:: pl.'l:l'.ﬁ:'ilﬂ?d":i. cientificas, tecnicas y de 1 a 1228 &5 a2 1.0
servicios sdministrativos
Industri=s manufactureras 2657 2520 120 137 o6
Alojamiento y servicios de comida 1.592 1.480 T2 113 0.5
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507F 3 = s
Administracion pdblica y defensa, sducacicn y at=ncion -
de la salud humana = = 1.8 =
Actividades financisras y de seguros 33 233 1,5 BB o4
Construccisn 1.539 14864 7.0 - o4
Comercio y reparacion de wehiculos 4,083 4.024 185 (==} L ]
Agriculturs, gansderis, cazs, silviculturs y pascs 3.683 3.544 16,7 4 0.2
Suministre de electricidad, gas, agua ¥ gestion de
P —— 32 358 1.8 33 0.2
Artividades inmokbilisiss 253 2BT 1,2 -29 -0, 1
Informacion y comunicaciones 2ES gl 13 -3 -0
Actividades artisticas, entretenimi id

i ] icas, en miento, recrescion y L e 52 03

otras actividades de servicios
Fuente: DAMNE, GEIH.

APor aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™* incluye la rama de Explotacidn de minas y canteras.
Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ccupada puede diferir del 100% por la ne indusién de la categoria
“Ma informa”.

Mota: Poblaciones en miles.
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significd una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubic6 en 56,4%, lo que significd6 un aumento
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas Octubre (2012 — 2021)
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Fuente: DAMNE. GEIH. 1

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 Diciembre de 2021)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios

Total Macional
Octubre 20218

Froduccitn de pelicsiae cinematograficas ¥ programas de televissn |
Rarssurantar, cxtaning v banse _ ea
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Acthedndes de achicitn |
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Activicaces adminismachas ¢ de ARV e SECina ¥ oiTas acshidedes sxcepto cal censer -
zo8
e Sviciacies de programacin y tancmion, agencias da notcme )
. -
D eamroiia da mrEEmAL IPACLATICOE | s sam snte S8 asne - .
Cmroe mervicics de antrtenimisnto y Stros senicios |
T
Acthviciacies profesiaraies <lensfcas y tacnicas . s
Sald humana premds con insarracian
H--
Carme y senvicios de mancajeris )
B
Fetucacitn supanar primcs |
e R A
Saluad hurmana priads o insemaciin |
e
Activiaacies e smp o, SeGUCEG & INeEEGackin preads, oenvicios 8 sdficios . .
Talecomunicaciores |
H--
Acthedndes de cantros de e das (Call canter I e

oe e e s a0 B o o

Fuente: DANE - EMS

p Cifra prowvisional

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con octubre de 2020.

! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct 21.pdf
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Octubre 2021F f octubre 2020
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Ingreses por Wea da
Ingresos _sanrd chess Otres Ingrascs
Seccién Divisién Descripcién Wariacibe (30 )
H Divisitin 52 mkeseniesbnia v aciidacks 423 EL 03 23
complermentarias al ransporte
H D 53 Cewren y servicios de mensajeris 117 103 LT 14
[ Remtaurantes, catering y beres 554 542 ns 04
] DCiveitn S8 Actividades de edicién 263 202 57 04
Divisitin 59, mxceptn Produccitn de peliculss dnematogrificas v
g Clase 5920 programes de toavizitn EETE ] e ~=
Divisitn 60 y Clase  Actividades de programadisn y transmisibn,
3 s3a jas de icios 200 18,5 -01 16
] Divisstan 61 Telecomunicaciones 83 46 44 01
Division 62, Division i . N
1 63, excepto Clase  Deoarmolle de sistemas informificos vy ., 17,5 04 0.1
procecamiento de datos
6351
Seccitn L. Divisin
. e Fo Inrr\uiobcllanas slquier de maguinaria ¥ . = . on
Divmsiones 7710,  ©oPC
7729y 7730
Divisiones 62, 70,
¥
M 71,72, Clase 7320, 2 F 17.3 152 21 oo
Division 74 phericas
™M Clase 7310 Puibliciciad 276 274 0z oo
Divisiones T8, B0y i, .
Actividades  de  emples, seguridad e
M E1.=1;E1|:;gclase Iestigastn privads, s o aclificias 102 103 00 o1
. R — Actividades de certros de llamadas (Call 4 ws - -
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Divisitn &2 exo=pto N -
N Cong BET oficine v otras actividades, excepto sl 203 193 0.1 1.4
ceriber
P Grupo 854 Edducacitn superion privads 107 a9 0.1 17
a Clase 8610 Salud hurnana privads con internacisn 140 140 0.1 0.1
Divixibn B6 exompto .
o el gty Salud hurnana privads sin intermacian 102 95 (T3 0z
- Divisiones 50,82, Diros servicios de entretenimiento y otros 150 . -
53,85 y 06 servigios
Fuente: DAME — EMS
p Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales
Mota: por aproximacién decimal, s= puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total

Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Octubre 2021F / octubre 2020

— [
Clasificacion CINU Rew. 4.8.C. [ p——— Permanants - Agencies [
icas comaret
Seccion Dbvision Descripeisn ermeien Comribuian
o —— Fimacenamierio v Scvigsdes — o e e
= compiemantarias al Tancpare
- Civizitn 53 Corres y servicios de mensajeria &5 -0z 74 o --
1 Divizssn 55 Resrmurantes. catering y bares 138 55 50 2z
) Divsisn 58 Activigades de edicion —am Er 20 R --
) Divissdn 59, excepto Produccion de pelioulas dnematogréficas y o - i -
Claze 5920 pragramas ce teevisian
Dinisitn 60 y Clase  Actividades de programacan y transmisian, . .
! &35 agencias ce noticas ol Az i e
) Divizsan 61 Telecomunicasiones 7.5 ER] a0 14
Divissn 62, Drvision .
Dwesarrcfie de sistemas  informétioos
) 53, emcepss Clacs e el 166 148 i os --
&35 eessamients
Secosn L Dwwesien
) §
- e Inmobifiaras, siquiler de maquinaria ¥ o - o o
Divigiones 7710, TIPS
T7za y 7730
Divisiones 65, 70,
n 71,72, Clase 7320, P == Y ma Ex se o --
Cinizatn 74 -
[ Ciace 7310 Fupsciasa 57 22 27 o=
Givisiones 78, 80y . .
Actividades de  emplea.  seguridad e
™ B, EpIe T3S investigacian privads, senvicios 3 sdificics e 2 0.1 a= =
Actividades de centros de Samadas (Call
N Ciaseszza  Achis s 30 | = ] -
Actividades administrativas y de apoyo de
Dirvisién, B2 excepta ™
n o o oficina y owas acivicades, ewcepwn call -0 -t 1. e --
cantar
e Grupo 854 Echucacicn superior prvada ae oz az oz LY []
a Clace 8610 Sakud humana privada cen nsermacion 56 23 am oa --
Dirvisian B6 excepto )
a gy Sakud humana privada sin intermacen 7.5 ET] wr z8m
- Dviiones 0. 52, e smrvickos: dia airetenien st ¥ oA 7o an e s .

Fuente: DAMNE — EMS

P Cifra provisional

({PP) Puntos parcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal direcho ¥ personal temporal contratado a traves de agendias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 v 81, excepto Clase §130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Mota: por aprosamacién dedmal se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total 2

2https:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_octubre 21.pdf
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1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
vial, considera oportuno y necesario convenir a través de un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién con un grupo de personas naturales que cumplan con el perfil exigido, para
acompafar el desarrollo de actividades de la oficina de Gestién Estratégica E Institucional para la
realizacion de tramites y procedimientos de la gestion documental, con la finalidad de dar
cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el proyecto de Digitalizaciéon, Racionalizacién
y Aumento de la Eficiencia en los Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

De los cuales las cantidades, los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada
contratacion y plazo de ejecucién se detallan a continuacion:

PERFIL Y PLAZO DE VALOR DE
CANTIDAD |y bERIENCIA OBLIGACIUONES ESPECIFICAS EJECUCION CADA
EN MESES CONTRATO
e Apoyar en el Desarrollo de scripts para obtener
informacién desde la plataforma tecnolégica Waze.
e Apoyar en la Instalacion y configuracién de base de
datos para almacenar informacion de trafico.
e Apoyar en la realizacion de backup de informacion
histérica de trafico.
; e Apoyar en monitoreo que los jobs de descarga de
dﬁ)?(r)eﬁc]lg%re informacion se estén llevando a cabo de manera Sriie(g)
. correcta
Bachl_ller, Y e Apoyar en la Realizacion de andlisis de informacion contad?jsla
experiencia en diagramas de mapa de calor, a fin de identificar par}_lr ie
relacionada puntos de mayor congestién vehicular. cumdp |r|n|ento
con las o Apoyar en la generacion de reportes periédicos de la re iis?tsos
1 actividades gestion realizada durante la ejecucion de las labores Ieg?ales de $21.000.000
del objeto asignadas perfeccionamie
contractual e Apoyar en Ia_l Realiza_cic_’m de mejo_ra cor_lt_inua de los nto y ejecucion
minima de procesos a fin de optimizar los scripts utilizados para dispuestos en
dos (2) afios y obtener la |nfqrmaC|on. y L el articulo 41
seis (6) . Apoyar en la implementacion y soporte de tramites | §e |5 ley 80 de
Meses. en linea. o _ 1993
e Apoyar los requerimientos del supervisor del
contrato, relacionados con las plataformas
tecnoldgicas utilizadas por el Distrito para la
Regulacion y control del transito de los diferentes
actores viales.
e Las demas actividades asignadas por el supervisor
del contrato.
. e Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de SEIS (6)
Acreditar Transito y Seguridad Vial, en lo referente a la meses
Diploma de distribucion de la correspondencia interna y externa contados a
1 bachiller con que se origine en la Secretaria de Transito y partir del $13.536.000
una Seguridad Vial. cumplimiento
experiencia | ® Acompafiar en las actividades de traslado vy de los
distribucion de las especies venales (placas, requisitos
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laboral de un
(1) afio.

sustratos) requeridos por la oficina de Registros de
Transito, las cuales son enviadas desde la oficina
administrativa hacia las diferentes sedes de tramites
(Plaza del Parque, Prado, Cayenas, Los Angeles,
entre otras).

Apoyar en el traslado y distribucién de documentos
generados por las distintas oficinas de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial cuando sea
requerido.

Apoyar en el traslado y distribucion de la papeleria,
elementos e insumos requeridos por las distintas
oficinas de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en sus diferentes sedes.

Apoyar las diferentes actividades, tramites vy
servicios de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en todas las actividades inherentes
al desarrollo del proyecto.

Apoyar en el traslado e instalacion de mobiliario,
elementos, equipos e insumos tecnolégicos para la
implementacién de puntos de atenci6n alternos o
moviles, requeridos por la Secretaria de Transito y
Seguridad para ampliar la prestacion de servicios a
los usuarios y ofrecer nuevos canales de atencién y
recaudo al ciudadano.

Las demas asignadas por el supervisor relacionadas
con el objeto del presente contrato

legales de
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de la ley 80 de
1993

Acreditar
Diploma de
bachiller con
una
experiencia
laboral de dos
(2) afios.

Apoyar en la elaboracién y revision de la
documentacion que se genera de los tramites
relacionados con la oficina de Registros de Transito.
Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas
por otras dependencias de la entidad que le sean
asignada por el supervisor.

Orientar e informar a los usuarios de manera clara
en los procesos y procedimientos que adelanta la
oficina de Registro de Transito y Transporte, de
acuerdo con los principios, pardmetros Yy
procedimientos definidos por la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad vial.

Gestionar el tramite pertinente a los documentos que
le sea asignados por correspondencia, utilizando los
mecanismos que la Entidad disponga para su
seguimiento y finalizacién.

Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter
administrativo 'y  operativo que le sean
encomendadas.

Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la
ejecucion de actividades tendientes al archivo
manejo y conservacion de sus documentos.

Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la
correcta distribucion de documentacion entrante y
saliente generadas de los tramites que se llevan a
cabo en la oficina de Registros de Transito.

Apoyar en la organizacién y archivo de los registros
fisicos y digitales resultantes de los tramites que se
llevan a cabo en la oficina de Registro de Transito.
Apoyo en la redaccién de respuesta a las PQR,
radicadas en la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, que sean de competencia de la
oficina de Registros de Transito.

Apoyar en la proyeccion de informes de Gestion en
lo relacionado al Objeto del Contrato.

Debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contenidas en la presente Ley
Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los
requisitos
legales de
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de laley 80 de
1993

$19.200.000
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1377 de 2013 de proteccion de la informacién y
acatar lo contemplado en la politica de tratamiento
de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion

Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de
Transito y Seguridad Vial, en la recepcion,
clasificacion y distribucion de documentos, datos y
elementos y/o correspondencia relacionada con los
asuntos asignados.

Apoyar en la entrega de turnos, brindar orientacién
y atencion al publico en general, sobre los diferentes

servicios que presta la oficina de Registros de SEIS (6)
Transito. Mmeses
Acreditar e Apoyar en la recepcién y atencion de llamadas cont?dzsla
titulo de telefonicas a fin de brindar orientacion a la currfr?;;Iil:nieento
bachiller con ciudadania en general sobre los servicios que presta de los
una esta Secretaria. . S . . requisitos
experiencia * Apoyar a la _Spcretang qe Transito y Seguridad Vial legales de $18.000.000
= en la digitacion de tramites y entrega de productos : .
de un (1) afio derivados de los mismos perfecqonarjn’le
) ' L nto y ejecucion
y ocho(8) o Brindar apoyo en la Interaccién con el RUNT para dispuestos en
meses solicitar correcciones, modificaciones y cambios de el articulo 41
caracteristicas de vehiculos, que permitan adelantar de Ia lev 80 d
P . : y e
los trdmites de transito en debida forma. 1993
e Apoyar en las sedes de Registros de Transito, en la
asignacion, agendamiento de citas y realizacion de
licencias de conduccién que sean solicitado por los
ciudadanos
e Apoyar en la inscripcién de personas naturales o
juridicas al RUNT, segun las directrices dadas por el
supervisor.
e Apoyar y acompafiar a la oficina de Registro de
Transito en la gestion de los trdmites realizados por
los usuarios.
e Apoyar y acompafiar a la oficina de Registro de
trdnsito en la organizacion, clasificacion 'y
depuracién de los documentos y archivos
presentados por los ciudadanos por cualquier medio
dispuesto por la Secretaria, en atencion a los SEIS (6)
servicios asociados con el Registro nacional,

. automotor, registro nacional de conductores, asi meses
Apredﬂar como en los demas servicios prestados a través de conta}dos a
titulo de la oficina de Registro de Transito. par}_lr del

bachiller con |« Apoyar a la oficina de Registro de Transito en la cumdp |r|n|ento
una revisién y atencién de los usuarios a través de los re Eisoitsos
experiencia medios digitales establecidos por la Secretaria, con le qales de $16.200.000
laboral ocasion a los servicios ofertados por la oficina de 9

minima de un
(1) afioy seis
(6) meses

Registro.

Apoyar a la oficina de Registro de Transito en el
agendamiento de los ciudadanos, con ocasién a los
tramites antes del Registro Nacional Automotor,
Registro Nacional de conductores entre otros,
tramites de la Secretaria.

Apoyar y acompafar a la oficina de Registro de
Transito en la elaboracién de reportes de
actualizacion de informacion previa depuracion de
los registros identificados con inconsistencias en las
bases de datos utilizadas.

Brindar apoyo en la interacciéon con el RUNT para
solicitar correcciones, modificaciones y cambios de

perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de laley 80 de
1993
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caracteristicas de vehiculos, que permitan adelantar
los tramites de transito en debida forma.

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contenidas en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y
Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de proteccién
de la informacion y acatar lo contemplado en la
politica de tratamiento de datos de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla

Las deméas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

Apoyar en la elaboracion y revision de la
documentaciéon que se genera de los tramites
relacionados con la oficina de Registros de Transito.
Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas
por otras dependencias de la entidad que le sean
asignada por el supervisor.

Orientar e informar a los usuarios de manera clara
en los procesos y procedimientos que adelanta la
oficina de Registro de Transito y Transporte, de
acuerdo a los principios, parametros vy
procedimientos definidos por la Secretaria Distrital
de Tréansito y Seguridad vial.

Gestionar el tramite pertinente a los documentos que
le sea asignados por correspondencia, utilizando los
mecanismos que la Entidad disponga para su
seguimiento y finalizacion.

e Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter SEIS (6)
. administrativo y  operativo que le sean meses
Alcredltar encomendadas. contados a
titulo de « Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la par}_lr (_1elt
bachiller con ejecucion de actividades tendientes al archivo cumplimiento
una manejo y conservacion de sus documentos. de_lqts
experiencia |e Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la I:aeq:I:assl gse $16.200.000
laboral correcta distribucion de documentacién entrante y perfgccionamie
minima un saliente generadas de los tramites que se llevan a nto y ejecucion
(1) afio y seis cabo en la oficina dg Rgglstros dg Tréansito. . dispuestos en
(6) meses e Apoyar en la organizacién y archivo de los registros el articulo 41
fisicos y digitales resultantes de los tramites que se de la ley 80 de
llevan a cabo en la oficina de Registro de Transito. 1993
e Apoyo en la redaccion de respuesta a las PQR,
radicadas en la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, que sean de competencia de la
oficina de Registros de Transito.
e Apoyar en la proyeccion de informes de Gestion en
lo relacionado al Objeto del Contrato.
e Cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contenidas en la presente Ley Estatutaria 1581 de
2012 y Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de
proteccion de la informacion y acatar lo contemplado
en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia
Distrital de Barranquilla.
e lLas demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
Acreditar SEIS (6)
titulo de e Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y meses
bachiller con Segundgd V}{:\I, con el fin de garantizar el control y contgdos a
una la actualizacién de los documentos generados en los part_lr (_1e| $16.200.000
. . diferentes tramites realizados al interior de la | cumplimiento
experiencia Secretaria, y que deben ser custodiados por parte en de los
laboral requisitos
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minima un el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y legales de
(1) afio y seis Seguridad Vial perfecgionar_r]’ie
(6) meses e Apoyar en la digitalizacion de los documentos | ntoy ejecucion
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los | dispuestos en
tiempos de esperas de los tramites realizados por los el articulo 41
usuarios de la Secretaria Distrital de Transito y | de laley 80 de
Seguridad Vial. 1993
e Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la consolidacion em base de
datos los registros de la documentacion y
expedientes de registro de transito de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial.
e Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, en la consolidacién en base de datos
los registros la documentacién y expedientes
relacionados con los procesos contravencionales de
transito y demds procesos de la Secretaria, entre
estos, comparendo, IPAT, etc.
e Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la
oficina de Registros de Transito, y que sean
remitidos al Area de Archivo de la Secretaria.
e Las deméas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas
aquellas que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.
[ ]
e Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, con el fin de garantizar el control y
la actualizacion de los documentos generados en los
diferentes tramites realizados al interior de la
Secretaria, y que deben ser custodiados por parte en
el archivo de la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial
e Apoyar en la digitalizacion de los documentos SEIS (6)
asignados por el supervisor, con el fin de mejorar los cor;?tzsdiss a
Acreditar tiempos de esperas de los tramites realizados por los partir del
Diploma de usuarios de la Secretaria Distrital de Transito y cumplimi
: ’ plimiento
bachiller Se_gurldad Vial. S _ de los
experiencia . Brmda}r apoyo a la Secretaria Dlstlflfal de Transito y requisitos
laboral Seguridad Vial, en la consolidacion em ba_ge de legales de $11.100.000
L datos los registros de la documentacién y erfeccionamie
minima de expedientes de registro de transito de la Secretaria | P T
seis (6) Distrital de Transito y Seguridad Vial. nto y ejecucion
- o . dispuestos en
meses * Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y | 4| articulo 41
Seguridad Vial, en la consolidacion en base de datos de la ley 80 de
los registros la documentacién y expedientes 1993
relacionados con los procesos contravencionales de
transito y demas procesos de la Secretaria, entre
estos, comparendo, IPAT, etc.
Apoyar en el recibo y la verificacion de los
documentos de los tramites que se realizan ante la
oficina de Registros de Transito, y que sean
remitidos al Area de Archivo de la Secretaria.
Acreditar Sn[f éi e(g)
Diploma de |* Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de contados a
bachiller Transito y Seguridad Vial, en la recepcion, partir del
. - clasificacion y distribucion de documentos, datos y L
experiencia . ) cumplimiento
laboral elementos y/o correspondencia relacionada con los de los $18.000.000
minima de asuntos asignados. _ _ . requisitos
e Apoyar en la entrega de turnos, brindar orientacion legales de
Nueve (9) y atencion al publico en general, sobre los diferentes gar :
meses perfeccionamie

nto y ejecucién
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servicios que presta la oficina de Registros de
Tréansito.

Apoyar en la recepcion y atencién de llamadas
telefonicas a fin de brindar orientacion a la
ciudadania en general sobre los servicios que presta
esta Secretaria.

Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
en la digitacion de tramites y entrega de productos
derivados de los mismos.

Brindar apoyo en la Interaccion con el RUNT para
solicitar correcciones, modificaciones y cambios de
caracteristicas de vehiculos, que permitan adelantar
los tramites de transito en debida forma.
Apoyar en las sedes de Registros de Transito, en la
asignacion, agendamiento de citas y realizacion de
licencias de conduccién que sean solicitado por los
ciudadanos.

Apoyar en la inscripciéon de personas naturales o
juridicas al RUNT, segun las directrices dadas por el
supervisor

dispuestos en
el articulo 41
de la ley 80 de
1993

Acreditar
Diploma de
bachiller
experiencia
laboral
minima de
dos (2) afios
y Cuatro (4)
meses.

Apoyar en la elaboracién y revision de la
documentacion que se genera de los tramites
relacionados con la oficina de Registros de Transito.
Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas
por otras dependencias de la entidad que le sean
asignada por el supervisor.

Orientar e informar a los usuarios de manera clara
en los procesos y procedimientos que adelanta la
oficina de Registro de Transito y Transporte, de
acuerdo con los principios, parametros vy
procedimientos definidos por la Secretaria Distrital
de Tréansito y Seguridad vial.

Gestionar el tramite pertinente a los documentos que
le sea asignados por correspondencia, utilizando los
mecanismos que la Entidad disponga para su
seguimiento y finalizacion.

e Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter

administrativo y
encomendadas.
Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la
ejecucion de actividades tendientes al archivo
manejo y conservacion de sus documentos.

Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la
correcta distribucion de documentacién entrante y
saliente generadas de los tramites que se llevan a
cabo en la oficina de Registros de Transito.

Apoyar en la organizacion y archivo de los registros
fisicos y digitales resultantes de los tramites que se
llevan a cabo en la oficina de Registro de Transito.
Apoyo en la redaccion de respuesta a las PQR,
radicadas en la Secretaria Distrital de Transito y
Seguridad Vial, que sean de competencia de la
oficina de Registros de Transito.

Apoyar en la proyeccion de informes de Gestion en
lo relacionado al Objeto del Contrato.

Debera cumplir con todas y cada una de las
obligaciones contenidas en la presente Ley
Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario
1377 de 2013 de proteccion de la informacion y
acatar lo contemplado en la politica de tratamiento
de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

Las demas que se deriven de la naturaleza del
contrato, las asignadas por el supervisor y todas

operativo que le sean

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los
requisitos
legales de
perfeccionamie
nto y ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de la ley 80 de
1993

$18.900.000
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aquellas que garanticen su cabal y oportuna

ejecucion.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTA SON:

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il
El contratista debera entregar la totalidad de la documentacion generada en el desarrollo de
las actividades asignadas de forma fisica y digital.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucién del
contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algliin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

¢ Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

o Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca
por causa o con ocasién del contrato.

o Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley
estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la informacion
y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

V. Analisis Econdmico

El valor de la presente contratacion es de DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
TREINTA Y SEIS MIL PESOS M/L ($264.036.000.00) Incluidos todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestién, el cual se adelantarda de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucién
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado: 6368
Para constancia se firma en Enero de 2022.

pe—
JOSE/PAULL ROMERO ORTEGA

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Barranquilla D.E.I1.P., enero de 2022

Doctora:

MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS
Secretaria General

Alcaldia Distrital de Barranquilla

Asunto: Remisién de Propuesta.

Por medio de la presente, remito a usted la propuesta y sus documentos soportes presentada por
WILLIAM ROJAS SIERRA, para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL”.

La referida propuesta ha sido revisada por la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, a través de la oficina de Oficina de Gestion Estratégica e Institucional.(e),
quien certifico que la misma se ajusta a las exigencias contempladas en el estudio previo y a los
requerimientos de esta Secretaria de manera que es procedente la suscripcion del contrato con
el senor(a) WILLIAM ROJAS SIERRA, identificado(a) con la Cedula de Ciudadania No. 8.699.087,
por valor de ONCE MILLONES CIEN MIL PESOS($11.100.000.00).

Asi mismo, se deja constancia que la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, a través de la oficina de Oficina de Gestion Estratégica e Institucional.(e), ha revisado
que el sefior(a) WILLIAM ROJAS SIERRA, no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses y demas prohibiciones consagradas en
la Ley para contratar.

Atentamente,

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS
SECRETARIO DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Proyectd: Karen Zarate — Asesora de Despacho / Secretaria de Transito y seguridad vial
Revis6: EUCARIS NAVARRO MANZUR. - Oficina de Gestion Estratégica e Institucional.(e)
Revis6: Meri Monterrosa T- Asesora Externa / Secretaria de Transito y seguridad vial

~ Calle 34 No. 43 - 31 - Bamanquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que revisada la planta global de cargos correspondiente a la Administracion Central Distrital,
se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente para realizar las
siguientes actividades:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para brindar apoyo y acompafiamiento en el
desarrollo de las actividades del proyecto digitalizacion, racionalizacién y aumento de la

eficiencia en los servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguri.

Se expide la presente certificacion el 28 de diciembre de 2021.

Cordialmente,

BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEON
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

SDGH2900-2022

Proyect6: Njimenez

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia
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D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
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de Planeacion

CODIGO BPIN 2020080010119

PROYECTO Servicio de Digitalizacion Racionalizacion y aumento de la eficiencia en los Procesos y Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECT!

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector TRANSPORTE Valor Total Proyecto 4,030,833,333.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2020 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1289746
Fecha Aplicacion 12/7/2020 11:15:44 AM Estado Solicitud Registrado Actualizado
DATOS BASICOS

OBJETIVO

Mejorar la atencion al ciudadano en la prestacion de tramites y servicios que brinda la secretaria de transito distrital.

PROBLEMA

Deficiencia en los tramites y servicios que adelantan los ciudadanos ante la secretaria de transito distrital para el periodo 2020-2023.

DESCRIPCION

La secretaria distrital de transito y seguridad vial en cabeza de la oficina de registro desarrolla la gestion de los registros de transito correspondientes a
automotores (rna) de conductores (rnc) de maquinaria agricola industrial y autopropulsada (rnma) de remolques y semirremolques (rnrys) y demas
asignados.la atencion de solicitudes de tramites para los mencionados registros inicia con un turno en sede para realizar cualquier tramite o la asignacion
de citas virtuales continua cuando se registra la solicitud del tramite correspondiente en el aplicativo y finaliza con la entrega final del producto resultante;
cumpliendo con las disposiciones de la ley 769 de 2002 y resolucion 12379 expedidas por el ministerio de transporte asi como demas normativa vigente
en la materia. esta alternativa consiste en la articulacion de esfuerzos en tres frentes: en el incremento de la planta de personal preparada para atender
las solicitudes de tramites presentados por los ciudadanos la optimizacién de los procesos definidos para administrar y gestionar los servicios de registro
deseados nuestros usuarios y la racionalizacion de los tramites ofertados por la secretaria de transito y seguridad vial; incluyendo la asignacion de
recursos Y la utilizaciéon de tecnologia como la implementacion de software para la gestion de solicitudes de tramites de tal forma que se reduzca los
tiempos de espera en atencion al ciudadano como elemento crucial en la percepcion de calidad del servicio ofertado y se minimice los riesgos internos yo
externos a los que se ven expuestos la llave usuario-institucion.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
para la gestion de la demanda por sus servicios de transito.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 4,030,833,333.00 4,030,833,333.00 0.00 0.00

Digitacion oportuna de
expedientes y registros de
los tramites y servicios
prestados y organizacion del
archivo fisico de los
expedientes

implementacion de la
estrategia anual de
racionalizacion de tramites.
Etapa: Inversion

Servicios de informacion actualizados
Unidad: Numero de sistemas de
informacion Meta Total:1.0000

S 4,030,833,333.00  4,030,833,333.00 0.00 0.00

Fecha de impresién: 12/7/2020 11:17:32 AM 1/3
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CODIGO BPIN 2020080010119

PROYECTO Servicio de Digitalizacion Racionalizacion y aumento de la eficiencia en los Procesos y Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial

Barranquilla

Servicios de informacién actualizados Digitacion oportuna de
Unidad: Numero de sistemas de expedientes y registros de S 4,030,833,333.00  4,030,833,333.00 0.00 0.00

informacion Meta Total:1.0000 los tramites y servicios

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2020 1,063,333,333.00  1,063,333,333.00 1,063,333,333.00
. . 2021 947,666,667.00 947,666,667.00 947,666,667.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios
2022 988,333,333.00 988,333,333.00 988,333,333.00
2023 1,031,500,000.00 1,031,500,000.00 1,031,500,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Transito
y Seguridad Vial para la gestion de la demanda por sus servicios de transito.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

249906200 - Sistemas de informacion

actualizados

Tipo Indicador : Indicador de Producto 2020 1.0000 1.0000
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.0000

Servicios de informacién actualizados

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
2020 100.00
0600G028 - Registros Internos Generados 2021 0.00
Unidad de Medida: Porcentaje 2022 0.00
2023 0.00
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El Distrito de Barranquilla requiere contratar la prestacion de servicios para apoyar a la Secretaria de Transito y
Seguridad Vial en la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL". El cual debera ser ejecutado por una persona natural que demuestre la
idoneidad o experiencia requerida en los aspectos indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte del sefior(a) WILLIAM ROJAS SIERRA, identificado (a) con la cedula
de ciudadania nimero 8.699.087, quien acredita mediante su hoja de vida y los documentos presentados cumplir con
los requisitos exigidos en el estudio previo respectivo, la cual fue verificada con el Sistema de Informacion y Gestion
del Empleo Publico SIGEP y debidamente validada a través del jefe de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional.

En virtud de lo anterior, se concluye que WILLIAM ROJAS SIERRA, cuenta con la idoneidad y experiencia requerida
para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto contractual descrito anteriormente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que no
se requieren varias ofertas para este tipo de contratacion.

Se expide la presente certificacion en el mes de enero de 2022.

Atentamente,

EUCARIS NATVARRO MANZUR
Jefe de la Oficina de Gestion Estratégica e Institucional. (e)
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial

Proyectt: Karen Zarate Herrera- Asesora - SDTSV.
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Barranquilla D.E.I.P., enero de 2022

Sefior (a)
WILLIAM ROJAS SIERRA
Barranquilla — Atlantico

Asunto: SOLICITUD DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial saludo,

Con el presente me permito solicitar a usted se sirva presentar a esta Secretaria propuesta para la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA
EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL”.

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla numeral 10.10.2 debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesion. (En el caso
que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado de Registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico pre ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
Certificacién Bancaria

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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La propuesta debera constar por escrito; contener la declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la ley, y autorizar a la entidad para que realice
las consultas de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada en la Secretaria en mencion antes
de quince (15) dias a partir del recibo de la presente.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucion, forma de pago, obligaciones de las partes y
demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el cual se encuentra a su disposicion en la Secretaria de
Transito y Seguridad Vial.

La secretaria solicitante se encargaré de diligenciar los siguientes documentos:

Estudio previo

Anélisis del sector realizado por la Oficina de Compras de la Secretaria General.

Certificado de Inexistencia de personal en planta expedido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana
Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda.

Certificado de idoneidad emitido por la Secretaria de Despacho, Jefe de Oficina o Gerente de la dependencia
solicitante.

Solicitud de propuesta al contratista.

Oficio remisorio dejando constancia de la evaluacion de los soportes

Atentamente,

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS
SECRETARIO DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Proyecto: Karen Zarate — Asesor de Despacho/secretaria de transito y seguridad vial
Reviso: Eucaris Navarro M - Jefe de Oficina de Gestion Estratégica e Institucional. (e)
Revisé: Meri Monterrosa T- Asesora Externa/secretaria de transito y seguridad vial
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