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ACTA No. 005 - 2021

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:
Puntuacion vy validacion de perfil de Hojas de vida de aspirantes Banco de

Instructores 2022

CIUDAD Y FECHA:
Itaglii, 09 de Noviembre de 2021

HORA INICIO: HORA FIN:
08:00 am 10:00 am

LUGAR Y/O ENLACE:
Ambiente 201

DIRECCION GENERAL / REGIONAL /
CENTRO

Centro del Disefio y Manufactura del
Cuero

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Revisar los criterios de valoracion de hoja de vida

2. Valoracion de hojas de vida y reporte de novedades

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Verificacion y Re puntuacion de las hojas de vida de los aspirantes Banco de

Instructores 2022

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Anivel nacional se reportan novedades y dificultades a partir de la revision de los

requisitos de los aspirantes a la convocatoria Banco de Instructores 2022 y por
ende desde la Direccion juridica se emiten nuevos lineamientos con la Circular
209 de 2021 para permitir la citacion de todos los aspirantes a las pruebas
virtuales digitales y socioemocionales realizada por la ESAP, independiente del
cumplimiento de los requisitos.

El 02 de Noviembre se realiza una videoconferencia desde la direccién juridica
en la cual se realizan las siguientes aclaraciones con relacion a la valoracién de
las hojas de vida:

e Si el aspirante no realiz6 el cargue de documentos que acrediten el
cumplimiento del perfil, se solicitaran aclaraciones a su correo electrénico,
con el fin de obtener informacién en tiempo no superior a 2 dias habiles.

e Si el aspirante con los documentos aportados No Cumple el perfil, se le
notifica el no cumplimiento y su hoja de vida no tendra puntuacion.

e Los documentos pueden ser excluidos de acuerdo con las 4 causales
expuestas en los términos de referencia.

e Las causales de inadmision se relacionan con el retiro del aspirante

. Se solicita a los centros de formacion realizar la puntuacion de las hojas de vida
de acuerdo a los Términos y Condiciones para la Invitaciébn publica de
conformacion del Banco de Instructores SENA 2022 a nivel nacional del tipo
Contratistas Servicios Personales, publicado en la APE.
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Tabla 2. Ponderacion establecida para el
vida conforme a la categoria y tipo de perfil

Categoria Subcategoria Tipo de perfil
Formacién para
el Trabajo
Ponderacion Ponderacion
maxima por subcategoria
Categoria
en puntos
Experiencia  Técnica 60 2,5 puntos por
afo.
Docente 2,0 puntos por
afo.
Especifica (adquirida 3,5 puntos por
como Instructor afio.
SENA)
Experto Experto - Maestro - 5 100%
Artesano
Formacion CAP- Técnico 15 100%
Laboral Laboral
Educacion Educacion basica 20 10%
Educacion media 20%
Técnica Profesional 70%
Especializacion 80%
Técnica Profesional
Tecnologia 100%
Especializacion 100%
Tecnoldgica
Profesional / 100%
Universitario
Especializacion 100%
Maestria 100%
Doctorado 100%
Totales 100

4. EIl centro de formacion conforma el equipo de verificacion de

requisitos y puntuacion de hojas de vida por:
e Suleima Franco

Diana Lucia Palacios

Natalia Trinidad Zapata

Elkin Zuleta

Luz Maria Arango

Paula Milena Isaza

puntaje automatico de hojas

Tipo de perfil
Educacion Formal
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categoria en
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5. La Coordinadora de Formacion Integral, Gestion Educativa y Promocion y
Relaciones Corporativas; y la Coordinadora Académica se encargan de solicitar
las aclaraciones pertinentes, notificar por correo electrénico a los aspirantes que
no cumplen el perfil y la atencion de las PQRS que se generan durante el

proceso.

6. Posterior a la revision y puntuacion de las hojas de vida se procede con el registro
en la APE indicando para cada aspirante si cumple o no cumple el perfil y
registrando en el aplicativo SEAI (http://dfp.senaedu.edu.co/seai/public/) la

puntuacion obtenida y el soporte en pdf de la valoracion de su hoja de vida.

CALIFICACION
DEFINITIVA
num_identificacion Programa CENTRO OBSERVACIONES
SE EXCLUYE TITULO DE MAESTRIA /
NO SE RELACIONA CON EL PERFIL
SE EXCLUYEN CARTAS LABORALES
QUE NO CORRESPONDEN CON EL
PERFIL (TUTOR VIRTUAL SG-SST)
CARTA LABORAL COMO
Formacién Complementaria INSTRUCTOR VIRTUAL NO TIENE
16225632 Virtual sin idiomas 41,15 FECHAS
Formacién Complementaria EL DETALLE DE LA EXPERIENCIA
43626334 Virtual sin idiomas 82 LABORAL SUMA 50 PUNTOS
CARTA M&M CUEROS NO TIENE
FECHA DE INICIO Y TERMINACION
Formacién Complementaria EL DETALLE DE LA EXPERIENCIA
53001689 Virtual sin idiomas 86 LABORAL SUMA 50 PUNTOS
UNO DE LOS CERTIFICADOS DE
Formacion Complementaria EXPERIENCIA  NO SE PUEDE
15373757 Virtual sin idiomas 63,13 DESCARGAR DE LA APE
CARTA CONSORCIO MSM NO TIENE
FECHA DE TERMINACION O
DURACION DEL CONTRATO
Formacién Complementaria ADJUNTA COPIAS DE CONTRATO,
46385649 Virtual sin idiomas 66,96 NO CARTA LABORALES
no presenta el titulo profesional ni
experiencia relacionada con los
Formacién Complementaria programas de complementaria
60263614 Virtual sin idiomas 0 virtual del centro de formacion
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Institucional de la Ensefianza de

EL CERTIFICADO DE
ESPECIALIZACION EN AMBIENTES
VIRTUALES DE APRENDIZAJE NO HA
SIDO CONVALIDADO EN COLOMBIA
LA CARTA DE CIS NO ESPECIFICA
QUE ENSENO INGLES
NO SE CONSIDERA LA EXPERIENCIA
EN UNIMINUTO POR SER PARALELA
A LA DEL SENA
NO SE CONSIDERA EXPERIENCIA
UDEA 2014 POR NO INDICAR
FECHAS INICIO Y TERMINACION
SE VERIFICA Y VALIDA CERTIFICADO
EN AVA
SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE

98700771 Idiomas - Ingles Virtual 48,63 INGLES
SE VERIFICA Y VALIDA CERTIFICADO
EN AVA
Institucional de la Ensefianza de SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
80102417 Idiomas - Ingles Virtual 45,16 INGLES
SE VERIFICA Y VALIDA CERTIFICADO
EN AVA
Institucional de la Ensefianza de SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
98466797 Idiomas - Ingles Virtual 59,91 INGLES
NO SE CONSIDERA EXPERIENCIA
CON CARTAS LABORALES SIN
TRADUCCION OFICIAL
SE VERIFICA Y VALIDA CERTIFICADO
EN AVA
Institucional de la Ensefianza de SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
1036620293 Idiomas - Ingles Virtual 55,33 INGLES
ENVIA SOPORTE CERTIFICADO DE
INGLES
SE VERIFICA Y VALIDA CERTIFICADO
EN AVA
Institucional de la Ensefianza de SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
1110466929 Idiomas - Ingles Virtual 34,59 INGLES
Institucional de la Ensefianza de NO CUMPLE EXPERIENCIA COMO
1022035386 Idiomas - Ingles Virtual 39,48 INSTRUCTOR VIRTUAL
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1053836921

Institucional de la Ensefianza de
Idiomas - Ingles Virtual

La aspirante NO cumple. No se
evidencia el requisito de experiencia
como instructor virtual, minimo 6
meses.

Segin lo estipulado por el
Departamento Administrativo de la
Funcion Publica "La experiencia se
acreditard mediante la presentacion
de constancias expedidas por la
autoridad competente de las
respectivas instituciones oficiales o
privadas". (art. 2.2.2.3.8)
Las minutas de contrato no
constituyen certificacion laboral.
Las cartas laborales que especifican
funciones de docencia virtual son
inferiores a 6 meses, en el
ponderado en horas.

1033686182

MANUFACTURA DE PRODUCTOS
EN CUERO CON TECNICAS
MANUALES

46

Presenta dos documentos que no
son validos para sumar experiencia
laboral del SENA: Contrato y una
oferta de servicios. Se valora
experiencia  hasta fecha de
expedicion de los certificados, no
hasta la vigencia del contrato.

1037584367

MANUFACTURA DE PRODUCTOS
EN CUERO CON TECNICAS
MANUALES

39,41

No adjunta certificado de experto.
La experiencia se valida de acuerdo
con fechas de expedicion del
certificado.

43151666

RECURSOS HUMANOS .

77,86

Revision % valoracién de
documentos aportados

43116768

RECURSOS HUMANOS .

43251188

RECURSOS HUMANOS .

Se le solicita aclaracion el 10 nov, no
se recibe respesta. Presenta una
declaraciéon  juramentada como
experiencia docente pero no cumple
con las tres indicaciones de la
funcién publica para declaraciones
juramentadas validas: 1. Nombre o
razén social de la entidad o
empresa.

2. Tiempo de servicio.
3. Relacidn de funciones
desempefiadas.

1094896130

RECURSOS HUMANOS .

47,36

Revision % valoracion de
documentos aportados v
debidamente soportados

1036930981

RECURSOS HUMANOS .

36,5

Revisidn y valoracién de
documentos aportados y
debidamente soportados
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98576883

RECURSOS HUMANOS .

no se evidencia el certificado que
soporte los requisitos académicos y
la experiencia docente. Se solicita
aclaracion el 10 nov pero no se
recibe respuesta

1077480985

RECURSOS HUMANOS .

no se evidencia el certificado que
soporte la experiencia docente, se
notifica el 10 nov que no cumple el
perfil, no se recibe respuesta

15927554

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

71,78

Titulo profesional en contaduria
Publica, presenta tarjeta
profesional. Cumple con la
experiencia relacionada y con la
experiencia docente

8435283

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

39,23

SE EXCLUYE CARTA LABORAL
AGRICOLA SANTAMARIA / NO
CORRESPONDE AL PERFIL
SE EXCLUYE CERTIFICADOS DE
DOCENCIA NO RELACIONADOS CON
EL PROGRAMA
SE EXCLUYE CERTIFICADO SENA
2016, 2017 / NO TIENE FIRMAS

98667598

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

35,63

SE EXCLUYE CARTA POLITECNICO
GRAN  COLOMBIANO / NO
ESPECIFICA AREA DE ENSENANZA
ADJUNTA TARJETA PROFESIONAL

1066181294

CONTABILIZACION DE
OPERACIONES COMERCIALES Y
FINANCIERAS.

no se evidencia el cargue de los
soportes requeridos para la
validacion del cumplimiento del
perfil del programa, educacion,
experiencia técnica, ni experiencia
docente. Se le notifica el 10 nov. Sin
respuesta

1037573217

INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS

64,03

No certifica nivel Experto y no se
tiene en cuenta de cobro del SENA
como certificado laboral de
instructor. No adjunta certificado
como instructor SENA. No se tiene
en cuenta toda la experiencia
adquirida en la empresa Angels pues
se traslapa con la empresa Calzado
Praint

71787079

INTEGRACION DE OPERACIONES
LOGISTICAS

68,41

No certifica CAP ni nivel de experto.
No se reconoce experiencia que se
traslapa con otra experiencia (Digital
Access).

71732991

PROGRAMACION DE SOFTWARE .

no se evidencia Certificado de
experiencia relacionada con el
ejercicio de la profesion u oficio. Se
solicita aclaracion el 10 nov, el
aspirante responde el 10 de Nov
informando que no desea continuar
con la aspiracion.

15371504

PROGRAMACION DE SOFTWARE .

35,66

Revisiéon % valoracion de
documentos aportados v
debidamente soportados
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43746026

SISTEMAS.

80

Revision y valoracién de
documentos aportados

1026135377

SISTEMAS.

51,68

Revisidon % valoracion de
documentos aportados se excluye el
documento: soporte mesa de ayuda
(help desk), para experiencia
técnica, no hace referencia a lo
solicitado, es una historia laboral

15515719

SISTEMAS.

40,72

Revision y valoracién de
documentos aportados

32184975

MARKETING DIGITAL PARA EL
SISTEMA MODA

48,92

Revision y valoracioén de
documentos aportados y
debidamente soportados

70512283

PRODUCCION DE CALZADO.

80

Revision y valoracién de
documentos aportados y
debidamente soportados

43687423

PRODUCCION DE CALZADO.

52,76

ENVIA SOPORTES DE EXPERIENCIA
DOCENTE

10279312

GESTION DEL TALENTO HUMANO

78,3

Aumenta el puntaje

43190041

GESTION DEL TALENTO HUMANO

61,69

Disminuye el puntaje. El titulo de la
maestria no esta convalidado. No se
soporta formacion laboral

43982836

GESTION DEL TALENTO HUMANO

57,13

Disminuye el puntaje. En soportes
laborales, adjunta contratos y el
diploma de la especializacion no
estd convalidado. No se soporta
formacion laboral

43167883

GESTION DEL TALENTO HUMANO

73,64

Aumenta el puntaje. El soporte de
experiencia docente de Bellas artes
no se tiene en cuenta porque subid
contrato en vez de carta laboral

43575760

GESTION DEL TALENTO HUMANO

65,38

Disminuye el puntaje. No soporta
formacion laboral

1128391359

GESTION DEL TALENTO HUMANO

72,69

Aumenta el puntaje

1075270080

GESTION DEL TALENTO HUMANO

48,22

Disminuye el puntaje. La formacion
tenida en cuenta fue maestria
porque se encuentra cursando el
doctorado. El soporte de Ia
participacion en  grupos de
investigacion no se tiene en cuenta
en la experiencia porque esto no
constituye formacion o experiencia
relacionada. No soporta formacion
laboral. No cumple el tiempo
minimo de experiencia laboral sélo
0,60 meses

1037572309

GESTION DEL TALENTO HUMANO

67,54

Aumenta el puntaje. No se tiene en
cuenta la experiencia docente en
inglés, porque no se presenta
soporte notariado

1027883563

GESTION DEL TALENTO HUMANO

45,85

Disminuye el puntaje. No se tienen
en cuenta las experiencias de 2012,
2013 y 2014 del SENA porque las
funciones no guardan relacién con el
area de interés
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1075267636

GESTION DEL TALENTO HUMANO

29,66

Disminuye el puntaje. No se tuvo en
cuenta la experiencia en Tragsatec,
porque no  correspondia a
experiencia relacionada con el area.
No se soporta Formacioén laboral. No
cumple con el minimo de
experiencia docente

43262685

GESTION DEL TALENTO HUMANO

no soporta 6 meses en docencia, se
le notifica el 10 nov, no se recibe
respuesta (Luz MA)

1067836576

GESTION DEL TALENTO HUMANO

41,9

SE EXCLUYE CARTA DE HOTEL Ml
CORRAL PLAZA / ES CARTA DE
RECOMENDACION, NO
CERTIFICADO LABORAL. SE EXCLUYE
CARTA LABORAL PORQUE NO
INDICA LAS FUNCIONES
DESEMPENADAS. NO CUMPLE CON
LA EXPERIENCIA LABORAL
REQUERIDA

1017237988

GESTION DEL TALENTO HUMANO

31,44

Disminuye el puntaje

98657249

GESTION  CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

82

SE EXCLUYE CARTA SENA POR NO
TENER FECHA DE INICIO
ADJUNTA TARJETA PROFESIONAL
EL DETALLE DE EXPERIENCIA
LABORAL SUMA 50 PUNTOS

98567868

GESTION  CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

71,85

71380093

GESTION  CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

70,36

SE EXCLUYE EXPERIENCIA SOCIEDAD
HIPICA LA MARIA / PARALELA A
OTRA EXPERIENCIA

4375759

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

68,19

98669279

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

63

1110504000

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

Se excluye el documento de Cultivos
La Argentina, por falta de fechas y
funciones, se le notifica el 10 Nov,
envia nuevamente la carta, pero no
dispone de firma, no se pudo validar
la informacién con la empresa de
forma telefénica, por tanto, se
excluye esta certificacidn, teniendo
en cuenta lo establecido en los
términos de referencia de |Ia
Convocatoria Banco de Instructores
2022. El aspirante no presenta otras
certificaciones que acrediten la
experiencia técnica relacionada con
el programa de formacién.

1123623465

COORDINACION DE PROCESOS
LOGISTICOS

47,83
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COORDINACION DE PROCESOS

1128266083 LOGISTICOS 54,27
COORDINACION DE PROCESOS ENVIA SOPORTES DE EXPERIENCIA
1111772503 LOGISTICOS 63,34 DOCENTE
MODELADO 3D PARA LA Revision y valoracién de
71765633 INDUSTRIA 57,43 documentos aportados
no se evidencia el documento que
soporte los doce (12) meses en
MODELADO 3D PARA LA docencia, se notifica el 10 de nov, no
79581558 INDUSTRIA 0 se recibe respuesta
no se evidencia el documento que
soporte los doce (12) meses en
MODELADO 3D PARA LA docencia. Se le notifica el 10 nov, no
1036639018 INDUSTRIA 0 se recibe respuesta
GESTION INTEGRADA DE LA Disminuye puntaje. No se tiene en
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, cuenta el titulo de master porque no
SEGURIDAD Y SALUD estd convalidado. No soporta
42827242 OCUPACIONAL 82 Formacion laboral
GESTION INTEGRADA DE LA SE EXCLUYE CARTA ADECCO / NO
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, ESPECIFICA FUNCIONES
SEGURIDAD Y SALUD ADJUNTA MANUAL DE FUNCIONES /
80214922 OCUPACIONAL 64,2 EXPERIENCIA DOCENTE
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD Disminuye puntaje. No soporta
43907856 OCUPACIONAL 68,83 formacion laboral
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD Aumenta puntaje. La mayor
14396713 OCUPACIONAL 82 puntuacion en la experiencia laboral
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD
88266355 OCUPACIONAL 61,65 Disminuye puntaje
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD Aumenta puntaje. La mayor
43624466 OCUPACIONAL 74 puntuacion en la experiencia laboral
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD
21856461 OCUPACIONAL 50,25 Disminuye puntaje
no se evidencia 18 meses con el
ejercicio de la profesion ni 6 meses
GESTION INTEGRADA DE LA de docencia. Se excluye certificacion
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, de asistente administrativa porque
SEGURIDAD Y SALUD no describe funciones. Se le notifica
32208194 OCUPACIONAL 0 el 10 nov. No se recibe respuesta
GESTION INTEGRADA DE LA el titulo profesional no cumple con
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, el requerido, no certifica docencia.
SEGURIDAD Y SALUD Se le notifica el 10 de Nov y no se
1022965881 OCUPACIONAL 0 recibe respuesta.
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GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,

SEGURIDAD Y SALUD
43258582 OCUPACIONAL 50,51
GESTION INTEGRADA DE LA el titulo no cumple con el perfil, no
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, presenta experiencia docente. Se le
SEGURIDAD Y SALUD notifica el 10 nov. No se recibe
43756641 OCUPACIONAL 0 respuesta
Aumenta puntaje. El titulo del MBA
no se tiene en cuenta, porque no
esta convalidado. Estd pendiente de
confirmar experiencia laboral. Se
excluye documento de experiencia
GESTION INTEGRADA DE LA en docencia Coomeva porque no se
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, tiene claridad en las fechas. Se
SEGURIDAD Y SALUD excluye MBA, porque el titulo no
71610680 OCUPACIONAL 68,48 esta convalidado
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, No anexd experiencia relacionada.
SEGURIDAD Y SALUD Se notificé por correo el 10 NOV Luz
32241334 OCUPACIONAL 0 Maria,
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD No cumple el titulo profesional. Se le
1035429074 OCUPACIONAL 0 notificd 10 Nov, sin respuesta.
GESTION INTEGRADA DE LA
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE,
SEGURIDAD Y SALUD
42827636 OCUPACIONAL 64,55 Aumenta puntaje
GESTION INTEGRADA DE LA No cumple. No soporta en la APE
CALIDAD, MEDIO AMBIENTE, experiencia relacionada ni
SEGURIDAD Y SALUD experiencia docente. No soporta
72211196 OCUPACIONAL 24 formacion laboral
Se disminuye el puntaje. Experiencia
73574199 GESTION DE MERCADOS 61,3 laboral es de 50
ANALISIS Y DESARROLLO DE SE EXCLUYE CARTA COOSERTRANS /
11811293 SISTEMAS DE INFORMACION 65,54 NO INDICA FUNCIONES
PROGRAMACION PARA
1042770966 ANALITICA DE DATOS. 0
15516096 IMPRESION DIGITAL 37,1 Aumenta el puntaje
no se evidencia el documento que
soporte la experiencia docente, se le
notifica el 10 nov y no se recibe
1017222114 IMPRESION DIGITAL 0 respuesta
Disminuye el puntaje. Se excluye
experiencia de Inelpro S.A.S porque
no presenta funciones, se excluye
experiencia docente de
matematicas porque el certificado
no muestra el logo o presenta la
empresa en algun apartado, se toma
en cuenta sélo la mitad de la
INSTALACION Y MANTENIMIENTO experiencia del Colegio Palermo
DE EQUIPOS PARA 2020, porque se cruza con la del
3396236 INSTRUMENTACION INDUSTRIAL | 74 SENA
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INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS PARA
98484585 INSTRUMENTACION INDUSTRIAL |0

no se evidencia el documento que
soporte la experiencia docente, se
notific6 10 Nov y no se recibe
respuesta

INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS PARA
98765311 INSTRUMENTACION INDUSTRIAL | 48,73

Disminuye el puntaje

INSTALACION Y MANTENIMIENTO
DE EQUIPOS PARA
43975175 INSTRUMENTACION INDUSTRIAL |0

No se evidencia el documento que
soporte los dieciocho (18) meses
relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de Ia
formacién profesional y seis (6)
meses en labores de docencia
alternativa. Se notifico el 10 Nov y
no se recibe respuesta

Institucional de la Ensefianza de
43524640 Idiomas - Ingles Presencial 71,43

LA CARTA DE CORPORACION
EDUCATIVA BILINGUE DE SANTA
MARTA NO ESPECIFICA QUE
ENSENO INGLES

Institucional de la Ensefianza de
3507668 Idiomas - Ingles Presencial 45,65

LA CARTA DE QUALITY TECH
INSTITUTE NO ESPECIFICA QUE
ENSENO INGLES.
NO TIENE CARTA LABORAL 2021
NO SE CONSIDERA LA EXPERIENCIA
DIFERENTE A INSTRUCTOR DE
INGLES

SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
INGLES

Institucional de la Ensefianza de
1032438066 Idiomas - Ingles Presencial 37,03

NO SE CONSIDERA EXPERIENCIA
DIFERENTE A ENSENANZA DE INGLES
LA CARTA BACATA GRUPO
EDUCATIVO NO ESPECIFICA QUE
ENSENO INGLES
SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
INGLES

Institucional de la Ensefianza de
98387344 Idiomas - Ingles Presencial 41,19

LA CARTA DE COOMULSAP NO
ESPECIFICA QUE ENSENO INGLES
NO SE CONSIDERA LABOR COMO
VOLUNTARIO EN ENTIDAD
RELIGIOSA

LA CARTA DE DESERTEN NO
ESPECIFICA QUE TUVO FUNCIONES
DE ENSENANZA
LA CARTA DE PEQUENINES NO
ESPECIIFCA QUE TUVO FUNCIONES
DE ENSENANZA
SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
INGLES

Institucional de la Ensefianza de
8359431 Idiomas - Ingles Presencial 39,27

SE EXCLUYE CARTA LABORAL
MUNICIPIO DE SABANETA / SIN
FIRMAS

Institucional de la Ensefianza de
1075271188 Idiomas - Ingles Presencial 30,8

NO SE CONSIDERA COMO CARTA
LABORAL EL CERTIFICADO DE DE
SALARIOS

SE VERIFICA Y VALIDA EXAMEN DE
INGLES
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NO SE CONSIDERA LA EXPERIENCIA
Institucional de la Ensefianza de UDEA QUE NO REFIERE FECHA DE
8064716 Idiomas - Ingles Presencial 41,91 TERMINACION
Institucional de la Enseflanza de
1017217124 Idiomas - Ingles Presencial 35,27 FALTA CERTIFICACION DE IDIOMA
No presenta certificado de dominio
de lengua vigente. Se le escribe y
Institucional de la Ensefianza de responde no tener el soporte y
1067894799 Idiomas - Ingles Presencial 0 presentar el examen en diciembre
INTEGRACION DE OPERACIONES
43996192 LOGISTICAS 42,59 La calificacion coincide con la APE
No se tiene en cuenta el certificado
ante notario, dado que vya la
Institucional de Pedagogia - experiencia se encuentra registrada
32240367 Comunicacion 78,3 en certificado laboral del SENA.
No se tiene en cuenta como
certificado laboral el acta de inicio
del contrato. Algunos certificados
del SENA estaban ubicados en
experiencia instructor SENA, pero el
objeto del contrato indicaba
actividades de bienestar para el
Institucional de Pedagogia - aprendiz, por lo que se valida como
32299694 Comunicacion 65 experiencia técnica.
La evidencia de experiencia
profesional no esta relacionada con
el campo del programa de
formacién, adicionalmente no tiene
Institucional de Pedagogia - experiencia docente. Se le notifica
43181611 Comunicacion 0 10 Nov. No se recibe respuesta
la experiencia profesional no cumple
12 meses en area de comunicacion,
Institucional de Pedagogia - ni experiencia docente. Se le notificd
32183538 Comunicacion 0 el 10 Nov y no se obtuvo respuesta
La experiencia no corresponde con
Institucional de Pedagogia - el objeto del programa. No presenta
1038541837 Comunicacién 0 experiencia docente.
Se envia titulo y tarjeta profesional,
pero no se cumple con el requisito
minimo de experiencia docente (10
meses y 6 dias). No se presenta
experiencia relacionada en el area
de desempefio de acuerdo con el
Institucional de Pedagogia - perfil. Se excluyen los contratos por
43618631 Comunicacién 37,71 que no son cartas laborales
No presenta experiencia SENA, los
certificados que carga en dicha
seccion corresponden a otras
Institucional de Pedagogia - instituciones. No certifica técnico
1012335918 Comunicacion 35,77 laboral ni CAP.
No se valida documento de
educacidn titulado Marketing digital
pues corresponde a un acta de
Institucional de Pedagogia - inicio. Luego de valorar Ia
1110494781 Comunicacién 40,34 experiencia se pudo verificar que el

GD-F-007 V04




SENA

N

puntaje establecido es mayor al de
la APE.

Institucional de Pedagogia -

No certifica 12 meses relacionada
con el drea de desempefio. El
certificado no especifica la fecha de
inicio. Se notifica y no se recibe

1037609466 Comunicacion 0 respuesta
NO certifica 12 meses de experiencia
Institucional de Pedagogia - relacionada con el programa. Se
43976124 Comunicacion 0 notifica y no se recibe respuesta.
No soporta el titulo profesional
Institucional de Pedagogia - exigido en el perfil. Se notifico y no
1037503334 Comunicacion 0 dio respuesta
No presenta titulo de maestria
vélido. No presenta certificado de
técnico laboral o CAP. No se valida
certificado laboral de Casa de la
alegria, por no cumplir con
Institucional de Pedagogia - condiciones para certificado laboral,
Actividad Fisica y Habitos de Vida no indica fecha de inicio ni final de
71668403 Saludables 75,43 labores.
Institucional de Pedagogia -
Actividad Fisica y Habitos de Vida No presenta certificado de técnico
15371941 Saludables 56,66 laboral o CAP.
Institucional de Pedagogia - Luego de valorar la experiencia se
Actividad Fisica y Habitos de Vida pudo verificar que el puntaje
70560989 Saludables 74 establecido es mayor.
Luego de valorar la experiencia se
pudo verificar que el puntaje
Institucional de Pedagogia - establecido es mayor. No se valida el
Actividad Fisica y Habitos de Vida certificado del municipio de la Unidn
1036779784 Saludables 76 por no indicar fecha de inicio y fin.
Institucional de Pedagogia - Luego de valorar la experiencia se
Actividad Fisica y Habitos de Vida pudo verificar que el puntaje
43985924 Saludables 53,59 establecido es mayor.
Institucional de Pedagogia - Luego de valorar la experiencia se
Actividad Fisica y Habitos de Vida pudo verificar que el puntaje
98708101 Saludables 37,18 establecido es mayor.
Institucional de Pedagogia -
Actividad Fisica y Habitos de Vida No presenta certificado de técnico
8164522 Saludables 30,44 laboral o CAP. .
No presenta experiencia docente ni
Institucional de Pedagogia - experiencia relacionada con el
Actividad Fisica y Habitos de Vida objeto de formacion. Se le notifica y
43110413 Saludables 0 no responde.
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8029347

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -
61,02

No se tiene en cuenta la maestria,
pues el certificado sélo indica que se
encuentra en curso y no la ha
concluido. No se tiene en cuenta
convenio con la Universidad
Cooperativa, pues no son validos
para certificar la labor realizada. No
adjunta técnico laboral ni CAP.

43986447

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -
67,13

Luego de valorar la experiencia se
pudo verificar que el puntaje
establecido es mayor.

1020401768

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -
47,55

No certifica técnico laboral ni CAP

1017132184

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -

No presenta tarjeta profesional. Se
solicita aclaracion el 10 de Nov y no
se recibe respuesta

71744015

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -

No presenta certificado de
experiencia laboral en investigacion,
ni tarjeta profesional, se le escribe el
10 Nov y no responde.

1037601709

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -
41,44

LA CARTA LABORAL DE EXPERIENCIA
DOCENTE NO ACREDITA 12 MESES
DEL REQUISITO

1045721443

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -

Con un promedio de 160 horas por
mes, la experiencia como
investigador seria de 7 meses, se
requiere minimo 12.
La carta de experiencia docente, al
ser un documento institucional,
requiere traduccion oficial para ser
tenida en cuenta. Adicionalmente, el
promedio de tiempo de docencia no
alcanza el minimo requerido.

1037592486

Institucional de
Investigacion

Pedagogia -
58,86

NO CUMPLE TIEMPO EXPERIENCIA
DOCENTE

96362030

Institucional de
Emprendimiento

Pedagogia -
59,11

SE  EXCLUYE PARTE DE LA
EXPERIENCIA EN CIS / NO INDICA
CARGO 0] FUNCIONES
SE EXCLUYE EXPERIENCIA EN
ALCALDIA PUERTO RICO - META /
PERFIL NO RELACIONADO
SE EXCLUYE EXPERIENCIA EMPRESA
DE SERVICIOS PUBLICOS / PERFIL NO
RELACIONADO

8433979

Institucional de
Emprendimiento

Pedagogia -
59,1

Se envia la tarjeta profesional, pero
no cumple con la experiencia
docente, sélo se soportan 10 meses
15 dias y se requieren 12 meses.
Envia una nueva carta del Sena y
cumple el perfil

1152201731

Institucional de
Emprendimiento

Pedagogia -

38,73

SE EXCLUYE CARTA OFERTA DE
SERVICIOS / NO CONSTITUYE
CERTIFICACION LABORAL
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Institucional de Pedagogia -

No se tuvieron en cuenta los

certificados de Secretaria
Académica, pues no corresponden al
area de desempefio del

43601499 Emprendimiento 34,3 Emprendimiento.
ELABORACION DE MOLDES DE Revision y valoracién de
CALZADO DEPORTIVO  PARA documentos aportados y
71639999 CUSTOMIZACION 80 debidamente soportados
En experiencia docente sdlo se
soportan 10,73 meses. Con la nueva
carta enviada en el recurso de
ELABORACION DE MOLDES DE reposicion cumple con la
CALZADO DEPORTIVO  PARA experiencia relacionada en el area.
80810881 CUSTOMIZACION 28,88 No soporta formacion laboral
ELABORACION DE PRODUCTOS EN Revision y valoracién de
CUERO CON TECNICAS documentos aportados v
71765586 MANUALES 66,45 debidamente soportados
ELABORACION DE PRODUCTOS EN
CUERO CON TECNICAS Revisidn % valoracion de
71662031 MANUALES 80 documentos aportados
ELABORACION DE PRODUCTOS EN Cumple, se soporta experiencia
CUERO CON TECNICAS relacionada con documento de
43599159 MANUALES 58,43 notaria juramentado
ELABORACION DE PRODUCTOS EN
CUERO CON TECNICAS APORTA  CARTA  EXPERIENCIA
1036620040 MANUALES 52,64 RELACIONADA
ELABORACION DE PRODUCTOS EN Revision % valoracién de
CUERO CON TECNICAS documentos aportados y
71292446 MANUALES 56,1 debidamente soportados
Aporta Documento: "carta laboral
ELABORACION DE PRODUCTOS EN maria Isabel empresa Belin9", para
CUERO CON TECNICAS el que no existe membrete de
42887936 MANUALES 80 empresa, documento en Word
El certificado de Cdmara de
Comercio no especifica el ejercicio
ELABORACION DE PRODUCTOS EN de la fabricacion de marroquineria.
CUERO CON TECNICAS No adjunta certificado de
1069714956 MANUALES 0 experiencia docente.
ELABORACION DE PRODUCTOS EN No presenta el titulo profesional, se
CUERO CON TECNICAS le notifica el 10 nov y no se recibe
71278905 MANUALES 0 respuesta
ELABORACION DE PRODUCTOS EN Revision v valoracién de
CUERO CON TECNICAS documentos aportados y
1128404319 MANUALES 45,54 debidamente soportados
ELABORACION DE PRODUCTOS EN Revision y valoracién de
CUERO CON TECNICAS documentos aportados y
32142539 MANUALES 80 debidamente soportados
ELABORACION DE PRODUCTOS EN
CUERO CON TECNICAS Revision y valoracién de dod
1121878447 MANUALES 48,44 aportados y debidamente soportado

CONCLUSIONES
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Se verifican las hojas de vida de los 140 aspirantes, se solicitan las aclaraciones y se
obtienen:

Aspirantes que No cumplen el perfil: 34

Aspirantes que cumplen el perfil y se valoré su hoja de vida: 106

La verificacion y puntuacion realizada a cada una de las hojas de vida de los
aspirantes, se registra en la agencia publica de empleo, Banco de Instructores 2022
y en el link (http://dfp.senaedu.edu.co/seai/public/)

Todas las valoraciones de hojas de vida reposan en los archivos digitales de las
Coordinadoras: Paula Milena Isaza Ossa y Luz Maria Arango Jaraba

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Paula Isaza
Registro de resultados de puntuacién 18/11/2021
de hojas de vida en SEAI Luz Maria Arango

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una
reunion virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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seguridad y proteccién de los datos personales que se encuentran almacenados en este do
cumplimiento de lo establecido legalmente.
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