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1, DATOS GENERALES DE LA CONTRATAGION

o Blon 6d | 9000
Plan Anual de Adquisiciones Adquisicicnes
: Consecutivo
Tipo de Presupuesto Asignada Inversion
Nombre de Proyecto o/de la Necesidad que se incluyé en | Optimizacion de los procesos para la Certificacion de la Calidad 2
el Anual de Adquisiciones Prestadores de Servicios de Salud Barranquilla

Cddigo BPIN No. . ; : 2021080010104

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) 01/2022

Nembre del funcionario que diligencia el estudio previo: | PIEDAD MANOTAS BERDUGC

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
" : Prestacion de Servicios !
Tipo de Contrato: . 4 Brafasiansiss Otro:

[s. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (D

Teniendo en cuenta que la Conshiumon Palitica de Coiombm define en su articulo 48 que la Segurldad Somal es un
servicio publico de caracter obligatoric que se prestara bajo la direccién, coordinacion y contral de Estado, del mismo
mado el articulo 49 de la Carta, sefiala que la sequridad social en salud es un servicia pablico, por lo que se garantiza
a todas las personas el acceso a los servicios de promacidn, proteccion y recuperacion de la salud.

La Ley 100 de 1993 implementa €l Sistema General ce- Segur:dad Social en Salud - SGSSS, el cual reorganiza el
sistema de prestacion de servicios en salud, desarrolla el servicio publico de la salud y genera una
complementariedad entre la red publica y |a red privada de prestadores con el fin de lograr una mayor cobertura.

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, y articulo 45 del CAPITULO I, Titulo I, las
COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD.
“Articufo 43. Competencias de los departamentos en salud:
43.4. De Aseguramiento de la Poblacion al Sistema General de Seguridad Social en Salud
43.4.1. Ejercer en su jurisdiccion la vigilancia y el control del aseguramiento en el Sistema General de
Seguridad Social en Salud y en los regimenes de excepcion definidos en la Ley 100 de 1993.

3.1. Descripcion de la
necesidad que se

pr_‘e_t orge 43.4.3 <Numeral modificado por el articulo 5 de fa Ley 1438 de 2011. £l nuevo texto es el siguiente:>
satisfacer con el
proceso de Cofinanciar la affliacion al Régimen Subsidiado de la poblacion pobre y winerabie

Articulo 44. Competencias de los municipios:

44.2. De aseguramiento de {a poblacién ai Sistema General de Segundad Social en Salud

44.2.1. Financiar y cofinanciar la afilfacion &l Régimen Subsidiado de la poblacion pobre y vu!nerabfe ¥
gjecutar eficientemente los rectirsos destinados a tal fin.

44.2.2. Identificar a la pobiacion pobre y vulnerable en su jurisdiccién y seleccionar a los beneficiarios del
Régimen Subsidiado, atendiendo las disposiciones que reguian la materia.

44.2.4. Promover en su jurisdiccion la afiliacion &l Régimen Contributivo del Sistema General de Sequridad
Social en Salud de las personas con capacidad de pago y evitar la evasion y elusion de aportes.

Articulo 45. Compelencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas
compelencias que los municipios y departamentos, excepio aquellas que correspondan a la funcién de
intermediacion entre los municipios y la Nacion. {....) j

contratacion

Asi mismo, la Resolucién 1240 del 2002 del Ministerio de la Proteccion Social establece que los integrantes del
sistemna general de seguridad social en salud deben actuar conforme a los principios de igualdad, equidad, eficacia e
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imparcialidad en el cumplimiento de las funciones que le son propias.

La Ley 1122 de 2007, y la Ley 1438 de 2011, por el cual se realizan unos ajustes al SGSSS,con el propésito de
mejorar el acceso a foda la poblacion, a servicios de salud de mayor calidad y garantizar la sostenibilidad financiera
del sistema, a traves de su articulo 29 prevé en lo relative 'al régimen subsidiado: "( ... } Los Entes Territoriales
administraran el Regimen Subsidiado mediante el seguimiento y control del aseguramiento de los afiliados dentro de
su jurisdiccion garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de Beneficios”.

El articulo 2.6.1.2.1:1 del Decreto No. 780 de 2016, por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario del|
Sector Salud, establece con relacion al régimen subsidiado que:

‘Las entidades ferritoriales vigitaran permanentemente que Jas EPS cumplan con todas sus obligaciones frente a los
usuarios. De evidenciarse fallas o incumplimientos en las obligaciones de fas EFS, estas seran objefo de
requerimiento por parte de las entidades terriforiales para que subsanen los incumplimientos y de no hacerlo,
remnitiran a la Superintendencia Nacional de Salud, los informes correspondientes.”

En Plan Nacional de Desarrollo, Pacto Por Colombia, Pacto Por La Equidad, 2018 — 2022, Ley 1855 de 2019,
nommativa que en su articulo 238, que con la finalidad de lograr cobertura universal del aseguramiento, dispuso que,
se hace necesario que las entidades territorial competente, en coordinacion con las Entidades Promotoras de Salud -
EPS y con las Instituciones Prestadoras de Servicio de Salud — IPS plblicas o privadas, afilien a las persona cuando
requieran la prestacion de servicio de salud, al régimen que corresponda, teniendo en cuenta la capacidad de pago.
Los gastos en salud que se deriven de la atencion a poblacion pobre que no haya surtido el proceso de afiliacion
definido en el presente articulo, seran asumidos por las entidades terriforiales.

Es iguaimente, relevante |a Resolucion 3015 de 2017, del MSPS, que incluyo el Permiso Especial de Permanencia —
PEP, como documento valido de identificacion ante el Sistema de Proteccion Social, respecto a la poblacion
Venezolana, Circunstancia que el CONPES 3950 de 2018, se establece una politica que defina la ruta para la
atencion de |la poblacién migrante de la Republica Bolivariana de Venezuels, fijando para el sector salud, enfre ofras
lineas de accion, la de brindar asistencia técnica para aumentar su afiliacion al SGSSS de las personas m|grantes
regulares y retornadas de Venezuela y seguidamente de la atencién a las personas irregulares.

A su vez el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Decreto 064 del 20 de Enero de 2020, que realiza unas
modificaciones al Decreto 0780 de 2016, en:relacion con los afiliados al regimen subsidiado, la afiliacion de oficio y se
dictan otras disposiciones; como el Decreto 216 del 1 de Marzo 2021"Por medio del cual se adopta el Estatuto
Temporal de Froteccion para Migrantes Venezolanos Bajo Régimen de Proteccion Temporat y se dictan orras
disposiciones en materia migratoria".

El Distrito de Barranquilla, por su parte, presenta desde el afio 2008 una cobertura universal, certificada por el
Ministerio de Salud y Proteccién Social, la cual ha mantenido a través de peliticas de financiamiento, promocién de la
salud y acciones de seguimiento y control para el acceso del aseguramiento de la poblacién en esta jurisdiccion.

El Plan de Desarrollo 2020-2023 SOY BARRANQUILLA, Acuerdo 001 de 26 de mayo de 2020, el cual tiene como
objeto consolidar un modelo de atencién en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las|
brechas en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a través de medidas de prevencion de enfermedades y
de atencion oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros saludable. Asi mismo, informa sobre la necesidad de
dar manejo a la emergencia sanitaria generada por la pandemia COYID-19 y la necesidad de recuperacion de la
misma, para lo cual se llevaron a cabo reuniones con expertos en Salud Pablica y economia en virtud de encontrar
soluciones de corto y largo plazo que permitan al D.E.L.LP de Barranquilla estar preparado para circunstancias
similares, en su-articulo 11. POLITICA CIUDAD SALUDABLE que busca una ciudad de Barranquilleros saludables
con respuesta oportuna a sus requerimientos, con mayor calidad de vida, mediante la implementacion de acciones
transversales y articuladas con diferentes agentes del sistema de salud en el marco del Plan Decenal de Salud
Plblica 2012-2021 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social (pag.124)

11.1. Programa: Aseguramiento para Todos con Calidad. (pag. 131)

Proporcionar al ciudadano Barranquillero el mejor sistema de salud plblica del pais. Para ello es necesario garant;zar\’——
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el aseguramiento a foda la poblacion del Distrito, sin barreras a-los planes de beneficio, accediendo de manera
|oportuna y continua a los servicios de salud.

Entre los cuales encontramas los siguientes proyectos: .
11.1.1 Proyecto: Aseguramiento para la Poblacion Pobre y Yulnerable: Este proyecto se encuentra priorizado
como estrétegia de recuperacion socioeconomica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente” meta:

irsclicodor de Uned bose . Teripomeaisie
producioc 2017 Mslo de products (2023)

Lotieriumn del 93?. 7 Logror una coberura de Ohcing oo
Asegrrarsento de g aseguIamiento O IO DOLAGCIGH AspguEcaTiento
pobkacien Sshén rivel . SISBEH rivel | y 2 det 100%

iy 2

11.1.2 Proyecto: Aseguramiénto para la Poblacién Sisbén 3 y 4: Este proyecto se encuentra priorizado coma
estrategia de recuperacion socioeconomica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente meta:

Poocwets 3 207y Basin de prodwcio {3E)
PowC prioge e a Al of 100 do Wa poDIocion Oficing os
ORSoCiOn ce b Sistodnr Tevi 3y A OCOBIGOOL QU ASBOUITINIBNTG
FEtpion s Sistaftry reved | no cusnie con capacidod de
3 v 4 focoizodos Gue ! oG -
o cCuenls Ton
COpociod e POOK

11.1.3 Proyecto: Gestién para el Aseguramiento en salud a poblacion migrante: Este proyecto se encuenira
priorizado como estrategia de recuperacion socioeconomica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente meta:

BRRC DT G lineo bose Maho e prodycio Responsoble
Porcerice de OO : Cficing oe
migranies Inegdores . Cutonr of 100K de migronites Megiiones Aseguramiznto
cublierns an scisd en Gque recierce olenclon en wiud on jos
O SERCIOR ) sricies estabdocickes o la
ershabiecicos g i nosrrnciivicion vigontes,
moTnG vk vigenite, )

11.1.4 Proyecto: Promocion de la Calidad en el aseguramiento: Este proyecto se encuentra priorizado como
estrategia de recuperacion socioecenémica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente meta:

indicador de Lins bose Mala de prodacin s prorsakie
Porcentaje de | 100% | Logror que of 90% Ge I3 CAPS Oficing de
EAPS cumpliendo cumpion con sl ronking | Assguromiento.
tonking temtonol temtcrial . ;

El Plan Territorial de Salud~2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla tiene como finalidad que el
Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023. Asi mismo, informa que la meta sanitaria
consiste en Incrementar al 100% la Cobertura del Aseguramiento en poblacién Sisbén nivel'1 y 2, &filiar al 100% de la
poblacion Sisbén nivel 3 y 4 focalizados que no cuente con capacidad de pago, cubrir el 100% de migrantes
irregulares que requieran atencién en salud en los servicios establecidos por la normatividad vigente, lograr que el
90% de las EAPB cumplan con el ranking temitorial y mantener en'el 100% |a cobertura de Aseguramiento.

El Decreto Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia del Distrito
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Gestionar, disefiar &

estrategias para garantizar la coberura
universal del aseguramiento de la
poblacion del Distrito de Barranguilla, con
enfoque diferencial, en el marco de las
competencias legales y constitucionales.

Dirigir las acciones de
vigilancia del aseguramiento en salud a las
Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios de Salud (EAPB} del Distrito de
Bamanquilla, frente a la administracion del
riesgo financiero, la gestion del riesgo en
salud, la articulacion de los servicios gue
garantice el acceso efeclivo, la garantia de
la calidad en la prestacion de los servicios
‘de salud y la representacion del afiliado
ante el prestador mediante una accion
articulada y coordinada de los diferentes
actores, en el marco de sus competencias
legales

{oond

Inspeccion y | (

Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecié en su Articulo 88 las funciones do la Secretaria Distrital de
Satud asi.

s
- Garantizar |a afiliacion y |a prestacion de los servicios de salud del primer nivel de
complejidad a la poblacion pobre y vulnerable del Distrito.

- Adelantar acciones de monitoreo y seguimienfo sobre el funcionamienio del
Sistema de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en el Distrito, relacionadas con &l
acceso y calidad de los servicios de salud y |a safisfaccion de las expectativas y
necesidades de los usuarios.

)

- Garantizar la prestacion de servicios en salud a la Poblacion Pobre No Asegurada

(PPNA) y migrante del distrito de Barranguilla; en cumpl1m|ento de lo establecido ||

en el marco juridico vigente.

<) :

- Realizar seguimiento a la ejecucion de los recursos de salud en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, conforme a las disposiciones de
orden nacional y territorial.

primarias:

Realizar  acciones  encaminadas a
garantizar el aseguramiento en salud a la
poblacion del Distrite Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, con criterios de
|usticia y equidad social, en el marco del
Sistema General de Seguridad Social en
Salud.

En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que la apoya en &l
desarrollo de sus funciones, |as cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento, Oficina de Atencion en
Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina de Salud Pdblica. :

El articulo 89 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Aseguramiento tendra las siguientes funciones

- Gestionar, disefiar e implementar estrategias para garantizar la cobertura
universal del aseguramiento de la poblacion del Distrito, ce acuerdo con los
lineamientos de orden nacienal y territorial.

- Realizar seguimiento y monitorec para minimizar las barreras administrativas
para el ingreso al sistema de salud, mediante el desarrollo de mecanismos parz la
identificacién plena de las personas, la afiliacion oportuna y la. gestion de.
novedades derivadas de esta,

()
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- vigilancia del aseguramiento en salud a las

Entidades Administradoras ce Planes de
Beneficios de Salud (EAFB), frente a la
administracion del riesgo financiero, la
gestion del riesgo en salud, la arficulacién
de los servicics que garantice el acceso
efectivo, la garantia de la calidad en la
prestacion de los servicios de salud vy la
representacion del afiliado  ante el
prastador, mediante una accidn articulada y
coordinada de los diferentes actores en el
marco de sus competencias legales

Realizar las acciones de inspeccion . y.

- Realizar seguimiento a la administracion de la base de datos de poblacion afiliada
al régimen subsidiado, en cumplimiento de lo establecido en las leyes y
reglamentos vigentes.

- Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento sobre el funcionamiento del
Sistema General de Seguridad Social en Salud (SGSSS) en el Distrito,
relacionadas con el acceso y calidad de los servicios de salud y la satisfaccion de
las expectativas y necesidades de los usuarios.

- Realizar visitas de Inspeccién y Vigllancia para la verificacion de la gestion de la

Entidades Promotoras de Salud (EPS) en su rol de aseguradar, de acuerdo con las

disposiciones legales establecidas.

- Realizar asistencia técnica, mesas de trabajo y capacitacion a las Entidades
Administradora de Planes de Beneficios (EAPB), en el marco de sus competencias
legales y constitucionales.

- Realizer visitas de Auditoria 2 las Entidades Promotoras de Salud (EPS), de
acuerdo con las disposiciones legales y normalivas vigentes.

- Realizar seguimiento a las acciones de mejora de las Entidades Promotoras de
Salud (EPS), relacionadas con la gestion del riesgo en salud, de acuerdo con las
competencias del aseguramiento.

- Reglizar lz arficulaciéon y coordinacién requerida con Ias “Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB) en [a organizacion de la
red integral de prestacién de servicios de salud, de acuerdo gon el Modelo de
Salud Distrital segiin las necesidades de la poblacién y de las contingencias en
salud derivadas de la dinamica del sistema.

)

%

La oficina de Aseguramiento busca garantizar el derecho fundamental de la salud, mediante la vinculacion de todos
los habitantes del Distrito Especial, Industrial y portuario al Sistema General de Seguridad Social, garantizando la
atencion de todos los sectores del territorio, el acceso con calidad a los servicios de salud cuyo objetivo esta en
mahtener el 100% de la cobertura en salud y de los procesos de seguimiento y contral a través de auditorias a las
Entidades Administraderas de Planes de Beneficios -EAPB, para el cumplimiento del goce efectivo del derecho a la
salud.

Es asi coma la Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo con las facultades de inspeccion y vigilancia otorgadas por Ia
Ley 715 de 2001 definidas en los articulos 43 y 44, debe realizar acciones encaminadas a garantizar el
aseguramiento en salud a la poblacién del Distrito de Barranquilla y que se cumplan con las normas que regulan el
Sistema General de Seguridad Social en Salud, para lo cual dentro de las acciones de Inspeccion y Vigilancia se

deben llevar a cabo auditorias para la revision de la prestacion de servicios de salud, el flujo de repursos y el acceso|

sin barreras adminisirativas.

Para ser posible dichas actividades se requiere de un‘equigo de carécter interdisciplinario con personal idéneo y
perfiles establecidos, para el desarrollo de |as auditorias que tienen por objeto evaluar de manera continua y periodica
el grado de cumplimiento por parte de las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios- EAPB, que operan en
el Distrito de Barranquilla, sobre las responsabilidades del aseguramiento en su calidad de garantes del acceso a los
servicios de salud real y oportuno en términos de equidad, libertad de elecmon proteccidn integral y participacion
social. :

De igual manera se requiere realizar seguimiento al cumplimiento de los derechos a la afiliacion al Plan de Beneficios
en salud, velar por la eficiente, eficaz y efectiva prestacion de los servicios de salud de forma individual y colectiva, en
condiciones de calidad y oportunidad. Asi mismo se deben garantizar visitas de seguimiento y control para verificar el
manejo del aseguramiento a los afiliados residentes en el Distrito de Barranquilla a los procesos de afiliacion, el
reparte de novedades, la garantia al acceso a los servicios, la red contratada para la prestacion de los servicios de
salud, el suministro de medicamentos, el pago a la red prestadora de servicios, la satisfaccion de los usuarios, la
oportunidad en la prestacion de los servicios , la prestacién de la promocién y prevencion, asl como otros que
permitan mejorar la calidad en la atencion salud.

-
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|Barranquilla, garantizando su atencion y realizando la inspeccién, vigilancia y control a las Entidades Administradoras

_ |los pacientes COVID-19.

Por Ultimo es importante recalcar que la actual emergencia sanitaria generada por la pandemia a causa del SAR
COV-2 ha aumentado la necesidad de mantener el aseguramiento universal de la poblacion habitante del Distrito de

de Planes de beneficios en Salud (EAPB), las cuales por su naturaleza cumplen un papel primordial en la atencion de|

Por lo anterior y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No dispone del
RECURSO HUMANO suficiente e idoneo, segln certificado de inexistencia en planta expedido por gestion humana,
para el acompanamiento en los diferentes procesos de la Secretaria Distrital de Salud, la oficina de Aseguramiento
reqwere supilr ]a falta de este y se 1ust|ﬁca Ia futura contratacion de profesronaies de acuerdo con lo antes citado.

EJEcucléN

3.2 0BJETO A GGNTRAT '

Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA

3'2-'1' L2y Obieto| \cOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN LA GESTION, INSPECCION Y VIGILANCIA AL
g ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”. -
4 La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguienté:

322  Clasificacion : —

UNSPSC: ITEM | Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

3.23 ‘{Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquina, se requiere confratar los servicios de

Especificaciones |profesionales que conformen un grupo interdisciplinario, como contaduria, juridica, salud y sistemas, para apoyar las
del Objete acciones para garantizar el aseguramiente en salud a |2 poblacion del Distrito Especial, Industrial, como laiinspeccion

Contractual -

y vigilancia del aseguramiento en salud a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud (EAPB)

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

Ejecucion del Objeto | N\ Aplica
Contractual.
* 13.2.5 Documentos

técnicos para el A AT :

desarrollo del e

proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTF o
DBLIGACIONES GENERALES Comunes a todos los contratisias cuya necesudad se soporta en este estudio previo:
® Cumplir con las cotizacmnes al Sistema de Seguridad Somaj Integral y parafi scales durante la ejecucion del

 contrato.
° Mantener actualizados fodos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacion fributaria debera presentar un nuevo RUT al érea de cuentas de la Secretaria
331  Obligaciones General del Disfrifo y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Disfrital de Hacienda

del Contratista:

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.
Mantener actualizada |a hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

° Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la gjecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales /
Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Disfrital %]

(
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Salud,
® Cumplir con las demés obligaciones gue se deriven de la esencia o naturaleza del cantrato.
® Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasion del

confrafo.
° - Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer

entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal, o darios ocasicnados por
caso fortuito o fuerza mayor.

® Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sohre las actrv:dades realizadas durante la
ejecucién del contrato,

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrifo.

® Pagar los Impuestes a gue haya lugar.

® Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

® Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP |1,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: i

Ver anexo :

e Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en el
contrato. :
= Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.
Ejercer la supervision del contrato. ' :
»  Suministrar oportunamente la informacién que requiere el contrafista para el cumplimentc de sus
" obligaciones contractuales.

332 Obligaciones
del Distrito de
Barranquilla:

Conforme a lo seffalado en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.

43 Modalidad e del Decreto 1082 de 2015, que contempla la prestacidn de servicios profesionales y de apoyoc a la gestidnla

acienciBn; modalidad de seleccién procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA..
justificacidn vl i : ; ;
Por lo anterior, el contrato se susgribird de manera directa con €l ceniratista que se encuentre en capacidad de
y fundamentos
iuridicos : ejecutar el objeto del contrato y cuente con Ia idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el area de que se
: ' trate.
El valor total de la contratacién es de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS ML
($364.000.000) incluidos todos los fributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
: confrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en ¢l Estudio de Mercado.
3.5 Valor Estimado :
del Contrato y : -
: A Capitulo/ St = ey Valor
i:fglﬁcac:on de Adicule Descripcion Capitulo/ Articulo Dep Fuentel cnnbraacion
: AUDITORIA A LAS ENTIDADES |.
51111010401 ADMINISTRADORAS DE PLANES | 11 CJ $ 364.000.000
DE BENEFICIOS
La contratacion, cuenta con el siguiente Certificade de Disponibilidad F’resupuestai:
3.51 Certificado de Nimero: VER ANEXO No. 2
disponibilidad Valar: $364.000.000
Presupuestal e Autorizados'por | Jefe de la Oficina de presupuesto/Secretario
Disirital de Hacienda _
3.5.2 Variables ]
g::‘(n:s:’(i?r:]das Par3) as variables que se consider aron para calcular el presupueslo oficial de esta conlratacion son las siguientes:
presupuesto Analisis del sector asi como la idoneidad yexpenenr;la en las actividades a Desarmli?r
oficial: . : P e

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &8 BARRANQUiLLA.Gov.éo




€3

ALCALDIA DE
MRRANQU!LLA

NIT B90.102.018-1

/ Seyf BARRANQUILLA

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Cédigo: MAGC —F03

35.3 Forma de Pago
: dgl Contrato

La forma de pago del contrato sera la descrita en cuadro anexo, el cual hace parte integral del presente estudio
previo. Ver anexo. Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de
informes de gestion, recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacién de encontrarse al dia con

el sistema integral de seguridad social, y el pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos
de perfeccionamiento y ejecucmn El pago se realizara de acuerdo con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECC[ONAR LA OFERT AS FAVGRA

3.6.1 Requisitos Habilitantes. :
Para este procese, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad
Ju_ridica

« Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuante al VA y declaracion
de no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
Copia de cedula de ciudadania.
Fotacopié de Tarjeta o Matricula Profesional en caso que aplique -
Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO
Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de segundad social integral.
e Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP con apmbamon de |a secretaria
solicitante.
s [ormato unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Econémicas Privadas de
persona natural
Certificaciones de estudios.
Certificaciones de experiencia laboral.
Libreta militar (En el caso que se requiera - varon menor de cincuenta (50} afios).
Cerfificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Ceriificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica.
e Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Pohma Nagional.
e Cerlificado de Medidas Correctivas - RNMC
» Examen médico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).
Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I

VER ANEXO

_|3.6.1.2 Experiencia
3.6.1.3 Capacidad No Aplica
Financiera
3.6.1.4, Capacidad |No Aplica
Organizacional
36.2. Factores de|No Aplica
Evaluacion
'3.5.3 Reglas  de|No Aplica
desempate de Ofertas
i El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de Ia ley 1150 de 2007 y de los articulos
3.7 Analisis de

riesgos y forma de
mitigarlo.

Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto
1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente confratacion. Ver Anexc A. Mafriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El marco normativo vigente establecs: En el presente contrato no aplica la exigenciade garantias, en razén de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de-la ley 1150 del 2007 que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de

seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
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2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

3.9. Interventoria o

INombre del funcionario:

PIEDAD MANOTAS BERDUGO

identificacion del funcionario; B.C 22‘639.364

los contratos superen
la menor cuantia

Supervision: Cargo: Jefe de Oficina de Asleguramignto
Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Correo electronico pm_amotas@barranquiﬂa.qov.co

3.9.1 Necesidad de -

contar con

Interventoria cuando |No Aplica

3.10 Plazo de
* |[Ejecucién del
Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno (31) de julio de 2022, contado a partir de la
fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y-ejecucion dispuestos en el articulo
41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liguidacidn del
Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de
servicics profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los terminos alli previstos.

3.12 Sometimiento a
un acuerdo
Jt;cmerciall.

No Aplica

E3.13 Constancia del
|cumplimiento del
Edeber de analisis de

Se deja constancia que 1z entidad cumplio con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de andlisis de

las entidades riesgo. VER ANEXO,

estatales I R

FIRMA:

NOMBRE: HUMBERTO RAREEL MENDOZA CHARRIS
CARGD: SECRET@:RIO DISTRITAL DE SALUD :
PROYECTO: fiEDAD MANOTAS BERDUGO ML/

i
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PERFIL

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR TOTAL

FORMA DE PAGO

Acreditar titulo profesional de
Odontologo, especialista en
Gerencia en Salud y seguridad
social y experiencia laboral de
28 meses relacionada en
ejercicio de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacion y evaluacion de planes de contingencia y de accién implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informacion en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demés servicios derivados de la reactivacion en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencién, diagndstico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasion al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 42.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS M/L. ($ 2.100.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 6.650.000) y un
pago final al 31 de julio de 2022 por valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS MIL.

($ 6.650.000)




Acreditar titulo profesional de
Bacteridloga, Magister en
Auditoria y Sistemas de la
Calidad en Servicios de Salud y
experiencia laboral de 18
meses en auditoria.

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacion afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacién y evaluacion de planes de contingencia y de accién implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informaciéon en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demas servicios derivados de la reactivacién en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacién afiliada en riesgo de Infeccion Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencion, diagnostico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasién al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$42.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS M/L. ($ 2.100.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 6.650.000) y un
pago final al 31 de julio de 2022 por valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L.

($ 6.650.000)




Acreditar titulo de Bacteridlogo,
especialista en auditoria de
servicios de salud, experiencia
laboral de 28 meses
relacionados con el ejercicio de
su profesién

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacién y evaluacién de planes de contingencia y de accién implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informacién en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demés servicios derivados de la reactivacion en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencién, diagnéstico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasion al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 42.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS M/L. ($ 2.100.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 6.650.000) y un
pago final al 31 de julio de 2022 por valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L.

($ 6.650.000)




Acreditar titulo profesional de
Médico, especialista en
Gerencia en Salud y Seguridad
Social y experiencia laboral de
20 meses relacionada en
ejercicio de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacién y evaluacién de planes de contingencia y de accion implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informacién en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demés servicios derivados de la reactivacion en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacién de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencion, diagnéstico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasion al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 35.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de UN MILLON STECIENTOS
MIL PESOS M/L. ($ 1.700.000), cinco
pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L.

($ 5.550.000) y un pago final al 31 de
julio de 2022 por valor de CINCO
MILLONES QUINIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 5.550.000)




Acreditar titulo profesional de
Bacteridlogo, especialista en
Auditoria de Servicios de Salud
y experiencia laboral de 28
meses relacionada en ejercicio
de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacién y evaluacion de planes de contingencia y de accién implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informacién en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demés servicios derivados de la reactivacion en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencién, diagndstico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasion al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 42.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS M/L. ($ 2.100.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 6.650.000) y un
pago final al 31 de julio de 2022 por valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L.

($ 6.650.000)




Acreditar titulo profesional de
Odontologo, Especialista en
Auditoria de Servicios de Salud
y experiencia laboral de 10
meses relacionada en ejercicio
de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y Contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.

3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.

4. Realizar verificacién y evaluacion de planes de contingencia y de accién implementados por las EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-19).

5. Realizar verificacion de informacién en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y demés servicios derivados de la reactivacion en la fase
de mitigacion.

6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y frente al cumplimiento de las coberturas de
vacunacioén de Influenza por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién Respiratoria
Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a los lineamientos para la prevencion, diagnéstico,
manejo y control de casos de Influenza emitidos por el MSPS.

7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un adecuado sistema de referencia y contra
referencia de sus afiliados.

8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la poblacion afiliada y establecer la
priorizacién de programas y sus resultados.

9. Realizar verificacion a las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada con ocasion al SARSCoV-2 (COVID-19).

10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de Elementos de Proteccién Personal al
talento humano en su red de prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes con
infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).

11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de cada una de las EAPB y presentar los
informes de la misma, de forma clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base normativa,
evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 31.500.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS M/L. ($ 1.500.000), cinco
pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES DE PESOS MI/L.
($5.000.000) y un pago final al 31 de
julio de 2022 por valor de CINCO
MILLONES DE PESOS M/L.
($5.000.000)




Acreditar titulo profesional de
Contador Publico, especialista
en Auditoria en Salud y
experiencia laboral de 28
meses relacionada en ejercicio
de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar proceso de flujo de recursos de las EAPB que operan en el distrito de Barranquilla.

3. Adelantar analisis de informacion financiera estableciendo el nivel de cumplimiento de las EAPB de
acuerdo a lo establecido en las normas que rigen el SGSSS.

4. Revisar y emitir evaluacién solicitada de la cartera de la EAPB con su red de prestadores.

5. Participar en la verificacion, analisis y consolidacion de informacion de las acciones de inspeccion y

vigilancia adelantada por la Secretaria Distrital de Salud frente a la gestion de las EAPB en el aseguramiento.

6. Realizar el analisis de la informacion recibida por parte de cada una de las EPS y presentar los informes
de la misma de forma clara y objetiva, indicando los incumplimientos encontrados, base normativa, evidencia
en que se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

7. Participar en la mesas de saneamiento de cartera circular 030

8. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos implementados por la EPS y su grado de eficacia
como estrategias para el mejoramiento del estado de salud de su poblacion afiliada.

9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 42.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES CIEN MIL
PESOS M/L. ($ 2.100.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de SEIS
MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA
MIL PESOS M/L. ($ 6.650.000) y un
pago final al 31 de julio de 2022 por valor
de SEIS MILLONES SEISCIENTOS
CINCUENTA MIL PESOS M/L.

($ 6.650.000)




Acreditar titulo profesional de
Abogado y experiencia laboral
de 14 meses relacionada en
ejercicio de su profesion

1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen Subsidiado y contributivo para el
seguimiento y control del acceso efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito de
barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes.

2. Verificar la red de prestadores de servicios de salud de las EAPB que operan en el territorio y su grado de
cumplimiento para el cubrimiento de los planes de beneficios en salud a la poblacién afiliada.

3. Participar en las acciones de inspeccion y vigilancia, virtual y presencial, que le sean asignadas para la
verificacion del acceso a los servicios de salud a la poblacién afiliada.

4. Resolver y emitir conceptos juridicos sobre procedibilidad de actuaciones de la administracion distrital en
salud en el aseguramiento.

5. Verificar y evaluar la informacion que le sean asignadas para establecer el grado de cumplimiento y
normas expedidas en le marco de la pandemia y las que les compete de acuerdo con su responsabilidad
establecida en las leyes vigentes.

6. Verificar y evaluar la informacion que le sean asignadas para establecer el grado de cumplimiento y
normas expedidas en le marco de la pandemia y las que les compete de acuerdo con su responsabilidad
establecida en las leyes vigentes.

7. Presentar los informes de las actividades desarrolladas de forma clara y objetiva, completa, indicando los
incumplimientos encontrados, base normativa, evidencia en que se apoya para describir el incumplimiento y
claridad en el concepto emitido.

8. Realizar verificacion con las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacién asignada para la verificacion con ocasion a SARSCoV-2 (COVID-19).

9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 28.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS
M/L. ($ 1.330.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de
CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTA'Y
CINCO MIL PESOS M/L.

($ 4.445.000) y un pago final al 31 de
julio de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MI/L.
($ 4.445.000)




Acreditar titulo profesional de
Ingeniero de Sistemas y
experiencia laboral de 14
meses relacionada en ejercicio
de su profesion

1. Realizar cruces de base de datos, consolidacion y presentacion de informes sobre la afiliacién, movilidad y
traslados verificada por esta secretaria que permita establecer criterios de validacion de ingresos de afiliados
por EAPB.

2. Organizar la informacién de novedades reportadas por las EAPB a la secretaria distrital de salud y
presentar periédicamente en los tiempos sefialados por parte de la secretaria distrital de salud.

3. Revisar, verificar, analizar y recolectar las respectivas evidencias documentales en visitas de campo que le
sean asignadas.

4. Verificar estadisticas de la informacién reportada y analizada de novedades de las EAPB.

5. Realizar seguimiento a los reportes de base de datos realizados por las EPS y generar informes sobre
cumplimientos de los mismos.

6. Participar en actividades de revisidn de procesos para la estandarizacion de rutas y procedimientos en los
procesos centrales surtidos por la Secretaria Distrital de Salud.

7. Presentar informes periédicos segln cortes sefialados por esta secretaria, sobre las verificaciones
realizadas de los ingresos de novedades con las actividades realizadas.

8. Clasificar y archivar documentos relacionados con las actividades realizadas.

9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del contrato.

$ 28.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de UN MILLON
TRESCIENTOS TREINTA MIL PESOS
M/L. ($ 1.330.000), cinco pagos
mensuales iguales por valor de
CUATRO MILLONES
CUATROCIENTOS CUARENTAY
CINCO MIL PESOS MIL.

(% 4.445.000) y un pago final al 31 de
julio de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES CUATROCIENTOS
CUARENTA Y CINCO MIL PESOS MI/L.
($ 4.445.000)




Acreditar titulo profesional de
Administracién de Servicios de
Salud y experiencia laboral de
16 meses relacionados en el
ejercicio de su profesion

1.Realizar verificacion y evaluacion de planes de contingencia y de accion implementados por la EPS y su
grado de eficacia como estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARVSCoV-2 (COVID-19).
2.Realizar verificacién de informaciéon en campo y de forma virtual de las acciones de inspeccion y vigilancia
adelantadas por la Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia, identificando el
cumplimiento de la atencion en salud domiciliaria y demas servicios derivados de la reactivacién en la fase
de mitigacion.

3.Realizar verificacidn con las EAPB y establecer las condiciones de acceso a servicios de salud de la
poblacion asignada.

4 Verificar que las EAPB brinden informacion a la poblacion sobre la funcionalidad de los canales virtuales y
del SAT en sus oficinas de atencidn al usuario y validar la metodologia implementada para la asignacion de
turnos, indicadores y consolidados de encuesta.

5.Realizar actividades comunicativas con los usuarios que acuden a las oficinas de atencién al usuario.
6.Verificar informacion documental en visitas de campo y virtual sobre la operatividad, funcionalidad y
eficiencia de la oficina de atencién al usuario de la EAPB; asi como la revisién de oportunidad de las
peticiones, quejas y reclamos de los afiliados y los requerimientos a la secretaria distrital de salud.

7 Verificar y realizar analisis sobre las estrategias de informacién implementadas por las EAPB para la
poblacién como: lineas de atencién 24 horas, canales virtuales y otros con el fin de orientar y mejorar el
acceso a los servicios de salud.

8.Participar en la verificacion, andlisis y consolidacion de informacion de las acciones de inspeccion y
vigilancia adelantada por la Secretaria Distrital de Salud frente a la gestion de las EAPB en el aseguramiento.
9.Realizar el andlisis de la informacion recibida por parte de cada una de las EPS y presentar los informes de
la misma de forma clara y objetiva, indicando los incumplimientos encontrados, base normativa, evidencia en
gue se apoya para describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

$ 31.500.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de UN MILLON QUINIENTOS
MIL PESOS M/L. ($ 1.500.000), cinco
pagos mensuales iguales por valor de
CINCO MILLONES DE PESOS MI/L.
($5.000.000) y un pago final al 31 de
julio de 2022 por valor de CINCO
MILLONES DE PESOS M/L.
($5.000.000)

$ 364.000.000
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
EN LA GESTION, INSPECCION Y VIGILANCIA AL ASEGURAMIENTO EN SALUD EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.”
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I.  INTRODUCCION

La Resolucion 1240 del 2002 del Ministerio de la Proteccidn Social establece que los integrantes del
sistema general de seguridad social en salud deben actuar conforme a los principios de igualdad, equidad,
eficacia e imparcialidad en el cumplimiento de las funciones que le son propias.

La Ley 1122 de 2007, y la Ley 1438 de 2011, por el cual se realizan unos ajustes al SGSSS,con el propdsito
de mejorar el acceso a toda la poblacion, a servicios de salud de mayor calidad y garantizar la sostenibilidad
financiera del sistema, a través de su articulo 29 prevé en lo relativo al régimen subsidiado: "( ... ) Los Entes
Territoriales administraran el Régimen Subsidiado mediante el seguimiento y control del aseguramiento
de los afiliados dentro de su jurisdiccién garantizando el acceso oportuno y de calidad al Plan de
Beneficios".

El articulo 2.6.1.2.1.1 del Decreto No. 780 de 2016, por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud, establece con relacién al régimen subsidiado que:

“Las entidades territoriales vigilaran permanentemente que las EPS cumplan con todas sus obligaciones
frente a los usuarios. De evidenciarse fallas o incumplimientos en las obligaciones de las EPS, estas serdn
objeto de requerimiento por parte de las entidades territoriales para que subsanen los incumplimientos y
de no hacerlo, rernitirdn a la Superintendencia Nacional de Salud, los informes correspondientes.”

En Plan Nacional de Desarrollo, Pacto Por Colombia, Pacto Por La Equidad, 2018 — 2022, Ley 1955 de 2019,
normativa que en su articulo 236, que con la finalidad de lograr cobertura universal del aseguramiento,
dispuso que, se hace necesario que las entidades territorial competente, en coordinacién con las
Entidades Promotoras de Salud — EPS y con las Instituciones Prestadoras de Servicio de Salud — IPS publicas
o privadas, afilien a las persona cuando requieran la prestacion de servicio de salud, al régimen que
corresponda, teniendo en cuenta la capacidad de pago.

Los gastos en salud que se deriven de la atencién a poblacion pobre que no haya surtido el proceso de
afiliacion definido en el presente articulo, serdan asumidos por las entidades territoriales.

Es igualmente, relevante la Resolucién 3015 de 2017, del MSPS, que incluyo el Permiso Especial de
Permanencia — PEP, como documento valido de identificacion ante el Sistema de Proteccion Social,
respecto a la poblacion venezolana. Circunstancia que el CONPES 3950 de 2018, se establece una politica
que defina la ruta para la atencion de la poblacidon migrante de la Republica Bolivariana de Venezuela,
fijando para el sector salud, entre otras lineas de accion, la de brindar asistencia técnica para aumentar
su afiliacidn al SGSSS de las personas migrantes regulares y retornadas de Venezuela y seguidamente de
la atencién a las personas irregulares.

A su vez el Ministerio de Salud y Proteccion Social, mediante Decreto 064 del 20 de enero de 2020, que
realiza unas modificaciones al Decreto 0780 de 2016, en relacién con los afiliados al régimen subsidiado,
la afiliacion de oficio y se dictan otras disposiciones; como el Decreto 216 del 1 de Marzo 2021 "Por medio
del cual se adopta el Estatuto Temporal de Proteccion para Migrantes Venezolanos Bajo Régimen de
Proteccion Temporal y se dictan otras disposiciones en materia migratoria".

El Distrito de Barranquilla, por su parte, presenta desde el afio 2008 una cobertura universal, certificada
por el Ministerio de Salud y Proteccidon Social, la cual ha mantenido a través de politicas de financiamiento,

promocion de la salud y acciones de seguimiento y control para el acceso del aseguramiento de la
poblacion en esta jurisdiccidn.
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El Plan de Desarrollo 2020-2023 SOY BARRANQUILLA, Acuerdo 001 de 26 de mayo de 2020, el cual tiene
como objeto consolidar un modelo de atencién en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin
de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a través de medidas de
prevencion de enfermedades y de atencion oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros saludable.
Asi mismo, informa sobre la necesidad de dar manejo a la emergencia sanitaria generada por la pandemia
COVID-19 y la necesidad de recuperaciéon de esta, para lo cual se llevaron a cabo reuniones con expertos
en Salud Publica y economia en virtud de encontrar soluciones de corto vy largo plazo que permitan al
D.E.I.P de Barranquilla estar preparado para circunstancias similares, en su articulo 11. POLITICA CIUDAD
SALUDABLE que busca una ciudad de Barranquilleros saludables con respuesta oportuna a sus
requerimientos, con mayor calidad de vida, mediante la implementacion de acciones transversales y
articuladas con diferentes agentes del sistema de salud en el marco del Plan Decenal de Salud Publica
2012-2021 expedido por el Ministerio de Salud y Proteccion Social (pag.124)

11.1. Programa: Aseguramiento para Todos con Calidad. (pag. 131)

Proporcionar al ciudadano Barranquillero el mejor sistema de salud publica del pais. Para ello es necesario
garantizar el aseguramiento a toda la poblacion del Distrito, sin barreras a los planes de beneficio,
accediendo de manera oportunay continua a los servicios de salud.

Entre los cuales encontramos los siguientes proyectos:

11.1.1 Proyecto: Aseguramiento para la Poblacién Pobre y Vulnerable: Este proyecto se encuentra
priorizado como estrategia de recuperacion socioeconémica post pandemia COVID-19 y establece la
siguiente meta:

Indicador de Linea base Responiable
producto 2019 Meta de producto (2023)
Cobertura del 98% Lograr una cobertura de Oficina de
Aseguramiento de la aseguramiento de 1o poblacion Aseguramiento
pobiacion Sisbén nivel SISBEN nivel | y 2 del 100%
ly2

11.1.2 Proyecto: Aseguramiento para la Poblacién Sisbén 3 y 4: Este proyecto se encuentra priorizado
como estrategia de recuperacidn socioecondmica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente meta:

Indicador de Linea base Responsable
peoducto 2019 Meta de producto (2023)
Poecenicye de &) Afilior ol 100% de la poblacion Oficina de
ofifocion de la Sisbén nivel 3 y 4 focalizodos que Aseguramiento
PobIOaCIGN Sishén nivel no cuenlte con capacidod de
3 y 4 focakzodos que pago
no cuente con
copocidod de pogo

11.1.3 Proyecto: Gestién para el Aseguramiento en salud a poblacién migrante: Este proyecto se
encuentra priorizado como estrategia de recuperacidon socioecondémica post pandemia COVID-19 vy
establece la siguiente meta:

Indicodor de Unea base Meta de producto Responsable
Porcentoie de 100% Oficina de
migrantes imeguiores Cubxir ef 100% de migrantes imegulares Aseguramiento
cublertos en salud en que requieran atenciéon en salud en los
105 SeVICIOs servicios establecidos por la
establecidos por o nomatividad vigenle,
noOMOtivIcod vigente,
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11.1.4 Proyecto: Promocién de la Calidad en el aseguramiento: Este proyecto se encuentra priorizado
como estrategia de recuperacidon socioecondmica post pandemia COVID-19 y establece la siguiente meta:

Indicador de linea base Meta de producio Responsable
____producto
Porcentaje de 100% Lograr que el 20% de las EAPB Oficina de
EAPB cumpliendo cumplan con el ranking Aseguramiento.
ranking teritoral teritorial

El Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla tiene como finalidad
que el Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023. Asi mismo, informa que
la meta sanitaria consiste en Incrementar al 100% la Cobertura del Aseguramiento en poblacién Sisbén
nivel 1y 2, afiliar al 100% de la poblacién Sisbén nivel 3 y 4 focalizados que no cuente con capacidad de
pago, cubrir el 100% de migrantes irregulares que requieran atencion en salud en los servicios
establecidos por la normatividad vigente, lograr que el 90% de las EAPB cumplan con el ranking territorial
y mantener en el 100% la cobertura de Aseguramiento.

El Decreto Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecio en su Articulo 88 las funciones de la
Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

Gestionar, disefiar e implementar estrategias para | (...)

garantizar la cobertura universal del aseguramiento | - Garantizar la afiliacion y la prestacién de los
de la poblacién del Distrito de Barranquilla, con |servicios de salud del primer nivel de
enfoque diferencial, en el marco de las|complejidad a la poblacidon pobre y vulnerable
competencias legales y constitucionales. del Distrito.

- Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento
Dirigir las acciones de Inspeccidn y vigilancia del|sobre el funcionamiento del Sistema de
aseguramiento en salud a las Entidades | Seguridad Social en Salud (SGSSS) en el Distrito,
Administradoras de Planes de Beneficios de Salud | relacionadas con el acceso y calidad de los
(EAPB) del Distrito de Barranquilla, frente a la|servicios de salud y la satisfacciéon de las
administracién del riesgo financiero, la gestion del | expectativas y necesidades de los usuarios.
riesgo en salud, la articulacién de los servicios que | (...)

garantice el acceso efectivo, la garantia de la calidad | - Garantizar la prestacién de servicios en salud a
en la prestacién de los servicios de salud y la|la Poblacién Pobre No Asegurada (PPNA) vy
representacién del afiliado ante el prestador|migrante del distrito de Barranquilla, en
mediante una accién articulada y coordinada de los | cumplimiento de lo establecido en el marco
diferentes actores, en el marco de sus competencias | juridico vigente.

legales (...)

(....) - Realizar seguimiento a la ejecucién de los
recursos de salud en el Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, conforme
a las disposiciones de orden nacional y territorial.
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apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento,

Oficina de Atencidn en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina de

Salud Publica.

El articulo 89 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Aseguramiento tendra las siguientes

funciones primarias:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

(..r)

- Gestionar, disefiar e implementar estrategias para garantizar
Realizar  acciones encaminadas a|la cobertura universal del aseguramiento de la poblacion del

garantizar el aseguramiento en salud ala
poblacion del Distrito Especial, Industrial
y Portuario de Barranquilla, con criterios
de justicia y equidad social, en el marco
del Sistema General de Seguridad Social
en Salud.

Distrito, de acuerdo con los lineamientos de orden nacional y
territorial.

- Realizar seguimiento y monitoreo para minimizar las barreras
administrativas para el ingreso al sistema de salud, mediante el
desarrollo de mecanismos para la identificacion plena de las
personas, la afiliacién oportuna y la gestiéon de novedades
derivadas de esta. {....)

Realizar las acciones de inspeccion vy
vigilancia del aseguramiento en salud a
las Entidades Administradoras de Planes
de Beneficios de Salud (EAPB), frente a la
administracién del riesgo financiero, la
gestion del riesgo en salud, la
articulaciéon de los servicios que
garantice el acceso efectivo, la garantia
de la calidad en la prestacion de los
servicios de salud y la representacion del
afiliado ante el prestador, mediante una
accion articulada y coordinada de los
diferentes actores en el marco de sus
competencias legales

- Realizar seguimiento a la administracion de la base de datos
de poblacion afiliada al régimen subsidiado, en cumplimiento
de lo establecido en las leyes y reglamentos vigentes.

- Adelantar acciones de monitoreo y seguimiento sobre el
funcionamiento del Sistema General de Seguridad Social en
Salud (SGSSS) en el Distrito, relacionadas con el acceso y
calidad de los servicios de salud y la satisfaccion de las
expectativas y necesidades de los usuarios.

- Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia para la verificacion
de la gestion de la Entidades Promotoras de Salud (EPS) en su
rol de asegurador, de acuerdo con las disposiciones legales
establecidas.

- Realizar asistencia técnica, mesas de trabajo y capacitacion a
las Entidades Administradora de Planes de Beneficios (EAPB),
en el marco de sus competencias legales y constitucionales.

- Realizar visitas de Auditoria a las Entidades Promotoras de
Salud (EPS), de acuerdo con las disposiciones legales vy
normativas vigentes.

- Realizar seguimiento a las acciones de mejora de las
Entidades Promotoras de Salud (EPS), relacionadas con la
gestion del riesgo en salud, de acuerdo con las competencias
del aseguramiento.

- Realizar la articulacién y coordinacién requerida con las
Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud
(EAPB) en la organizacion de la red integral de prestacion de
servicios de salud, de acuerdo con el Modelo de Salud Distrital
segln las necesidades de la poblacién y de las contingencias en
salud derivadas de la dinamica del sistema. (....)
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La oficina de Aseguramiento busca garantizar el derecho fundamental de la salud, mediante la vinculacion
de todos los habitantes del Distrito Especial, Industrial y portuario al Sistema General de Seguridad Social,
garantizando la atencion de todos los sectores del territorio, el acceso con calidad a los servicios de salud
cuyo objetivo estd en mantener el 100% de la cobertura en salud y de los procesos de seguimiento y
control a través de auditorias a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios -EAPB, para el
cumplimiento del goce efectivo del derecho a la salud.

Es asi como la Secretaria Distrital de Salud, de acuerdo con las facultades de inspeccién vy vigilancia
otorgadas por la Ley 715 de 2001 definidas en los articulos 43 y 44, debe realizar acciones encaminadas a
garantizar el aseguramiento en salud a la poblacion del Distrito de Barranquilla y que se cumplan con las
normas que regulan el Sistema General de Seguridad Social en Salud, para lo cual dentro de las acciones
de Inspeccién y Vigilancia se deben llevar a cabo auditorias para la revisién de la prestacion de servicios
de salud, el flujo de recursos y el acceso sin barreras administrativas.

Para ser posible dichas actividades se requiere de un equipo de cardcter interdisciplinario con personal
idéneo y perfiles establecidos, para el desarrollo de las auditorias que tienen por objeto evaluar de manera
continua y periddica el grado de cumplimiento por parte de las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios- EAPB, que operan en el Distrito de Barranquilla, sobre las responsabilidades del aseguramiento
en su calidad de garantes del acceso a los servicios de salud real y oportuno en términos de equidad,
libertad de eleccién, proteccion integral y participacion social.

De igual manera se requiere realizar seguimiento al cumplimiento de los derechos a la afiliacién al Plan
de Beneficios en salud, velar por la eficiente, eficaz y efectiva prestacion de los servicios de salud de forma
individual y colectiva, en condiciones de calidad y oportunidad. Asi mismo se deben garantizar visitas de
seguimiento y control para verificar el manejo del aseguramiento a los afiliados residentes en el Distrito
de Barranquilla a los procesos de afiliacidn, el reporte de novedades, la garantia al acceso a los servicios,
la red contratada para la prestacion de los servicios de salud, el suministro de medicamentos, el pago a la
red prestadora de servicios, la satisfaccion de los usuarios, la oportunidad en la prestacion de los servicios
, la prestacién de la promocion y prevencion, asi como otros que permitan mejorar la calidad en la
atencion salud.

Por ultimo, es importante recalcar que la actual emergencia sanitaria generada por la pandemia a causa
del SAR COV-2 ha aumentado la necesidad de mantener el aseguramiento universal de la poblacién
habitante del Distrito de Barranquilla, garantizando su atencién y realizando la inspeccion, vigilancia y
control a las Entidades Administradoras de Planes de beneficios en Salud (EAPB), las cuales por su
naturaleza cumplen un papel primordial en la atencién de los pacientes COVID-19.

Por lo anterior y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla No
dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idéneo para el acompafiamiento en los diferentes procesos
de la Secretaria Distrital de Salud, la oficina de Aseguramiento requiere suplir la falta de este y se justifica
la futura contratacién de profesionales de acuerdo con lo antes citado.

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

[TEM | Clasificacién UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de personal temporal
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I.  ANALISIS DEL MERCADO

FUENTE: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf - 30 de noviembre
2021

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL OCTUBRE DE 2021

Gréfico 1. Tasa global de participaci y
Total nacional
Octubre (2012 - 2021)

%1658 66,1 66,5 669 66.3 656 65,1 841
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&
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Fuente: DANE Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD

TOTAL NACIONAL

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccion de 2,9
puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de participacion se
ubicd en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, |a tasa de ocupacion se ubico en

54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacié iny
Total nacional
Octubre (2012- 2021)

1658 661 665 669 63 656 851

619 @
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Fuente: DANE, GEIH.

RAMAS DE ACTIVIDAD

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras y
Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad*
Total nacional

Octubre (2021/2020)

Total Nacional
Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucién

2021 2020 % absoluta | en p.p.
218 21275 1000 854
‘Actividades profesionales, cientificas, tecnicas y de a0 . s e o
servicios administrativos
Industrias manufactureras. 2657 2520 120 137 06
Alojamiento y servicios de comida 1582 1.480 7.2 113 o5
Transparte y almacenamiento 1.605 1.507 7.3 o7 05
Administracion publica y defensa, educacién y atencion o P, 108 o 04
de la salud humana
Actividades financieras y de seguros £ 213 15 & 04
Canstruccion 1539 1.464 7.0 75 04
Comercioy reparacién de vehiculos 4003 4024 185 @ 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicuhuray pesca 1693 3644 167 49 02
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de.
e EE 359 18 3 02
Actividades inmobiliarias 258 287 12 29 0.1
Informaci6n y comunicaciones 285 316 13 -3 0,1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y 1870 o3 a4 o 03

otras actividades de servicios
Fuente: DANE, GEIH.
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TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue 12,3%,
lo que significd una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (16,8%).
Entre tanto, la tasa global de participacion se ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubico en 64,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicd en 56,4%, lo que significé un aumento de 2,5 puntos
porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Grafico 3. Tasa global de participacion, iony
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre (2012 - 2021)

682 671 632 88,7 680 66,6 664 660
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf

ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -
15 de diciembre 2021

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Octubre de 2021

Gréfico 1. Variacion anual de los ing; segin de servicios
Total Nacional
Octubre 2021F

Fuente: DANE — EMS

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de servicios
(octubre 2021 / octubre 2020) En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacion con octubre de 2020.
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segun subsector de
servicios
Octubre 20217 / octubre 2020
N [eesep— (=
Clasificacion CIIU Rev. 4 A.C. —— T e e
Seccién Divisién 5 Viriadin (%) Consrturicn ™"
H Divigién g2 Pdmacenamient ’ HXTS 397 03 23
complementarias al transports
" Divisién 53 Corren y servicios de mensajeria "7 103 00 14
1 Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 54 542 03 04
1 Divsatn S8 Actividades de edicion 263 202 57 04
Divisiér 59, excepta Produccién de peliculas cinematogréficas y
! Clase 5920 programas de televisicn e =a as a0
) Division 60y Clase  Actviclades de programacien y wamsmisian, 0 185 o 5
6391 agencias de noticias
Il Divisién 61 Telecomunicaciones 83 46 a4 ol
Divigicn 62, Division . .
) B3, cucepto Clase UTTN0 de sistemam infermitices y 175 04 LB
po Procesamiento de datos
Seccitn L. Divisitn
" P Inn?mmn.u alquier de maguinaria y - - ot
Divisiones 7710, "1
7729y 7730
Divisiones 69, 70,
M 79,72 Clase7azg, Sorecades profesionsles cenfin ¥ g3 152 21 7
técnicas
Divisidn 74
M Clase 7310 Publicidad 218 274 02 00
Divisiones 78,80y
[ 81, cxceptoQlaze 0030 de emplen, seguidad e 103 a0 01
pies imvestigacicn privada. servicias a edficios
" Clasegazp  ctvidades do cortros de lamadas (Call - - 0
center)
Actividades administrativas y de apoyo de
Di B2
N e aan . Gfcna y o actvidades, ecepto call 209 188 0,1 11
conter
[ Grupodsé  Educacion superior privada 107 88 ] 17
a Clase 8610 Salud humana privacts con internacién 140 140 01 0
a e K e 1 it Tt 2 102 35 06 02
Clase 8610
. Divisiones 90,92, Otos senicios do snireteimionta y otrox o 16 o
93,95y 96 senicios
Fuente: DANE - EMS

Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacidn, segun subsector de
servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacién positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020

P | B I . -
Tabla 2. anual del p P total y por categoria de contratacién,
segln subsector de servicios
Octubre 20217 / octubre 2020
Ve
Clasificacion CIIU Rev. 4 AC. Panonsl ocupsds tatsl’ Fermanants Tempamt Agenca Hara
S catmdrac
Seccion Divisidn [ E——]
H Divisdn 52 e =13 ¥ Lo 74 28 21 25
camplementarias al tansporte
Divisén$3  Comeay servidos de mensajeria &5 03 4 a7
i Divisién 56 Restaurantes, catering y bares 138 56 &0 22
) Divsdn s Actividades o sdidén 43 70 0 0.1
J Division 55, axcopto Produccion de peliculas cinematograficisy | a7 74 74
Clase 5920 programas de televisian
s Divisidn 80y Clase Acivicads de programacien y tansmaien, oz s s
s381 agencias de naticias
il Divisson &1 Telecomunscacones: 75 EAl 0 14
Dedslon 82, D=0 o soilo oo sistemas informaticos y
) 63, mcepta Clase. 186 48 1 o8
procesamients de datas
B
Soccién L Diiskin
Inmatiliarias. alouler de maguinaria
LN Saccon N i A = 3 52 24 1T 1.0
Dwissanes 7710, =
712y 7730
Do 870 ividades  profesionales  deniificas
M TLrzcmserso o0 54 28 &4 0
Divissén 74
M Clse 7310 Publcidad 57 22 a7 o8
Divizlanes 78, 80 y
N B, eucoptn Clasg  CVides de emples, seguricad e g az a1 05 52
o Irwestigacian privacts, servicios a edificias
N Clase 8220 Actividades de centrcs de llamadas (Call 75 an 51 a6
canter)
bl 2 ey s st de popoce . " s
. fcna y o ackidades, ewepio cal 4
canter
P Grupo 854 Educacién suporicr prevada 48 02 42 02 LEREN |
o Clace BE10  Sabud humana privada con Intermacién &6 23 i 04
g Dividon B ety o g humana privada sin inernacion 75 a0 iEd 28
Clace 8510
s Dwislones 90,52, Otros sorvicas G entrotenimients y atros a3 38 1A
5,95y96  sencios
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -

Il.  TECNICO
Para cumplir con el objeto del contrato: “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR
A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN LA GESTION, INSPECCION Y VIGILANCIA AL ASEGURAMIENTO
EN SALUD EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.” Se requiere contratar los servicios de profesionales que
conformen un grupo interdisciplinario, como contaduria, juridica, salud y sistemas, para apoyar las
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acciones para garantizar el aseguramiento en salud a la poblacion del Distrito Especial, Industrial, como la
iinspeccion y vigilancia del aseguramiento en salud a las Entidades Administradoras de Planes de
Beneficios de Salud (EAPB)
NOTA: En caso de aplicar, los futuros contratistas deben entregar certificacion, tarjeta o resolucién
que los autorice a ejercer su especialidad.
A continuacion, se detalla el perfil, las obligaciones especificas a realizar, el valor y plazo de cada

contrato:

PERFIL
ACREDITAR TITULO
PROFESIONAL DE
ODONTOLOGO,
ESPECIALISTA EN

GERENCIA EN SALUD Y
SEGURIDAD SOCIAL Y
EXPERIENCIA LABORAL
DE 28 MESES
RELACIONADA EN
EJERCICIO DE SU
PROFESION

Pagina 10 de 19

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacién de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccién vy vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demas servicios derivados de la reactivacién en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccion
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza  emitidos por el  MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasién al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes
con infeccién SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el analisis de la informacién presentada por parte de
cada unade las EAPB Yy presentar los informes de esta, de forma clara
y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacion del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacidon de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccidon y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza emitidos por el MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasién al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencién de los pacientes
con infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de
cada unadelas EAPBYy presentar los informes de esta, de forma clara
y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacidon de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccidon y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccion
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza emitidos por el MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasién al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes
con infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de
cada unade las EAPBy presentar los informes de la misma, de forma
clara y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacién de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccidon y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccion
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza emitidos por el MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasién al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes
con infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de
cada unadelas EAPBYy presentar los informes de esta, de forma clara
y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccion y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacidon de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccidon y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccion
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza emitidos por el MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasién al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes
con infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de
cada unadelas EAPBYy presentar los informes de esta, de forma clara
y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y Contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacién afiliada.
3. Revisar cumplimiento de indicadores de salud en las EAPB.
4. Realizar verificacién y evaluacidon de planes de contingencia y de
accion implementados por las EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARSCoV-2 (COVID-
19).

5. Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccidon y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
6. Revisar indicadores de salud prioritarios en el aseguramiento y
frente al cumplimiento de las coberturas de vacunacion de Influenza
por encima del 95% de su poblacion afiliada en riesgo de Infeccién
Respiratoria Aguda Grave (IRAG), poblacion de alto riesgo acorde a
los lineamientos para la prevencién, diagndstico, manejo y control
de casos de Influenza emitidos por el MSPS.
7. Verificar y evaluar la operatividad de las EAPB para garantizar un
adecuado sistema de referencia y contra referencia de sus afiliados.
8. Verificar y evaluar la caracterizacion de riesgos en la salud de la
poblacién afiliada y establecer la priorizacion de programas y sus
resultados.

9. Realizar verificacién a las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacién asignada con ocasion al
SARSCoV-2 (COVID-19).
10. Verificar el seguimiento realizado por la EAPB del suministro de
Elementos de Proteccion Personal al talento humano en su red de
prestadores de servicios de salud para la atencion de los pacientes
con infeccion SARSCoV-2 (COVID-19).
11. Realizar el andlisis de la informacién presentada por parte de
cada unadelas EAPBYy presentar los informes de esta, de forma clara
y objetiva indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
12. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.
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1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas

vigentes.
2. Verificar proceso de flujo de recursos de las EAPB que operan en
el distrito de Barranquilla.

3. Adelantar analisis de informacion financiera estableciendo el nivel
de cumplimiento de las EAPB de acuerdo con lo establecido en las

normas que rigen el SGSSS.
4. Revisar y emitir evaluacion solicitada de la cartera de la EAPB con
su red de prestadores.

5. Participar en la verificacién, analisis y consolidacién de
informacion de las acciones de inspeccién y vigilancia adelantada por
la Secretaria Distrital de Salud frente a la gestion de las EAPB en el
aseguramiento.

6. Realizar el analisis de la informacién recibida por parte de cada
una de las EPS y presentar los informes de esta de forma clara y
objetiva, indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y  claridad en el concepto emitido.
7. Participar en las mesas de saneamiento de cartera circular 030
8. Verificar y evaluar manuales, procesos y procedimientos
implementados por la EPS y su grado de eficacia como estrategias
para el mejoramiento del estado de salud de su poblacion afiliada.
9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.

1. Realizar visitas de Inspeccién y Vigilancia a las EAPB del Régimen
Subsidiado y contributivo para el seguimiento y control del acceso
efectivo y con calidad del aseguramiento de la poblacién del Distrito
de barraquilla de acuerdo con las disposiciones legales y normativas
vigentes.

2. Verificar la red de prestadores de servicios de salud de las EAPB
gue operan en el territorio y su grado de cumplimiento para el
cubrimiento de los planes de beneficios en salud a la poblacion
afiliada.

3. Participar en las acciones de inspeccidon vy vigilancia, virtual y
presencial, que le sean asignadas para la verificacion del acceso a los
servicios de salud a la poblacién afiliada.
4. Resolver y emitir conceptos juridicos sobre procedibilidad de
actuaciones de la administracion distrital en salud en el
aseguramiento.

5. Verificar y evaluar la informacién que le sean asignadas para
establecer el grado de cumplimiento y normas expedidas en le
marco de la pandemia y las que les compete de acuerdo con su
responsabilidad establecida en las leyes vigentes.
6. Verificar y evaluar la informacién que le sean asignadas para
establecer el grado de cumplimiento y normas expedidas en le
marco de la pandemia y las que les compete de acuerdo con su
responsabilidad establecida en las leyes  vigentes.
7. Presentar los informes de las actividades desarrolladas de forma
clara y objetiva, completa, indicando los incumplimientos
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ACREDITAR TITULO
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EJERCICIO DE SU
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EXPERIENCIA LABORAL
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RELACIONADOS EN EL
EJERCICIO DE  SU
PROFESION
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encontrados, base normativa, evidencia en que se apoya para
describir el incumplimiento y claridad en el concepto emitido.
8. Realizar verificacién con las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacion asignada para la
verificacion con ocasion a SARSCoV-2 (COVID-19).
9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.

1. Realizar cruces de base de datos, consolidacidn y presentacion de
informes sobre la afiliacién, movilidad y traslados verificada por esta
secretaria que permita establecer criterios de validacion de ingresos
de afiliados por EAPB.
2. Organizar la informacion de novedades reportadas por las EAPB a
la secretaria distrital de salud y presentar periddicamente en los
tiempos sefialados por parte de la secretaria distrital de salud.
3. Revisar, verificar, analizar y recolectar las respectivas evidencias
documentales en visitas de campo que le sean asignadas.
4. Verificar estadisticas de la informacidn reportada y analizada de
novedades de las EAPB.
5. Realizar seguimiento a los reportes de base de datos realizados
por las EPS y generar informes sobre cumplimientos de los mismos.
6. Participar en actividades de revision de procesos para la
estandarizacidn de rutas y procedimientos en los procesos centrales
surtidos por la Secretaria Distrital de Salud.
7. Presentar informes periddicos segun cortes sefialados por esta
secretaria, sobre las verificaciones realizadas de los ingresos de
novedades con las actividades realizadas.
8. Clasificar y archivar documentos relacionados con las actividades
realizadas.

9. Realizar todas las actividades relacionadas con el objeto del
contrato.

1.Realizar verificacidn y evaluacion de planes de contingencia y de
accién implementados por la EPS y su grado de eficacia como
estrategias frente a la pandemia ocasionada por SARVSCoV-2
(COVID-19).

2.Realizar verificacién de informacion en campo y de forma virtual
de las acciones de inspeccién y vigilancia adelantadas por la
Secretaria Distrital de Salud a las EAPB en el marco de la pandemia,
identificando el cumplimiento de la atencién en salud domiciliaria y
demads servicios derivados de la reactivacion en la fase de mitigacion.
3.Realizar verificacién con las EAPB y establecer las condiciones de
acceso a servicios de salud de la poblacion asignada.
4 Verificar que las EAPB brinden informacion a la poblacién sobre la
funcionalidad de los canales virtuales y del SAT en sus oficinas de
atencion al usuario y validar la metodologia implementada para la
asignacion de turnos, indicadores y consolidados de encuesta.
5.Realizar actividades comunicativas con los usuarios que acuden a
las oficinas de atencién al usuario.
6.Verificar informacién documental en visitas de campo y virtual
sobre la operatividad, funcionalidad y eficiencia de la oficina de
atencion al usuario de la EAPB; asi como la revision de oportunidad
de las peticiones, quejas y reclamos de los afiliados y los
requerimientos  a la  secretaria  distrital de  salud.
7 Verificar y realizar analisis sobre las estrategias de informacion
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implementadas por las EAPB para la poblacion como: lineas de
atencion 24 horas, canales virtuales y otros con el fin de orientar y

mejorar el acceso a los servicios de salud.
8.Participar en la verificacion, andlisis y consolidacién de
informacion de las acciones de inspeccién y vigilancia adelantada por
la Secretaria Distrital de Salud frente a la gestién de las EAPB en el
aseguramiento.

9.Realizar el andlisis de la informacion recibida por parte de cada una
de las EPS y presentar los informes de la misma de forma clara y
objetiva, indicando los incumplimientos encontrados, base
normativa, evidencia en que se apoya para describir el
incumplimiento y claridad en el concepto emitido.

OBLIGACIONES GENERALES

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la ejecucion
del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algin
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir alas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital
de Salud,

8. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reservay confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién
del contrato.

10.Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y
hacer entrega de estos en el estado en que los recibid, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados
por caso fortuito o fuerza mayor.

11.Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucion del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y
requeridas por el Distrito.

13.Pagar los Impuestos a que haya lugar.

14.Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

15.Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.

I, ANALISIS ECONOMICO
El valor total de la contratacion es de TRESCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L

($364.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y
liquidacion del contrato.
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Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta 'y uno (31) de julio de 2022, contado
a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion
dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacion directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4.Contratos de prestacidn de servicios pr
ofesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucidn de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales.Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacion directa la prestacidn de servicios profesionales y de apoyo a la gestidon con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate.
En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual
el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién
corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del
cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas,
logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla, enero 2022.

Cédigo asignado: 5697

-\\
M jz o e
=t e ._.r-

JOSE PAUL ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario

Secretaria General del Distrito
BB
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Departamento FlCHA RESUMEN
DNP"““"""*‘l SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010104
PROYECTO

Optimizacién de los procesos para la Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de Salud

Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUAL: 2/22/2021

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL Valor Total Proyecto 4,337,511,500.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1494871
2/22/2021 4:00:10 PM Registrado Actualizado
Fecha Aplicacion Estado Solicitud
DATOS BASICOS
OBJETIVO

Incrementar el control en la prestacién de servicios de salud garantizandole a los ciudadanos barranquilleros el acceso a servicios de salud cumpliendo con
estandares de calidad

PROBLEMA

Limitaciones para ejercer el control y minimizar los riesgos para la prestacion de los servicios de salud con calidad en el Distrito de Barranquilla
DESCRIPCION

Desde los inicios del SOGCS Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad las DTS o entidades territoriales deben adelantar acciones que se orienten a la
mejora de los resultados de la atencion en salud centrados en el usuario donde se debe evaluar y buscar la mejora en la calidad de la atencién de salud donde
los prestadores de servicios de salud deben garantizar que el mismo sea un servicio accesible oportuno seguro pertinente y continuo de acuerdo con las
especificaciones del Decreto 780 del 2016 y de la resolucién 3100 del 2019.

Es una obligacion del Distrito de Barranquilla realizar las acciones pertinentes necesarias para garantizar que se cumpla con las mismas, razon por la cual se
hace indispensable una destinacion de recursos para cumplir con el plan de visitas la realizacion de asistencias técnicas la solucién de peticiones a los
prestadores de servicios de salud y el andlisis de los indicadores de calidad en la prestacién del servicio.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad para seguimiento al proceso del sistema obligatorio de
garantia de la calidad, con énfasis en las acciones de certificacion, Inspeccion, Vigilancia y Controla
los prestadores de servicios de salud habilitados

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 3,053,511,500.00 3,053,511,500.00 0.00 0.00

Fecha de impresion: 2/22/2021 4:00:40 PM 14
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PROYECTO
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Optimizacién de los procesos para la Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de Salud

Barranquilla

Servicio de asistencia técnica en
inspeccioén, vigilancia y control
(Producto principal del proyecto)
Unidad: Numero de asistencias
técnicas Meta Total:500.0000

Servicio de asistencia técnica en
inspeccion, vigilancia y control
(Producto principal del proyecto)
Unidad: Numero de asistencias
técnicas Meta Total:500.0000

Cumplimiento del
cronograma de visitas de
verificacion establecido de
acuerdo a lo que estipula la
resolucion 3100/2019
Etapa: Inversion

S 1,515,091,500.00

Realizacién de actividades
colectivas de capacitacion en

la norma de habilitacion S
3100/2019

Etapa: Inversion

472,875,000.00

Realizacién del 100% de las
asistencias técnicas
solicitadas por los
prestadores de servicios de
salud

Etapa: Inversion

S 1,065,545,000.00

1,515,091,500.00

472,875,000.00

1,065,545,000.00

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad para tramitar los requerimientos, actuaciones administrativas, legales y mejora de los

procedimientos

Producto

Servicio de gestién de peticiones,
quejas, reclamos y denuncias
Unidad: Nimero de preguntas,
quejas, reclamos y denuncias Meta
Total:100.0000

Actividad R.C. Valor MGA

Totales 1,284,000,000.00

Analisis de reportes de
indicadores de calidad
presentados por los N
prestadores de salud

Etapa: Inversion

450,000,000.00

Tramite de requerimientos
legales y actuaciones
administrativas derivadas de S
los procesos de habilitacién
Etapa: Inversion

834,000,000.00

Valor Propios

1,284,000,000.00

450,000,000.00

834,000,000.00

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00
Valor SGP Valor Otros

0.00 0.00

0.00 0.00

0.00 0.00

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD

ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia

Fecha de impresion: 2/22/2021 4:00:40 PM

Valor Mga

Valor Solicitado

Valor Firme
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Departamento FlCHA RESUMEN
DNP”“iDnal SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010104
PROYECTO e e . o
Optimizacién de los procesos para la Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de Salud
Barranquilla
2021 1,396,600,000.00  1,396,600,000.00 1,396,600,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 1,445,030,000.00  1,445,030,000.00 1,445,030,000.00
2023 1,495,881,500.00  1,495,881,500.00 1,495,881,500.00

INDICADORES DE PRODUCTO
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PROYECTO
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Optimizacién de los procesos para la Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de Salud

Barranquilla

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad para seguimiento al proceso del sistema obligatorio de garantia de la calidad, con énfasis en las

acciones de certificacion, Inspeccion, Vigilancia y Controla los prestadores de servicios de salud habilitados

Producto

Servicio de asistencia técnica en inspeccion,
vigilancia y control ~ (Producto principal del
proyecto)

Indicador Vigencia
190302300 - asistencias técnica en 2021
Inspeccién, Vigilancia y Control realizadas 2022

Tipo Indicador: Indicador de Producto
Unidad de Medida: Numero 2023
Meta Total: 500.0000

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad para tramitar los requerimientos,
actuaciones administrativas, legales y mejora de los procedimientos

Producto

Servicio de gestién de peticiones, quejas,
reclamos y denuncias

Indicador Vigencia
190302800 - Preguntas Quejas Reclamos y 2021
Denuncias Gestionadas 2022

Tipo Indicador: Indicador de Producto
Unidad de Medida: Numero 2023
Meta Total: 100.0000

Meta Mga Meta
500.0000 500.0000
500.0000 500.0000
500.0000 500.0000

Meta Mga Meta
100.0000 100.0000
100.0000 100.0000
100.0000 100.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia

2021

0300G021 - Vigilancia Y Control 2022

Unidad de Medida: Porcentaje
2023
2021

0300G090 - Informes de auditoria a las entidades vigiladas presentados 2022

Unidad de Medida: Numero
2023

Fecha de impresion: 2/22/2021 4:00:40 PM

Meta Vigente

500.00

500.00

500.00

125.00

125.00

125.00
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