o Versién: 2
= FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACIﬁN DE SERVIC!OS — -
' . _ |Fecha de aprabacién: 22/10/2021

| B S st e s
Cddige: ) 18-01-FO-0013

o CONTRATISTA ANTIGUO

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE\ESE

Quien solicita {Nombre y cargo perfll del requiiente) . . Fecha de la Solicitud - - |Dependencia o sede:
: ‘ N g TINTAL
: Dia Mes © Afo = rpry
. Rk . ' . - Area o Servicio:
JUAN CARLOS ESPITIA MONCADA-JEFE OFICINA DE CALIDAD ’ ACREDITACION
’ : Direccion a'la que pertenece:
. 5 - - 12 | 7071 |OFICINA DE CALIDAD

JFormato documentos minimos hara celebrar contrato : Lista dé Ch_equg’zu Documentacién por prestacién de servicios
. JUSTIFICACKSN © NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICIO REQUERIDO -
La Oficina de Calidad requiere garantlzar el apoyo y soparte tecnlco de un PROFESIONAL UNIVERSITARIO L, en el marco de actividades propias

de Ia gestion del area, que se realizan en la Subred integrada de servicios de salud Sur Occidente ESE,-en ooncordanma con las obligadiones y
gctividades pactadas.

Descnpcnbn del servicio solicitado

Prestar servicio de apoyo a la gestion como PROFESIONAL UNIVERSITARIO |, parsi |mplementar y mantener procesos de mejoramiento
Institucional en las diferentes unidades, dentro de los diferentes procesos y procedimiento de fa Sub Red Integrada de Servicios de Salud Sur
Occidente E.S.E, incluyendo el sistema unico de Acredifacion, de acuerdo a ias necesidades de la institucion.

Rubro: : HONORARIOS, IEI - REMUNERACION SERVICIOS TECNICOS D ASISTENCIAL GENERAL .| - , ASISTENCGIAL PIG
Recursos Propios: ' sl EI NO I:I Vigencias futuras sl D . NO l—_x—l
Convenio - a — ’:I NO' IEI No. Convenio: © Suscrito con; ) ] ‘

{PERSONA REQUERIDA (NOMBRE Y CC): ’ELIZAEETH PINILLA GAMACHO CC 53098260
PERFIL: = - ‘PROFESIONAL UNIVERSITARIO |

CUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: | |_xJ R NO " ‘ .

HABILIDADES: . Capacidad en manejo de sistemas 2. Conocimientos en creacién, implementacion, desarrollo y seguimiento a planes de mejoras, logrando efectuar los cierres
efectivos a Jos diferentes hallazgos evidenciados por [as diversas autitorias realizadas a la institucidn 3, criterios de auditoria definides de acuerdo al proceso evaluado y
normatividad aplicada 4. Conocimiente en SOGC, procesos de habilitacion, mesas de acreditacion y procesos de mejoramiento continuo, Segundad del Paciente e Infeccicnes,

5. Tmbaju en equnpn 6. Comunicacidn asertiva 7. leerazgo .

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibiidades sobrevinierites. Demora en el inicio de la ejecucion del contrato. Errores en la supervision. Rlesgo
relacionado al conoc:!mlemo experiencia y destreza en el desempefio de sus actividades. Riesgo.por no asistencia a las actividades programadas. Riesgo relacionado con las
conductas que miran la intencionalidad del individuo y $u actividad valorativa v ética ante las actividades y los usuarios. [Riesga en la planeacion de las actividades por realizar.
Riesgo por no cumplimiento de normas y paliticas institucionales, entre las que se encuentran misidn, visién, planes de accion, objeuvus metas e indicadores. Riesgo de no
cumplimiento de los parametros de calidad establecidos por el supervisor para las actswdades asrgnadas No entrega de sopones registros de las actividades de acuerds con

los procedlmlentos y requerimientcs de fa entidad

GANTIDAD OESER\I’AC‘IONES.' De acuerdo a la Resolucién de honorarios - Vigencia 2022
Ma.rqp.ne con una X 5egun comesponda lzs condiciones del conirato en io {meses horas, T - .
relacionada a ics para proyeccién del valor a contratar actividades a
. . contrstar b
MES . ' - 'S TN [
HORA
ACTIVIDAD '

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRA.'HSTA
1. Realizar actwndades encaminadas a la implementacion, mantemmlento ¥ mejoramlento dela calldad bajo er marca del Sistema Unico de Habilitacion y Sisterna Unico de
-Acreditacién, 2. Realizar [as actividades necesarias para el cumplimiento del plan de accidn de la oficina de Gestion de Cafidad. 3. Asistir y participar activamente en las
diferentes reunjones y jomadas de fortalecimiento de competencias a nivel institucional y extra institusional con aplicacion de conccimientos en la organizacidn, 4. Apoyar las
. jornadas y gtras actividades ce interés para el fortalecimiento del sistema de gestidn de la calidad. 5. Cumpliir en forma efectiva y opertuna con generacién de actividades e
informes. 6. Participar activamente en los diferentes cormités asistenciales de la‘institucién en pro de la méjora continua. 7. Promover el cuidado, custodia del patrimonio
institucional y responder por los elementos dadas a su respensabilidad. 8. Participar activamente en las mesas de acreditacion de acuerdo 4l rol establecido (facilitador). 9.
‘[ Asistir v participar en los diferentes espacms institucionales para la socializacion y actualizacién a'los colaboradores en temas relacionades con el fortalecimiento del sistema de
.| gestién de |a calidad. 10. Apayar y participar en actividades de referenciacion internas y externas. 1. Apoyar jornadas y otras actividades de interés para el fortalecimiento dei [
sistema de gestion de cahda_cl 12. Conaocer, promover y aplicar las politicas institucionales que garanticen los objetives conparativos, €l buen uso'de los recursos, la seguridad,
el bienestar y la satisfaccian del cliente interno-y externo de Sub Red sur Occidente. 13. Contribuir al cumplimiento de estéandares de habilitacién de los servicios ofertados por
ta Subred Sur Occidente. Diligenciar de manera clara completa y oportuna los instruriientos y documemos durante el ejercicio de su actividad. 14. Las demas actividades que
sul]an durante el desarrollo del objeto contraciual ¥ las solicitadas por el supervisor afi ines con las obligacicnes del contrato,

PERFIL Y -NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Nombre: ©_ JUANGARLOS ESPITIA MONGADA
2. Identificacian: : ) ' 10281227

[3.Perfila cargs: JEFE OFICINA DE CALIDAD
4. Justificacion (Si aplica) T NA "







.‘k ‘ :
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD . o

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA
Bogota D.C., 07 de diciembre de 2021

PARA: LILIANA RODRIGUEZ MORENO ~ SUBGERENTE CORPORATIVO
" DE: "JUAN CARLOS ESPITIA MONCADA - JEFE OFICINA DE CALIDAD.

‘Asunto: Constancia de verificacié'n y cumplimiento devrequi:“s"itosdel perfil a cohtrétar

| _ Atento saludo,

_ Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion, -
mediante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a contratar.

-~ NOMBRE COLABORADOR: ELIZABETH PINILLA CAMACHO
" 'DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 53098260 -
PERFIL A EONTRATAR: PROFESIONAL UNIVERSITARIO I
'SERVICIO O AREA: CALIDAD

Atentamente

Declaro que hemos revnsado el presente documento y lo encontramos ajustado alas'normas y dlsposmuones legales; y por lo
tanto, lo presentamos para firma.

Cargo Funcionario / ’ . - : :
. Contratista .  Nombre . Cargo v ima’ Fecha
:Elaborado por: Marly Santamaria Borraiz Tecnblogo Administrativo © 07/12/2021

. Calle 9 No.39-46
PBX: 5551347

Ext: 1008

www.subredsuroccidente.gov.co

Cédigo Postal: 111611~ - sl ‘ALCALDIA MAYOR .
. . USS Pablo VI Bosa

. USS Fontibon

DEBOGOTADC. -



POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA INICIO  CONTACTENOS ~ PREGUNTAS FRECUENTES

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 06:42:24 PM horas del 03/11/2021, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 53098260
Apellidos y Nombres: PINILLA CAMACHO ELIZABETH

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Canstitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de |a Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable Corte Constitucional, la
leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para fodas aquellas
personas que no registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincion de
la condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan con el documento de
identidad registrado y solo aplica para el teritorio colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento
constitucional.




GUARDIANES ,
gde tus DERECHOS CERTIFICADO ORDINARIO ViA WEB
No. 5195448

& Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 3 de Noviembre de 2021 - 18:37 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota
D.C., el sefior(a) ELIZABETH PINILLA CAMACHO, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y TRES MILLONES NOVENTA Y OCHO MIL DOSCIENTOS SESENTA de BOGOTA D.C.

53098260

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el numero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene
las anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5)
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren
vigentes en dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento 0 posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres 0 mas sanciones disciplinarias en los ultimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempenfar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la
Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Este Certificado ha sido generado a través de la pagina web www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria
de Bogota D.C.

Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Certificado expedido sin costo alguno.

El coédigo de verificacion para la autenticidad del documento es: 11_6WDHK_3718
Link de verificacion -> http://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que unavez consultado € Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy miércoles 03 de
noviembre de 2021, alas 18:36:26, €l numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 53098260
Caodigo de Verificacion 53098260211103183626

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

18:40:52
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 181521603

Bogota DC, 03 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ELIZABETH PINILLA CAMACHO identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 53098260:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



20/12/21 7:55 Consulta

(@ Policia Nacional de Colombia

(A (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 20/12/2021 07:54:35 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 53098260 y Nombre:
ELIZABETH PINILLA CAMACHO.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 28156822 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccién General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centro Administrativo Macional (CAN) Bogota D.C.
Linea de atencion: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx 11


https://srvcnpc.policia.gov.co/PSC/Default.aspx
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Bogota D.C. 03 de noviembre de 2021

PARA.

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E. -
ELIZABETH PINILLA CAMACHO
Asunto: DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

DE:

ELIZABETH PINILLA CAMACHO identificado(a) con la C.C. No, 53.098.260 DE BOGOTA mayor de edad
y con domicilio en la ciudad de Bogota D.C., manifestd bajo la gravedad del juramento: PRIMERO:
Los documentos aportados para la contratacion de mis servicios son veridicos y se encuentran
actualizados segln las normas vigentes y los lineamientos institucionales.

SEGUNDO: La informacién contenida en los soportes académicos formales e informales presentados
de forma magnética son reales:

TERCERO: Me obligo durante la vigencia del contrato que celebre con la Subred Integrada de

TIPO DE O TITULO ol FECHA DE EXPEDICION ENTIDAD QUE LA | VIGENCIA EN
FORMACION CERTIFICACION (DIA,MES, ANO) EDUCATIVA CASO QUE
FORMAL OBTENIDA EXPIDE APLIQUE DIA,
INFORMAL) IVINES,
ANO
10/12/2000
FORMAL BACHILLER /12/ FERNANDO MAZUERA
ACADEMICO VILLEGAS
25/07/2019 .
FORMAL ENFERMERA 101/ FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA
FORMAL AUDITORIA EN SALUD | 20 DE JULIO 2020 FUNDACION UNIVERSITARIA
DEL AREA ANDINA

Servicios de Salud Sur Occidente E.S.E. a actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos,

La presente declaracion juramentada se rinde sin perjuicio de lo establecido en los articulos 286 y
siguientes del Cédigo Penal Colombiano.

Manifiesto, que todo lo declarado anteriormente es verdadero y para tal efecto firmo, este

documento.

FIRMA

C.C. No.

TELEFONO
DIRECCION

Tlznbelh Padlsa

53.098.260 DE BOGOTA
3133330428
AV cra 80 # 42 c 64 sur




E-MAIL darife-23@hotmail.com



