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PROCES0 PARA LA SELECcloN DE ENTIDAD SIN ANIMO DE LUCR0 PARA EL DESARROLL0 DE UN
CONVENIO DE ASOCIAcloN DESTINADO A GARANTIZAR LA ALIMENTACION ESCOLAR DE LOS

ESTUDIANTES DE LAS INTITUCIONES EDUCATIVAS PUBLICAS RURALES Y URBANAS DEL MUNICIPI0
DE SOCOTA (ARTICULO 355 CONSTITUcloN POLITICA Y ARTICULO 5 DECRET0 092 DE 2017)

OBJETO:  AUNAR   ESFUERZOS  TECNICOS,  ADMINISTRATIVOS  Y  FINANCIEROS,  PARA  BRINDAR
ALmENTAcfoN EseoLAR A LOs ESTUDIANTES MATRicuLADOs EN iNSTITucioNEs EDucATivAs
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2021, SUSCRITO ENTRE EL DEPARTAMENTO DE BOYACA Y EL MUNICIplo DE SOCOTA BOYACA"

WILLIAM EUSEBI0 CORREA
Alcalde Municipal 2020 -2023

Socofa, Enero de 2022
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lNVITACION P0BLICA

DEPENDENCIA RESPONSABLE SECRETARiA DE DESARROLLO ECONOMICO Y SOCIAL

1.INFO"ACIOw GENERAL
1.1  FECHA DE PRESENTACION DE ENERO DE 2022
1.2 EJE ESTRATEGICO POR EL PUEBLO CAMPESINO
1 .3 SECTOR EDUCACION

1 ,4. PROGRAMA POR EL PUEBLO CAMPESIN0 A ESTUDIAR

1.5. META DE PRODUCTO
Beneficiar anualmente con transporte escolar al 100% de niFios y nifias,

j6venes y adolescentes con el programa de alimentaci6n escolar (PAE)
en el area rural urbana del munici io de Socofa

I 1.6 lNFORMACI0N PRESUPUESTAL'1.6.1      FUENTES      I)E      ASIGNACION      DE      LOS
RECURSOS CONVENIO GOBERNACION 2309 DE 2021

RECUP.SOS SOP AL!MENTACION ESCOLAR VIGENCIA 2021
1.6.2         C E RTI FICAI)0         DE         DISPONIBILIDAD

20222010039
PRESuPUESTAL

2.  corfuDicioNEs DEL OBjETO CONTRACTUAL

2.1. TIPO DE CONTRATO CONVENlo DE ASOCIAcloN N® ESAL-PC-MS-CONV-01-2022

2.2. OBJET0 A CONTRATAR

AUNAR ESFLJERZOS TECNICOS, ADMIN]STRATIVOS Y FINANCIEROS, PARA
BRiNDAR ALmENTAcloN EscOLAR A LOs ESTUDIAN`tE§ «AT-Ri-cuLADOs
EN   INSTITUcloNES   EDUCATIVAS   0FICIALES,   DE   ACUERD0  CON   LOS
LINEAMIENTOS     TECNICO     ADMINISTRATIVOS     VIGENTES     CON     LOS
TERMINOS       Y       ALCANCE       ESTABLECIDOS       EN       EL       CONVENIO
lNTERADMINISTRATIVO    No.    2942    DEL    2022,    SUSCRITO    ENTRE    El
DEPARTAMENTO DE BoyACA y EL MUNlcipio DE sOcorA BoyACA

2.3. PLAZO
SIETE  MESES  SIN   SOBREPASAR  EL  PLAZ0  DE  EJECION  DEL  CONENlo
lNTERADMINISTRAtlvo NO. 2942 DE 2022

2.4. LUGAR DE EJECUCION MUNICIPIO SOCOTA.

2.5. VALOR

VALOR TOTAL:  CUATROCIENTOS  SETENTA Y  UN  MILLONES  QUINIENTOS
NOVENTA    Y     SIETE     MIL     QUINIENTOS     VEINTICINCO     PESOS     M/CTE

(sO71.597.525).  APORTE DE DEPARTAmENTO: EI Departamento aporta la suma
de          TRESCIENTOS     NOVENTA     Y     UN     MILLONES     CUATROCIENTOS
VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON SETENTA
Y   CINCO   CENTAVOS    M/CTE    ($391.425.945,75).    APORTE   TOTAL    DEL

I

MUNICIPIO: EI Municipio aporta la diferencia restante para oubrlr el va`or total del I
convenio,  por  la  suma  OCHENTA  MiLLONES  CIENTOS  SETENTA  Y  UN  MiL
QUINIENTOS  CUARENTA  Y  NUEVE  PESOS  CON  VEINTICINCO  CENTAVOS
M/CTE ($80,171.549,25).

2-.6. FORMA DE PAcO

EL    MUNICIPIO    CANCELARA    AL    CONTRATISTA    SEGUN    PROPUESTA
PRESENTADA POR EL CONTRATISTA DENTRO DEL PLAN PAGOS (EN TODO
CASOELANTICIPIONOSERASUPERIORALCINCUENTAPORCIENTO(50%))

EL  MUNICIPIO COM0 REQUISITO  PREVIO  PARA AUTORIZAR EL PAGO DEL
CONTRATO, VERIFICARA QUE EL CONTRATISTA SE ENCUENTRE AL DiA EN
EL PAG0 Y/O CUMPLIMIENT0 DE  SUS 0BLIGACIONES CON LOS APORTES

Cerrer® 3* 2-78 Perque    \    Cddigo postal: 1516ZO         aLca(dia@soccrta-boyaca.gov.CO
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AL   SISTEMA   INTEGRAL   DE   SEGURIDAD   SOCIAL   Y   PARAFISCALES,   DE
CONFORMIDAD CON EL ARTicuLO 50 DE LA LEY 789 DE 2002 Y EL NUMERAL
1  DEL ARTicuL013 DE LA LEY 1562 DE 2012.

TODOS     LOS     PAGOS     ESTARAN     SUJETOS    AL     PROGRAMA    ANUAL
MENSUALIZADO     DE     CAJA     PAC     Y     AL     CUMPLIMIENT0     DE     LOS
PROCEDIMIENTOS        PRESUPUESTALES        ESTABLECIDOS        POR        LA
GOBERNACION DE BOYACA-

Ef articulo 04 del decrefo Ogz de Z017 establece las siguientes reglas aplicable§ a es{e tipo de contrataci6n
fegimen especial:

ula  entidad  estatal  del  gobierno  naclonal,  depariamental,  distrital  y  municipal  debefa  edelantar  un  proceso

competitivo  para  seleceionar la  entidad  sin  animo  de  lucro  contratista,  cuando  en  la  etape  de  pfaneac.Ibn
identifique que el programa o actividad de lnterfes pablico que requlere desarrollBr es ofrecldo par mas de una
enlldad sin animo de lucre.

En proceso compctitivo la entld8d estatal debefa cumplir las siguientes fases:  (i) definicibn y publhacifen los
indicadores  ldoneidad,  experiencia,  efroacia,  efroiencla,  economia y de manejo  del  riesgo y  los criterlos  de

ponderaci6n pare comparar las Ofertas; (ii) definicibn de un plazo razonable pare que las entidades privadas sin
animo lucro de reconocida idoneidad preserfen a la entidad estafal sus Oferias y los documentos que acrediten
su idoneidad y (iii) evaluacich de las Oferfas par parie de la entidad estatal teniendo en cuenta los criterios
deflnidos pare este Ofecto"

De conformidad con lo preceptuado en el decreto 092 de 2017 y lo desarrolledo por la agencia nactonal de
Con.tratacl6n "bllca - Colombia Compra efroiente en !a guia G-GESAL-02 - guia para la co,ntratac!dn con
entidades privadas sin anlmo de lucro y de reconocida idoneldad.

1.     CONVOCATORIA DE VEEDORES

Se convoca a  la cludadania  para conformar los  respectivos comltes  de veeduria ciudadana,  a efectos que
desarrolien cofitrol social sobre la etapa preLcontractual, coiitractua! y post{`Ontractual.

2.     DESCRIPCI0N DE LA NECESIDAD.

EIMuniclpiodeSOCOTA(Boyact)deconformidadconelarticulo311delaConstituci6nPoliticacomoentidad
fundamental de la division pofitico adminlstrativa del Estado le colTesponde prestar los seMcios ptlblicos qiie
determine fa Ley,  construir las obras que demande el progreso  local, ordenar el desarrollo de su territorio,

promover la participaci6n comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas
funciones que le a§Ignen la Constituci6n y las leyes.

Al tenor de lo establecido en el numeral 5 del articulo 3 de la Ley 136 de 1994 al Municipio le comesponde
entre ctras la funci6n de solucionar las necesidades insatisfechas de sa!ud, educaci6n, saneamiento amibientai,
agiia potable, servicios ptlblicos, domicilian`o§, vivienda, recreaci6n y deporte.
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Que  el  articulo 3  de  la  Ley 80 de  1993 dispone que  los  servidores  ptiblicos  al celebrar contratos y con la
ejecuci6n  de los mismos,  tendran en consideracl6n que las entidades buscan el cumpllmiento de los fines
estatales, la continua y eficiente prestaci6n de los serviclos pbbllcos y la efectividad de los derechos e intereses
de tos atministrados,

EI Departamento de Boyaca- Secretaria de Educaci6n, a fin de dar cumplimiento a lo establecido en el Articillo
67 de Constitucj6n Politlca, el cual consagra qiie la educacidn es un derecho fundamental de la persona y un
servicio ptlbllco que tiene una fiinci6n social,  tendiente a la m©jor fomaci6n moral,  intelectual y fisica de los
educandos, con !a cual se busca el acceso al conoclmlento, a la ciencia y a los demds bienes y `,'a!ores de la
cultu`ra pare logfar oria formaci6rf im'egral, donde se forms en el fe§peto a log dereenas huriianas, la paz' y a la
democracia.

EI Articulo 44 de la Constituci6n Politiea consagra que los derechos de tos nifios, nif{as y adolescentes son de
caracter fundamental, especial y prevalente. En este sentido, establece, entre otros, los siguientes derechos: la
vida, la integridad fisica, Ia salud, la seguridad social, allmentacl6n equilibrada, el cuidado, el amor y el acceso
a  la educacl6n,  igualmente,  impone  que  la famllla,  la socledad y el estado tienen   la obllgaci6n de  asistjr y

proteger al  nifio para  garantizar su desarrollo arm6nico e  integral y  el  ejercieio  pleno de sus  derechos,  con
prevalencla  de  estos  sobre  los derechos de  los  dends,  es  asi,  como  los Articulos  209 de  la  Constituci6n
Nacional  y 4° de la Ley  489 de 1998 establecen como flnalidades de la funci6n administrativa del estado, la
btisqueda de la satlsfacci6n de las necesldades generales de todos los habitantes ,(. , .)

Per su parte el Articulo 6 de la Ley 7 de 1979, dispone que "Todo nifto tiene derecho a la educaci6n la asistencia

y  b!enestar social;  que corresponde al  Estado asegurar el suministro de  la escuela,  la  nutrici6n  escolar,  la
protecci6n infantil, y en especial a los menores impedidos a quienes se deben cuidados especiales.

Le Ley  1098 de 2006 "C0digo de infancta y adolescencia" establece como obligaci6n del estado el dlsefio y
aplicact6n de estrateg!as para la prevenci6n y el control de fa de§erci6n escolar y pare evftar la expulsion de
tis nifios, nlflas y adolescentes del sistema educativo (Numeral 23 Articuto 41 ). Seftala que el lcBF como ente
Coordinador del Sistema Nac!onal de  Bienestar Familiar mantendfa todas las funciones que hoy tiene (Ley
7578 y Ley 779) y definlfa  los lineam!entos tednicos que las ent!dades deben cumplir para garantizar los
derechos de los nlfios, nifias y adolescentes. Igualmente, que los "nifios, nifias y adolescentes tienen derecho
a !os a!imentos y demas medics pare su desarro!lo fislco y psicol6gico (. , .) "(Art{culo 24).

Que el gobiemo nacional expidl6 el CONPES  113 en  marzo 31  de 2008,  por el cual se aprueba la "Politica
Nacional de Seguridad Alimentaria y Nutrieional (PSAN)" y defini6 la obligatoriedad de los entes territoriales
de establecer estrategias y dar cumplimiento a los lineamientos dispuestos en el mencionado CONPES.

En el 2009 se expidi6 CONPES 3622 en el que se declato el programa de Alimentacidn escolar de importancia
estrategica para el Gobiemo Nacional.

Por  otra  parte,  la  Encuesta  Nac!onal  de  la  Situaci6n  Nutricional  en  Colombia  2010-ENSIN,  los  indices  de
desnutricl6n que existen actualmente en la poblact6n escolar son los siguientes:

•       9% Nifios y Nifias entre 5 y 9 afros y 10.7% entre 10 a 17 afros, presenta retraso en talla o desnutricjch

cr6nica,
•       2,6% Nifiosy Nihas entre 5 y 9 aftosy 1,3% entre 10 a 17 anos, presenta delgadez.
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•       18.9%  Nifios y Nifias entre 5 y 9 afios y 16.7% entre  10 a  17 afios presenta sobrepeso y obesidad. fl

8% Nifios y Nifias entre 5 y 12 afros y 10:6% entre  13a 17 afros, presenta anemia.

Que la Secretaria de Educaci6n del Departamento de Boyact, conforme a lag facultades consagredas en la
Ley715de2001,debefagarantizarensujurisdicci6n,laorgankacichdelservieiopublicoeducativoyformular,

proponer  y  ejecutar  politicas,  planes  y  programa§  de  educaci6n  para  el  Departamento  en  funcich  de  la
coordinacl6n, subsidiaridad y concurrencia, buscando apoyar la mejor, mss equitativa y pertinente prestaci6n
de la educaci6n por parte del sistema educativo e intermediar las relaciones entre la Naci6n, los Munlclpios y
las provincias de Boyaca. En el pefagrafo 4° del Artlculo 136 de la Ley 1450 de 2011, por !a cual se exp!de e!
Plan Nacional de De§arrollo 2010-2014, se establece el maslado Gel programa de alimeritaci6ri escolar P.A.E
desde el lnstituto Colombiano de Bienestar Familiar al Mlnisterio de Educaci6n Nacional.

EI  Ministerio de  Educaci6n       Nacional  en  su compromiso de seguir mejorando el  servicio de  allmentaci6n
escolar que se presta en el pals y con el prop6sito de contribuir a que fas niftas y nlitos pasen mss tiempo en
el colegio, anuncio que la responsabilidad en materia de alimentaci6n sera compartida con cada una de fas
entidades  territoriales.  Para  tener  mayor  coordinaci6n    y  reglamentar  lo  referente  a  la  implementaci6n,
contrataci6n y seguimiento del Pnograma de allmentaci6n Escolar PAE, el Ministerio de Educacidn Expidi6 el
18 de septiembre de          2015   el Decreto  1852,  por el cual se adiciona el Decreto ntlmero  1075 de 2015
0nlco Reglamentario del Sector  Educacl6n, para reglamentar el pafagrafo 4° del articulo 136 de la Ley 1450
de 2011, el numeral 20 del artlculo 6° de  la Ley 1176 de 2007, en lo referente al programa de Alimentaci6n
Escolar (PAE) para su debida aplicacton per pads del gobiemo, Las entidades territoriales, operadores y tedos
los actores del programa, para lo caula el MEN estableci6 mediante Resoluci6n  N° 29452 del 29 de Diciembre
de 2017 Ios lineamlentos tednicos-administrativos, Ios estandares y las condlclones minimas del programa de
alimentaci6n escolar (PAE).

EI  M!nisterio  de  Educacion  Nacional  na  venido desarrollando  la  Encuesta  Nacional  de  Desenci6n  con  dos
estrategias complementarias:  la primera profundizando en las condiciones de los desetores y sue hogares
(con el DANE y la UNAL) y la segunda alrededor de las condiclones de las instituciones educativas y la acci6n
instituclonal.  Frente a la segunda estrategla, cabe sefialar que entre finales de 2009 y comienzos de 2010,
conjuntamente con la Unlversidad Nacional de Colombia, se ejecut6 en todas las secretarias de educaci6n de
las entidades territorlales certiflcadas (ETC) una encuesta a estudiantes, docentes, d!rectivos y secretarios de
educaci6n con el objet!vo de caracterizar los factores asociados a la deserci6n en !as instituciones Oficia!es del

pals, El propdsito radic6 en contar con irformacl6n sobre fas caracteristicas de la deserci6n y los factores que
desde el campo educativo pueden potenciarse para mejorar la permanencia escolar en el pats.  En total se
visito, consol!d6 y realiz6 control de calidad de las encuestas de 3.338 sedesiomada de 139 munlcipies en las
94 entldades territoriales de todos  los departamentos del  pals.  En dicho marco,  se obtuvo informaci6n de
46.285 estudiantes, 21,569 docentes y 3.555 directivos y los respectivos secretarios de educact6n de fas ETC.
Para ei caso de ia  ETC BOYACA ademas del Secretario se visi{aron apron.imadamente 5 establecimientos
educativos con 5 sedes y 5 j`omadas.  En total se entrevi`staron 5 directivos, 43 d`ocentes y 77 estudiantes.
Acontinuaclbn se enuncian algunos resultados preliminares: 1). Las causas de la deserci6n: Las preguntas se
agruparon en cuatro grandes dimensiones: en relaci6n con la zona, con la familia, con la institucl6n educativa

y con el estudiante. Para el caso de los estudlantes, cabe destacar que las razones no son pemepci6n por la
problematica sire razones de retiro para aquellos estudlantes que ham tenido desvinculaci6n temporal en sus
estudies.  Para  el  caso  de  BOYACA,  cerca  del  7,2%  de  los  estudiantes  encuestados  han  abandonado
temporalmente sus estudios alguna vez, generalmente antes de teminar el respectivo afro escolar (es decir
deserci6n intra-anual).
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Ademas de los objetivos  inmediatos  (contribuir a mejorar las tasas de matricufa escolar,  estabilizar las de
asistencia,  reducir el ausentismo y mejorar la capacidad de concentraci6n y asimilaci6n de informacidn por

parte de los nifios), el PAE se debe implementar junto con otros programas para poder cumplir el objetivo mas
amplio: lograr una educacidn de calidad pare todos. La allmentaci6n y fa edueacien son, entonces, variabtes,
multjrelacionadas  con  otros  indices,  como  es estado  nutricional,  la  morbilidad  e  incluso con  las tasas  de
mortalldad, fertllidad, crecimiento poblaclonal, pobreza, asi como con el incremento de la esperanza de vida y
el progreso econ6mico. Que la Ley 1098 de 2006, C6digo de lnfancia y Adolescencia en su artioulo 41  de las
obligaciones del estado prescribe para el nlvel Nacional, Departamental, Distrital y Municipal, entre otras, Ias
obligaciones de reducir !a morbi!iclad y mortalidad  infantil, prevenir y erradicar la desnutricich,  disef!ar y aplicar
estrategias para la preservaci6n y el coutrol de la deseTcich escolar.

EI Ministerio de Educaci6n Nacional en su compromiso de seguir mejorando el servicio de alimentaci6n escolar

que se presta en el pals y con el prop6sito de contribuir a que las nifias y los niflos pasen mas tiempo en el
colegio, anuncfo mediante el Decreto 1852 de 2015 qiie la responsabilidad en materia de alimentaci6n sera
compartida con coda una de las eritidades territorlales. Que la Ley 1 176 de 2007 disporie !a oblisatoriedad de
los alcaldes de asignar los recursos necesarios para la alimentaci6n escolar. EI proceso de transferenci.a del
PAE  es  liderado  par  el  MEN,  con  la  participaci6n  constante  del  ICBF  y  el  Departamento  Nacional  de
Planeaci6n (DNP).

En el Decreto 1852 de 2015 por el cual se adiciona el Decreto ndmero 1075 de 2015 Unico Reglamentafro del
Sector Educaci6n, para reglamentar el pafagrafo 4 del articulo 136 de la Ley  140 de 2011, el numeral 20 del
Articulo 6° de la Ley 1551  de 2012, el pafagrafo 2° del Articulo 2° de la Ley 715 de 2001 y los articulos 16,17,
18 y 19 de la Ley 1176 de 2007, en lo referente al Programa de AIlmentaci6n Escolar (PAE), en especial a lo
establecido  en  el  Articulo  2.3.10.4.3  Funciones  de  las  entidades  territoriales.  Las  entidades  territoriales
cumplifan las slguientes funciones en refaci6n con el Programa de Alimentaci6n Escolar (PAE), con sujecl6n a
la  a!imentaci6n  Escolar  (PAE):  10,  Ejeci!tar directa  a  indirectamente  el  PAE  con  sujeci6n  a  los  alinentos,
esfandares y condtoiones minimas seifefadas per el Mjnisterio de Educaci6n Nacional.

Que  el  Minlsterlo  de  Educaci6n,  continuara  aportando  recursos,  asi  coma  redefiniendo  los  Lineamientos
lecnico Administrativos del  Programa  mediante le resoluci6n 29452 de 2017,  brindando acompafiamiento
t6onico  y  haciendo  seguimiento  para  garantkar  la  adecuada  y  oportuna  prestaci6n  de  los  servicios  de
alimeritacich  escolal- eii  las  lnstitueiones  Educativas,  determinando  los  criterios  y  la  metodologia  para  la
distribuci6n de los recursos. Per su parte,  las entidades territoriales sefan las responsables del proceso de
contrataci6n  de  los operadores,  de  la supervision  y  el  seguimlento a  los contratos suscritos,  lo cual  esfa
establecido en el Decreto 1852 de 2015.
Que,  para  garantkar  la  prestaci6n  oportuna  del  seMcio  de  Programa  de  alimentaci6n  Escolar  PAE  en
cumplimiento al Decreto 1852 de 2015 y continuar implementando la estrategia de al.imentactdn en apoyo a
los estudiantes que adelantan estudios en educaci6n preescolar,   basica primaria, bas.rca secundaria y media,
la Gobemacl6n de Boyaca y el Municlpio de SOCOTA  celebraron el Convenio lnteradministrativo No. 2942 -
2022  con  el  fin  de  brindar el  servicio  de alimentacl6n  escolar,  desde  el  primer dia  del  calendario escolar,

garantizando la transparencla en   el proceso de la selecci6n de operador del PAE en el Municipio y de esta
manera garantizar el desarrollo de estos programas y el suministro de los complementos requeridos.

Que,  el  programa  de  alimentaci6n  escolar dentro  de  sus  objetivos    integrales  a  nivel  mundial  contempla
objetivos educativos, de salud y desam]lto   de cadenas productivas, especialmente agricofa; cuando estos
programas son asumidos por el Ministerio de Educaci6n a sus entidades afines, ademas de hacer parte  de
estrategiasdeprotecci6nsocialquegarantizanefectivamenteelderechoalaalimentaci6nadecuada,mediante
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el aseguramiento del acce§o a los alimentos por parte de las poblaciones vulnerabtes, se ha constltuido en
una hemamienta valiosa para las lE en materia de acceso a la educaci6n,  disminucich del ausentismo que
conlleva a una  mayor tasa de permanencia de los estudiantes y en muchos casos, cuando es acompafiado
de una oferta educativa de calidad (docentes, textos7 Iineamientos, condiciones de jnfraestructura, entre otros),
tambi6n puede contribuir a mejorar los niveles de atencldn y estado de alerta del nifio,  nifia, adolescente, Io

que podria lncidir en el rendimiento acad6mlco de tis menores.

Que,  el  Departamento  de  Boyach  tiene  como  eje  fundamental  la  educaci6n  de  calidad,   acceso  con

permanencia    y  en  elta  la  estrategia    de  a!imentaci6n  Eseo!ar  a  trav6s  de  iin  comp!enento  alimentario
(Compfemento tipo Almuerzo,  raci6n preparada en sitio)    que garantiee un 30% del valor nutricional a log
educandos oficialmente  registrados en  SIMAT   de  las  IE  oficiales de  preescolar,  besica primaria y  basica
secundaria  y  media  en  el  Departamento  de  Boyaca,  de  confomidad  con  los  lineamientos  T6cnlcos,
administrativos,  los  esfandares  y  las  condiciones  minimas  del  programa  de  alimentaci6n  escolar  PAE,
Resoluci6n 29452 de 2017.

EI Sistema ed-ucativo en el Departamento de Boyaed, desd`e los niveles de Preescolar, b5sica Primaria, hasica
secundaria y media, atiende al emoque nacional de protecci6n Integral a los educandos titularos de derecho y

por ende  a  la  garantia  de  los  derechos fundamentales  dentro  del  servicio  Educativo,  entre  los  cuales se
encuentra el derecho a la alimentaci6n de los estudiantes registrados en el Sistema Integral de Matrlcula Oficial
SIMAT, garantizando el acceso con permanencia y a la vez  el aporte de nutn.entes a travds del suministro de
un complemento alimentario,

El aprendizaje escolares un proceso complejo en el que inciden mtlltlples factores, La alimentacidn escolar es
una  estrategia  que  ha  demostrado  ser  efectiva  para  contribuir  a  la  incorporaci6n  y  permanencia  de  los
estudiantes y de la comunidad en general en la vida de la escuela. Sin embargo, estas condlciones solo se
logran cilando las instituciones y sedes educativa§ son vistas como centro§ donde interacttlan los diferentes
sectores de intervencl6n social, y cuando el Programa de Allmentaci6n Escolar e8 objeto de un cuidadoso
disefio y adminjstraci6n, para tener el maximo impacto sotwe la educaci6n y el desarrollo humano.

EI Programa de Alimentaci6n Escolar dentro de sus objetivos integrales a nivel mundial contempla objetivos
educativos, de salud y desarrolto de cadenas pnoductivas, especlalmente agricola; cuando estos programas
son asumidos pol- !os Ministerios de Educaci6n o sus entidades afines, ademas de Racer parte de estrategias
de  protecci6n  social  que  garantlzan  efectivamente  el  derecho  a  La  alimentaci6n  adecuada,  mediante  el
aseguramiento del acceso a los alimentos por parts de las poblaciones vulnerables, se ha constituido en una
herramienta valiosa para las lnstituciones Educativas en materia de acceso a la educaci6n, disminuci6n del
au§entismo que conlleva a una mayor tasa de permanencia de los estudiantes y en muchos casos cuando es
acompafiado   de   una   Oferta   educativa   de   calidad   (docentes,   textos,   lineamientos,   condiciones   de
infraestructura, entre otros),tambl6n puede contribuir a mejorar los niveles de atenci6n y estados de alerta del
nifro, nifia, adolescente, Io que podria incidir en el rendimiento acad6mlco de los menores.

Ademas de los objetivos inmediatos (contribuir a mgorar las tasas de matn'cula escolar, estabilkarla asistencia,
reducir el  ausentismo,  mejorar la  capacidad  de  concentraci6n,  la  convivencia  escoler y  la  asimilacidn  de
infomaci6n por parte de los estudiantes en virtud a la Declaracidn universal de Derechos Humanos (art25-I),
toda persona tiene derecho a un nivel de vide adecuado que le asegure, as! como a su famllia, fa salul y el
bienestar y en especial la alimentaci6n.
Pot otro lado, el recorte presupuestal que asumi6 el pals  para la presente vigencia,  afect6 a Boyaca en un 60
% en relacl6n al  recurso asignado en vigencias anteriores hecho que ha IIevado a la administracidn actual a
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generar  estrategias  para  el  tfamite  de  recursos  con  los  estamentos  de  orden  nacional,  reorganizando  la
programaci6n para la entrega del suministro de complemento alimentario  a los educandos de tos Niveles de
basica  primaria,  secundaria y media,  asegurando la atenci6n y garantia de   tis derechos  en Alimentaci6n
EscoLar en el marco de una edusaci6n de ca»dad.

En la actualidad, los 120 Municipios no certificados del Departamento de Boyaed  cuentan con 2541.E.O, 2060
sedes activas, de las cuales 270 son urbanas y   1.790 son Rurales; es decir que el 86.8 % de   la poblaci6n
estudlantil Boyacense es Rural   de nlveles  1  y 2 de SISBEN,  poblaci6n vulnerable y en condici6n de riesgo
debido a lag condiciones de vide familiar y a la estri!ctura   econdrT]ica y social;  Boyaca es i!n departamento
netameme agricofa que enfoca sue esfuerzos a actividades diferentes a la formacfon acadchca, el comexto
cultural lleva a los ninos, niflas, adolescentes y j6venes a continuar la actividad agricola en la que el acceso a
la educacl6n es considerada un factor secundario,  hecho que induce a aplicar la estrategia de acceso con
permanencia de ALIMENTACION ESCOLAR a traves del programa PAE, adicional a los objetivos inmediatos
de asistencta escolar y aportar un valor nutricional que mejore fa asimilaci6n del conocimiento, los factores de
convivencta Escolar el prograiTia de A!imentaci6n Escolar PAE aftlculado colt oti-os prograITias !ogra el objetivo
Departamental de una Educacl6n de calidad.

Lo anterior con el objetivo de atender a estudiantes de instituclones educativas oficiales de las areas rural y

#Ts:n:s:::i:::,::t:,nine:#j{p¥o::e:doucca6c+64p±ert:n::g:,n:eassj::ap:,jTaas¥3nb::,jn:£#,:dnfa::c#Tye:jcaofnmfcta:
con enfoque diferencial, dada la problematica evldsnciada en el bajo nivel de nutrici6n de los Mos, nihas y
adolescentes en las instltuciones educativas oficiales de hasiea secundaria y media en el departamento de
Boyaca.

Que asi mismo, y teniendo en cuenta que el 12 de marzo de 2020, mediante Resolucidn N° 385, emitjda

par  el  Ministerio  de  Salijd  y  Protecc!6n  Social,  fije  decretada  !a  emergent,!a  sanitaria  en  Colombia,
teniendo en cuenta  la  presencia  del COVID  -19,  y el dia  17 de marzo de  2020,  Ia  Presidencfa de  la
Repdblica,expidi6DecretoN°417,medianteelcualsede¢lardelestadodeemergenciaecon6mica,social

y ecol6gica en todo el territorio nacional por el temino de trelnta (30) dias con el fin de conjurar la grave
calamidad   ptlblica  que  afecta  al  pals  por  causa  del   nuevo  coronavirus  (COVID-19),  ademas  en
cumplimiento del  deber de  garantkar el  derecho  a  la  educacj6n,  la  continuidad  de  la  prestaci6n  del
servicio,  asi como de! compiemento aiimentario que facilite ei desarrollo dei  proceso pedag6gico y de
aprendi-zaje desde los hogares, el Gobiemo N`acional expl`d`ib Decreto N6 470 del 24 de marzo, medlante
el cual se modifica el marco legal del PAE, permitiendo la entrega del complemento para su consuno en
casa  durante  la vigencia  del  estado de energencia  econ6mica,  social  y ecol6gica,  Por lo anterior,  la
Unidad Administratlva Especial para la Alimentaci6n Alimentos pare Aprender (UAPA), expidj6 Resoluci6n
N° 006 de 2020, "Por la cual se modifican transitoriamente "Los Lineamientos T6cnicos - Administrativos,
los Estandares y las Condiciones Minimas del Programa de Alimentaci6n Escolar - PAE", en el marco del
E§tado de  Emergencia,  Econchica,  Social y Ecol6gica,  derivado de  la  pandemia del COVID-19" esta
resolucl6n,  establece  que:  "Las  Entidades  Territoriales  pod fan  ejecutar el  programa  de  alimentaci6n
escolar durante el periodo de  la  emergencia  haciendo  uso  de  los  contratos vigentes,  ajustandolos  o
adelantando nuevos contratos, de confomidad con lo establecido en el Decreto 440 del 20 de marzo de
2020:  En toc!o case se trata de sljministrar el complemento a!imentar!o para consilmo a preparaci6n en
casa,  como medida de aporte al bienestar durante la emergencia,  ya sea en semanas de actividad
acad6mica o de receso estudlantil.".
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Que el munieipio de Socofa se celebfo el convenio interadministrativo No. 2942 DE 2022 por valor de VALOR
TOTAL: CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE MIL QUINIENTOS
VEINTICINCO PESOS  M/CTE (sO71.597.525).   APORTE DE DEPARTAMENTO:  EI Departamento aporta la
suma    de        TRESCIENTOS    NOVENTA    Y    UN    MILLONES    CUATROCIENTOS    VEINTICINCO    MIL
NOVECIENTOS    CUARENTA    Y    CINCO    PESOS    CON    SETENTA    Y    CINCO    CENTAVOS    M/CTE

($391.425.945,75). APORTE TOTAL DEL MUNICIPIO: EI Municipio aporta la diferencla restante para cubrir el
valor total  del  convenlo,  por la  suma  OCHENTA MILLONES  CIENTOS  SETENTA Y  UN  MIL  QUINIENTOS
CUARENTA  Y  NUEVE  PESOS  CON  VEINTICINCO  CENTAVOS  M/CTE  ($80.171.549,25).  De  aouerdo  al

:ir;:i:Sn:ed:ofbTl|#:%&nar::;kMaudn:orp:jro'%Se':8Pc°3iaAb!esdelprogramadeAlimentacichescolar,sedetem|n6!a

Que especificamente para el Municlpio de Socota se establecieron los siguientes datos: Tenlendo en cuenta el
SIMAT  anteriormente  menctonado  se  encuentra  que  cada  uno  de  los  grupos  etarios  establecidos  en  la
Resoluci6n 29452 de 2017, en el municipio de Socofa, esfan confomados de la siguiente manera: De 4 a 8
afios y 1.I  me§es: 48.1 nifios. De 9 a 13 afros y 11  moses: 643 nifios. De 14 a 17 afios en adeiante: 386 nifios.

PARAGRAFO1:Eneleventoqueenalgtlngrupoetarioestablecidodentrodelconventosellegarenapresentar
varlac!onesdecupos,encontrandomayorntlmerodenifiosdentrodelgrupoetarioteniendoencuentaelreporte
mensual del sistema de matricufa, SIMAT, y en otro de los grupos etarios, existieren cupos sobrantes, se pod fa
realizar la compensaci6n de los mismos, entregando las raclones faltantes al grupo que lo requiera, para lo cual
el murfe!pio establecefa en el consolidado de raciones, cuantos cupos fueron realmente entregados par grupo
etario, Ios ouales sefan pagados de acuerdo al valor establecido dentro del convenlo, para cada grupo etario
Lo anterior sin superar el ndmero total de cupos asignados en el municipio, ni el valor total del Convenio, son

pena de no ser reconocidos, Adieionalmente, En el caso que se contintle en la emergencia sanitaria causada
por el COVID-19, y con el periodo de aprendkaje en casa, se entregara una Raci6n para preparar en casa que
conslste  en  una  Canasta  baslca  de Alimeutos,  Raci6n  para  preparar en  case:  $50.842  A continijaci6n  se
relaciona el precio de las minutas:

COIVIF'LEIVIENTO TIPO ALIVIUEFEO
PREPARADO EN SITIO

VALORE5 ZOZ1

DESCRIPCI0N
4A8AnosYllMESES 9A13AfrosYllMESES 14A17AfrosENADELANTE

VALOR PROMEDIO INGREDIENTES $1.695,0 I,            ,         :      ,, I,    :   .  "
Personal  Manipulaoor de  alimentos. •-.  ,, I"   .  '' I,.     .    ,,

Transporte carro con termoquiri para garantizar cadena de trio,
$113,00 $113,00 $113,00acorde

a lo establecido en los lineamientos tecnicos administrativos
resoluci6n 29452 de 2017.
Elementos de  aseo,  para garantizar condiciones higienicas

Or6,00 $46.00 $46,00sanitarias
en las unidades aplicativas, acorde a lo estab!ecido en !os
theamientos tecnieos admirristrativos.  resoluci¢n 29452 de
2017

Manejo preventivo y correctivo de equipos $42,00 $42,00 en2,00
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Gas - Combustible I,,,I,,,$75.00

#hs£\nal loglstico (embalaje, carga y descarga de matena
$55,00 I,       .     ,, $56,00

TOTAL SZ 656 •   :   .     ,i, 3.347,00i - ` `- - ` ,

COMPLEMENTO RACION INDuSTRIALIZADA

VALORES 2020

DESCRIPcloN
14A8Afros 9 A .1 3Aftos 14 A 17Aflos

Yll Yll EN
MESES MESES ADELANTE

VALOR PROMEDIO INGREDIENTES $1.932,00 $2.051,00 $2.178,00
personal  manipulador de  alimentos $50.00 $50,00 $50,00
Trangporte en carro con termciqi!!n para garantizar c.adena de trio,

$99,00 $99,00 $99,00acorde  a lo estableoido en  log lineamlentos teonioo8
adminlstrativosre9oluci6n 29452 de 2017.
Manejo prevent]vo y correctivo de equipo8. $10,00 $10,00 $10,00
Elemento9 de  aseo,  para garantizar condiciones  higienicag

$10,00 $10,00 $10,00sanitaria§en lag unidades aplicativas, acorde a lo establecido en
los

Ilineamlentog tecnicos administrativos.  Resoluci6n 29452 de  20i7.
Per9onal loglstico (embalaj®,  carga y do8carga d® materia prima) $114,00 $114.0 $114,00
TOTAL SZ.Z15,00 $2.334,a $2.461,00

En el mes de Noviembre del afro 2019, se realjz6 un redlsej{o a la minuta patron establecida en la resoluci6n
29452  de  2017,  de  aouerdo  a  las  costumbres  y  habltos  alimentarlos  de  la  peblact6n  beneficiaria  Gel
departamento, por parte del equipo Tecnico del PAE de la Goberiiaci6n de Boyaca, el cual fue aprobado per el
Mlnisterio de  Educaci6n  Nacional  el  14 de  noviembre de  2019,  para  su  aplicaci6n  en  el  Departamento de
Boyaed, asi

Cerriers 3# 2-78 P®.que
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En el mes de Noviembre del afro 2019, se reallz6 un redisei}o a la minuta patron establecida en la resolucl6n
29452  de  2017,  de  acuerdo  a  las  costumbres  y  habitos  alimentahos  de    fa  poblacien  beneficieria  del
departamento, por parte del equipo T6cnlco del PAE de la Gobemaci6n de Boyaca, el cual fue aprobado par
el Ministerio de Educaci6n Nacional el 14 de noviembre de 2019, para su aplicaci6n en el Departamento de
Boyaca, asi:
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Brindar Complemento tipo almuelzo preparado en sitlo a 490 nifios de 4 a 8 afros y 11  moses, 650 nifios de 9
a 13 afros y 11  meses, y 375 nifios de 14 a 17 afros en adelante para un total del515 estudiantes diarios, de la
ln§tituci6n educativa oficial del Municipio de Socofa,  con valor deraci6n  minuta  par  $2.554,  $2.875,  $3.219
respectivamente.

Esta canasta basiea se entregafa una vez al mes con una distribuci6n para un periodo de 4 semanas de 5 dias,

par estudiante.  ILos e§ti.!diante§ fueron focalizados, de aci!erdo al report.e Gel sist.ema de matricula ofic.!a! con
corte a 01 de septiembre de 2020. Brindar Racl6n pare preparar en casa a 1507 estudlantes, de la lnstitucich
edLicativa oficlal del Municipio de Socofa, con valor por paquete mensual de RPC de sO8.555 cada uno.

Ahora bien, Ia gobemaci6n mediante oficio y convenio aclar6:

EI convenio interadministrativo fue suscrito en virfud de la resolucibn 29452 de 2017,  (MEN) y resoluci6n 007
de 2020 (UAPA), por lo tanto, se contempl6 Ia medalidad preparada en sitio (Complemento almuerzo y adicional
complemento AM,  para  aquellas  lnstituciones que  cuentan con jornada  Onica),  y  edemas  se  contemplb  la
RaclichparaPrepararenCasa,Iacualseentregafaencasotaldequesecontjnoeconelperiododeaprendizaje
encase.Porloanteriorserecomiendaquelosprocesoscontractualesqueseadelantenconelfindeseleccionar
el operador contemplen ambas modalldades de erfuega del complemento, con el fin de que se pueda garantizar
la a!imentacj6n escolar sin int.errupejones de tipo administrativo, atend!endo al comporiamjento del virus en el

pals y a un eventual regreso a las aulas, ya sea de manera total a mediante la modalidad de alternancia.

3.    PROGRAMA PREslDENciAi LucHA conTRA LA cORRupcioN

En el evento de conocerse casos especlales de comupci6n en las entidades del estado se debe reportar el
rieciio al  Programa  Presidericia!  lucha coii{ra la Corrupci6i-I a traves de ios ridrT-ieros telefbTiicos  (1 ) 5601095,

(1) 5657649, (1) 5624128, via fax telefonico (1) 5658671,  la linea transparencia del programa, a los ndmeros
9800-913040     6  5607556,   cameo  electfonico  en  la  direcci6n:  webmasteraanticomupcion.gov.co,   al  sitio

Carrera 3# 2-78 Pa.que        Cddigo postal l51620         a(caLdia@socora-boyaca.gov.Co
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denuncias   del   programa,    en   fa   pagina   de   lntemet:   www.anticorruDcion.cov.co,    correspondencla   o

personalmente en fa direcci6n carrera 8 N° 7 -27 Bogota D.C.

4.     JUSTIFICACION DE LA MODALIDAD DE SELECcloN

El regimen juridfro aplieable al presente proceso de seleccl6n de contratista y al convenie que d6 61 se detwe,
sera el prevlsto en el fegimen especial establecido en el artiouto 355 de fa  Constituci6n Polltica de Colombia y
el decreto 092 de 2017, de acuerdo a elto el Municipto de Socofa siguiendo to dispuesto en el articulo 355 de
le constituci6n politico en el oual se prescribe que el gobierno, en tos nivets nacional, departamental, distrital

y municipal, pod fan con recurses de !os respectlvos presupuestos celebrar contratos con entjdades privadas
sin animo de lucro y de reconoclda idoneldad con el th de impuisar programas y actividades de intefes ptlblico,
Asi mismo el decreto 092 de 2017 en su ahicuto 5 establece la procedencia de la contrataci6n con entidades

privadas sin animo de lucro y de reconocida idoneidad cuando se reonan fas siguientes condiciones:

a)    celebrar Convento de Asociaci6n, de conformidat con el Ahiculo 5 del Decreto 092 de 2017,  que
establece: "Asociacidn con entidades privadas sin anjmo de lucro para cumplt actividades propias de
les Entidades Estatales. Los convenios de asoctaci6n que celebren entidades privadas sin animo de
fucro  de  reconocida  ldoneidad  y  Entidades  estatales  para  el  desarrollo  conjunto  de  actividades
relacionadas con tos cometldos y funciones que a estas ds asigna fa Ley a tos que hace referencfa
el artioule 96 de fa Ley 489 de 1998, ro estafan sujetos a competencia cuando fa entidat sin animo
de lucre comprometa recursos en dinero pare fa ejecucidn de esas actividades en una proporcldn no
inferior al 30% Gel valor total del convenio, Los recursos que compromcte le entidad sin &nimo de
lucro pueden ser propies o de cooperaci6n intemacional.

De conformidad con estos lineamientos y de acuerdo a to revisado en el analisis de conveniencia y oportunidad
se ha deteminado que el presente proceso contractual cumple con fas tres condiciones expresas en el articulo
5 de! decreto 092 de 2017, razch por le cua! en vir{ud de tos principios de eficiencia y eficacia se adefantafa el

presente proceso de conformidad al feglmen especial dlspuesto en el articulo 355 de fa constituci6n politica y
el decreto 092 de 2017. Es preciso mencionar que el presente proceso se trata de un fegimen excepcional al
slstema de compra publtoa establecldo par fa rty 80 de 1993, fa toy 1150 de 2007 y el decreto 1082 de 2015,
toda vez  que  esta  sujeto a  tos  cmerios  establecidos  por fa  constmici6n  nacienal  y  to  reglamentado  par el

gobiemo nacional a travts del decreto 092 de 2017, sin embargo sefan tenidos en ouema tos princlptos rectores
cte le contrataci6n estatal y tos principitrs de la funci6n administrativa en le que ro est6 expresamente regulado

par el mencienado decreto.

Asi mismo teniendo en cuenta to establecido en el articulo 4 del decroto 092 de 2017 por existir mas de una
entldad sin animo de lucro en le regl6n para el desarrolto de fas actividades prevlstas y teniendo en cuenta que
el  municiplo  de  Socofa  requiere  contratar  uno  entidad  privada  sin  animo  de  lucro  para  garantizar  el  fa
alimentaci6n escolar en fas instituciones educativas publicas urbanas y rurates  durante el primer semestre de
fa vigencia  2020,  se  pemife reahar un proceso de  fegimen  especial  de manera  competitiva  a entidades
privadas sin animo de lucro y que tengan dentro de su experienc!a e idoneidat fa capacidad especifica parara
reallzar este objeto contractual.

Por otro  lado,  Ia constitucich  politica de  Colombia sefiala  que  la func]ch  administrativa del  sector
poblfro, dct que forma pads la alcaldia de Socoti se dosarrolla con fundamento en les principios de
igualdat, oralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y publicided.
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Tomandose la eficiencia y celendad cono principles constitucionales propios de la funci6n administrativa del
estado, lmplica la gesti6n eficiente de los recursos ptlbllcos obteniendo el mayor beneficio del dinero dispuesto
eneldesarrollodecadaunadelasactividadespropiasdelpresenteobjetocontractualyconeltoelcumplimiento
de los objetivos y principios asignados a la entidad territorial,

Queporloanteriorenvirtuddelosprinciplosdeceleridadyeflclenciaqueconciemenalafuncl6nadminlstrativa
del estado,  es  pmedente adoptar mecanismo,  similares a  los contenidos en  las disposiciones nacionales,
respecto de la  celebraci6n  de  contratos y convenlos de asoclaci6n y  colaboracl6n en  cumplimiento de  los

princlpios para e! ejercicio de I.Ina acej6n administrativa honesta y eficiente.

Para la reallzaci6n de los objetivos anteriormente mencionados, el municipio, tlene prevista la contrataci6n a
trav6s del fegimen especial con persona juridica particular sin anlmo de lucre, con fundamento en lo dispuesto
en el inciso segundo del articulo 355 de la constituct6n politica.

5.     OBJETO Y CONDICIONES TECNCIAS Y CONTRACTUALES

0BJETO:   AUNAR   ESFUERZOS   TECNICOS,   ADMINISTRATIVOS   Y   FINANCIEROS,   PARA   BRINDAR
ALIMENTAcloN  ESCOLAR  A  LOS  ESTUDIANTES  MATRICULADOS  EN  INSTITUcloNES  EDUCATIVAS
OFICIALES, DE ACUERDO CON LOS LINEAMIENTOS TECNICO ADMINISTRATIVOS VIGENTES CON LOS
TERMINOS Y ALCANCE ESTABLECIDOS EN EL CONVENIO INTERADMINISTRATIVO No. 2942 DEL 2022,
SUSCP`!TO ENTRE EL DEPARTAMENT0 DE BOYACA Y EL MUNICIPI0 DE SOCOTA B0YACA"

ALCANCE CONTRACTUAL

El municipio de Socota necesita garantizar la allmentaci6n escolar a los estudiantes las lnstltuciones ptlblieas
urbanas y rurales durante el primer semestre de la vigencia 2022 y siguiendo las siguientes caracteristicas
tecnlcas:

ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL 0BJETO CONTRACTUAL:

ESPECIFICACIONES  TECNICAS:  La  metodologia  empleada  para  el  analisis  de  precios  de  mercado  es  la
siguiente:  EI analisis de memado se elaboto en las modalidades de Racidn preparada en sltio (complemento
almuero, complemento AM y Racien lndustrfaJizada) y de Racton para preparar en casa, Estas se obfuvleron
a  travts  de  la  recolecci6n  de  diferentes  cotizaciones  a  todo  costo  (impuestos  municipales,  elementos  de
bioseguridad,  materia  prima,  alimentos,  logistica, desinfeccidn  de  vehiculos,  dotacldn  de  personal y  demas

gastos  en  que se  lncurra  para  la entrega del  Paquete alimentario) de operadores  privados con  reconocida
experiencla  e ldoneidad  en  la  regldn;  atendiendo a  los  requerimientos del  MEN  Resoluci6n 29452 de 2017,
Resoluc!o.nes 006, 007 y 008 de 2020 (UAPA). Una \/ez recogida, organkada y procesada !a informaci6n de fas

precios,  se  obtuvo  como  resultado  una  tabla  resumen  con  los  precios.  Una  vez  recogida,  organkada  y
procesada  la  infomaci6n  de  los  precios,  se  obtuvo  como  resilItado  una  tabla  resumen  con  los  precios.
PREPARAD0 EN SITIO TIP0 ALMUERZO: Valor mlnuta de 4 a 8 afros y 11  meses $ 2.656. Valor minute de 9
a  13  afios  y  11   meses:  $2.989.  Valor  minuto  de  14  a  17  afros  y  11   meses:  $  3.347..  COMPLEMENTO
INDUSTRIALIZADO: Valor minuta de 4 a 8 afros y 11  meses $2,215 Valor minuto de 9 a  13 afros y 11  meses:

$2.334. `v'alor minuto del4 a  17 afios y i 1  meses: $2.461. Nota: En case de que alguna institucich Educativa
que  esta  prestando  raci6n  preparada  en  sitio  tipo  almuerzo  en  los  diferentes  grupos  etarios,  presente
dificultades por fuerza mayor (estipulado en la resoluci6n 29452 de 2017) para prestar el servicio, esta pod fa
utilizar raci6n industriallzada. RPC: $50.482. A continuaci6n, se relaciona el precio de las minutas de acuerdo
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En el mes de Noviembre del afio 2019, se realk6 un redisefto a la minuta patton establecida en la resolucl6n
29452  de  2017,  de  acuerdo  a  fas  costumbre§  y  habitos  alimentatos  de  la  poblaedn  beneficiaria  del
departamento, por parte del equipo Tdenlco del PAE de la Gobernacl6n de Boyaed, el cual fue aprobado por el
Ministerio de  Educaci6n  Nacional  el  14  de  noviembre de  2019,  para  su  aplicaci6n  en  el  Departamento  de
Boyaca, asi:
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Brindar Complemento tipo almuerzo preparado en sitio a 461  nifios de 4 a 8 afros y 11  meses, 640 nifios de 9
a 13 aifes y.11  ii-ieses, y 406 riiflos de 14 a `17 afios y  11  meses para qn total de 1507 estudian{es diaries, d
la lnstitucl6n educativa oficial del  Munic!pio de Gachantiva, con valor de racidn minuta por $2.554, $2.875,
3.219respectivamente.PARAGRAFO1:Eneleventoqueenalgdngrupoctarioestablecidodentrodelconvenio
se llegaren a presentar variaciones de cupos,  encontrando mayor ndmero de nifros dentro del grupo etario
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teniendo en  cuenta  el  reporte mensual  del  sistema  de  matricula,  SIMAT,  y en  otro  de  tos  grupos  etarios,
existieren cupos sobrantes, se pod fa realizar la compensaci6n de los mismos, entregando las raciones faltantes
al grupo que lo requiera,  para lo cual el munlcipio establecefa en el consolidado de raciones,  cuantos cupos
fueron realmente entregados por grupo etario, los cuales seran pagados de acuerdo al valor establecido dentro
del convenio, para cada grupo etario Lo anterior sln superar el nomero total de cupos asignados en el munictplo,
ni el valor total del Convenlo, son pena de no ser reconocldos, Adiclonalmente, En el caso que se continde en
la emergencia sanitan'a causada por el COVID-19, y con el periodo de aprendizaje en casa, se entregara una
Racich para preparar en casa que consiste en una Canasta besica de Alimentos, Raci6n pare preparar en casa:
$50.482 A continuaci6n se re!ac!ona el precio de !as minutas:

I              courLEMENTO RAciour+RA PREpRE EN EREift
i                                  DESCFtlpcICIN                                  i  VAIOR * 20 DIAS
I          VALOR PROMEl)lcJ MAIERu` PRtM^ 4`y.S7¥i

Transfut® 1785
P®rBonEl ®ncarBadff d®l al±slamien*ti.  BmpmqLifa y 1u44ontrooa ®n B!tlo

Total $ 50.482

En atencien a la autonomia que tienen  las  Entidades Territoriales  para  generar las  minuta§  acordes  a  las
particularidades, costumbres y contexto de la region; la ETC Boyaca solictt6 el aval del Ministerio de Educaci6n
Nacional  - Unidad  Administrativa  Especial  del Alimentaci6n  Escolar Alimentos pare aprender,  con el fin  de
modlficar  los  componentes  que  integran  la  Raci6n  para  Preparar en  Casa  ~  RPC  y  ajustar la  canasta  de
alimentos mas acorde a los habitos alimentarios y culturales de la regi6n siempre orientada hacia el consumo
de  alimentos  saludables,  asi  mismo  debido  a!  desabastecimiento  que  se  presenta  eri  el  Pals  de  alguros

productos, y a la poca aceptabilidad que nan presentado algunos alimentos como lo son los enlatados, por lo
que mediente comunicaci6n de fecha 04 de mayo de 2021, la UAPA, aprob6 la solicitud realkada. Teniendo en
cuenta lo anterior, log allmentos que conponen la RPC, para entregar a un estudiante son los s!guientes:
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Esta canasta basica se entnegafa ilna vez al mes con una distribuci6n para un periodo de 4 semanas de 5 dias,
par estudiante. Los estudiantes fueron focalizados, de acuerdo al reporte del sistema de matricula oficial con
corte  a  01  de  mayo de  2021.  Brindar  Ract6n  para preparar en casa a  1510 estudiantes,  de  le  lnstituci6n
educativa ofictal del Municiplo de Socofa, con valor par paquete mensual de RPC de $50.842 cada uno.

6.     ESTIMACION DEL VALOR A CONTRATAR

VALOR TOTAL: CUATROCIENTOS SETENTA Y UN MILLONES QUINIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL OulNIENTOS VEINTICINCO PESOS M/CTE ($471.597.525).  APORTE DE DEPARTAMENTO:
EI Departamento aporta la suma de  TRESCIENTOS NOVENTA Y UN MILLONES
CUATROCIENTOS VEINTICINCO MIL NOVECIENTOS CUARENTA Y CINCO PESOS CON
SETENTA Y CINCO CENTAVOS M/CTE ($391.425.945,75). APORTE TOTAL DEL MUNICIplo: EI
Munlciplo aporta la diferencia restante para cubrlr el valor total del convenio, por la suma OCHENTA
M!LLONES C!ENTOS SETENTA Y IJN M!L QIJIN!ENTOS CUARENTA Y NUEVE PESOS CON
VEINTICINCO CENTAVOS M/CTE ($80.171.549,25).

6.1 ANALISIS DEL MERCADO QUE JUSTIFICA EL VALOR DEL CONTRATO.

El numeral 32 de la clausula d6cimo primera del convenio interadministrativo No.   2309 -2021.   Reza: 32, En
el caso de considerar necesaria la adici6n de recursos por parfe del Municjpio este podra reallrarlos teniendo
en cuenfa tos debidos soporfes y estudios de mercados y justificacibn de tos mlsmos.

Cart.era 3# 2-78 P8.qua    ,    C6digo postaL 151620         a|cau]ia@socota-boyaca.gov.CO
PriricipaL sacota Beya€§         322 743 8593 www.socota-boyaco.gov.co



ALcaLdfa de Socota
2020 - 2023
NIT: 800.026.911-1
§ffiTgr  edi

griffibrf

Que mediante oflcio del 20 de agosto de 2021,   el doctor JOHN JAIRO VARGAS LASSO, Subdirector
del PAL,  .rmformo qua.. " EI municipio en use de su autonomla territorial, podfa adlcfonar los recursos, si cuenta
con los mismos, siempre y cuando cuente con un estudlo de costo real y debidamente justificado que permita
establecer la situacibn manifestada por usted, es de anctar que s bien es clerio la Gobemaci6n de Boyaca,
adelanta un estudto de costos para establecer el valor de la racidn esto se hace de manera general y por lo
anterior se contempla dicha clausula, en el caso de IIegarse a presentar situaciones diferenciales debidamente

justificedas.
Por lo anterior se suglere que si el munfoipto cuehia con los recursos y la debida justmlcaci6n de costos, se
ac!ic!one los mimos, teniendo en cluenta qua par el moments para el deparfamento de Boyaca, no es posible
edlcioner mas reeursos ya qua los exlstentes ya fueron compromctidos en esta vigencia para dar coberiura a
los 123 municlpjos del depanamento.

Por  lo  anterior el  municiplo  de  Socofa,  procede  a  realiear  un  estudio  real  y  especlfroo  sobre  los  valores

presupuestados  pow el departamento en lo que tiene que ver con el concepto de transporte.

Ahora  bien,   los  gastos  de  transporte  establecidos  en  la  CLAUSULA  DECIMA  TERCERA,  del  convenio
lnteradmlhistrativo  suscrito  con  el  departamento de  Boyaca,  no  se  encuentran  ajustados  a  la  realidad  de
extension del municipio de Soccta ni a las condiclones topogfaficas, de acceso y vias del mismo. Pues, en el
se establecen los siguientes valores por concepto de transporte
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6.1.1 CONDICIONES TOPOBRAFICAS Y DE EXTENsloN DEL MUNICIPIO DE SOCOTA
Que el Municipio de Socofa es uno de tos mas grandes a nivel Depahamental cuenta con una extension de
600.1  kil6metros cuadrados.
Que de esta manera la distancia desde el casco urbano del municipio a cada sede para entrega de dicha racich
es la siguiente:

lNSTITUcloN EDuCATIVA T CNICO FRANCISCO DE CALDAS.
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No DE 0RDEN SEDE DISTANCIA EN KILOMETROS
1 CHUSVITA llKM
2 GUAQUIRA 9KM
3 PUEBLO NUEVO 6KM
4 EL MORRO 3KM

5 COMAITA 3KM
6 MOTAVITA 5KM
7 FRAILEJONAL 7KM

8 GUARCA 7KM

9 EL PLAYON llKM
10 MAUSA 14KM

11 EL VERDE 20KM
12 LA MANGA 16KM

13 LOS MORTINOS 19KM

14 FRAY LUIS 22KM
15 SAN PEDRO 7KM

16 GUITA 10KM

17 GUITA CUCHILLAS 13KM

lNSTITUcloN EDUCATIVA JAIRO ALBARRAclN BARRERA
No ORDEN SEDE DISTANCIA EN KILOMETROS
1 SAN JOSE DE PARPA 10KM

2 GUATATAMO 13KM

3 HAT0 PARPA 15KM

4 HATO COCHIA 18KM
15 LA CIMARRORA 13 KM                                                                   I

6 LOS PINOS 19KM

7 CORRAL DE PIEDRA 21KM

8 LA ROMAZA 21KM

10 COLEGIO  JAIRO  ALBARRACINSEDEPRINCIPAL 25KM

11 COMEZA BAHO 17KM

12 APOSENTOS llKM

13 COSCATIVA JORDAN 7KM

14 COSCATIVA TABOR 9KM

15 SEDES EL 0SO, CHIPAVIEJ0 Y 120 KM IDA I REGRESO
116 LA     REFOP`MA,     PUNT0     DE OBSER`VAC16N:   LOS   PADR`ES

17I ENCUENTRO    SECTOR    PALO
'DE        FAMILIA       DE        ESTAS

NEGRO             VEREDA             DE VEREDAS          TIENEN          QUE
MONSERRATE   MUNICIPI0   DE DESPLAZARSE   EN   LOMO   DE
CHITA.1 MULA    0    A    PIE    HASTA    ELPUNTODEENCUENTROCON`1RECORRIDOSDE4Y6HORAS '1

DE IDA Y RE RESO.
PUEBLO VIEJO 80 KM IDA I REGRESO A LOMO

DE MULA.

st
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OBSERVACION: Los padres de
familia tienen que desplazarse a
lomo de mule a caminando, por
senderos de dlficil acceso hasfa
la sede Central de la lnstituci6n
Jalro  Albanracin  Barrera  pera

er dicha raci6n.

Que la ca[idad de la educaci6n es un derecho, no un privilegio, por tanto, es un bien que es necesario ofrecer
en  las mejores condiciones a todos los  indlviduos de una comunidad que asi  lo soliciten, es por ello que el
Estado debefa atender de foma permanente los factores que favorezcan la calldad y el mejoramlento de la
educaci6n" Que la Ley general de Educaci6n en sue articulo 4° consagra .Comesponde al estado, a la sociedad

y a la familfa velar por la  calidad  de  la  educaci6n  y  promover el  acceso  al  servicio  pdbl.coo educativo,  y es
responsabilidad de la nacl6n y de las entidades territoriales, garantizar su cubrimiento.

Que la educaci6n   se establece como un eje fundamental, es por esto que sigue incluyendo proyectos que
garanticen el acceso al servicio educativo pdblico, hajo los prineiptos de gratuidad y calldad de fa educacidn,
generando  mecanismos  que avalen  la  reduccl6n  de  la  poblacich  desescolarizada y  mejorar los  indices de
reducci6n en la deserci6n escolar, con el fin de garantizar la cobertura, el acceso y permanencia en el Slstema
Educativo Munlctryat, y fortalecer fa formacidn de sue hifios y nifias que deben desplazarse diariamente en

grandes distancias a recibir la educaci6n basica, brlndar el servicio de transporte escolar el cual beneficiara a
un  grupo  alto  de  estudiantes  residentes  en  el  centro  y  sectores  rurales  del  municipio  que  se  encuentran
matriculados en la lnstituci6n Educativa

Que la educacl6n es un delecho fundamental consagrado en la Constituci6n Politica de Colombia y un servicio

pdblico que cumple con una funct6n soclal,  a cargo del Estado,  Ia sociedad y la familla, servicio y derecho
fundamental que es obligatorio entre los cinco (5) y qulnce afros de edad y comprende como minimo,  un afro
de preescolar, y nueve de educaci6n basica.

Que es por todo lo anterior que la entidad requiere ADICIONAR recursos para el ouyo objeto sea: SERVICIO
DE TRANSPORTE PARA LA DIST!RBIIC!ON  DE LAS ABAcloNES DE AL!MENTACION  ESCOLAR  PARA
LOs E-sTUDIANTEs REsiDENTEs EN LA ZONA RURAL DEL MUNicipio DE sOcorA BoyACA, cow EL
FIN   DE   GARANTIZAR   LA   PERMANENCIA   Y   ACCESO   DE   LOS   MISMOS   A   LA   INSTITUCIONES
EDUCATIVAS QUE FUNcloNAN EN EL MUNICIPIO.

6.1.2. ESPECIFICAcloNES EN LA PARTE OPERATIVA:

A.    Los  recorridos  para  distribuci6n  de  fas  raciones  en  las  36  cedes  educativas  de  las  lNSTITUCIONES
EDUCATIVAS "FRANCISC0 JOSE DE CALADAS" Y "JAIRO ALBARRACIN" son par vias destapadas en
muy regular estado con recorridos que van desde los 5 kin  hasta los 30km, otros recorridos hacia el punto
de encuentro en la vereda de Monserrate del municipio de chita Boyaca con mas 60 kin, para las sedes
educativas  de  las  veredas  de  PUEBLO  VIEJO,  LA  REFORMA.  CHIPAVIEJO  Y  EL  0SO,  donde  sus
habitantes se desplazan a lomo de mula de 3 a 5 horas de venida.

8.    Garantizar el correcto funcionamiento de los vehiculos.
C.    Verificar que el conductor del vehiculo porte pase para conducir vigente,
D.    Verificar la tarieta de propiedad del vehiculo, equipo de carretera.

Carrera 3# 2-78 ParqLie
Principal Socota Boyaca
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E.    Verificar el original del seguro obligatorio del vehiculo,  N. Reemplazar de manera inmediata el vehiculo

que presente fallas o tenga la documentacidn vencida.
F.     Contar con las medidas de bloseguridad.

6.1.3 ANALISIS  DE  LOS VALORES  ESTABLECIDOS  EN  EL  CONVENlo  lNTERADMIN]STRATIVO  POR
CONCEPTO DE TRAI\ISPORTE.

Los valores contenidos en el convenio lnteradminlstrativo,
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No corresponden a la realidad del munieipio de Socota, por tal razdn, se adelanta un estudio de cOuzaciones

que corresponden a los valores adicionales de transporte que se debefan generar para cumplir con el contrato,

6.1.3.1    ANALISIS DE LAS COTIZACIONES PRESENTADAS.

Ahora  bien,  se  encuentra  dos  (2)  cotkaciones,  Ias  cuales  lnforman  que  los  valores  adicionales  por
concepto de transperte coITespende a

ITEM DEseRipcioN N® DE RUTAsmE9

VALOR
VALOR TOTAL

VALOR VALOR

PROMEDIO
UNITARIO UNITARIO TOTAL
COTIAcloN COTIZACION 1 COTIAcl`N COTRACION
1 2 2

1
RUTAPERIODICIDAD QUINCENALTRANSBORDOS

$3.coo.000 $15.600.000 $4.100.000 $16.400.000 $16.OcO.000

7.     DISPONIBILIDAD PRESuPUESTAL:

.I

NUMER0          DEDISPONIBILIDAD

iRUBROYCONCEPTO i                                         VALOR
2022010039 2.3.2.02.02.006.2201028.010.9070 $391.425.945,75

Carrera 3# Z-78 i>arque
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Servicios     de     alojamiento;     servicios     de
suministro  de comjdas y  bebidas;  servicio de
tran§porte;   y   servicios   de   distribuci6n   de
electricidad,    gas    y    agua-FUENTE:    9070-
Convenio Inter. N° 2942 de 2021 AIlmentaci6n
Escolar Gober Boyaca.
2.3.2.02.02.006.2201.0700,2201028.010.9009

Or5,000,000,00

Serviclos      de      alojamiento;      servicio      de
suministro de comidas y  bebidas;  servlcio de
transporfe;    y    servicio    de    distribuci6n    de
electricldad, gas y agua-Fuente: 9009-SGP PG
Otros Sectores.
2.3,2.02.02.006.2201.0700.2201028.010.9010

$35.171.579,25

Servicios     de      alojamiento;      servicio     de
sumihistro de comidas y bebidas;  serviclo de
transporte;    y    servicio    de    distribuci6n    de
electricidad,   gas   y   agua-Fuente:9010-SOP
Alimentaci6n Escolar.

I I tt71,597.525,00
TOTAL COP

FORMA DE PAGO

El munlclpio cancelafa al contratista el valor del convenio segtln propuesta presentada por el contratista en el

plan de pagos en todo caso el anticipo no sera mayor al c!ncuenta par clento (50%)

El munlciplo como requisito previo para autorizar el pago del contrato, verificafa que el contratista se encuentre
al dia en el pago y/a cumpllmlento de sus obligaciones con los aportes al sistema integral de seguridad social

y parafiscales, de conformidad con el articulo 50 de la ley 789 de 2002 y el numeral 1  del articulo 13 de la ley
1562 de 2012.

Todos  los  pagos  estafan  sujetos  al  programa  anual  mensualizado  de  caja  pac  y  al  cumplimiento  de  los

pnocedim ientos presu puesta les

8.     PLAZO DE EJECUCI0N

SIETE (07) MESES SIN SOBREPASAR EL PLAZO DE EJECION DEL CONENIO INTERADMINISTRATIVO
NO. 2942 DE 2021

9.     VIGENCIA DE LA PROPUESTA

La propuesta debefa permanecer vigente por un periodo minimo de doce dias calendario y el proponente no

pod fa retirala, hi modificar tos terminos o condlefones de La misma,

Carrer3 3# 2-7e ParqLie
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10.    MONEDA DE LA PROPUESTA

Todos los valores que se estimen en la propuesta econ6mica debefan presentarse en pesos colombianos.

11.    DE LA PRESENTACION DE LA PROPUESTA

La propLjesta debefa ser entregada en la p!ataforma SECOP 2 de manera virtual,  per el represen!ante !ega! a
en su defecto per un teTcero debidamente autorkado de forma escrlta por el proponente o representante legal
segdn sea el caso.

La  propuesta  tecnica  y  econ6mica  y  los  requisites  habllitantes  para  acreditar  su  idoneidad  debefan  ser
entregados y cargados en la platatoma electr6nica secop 2 segan el cuestionario establecido por la entidad, la
ESAL que rio este registrada ei.I ei SECOP 2 rio [iodfa pariicipar.

LUGAR DE ENTREGA

Las propuestas debefan ser entregadas en la Plataforma elecfronjca secop 2, hasta la fecha y hora establecida
en el cronograma de la presente invitaci6n, ya sea a traves del representate legal del proponente, o a quien
haga sus veces autorfeado por escrito.

La presentaci6n de la oferta sera evidencia de que el proponente ha examinado completamente el contenido
de  la  presente  invitaci6n,  asi  como  los  estudios  y  dooumentos  previos,  que  ha  obtenido  las  aclaraciones
satlsfactorias  sobre cualquier punto incierto o dudoso y  que  ha aceptado que todos  los  documentos esfan
comp!etos y qile son compatlbles y adeci!ados. Los proponentes deben referi.roe y sijjetarse a todos y cada lino
de los puntos contenidos en la presente invitaci6n.

12,  GARANTIAS

De conformidad con lo establecido en el articulo 4 del decreto 092 de 2017 el presente proceso contractual
estafa sonietido a col-Iipetericia  y  poi-eride se i-ealizal.a el correspondieiite analisis de los riesgos previsibles
derivados de la presente contrataci6n el municipio de Socota ha estimado que para amparar los perjuicios de
naturaleza   contractual,   derivados   del   incumplimiento   del   presente   contrato   que   pueda   sungir   para   la
administraci6n  municipal  por  las  actuaciones,  hechos  u  omisiones  del  conveniente,  teniendo  en  cuenta  la
naturaleza del contrato a celebrar y las obligaciones del mismo; el municipio considera que debe estar cublerta
de los per)uicios derivados por el incumplimiento parcial o total, el incumplimiento tardio, defectuoso el pago del
valor de la multas, etc.

Asi pues y en vista de las caracteristicas y ahances del objeto del contrato y por las razones expuestas con
anterioridad  se  considera  necesario  exigir a  la  entidad  sin  anlmo de  lucro constituir a  su  costa  y favor del
municipio  de  Socota   Boyaca,   garantias  como  mecanismo  de  cobertura   de  riesgos  que  garanticen  el
ciimplimiento de las ob!ieaciones qLie surjan de! contrato. Asi mismo considerando e! Valor Gel contrato y !a
complejidad de los alcances contratades se exigifan las siguientes garantias:

Carrer@ 3# 2~78 Parque
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•      GARANTiA DE SERIEDAD DE LA PROPUESTA, Diez (10%) par ciento del valortotal del convenio,
Tres (3) moses a partir del cierre del proceso.

•      CUMPLIMIENTO: por un valor equivalente al veinte por ciento (10%) del valor del convenio, con una
vigencia igual al plazo del mismo y cuatro (4) meses mds.

•      CALIDAD DEL SERVICIO: por un valorequivalente al dlez porclento (10%) del valordel contrato, con

una v!gencia igual al plaza del mismo y cuatro (4) meses mas.

•      RESPONSABILIDAD  CIVIL  EXTRACONTRACTUAL.   No  pod fa  ser  inferior  a  doscientos  (200)

SMMLV con rna vdencie igual al tiempo de ejecueien del convenio.

•      PAGO SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIACIONES LAB0RALES: Par el diez

(10%) por ciento  del valor total del  contrato  y por un termino igual al del plazo de ejeouci6n y 3 afros
mss.

•      BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO:  Por el valor equivalente al  100%   del

anticipo duracl6n por un plazo igual al del contrato y cuatro (4) meses mds.

13.   INDEMNIDAD

El futuro CONTRATISTA, se obliga a Mantener indemne al Municipio de toda rectomaci6n, demanda, acciones
legates o simiferes, originadas en reclamacienes de teroeros, que tengan come causa toda accien u omisi6n
del contratista, subcontratista o dependientes a su cargo y que con ellas haya oca§ionado daftos, lesiones y/o
periuicios a tel.ceros durante la ejecuci6n del Convenio.

14.   CODIG0 DE ETICA Y BUEN GOBIERNO DE LA ENTIDAD

Los proponentes asi como el contratista que resulte beneflciado con la adjudicacidn del contrato objeto de este

proceso queda somet!do a las estipulaciones del cedigo de etica y buen gobierno adoptado del munlctplo y para
tal efeeto se compromete a su cumpllmiento.

15.   DESARROLLO DEL CRONOGRAMA DE ACTIVIDADES:

La entidad da fa cunplimiento a lo establecido en el cronograma del proceso, as{ como los lineamientos de lo
estabtecido  en  el  decreto  092  de  2017  y  le guia de  Colombia Compra eflciente  para  le  Cortyatacien  con
entidades  privadas sin animo de  lucro y de  reconocida  idoneidad,  y  par ello  publlcaria  en  el  SECOP  2  Ios
respectivos estudios prevlos.

16.   PuBLICACION DE LA INVITACI0N

La presente invitacidn publiea sera publicada en la pagina del sistema electtonlco para la contrataci6n poblica
SECOP versi6n 2 (SECOP2)  que contiene la informacl6n necesaria para dar a conocer el objeto a contratar,
el presupuesto oflcial del contrato, los requisitos mlnimos habilitantes, asi como los criterios de seleccl6n qile
aplicara para definir el proceso.
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17.   ENTREGA PROPUESTA ECONOMICA Y TECNICA

Las ofertas debefan pre§entarse de conformidad con la informaci6n requerida en la presente invitaci6n poblica,
el cual se entregafa en la plataforma electr6nica secop 2.

Los proponentes debefan elaborar la propuesta por su cuenta y riesgo, y debefan lncluir dentro de ella toda la
infomaci6n exigida de confomidad con lo solicitedo en la presente invitaci6n y deberan tener en cuenta las
slguientes reglas para elaborar y presentar las propuestas:

a.     La  Ofena  debefa  presentarse  en  forma  escrlta  en  medio  impreso  y  en  idioma  castellano;  Los
documentos  expedidos  en  el  exterior  en  idloma  diferente  al  espafiol,  debefan  ser  diligenciados  y
acompaftados de traducci6n simple.

b.     La propuesta debe especiffoar las cantidades, precios unitarios y totales del servicio a suministrar, asi
como una especificaclon de los amparos sumlnistrados.

c.     Las  propuestas debefan ser radicadas en el despacho de ia aicaldia del  Munieipio de Socofa,  con
antelact6n a la fecha y hora limite para la recepci6n, las propuestas que no se encuentren dentro de
la  respectiva  fecha  fljada  para  la  recepcj6n  de  propuestas  sefan  consideradas  como  propuestas
extempofaneas y no §efan tenidas en cuenta.

d.     d.  La  propuesta  debefa  estar  suscrita  en  original  por  el  proponente  o  su  representante  legal
debidamente facultado.

e,     La propuesta debefa permanecer vigente por un periodo de 90 dias calendario a partir de la fecha de
clerre de la invitacl6n.

f.      Una vez presentada la propuesta no se aceptafa al proponente variaci6n alguna en sus terminos, ni la

presentaci6n de documentos o lnfomaci6n adicional,  no subsanables lo cual no obsta  para que el
Municipio  de   Socofa   pueda   sollcitar  las  aclaraclones  que   considere   necesarias  o   pemltlr  la
sLibsanaci6n de dceumentos en !os terminos pevistos en el estatuto de contrataci6n.

9.     La ESAL que no esfa reglstrada en el SECOP 11 no pod fa particlpar en la presente invitaci6n.
h.     La presentaci6n de la ofena implica la aceptaci6n por parte del proponente de la distribucidn de riesgos

efectuada en la presente lnvitaci6n.

18,  AUDIENCIA DE CIERRE Y APERTURA DE OFERTAS

El funcionario o funcionari.os delegados par el Municiplo de Socofa relacionafan las ofertas segdn constancias
expedidas por el SECOP 2.

19,   RECHAZ0 DE LAS PROPUESTAS

Son causales de rechazo las siguientes:

a) Cuando el valor de la propuesta exceda el valor estimado en la presente lnvitaci6n.
b) Cuando se modiflque en la propuesta econ6mlca la descripci6n, unldad y cantidad estipuladas en la lnvltaci6n
c)  Cuando el Proponente  se halle  incur§o en alguna de  las causales de  inhabilidad e  incompatibilidad  para
contratar establecidas en la Constltuci6n o la ley.
d) Cijando la propeesta sea presentada per personas juridicamente lncapaces para obligarse o que no cump!an
todas [as calidades y condiciones de perticipaci6n indicadas en la pre§ente invitaci6n,
e) Cuando se compruebe
el proponente present6 informaci6n y/o documentaci6n falsa en la propuesta.
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I) Cuando la propi]esta no cumpla con los requerimlentos de calidad y econ6micos requeridos en la presente
lnvltaci6n.

j) Cuando al hacer revisl6n matematica se presente un error superior al cero punto cinco por ciento (0.5%) en
el valor de la propuesta econ6mica presentada.
k) Cuando el objeto social de la Camara de comercio (si apliea) presentada no este relacionado con el objeto
del presente proceso.
i) Cuando la experiencia relacionada para par[icipar en la convocaton.a ficticia.

j) cuando la entidad sln anlmo de lucro no se encuentre inscrita como proveedor en el SECOP 11.

20.  EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR QUE CuENTA CON EI SIGulENTE PERSOwAL

CARGO O ROL        TITULO PROFESIONAL
ENEL
PP`OYECTO

DIRECTOR DE
PROYECTO
Dedicaci6n 50%

Nutricionista,   ingeniero  de  alimentos  o

quimlco de alimentos

CO0RDINADOR      Administrador   de   Empresas,   ingeniero
DELA                           industrial    o    administrador    ptibllco    a
EJ EC UCION              abogado
DEL CONVENIO
Dedlcaci6n 50%

EXPERIENCIA

Experlencia general minimo diez (10) afros
contados a partir de la techa de expedicl6n
de     la     Taq'eta     Profesional     y     cono
experiencia especmca minimo de cuatro (4)
aFios  en   la  ejecuci6n   de   programas  de
a]imentaci6n   escolar   y/o   prestaci6n   de
servicios  como  director  de  programas  de
alimentac`6n escolar;

Experiencia  general  de  nds  de  ocho (08)
afios  contados  a  partjr  de   la  fecha  de
expedici6n de la Tarieta Profesional y coma
experiencia especmca minimo de cuatro (4)
afios  en   la   ejecuci6n  de  programas  de
alimentaci6n   escolar   y/a   prestacl6n   de
servicios como coordinador de  programas
de allmentaci6n escolar;

20,   EL OFERENTE DEBERA ACREDITAR QUE CUENTA MiNIMO CON LA SIGUIENTE
INFRAESTRUCTURA MEDAINTE CONTRATO DE ARRENDAMIENTO 0 ESCRITLJRA QUE

ACREDITE LA TITULARIDAD DEI BIEN INMUEBLE A NOMBRE DEL 0FERENTE
2i.

INFRAESTRuCTURA
Bodega propla o en arrendamiento con concepto tecnlco sanitario FAVORABLE SIN CONDIcloNAMIENTO
expedido por la autoridad sanitaria competente,  Para acredltar lo anterior el oferente debe aportar con la

propuesta, contrato de arrendamiento y certmcado de libertad y tradici6n del lnmueble, donde el Oferente
aparezca como  propietario o amendatarlo,  y  asi  mismo verificar que  el arrendador es  el  propietario del
lnmueble. Pare el case de consorcbe o untones temporales al menos uno de tos partieipantes debe acreowar
dicha titularidad

22.   REPUTACION DE LA ENTIDAD SIN ANIM0 DE LUCRO:
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En atenci6n a lo consagrado en el Decreto 092 de 2017 y Guia para la Contrataci6n con Entidades
Privada§ sin Animo de Lijc.ro y de Reconoc.ida ldoneidad,  y la circ.Ij!ar I:inica Ex.pedida par Colombia

Compra Eficiente, el proponente procedefa a ingresar a la pagina institucidnal de la respectiva entidad

y verificafa los siguientes requisitos del proponente:

a,     Certifmado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la procuraduria General de la Naci6n de
la persona juridica y su representante Legal; Para el caso de consoncios o uniones temporales se
verificafa el de cada uno de las personas juridicas que integran el Consorcio o la Union Temporal.

b.     Certificado de Antecedentes de Responsabilidad Fiscal expedido por la contraloria General de la
de la persona juridica y su representante Legal; Para el caso de consorclos o uniones temporales
se  verificafa  el  de  cada  uno  de  las  personas juridicas  que  integran  el  Consorcio  o  la  Union
Temporal.

c,     Cert.ificado  de  Antecedentes  Penales  expedido  per  la  Pollc,ia  Nac.Ional  de  la  persona  natiJral
Representante Legal de la Persona juridica.

d,     Certlfieado de no estar reportados como deudores en el Sistema Registro Nacional de Medidas
Correctlvas, ley 1801 de 2016, Art.183

CAPACIDAD FINANCIERA

De confomidad con el articulo 2.2.1.1.1.5.3. del Decreto 1082 de 2015, el munieipio de Nobsa veriflcafa en el
RUP  renovado  a  2020  la  informaci6n  financlera  contenlda  con  corte  a  31  de  diciembre  de  2019,  que  el

proponente  en  los  indicadores  financieros  relacionados  cumpla  con  las  margenes  y/o  rangos  financieros
estimados a continuaci6n :

Indico de Llquidez

Determina la capacidad que tlene un proponente para cumplir con sus obligaclones de corto plaza, A mayor
indice de liquidez, menor es la probabilldad de que el proponente incumpfa sus obligaciones de corto plazo.

Activo corriente
Indicedettquidez--

pasivo curTierLte

indies__a_®__±_i_aune_I_>___1_
Indice de Endeudami®nto

Este indiee detemine el grado de endeudamiento en la estructura de financiactbn (pasivos y patrlmonto) del
proponente.  A mayor valor de!  indiee de endeudamiento es mayor fa probabilidad de que el proponents ro
pueda oumptr con sue pasivos.

Pasivo total
Indicedeendeudamiento--

Raz6n de Cobenura De lntereses
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Reflqa  la  capacidad  del  proponente  de  cumplir  con  sus  obligaciones  financieras.  A  mayor  cobertura  de
intereses, menor es la probabilidad de que el proponente incumpla sus obllgaciones flnancieras.

Raz6ndecoberturudein±ereses--
U ttlidad operacional
Gastos de i;utereses

RBa=!±_a_a_ecdeerfurado_iatereses>_5-indeterminado

CAPACIDAD 0RGANIZACIONAL

Rentabilidad sobre patrimonio

Determina  la  rentabllidad  del  patrimonio  del  proponente,  es  decir,  la  capacidad  de  generaci6n  de  utilidad
operacional por cada peso lnvertido en el patrimonio. A mayor rentabilidad sobre el patrimonio, mayor es la
rentabilidad de !os ace-io,nistas y mejor la capacidad organkacional de! proponente,

Re`n:tabilidadsobreelpatrtmonio--
U tilidad operacioral

Patrimonio

RentebilidadsobroelDatrlmonio>_1.0

Rentabllidad sobre activo

DDetermina  fa  rentabllidad  de  tos  activos  del  proponente,  es  declr,  fa  capacidad  de generaci6n  de  utilidad
operacional por coda peso invertido en el activo. A mayor rentabllidad sotwe activos, mayor es fa rentabilldad
dud negocio y merry fa capacidad organizaclonal del proponente. Este indicador debe ser slempre menor o ieual
que el de rentabilidad sobre patrimonfo,

ReTttabtlidadsobreactivo--
U tilidad operacicmal

Activo Total

Rentabilidad sobro el actlvo i 0.90
23.   INDICADORES:

Le  ESAL interesada  en  unir esfuerzos con el  muntoipitt,  para el logro de  tos objetivos  del  Programa;  debe

presentar tos sigulentes analisis:

lNDICADOR 1 :

Gastos de lmolementaci6n de toe orovectos v/o convenios a 31 de dtoiembre de 2019
Total Gastos de funcionamiento de fa ESAL a 31 de diciembre de 2019

INDICADOR 2:

Total castos de fune!onamjento de fa ESAL afro 2019
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Total contribilciones del sector privado afio 2019

Note:Paralaverificact6ndelindieador2lascontribuclonesdelsectorprivadodebendeestarsoportadosdentro
de los estados de resuitados ios cuales deben ser anexos a !a propuesta cori fecha   del  1  de enero a 31  de
diciembre  de  2019  y  reflejados  en  los  ingresos  operacionales  (entidades  privadas)  y  anexar copia  de  los
respectivos contratos o convenios.

24,   FACTORES DE EXPERIENCIA DE TIPO HABILITANTE:

Experioiicia especifica

La Entidad Privada Sin Animo de lucro debefa acreditar que ha suscrito y Ejecutado satisfactoriamente UN (1 )

Contratos o Convenios con Entidades Ptlblicas Gubemamentales o Privadas donde se evidencie el suministro
de alimentaci6n dentro de las obligaciones especificas oontraidas por la ESAL, cuyo valor Individual sea igual

o superior al  presupuesto oficial, y para lo cual debefa aporta con la oferta Copia del Contrato y/o convenio o
Acta de liquidaci6n o Certificaci6n de cumplimiento y recibido a satisfacci6n emitida por parte de la Entidad
Ptlblica Gubemamental contratante durante el afro 2019 y/o 2020

Experiencia general

La entidad privada sin animo de lucro debefa acreditar como experiencia general de  UN  (1) convenio con
entidades  poblicas diferentes  al  de  la  experiencfa  especifica cuyo valor  individual  sea  igual  o superior al

presupuesto Oficial

25.  APORTES ADICIONALES DE LA ENTIDAD PRIVADA SIN ANIM0 DE LUCR0 PARA LA
EJECUCION

Se otorgafa puntaje a la Entidad Privada Sin An!mo de Lucre que presente el mayor ntlmero de ofmelmientos
adicionales, sin costo para el Municlplo y que contribuyan a la optimfaacl6n de los recursos ptlblicos en teminos
de  eficiencia,  eficacia,  economia  y  manejo  del  Riesgo  en  funci6n  de  los  bienes  y  servlclos  adicionales
entregados, asi:

Estructura organizacional
La estructura ongankacional muestra la madurez de la organizaci6n en sus procedimientos, el manejo de la
!nformaci6n  y  en  general   su  gobiemo  corporativo.   Por  lo  anterior,   Ia   Entidad   Estatal  debe  establecer
requerimientos  que  acrediten  la  estructura  organlzacional  de  la  ESAL.  En  virtud  a  esto se  requiere  de  la

presentaci6n de !os sigulentes documentos per par!e de las ESAL interesadas

>    Estructura organlzacional
>     Estados financieros auditados por un contador pdblico independiente a revlsor fiscal.
>     Certificaci6n rlesgos y prctocolo de bloseguridad covid 1 9

26.   REQulsITOS HABILITANTES

Teniendo en cuenta que  la  necesidad  por satisfacer es aquella directamente relaclonada  con  los planes y

programas de inteTts general consagrados en el plan de desarrollo y planes y programas locales de gobiemo,
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IosfactoresqueelMunicipioutllkaraparalaescogenciadelaEntidadprivadasinAnimodeLucroejeoutoradeI
convenio sefan:

1.   Carta de presentaci6n de oferta -SEGUN ANEXO.

2.   Certificado  de  Existencia y  Representaci6n  Legal,  expedido  por Camara  de  Comercio con fecha de
expedici6n  no  mayor  a  30  dias,  contados  hacfa  a  tras  desde  la  fecha  maximo  para  la

presentacj6n de ofertas. Para afectos de veriflcar la capacidad juridica, a traves del Certificado
de Exlstencia y Representacl6n Legal, Ia entidad tend fa en cuenta:

3.   Que ostente la Calidad de persona juridica Privada Sin Anlmo de Luero.

4.   Que el objeto social sea relaclonado e inherente con el objeto del convenio a suscr!bir.

5.   Copia del acuerdo para conformar el consorcio, union temporal, en el cual debe constar la particlpacidn

decadaunodelosmiembrosdelProponenteplural,larepresentacidnlegaldelProponenteplural;

para el caso de proponente plural los lntegrantes debefan ostentar la calidad de persona juridica
privada sin Anlmo de lucro.

6.   Registro Onico Tributario donde ostente la calidad de fegimen tributario especial.

7.   Hoja de Vlda de la funci6n  Pdblica para personas juridicas y del  Representante Legal de la persona

juridica.  Se debefa anexar el formato de  hoja de vida tanto de la persona juridica como del
representante legal, con sus respectivos anexos.

8.   Fotocopia del documento de identidad del representante legal o del apoderado.

9.   En caso de existir limifaciones estatutarias frente a las facultades del representante legal. Ias respect.Ivas
autorizactones  para  desan.ollar  el  presente  proceso  de  selecci6n,  el  convenio  y  todas  las
actividades relacionadas directa o indirectamente.

10.Copia   del   Acta   de   lnspecci6n   de   Saneamiento   Baslco   para   implementar   en   la   Bodega   de
almacenamientoycomedorescolar,acordealoestableeldoenlaResoluci6nNo.2674de2013y
demas nomas que lo modifiquen, sustituyan o deroguen.

11. Acredltar que se encuentra al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad integral en salud y
los parafiscales cuando conesponda, tal como lo establece el 789 de 2002 y demas normas
complementarias  En  ca§o de consoncio a uniones temporales cada uno de los consoncfados o
unidos temporalmente debefa acreditar este requislto

12. Suscriblr y adjuntar con la oferta el Compromise Anticomupel6n siguiendo el modelo consagrado en el
Pliego de condiciones.

13.Declaracl6njuramentadadequenoseencuentraenalgdngradodeinhabilldadoinconpatibilidadsegdn
Anexo.

14. Acreditar, con el aporte de la libreta militar que ha resuelto su situacidn MIIitar, tat como lo establece el
Decreto 2150 de 1995; Para aoredltar estos requicho§ el Oferente debefa aportar copfa noible
de  la  ]ibreta  militar,  en  caso  de  unlones  temporales  o  consorcios  cada  uno  de  los  unidos
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temporalmente o consoroiados debefa acreditar este requisito

15. El oferente debefa aportar estructura organ.Eacional.

16.Certiflcaci6n riesgos y protocolo de biosegun'dad covld 19

27,   CRITERIOS PARA LA PONDERACION, CALIFICACION Y EVALUAC16N DE LAS OFERTAS:
CARGO FORMIACI

EXIGIDA

N    ACADEMICA    Y    EXPER]ENCIA    MLNIMA PUNTAJE ASIGNAR

DIRECTOR      DE

EJECUCI0N
DEL CONVENIO.

El  proponente,  debefa  aportar  con  la  oferta  hoja  de  vida
original firmada con todos los datos anexos documentales del
director de la ejecuci6n del convenlo quien debefa acredltar:

1.     La profesl6n del nutricionista, ingeniero de alimentos

o qu{mico de alimentos,
2.     Experiencia general de minimo 10 afros contados a

partir  de  la  teminaci6n  de  materias  del  pensum
academico.

3.     Experiencia  especifica  de  minimo  cuatro  afios  en
ejecuci6n de programas de alimentaci6n escolar y/o

_ \.y      ~ .    ,   pf9§±api6n__d§ s.€ry_i_c.io_a, d§ a.!i_iT`-!e!.Iiec`i!.I_I §sapl.a`r..   `

COORDINACION El  proponente,  debefa  aportar  con  la  oferta  hoja  de  v!da 20                             I

DE   EJECUCION firmada con todos los anexos documentales del coordinador
DEL CONVENIO. de la ejecuci6n del convenio, quien debefa acreditar:

1.     La    profesi6n    de    adminlstrador    de    empresas,
ingeniero    industrial    o    admir.istrador    p&b!ico    o

abogado.
2.     Experiencia general de mas de 8 aflos contados a

partir  de  la  teminaci6n  de  materias  del  pensum
acad6mico.

3.     Experiencla  especifica  de  minima  cuatro  afros  en

ejecuci6n de programas de alimentaci6n escolar y/o
como  coordlnador  en  programas  de  alimentacl6n
escolar.

TECNICO        DE El  proponente  debefa  aportar  con  la  Oferta  hofa  de  vida 20
APOYO original  y  firmada  con  todos  los  anexos  documentales  del
MANIPILADOR tednico de apoyo en la ejecuci6n del convenio quien debefa
DE ALIMENTOS. acreditar:

1.     La profesi6n de tecnico en saneamiento amblental.
2.     Experiencia general de  mss de 4 afios contados a

partir  de  la  temiinaci6rl  de  materias  del  pensum
academico.

3.     Acreditar   coma   experiencia   especiflca   que   ha

presentado  servicjos como coordlnedor minima de
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dos   arios   contados   cuyo   objeto   haya   sido   la
operaci6n de programas de alimentacidn escolar.

COORD!NADOR e! programa debefa aportar con la Oferta r!oja de `rida original '0
MUNICIPAL, y firmada con todos los anexos dooumentales de apoyo en la

ejecuci6n del convenio qulen debefa acredltar:
1.     Aoreditar   como   experiencla   especifica   que   ha

presentado servicios como coordinador minimo de
dos   aflos   contados   cuyo   objeto   haya   sido   la
operaci6n de pngramas de alimentacich escolar.

CONl)UCTORES El    proponente   debera   anexar   dos   hojas   de   vida   de 5
VElllcuLOS   DECARGA. conductores con experiencia de mirrimo cuatro af`os.

APOYO      (DOS) El proponente debefa aportar con fa oferta de hoja de vida 5
BODE¢UERO original   y   firmada   con   todos   los   anexos   dooumentales

acreditar:
1.     Aoreditar   como   experiencla    especifica    que   ha

prestado sewicios como Coordinador en minimo dos
contratos  cuyo  objeto  haya  sido  la  operaci6n  en

pngramas de alimentaci6n escolar.
COORDINADOR Bachlller  con  experlencia  en  manejo  de  auxlliar de  oficina, 5
GENERAL       DE manejo archivo, minimo dos aflos haber laborado, minimo un
AuXILIAR        DE afro o tener experiencia en elaboraci6n de cuentas y formatos
OFICINA. de alimentaci6n escolar.

REVISORFISCAL. Contador pdblico titulado con experiencia mayor a cinco aflos. 5

CONTADORPuBLICO Contadorptlblicotituladoconexperienciamayoraclncoaftos. 5

JURIDICO Abogado  titulado  con  experiencia  superior  a  cinco  ahos  y 5
especifica en minimo en un afio en desarrollo de actlvidades

juridicas en programas de alimentaci6n escolar.

28.  ADJUDICAcloN DEL CONVENlo

El  comite  evaluador  una  vez  haya  verificado  el  cumplimlento  de  los  requisitos  habilitantes  y  realizada  la
evaluacidn establecida en el presente proceso competitivo para la contrataci6n con ESAL, conformafa una lista
con el orden de elegibilidad.
El convenio se adjudieafa a quien se encuentre en primer lugar de la llsta conformada par el comit6 evaluador.
Sin embargo, e! representante legal o delegado para la contrataci6n de !a alcaldia de Socofa Boyaca pedfa
apartarse de la sugerencia de adjudicaci6n hecha por el conite, en tal caso debefa expedir acto administrativo
mot!vando su decision,
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29.  ADJUDICAcloN CON OFERTA UNICA.

La entidad estatal puede adjudicar el convenio cuando solo se haya presentado una oferta siempre que cumpla
con  los  iequjsitos  habilitantes  exigidos  y  satisfaga  los  requisitos  del  presente  proceso  competitivo  para
contratacl6n con ESAL.

28. FACTORES DE DESEMPATE

En case de presentarse empate entre dos o mss proponentes, el municipio de Socota procedefa a determianr
el orden de elegibilidad asi:
En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas, Ia entidad estatal escogefa el oferente que tonga
el mayor puntaje en el  indicador 1 de eficiencia estabelcidos en los requisites del presente proceso competitivo

para contratacton con  ESAL.
Si persists el empate se escogefa el que tenga el mayor puntaje en el indlcador 2 de eficlencia establecido en
log requisites de! presents proceso compet!tivo para contratacion con ESAL,

Sj persists el empate la entldad estatal debe utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente pare
selecclonar el oferente favorecudo:

1 .     Preferir la propuesta pnesentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la

toy que por lo menos el diez pociento (10%) de su nomina esfa en condicion de discapacidad a la

que se refiere la ley 361  de 1997.  Si la oferla es presentada por un consorclo,  union temporal , el
integrante  del  oferente  que  acredite  el  diez  porclento  (10%)  de  s  nomina  esta  en  condicion  de

di§capacldad en los terminos del presente numeral, debe tener una particlapcjon de por lo menos el

veinticlenco por ciento (25 %) de la experincla acredltada en la Oferta.

2.     Utilizar un metodo aleatorio para lo cual se invitafa a los proponentes empatados a una reunion en

la  secretarla  de  gobiemo  del  munlcipio de  Covarachia,  ubicada  en  el  parque  principal donde  se

efeetuara un sorteo por balotas cuyo resilltado definifa quien sera el adjudlcatario del convenio. De

este auto, se dejafa la constancia correspondiente, en este caso se realizafa a travts de balotas en

presencia  de  los  lnteresados,  para  cuyo  efecto  se  lntroduclfan  en  un  recipiente  tantas  balotas
numeradas  coma  oferentes  empatados  hayan  y  se  escogefa  una  balota  por  cada  uno  de  los
oferentes para estabelcer el orden en que acoedefan a las balotas del desempate; el orden para este
sorteo previo sera el orden en que fueron radicadas las propuestas.

Esfablecido el orden se introduclran nuevamente tantas balotas como empafados se registren y una
de  ellas  se  distlnguifa  de  las  demas  por  ndmero  o  marca  que  en  su  momento  se  establezca,

coITespondiendo con la balota ganadora, de manera que quien ontenga esta balota sera el ganador.

29. DECLARATORIA DEL DESIERT0 DEL PROCESO DE REGIMEN ESPECIAL CON

OFERTAS

Carrera 3# 2-78 Parque
Principal Socota Boy3ca

C6digo postal: 151620          aLcaLdla@socota-boyaca.gov-CO
322 743 8593

www.socota-boyaca.g®v.co



ALcaLdfa de Socot5
2020 - 2023
NIT: goo.026.911-1tiFor ed prife cdiapsfro"

LaalcaldiadelmunicipiodeSocotadeclarafadesiertoelprocesotlnicamentepormotivosocausasqueimpidan
la   seleccl6n  objetiva,   la   delcaratoria  se   ha fa  mediante   acto   administrativo  en   el   cual  se  expresaran
detalladamente las razones que condujeron a esa decision y se notificafa la decision y se notificara la decision
a todos tos proponentes, en tal caso la alcaldia no sera responsable de tos gastos en que hayan inourrido los
proponentes  para  presentar sus  propilestas,  se declarafa deslerto el  proceso de selecci6n Onlcamente par
motivos o causas que impidan la escogencia objetlva, entre ellos:

•      No se presente ninguna propuesta

•      Habieridose recibido una propuesta, esta resqha iticursa eri causal de rechazo

•      Habiendose   presentado   mss  de   una   propuesta,   ninguna  de  ellas  se  ajuste  a   los

requerimientos y condiciones en el presente proceso competitivos para contratacion con

ESAL.

La alcaldia declarafa desierto el proceso dentro del mismo plazo §efialado para la adjudieacion menlante acto
administrative en  el que se sehalafan  en forma expresa y detallada  las  razones que  ban  conducjdo a esa
decision.

30. SUBSANABILIDAD DE DOCUMENTOS

Las propuestas deben referirse y sujetarse a todos y cada uno de los puntos contenldos en el presente proceso
competitivo para contrataci6n con ESAL.

No existe el derecho a subsanar oferta, haciendo cambios o modfflcaciones en los elementos que dan puntaje,
la entldad contratante sollcitafa el saneamiento de un defecto no necesario para la comparaci6n de las ofertas,
el  cual  no puede conllevar a  que el  oferente  mejofe,  conplemente,  adieiones,  modifique  o  reestructure su

propuesta a lo largo de! proceso contractila!.

31. ACEPTACION DE LAS OFERTAS

Una vez que §e haya determinado que el oferente reine las condiciones y requisitos para ser seleccionado de
acuerdo a las sugerenclas del Comite de evaluacl6n, fa entidad celebrafa el convenio de Asociacl6n cuyo valor
sefa el de la ofer{a ecori6ITlica pireseiitada pot. !a Eriiidad sill arliri-io de !ucl-a seleccioriada, teriiendo en cuenta
lo establecido en el cronograma de la presente invltaci6n ptlblica.
En  caso  de  no  lograrse  la  adjudicaci6n,  la  entidad  declarafa  desierto  el  proceso  mediante  comunicaci6n
motivada que se publicafa en el  SECOP 11.  Si nubiere proponentes el termino para presentar el recurso de
reposict6n correfa desde la notlficacton del acto correspondiente.

Atentamente,

-`      AB\:''  EDILBERTO=

0
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