San Juan de Pasto, enero de 2022

Doctor:

Jhon Alexander Rojas Cabrera
Gobernador de Narifio

E.

S. D.

Yo Juan Manuel Risuefio Enriquez identificado con cédula de ciudadania nimero 98.394.289
de Pasto, atentamente pongo a disposicion la Propuesta y Hoja de Vida, junto con los
anexos respectivos en la que se demuestra mi experiencia y formacion académica;
igualmente, me permito informar que estoy en condiciones de prestar mis servicios
profesionales en forma inmediata.

Aportar al logro del objetivo No. 1 del Proyecto de Fortalecimiento del Sistema de
Ciencia Tecnologia e innovacién que dicta “Ampliar el conocimiento sobre el estado,
dinamicas y tendencias de CTel en el Foco de Desarrollo Humano y Social.”
Actividad A2. Apoyar las actividades técnicas, de revision y seguimiento requeridas
por el Departamento de Narifio y la direccién técnica en el proceso de Diagndstico del
Ecosistema de CTI acorde al Foco de Desarrollo Humano y Social.

. Apoyar al Departamento de Narifio y al director académico en la supervision
del disefio de la metodologia de Diagndstico del Ecosistema de Ctel propuesta por el
cooperante técnico responsable de la realizacidbn del Diagnéstico del Foco de
Desarrollo Humano y Social.

. Apoyar al Departamento de Narifio en la identificacion, recaudo vy
documentacion de la informacion requerida para la implementacion de la metodologia
de diagndstico del Foco de Desarrollo Humano y Social.

. Proyectar los informes técnicos requeridos para el respectivo Foco PAED, en
su proceso de diagnadstico.
. Apoyar en la consolidacién y seguimiento del entregable de documento de

“Diagnostico correspondiente al Foco de Desarrollo Humano y Social.”. Para ello
proyectara los documentos que sean necesarios.

. Apoyar en los eventos de socializacion de resultados.

Actividad A3. Adelantar las actividades de apoyo técnicas y cientificas requeridas por
el Departamento de Narifio y la direccién técnica para la identificacion de las
tendencias globales de mayor impacto en el Foco de Desarrollo Humano y Social.
Considerando principalmente:

. Apoyar al Departamento de Narifio y al director académico en la supervision y
validacién del disefio de la metodologia de Identificaciéon de Tendencias Globlaes de
CTEI de mayor impacto en el Foco de Desarrollo Humano y Social. propuesta por el
cooperante técnico responsable de la realizacién de la identificacion de tendencias
Globales de Ctel.

. Apoyar al Departamento de Narifio en la identificaciébn, recaudo vy
documentacion de la informacion requerida para la implementacién de la metodologia
de identificacién de tendencias globales del Foco de Desarrollo Humano y Social.

. Elaborar los informes técnicos requeridos para el correspondiente al Foco de
Desarrollo Humano y Social, en su proceso de identificacién de tendencias globales



. Apoyar en la consolidacion y seguimiento del entregable de documento de
‘Informe de tendencias globales correspondiente al Foco de Desarrollo Humano vy
Social. Para ello proyectara los documentos que sean necesarios.

. Socializar, apoyar y hacer seguimiento en la implementacion de la
metodologia propuesta por el cooperante técnico para la realizacion de la
identificacion de tendencias globales de Ctel y realizar la revisién de los productos e
informes de resultados cualitativos y cuantitativos.

. Apoyar las actividades y estrategias de contacto e interaccion con los actores
clave regionales nacionales e internacionales para la realizacion de la identificacion
de tendencias Globales de Ctel.

. Apoyar en los eventos de socializacion de resultados.

Obligacion 2:

Aportar al logro del objetivo No. 2 del Proyecto de Fortalecimiento del Sistema de
Ciencia Tecnologia e Innovacion que busca “Fortalecer las capacidades de los
actores del sistema para la formulacion y gestién de proyectos de CTEI.” para lo cual
desarrollara las siguientes actividades:

Actividad B1: Adelantar las actividades de apoyo técnicas y cientificas requeridas por
el Departamento de Narifio y la direccién técnica para la puesta en operacion de la
plataforma tecnolégica regional para la gestion de informacién de CTel,
Considerando principalmente:

. Apoyar al Departamento de Narifio en el seguimiento al proceso de
identificacion y caracterizacion de la oferta y demanda de informacion de CTel del
Departamento.

. Apoyar al Departamento de Narifio y al director académico en la supervision y
validacion del disefio de la plataforma, su operatividad, metodologia de captura, flujo
de informacion e interaccion de los actores de CTEI.

. Socializar, apoyar y hacer seguimiento en la implementacion de la plataforma
tecnoldgica regional para la gestion de la informacion de Ctel del departamento y
realizar la revision de los productos e informes de resultados cualitativos y
cuantitativos que se divulguen en la herramienta.

. Apoyar al Departamento de Narifio en las actividades de proyeccion y revision
del manual del componente tedrico y contextual de uso de la plataforma, para lo cual
analizard también que incluya elementos de importancia de la CTel en Narifio
tendencias e impacto esperado con la implementacion de la plataforma.

. Apoyar en los eventos de socializacion de resultados.

Actividad B2 y B3: Adelantar las actividades de apoyo técnicas y cientificas
requeridas por la direccién técnica para brindar apoyo en los procesos de formulacion
y gestion de los proyectos asociados a Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
considerando los requeridos por el Departamento de Narifio y los resultantes en el
curso de formacion avanzada. Esta responsabilidad sera de al menos un proyecto por
cada Foco tematico PAED y se hard con base en la guia sectorial de Minciencias,
convocatorias, tendencias y diagnéstico.

Actividad B4. Adelantar las actividades de apoyo técnicas y de seguimiento
requeridas para la realizacion de un Bootcamp de innovacioén y se estara a cargo
recaudar y analizar las percepciones de las condiciones del investigador de Narifio y
apoyar en la elaboracion de la cartilla de fortalecimiento de grupos de investigacion.
Obligacién 3:



Aportar al logro del objetivo No. 3 del Proyecto de Fortalecimiento del Sistema de
Ciencia Tecnologia e Innovaciéon que busca “Fortalecer la gobernanza del sistema de
CTel de Narifio a través del disefio de un modelo que contemple conocimientos,
herramientas y capacidades de los actores de CTel del departamento” El contratista
apoyara en las siguientes actividades:

Actividad D1. Coadyuvar al Departamento de Narifio en las actividades de apoyo
técnicas y cientificas requeridas por la direccién técnica que permita establecer las
bases del modelo de gobernanza, a partir del registro de la informacion obtenida a lo
largo de todo el proyecto (experiencias, ensefianzas, obstaculos, métodos de
articulacion). Para ello apoyara al grupo que realizara el analisis te6rico como modelo
para uso territorial.

Propuesta Econdmica:

El valor total de mi propuesta asciende a la suma de CINCUENTA Y TRE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y UN MIL SEISCIENTOS SESENTA Y CUATRO PESOS
($53.261.664) MDA/CTE (incluido IVA, si aplica)

Termino De La Propuesta:

Ocho (8) meses

Disponibilidad:

Manifiesto que cuento con la disponibilidad de tiempo necesaria para ejecutar el objeto y las
obligaciones contratadas, con el fin de garantizar los estandares de rendimiento, calidad y
oportunidad requeridos para el cumplimiento de los objetivos de la Secretaria de Planeacion,
del Departamento de Narifio.

AUTORIZACION DE PUBLICACION:

Autorizo la publicacion en la plataforma SECOP Il de todos los documentos que hacen parte
de mi propuesta.

Atentamente,

Juan Manuel Risuefio Enriquez
C.C No. 98.394.289



) AN N. Formulario del Registro Unico Tributario

FOR UNA COLOMBIA MAT MONENTA

2. Conceplo | 0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario 14796957134

Ius 1“]59 B4 uo’l":ll N lujla

5. Numero de Identificacion Tributaria (NIT) 6. DV | 12. Direccidn seccional | 14.__'Buzén electrénico
98 39 4 2 8 9|8 Impuestos y Aduanas de Pasto 4 y . 1 4_ 7
IDENTIFICACION : AR
24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Nomero de Identificacidn & B 1 ; . { 27. Fecha expedicion
Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 98394289), ! ) 1994,10,31
Lugar de expedicion 28. Pais 29. Departamento . E:*.b, Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 [Narifio Hind |Pasto | | 001
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre 34, Clios nombres
RISUENO ENRIQUEZ JUAN MANUEL
35. Razén social
36. Nombre comercial S 37 Sigis 2l
|
UBICACION

38. Pais 39. Departamento 40. Cludad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Narifio 5 2 |Pasto 001

41. Direccion principal
CR42 15A 60 AP 401

42. Correo electrénico juanrisu02@hotmail.com
43, Codigo postal 44, Teléfon 1 17 32077298609 6]45.Tedéfan02 3004829737
" CLASIFICACION
Activigad aconémica ray Ocupacién
Actividad principal Actividad socundaria Otras actividades 52. Nimero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codigo 49, Fecha inicio sctivicad 50. Godigo 1 2 51. Cédigo establecimientos
701 0][20009,0210]|[7 31 0}[204.9,030 1] |7 3 2 0] | figh2 [ | ]

Rasponsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 T ] 9 10 1" 12 1§ M4 18 46 17 18, e 2T D s e
5.co000|5 |4 9| LN D) A INT || T o e I S
05- Impto. renta y compl. régimen ordinar
49 - No responsable de IVA

Obligarios aduaneros Exportadores
1 2 3 q 5 6 7 B 9 10
‘ | | ‘ [ ‘ | ‘ I ‘ §5. Forma 56, Tipo Servicio 1 2 3
4. Coudigo | 57. Modo |
1" 12 13 14 15 16 17 18 19 20
0 S | | || Lt ’

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendré
Para uso exclusivo de la DIAN

59. Anexos si D NO 60. No. de Folios: E 61. Fecha 12021-11-124’0’91541 15 —l

La infarmacién suministrada a través del formulario oficial de inscripcién, aclualizacion, suspensidn | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), deberd ser exacla y veraz, en caso de constatar Firma aulorizada:

inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantardn los p dimiantos i
sancionalonos o de suspension, segun el caso

Paragrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante: 984. Nombre RISUENO ENRIQUEZ JUAN MANUEL

985. Cargo CONTRIBUYENTE

igencia i iday en ia no se exigird su renovacién

Fecha generacién documento PDF: 12-11-2021 09:54:25AM



’ & <
‘_‘, LUGAR DE NACIMIENTO g
ESTATURA. s G.8. RH SEXO
3"°CT~1904 PASTO
FECHA Y LuGAR DE Expsmcrcm » M /g....} 7
~  INDICE DERECHO | o

mm




Hoja de vida del funcionario

Page 1 of 3

El servicio pidblico
es de todos

FORMATO UNICO

ENTIDAD RECEPTORA

HOJA DE VIDA

Persona Natural
(Leyes 190 de 1995, 489 y 443 de 1998)

L DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES

RISUENO ENRIQUEZ JUAN MANUEL

DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAlS
cc® ceO pas(D No.98394289 FO M@® coL® exrraniEro O

LIBRETA MILITAR

PRIMERA CLASE () SEGUNDA CLASE (@ NUMERO 98394289 D.M 051

FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO

DIRECCION DE CORRESPONDENCIA

FECHA pia 02 MES 02 ANO 1976 carrera 42 # 15a-60 san juan de dios 401

PALS PAis Colombia DEPTO  Narifio
DEPTO MUNICIPIO PASTO

MUNICIPIO TELEFONO 3207729696 EMAIL

juanrisu02@hotmail.com

2 FORMACION ACADEMICA

LDI.ICACI(JN BASICA Y MEDIA

EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110, DE

EDUCACION BASICA

TITULO DBTE__NIDD: Bachiller Academico

PRIMARIA

SECUNDARIA

MEDIA | FECHA DE GRADO

10.]20.]30.}40.] 50.

60.]70.]80.|90.

10] X MES 07 ANO 1995

TC (TECNICA),

LDUC“CION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:
TL (TECNOLOGICA),
ES {ESPECIAL]ZACIONJ, MG {MAESTRiA 0O MAGISTER), DOC (DOCTORADOD O PHD),

RELACIONE AL FRENTE EL NUMERQ DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

MODALIDAD No.SEMESTRES  |GRADUADO| NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TITULO [TERMINACION]  No. DE TARJETA
ACADEMICA APROBADOS ST | NO OBTENIDO MES | ANO PROFESIONAL
N 0 X ADMINISTRACION EMPRESARIAL 08 | 2002 32212

TECNOLOGIA EN GESTION BANCARIA ¥
L 5 X FINANCIERA 08 | 2002
ESPECIALIZACION EN ALTA GERENCIA EN
ES X MERCADOTECNIA 04 2005
MG 2 X MAESTRIA EN ADMINISTRACION 07 ] 2016

[ESPECIFIQUE LOS IDI

OMAS DIFERENTES AL ESPANOL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR (R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
DIOM
st R|BIMB|R|B|MB]|R]|B |MB
Inglés X X X

=== suneriencia laharml

LEU-\CIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.

file:///C:/Users/Usuario/AppData/Roaming/meta4/7d43303b914ad58692e4474a968a5631... 13/01/2022



Hoja de vida del funcionario

Page 2 of 3

EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE

Secretario General

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA |PRIVADA |pais
instituto departamental de salud de Narifio X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

DiA 15 MES 06 ANO 2016 pia 21 MES 12 ANO 2019
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION

plazoleta bombona

EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis

CLINICA OFTALMOLOGICA UNIGARRO X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7225280 Dia 15 MES 01 ANO 2010 pia 30 MES 08 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

ASESROR ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA CARRERA 25 No 15 - 62

rerT——
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
Alcaldia de Pasto, Instituto de Valorizacion Municipal X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio PASTO
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 01 MES 06 ANO 2009 DiA 31 MES 01 ANO 2012
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
EMPLEQO O CONTRATO ANTERIOR

EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS

GOBERNACION DE NARINO X Colombia

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Narifio PASTO

TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO

pia 06 MES 06 ANO 2003 pia 04 MES 03 ANO 2008

CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI NO
INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL, PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE
FRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.

) ME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDADE

PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR M1 ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON
VERACES, (ARTICULO So. DE LA LEY 190/95).

< df——-//(,f,.

FIRMA DEL SERVIQ@R PUBLICO O C%TISTA

OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

file:///C:/Users/Usuario/AppData/R oaming/meta4/7d43303b9 14ad58692e4474a968a5631... 13/01/2022
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\ CERTIFICACION
Instituto
do Solod de Navi#o| CODIGO: F-PDD05-12 | VERSION:01 |  FECHA: 12-04-10

Pagina 1 de 2
San Juan de Pasto, 11 de mayo de 2020

LA TECNICO DE ARCHIVO CENTRAL DEL INSTITUTO DEPARTAMENTAL DE SALUD DE
NARINO
CERTIFICA QUE:

Que en el archivo central se encuentra la historia laboral del sefior JUAN MANUEL RISUENO
ENRIQUEZ, identificado con cedula de ciudadania 98394289.

Que el citado sefior laboré en el Instituto Departamental de Salud de Narifio en el cargo de e
Secretario General, en el siguiente periodo: 150 001
Fecha de vinculacién: 15 de junio de 2016 g
Fecha de retiro: 01 enero de 2019
Durante el periodo de vinculacion en su condicién de Secretario General, desempefio las
siguientes funciones:

10Net
PROPOSITO PRINCIPAL s

Dirigir, coordinar, controlar y evaluar las actividades de caracter administrativo, presupuestal,
financiero y contable de conformidad con las disposiciones vigentes que garanticen el desarrollo
de los planes, programas y proyectos del IDSN de acuerdo con las atribuciones de Ia institucién y
términos establecidos por la ley.

DESCRIPCION DE LAS FUNCIONES ESENCIALES

1. Formular el Plan Financiero Territorial segin los lineamientos del Ministerio de Salud y
Proteccién Social.

2. Realizar seguimiento al Plan Financiero Territorial en cada una de sus fuentes de recursos y
proponer acciones en busqueda de la sostenibilidad financiera del IDSN.

3. Planear, controlar, evaluar y ajustar conjuntamente con los coordinadores de las
dependencias a su cargo, la prestacion de los servicios administrativos y financieros de acuerdo
con las atribuciones de la institucién y términos establecidos por la ley.

4. Adaptar y adoptar las normas técnicas y modelos orientados a mejorar la prestacién de los
servicios administrativos.

5. Administrar los recursos fisicos de la Institucién y dirigir la administracién de los suministros y
dotacién necesaria para el desempefio de las funciones a cargo del Instituto, promoviendo
siempre la utilizacién racional de los recursos.

6. Coordinar las acciones relacionadas con la administracién, en materia de ejecucion
presupuestal, de contratacion, de conservacién, de mantenimiento de la planta fisica y de los
recursos humanos y fisicos de la Institucién segun las normas establecidas.

7. Coordinar las acciones pertinentes para presentar a la Asamblea Departamental la
aprobacion del presupuesto del IDSN y las adiciones o supresiones necesarias para el buen
funcionamiento de la Institucién.

8. Supervisar el recaudo de los ingresos y gastos del Instituto informando a las instancias
superiores.

9. Orientar los programas de administracién, seleccién, induccién y capacitacion del recurso
humano del Instituto con el fin de mantener la calidad y convivencia laboral.

10. Dirigir los servicios de registro, clasificacién, archivo y tramite de la Gestién documental y

COMPROM 0s¢c WAD 0 | © idsnpage
Calle 15 No. 28 - 41 Plazuela de Bombona —?an Exan Sglfgsto - gﬁ%?éo%%‘gia imstinote © @ENLAZATEIDSN
Conmutador: 7235428 - 7236928 - 7233590 - 7223031~ 7293284 - 7296125 e i 2o merise | @) Enlazate Narifio
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correspondencia del Instituto de acuerdo con las normas vigentes.

11. Vigilar la aplicacién correcta de las normas administrativas y financieras en los procesos
administrativos que se adelanten en la Institucion.

12. Coordinar con presupuesto todos los asuntos asociados con la gestion presupuestal del
Instituto Departamental, segln las normas y procedimientos establecidos, incluyendo el
seguimiento y control a los procesos de Presupuesto

13. Realizar seguimiento a los giros en plataforma virtual que realiza el Tesorero del IDSN,
como responsable de este procedimiento, en el cual el secretario general realizar el segundo
tocken por seguridad, . M W

14. Velar por la elaboracion, actuallzacu‘)n dlfusn’Jn y aphcac:én de los manuales de normas y
procedimientos de cada una de las areas administrativas de acuerdo al Sistema de gestion de
la calidad del IDSN.

15. Coordinar los procedimientos relacionados con la convocatoria selecciéon e inscripcion en

Carrera Administrativa y velar por el cumplimiento de las normas legales pertinentes de acuerdo
con las atribuciones de la institucion y términos establecidos por la ley.

Se expide por peticién del sefior Juan Manuel Risuefio Enriquez, para tramites de hoja de vida.

- ‘# 2%
RUBY NANAARTINEZ SOLARTE @

Ruby M.

I E idsnpage
Calle 15 No. 28 - 41 Plazuela de Bombona C&ﬂPESanTﬂgﬁgpm% | ) @ idsnpag
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CLINICAOFTALMOLOGICA

UNIGARRO L1DA.
EL SUSCRITO REPRESENTANTE LEGAL DE CLINICA OFTALMOLOGICA
UNIGARRO LTDA.
NIT 800.067.316-2
CERTIFICA:

Que, el administrador de empresas Sr. JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ
identificado con cédula de ciudadania No. 98.394.289 de Pasto presto sus servicios
como asesor administrativo y financiero por el periodo comprendido entre el 15 de enero
de 2010 al 30 de agosto de 2012, en la Clinica Oftalmolégica Unigarro Ltda.

Para constancia se firma en Pasto, a los veintiocho (28) dias del mes de Enero de 2.016.

JUAN PABLO UNI

“Clinica Oftalmolégica Unigarro Ltda.

CARRERA 25 #15-62 P1SO 4. CENTRO
COMERCIALZAGUANDELLAGO
TELS: 7227024 -7296129 -7235209

FAX: 7293627 - SAN JUAN DE PASTO
clinicaoftalunigarro@hotmail.com



CERTIFICA:

Que el Doctor JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ, identificado con c.c. No. 98
expedida en Pasto, laboro en el Instituto de Valorizacién Municipal de Pasto, desem
las siguientes funciones como Subdirector Administrativo y Financiero.

1.- Asesorar al Director (a) en la coordinacién, manejo y desarrollo de las politicas, plan
programas en materia de recursos financieros, fisicos y del capital humano se deben realizar
para el buen funcionamiento del INVAP.

2.- Coordinar y vigilar que se cumplan las acciones administrativas de Presupuesto, Bk
Contabilidad y de Tesorerfa, para le normal desarrollo de la entidad, aplicando la normatividad
vigente. avi> JPON

3.- Coordinar y dirigir la elaboracion del proyecto de presupuesto de rentas y gastos paracada
vigencia, el PAC, anual y mensual, efectuar los ajustes necesarios y vigilar su correcta

ejecucion. 3 £ o
4.- Vigilar las politicas tendientes a recuperar la cartera para proyectar los ingr@.&@s--"ﬂuﬁ;éi % w
instituto requiera. i i d

5.- Elaborar y presentar los proyectos de inversion al sector financiero en procura de recursos .
para el financiamiento de las obras. - p

6.- Dirigir, coordinar y vigilar el cumplimiento de las normas a que debe ajus
administracion de personal y la elaboracién de la némina y liquidacién de pre
sociales.

7.- Coordinar la organizacién y tramite de todas las actividades que en m
administracion del talento humano que requiere el INVAP. :

8.- Asistir al Director (a) en le disefio de las politicas de capacitacion en el
promoviendo y administrando los programas de capacitacion del personal del INVAF

9.- Distribuir y asignar la planta global del INVAP, teniendo en cue
servicio a las disponibilidades del recurso humano de |2 entidad en coo
(a).




r el régimen disciplinario previsto en la ley.
13.- Formular los Acuerdos de Gestién ante la Direccion.

14.- Programar la destruccién de los documentos que hayan cumplido el periodo de
de acuerdo a las normas y procedimientos legales y vigentes. ' R

15.- Responder por el manejo de los aspectos administrativos y financieros del
realizar evaluacion y seguimiento del desarrollo organizacional de la entidad proponien
ajustes. "

16.- Suscribir las certificaciones laborales y bonos pensiénales solicitadas por funcionarios
exfuncionarios.

17.- Participar, por delegacion del superior inmediato, en comités, juntas y reuniones pard | A
orientar la gestién institucional hacia el mejoramiento continuo. .
"

18.- Promover la cultura de autocontrol para contribuir al mejoramiento continuo de la Entidad.
19.- Aplicar el autocontrol en el desempefio de las funciones a su cargo. r

20.- Las demas funciones que el asigne el Director y sean inherentes a la naturaleza del cargo.

Fecha de ingreso: 1 de junio de 2.009
Fecha de retiro: 31 de enero de 2.012
Jornada laboral: 8:00a.m.a12p. y2:00 p.m. a 6:00 p.m.

RIASCOS MELO

Se anula estampilla PRO-CULTURA.
Se anula estampilla UDENAR.




ﬂ 21“ Subsecretaria de

Talento Humano

Republica de Sy’
Colombia

Gobernacion
de Narino

SG - STH. No. 0029-16

San Juan de Pasto, 16 de febrero de 2016

LA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO

HACE CONSTAR:

Que el Sefior JUAN MANUEL RISUENO ‘ENRIQUEZ, identificado con cédula de
ciudadania No 98.394.289, mediante Decreto No 973 de 3 de septiembre de 2012 se
nombro de Libre Nombramiento y Remocién en el cargo de de Profsional Universitario
Especializado cédigo 222 grado 07 dependiente del Despacho de la Planta Global de la
Gobernacion de Narifio, se posesiono el mismo dia, mes y afo.

Que el Sefor JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ, mediante Decreto No 1469 de 28
de Diciembre de 2015 se le acepta la renuncia la cargo de Profesional Universitario
Especializado cddigo 222 grado 07 a partir del 1 de enero de 2016.

Se adhieren y se anulan estampillas por el valor de $7.300.00

La presente constancia se expide a solicitud del interesado.

NGELICA

PYQ: Zonia Riascos

Gobernacién de Narifio — Calle 19 No. 23 - 78 Pasto Narifio (Colombia) ke . )
Linea gratuita: 018000949898Pbx: (57)2 7235003 5 » T
WWW.narino.gov.co- contactenos@narino.gov.co Gobierno Economia Innovacion

Abierto  Colaborativa Social

o P ey b | L e I SR T RGO T (T




FUERZAS MILITARES DE COLOMBIA
EJERCITO NACIONAL

COMANDO DE RECLUTAMIENTO Y CONTROL RESERVAS

EL SUSCRITO OFICIAL DE ATENCION AL USUARIO

CERTIFICA

Que el sefior JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ identificado con Cédula de Ciudadania No. 98394289,
presenta los siguientes datos referentes a la definicion de su situacion militar:

Primer Nombre: JUAN

Segundo Nombre: MANUEL

Primer Apellido: RISUENO

Segundo Apellido: ENRIQUEZ

Tipo Documento: Cédula de Ciudadania
Numero Documento: 98394289

Clase Libreta Militar: Segunda Clase

’ ESTA CERTIFICACION ES GRATUITA
NO ES VALIDA COMO DOCUMENTO DE IDENTIFICACION MILITAR
NO REEMPLAZA SU LIBRETA MILITAR

Se firma y se expide en Bogota D.C. a los 13 dias del mes de Enero de 2022, a las 10:52:20 PM.

Cordialmente,

CR. JAVIER HERNANDO VALENZUELA
Director de Reclutamiento - Ejército Nacional

Generd: Sistema Fénix

FE EN LA CAUSA
"ESTAMOS EN EL CORAZON DE LOS COLOMBIANOS Y AHI NOS VAMOS A QUEDAR"

JEFATURA DE RECLUTAMIENTO DEL EJERCITO
AVENIDA CARACAS No, 9-51 PBX:(1) 3362211 BOGOTA D.C.

&




REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacion 98394289
Cadigo de Verificacion 98394289220110155601

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo. 11
respectivo documento de identificacion, coincidan con loé-_aqui reglstradﬂs :

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995y la Resohlclén 220.dei.5 dc octubre
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales. :

FERNANDO ALFONSO CRUZ MONTOYA
CONTRALOR DELEGADO (E)

Digité y Revisd: WEB

Con el Codigo de Verificacion
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES iz

23.46:39

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO g S
GENERAL DE LA NACION No. 187224203

Bogota DC, 13 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefor{a) JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 98394289:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesién en cargos que exijan para su desempeno ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones plblicas en
ejercicio de la accién de repeticién o llamamiento en garantia, Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades

nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
que presente el aspirante en la pagina web: hitp://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.htmi

Howsy b

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Divisién Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




10/1/22 15:54 Policia Nacional de Colombia

HDPDOG+Y f

POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 03:53:49 PM horas del 10/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 98394289
Apellidos y Nombres: RISUENO ENRIQUEZ JUAN MANUEL

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES" aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extinciéon de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de identificacion y nombres, correspondan

con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccitin: Calle 18A # 6IF—45
s Zona Industrial, barrio
& £ L Montevideo, Bogota D.C.
Hi o Atencion administrativa: lunes a
i J & | om0 viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00
IE pm a 5:00 pm

[ R g e Linea de atencion al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogots)
Resto del pals: 018000 910112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

—_——

https://antecedentes. policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml

112



10/1/22 16:01 Consulta

@ Policia Nacional de Colombia

@ (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

4L Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 10/01/2022 04:00:53 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 98394289 y Nombre:
JUAN MANUEL RISUE?0 ENRIQUEZ.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 28832124 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, men( ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda Lﬁ Imprimﬂ

Informacion

Policia Nacional de Colombia
Direccidén General - Cra. 59 No, 26 - 21
Centro Administrativo Nacional (CAN) Bogotd D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112

hitps.//srvenpe.policia.gov.co/PSClfrm_cnp_consulta.aspx mn




D &8 Secretaria
oW General
Subsecretaria
Gobernacién | je Talento Humano

San Juan de Pasto, enero de 2022.

LA SUSCRITA SUBSECRETARIA DE TALENTO HUMANO DEL DEPARTAMENTO DE NARINO,
DEBIDAMENTE FACULTADAYY,

En cumplimiento de lo establecido en el articulo 1° del Decreto 2209 de 1998, modificatorio del articulo 3° del Decreto 1737

de 1998 emanados del Gobiemno Nacional y de conformidad con lo establecido en el literal h), numeral 4°, articulo 2 de la Ley
1150 de 2007,

ACREDITA:

Que la actividad transitoria a contratar con JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ, identificado con cédula de ciudadania No.
98.394.289, expedida en Pasto (N), de acuerdo con el objeto y perfil establecidos en los Estudios Previos elaborados por la
SECRETARIA DE PLANEACION DEPARTAMENTAL, EL CONTRATISTA se obliga con EL DEPARTAMENTO a prestar sus
servicios profesionales para la ejecucion del proyecto FORTALECIMIENTO DEL SISTEMA DEPARTAMENTAL DE
COMPETITIVIDAD CIENCIA TECNOLOGIA E INNOVACION DE NARINO, la contratacion es necesaria, ya que la Planta de

Personal del Departamento de Narifio no cuenta con el personal suficiente y con disposicion de tiempo para realizar las
actividades encomendadas.

JOHANNA VANESA CORAL ALVARADO
Subsecretaria Talento Humano

Calle 19 No 23-78 / Codigo Postal: 520003 | 123
contactenos @narino.gov.co - www.narino.gov.co
Pasto-Narino-Colombia
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Preside y el Secretario del Consejo Profesional de Administracién de Empresas,
en uso de Ia facultad que les otorga el Articulo 20 del Decreto 2718 de 1984,

CERTIFICAN:
Que JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ *#****#wss

con cédula de ciudadania No, 98394289 **** o de extranjeria No. ™" de

PASTO-NARINO , fue matriculado(a) como Administrador de Empresas, al tenor de lo ordenado

en la Resolucion Niimero 8701 de fecha 12/15/2006

que por su parte resolutiva se copia asi: Articulo Primero: Otorgar Matricula Profesional a
JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ ****+*+**

identificado(a) con cédula de ciudadania No. ~ 98394289**** o de extranjeria
|, [ b nioyicgabuss de PASTO-NARINO | graduado(a) en la Universidad
POLITECNICO GRANCOLOMBIANQ ***#**#*saeanssusas

para habilitarle en el ejercicio legal de la Profesién de Administrador de Empresas en el territorio de la
Republica, en los términos definidos por la Ley 60 de 1981, Ley 20 de 1988 y el Decreto Reglamentario

2718 de 1984.

Dada en Bogotd D.C., alos Quince (15) dias del mes de diciembre del afio dos mil seis (20086)

wkkddhdhdhdddd dddd b hddnd tt*tit**t*ﬂHtﬂiﬂ***********i**ﬁﬂﬂ**ﬂ*tt**mt“*ﬂm*iﬂ*“ﬂ“
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. PRESIDENTE. 2. S SECRETARM-E
: tr i e oo
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JUAN PABLO VARGAS MALAGON, «" / FRBIO POSADA VELASQUEZ, ) _'
Presfdente N ONSE Secretario J.’
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CONSEJO PROFESIONAL

DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS
JUNTOS LOGRAMOS MAS

La suscrita Directora Ejecutiva del
CONSEJO PROFESIONAL DE ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Organismo creado por la Ley 60 de 1981, reglamentada por el Decreto 2718 de
1984 y facultado por la citada ley para otorgar la Matricula Profesional; y en
consecuencia, expedir la correspondiente Tarjeta Profesional de los
administradores de empresas, administradores de negocios, y demas
denominaciones reconocidas por el Consejo

CERTIFICA:

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 32212 expedidas a nombre del
senor JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ, identificado con la cédula de
ciudadania No. 98394289, se encuentran vigentes.

Que el sefor JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ, no tiene registradas
sanciones ni presenta antecedentes disciplinarios en el Consejo Profesional de
Administracion de Empresas.

Que la matricula y la tarjeta profesional No. 32212 fueron otorgadas el dia 15
de Diciembre de 2006 mediante la resolucion No. 8701 del Consejo Profesional
de Administracion de Empresas.

La presente certificacion tiene una vigencia de tres (3) meses, contados a partir
de la fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud del interesado en Bogota, D.C., el
trece (13) de Enero de 2022.

P 0!.64\ PARRA VILLAMIL
DIRECTORA EJECUTIVA

Certificacion de vigencia y de antecedentes disciplinarios No. 155049

El presente certificado se emitié en formato electronico y ha sido firmado digitalmente para garantizar su plena validez juridica y
probatoria. Su Impresion sera tenida en cuenta como copia del original emitido en medios electronicos. Para validar la

autenticidad del certificado ingrese a la pagina hitps://tramites.cpae.gov.coftramites/ - opcién Confirmacién Certificaciones e
ingrese el siguiente codigo de verificacion:

wWww.cpae.gov.co
Télefono: 60 14841750 / 317 4309847 - 317 4353159 / atencionalusuaric@cpae.gov.co
Carrera 15 # 88 - 21, Oficina 803, Torre Unika Virrey




Se anulan estampillas Pro-desarrollo de Narifio, Pro-cultura y Universidad de Narifio, por valor de nueve mil ci
($9.100), liquidacion No. por 111236 PIN No 20322694
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FERNANDO LATORRE CALVACHE
SECRETARIO DE PLANEACION DEPARTAMENTAL



s ‘ € Siscar

Yoo [

Uguidacicavo 111236 piNNe. 20322694
Solicitante juan manuel risuefio enriquez
Identificacion 98394289
Fechasoliciud 2022-01-04 Fechavence 2022-01-31
IDONEIDAD - certificado de idoneidad, gobemacion de Narifio
secrelaria de planeacion departamental, 98394289

Tipo: VIRTUAL Pégina Web
Bat» % de Jolnr
Estanpme  oidacién — tiquidacien liquidado
Procultura $0 0 $ 3,600
ot $ 3,600
Contribuyente
AR | i | € Siscar

¥ e

Uaguidacién o, 111236 Pinne. 20322694

Solicitante  juan manuel risuefio enriquez

Identificacién 98394289
Fechasolicitud  2022-01-04 Fechavence  2022-01-31
Acto gravado

IDONEIDAD - certificado de idoneidad, gobemacion de Narifio
secrelaria de planeacion departamental, 98394289

Tipo: VIRTUAL Péagina Web
Ba= % de wotnr
Estampmis — poidacien  liquidacion  liquidado
Prodesarrollo $0 0 $ 3,000

Total s 3,000

Contribuyente
Gobernacian Liquidacién fa Sic r
»¥- de Narlno de estampillas -‘:_I,‘, | LWL |

Liguidacin o 111236 Pinno 20322694
solictante  juan manuel risuefio enriquez
Identificacion 98394289
Fechasolicitud  2022-01-04  Fechavence 2022-01-31
Acto gravado

IDONEIDAD - centificado de Idoneldad, gobemacion de Narifio
secrelaria de planeacion departamental, 98394289

Tipo: VIRTUAL Pégins Wed
Base % de Vais
Estampilla liquidacion liquidacién liguidado
UDENAR $0 0 $2,500
Total $ 2,500

Banco
v + Cabernacién Liquidacién
-M rifio de estampillas

Lguidaclontio. 111236 rvve 20322694
solicitante  ju@n manuel risuefio enriquez
Identificacion 98394289
Fechasoficitud  2022-01-04
Mhnmndo

IDONEIDAD - certificado de idoneidad, gobernacion de Narifio
secretaria de planeacidn depaﬂamemal 98394289

€ Siscar

stirrplos

Tipo: VIRTUAL Pagina Wab
Bae %0z Valor
Fetamoilla — 1uid cién IFquid «ch n liquidado
Procultura $0 0 $ 3,600
Total  $ 3,600

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Fecha de Pago: 2022-01-04 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1271794564

Banco
Ao | vesnsss | &9 Siscar
Liguaidacin No. 11 1236 FIN No 20322694

solicitante  juan manuel risuefio enriquez
Identificacién 98394289
Fechasolicitud  2022-01-04
Acto gravado

IDONEIDAD - certificado de idoneidad, gobemacion de Narifio
secrelaria de planeacion departamental, 98394289

Tipo: VIRTUAL Pagina Web
. Bae %o: Valor
Estamoills ' ;oidcen  Hmidcn  liquidado
Fluuesat  ollo S0 0 $ 3,000
Total . § 3,000

Este recibo ha sido
cancelado exitosamente por
medio de PSE

Facha de Pago: 2022-01-04 - Cédigo Unico de Seguimiento (CUS): 1271794564

%‘ -i' Gobernacion | Liquidacién
Y deNarifio l de estamplllas | (3 SlSCGr

UquidxcidnNo. 111236 PiNNe - 20322694
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@ Banco de Occidente NIT 890.300.279-4

CERTIFICADO

Mediante |a presente CERTIFICAMOS que JUAN MANUEL RISUENO ENRIQUEZ identificado con C.C.
numero 98.394.289 es cuentahabiente del BANCO DE OCCIDENTE desde el dia 12 de septiembre
de 2016 con la Cuenta de Ahorros 039964754 la cual se encuentra activa y vigente.

Por lo anterior podemos afirmar que la mejor carta de presentacién de: JUAN MANUEL RISUENO
ENRIQUEZ es ser un "cliente activo de Banco de Occidente”.

Expedimos esta certificacion hoy 14 de enero de 2022

Andrés Fernandol Chaves Jordan

GERENTE DE DI,l ISION DE MERCADEO PERSONAS
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