
Numero: 33026

Diligenció: Ledy Johana Garcia
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1 Incumplimiento por el contratista 46 Contratista

Asegurar que el contrato tiene provisiones para 

retener los pagos si el producto o servicio no es 

satisfactorio. 

Raro (puede ocurrir 

excepcionalmente)
Insignificante 1

Riesgo 

extremo
No Supervisor 17/01/2022 17/08/2022 Informes de avance Mensual

2 Aparición o nuevos brotes virus Covid-19 78
Entidad/Contr

atista

Asegurar que el contratista desarrollo todos los 

protocolos de bioseguridad establecidos por el 

contratante, complir con la normatividad establecidad 

para la prevención y mitigación del contagio

Posible (puede ocurrir 

en cualquier momento 

futuro)

Medio 4 Riesgo Alto Si Supervisor 17/01/2022 17/08/2022

Análisis de 

cumplimiento de 

requisitos

Permanente

______________________________

Nombre

______________________________

Cargo

______________________________

Firma

______________________________

Nombre

______________________________

Cargo

______________________________

Firma

______________________________

Nombre

______________________________

Cargo

____________________________

Firma

MATRIZ DE RIESGOS - Monitoreo de Riesgos

Descripción: Prestación de servicios profesionales  para desarrollar actividades de apoyo transversal a la Subsecretaría de Gestión Humana. Regre
sar al 
Regre
sar al 
Regre
sar al 


