ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Daniel Alexis Tejada Lucena, se procede al analisis y verificacion de los documentos y

en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
Requisitos académicos: certificado de técnico en el area ocupacional 23. FORMACION
Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo ACADEMICA
231ocupaciones de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo cuUMPLE | NO CUMPLE
2311: asistentes en saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. O) alternativa
1 titulo de técnico profesional en nucleos bdsicos de conocimiento de
ingenieria ambiental, sanitaria y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2
titulo de tecndlogo en nucleos bdsicos de conocimiento de ingenieria
ambiental, sanitaria y afines; o quimica y afines. Ver anexo n. B. C) X
alternativa 3 titulo de profesional universitario en nucleos basicos de
conocimiento de ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o ingenieria
guimica y afines; o quimica y afines.
Formacidn del Postulante:
Basica Primaria: Escuela Central de Varones X
Basica Secundaria: Institucion Educativa Ciudad de Asis
Pregrado: INGENIERO AMBIENTAL Universidad Nacional de Colombia.
EXPERIENCIA REQUERIDA
experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi
treinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestion ambiental sectorial y
urbana y doce (12) meses en docencia o instruccidon certificada por entidad legalmente
reconocida alternativa 1 treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi
veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestion ambiental
sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia alternativa 2 treinta (30) meses de
EXPERIENCIA

experiencia relacionada distribuida asi diez y ocho (18) meses relacionados con el ejercicio de
gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia alternativa 3 veinticuatro
(24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi doce (12) meses estaran relacionados
con el ejercicio de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en labores de
docencia"

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

RELACIONADA

CARGO /OBIJETO DEL Flicg'::sie F:‘:;?r:e
ENTIDAD N l:ch)TNIZ,:T(;)Eg o | /M“)n anaa | (DD /XAA“)" Ian | Meses | Dias | NO
APLIQUE)
SENA T@ET:NCTT /SLR AREA | 05-02-2021 18122021 | 10 13 X
SENA Z\II;LTEUNCTT fLR /?REA 26-02-2020 12-12-2020 | 9 16 X
SENA ZV“ZLT;NCTT fLR AREA 1 15022019 15-09-2019 | 7 X




ESE

COORDINADOR

HOSPITAL 01-06-2017 31-12-2018 18 X
LOCAL AMBIENTAL
PREESCOLA
R PROFESOR AREA
DESPERTAR | AMBIENTAL 20-02-2018 20-11-2018 d X
INFANTIL
PREESCOLA
R PROFESOR AREA

-03- -11- X
DESPERTAR | AMBIENTAL 10-03-2017 10-11-2017 8
INFANTIL
HSE INGENIERO AMBIENTAL | 01-09-2016 30-04-2017 7 X
INGENIERIA
TECHNICAL | DOCENTE AREA

-02- -11- X
PETROLEUM | AMBIENTAL Y SST 06-02-2016 26-11-2016 d 20
EMPRESA
DE ENERGIA | PASANTE
DEL  BAJO | UNIVERSITARIO 20-08-2015 19-02-2016 6 X
PUTUMAYO

NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 83 49 X

Dado en Puerto Asis, a los dieciocho dias del mes de enero de 2022

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXO

JOSE RICARDO ORDONEZ




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
MAURICIO ALEXANDER CEBALLOS MORENO, se procede al andlisis y verificacion

de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores FORMACION
conformado por: Administrador de empresas énfasis agropecuario, ACADEMICA
contador énfasis agropecuario, ingenieros agricolas o ingenieros| cuUMPLE | NO CUMPLE
ambientales, economista énfasis agropecuario, ingenieros agronomos
médico veterinario o zootecnista, tecndlogo en administracion X
agropecuaria, en produccion agricola o en produccion pecuaria.
Formacidn del Postulante:
Pregrado — Ingeniero en Agroecologia Universidad Minuto de Dios X
Posgrado — Magister en Agroforesteria Tropical — Universidad de Narifio
EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia laboral minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion EXPERIENCIA
Experiencia del Postulante ALl
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Fecha de Fecha de
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias I NO
FUNCIONES (SEGUN (bD/ M“)"/ AAAA | (DD/ I';"A“)"/ AA
APLIQUE)
LIDER PAGO POR
RPOAMA
(Z:gNIAO SERVICIOS 05/03/2021 19/01/2022 10 15 X
AMBIENTALES
LIDER PAGO POR
RPOAMA
(Z:gNIAO SERVICIOS 19/05/2020 18/08/2020 03 0 X
AMBIENTALES
LIDER PAGO POR
ES:\TTAOAMA SERVICIOS 28/11/2019 27/12/2019 01 0 X
AMBIENTALES
LIDER PAGO POR
RPOAMA
(Z:SNIAO SERVICIOS 22/08/2019 21/11/2019 3 0 X
AMBIENTALES
FUNDACION
SERVIAGRO TECNICO SAF 08/08/2016 07/08/2017 12 0 X
FUNDACION
SERVIAGRO TECNICO SAF 01/08/2015 31/07/2016 12 0 X
EDUCACION
CORPOAMA | AMBIENTAL Y
ZONIA PARTICIPACION 01/07/2015 14/01/2016 6 15 X
COMUNITARIA
UNION ASESOR
TEMPORAL AGROPECUARIO 15/08/2013 30/06/2015 24 0 X
DE EXTERNO PARA




CONTROLES | CONTROLES DE
DE INVERSION
INVERSION
PROFESIONAL
CORPOAMA | AGROFORESTAL
JONIA APOYO A | 06/11/2012 05/03/2013 4 0 X
SEGUIMIENTO
FUNDACION
COLOMBIA | TECNICO
AGROECOLO | AGROPECUARIO 01/02/2012 06/03/2014 2 0 X
GICA
NO
CUMPLE | o o
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 77 30 X

Dado a los dieciocho (18) dias del mes de enero de 2022

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXTO




ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
LUIS ALEJANDRO ENRIQUEZ GONZALEZ, identificado con cedula 18.130.558, se
procede al andlisis y verificacién de los documentos y en consecuencia se certifica lo

siguiente:

IDONEIDAD

Titulo de Técnico Profesional, o Tecndlogo, o Profesional en los nucleos de
conocimiento de Deportes, educacion fisica y recreacion y tarjeta
profesional cuando lo exija la Ley Técnico

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

X

Formacion del Postulante:

Especialista en Gerencia de Servicios Sociales
Profesional en Deporte y Actividad Fisica

1>

EXPERIENCIA REQUERIDA

Cuarentay dos (42) meses de experiencia distribuida asi: Treinta (30) meses de experiencia laboral
relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccién, Para
Tecndlogo: Treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia
laboral relacionada con el desempefio en el area y doce (12) meses en docencia o instruccion o

instruccion, para Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) 2Ll
meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12) meses en el
docencia o instruccion.
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
Fecha de Retiro
CARGO /OBJETO DEL Fecha de Ingreso .
ENTIDAD CONTRATO O FUNCIONES (DD/MM/AAAA)(DD/MM/AAAA Meses| Dias | NO
(SEGUN APLIQUE) )
Prestacion de servicios
profesionales para el apoyo
técnico en el desarrollo vy
orientacion del programa
NDERCULTURAsupérate Intercolegiados en la | 26/10/2021 25/12/2021 2 X
- PUTUMAYO | . . P
ejecucidén del proyecto “aportes a
la realizaciéon de los juegos del
sector educativo y plan supérate
del Dpto. del Putumayo
Prestacion de servicios
personales de caracter temporal
para  desarrollar  formacidn
SENA -profesional integral titulada y/o
REGIONAL Complementaria, en el proceso | 10/02/2021 17/12/2021 10 17 X
PUTUMAYO |de gestién de formacién
profesional
integral, en la especialidad
relacionada con el perfil del




instructor y de acuerdo con
requerimientos del

Centro en |la oferta de Formacién
Regular, asi como realizar
seguimiento a etapa productiva
de

requerirse, en el Centro
Agroforestal y Acuicola Arapaima
del SENA Regional Putumayo, en
los
diferentes
Putumayo.

municipios del

SENA
REGIONAL
PUTUMAYO

Prestar servicios personales de
caracter temporal en educacion
fisica, deporte y recreacion a los
aprendices, para Implementar
proyectos de acompafiamiento
para el desarrollo integral del
aprendiz en su proceso formativo
conforme a lo dispuesto en la
resolucion 1-2203 de 2019.

27/02/2020

31/12/2020

10

NDERCULTURA|
- PUTUMAYO

Prestacion de servicios
profesionales como coordinador
dptal. para promover las
actividades de caracter
administrativo y técnico que
favorezcan el desarrollo del
programa “escuelas de formacién
para todos, que hace parte del
proyecto: aportes con asistencia
técnica e implementacion
deportiva a las escuelas de
formacion deportiva del Dpto. del
Putumayo

11/09/2020

15/12/2020

NDERCULTURA|
- PUTUMAYO

Prestacion de servicios
profesionales como coordinador
dptal. para promover las
actividades de caracter
administrativo y técnico que
favorezcan el desarrollo del
programa “escuelas de formacion
para todos, que hace parte del
proyecto: aportes con asistencia
técnica e implementacidn
deportiva a las escuelas de
formacion deportiva del Dpto. del
Putumayo

11/06/2020

10/09/2020

SENA .
REGIONAL
PUTUMAYO

Prestacion de servicios
personales de caracter temporal
para  desarrollar  formacion
profesional integral titulada y/o
Complementaria de la oferta
regular del Centro

Agroforestal y Acuicola
Arapaima, en los diferentes
municipios del Dpto. del
Putumayo, en el area de

06/02/2019

20/12/2019

10

13




Ejecucion de
Deportivos.

Programas

REGIONAL
PUTUMAYO

SENA .

Prestacion de servicios
personales de caracter temporal
para  desarrollar  formacidn
profesional integral titulada y/o
Complementaria de la oferta
regular del Centro
Agroforestal y
Arapaima, en los diferentes
municipios del Dpto. del
Putumayo, en el Area de Cultura
Fisica.

Acuicola

03/02/2018

15/12/2018

10

15

nstituto
Tecnoldgico de
Putumayo

Prestacion de Servicios
Profesionales en Educacion, en
Deporte y Actividad Fisica, para
apoyar las actividades de
Recreacion y Deporte del
Instituto Tecnoldgico del
Putumayo, en la Modalidad de
Voleibol

03/08/2018

17/12/2018

15

nstituto
Tecnoldgico de
Putumayo

Prestacion de Servicios
Profesionales en Deporte vy
Actividad Fisica, para apoyar las
actividades de Recreacion vy
Deporte (modalidad voleibol) en
la Dependencia de Bienestar
Universitario del Instituto
Tecnolégico del Putumayo, en la
Modalidad de Voleibol

23/01/2018

22/06/2018

REGIONAL
PUTUMAYO

SENA A

Prestar los servicios personales
de caracter temporal, para
desarrollar formacion profesional
integral en los programas de
formacion Titulada y/o
complementaria en el area de
Ejecucion de Eventos Deportivos
v Recreativos, de la oferta regular
del

Centro Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los diferentes
municipios del Dpto. del
Putumayo.

07/02/2017

06/08/2017

nstituto
Tecnoldgico de
Putumayo

El Contratista de obliga con el
Instituto a prestar de manera
auténoma e Independiente, sus
servicios Profesionales en
Deporte y Actividad Fisica a la
Vicerrectoria Académica -
Bienestar  Universitario, para
apoyar el Desarrollo  de
Actividades Deportivas y Ludicas
que se desarrollen en la
Institucion.

10/08/2017

17/12/2017

nstituto
Tecnoldgico de
Putumayo

Prestacion de Servicios
Profesionales en Deporte vy
Actividad Fisica, para apoyar las

17/02/2017

16/06/2017




actividades de Recreacion vy
Deporte a la dependencia de

Bienestar  Universitario  del
Instituto Tecnoldgico del
Putumayo.

Prestacion de servicios

profesionales de caracter
temporal, como instructor de
formacion profesional integral en

en Deporte y Actividad Fisica,

SENA —el area de Deportes para los
REGIONAL programas de formacion titulada | 12/07/2016 15/12/2016 5 3
PUTUMAYO |y complementaria, que oferte en
Centro Agroforestal y Acuicola
"ARAPAIMA" en los diferentes
municipios del Dpto. del
Putumayo.
Prestacion de servicios
profesionales de caracter
temporal, como instructor de
formacion profesional integral,
bajo el enfoque por competencia
SENA -laborales 'y formacién por
REGIONAL proyectos 02/02/2016 25/06/2016 4 23
PUTUMAYO |en los programas de formacién
titulada y complementaria que
oferte en Centro Agroforestal y
Acuicola "ARAPAIMA" en los
diferentes municipios del
departamento del Putumayo.
Prestacion de Servicios
NDERCULTURAProfesionaIes como Monitor de | 01/04/2015 15/12/2015 8 14
- PUTUMAYO | , .
Vias Activas y Saludables
Coordinador Regional del
Programa Jornadas Deportivas
Complementarias Supérate, en el
Asociacion Departamento del Putumayo en
Colombiana dglos Municipios de Mocoa,
Universidades qPuerto Asis, Puerto Leguizamo, 01/04/2014 30/06/2014 2
ASCUN Orito, San Miguel y Villagarzon y
en el Departamento
Narifio en los Municipios de
Ipiales, Tuquerres y Tumaco.
Fondo de |Prestacion de Servicios de
Desarrollo de |Profesionales que se
Proyectos de |desempefiaran como Monitores | 16/01/2014 15/06/2014 5
Cundinamarca |del Programa Denominado Vias
— FONDECUN |Activas y Saludables.
Prestacién de Servicios
NDERCULTUR (0Ot e o 1
A - ., . 07/07/2013 30/12/2013 5 23
PUTUMAYO preparacflon de dep’ortljstas
convencionales y paraolimpicos
en el Dpto. del Putumayo
Municipio de PrestaFién de ser\{icios
Mocoa profesionales como Profesional | 16/01/2013 30/07/2014 18 12




para la Coordinacién de Deportes
del Municipio de Mocoa.

NDERCULTUR

Prestacion de servicios
profesionales como Apoyo a la
participacion en competencias

A - . 01/03/2012 30/11/2012 8 X
PUTUMAYO dfel.d.eporte asociado en la
disciplina
deportiva de futbol.
Prestacién de servicios
Municioio de profesionales como Coordinador
. p' de Deporte vy Cultura del | 03/01/2018 30/12/2011 48 X
Villagarzon . . .
Municipio de Villagarzén -
Putumayo.
Cump NO
LE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 174 ] 151

Dado en Puerto Asis, a los dieciocho (18) dias de] mes de enero del 2022
fu’:-‘fl LA
J

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA
COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXTO




ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Gloria Amparo Gomez Becerra, identificado con numero de cedula 30.507.023 se
procede al andlisis y verificacién de los documentos y en consecuencia se certifica lo

siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las
Siguientes Areas Ciencias De La Informacién, La Documentacién O
Archivistica Administracion O Contaduria Ingenieria Industrial Estadistica
Carreras Afines Al Programa De Formacion.

Alternativa 1. Titulo De Tecndélogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios
En ciencias De La Informacion Y La Documentaciéon O Archivistica,
Administracion O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines.
Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3) Afios Estudios
Universitarios En ciencias De La Informaciéon Y La Documentacion O
Archivistica, Administracién O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica
O Afines.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Formacién del Postulante:
Bachiller Académico — Profesional Administracion de Empresas

EXPERIENCIA REQUERIDA

Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia.

Experiencia Laboral: Preferiblemente Con Especializacion En Archivistica O Afines
Alternativa 1Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18)
Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La

Alternativa 2: Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia De Los Cuales Treinta (30) Meses 2 DlE e b
Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion iEbelehbr
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia
Experiencia del Postulante
en documentos y pueda ser verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Flicgl:s‘ie F.::elliar: ) Mese
ENTIDAD CONTRATO O Dias Sl NO
FUNCIONES (SEGUN (DD/MA“)/I/AAA (DDIXAA“)MAA S
APLIQUE)
SENA INSTRUCTORA 02/03/2021 18/12/2021 9 16 X
SENA INSTRUCTORA 26/02/2020 12/12/2021 9 15 X
SENA INSTRUCTORA 06/02/2019 20/12/2019 10 14 X
SENA INSTRUCTORA 02/02/2018 15/12/2018 10 13 X
SENA INSTRUCTORA 09/08/2017 15/12/2017 4 6 X
SENA INSTRUCTORA 03/04/2017 30/06/2017 2 27 X
SENA INSTRUCTORA 02/09/2016 15/12/2016 3 13 X
S.l. Soluciones
de Ingenieria | Docente 17/08/2012 16/01/2013 4 28 X
Ltda.
EMPRESA DE | ASISTENTE
ENERGIA DEL | ADMINISTRATIVO 05/07/2013 24/06/2015 11 19 X




BAJO
PUTUMAYO

CONSORCIO
LOCACIONES
PUTUMAYO

ADMINISTRADORA

14/02/2012

15/08/2012

EPSAGRO
LOS
COMUNERO
S

COORDINADORA

01/02/2011

10/02/2012

12

E.S.E
HOSPITAL SAN
FRANCISCO
DE ASIS

TECNICO
ADMINISTRATIVO

07/01/2009

31/01/2011

24

24

E.S.E
HOSPITAL SAN
FRANCISCO
DE ASIS

TECNICO
ADMINISTRATIVO

01/07/2008

07/01/2009

E.S.E
HOSPITAL SAN
FRANCISCO
DE ASIS

AUXILIAR
ADMINISTRATIVO

18/10/2006

01/07/2008

20

11

E.S.E
HOSPITAL
LOCAL DE
PUERTO ASIS

ASISTENTE
ADMINISTRATIVO

01/02/2005

31/05/2006

15

30

CUMPL

NO
CUMPL

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

145

232

Dado en Puerto Asis, a los dieciocho (18) dias del mes de enero del 2022

JOSE RICKRDO OR

DONEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXTO




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el sefior MICHAEL
QUINONEZ CALLE se procede al andlisis y verificacién de los documentos y en consecuencia se
certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
Requisitos académicos: profesional en ciencias naturales ingeniero | FORMACION ACADEMICA
agronomo, ingeniero agricola, ingeniero forestal, bidlogo, ecélogo, ingeniero
agro ecologo, ingeniero en agroecologia, ingeniero quimico, y/o profesionales CUMPLE NO CUMPLE
y/o tecndlogos en areas afines. X
Formacion del Postulante:
Bachiller comercial, Ecélogo, promotor ambiental comunitario con X
énfasis en conservacion y observacion de aves y monitor ambiental.
EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia laboral: demostrar experiencia laboral de 2 afios en actividades relacionadas con
la competencia, experiencia y/o formacién docente minima de 12 meses EXPERIENCIA

Experiencia del Postulante RELACIONADA

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

Fecha de | Fecha de
ENTIDAD CARGO /OBJETO DEL Ingreso Retiro M of i NO
CONTRATO o) (DD/MM (ob/MM/ eses | Dias
FUNCIONES (SEGUN /AAAA) AAAA)
APLIQUE)
Soluciones
Civiles Evaluador ambiental 01/04/2021 31/05/2021 1 29
Tallerista e Investigador de la
documentacion cientifica y
L conservacion de la diversidad
ASC?C'?C'On deprimatesencel 30/11/2019 | 31/12/2021 »5
Quinti departamento del
Putumayo
Tallerista y Coordinador
Asociacion | delproyecto Fortaleciendo el
Quinti turismo 10/03/2019 | 10/03/2020 | 12
en el medio y bajo Putumayo.
Auxiliar técnico, formulacién
., de proyectos del componente
Fundacion . .
Canaguaro amblental. Manejo de la 16/01/2017 29/06/2018 17
microcuenca Aguanegra.
NO
55 29 CUMPLE | i VPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA X

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA
COORDINADOR ADMINISTRATIVO Y FINANCIERO




