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1. DATOS GENERALES DELA CONTRATACION e
‘ ; No. Plan de 2022.-

Plan Anual de Adquisiciones 7 Adquisiciones

' Consecutivo

Tipo de Presu.puesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyé en
el Anual de Adquisiciones

Control de Intervencion de Dqteﬁninantes Ambientales Barranquilla

Cadigo BPIN No. : 2021080010004

2.DATOSBELACONTRATACION. © 0 i i 8

Fecha de ele;;mracién del estudio pfévio: (ddlmmlaaaé) | 0.1/2(.325 )
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: | YOLANDA CASTILLA PINEDO

Dependen;:ia solicitante: | SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD

Tipo de Contrato: : ; . gg?:gg;gg Selidlos Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEAGION Articulo 22.1.4.2.4.1.)

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, articulo 45 y articulo 46 del CAPITULO I,
Titulo ll, las COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD.

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.
43.3. De Salud Piblica
43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la poiftica de saiud pablica formulada por la Nacion.
43.3.4. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. £l nuevo texto es el siguiente:> Formular y ejecutar
el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.
Articulo 44. Competencias de los municipios : :
44.3.1. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:> Adoptar, implementar
y adaptar las politicas y planes en salud piblica de conformidad con las dispesiciones del orden nacionial y departamental,
asi como formular, ejecutar y evaluar, los planes de intervenciones colectivas.
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las.mismas competencias que los
! municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a fa funcion de intermediacion entre los municipios y la
3.1. Descripcion de 1a Nacién. {(....) :

necesidad que se Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestion en salud publica es funcion esencial del Estado y paratelfin la

pretende Nacion y las entidades territoriales concurriran en su ejecucion en los términos sefialados en a presente ley. Las entidades
satisfacer con el territoriales tendran a su cargo la ejecucion de las acciones de salud plblica en fa promocin ¥ prevencion dirigidas a la
proceso de poblacion de su jurisdiceion. \(....)" i

contratacion i 7 ¥ : ik Gons ; ;
LaLey 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA esta constituida por el conjunto de politicas

que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacion por medio de acciones de salubridad dirigidas
- |tanto de manera individual como colectiva, ya que sus resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de
vida, bienestar y desarrollo del pais. Dichas acciones se realizaran bajo Ia rectoria del Estado y deberan promover la
participacion responsable de todos los sectores de la comunidad.

De acuerdo a lo establecido, en la Ley 1438 de 2011, que reforma el SGSSS, en su titulo 1l articulo 6 establece que El
Ministerio de Proteccién Social elaborara un Plan Decenal de Salud Piblica a fravés de un proceso amplio de
participacion social y en el marco de la estrategia de atencion primaria en salud. Asi mismo la Resolucion 1841 de 2013,
del Ministerio de Salud y Proteccion Social MSPS, Por medio de la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Piblica
2012-2021, tiene 8 dimensiones prioritarias (1. Salud ambiental, 2. Vida saludable y enfermedades transmisibles, 3.
Convivencia social y salud mental, 4. Seguridad alimentaria y nutricional, 5. Sexualidad, derechos sexuales y
reproductivos, 6. Vida saludable y condiciones no trasmisibles, 7. Salud Pablica en emergencias y desastres y 8. Saluo‘
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v émbito laboral) y 2 dimensiones transversales (9. Gestion Diferencial de Poblacion Vulnerable y 10. Fortalecimiento
de la Autoridad Sanitarfa Para la Gestion de la Salud), el objeto de eslas dimensiones es la poblacion en general de
Colombia, desde un enfoque de derecho lo que se busca es el goce efectivo del derecho a la salud, entendido como el
“disfrute del mas alto nivel de bienestar fisico, mental y social”, en interdependencia con otros derechos, como un
asunto de salud publica y desde una perspectiva de determinantes sociales.

" |El Plari Decenal de Salud Publica en el fitulo 7, del anexo técnico de la Resolucion 1841 de 2013, en su numeral 7.6

DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLE la cual se define como elconjunto de politicas
y acciones transectoriales, sectoriales y comunitarias que permiten materializar el derecho a vivir libre de enfermedades
transmisibles en todos los ciclo de la vida y entornos donde viven las personas, familias y comunidades, a través de
estrateglas enmarcadas en los siguientes componentes:

»  Enfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidas

e Enfermedades inmunoprevenibles

+ Condiciones y situaciones endo-epidémicas.

Dentro del componente, 7.6.4.3 Condicicnes y situaciones endemo-epidémicas, definida como Es el conjunto de
intervenciones sectoriales y transectoriales’ dirigidas a afectar los determinantes sociales y a prevenir, controlar o
minimizar los riesgos que propician la aparicion de eventos que se caracterizan por presentar endemias focalizadas,
escenarios variables de transmision y patrones con comportamientos seculares, temporales, estacnonales y ciclicos en
poblaciones de riesgo.
Objetivos de este componente:
a. Contribuir a la reduccion de la carga de las Enfermedades Transmitidas por Vectores ETV (Malaria, Dengue,
Leishmaniasis, Enfermedad de Chagas), producto de su discapacidad, mortalidad y morbilidad, que afecta a'la
poblacién colombiana, a traves de laimplementacion, monitoreo, evaluacion y seguimiento de la estrategia de gestion
integral para las ETV.
b. Contribuir mediante acciones de promocion, prevencion, vigilancia y control, en la reduccmn de la carga de las
enfermedades transmitidas por animales vertebrados (Encefalitis, Rabia, Leptospirasis, Brucelosis, Toxoplasmosis y
ofras), producto de sus complicaciones y mortalidad en los humanos.

La Resolucion No. 518 de fecha 24 de febrero de 2015 en sus articulos 4 y 5 establece disposiciones en relacion con la
Gestion de la Salud Publica y se esfablecen directrices para la ejecucion, seguimiento y evaluacion del Plan de Salud
Publica de Intervenciones Colectivas — PIC y asi mismo establece en su anexo técnico modificado por el articulo 7 de
la Resolucion 3280 de 2018, “Por medio def cual se adoptan los lineamientos técnicos y operaﬂvos de la Ruta Integral
De Atencion Para La Promocion y Mantenimiento De La Salud y La Ruta Infegral De Atencion En Salud Para La
Poblacion Matemo Perinatal y se establecen las djrectrrces para su.operacion”, indica en su CONTENIDO ANEXCS:
(Pag.26)

CAPJ'TULO 3. INTERVENCIONES PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA SALUD PARA LAS

PERSONAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES.

La RPMS contempla tres tipos de intervenciones que se diferencian en la poblacion s:ﬂafo ala que van dirigidas:

1).infervenciones poblacionales estas se dirigen a toda la poblacion, i) intervenciones del PIC; las colectivas

dirigidas a la(s) familia(s), grupos de poblacion o comunidades que comparfen caracteristicas o. situaciones
 particulares y se concretan a través del PIC de cada entidad territorial, y ii) intervenciones individuales van

dirigidas a las personas en los diferentes momentos del curso de vida y a la familia. {...)

3.2, Intervenciones colectivas: (Pag.317)

Las intervenciones colectivas se definen como: —un conjunto de mtervenc;ones, procedimientos o actividades

para fa promocién de fa salud y la gestion del riesgo dirigidas a grupos poblacionales a lo large del curso de la

vida, definidas con fundamento en la evidencia disponible y en las prioridades de salud de cada temtorfa (Art.3,

numeral 3.7 Resolucion 518 de 2015)

Su planeacion se reflejara en el Plan de Accion en Salud — PAS, puesto que las mismas hacen parte integral del

Plan Territorial de Salud- PTS; se realizan de manera complementaria a las intervenciones poblacionales e

individuales, por lo cual deben ser coordinadas con los demas agentes def sistema de salud y comprenden las

siguientes:

7

/
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Nnmbre b : L = : e
"Vacunacion anhrrablca . Proceso que consiste en Ia admlmstracmn de un mmunoblologlco a perros y gatos con
el fin de generar proteccnon contra la rabia.

La ejecucion de esta intervencion la puede realizar directamente la entidad terntonal
e incluye la adquisicion y suministro de los insumos requeridos para su ejecucion segin
lmeamlentos y guias nacionales..

La Resolucion 2626 de 2019 modificd la Politica de Atencién Integral en Salud — PAIS y adopto el Modelo de Accion
Integral Territorial - MAITE, el cual desarrollara la PAIS, mediante un conjunto de acciones y herramientas que orientan
de forma articulada la gestion de los integrantes del sistema de salud en el territorio para responder a las prioridades de
salud de la poblacion y contribuir al mejoramiento de la salud, la satisfaccion de las expectativas de los ciudadanos y la
sostenibilidad del sistema, bajo el liderazgo Disfrito. ‘

EIMAITE establece prlordades territoriales y por lo cual se debe garantazar que en la linea de salud publica distrito se

incluya la Estrategia de Gestién Integral para ETV y Z00NOSis.

Lo relacionado con factores de riesgo del ambiente esta inmerso en la DIMENSION DE SALUD AMBIENTAL, punto

7.1 del anexo téenico, definido como el conjunto de acciones que buscan materializar el derecho al ambiente sano para

favorecer y promover calidad de vida de la poblacién actual y futura generaciones, a través de estrategias enmarcadas

endos componentes: Habitat saludable y Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientales,

estableciendo los siguientes objetivos tanto para el componente de habitat saludable, como situaciones en salud

relacionadas con condiciones ambientales:

Intervenir determinantes sanitarios y ambientales de la salud, con enfoque diferencial, relacionados con el

riesgo biologico asociado a la presencia de vectores, tenencia de animales de produccion, compaiiia y

silvestres”.

—  ldentificar y abordar eventos de interés en salud publica, rela(:lonados con factores ambientales”.

—  Eliminar la mortalidad por rabia por variantes uno y dos y disminuir 30% la mortalidad por especies silvestres
durante el periodo 2012-2021.

—  Implementar progresiva y sostenida del plan integral & inter programatico para la prevencion y control de otras
zoonosis de importancia en salud publica en todas las entidades territoriales.

Que mediante "ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANGUILLA
2020-2023 SQY BARRANQUILLA", el cual tiene como objeto consolidar un modelo de atencién en salud bajo los
mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a
través de medidas de prevencion de enfermedades y de atencion oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros
saludables En el Articulo 11. POLITICA CIUDAD SALUDABLE se incluye punto 11.2 Programa Gestién Integral para
la intervencion del Riesgo en Salud - 11.2.2 Proyecto: Intervencion de determinantes ambientales el cual busca
realizar acciones de tipo fransectorial con participacion de la comunidad y actores sociales para favorecer y promover
un ambiente sano mediante la transformacion de determinantes ambientales y asi mejorar la salud y calidad de vida de
los Barranquilleros. La meta establecida para el programa de zoonosis es aumentar de 77% a 80% la cobertura de|
vacunacion antirrabica canina y felina desde la Oficina de Salud Piblica.

 |Ahora bien, el Degreto Acordal 0801 de 2020 adopté la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla y establecié en su Articulo 88 entre. ofras, las siguientes
‘funcmnes ala Secretaraa Distrital de Salud, asi: ;

Desarrollar éccnones de promocion y Reallzar Planes de !ntewenctones colectivas (PIC) en poblaciones con riesgo,

personas, asi como acciones de inspeccion,
vigilancia y control de los factores de riesgo del

i
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ambiente, teniendo en cuenta los objetivos y
programas del Plan de Desarrollo Disfrital.

Realizar actividades de coordinacion intersectorial que permita la articulacion de
esfuerzos y crear sinergias que favorezecan la consectcion de objetives estratégicos
del Plan Decenal de Salud Publica (PDSP), aumentando la capacidad de
gobemanza en salud.

En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que la apoya en &l
desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento, Oficina de Atencién en
Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oﬁm_na de Proyectos en Salud y Oficina de Salud Publica.

El arficulo 93 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Salud Piblica tendra entre ofras las siguientes
. |funcio

primarias y secundarias: _

Realizar acciones de inspeccién, vigilancia y
control de las actividades de promocion y
prevencion en las personas, por parte de las
Entidades Promotoras de Salud (EPS), que
prestan sus servicios en el area de influencia
del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las normas y
reglamentos aplicables.

Realizar Planes de Intervenciones colectivas
(PIC) en poblaciones con riesgo, acorde al
Plan Territorial de Salud del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla.

- Realizar la inspeccion, vigilancia y el control-de la ejecucion de las actividades de
promocion de la salud y prévencion de la enfermedad en las-personas, por parte de
las Entidades Promotoras de Salud (EPS), con enfoque en la gestion del riesgo.

- Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control a las Entidades Promotoras de
Salud (EPS) en las estrategias contempladas en el Plan Territorial de Salud, segin
los procesos y procedimientos establecidos.

- Verificar el cumplimiento de las rutas mtegrales de atencion en los servicios. de |
promocion y prevencion de las EPS, seglin lo definido en la normatividad aplicable
Realizar intervenciones colectivas encaminadas a minimizar los factores de riesgos
ambientales, en el marco de sus competencias.

- Desarrollar las estrategias de Atencion Primaria en Salud APS, para la poblacion
de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos establecidos por el Distrito y la

| Nacién y supervisar su cumplimiento por parte de los prestadores.

- Promover |as acciones intersectoriales y fransectoriales en el desarrolio de las
estrategias de salud, que permitan el cumpllmlento de los objetivos v metas del
Plan Territorial de Salud.

- Realizar Promocion de’ la Salud y Prevencmn de Riesgos laborales en
Poblacionales del Sector formal e informal del Distrito, segun: o establecido en el
marco normativo vigente.

Se considera zoonosis a cualquier enfermedad y/o infeccion que es naturalmente ‘“transmisible desde animales
vertebrados al hombre”, es clasificada como una zoonosis de acuerdo a la publicacion de la Organizacién Panamericana
de la Salud (OPS) “Zoonosis y enfermedades transmisibles comunes al hombre y los animales”. Mas de 200 zoonosis
han sido descriptas y son conocidas desde 31glos atras. Ellas mvolucran todo fipo de agentes: bacteria, parasitos, virus
y agentes no convencionales.

Las zoonosis se extienden ampliamente por el mundo, solo en Norte América cada afio alrededor de cuatro millones de
personas presentan una. Ocasionan problemas de salud publica y alto costo economico para los sistemas de salud.
Actualmente este tipo de enfermedades se incrementan y reaparecen, producto de factores sociales, econdmicos y
culturales entre otros, dentro de los cuales podemos mencionar: aumento de la poblamon la globalizacion, la migracion
y desplazamlento interno y extemo tanto de humanos como de animales.

Estas caracteristicas hacen indispensable el fortalecimiento de la vigilancia epidemiologica de las zoonosis, de tal forma
que los eventos sean detectados oportunamente y que la investigacion de campo se constituya en una actividad mas
i rigurosa que conlleve a un adecuado manejo de brotes, identificando las circunstancias relacionadas su presentacion,
que permitan la implementacion de medidas de control y prevencion oportunas y efectivas en el nivel local, minimizando
los efectos adversos de salud para la poblacion y a la vez su potencial epidémico .

Se estima que aproximadamente el 43,6 % de las zoonosis presenta distribucion mundial y que de estas el 45 % son
de origen viral, 28 % bacteriano, 20 % parasitario y el 7 % por agentes micoticos, presentandose en trabajadores
agropecuarios y personas gue tienen contacto con animales o sus productos, aunque condiciones actuales han hecho
que la epldem:ologla de las enfermedades cambie haciendo vulnerable a personas del comun que tienen animales de
compaiiia y de granja.
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Entre los eventos encontramos la rabia, brucelosis, Antrax, Cisticercosis, Influenza aviar, Leishmaniasis, Ricketisiosis,
Toxoplasmosis, Tuberculosis bovina y Leptospirosis.

En el caso de la rabia, la cual se define como una zoonosis, fatal y transmisible producida por el virus de la rabia (familia
Rhabdoviridae , genero Lyssavirus), de distribucion mundial y de nofificacion obligatoria, que afecta a todos los
mamiferos. Los animales domésticos (perros, gatos, caballos, bovines, ete) y los silvestres (murciélagos, zorros,
zorrilios, etc) son portadores de la enfermedad, la cual pueden transmitir al humano mediante mordeduras, arafiazos y
lameduras de mucosas o piel lesionada. los principales reservorios para el ciclo urbano son los perros y gatos, quienes
interacttian constantemente con el hombre. La vacunacién antirrabica es la principal estrategia para interrumpir la
circulacion viral en los reservorios y la transmision de estos a otras especies incluyendo al humano.

La vacunacion antirrabica en perros y gatos en el marco del PIC y acorde a los planteamientos direccionados por la
Organizacién Panamericana de la Salud que desde 1983 tiene establecida como meta la “Eliminacion de la Rabia
Humana transmitida porperro”; responde a una estrategia politica, técnica y administrativa del sector salud que
comprende la gestion, la convocatoria y la asignacion de recursos sectoriales y de ofros actores, e incluye la
participacion’y movilizacion social.

Por lo tanto, con el fin de prevenir la reaparicion de la rabia animal y humana e la ciudad de Barranquilla, se considera
importante seguir las directrices del MPS, entre las cuales destaca el cumplimiento de coberturas de vacunacion canina
y felina‘superior al 80% (217.416) de la meta nacional, teniendo como meta que el Plan Territorial de Salud 2020 de la
Secretaria Distrital de Salud Piblica Barranquilla tiene como finalidad que el Distrito se consolide como un referente a
nivel nacional para el aio 2023, mediante la obtencion de los mejores indicadores de salud, la promocion de estilos de
vida saludable en el territorio y la realizacion de la gestion integral del Riesgo en salud de la poblacién, previniendo la
aparicion de enfermedades y disminuyendo la carga de las mismas, cumpliendo asi estandares superiores de calidad
con unared integral de servicios de salud. ‘

Por lo-anterior el Programa de Zoonosis de la Secretaria Distrital de Salud debe realizar actividades tendientes a la
vacunacion antirrabica a perros y gatos de manera oportuna, continiia y con calidad, con el fin de obtener coberturas
utiles de vacunacién para municipios sin circulacion del virus durante el (ltimo afio del 80%, lograr la interrupcion
definitiva de la circulacion del virus de la rabia variante en perros y gatos y controlar la rabia de origen silvestre en
humanos,.perros y gatos - '

 |El Distrito de Barranquilla en aras de reforzar las actividades del programa de Zoonasis la contratacién de talento
humano idoneo y capacitado para que apoye la vacunacion Canina y que logre dar respuesta a los diferentes eventos
de interés en salud publica, con el fin de responder a las necesidades que hoy se esta enfrentando en el Distrito.

De acuerdo alo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del Distrito de Barranquilla
No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idéneo, segin certificado de inexistencia en planta expedido por
gestion humana, para el desarrollo las necesidades de salud publica imperantes; la Secretaria Distrital de Salud, acorde
con las disposiciones constitucionales, legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la secretaria de
salud, considera necesario y oportuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacion prioritaria de
profesionales, siendo esencial para la sostenibilidad de Ia salud publica en el Distrito de Barranquilla.

AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARASU

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACH

EJECUCION
391 “ - 'Obieto Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
c;:)r;tr-'actuai: ! 150 ACOMPANAR A LA SECRETARIADISTRITAL DE SALUD EN EL PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION

DE LA ZOONOSIS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.” ‘ {
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La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

3.22  Clasificacion
UNSPSC: ITEM | Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicios de Personal Temporal
3.2.3 Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla, se requiere contratar los servicios de
Especificaciones |profesionales, para apoyar las acciones del Planes de Intervenciones colectivas (PIC) en poblaciones con riesgo, dentro
del Objeto de! componente Condiciones y situaciones endemo-epidémicas de la Dimension de Vida Saludable y Enfermedades
Contractual - |transmisibles, del Plan Decenal de Salud Publica.

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la

Ejecucion del Objeto | N0 ARI¢3
Contractual. R
3.2.5 Documentos

técnicos para el No aplica.

desarrollo del

proyectO'
3.3 DBLIGACIOHES DEL Gﬁ NTRA . jo) UL : .
OBLIGACIONES GENERALES Comunes a todos Ios contrafistas cuya necesidad se soporta ‘en este estudio previo:
° Cumplir con las cotlzacmnes al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la ejecucion del
contrato. 3
° Mantener actualizados tados sus documentos en el Distrito, especiaimente el RUT. En caso de algun cambio
en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la Secretaria General del
Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda :
Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del [VA.
Mantener actualizada la hoja de Vida y.la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep :
Realizarse el Examen Medico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo vigente
durante la ejecucion del contrato
° Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales
° Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital de
Salud,
331  Obligaciones ® Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia 0 naturaleza del contrato.

del Contratista:

Mantener estricta réserva y conﬁdenc:ahdad sobre la informacion que conozca por causa o con ocasion del
contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
enfrega de los mismos en el estade en que los recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor del contrato-un mforme mensual sobre las actividades realizadas durante la ejeCUC
del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas por
el Distrito.

Pagar los Impuestos a que haya lugar.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
Efectuar el cargue de los documentos precentractuales a su cargoe en la plataforma SECOP |,

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexo

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia 4 BARRANQUILLA.GOV.CD
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» . Realizar los pagos estipulados en los términos y condiciones estipuladas en este estudio previo y en el
contrato.

e Realizar seguimiento a la ejecucion del objeto del contrato.

e  Ejercer la supervision del contrato.

3.3.2. Obligaciones
.del Distrito de|

- Barranquilla;
e  Suministrar oportunamente la informacion que requiere el contratista para el cumplimento de sus obhgamones
contractuales.
3.4 Modalidad de Conforme a lo sefialado en el literal h), numeral 4 del articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, y en el articulo 2.2.1.2.1.4.9.
seleccion, del Decreto 1082 de 2015, que contempla la prestacicn de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, la modahdad
justificacion de seleccion procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA.
y fundamentos - |Por lo anterior, el contrato se suscribira de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad-de ejecutar
juridicos. el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el 4rea de que se trate.

El valor total de la contratacion es de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MIL ($144.000.000)
incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y hqu:dac on del confrato. La suma|.
anterior, se obtiene de la informacion contemda en el Estudio de Mercado.

.'i.S Valor Estimado :
del Contrato y : . Descnpc:on Capitulo/ ‘ Valor
Justificacion de Capitulol Arficulo Articulo . Beg | Fusute contratacién
este : PROMOCION Y iz
51111020203 PREVENCION DE LA |- 11 SGPsp > $144.000.000
| ZOONOSIS

La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.5.1 Certificado de Numero: VER ANEXO No.2
“disponibilidad Valor: $144.000.000
Presupuestal Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuestofsecretario

3 distrital de hacienda
13.5.2 Variables
c:::fair:i‘li::el Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las siguientes: Analisis|
P del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.
presupuesto ;
oficial:
La forma de pagn del contrato. Seré la descrita en cuadro anexo. Ver anexo.
3.5.3 Forma de Pago Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de informes de gestion,

recibo a satisfaccién por parte del supervisor del contrato, certificacion de encontrarse al dia con el sistema integral de
seguridad sacial, y €l pago de impuestos a que haya lugar, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento
’ y ejecucién. El pago se realizara de acuerdo con el PAC

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAV

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los mgmentes

del Contrato

e ‘Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion de
no encontrarse incurso en inhabilidades e incompatabilidades
« Copia de cedula de ciudadania. :

3.6.1.1 Capacidad . » Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional en caso que aplique.
Juridica e Registro Unico Tributario (RUT) expedide por la DIAN. ACTUALIZADO
e Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad social integral.
= Formato Unico de Hoja de Vida dl||g€ﬂCladO emmdo pqr el SIGEP con aprobacion de la secretaria q
solicitante. ; v —

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquille, Colombia
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e Formato. tnico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economicas Privadas de
persona natural.
e Certificaciones de estudios..
e Certificaciones de experiencia laboral.
e | ibreta militar (En el caso que se requiera - varon mener de cincuenta (50) afios). ;
.» Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

la Republica.
e Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
« Cerfificado de Medidas Correctivas - RNMC

o Examen medico preocupacional (Decreto 0723 de 2013).
Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP |

» Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de

3.6.1.2 Experiencia

VER ANEXO

3.6.1.3 Capacidad
Financiera

No Aplica

3.6.1.4, Capacidad
Organizacional

No Aplica

3.6.2. Factores de
Evaluacion

No Aplica

363 Reglas
desempate
Ofertas

de
de

No Aplica

3.7 - Andlisis de
riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de lps articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2,, Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto 1082
de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente
procede a fipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias: _

El marco normative vigente establece: En el presente contrato no aplica la exigencia de garantias, en razon de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente expresa
que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en
los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1 del Decreto
1082 de 2015,

" 3.9, Interventoria o

Nombre del funcionario: YOLANDA CASTILLA PINEDO

|dentificacion del funcionario:  |C.C 45.477.134

" |Supervision: Cargo: |PROFESIONAL UNIVERSITARIO
Deperidencia: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
yeastillo@barranquilla.gov.co -

Correo electronico

3.9.1 Necesidad de
contar con
Interventoria cuando
los contratos
superen la menor
cuantia

No Aplica

3.10 Plazo de
Ejecucién del
Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta y uno {31) de diciembre de 2022, contado a partir
de la fecha de inicio de este, una vez se cump an los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en e(
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia  §§ BARRANQUILLA.GOV:C
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Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de Eiquidacién en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del
confrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términos alli previstos.

3.11 Liquidacién del
" |Contrato

3.12 Sometimiento a -
un acuerdo No Aplica
comercial.

3.13 Constancia del ; /
cumplimiento del Se deja constancia que la entidad cumplic con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto del Proceso
deber de analisis de |de Contratacién desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de anélisis de riesgo. VER
las entidades ANEXO. -

estatales

FIRMA:
NOMBRE: :
CARGO: |SECRETARIO DISTRIFAL DE SALUD
PROYECTO: | YOLANDA CASTILLA PINEDO

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia & BARRANQUILLA.GOV.CO
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PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR TOTAL FORMA DE PAGO

1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacion a la tenencia

responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacion a animales potencialmente transmisores de rabia y

asistencia técnica en prevencion de zoonosis.

3. Atencién médico-veterinaria y desparasitacion a Perros y Gatos en condicion

de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacién por agresiones rébicas de animales potencialmente Un primer pago a 31 de enero de 2022 por valor
Acreditar titulo de Médico | transmisores de Rabia. de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA Y
Veterinario y Zootecnista, 5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control a Establecimientos OCHO MIL PESOS M/L ($ 1.338.000), diez
Especializacion en Veterinarios y Afines. pagos mensuales iguales por valor de CUATRO
Administracién y Gerencia | 6. Realizar actividades de capacitaciéon en Tenencia Responsable de Mascotas $ 48.000.000 MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS

de Sistemas de la Calidad,
experiencia laboral de 10
meses relacionados en el
ejercicio de su profesion.

y Manejo Clinico de la Exposicién Rabica.

7. Brindar apoyo estadistico y epidemiolégico en la realizacion de informes de
vacunacién antirrdbica de perros y gatos e informes de accidentes rabicos
ocurridos en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que presenten efectos adversos
por la aplicacion del Biolégico Antirrabico.

9. Apoyar la organizacion y coordinacién de la vacunacién antirrabica diaria de
perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de Zoonosis, con eventos
priorizados como Rabia, Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.

MIL PESOS M/L ($ 4.242.000), y un pago final a
31 de diciembre de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/L ($ 4.242.000)




Acreditar titulo de Médico
Veterinario y Zootecnista,
experiencia laboral de 14
meses relacionados en el
ejercicio de su profesion.

1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacion a la tenencia
responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacion a animales potencialmente transmisores de rabia y
asistencia técnica en prevencion de zoonosis.

3. Atencién médico-veterinaria y desparasitacion a Perros y Gatos en condicion
de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacion por agresiones rabicas de animales potencialmente
transmisores de Rabia.

5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control a Establecimientos
Veterinarios y Afines.

6. Realizar actividades de capacitacion en Tenencia Responsable de Mascotas
y Manejo Clinico de la Exposicién Rabica.

7. Brindar apoyo estadistico y epidemiolégico en la realizacion de informes de
vacunacién antirrdbica de perros y gatos e informes de accidentes rabicos
ocurridos en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que presenten efectos adversos
por la aplicacion del Biolégico Antirrabico.

9. Apoyar la organizacion y coordinacion de la vacunacién antirrabica diaria de
perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de Zoonosis, con eventos
priorizados como Rabia, Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.

$ 48.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022 por valor
de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA'Y
OCHO MIL PESOS M/L ($ 1.338.000), diez
pagos mensuales iguales por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/L ($ 4.242.000), y un pago final a
31 de diciembre de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/L ($ 4.242.000)




Acreditar titulo de Médico
Veterinario Zootecnista,
experiencia laboral de 14
meses en ejercicio de su
profesion y actividades
relacionadas con el objeto
contractual.

1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacién a la tenencia
responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacién a animales potencialmente transmisores de rabia y
asistencia técnica en prevencion de zoonosis.

3. Atencién médico-veterinaria y desparasitacion a Perros y Gatos en condicion
de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacién por agresiones rabicas de animales potencialmente
transmisores de Rabia.

5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control a Establecimientos
Veterinarios y Afines.

6. Realizar actividades de capacitacion en Tenencia Responsable de Mascotas
y Manejo Clinico de la Exposicion Rabica.

7. Brindar apoyo estadistico y epidemiolégico en la realizacion de informes de
vacunacién antirrdbica de perros y gatos e informes de accidentes rabicos
ocurridos en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que presenten efectos adversos
por la aplicacion del Biolégico Antirrabico.

9. Apoyar la organizacion y coordinacion de la vacunacion antirrabica diaria de
perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de Zoonosis, con eventos
priorizados como Rabia, Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.

$ 48.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022 por valor
de UN MILLON TRESCIENTOS TREINTA'Y
OCHO MIL PESOS M/L ($ 1.338.000), diez
pagos mensuales iguales por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/L ($ 4.242.000), y un pago final a
31 de diciembre de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES DOSCIENTOS CUARENTA Y DOS
MIL PESOS M/L ($ 4.242.000)

$ 144.000.000
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR A LA SECRETARIA
DISTRITAL DE SALUD EN EL PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA
ZOONOSIS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.”
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l. INTRODUCCION

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43, articulo 44, articulo 45 y articulo 46
del CAPITULO II, Titulo 1ll, las COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL
SECTOR SALUD.

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud.

43.3. De Salud Publica

43.3.1. Adoptar, difundir, implantar y ejecutar la politica de salud publica formulada por la Nacion.
43.3.4. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>
Formular y ejecutar el Plan de Intervenciones Colectivas departamentales.

Articulo 44. Competencias de los municipios

44.3.1. <Numeral modificado por el articulo 5 de la Ley 1438 de 2011. El nuevo texto es el siguiente:>
Adoptar, implementar y adaptar las politicas y planes en salud publica de conformidad con las
disposiciones del orden nacional y departamental, asi como formular, ejecutar y evaluar, los planes de
intervenciones colectivas.

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcién de
intermediacion entre los municipios y la Nacion. {(....)

Articulo 46. Competencias en Salud Publica. La gestion en salud publica es funcién esencial del
Estado y para tal fin la Nacion y las entidades territoriales concurriran en su ejecucioén en los términos
sefialados en la presente ley. Las entidades territoriales tendran a su cargo la ejecucién de las acciones
de salud publica en la promocion y prevencion dirigidas a la poblacion de su jurisdiccion.  (....)"

Articulo 55. Direccién y Prestacion de los Servicios de Salud. En la direccién y
prestacion de los servicios de salud, por parte de los departamentos, distritos y municipios,
deberan observarse las siguientes reglas:

55.1. Adecuar y orientar su estructura administrativa, técnica y de gestion, para el ejercicio
de las competencias asignadas, que deberan cumplirse con recursos del Sistema General
de Participaciones destinados a salud y con recursos propios, y

55.2. Disponer de un sistema que genere informacion periédica sobre el manejo
presupuestal y contable de los recursos destinados a salud.

La Ley 1122 de 2007, en su articulo 32, determina que la SALUD PUBLICA est4 constituida por el
conjunto de politicas que buscan garantizar de una manera integrada, la salud de la poblacién por
medio de acciones de salubridad dirigidas tanto de manera individual como colectiva, ya que sus
resultados se constituyen en indicadores de las condiciones de vida, bienestar y desarrollo del pais.
Dichas acciones se realizaran bajo la rectoria del Estado y deberdn promover la participacion
responsable de todos los sectores de la comunidad.

De acuerdo a lo establecido en la Ley 1438 de 2011, que reforma el SGSSS, en su titulo Il articulo
6 establece que El Ministerio de Protecciéon Social elaborard un Plan Decenal de Salud Pudblica a
través de un proceso amplio de participacion social y en el marco de la estrategia de atencion
primaria en salud. Asi mismo la Resolucion 1841 de 2013, del Ministerio de Salud y Proteccién Social
MSPS, Por medio de la cual se adopta el Plan Decenal de Salud Publica 2012-2021, tiene 8
dimensiones prioritarias (1. Salud ambiental, 2. Vida saludable y enfermedades transmisibles, 3.
Convivencia social y salud mental, 4. Seguridad alimentaria y nutricional, 5. Sexualidad, derechos
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sexuales y reproductivos, 6. Vida saludable y condiciones no trasmisibles, 7. Salud Publica en
emergencias y desastres y 8. Salud y ambito laboral) y 2 dimensiones transversales (9. Gestion
Diferencial de Poblacion Vulnerable y 10. Fortalecimiento de la Autoridad Sanitaria Para la Gestién
de la Salud), el objeto de estas dimensiones es la poblacién en general de Colombia, desde un
enfoque de derecho lo que se busca es el goce efectivo del derecho a la salud, entendido como el
“disfrute del mas alto nivel de bienestar fisico, mental y social”, en interdependencia con otros
derechos, como un asunto de salud publica y desde una perspectiva de determinantes sociales.

El Plan Decenal de Salud Publica en el titulo 7, del anexo técnico de la Resolucion 1841 de 2013, en
su numeral 7.6 DIMENSION VIDA SALUDABLE Y ENFERMEDADES TRANSMISIBLE la cual se
define como el conjunto de politicas y acciones transectoriales, sectoriales y comunitarias que
permiten materializar el derecho a vivir libre de enfermedades transmisibles en todos los ciclo de la
vida y entornos donde viven las personas, familias y comunidades, a través de estrategias
enmarcadas en los siguientes componentes:

o Enfermedades emergentes, re-emergentes y desatendidas
¢ Enfermedades inmunoprevenibles
e Condiciones y situaciones endo-epidémicas.

Dentro del componente, 7.6.4.3Condiciones y situaciones endemo-epidémicas, definida como el
conjunto de intervenciones sectoriales y transectoriales dirigidas a afectar los determinantes sociales
y a prevenir, controlar o minimizar los riesgos que propician la apariciébn de eventos que se
caracterizan por presentar endemias focalizadas, escenarios variables de transmisién y patrones con
comportamientos seculares, temporales, estacionales y ciclicos en poblaciones de riesgo.
Objetivos de este componente:
a. Contribuir a lareduccién de la carga de las Enfermedades Transmitidas por Vectores ETV (Malaria, Dengue,
Leishmaniasis, Enfermedad de Chagas), producto de su discapacidad, mortalidad y morbilidad, que afecta a
la poblacion colombiana, a través de la implementacion, monitoreo, evaluacion y seguimiento de la estrategia
de gestion integral para las ETV.
b. Contribuir mediante acciones de promocién, prevencion, vigilancia y control, en la reduccion de la carga de
las enfermedades transmitidas por animales vertebrados (Encefalitis, Rabia, Leptospirosis, Brucelosis,
Toxoplasmosis y otras), producto de sus complicaciones y mortalidad en los humanos.

La Resolucion No. 518 de fecha 24 de febrero de 2015 en sus articulos 4 y 5 establece disposiciones
en relacion con la Gestién de la Salud Publica y se establecen directrices para la ejecucion,
seguimiento y evaluacion del Plan de Salud Publica de Intervenciones Colectivas — PIC y asi mismo
establece en su anexo técnico modificado por el articulo 7 de la Resolucion 3280 de 2018, “Por
medio del cual se adoptan los lineamientos técnicos y operativos de la Ruta Integral De Atencion
Para La Promocién y Mantenimiento De La Salud y La Ruta Integral De Atencién En Salud Para La
Poblacion Materno Perinatal y se establecen las directrices para su operacion”, indica en su
CONTENIDO ANEXOS: (Pag.26)

CAPITULO 3. INTERVENCIONES PARA LA PROMOCION Y MANTENIMIENTO DE LA
SALUD PARA LAS PERSONAS, FAMILIAS Y COMUNIDADES.
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La RPMS contempla tres tipos de intervenciones que se diferencian en la poblacion sujeto a la
que van dirigidas: 1) intervenciones poblacionales estas se dirigen a toda la poblacion, ii)
intervenciones del PIC; las colectivas dirigidas a la(s) familia(s), grupos de poblaciéon o
comunidades que comparten caracteristicas o situaciones particulares y se concretan a través
del PIC de cada entidad territorial, y iii) intervenciones individuales van dirigidas a las personas
en los diferentes momentos del curso de vida y a la familia.

3.2. Intervenciones colectivas: (Pag.31)
Las intervenciones colectivas se definen como: —un conjunto de intervenciones,

procedimientos o actividades para la promocién de la salud y la gestion del riesgo dirigidas a
grupos poblacionales a lo largo del curso de la vida, definidas con fundamento en la evidencia
disponible y en las prioridades de salud de cada territorio. (Art.3, numeral 3.7 Resolucion 518
de 2015)

Su planeacion se reflejara en el Plan de Accion en Salud — PAS, puesto que las mismas hacen
parte integral del Plan Territorial de Salud- PTS; se realizan de manera complementaria a las
intervenciones poblacionales e individuales, por lo cual deben ser coordinadas con los demas
agentes del sistema de salud y comprenden las siguientes:

Nombre Definicidn
Vacunacion antirrabica Proceso que consiste en la administracion de un inmunobiolégico a perros y gatos con
el fin de generar proteccion contra la rabia.
La ejecucion de esta intervencion la puede realizar directamente la entidad territorial;
e incluye la adquisicion y suministro de los insumos requeridos para su ejecucion segun
lineamientos y guias nacionales.

La Resolucion 2626 de 2019 modificé la Politica de Atencidn Integral en Salud — PAIS y adoptd6 el
Modelo de Accién Integral Territorial — MAITE, el cual desarrollara la PAIS, mediante un conjunto de
acciones y herramientas que orientan de forma articulada la gestiéon de los integrantes del sistema
de salud en el territorio para responder a las prioridades de salud de la poblacién y contribuir al
mejoramiento de la salud, la satisfaccion de las expectativas de los ciudadanos y la sostenibilidad
del sistema, bajo el liderazgo Distrito.

El MAITE establece prioridades territoriales y por lo cual se debe garantizar que en la linea de salud
publica distrito se incluya la Estrategia de Gestion Integral para ETV y zoonosis.

Lo relacionado con los factores de riesgo del ambiente esta inmerso en la DIMENSION DE SALUD
AMBIENTAL, punto 7.1 del anexo técnico, definido como el conjunto de acciones que buscan
materializar el derecho al ambiente sano para favorecer y promover calidad de vida de la poblacion
actual y futura generaciones, a través de estrategias enmarcadas en dos componentes: Habitat
saludable y Situaciones en salud relacionadas con condiciones ambientales, estableciendo los
siguientes objetivos tanto para el componente de habitat saludable, como situaciones en salud
relacionadas con condiciones ambientales:
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— Intervenir determinantes sanitarios y ambientales de la salud, con enfoque diferencial,
relacionados con el riesgo biolégico asociado a la presencia de vectores, tenencia de
animales de produccién, compafiia y silvestres”.

— Identificar y abordar eventos de interés en salud publica, relacionados con factores
ambientales”.

— Eliminar la mortalidad por rabia por variantes uno y dos y disminuir 30% la mortalidad por
especies silvestres durante el periodo 2012-2021.

— Implementar progresiva y sostenida del plan integral e inter programatico para la prevencion
y control de otras zoonosis de importancia en salud publica en todas las entidades
territoriales.

Que mediante “ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE
BARRANQUILLA 2020-2023 SOY BARRANQUILLA” el cual tiene como objeto consolidar un
modelo de atencién en salud bajo los mejores estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas
en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad a través de medidas de prevencion de
enfermedades y de atencion oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros saludables En el
Articulo 11. POLITICA CIUDAD SALUDABLE se incluye punto 11.2 Programa Gestion Integral
para la Intervencién del Riesgo en Salud - 11.2.2 Proyecto: Intervencién de determinantes
ambientales el cual busca realizar acciones de tipo transectorial con participacion de la comunidad
y actores sociales para favorecer y promover un ambiente sano mediante la transformacion de
determinantes ambientales y asi mejorar la salud y calidad de vida de los Barranquilleros. La meta
establecida para el programa de zoonosis es aumentar de 77% a 80% la cobertura de vacunacion
antirrabica canina y felina desde la Oficina de Salud Publica.

Ahora bien, el Decreto Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura organica de la administracion
central de la Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla y estableci6 en su
Articulo 88 entre otras, las siguientes funciones a la Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

(.n) (]

Desarrollar acciones de promocion y | Realizar Planes de Intervenciones colectivas (PIC) en poblaciones
prevencion de riesgo en la salud de | con riesgo, acorde al Plan Territorial de Salud.

las personas, asi como acciones de | (....)

inspeccion, vigilancia y control de los | Realizar actividades de coordinacion intersectorial que permita la
factores de riesgo del ambiente, | articulacion de esfuerzos y crear sinergias que favorezcan la
teniendo en cuenta los objetivos y | consecucion de objetivos estratégicos del Plan Decenal de Salud
programas del Plan de Desarrollo | Publica (PDSP), aumentando la capacidad de gobernanza en salud.
Distrital.
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En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional
que la apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de
Aseguramiento, Oficina de Atencién en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de
Proyectos en Salud y Oficina de Salud Publica.

El articulo 93 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Salud Publica tendra entre otras
las siguientes funciones primarias y secundarias:

FUNCIONES PRIMARIAS

FUNCIONES SECUNDARIAS

(..r)

Realizar acciones de inspeccion,
vigilancia y control de las actividades
de promocion y prevencion en las
personas, por parte de las Entidades
Promotoras de Salud (EPS), que
prestan sus servicios en el area de
influencia del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla,
de conformidad con las normas y
reglamentos aplicables.

Realizar Planes de Intervenciones
colectivas (PIC) en poblaciones con
riesgo, acorde al Plan Territorial de
Salud del Distrito Especial, Industrial
y Portuario de Barranquilla.

(

- Realizar la inspeccion, vigilancia y el control de la ejecucion de las
actividades de

promocion de la salud y prevencion de la enfermedad en las
personas, por parte de

las Entidades Promotoras de Salud (EPS), con enfoque en la
gestion del riesgo.

- Realizar visitas de inspeccidn, vigilancia y control a las Entidades
Promotoras de Salud (EPS) en las estrategias contempladas en el
Plan Territorial de Salud, segun los procesos y procedimientos
establecidos.

- Verificar el cumplimiento de las rutas integrales de atencién en los
servicios de promocion y prevencion de las EPS, segun lo definido
en la normatividad aplicable

Realizar intervenciones colectivas encaminadas a minimizar los
factores de riesgos ambientales, en el marco de sus competencias.
- Desarrollar las estrategias de Atencion Primaria en Salud APS,

para la poblacion de Barranquilla, de acuerdo con los lineamientos
establecidos por el Distrito y la Nacion y supervisar su cumplimiento
por parte de los prestadores.

- Promover las acciones intersectoriales y transectoriales en el
desarrollo de las estrategias de salud, que permitan el cumplimiento
de los objetivos y metas del

Plan Territorial de Salud.

- Realizar Promocién de la Salud y Prevencion de Riesgos laborales
en Poblacionales del Sector formal e informal del Distrito, segun lo
establecido en el marco normativo vigente.

Se considera zoonosis a cualquier enfermedad y/o infeccion que es naturalmente “transmisible
desde animales vertebrados al hombre”, es clasificada como una zoonosis de acuerdo a la
publicacion de la Organizacion Panamericana de la Salud (OPS) “Zoonosis y enfermedades
transmisibles comunes al hombre y los animales”. Mas de 200 zoonosis han sido descriptas y son
conocidas desde siglos atras. Ellas involucran todo tipo de agentes: bacteria, parasitos, virus y
agentes no convencionales.
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Las zoonosis se extienden ampliamente por el mundo, solo en Norte América cada afio alrededor de
cuatro millones de personas presentan una. Ocasionan problemas de salud publica y alto costo
econémico para los sistemas de salud. Actualmente este tipo de enfermedades se incrementan y
reaparecen, producto de factores sociales, econémicos y culturales entre otros, dentro de los cuales
podemos mencionar: aumento de la poblacién, la globalizacion, la migracion y desplazamiento
interno y externo tanto de humanos como de animales.

Estas caracteristicas hacen indispensable el fortalecimiento de la vigilancia epidemioldgica de las
zoonosis, de tal forma que los eventos sean detectados oportunamente y que la investigacion de
campo se constituya en una actividad mas rigurosa que conlleve a un adecuado manejo de brotes,
identificando las circunstancias relacionadas su presentacion, que permitan la implementacion de
medidas de control y prevencién oportunas y efectivas en el nivel local, minimizando los efectos
adversos de salud para la poblacion y a la vez su potencial epidémico .

Se estima que aproximadamente el 43,6 % de las zoonosis presenta distribucion mundial y que de
estas el 45 % son de origen viral, 28 % bacteriano, 20 % parasitario y el 7 % por agentes micoticos,
presentandose en trabajadores agropecuarios y personas que tienen contacto con animales o sus
productos, aunque condiciones actuales han hecho que la epidemiologia de las enfermedades
cambie haciendo vulnerable a personas del comin que tienen animales de compafiia y de granja.

Entre los eventos encontramos la rabia, brucelosis, Antrax, Cisticercosis, Influenza aviar,
Leishmaniasis, Rickettsiosis, Toxoplasmosis, Tuberculosis bovinay Leptospirosis.

En el caso de la rabia, la cual se define como una zoonosis, fatal y transmisible producida por el virus
de la rabia (familia Rhabdoviridae, genero Lyssavirus), de distribucion mundial y de notificacién
obligatoria, que afecta a todos los mamiferos. Los animales domésticos (perros, gatos, caballos,
bovinos, etc.) y los silvestres (murciélagos, zorros, zorrillos, etc.) son portadores de la enfermedad,
la cual pueden transmitir al humano mediante mordeduras, arafiazos y lameduras de mucosas o piel
lesionada. los principales reservorios para el ciclo urbano son los perros y gatos, quienes interactlian
constantemente con el hombre. La vacunacién antirrabica es la principal estrategia para interrumpir
la circulacién viral en los reservorios y la transmision de estos a otras especies incluyendo al humano.

La vacunacion antirrdbica en perros y gatos en el marco del PIC y acorde a los planteamientos
direccionados por la Organizacién Panamericana de la Salud que desde 1983 tiene establecida como
meta la “Eliminacion de la Rabia Humana transmitida por perro”; responde a una estrategia politica,
técnica y administrativa del sector salud que comprende la gestion, la convocatoria y la asignacién
de recursos sectoriales y de otros actores, e incluye la participacion y movilizacién social.

Por lo tanto, con el fin de prevenir la reaparicién de la rabia animal y humana en la ciudad de
Barranquilla, se considera importante seguir las directrices del MPS, entre las cuales destaca el
cumplimiento de coberturas de vacunacién canina y felina superior al 80% (217.416) de la meta
nacional, teniendo como meta que el Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud
Pdblica Barranquilla tiene como finalidad que el Distrito se consolide como un referente a nivel
nacional para el afio 2023, mediante la obtencion de los mejores indicadores de salud, la promocién
de estilos de vida saludable en el territorio y la realizacion de la gestion integral del Riesgo en salud
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de la paoblacion, previniendo la aparicion de enfermedades y disminuyendo la carga de las mismas,
cumpliendo asi estandares superiores de calidad con una red integral de servicios de salud.

Por lo anterior el Programa de Zoonosis de la Secretaria Distrital de Salud debe realizar actividades
tendientes a la vacunacion antirrabica a perros y gatos de manera oportuna, continta y con calidad,
con el fin de obtener coberturas Utiles de vacunacién para municipios sin circulacién del virus durante
el tltimo afio del 80%, lograr la interrupcion definitiva de la circulacion del virus de la rabia variante
en perros y gatos y controlar la rabia de origen silvestre en humanos, perros y gatos

El Distrito de Barranquilla en aras de reforzar las actividades del programa de Zoonosis la
contratacion de talento humano idéneo y capacitado para que apoye la vacunacion Canina y que
logre dar respuesta a los diferentes eventos de interés en salud publica, con el fin de responder a
las necesidades que hoy se esta enfrentando en el Distrito.

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal del
Distrito de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idoneo, segun certificado
de inexistencia en planta expedido por gestion humana, para el desarrollo las necesidades de salud
publica imperantes, la Secretaria Distrital de Salud, acorde con las disposiciones constitucionales,
legales vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la secretaria de salud, considera
necesario y oportuno ejecutar las acciones pertinentes para asegurar la contratacién prioritaria de
personal de apoyo, siendo esencial para la sostenibilidad de la salud publica en el Distrito de
Barranquilla

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, es el siguiente:

ITEM| Clasificacion UNSPSC Clase
1 80111600 Servicio de personal temporal
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II.  ANALISIS DEL MERCADO

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reducciéon
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubico en 54,6%, lo que representé un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%)*

Grafico 2. Tasa global de participacié pacion y d Pl
Total nacional
Octubre (2012-2021)
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© 832 546

oct-12
oct-13
oct-18
1
t
oct-21

Fuente: DANE, GEIH

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significé una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 56,4%, lo que significé un aumenta
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%)

Grifico 3. Tasa global de participacié iny
Total 13 ciudades y dreas 1i
Octubre (2012 - 2021)
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Fuente: DANE, GEIH

'Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct_21 (30 de Noviembre)
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En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la
variacion de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte y
almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1 y 0,9 puntos porcentuales,

respectivamente.
Tabla 2. Distribucién por 1} iacién absol: y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada seglin rama de actividad*
Total 13 ciudades y areas politanas
Octubre (2021/2020)

Total 13 ciudades y A.M.
Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucion

2021 2020 % absoluta en p.p.
Poblacion ocupada, 10704 10097 1000 607
Alojamiento y servicios de comida 752 640 7.0 112 11
Transporte y almacenamiento 935 827 87 108 11
Actividades financieras y de seguros 266 178 25 &8 09
C oy ion de 2258 2176 211 83 08
Otras ramas* 309 231 29 77 08
Activi profesi: ifi técnicas y de servicios
Sllsirathog Y 101 95 94 67 0.7
Administracién pdblica y defensa, educacion y atencion de 1.386 1339 129 a 05
la salud humana
Industrias manufactureras 1578 1532 147 a7 05
Construccion 735 ne 69 19 0.2
Informacién y comunicaciones 23 237 22 -4 0,0
Ac artisticas, recreacion y otras
e idedes do barios y 1.042 1.055 97 13 -0,1
Actividades inmobiliarias 195 1 1.8 -26 -03

Fuente: DANE, GEIH.

En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los
ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2020.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Septiembre de 2021

Gréfico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total Nacional

Fuente: DANE - EMS
p Cifrs provisionsl

Fuente: https://www.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre_21 (11 de noviembre de 2021)
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pCifra provisional
(PP) Puntos porcentuales
MNota: par agraximaciin decimal, se puede presentar dif la suma de las frente a la variaciin total.

En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del p | ocupado total y ibucién por goria de cio
segun subsector de servicios
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Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_septiembre_21 (11 de Noviembre)
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. TECNICO

Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN EL
PROGRAMA DE PROMOCION Y PREVENCION DE LA ZOONOSIS EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.” Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranquilla,
se requiere contratar los servicios de profesionales, para las acciones del Planes de Intervenciones
colectivas (PIC) en poblaciones con riesgo, dentro del componente Condiciones y situaciones
endemo-epidémicas de la Dimension de Vida Saludable y Enfermedades transmisibles, del Plan
Decenal de Salud Publica.

A continuacion, se detallan los perfiles, la experiencia, las obligaciones especificas, el valor del
contrato y el plazo de ejecucion:

(@)

icontec

PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS

VALOR
MENSUAL

1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacion
a la tenencia responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacion a animales potencialmente
transmisores de rabia y asistencia técnica en prevencion
de zoonosis.

3. Atencion médico-veterinaria y desparasitacion a Perros
y Gatos en condicion de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacion por agresiones rabicas de
animales potencialmente transmisores de Rabia.

5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control
a Establecimientos Veterinarios y Afines.

6. Realizar actividades de capacitacion en Tenencia
Responsable de Mascotas y Manejo Clinico de la

Acreditar titulo de
Médico Veterinario y
Zootecnista,
Especializacion en
Administracion y
Gerencia de Sistemas de
la Calidad, experiencia
laboral de 10 meses
relacionados en el ejercicio
de su profesion.

7. Brindar apoyo estadistico y epidemiolégico en la
realizacion de informes de vacunacion antirrdbica de
perros y gatos e informes de accidentes rabicos ocurridos
en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que
presenten efectos adversos por la aplicaciéon del Biol6gico
Antirrabico.

9. Apoyar la organizacién y coordinacion de la vacunacion
antirrdbica diaria de perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de
Zoonosis, con eventos priorizados como Rabia,
Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.

Exposicion Rabica. $ 48.000.000

w liiNet &=
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1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacion
a la tenencia responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacion a animales potencialmente
transmisores de rabia y asistencia técnica en prevencion
de zoonosis.

3. Atencion médico-veterinaria y desparasitacion a Perros
y Gatos en condicion de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacion por agresiones rabicas de
animales potencialmente transmisores de Rabia.

5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control
a Establecimientos Veterinarios y Afines.

Acreditar titulo de Médico | 6. Realizar actividades de capacitacion en Tenencia
Veterinario y Zootecnista, | Responsable de Mascotas y Manejo Clinico de la

experiencia laboral de 14 Exposicién Rabica. $ 48.000.000
meses relacionados en el 7. Brindar apoyo estadistico y epidemiologico en la
ejercicio de su profesion. realizacion de informes de vacunacién antirrabica de

perros y gatos e informes de accidentes rabicos ocurridos
en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que
presenten efectos adversos por la aplicacién del Biologico
Antirrébico.

9. Apoyar la organizacién y coordinacion de la vacunacion
antirrdbica diaria de perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de
Zoonosis, con eventos priorizados como Rabia,
Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.
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1. Apoyar las visitas de las quejas y reclamos en relacién

a la tenencia responsable de mascotas.

2. Apoyar La Observacion a animales potencialmente

transmisores de rabia y asistencia técnica en prevencion

de zoonosis.

3. Atencion médico-veterinaria y desparasitacion a Perros

y Gatos en condicion de vulnerabilidad y maltrato.

4. Realizar observacion por agresiones rabicas de

animales potencialmente transmisores de Rabia.

5. Apoyar las acciones de Inspeccion, Vigilancia y Control

Acreditar titulo de Médico |a Establecimientos Veterinarios y Afines.

Veterinario Zootecnista |6. Realizar actividades de capacitacién en Tenencia

experiencia laboral de 14 | Responsable de Mascotas y Manejo Clinico de la

meses en ejercicio de su | Exposicién Rabica. $ 48.000.000
profesion y actividades 7. Brindar apoyo estadistico y epidemiolégico en la

relacionadas con el objeto | realizacion de informes de vacunacion antirrdbica de

contractual. perros y gatos e informes de accidentes rabicos ocurridos

en la ciudad de Barranquilla.

8. Apoyar las visitas de inspeccion a animales que

presenten efectos adversos por la aplicacién del Biologico

Antirrébico.

9. Apoyar la organizacién y coordinacion de la vacunacion

antirrdbica diaria de perros y gatos.

10. Dar apoyo al manejo del cuarto frio.

11. Apoyar el disefio y puesta en marcha de la EGI de

Zoonosis, con eventos priorizados como Rabia,

Leptospirosis, Toxoplasmosis y accidente ofidico.

OBLIGACIONES GENERALES:

1. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante
la ejecucién del contrato.

2. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso
de alglin cambio en su situacién tributaria deberé presentar un nuevo RUT al area de cuentas
de la Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital
de Hacienda

3. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o0 no responsable del IVA.

4. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

5. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

6. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

7. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria Distrital de Salud,

8. Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

9. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o
con ocasion del contrato.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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10.

11.

12.

13.
14,

15.

V.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito.

Pagar los Impuestos a que haya lugar.

Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP
Il.

ANALISIS ECONOMICO

El valor total de la contratacion es de CIENTO CUARENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS M/L
($144.000.000) incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracién, ejecucion
y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Estudio de
Mercado.

Los futuros contratos tendran un plazo de ejecucion hasta el treinta 'y uno (31) de diciembre de 2022,
contado a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento
y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Para constancia se firma en Barranquilla en enero del 2022.

_I.-"/.z.-..a =
—tT _,r'

JOSE ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito

M.J.A.

(@)
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Departamento FICHA RESUMEN
DNP”*“""nal SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010004
PROYECTO

Control de Intervencion de Determinantes Ambientales Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUAL: 1/7/2021

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL Valor Total Proyecto 2,871,153,320.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1336072
1/7/2021 9:33:05 AM Registrado Actualizado
Fecha Aplicacion Estado Solicitud
DATOS BASICOS
OBJETIVO

Implementar acciones de vigilancia y control a determinantes ambientales que promuevan entornos saludables.

PROBLEMA

Deficientes intervenciones con enfoque multiple integral y multisectorial en las estrategias de vigilancia y control que promuevan entornos saludables.
DESCRIPCION

Una de las principales actividades del proyecto es realizar visitas de inspeccion vigilancia seguimiento y control sanitario con enfoque de riesgo a minimo el 80
los establecimientos que comercializan distribuyen expenden bienes y servicios de uso y consumo humano originados de cadenas productivas estén o no
reguladas por estandares de calidad (alimentos medicamentos productos farmacéuticos y demas productos de interés en salud publica).

Igualmente al 100 de las motonaves de transito por el area portuaria del distrito aplicando las medidas sanitarias de seguridad respectivas a los
establecimientos y productos que infringen las normas sanitarias vigentes. Con las visitas se motivara a los establecimientos a la observancia de la
normatividad sanitaria vigente y evitar los riesgos que representa la utilizacion de bienes servicios de uso y consumo humano de interés en salud publica sin el
cumplimiento de los requisitos establecidos en la misma.

Por otro lado de acuerdo con los resultados de la caracterizacién se elabora de manera concertada el plan de trabajo entre el duefio de la UTI o trabajador y el
representante del equipo del espacio tomando como base: 1. clasificacion de la UTI segun el impacto 2. nivel de exposicién a riesgos y dafio (momento 1) 3.
medidas de intervencién 4. nimero de trabajadores en la uti y 5. presencia de eventos en el trabajo asociados a accidentes o enfermedades y situaciones de
riesgo que puedan afectar la salud de los trabajadores.

Las medidas de intervencion seleccionadas para desarrollarse en las asesorias pueden contener uno o mas de los siguientes aspectos realizando énfasis en
los dos primeros: 1. sustitucion 2. controles de ingenieria (las cuales definen el porcentaje de avance de implementacion de la estrategia) 3. informacion 4.
sefializacion advertencia controles administrativos y 5. equipos - elementos de proteccién personal. (ver espacio trabajo formato accién integrada 1.)

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Fortalecer los mecanismos de educacion comunitaria para la prevencion y control del dengue, zika y chikungunya en el
Distrito de Barranquilla.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 407,565,400.00 0.00  407,565,400.00 0.00

Fecha de impresion: 1/7/2021 9:33:43 AM 14
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Servicio de inspeccion, vigilancia y
control de los factores del riesgo del
ambiente que afectan la salud

- Realizacion de
eventos de capacitacion en
prevencion de Dengue, zika
y chikungunya.

- Visitas casa a

o S 407,565,400.00 0.00  407,565,400.00 0.00
humana casa, control fisico y/o
Unidad: Numero de distritos Meta quimico, levantamiento de
Total:1.0000 indices de infestacion.
Etapa: Operacion
Objetivo Especifico: Implementar Servicio de promocioén, prevencion, vigilancia y control de zoonosis.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 1,814,668,560.00 1,110,000,000.00  704,668,560.00 0.00
Servicio de promocién, prevencion, Apllicqci.én de vacuna
vigilancia y control de vectores y aD?St[[rrri?Oblc:r:r;tarﬁignaodsa pfoeliiﬁlo s
zoonosis b y 1,814,668,560.00  1,110,000,000.00  704,668,560.00 0.00

Unidad: Numero de municipios Meta
Total:1.0000

y atencion basica primaria en
jornadas masivas
Etapa: Operacion

Obijetivo Especifico: Promover el autocuidado en los trabajadores del sector informal como un mecanismo de promocion de la salud y
prevencion de la enfermedad, fortaleciendo la gestion del riesgo en salud, la gestion intersectorial y la participacion social en el nivel local y en

la ciudad.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 311,919,360.00 0.00  311,919,360.00 0.00
- Categoriza el nivel de
exposicion (situacion a la
cual los trabajadores estan
Servicio de implementacion de en contacto con riesgos)
estrategias para el fortalecimiento del como: continua, frecuente,
control social en salud ocasional y esporadica; y S 311,919,360.00 0.00 311,919,360.00 0.00
Unidad: Numero de estrategias Meta del nivel del dafio como:
Total:2.0000 leve, moderado y extremo. -
Semaforizacion el estado
inicial de la UTI
Etapa: Operacion
Obijetivo Especifico: Socializar la normatividad sanitaria vigente y vigilar la calidad de los bienes y servicios de uso y consumo humano
originados de cadenas productivas de interés en salud publica que se fabriquen, comercialicen, distribuyan, expendan transporten en el
Distrito de Barranquilla.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 337,000,000.00 0.00  337,000,000.00 0.00

Fecha de impresion: 1/7/2021 9:33:43 AM 24
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Inspeccién, vigilancia,
seguimiento y control de los
Servicio de vigilancia y control bienes y servicios de uso y
sanitario de los factores de riesgo consumo humano
para la salud, en los establecimientos originados en cadenas
y espacios que pueden generar productivas de interés en S
riesgos para la poblacion. Salud Publica y
Unidad: Numero de municipios Meta 5ctualizacion de la base de
Total:1.0000 datos (censo) de los
establecimientos. Etapa:
Operacion

337,000,000.00

0.00

337,000,000.00

0.00

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia

2021

Propios 2022

2023

Municipios 08001-BARRANQUILLA

2021

SGP Salud 2022
2023

Valor Mga

370,000,000.00
370,000,000.00
370,000,000.00
554,053,320.00
584,100,000.00
623,000,000.00

Valor Solicitado

370,000,000.00
370,000,000.00
370,000,000.00
554,053,320.00
584,100,000.00
623,000,000.00

Valor Firme

370,000,000.00
370,000,000.00
370,000,000.00
554,053,320.00
584,100,000.00
623,000,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Fortalecer los mecanismos de educacion comunitaria para la prevencion y control del dengue, zika y chikungunya en el

Distrito de Barranquilla.

Producto Indicador

Servicio de inspeccion, vigilancia y control de los 190303500 - Distritos con acciones de
factores del riesgo del ambiente que afectan la  Inspeccion Vigilancia y Control reales y
salud humana efectivas de los factores del riesgo del
ambiente que afectan la salud humana
realizados
Tipo Indicador: Indicador de Producto
Unidad de Medida: Nimero
Meta Total: 1.0000

Vigencia

2021
2022

2023

Objetivo Especifico: Implementar Servicio de promocion, prevencion, vigilancia y control de zoonosis.

Producto Indicador

Servicio de promocion, prevencion, vigilancia y
control de vectores y zoonosis

190303800 - Municipios categorias 1,2y 3
que formulen y ejecuten real y efectivamente
acciones de promocion, prevencion, vigilancia
y control de vectores y zoonosis realizados
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.0000

Objetivo Especifico: Promover el autocuidado en los trabajadores del sector informal
como un mecanismo de promocion de la salud y prevencion de la enfermedad,
fortaleciendo la gestion del riesgo en salud, la gestion intersectorial y la participacion
social en el nivel local y en la ciudad.

Producto Indicador

Fecha de impresion: 1/7/2021 9:33:43 AM

Vigencia

2021
2022

2023

Vigencia

2021

Meta Mga

1.0000
1.0000

1.0000

Meta Mga

1.0000
1.0000

1.0000

Meta Mga
2.0000

Meta

1.0000
1.0000

1.0000

Meta

1.0000
1.0000

1.0000

Meta

2.0000
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Servicio de implementacion de estrategias para 190302500 - estrategias para el
el fortalecimiento del control social en salud fortalecimiento del control social en salud
implementadas
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Numero
Meta Total: 2.0000
Objetivo Especifico: Socializar la normatividad sanitaria vigente y vigilar la calidad de
los bienes y servicios de uso y consumo humano originados de cadenas productivas
de interés en salud publica que se fabriquen, comercialicen, distribuyan, expendan
transporten en el Distrito de Barranquilla.
Producto Indicador
Servicio de vigilancia y control sanitario de los 190304200 - Municipios especiales 1,2y 3 con
factores de riesgo para la salud, en los vigilancia y control sanitario real y efectivo en
establecimientos y espacios que pueden generar Su jurisdiccion, sobre los factores de riesgo
riesgos para la poblacion. para la salud, en los establecimientos y
espacios que pueden generar riesgos para la
poblacién realizados
Tipo Indicador : Indicador de Producto
Unidad de Medida:Numero
Meta Total: 1.0000

2022

2023

Vigencia

2021

2022

2023

2.0000

2.0000

Meta Mga

1.0000
1.0000

1.0000

2.0000

2.0000

Meta

1.0000
1.0000

1.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador

0300G021 - Vigilancia Y Control
Unidad de Medida: Porcentaje

Fecha de impresion: 1/7/2021 9:33:43 AM

Vigencia

2021

2022

2023

Meta Vigente

100.00

100.00

100.00
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