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1. DATOS GENERALES DEL

: No.Plande | ;)
Plan Anual de Adquisiciones Adquisiciones
: : Consecutivo
Tipo de Presupuesto Asignado Inversion
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluyd en | OPTIMIZACION DE LA GESTION OPERATIVA Y FUNCIONAL DEL PLAN
el Anual de Adquisiciones TERRITORIAL DE SALUD BARRANQUILLA.
Cédigo BPIN No, e 2021080010014

2. DATOS DE LA CONTRATACléN _

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd!mmlaaaa} 01/2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previc: | STEPHANIE PAOLA ARAUJO BLANCO

Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
Tipo de Contrato: Prestaplon e Otro:
Profesionales

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (D

Laley715de 2001 establece taxativamente en ei articu!o 43y 45, del CAPITULO Il, TItUHD Il las COMPETENCIAS
DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, y en el articulo 65 del Titulo IV DISPOSICIONES
GENERALES DEL SECTOR SALUD. 2
“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud -
43.2. De prestacion de servicios de salud i
43.2.5. Concurrir en la financiacion de las inversiones necesarias para la organizacion funcional y administrativa de la red
de instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo.
43.2.6. Efectuar en su jurisdiccion el registro de los prestadores piblicos y privados de servicios de salud, recibir la
declaracion de requisitos esenciales para la prestacion de los servicios y adelantar la vigilancia y el control correspondiente
Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendran las mismas competencias que los
municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcidn de infermediacion entre los municipios v fa
Nacion. {....)
Articulo 65. Planes Bienales de Inversiones en Salud. Las secretarias de salud deparfamentales y distritales
prepararan cada dos afios un plan bienal de inversiones publicas, en el cual se incluirén las destinadas a infraestructura,
3.1. Descripcion de la|  dotacion o equipos biomédicos que el Ministerio de Salud determine que sean de control especial.
necesidad que se| Esfos planes se iniciarén con la elaboracion de un inventario completo sobre la oferta existente en la respectiva red, y
pretende  satisfacer| deberan presentarse a los Conssjos Terriforiales de Seguna’ad Sociel en Salud. Los Planes bienales deberan contar con
con el proceso de| /aaprobacion del Ministerio de Salud, para que se pueda iniciar cualquier obra o proceso de adqws:cron de bienes o
‘contratacién servicios contempiado en elios.”

El Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla iene como finalidad que el
Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023, mediante la obtencion de los mejores
indicadores de salud, la promocion de estilos de vida saludable en el territorio y la realizacion de la gestion integral
del Riesgo en salud de la poblacion, previniendo la aparicion de enfermedades y disminuyendo_la carga de las
mismas, cumpliendo asi estandares superiores de calidad con una red integral de servicios de salud.

Ahora bien, el Acordal 0801 de 2020 adopto la estructura organica de la administracion central de la Alcaldia del
Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecid en su Articulo 88 las funciones de la Secretaria
Distrital de Salud, asi:
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1| con las politicas, planes y programas del orden nacional | acordes con las necesidades del Modelo de Atencidn en Salud.

(e} : ! ()

Formular el Plan Territorial de Salud, en concordancia | - Administrar y gestionar las inversiones y proyectos en salud,

y distrital - Coordinar el desarrollo de proyectos relacionados con la
investigacion e innovacion en salud, de conformidad con las |
disposiciones del orden nacional y territorial.

) l - Formular el Plan Bienal de Inversicnes en Salud, teniendo en
cuenta las disposiciones que en la materia establezca el gobierno
nacional

Asi mismo: Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos gue se ejecutan en la
Oficina de Proyectos en Salud adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con la gestion de las inversiones y proyectos
que garanticen el cumplimiento del Modelo de Atencion en Salud en el Distrito Especial, Industrial y Portuaric de
Barranquilla, basados en las normas constitucionales'y legales aplicables a cada caso.
!

En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que la apoya en
el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacion: Oficina de Aseguramiento, Oficina de-Atencion
en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina de Salud Publica.

El articulo 91 del citado Decreto Acordal establéce que la Oficina de Garantia de la Calidadtendré las S{guientes
funciones: !

Ade}antar Ias actividades de inspeccion, | - Verificar y habilitar las redes integrales de las Entidades Admlmstradoras de
vigilancia y control a los prestadores de | Planes de Beneficios. (EAPB), de acuerdo con lo definido en la normatividad
servicios de salud.en el Distrito Especial, | vigente.

| Industrial y Portuario de Barranquilla, con | - Planear y realizar visitas de venﬁcacaon de condiciones de habilitacian,
el fin de garantizar la calidad y oportunidad | seguimiento y control a las'Instituciones Prestadoras de Servicios de Salud (IPS),
en la prestacion de los servicios profesionales independientes, transporte especial de pacientes y entidades con
objeto social diferente, de acuerdo con lo definido en el marco legal vigente.

- Planear y realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control a los prestaderes de
servicios de salud inscritos en el registro especial de prestadores, para verificarel
cumplimiento de los atributos de la calidad.

- Planear y realizar asistencia técnica y capacitacion a los prestadores en la
implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de la Calidad, de acuerdo
con lo definido en el marco legal vigente

- Realizar las investigaciones preliminares de las quejas presentadas por los
usuarios relacionadas con la prestacion y calidad de los servicios de salud, de
conformidad con los procesos y procedimientos definidos.

- Iniciar los procesos administrativos “y/o sancionatorios generados por
incumplimiento en las condiciones minimas de habilitacion y por investigaciones
preliminares de quejas presentadas por los usuarios, segln lo dispuesto en las
Ieyes y reglamentos.

El articulo 92 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Proyectos en Salud tendré Ias siguientes
funciones primarias secundarias:

Calle 34 No, 43 - 31 - Barranquilla, Colombia  §$ BARRANQUILLA.GOV.CO



gﬂmEQmLLA / Soy BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS
Codigo: MAGC —I_=03

Seguimiento. @ la administracion y gestién de las | - Realizar seguimiento a los planes, programas y proyectos
inversiones y proyectos acordes con las necesidades | asignados ala Gerencia en Proyectos de Salud, en el marco de sus
del Modelo de Atencion en Salud del Distrito Especial, | competencizs. :

.| Industrial y Poriuario de Barranquilla - Gestionar recursos de crédito o cooperacion de los niveles
- |.regionales, nacionales e internacionales destinades a la
financiacion o cofinanciacion de los planes, programas y proyectos
relacionados con el Modelo de Atencion en Salud, de manera
articulada con los principios y objetivos del Plan de Desarrollo.
Coordinar con la Oficina de Garantia de la Calidad que el operador
mantenga la oferta minima de servicios y el cumplimiento de los
estandares de calidad establecidos por la normatividad vigente.
Asistir y asesorar al Secretario de Salud en el desarrollo de las
acciones encaminadas al fortalecimiento del Modelo de Atencion
en Salud'y Operacién de la Red Piblice, de acuerdo con lo definido
: en la normatividad vigente

Coordinar l2 supervision y vigilancla en la prestacion.de | - Realizar visitas de supervision a los contratos de operacion de la
los servicios que se hayan entregado en concesion por | Red Publica de Salud del Distrito-de Barranquilla que le sean
parte del Distritc Especial, Industrial y Portuario de | asignades, de acuerdo con los reglamentos y procedimientos
Barranquilla y correspondan al sector salud establecidos.

; - Realizar el seguimiento a Jos planes de mejoramiento suscritos en |,
¥l el desarrolle del proceso de supervision, garantizando asi la
efectividad. {

Mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-
2023 “SOY BARRANQUILLA”, tiene como objeto consolidar un modelo de atencion en salud bajo los mejores
estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir |a tasa de mortalidad a través
de medidas de prevencion de enfermedades y de atencién oportuna, buscando una ciudad de Barranquilleros
saludables mediante la implementacion del modelo de Gestion Integral del Riesgo en Salud a nivel individual y
colectivo; para esto, se quiere fortalecer las competencias de la auteridad sanitaria, en el ejercicio de sus acciones
de inspeccion. vigilancia y control que posibiliten servicios de salud can calidad y la disminucién de los factores de
riesgo de la salud publica. Asi mismo, el articulo 11 “Politica Saludable” — 11.3 Programa Salud con Calidad;
11.3.4 establece ¢l Proyecto Certificacion de la Calidad a Prestadores de Servicios de Salud, cuyo alcance es
hacer seguimiento del proceso del sistema obligatorio de garantia de la-calidad, haciendo énfasis en las acciones
de certificacion, inspeccion Vigilancia y Controla los prestadores de servicios de salud habilitados en Barranquilla.
El propésito es minimizar el riesgo en la prestacion de los servicios de salud, garantizandoles a los ciudadanos
barranquilleros el acceso a servicios de salud cumpliendo con estandares de calidad; y 11.3.5 Proyecto:
Modernizacién y Adecuacion de la Infraestructura en Salud cuya meta es continuar la modernizacion dela
infraestructura en salud dela red publica Distrital para acercar los servicios de salud a-los usuarios y ajustarla alas|.
necesidades del modelo enfocado en la gestion del riesgo rehabilitando la infraestructura existente en caso de que
sea necesario para su buen funcionamiento y para la mayor satisfaccion de los usuarios. Las metas fijadas son las
siguientes: :

Indicador de producto Linea base | Meta de producto ‘ Responsable
No de nuevas infraestructuras en salud. 29 B Jefe Oficina-Proyectos en Salud
No de infraestructuras en salud rehabilitadas: ¥ ND - 35 Jefe Oficina Proyectos en Salud

Que en el Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Piblica Barranquilla tiene como finalidad
que el Distrito se consolide coma un referente a nivel nacional para el afio 2023, mediante la obtencion de los
mejores indicadores de salud y la realizacion de la gestion integral del Riesgo en salud de la poblacién, previniendo
la aparicion de enfermedades y disminuyendo la carga de las mismas, cumpliendo asi estandares superiores-d
calidad con unared integral de servicios de salud

N
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|y fortalecera los procesos que garanticen la ejecucion de sus funciones, lo cual requiere la contratacion de

"|de! Distrito por parte del operador asistencial y logistico de la red plblica hospitalaria, indicadores de calidad de los

Lo anterior en concordancia con el Decreto 780 de 2016 por medio del cual se expide el Decreto Unico Reglamentario
del Sector Salud y Proteccion Social establece en el capitulo 2 - Sistema Cbligatorio de Garantia de Calidad de
Atencion en Salud del Sistema General de Segundad Social en Salud (SOGCS), en los articulo 2.5.1.2.2, lo
siguiente:

“Articulo 2.5.1.2.2 Componentes del SOGCS. Tendra como componentes los siguientes:

1. El Sistema Unico de Habilitacian.

2. La Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencidn de San'ud

3. El Sistema Unico de Acreditacion,

4. El Sistema de Informacion para la Calidad |....)

(Art. 4 de/ Decreto 1011 de 2006}

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal dela Alcaldia Distrital
de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e idoneo, segin certificado de inexistencia en planta
expedido por gestion humana, para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de Proyectos en Salud implementara
profesionales que brinden sus servicios ala gestion de vigilar y/o supervisar el cumplimiento del modelo de salud

servicios ofertados dentro de |a oferta minima de servicios y en la ejecucion de los diferentes procesos establecidos

para el cumplimiento de los objetivos que se pretenden alcanzar.

3.2.1. Objeto contractual:

Para atender la necesidad, se requiere contratar la “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN LOS PROCESOS DE GARANTIA DE LA
CALIDAD DE LA OFICINA DE PROYECTOS EN SALUD”.

N

322 Clasificacién
UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, es el siguiente:

ITEM
1

Clasificacion UNSPSC
80111600

Clase
Servicios de Personal Temporal -

3.2.3 Especificaciones
del Objeto Contractual

Para dar cumplimiento a las competencias asignadas al Distrito de Barranqmtla se requiere contratar los servicios
de un grupo de profesionales para apoyar lo relacionado con la gestion de las inversiones y proyectos que garanticen
el cumplimiento del Modelo de Atencién en Salud en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en lo
relamonado con Ia mfraestructura y dotaCIon de Ia red del dlstnto a5|gnados a la of icina de proyectos en salud, como

3.2.4 Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la
Ejecucion del Objeto
Contractual.

No.Aplica.

3.2.5 Documentos
técnicos para el
desarrollo del
proyecto

No aplica.

33 OB ACIONES E‘EL GGNTRATI'

=

RITQ DE BARRANQUILLA

3.31 Obligaciones del.

Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES Comunes a todos los contratistas cuya necemdad se soporta en este estudlo previo:

Cumplir con las cofizaciones al Sistema de-Seguridad Social Integral y parafi scales durante la EJECUG?

del contrato.
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Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algiin
cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al érea de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital
de Salud,

Cumplir con las demés obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y conf denc:ahdad sobre la informacion que congzca por causa o con ocasion
del contrato.

Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer
entrega de los mismos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados
por caso fortuito o fuerza mayor.
Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las acfividades realizadas durante la
gjecucion del contrato. ' ‘

. Prestar los servicios en los términas y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y requeridas
por el Distrito.
Pagar los Impuestos a que haya lugar.
Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

® Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargc enla plataforma SECORP |l.
OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver anexo

Al

3.3.2. Obligaciones del
Distrito
Barranquilla:

de| -

* - Realizar los pagos estipulados en los términos y condxcnones estipuladas en este estudio previo y en eI
contrato.

Realizar seguimiento a la ejecucion del cjbjeto del contrato.

Ejercer la supervision del contrato.

Suministrar oportunamente la informacién que requ:ere el. contratista para e cumplimento de sus

obligaciones contractuales.

3.4 Modalidad. de
seleccion, justificacion

Conforme a lo sefialado en el literal h), numeral 4 def articulo 2 de laLey 1150 de 2007, y en el articule 2.2.1 .2.1 49.
del Decreto 1082 de 2015, que contempla la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion,la
modalidad de seleccion procedente corresponde a CONTRATACION DIRECTA.

y fundamentos _|Por lo anterior, el contrato se suscribird de manera directa con el contratista que se encuentre en capacidad de| -
juridicos. ejecutar el objeto del contrato y cuente con la idoneidad y experiencia requerida y relacionada con el drea de que se
trate.
El valor total de la contratacion es de CIENTO SESTENTA Y CUATRO MILLONES DE PESOS MiL
($174.000.000)incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del
contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.
3.5 Valor Estimado del :
Contrato Capitulo/ ] : / j Valor
Justific'ac&i'én de este Arficulo Descripclon GapitilioiArticulo Bep sl et contratacién
: MODERNIZACION Y
5111104061 ADECUACION DE LA | 11 cJ $174.000.000
=3 INFRAESTRUCTURA EN SALUD

£ _r
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La contratacion, cuenta con el siguiente Certificado de Disponibilidad Pres.upuestal:

3.5.1 Certificado de Ndmero: VER ANEXO No. 2 -
disponibilidad : Valor: $174.000.000
Presupuestal :
Autorizados por | Jefe de la Oficina de presupuesto/secretario
distrital de hacienda : A
3.5.2 Variables ijba
consideradas para  |Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta confratacion son las siguientes:
calcular el Analisis del sector, asi como la idoneidad y experiencia en las actividades a Desarrollar.

~ presupuesto oficial:

La forma de pago del contrato sera la descrita en cuadro anexo, el cual hace parte integral del presente estudio
previo. Ver anexo. Cada pago estara precedido por la presentacion de cuenta de cobro o factura, presentacion de
mformes de gestion, recibo a satisfaccion por parte del supervisor del contrato, certificacion de encontrarse al dia

con el sistema integral de seguridad social, y el pago de impuestos a gue haya lugar, previo cumplimiento de los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion. El pago se realizara de acuerdo con el PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SEL_, CIONARLA GFERTA..MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.5.3 Forma de Pago del
Contrato

e Propuesta en la cual debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al VA y declaracion-
de no encontrarse incurse en inhabilidades e incompatabilidades 2
e Copia de cedula de ciudadania. B
» Fotocopia de Tarjeta o Matricula Profesional en caso que aplique.
e Registro Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN. ACTUALIZADO
» Certificacion del cumplimiento de las obligaciones con los sistemas generales de seguridad soc:al
integral._
e Formato Unico de Hoja de Vida dlhgencxado emitido por el SIGEP con aprobacion de la secretaria
solicitante.
] ¢ Formato Unico de Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas y Actividades Economlcas Privadas de
3.6.1.1 Capacidad persona natural. £
Juridica Certificaciones de estudios.

Certificaciones de experiencia laboral.
Libreta militar (En el caso que se requiera - varén menor de cincuenta (50) afios). )
Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedldo por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de no Reportado en el Boletin de'Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Replblica.
¢ Certificado de inexistencia de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.
o Certificado de Medidas Correctivas - RNMC
: = Examen médico preocupacional(Decreto 0723 de 2013).

Nota: la informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I

-

3.6.1.2 Experiencia VER‘AN =
3.6.1.3 Capacidad No Aplica
Financiera _ : o 2
3.6.1.4. Capacidad NoAplica - e 5 \']
Organizacional =

4
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desempate de Ofertas

36.2. Factores  de[No Aplica
Evaluacion
3.6.3 Reglas de|No Aplica

3.7 Andlisis de riesgos y
forma de mitigarlo.

. 11082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones de! articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos
Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del Decreto

Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de Ia presente contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

El'marco normativo vigente establece: En el presente contrato no aplica la exigenciade garantias, en razon de su
cuantia, de conformidad con lo estipulado en el articulo 7, numeral 5 de la ley 1150 del 2007 que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empreéstito, en los interadministrativos, en los de
seguro y en los confratos cuyo valor sea inferior 'al 10% de la menor cuantia y los articulos 2.2.1.231.1 al
2.2.1.2.3.5.1 del Decreto 1082 de 2015.

3.9. Interventoria o
Supervisién:

Nombre del funcionario: STEPHANIE PAOLA ARAUJO BLANCO

ldentificacion del funcionario: C.C. 1044425281

Cargo: JEFE OFICINA DE GARANTIA DE LA CALIDAD

Dependencia: Secretaria Distrital de Salud

Correo electronico. saraujo@barranquilla.gov.co -

3.9.1 Necesidad de
contar con Interventoria
cuando los contratos
superen la menor
|cuantia

No Aplica

1310 Plazo de Ejecucién
del Contrato

Los futuros confratos tendran un plazo de ejecucion hasta el freinta y uno (31) de diciembre de 2022, contado a partir
de la fecha'de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de. perfeccaonamlento y ejecucion dispuestos en el
articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

3.11 Liquidacién del
Contrato

_contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su terminacion en los términas alli previstos.

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de prestacion de
servicios profesionales y-de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de terminacion anormal del

+ 13.12 Sometimiento a un

acuerdo comercial.

No Aplica

3.13 Constancia del
cumplimiento del deber
de andlisis de las
entidades estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié cop el deber de analisis péra conocer €l sector relativo al objeto del
Proceso de Contratacion desde la perspectiva Iegal comercial, financiera, orgamzacnona! técnica y de analisis de
riesgo. VER ANEXO. (

)

PROYECTO:

FIRMA; (&

NOMBRE: ' |HUMBERTO RFAEL MENDVJZA CHARRIS

CARGO SECRETARIO DISTRITAL DE SALUD
ISTEPHANIE PAOLA ARAUJO BLANCO

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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PERFIL OBLIGACIONES ESPECIFICAS VALOR TOTAL FORMA DE PAGO
1.Verificar el Plan de Mantenimiento Fisico/Estructural a todos los P.A.S.0.S.,
C.A.M.I.LN.O.S. y Hospitales que conforman la red publica (mixta) hospitalaria, del distrito Un primer pago a 31 de enero de 2022
de Barranquilla. por valor de UN MILLON
2.Evaluar el estado de la infraestructura de los Prestadores de Servicios de Salud de CUATROCIENTOS SETENTA MIL
Acreditar titulo de Arquitecto | Barranquilla. PESOS M/L ($ 1.470.000), diez pagos
y experiencia laboral de 14 | 3.Realizar asistencias técnicas solicitadas por los prestadores de servicios de salud del $ 48.000.000 mensuales iguales por valor de CUATRO
meses relacionada con el Distrito de Barranquilla relacionadas con el estandar de infraestructura. T MILLONES DOSCIENTOS TREINTA MIL
ejercicio de su profesion 4.Realizar capacitaciones colectivas en la norma de habilitacion vigente Resolucion 3100 PESOS M/L ($ 4.230.000), y un pago final
de 2019. a 31 de diciembre de 2022 por valor de
5.Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control sobre la infraestructura a los CUATRO MILLONES DOSCIENTOS
prestadores de servicios de salud del Distrito de Barranquilla e informar oportunamente el TREINTA MIL PESOS MI/L ($ 4.230.000)
resultado, sobre la garantia de la calidad en atencion.
1. Supervisar el correcto funcionamiento de los equipos Biomédicos en la prestacién del
servicio de salud por parte del operador RED PUBLICA MIRED IPS.
2. Realizar las visitas de inspeccion, vigilancia y control a las IPS inscritas en registro de
prestadores de servicios de salud a fin de verificar el estado de los equipos Biomédicos en
la correcta prestacion del servicio de salud e informar oportunamente a la oficina de Un primer pago a 31 de enero de 2022
Acreditar titulo de Ingeniero Garantia de _Ia Ca_lidad d_e Ia/St_acretaria de_ Salud, el r_e_sultado de la supervision r_e_alizada por valor de UN MILLON QUINIENTOS
Electrénico con estudios en sobre el equamlen_to_ Biomédico, con el fin de permitir Ia_to_ma (_)portuna de_d(_amsmnes. T_REINTA MIL PESOS M/L ($ 1.530.000),
Tecnologo en Mantenimiento 3. Apoyar en las actividades de los programas de Tecnovigilancia y mantenimiento diez pagos mensuales iguales por valor
d . L hospitalario de la Oficina de Garantia de la Calidad. de CUATRO MILLONES SETECIENTOS
e Equipo Biomédico, $ 54.000.000

experiencia laboral de 18
meses relacionadas con el
ejercicio de su profesion

4. Realizar visitas de verificacion de licencias de Rayos X a las instituciones que cuenten
con equipos generadores de radiaciones ionizantes.

5. Realizar visitas de verificacién establecido de acuerdo a lo estipulado en las resoluciones
2003 de 2014 y 3100 de 2019.

6. Realizar capacitaciones colectivas a los prestadores sobre la norma vigente Resolucion
3100 de 2019 de manera periddica, sobre el cumplimiento de garantia de la calidad

7. Realizar visitas de inspeccion, vigilancia y control en lo referente a la dotacién de los
prestadores de servicios de salud del Distrito de Barranquilla, e informar oportunamente el
resultado, sobre la garantia de la calidad en atencion.

SETENTA MIL PESOS M/L

($ 4.770.000), y un pago final a 31 de
diciembre de 2022 por valor de CUATRO
MILLONES SETECIENTOS SETENTA
MIL PESOS M/L ($ 4.770.000)




Acreditar titulo profesional
en Derecho, y experiencia
laboral de 48 meses
relacionadas con el ejercicio
de su profesion y en el
Sector Salud

1. Asesorar los actos administrativos requeridos dentro del proceso de seguimiento a los
planes de mejoramiento que adelanta la Secretaria Distrital de Salud.

2. Atender los derechos de peticién y consultas escritas internas y externas asignadas por
el supervisor del contrato, para lo cual debe consultar la base de datos, leyes,
jurisprudencia y doctrina, proyectar la respuesta.

3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran dentro de los procesos de
inspeccidn, vigilancia y control sobre las entidades del sector salud, en calidad por el
incumplimiento de estandares de infraestructura y demas que le sean asignados.

4. Sustanciar los actos necesarios dentro de los procesos sancionatorios que pretenden la
inmediata correccién del incumplimiento de normas sanitarias.

5. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por los 6rganos de control en
asuntos referentes a la actividad desplegada por la Secretaria Distrital de Salud, que le
sean asignados.

6. Y demés asuntos que encomienden estrictamente relacionados al cumplimiento del
objeto contratado.

$ 72.000.000

Un primer pago a 31 de enero de 2022
por valor de DOS MILLONES
CUARENTA MIL PESOS M/L

($ 2.040.000) , diez pagos mensuales
iguales por valor de SEIS MILLONES
TRESCIENTOS SESENTA MIL PESOS
M/L ($ 6.360.000), y un pago final a 31 de
diciembre de 2022 por valor de SEIS
MILLONES TRESCIENTOS SESENTA
MIL PESOS MI/L ($ 6.360.000)

$174.000.000
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

“PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA ACOMPARNAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD
EN LOS PROCESOS DE GARANTIA DE LA CALIDAD DE LA OFICINA DE PROYECTOS EN SALUD”
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I. INTRODUCCION

La Ley 715 de 2001 establece taxativamente en el articulo 43 y 45, del CAP{TULO I, Titulo IlI, las
COMPETENCIAS DE LAS ENTIDADES TERRITORIALES EN EL SECTOR SALUD, y en el articulo 65 del Titulo IV
DISPOSICIONES GENERALES DEL SECTOR SALUD.

“Articulo 43. Competencias de los departamentos en salud

43.2. De prestacion de servicios de salud

43.2.5. Concurrir en la financiacién de las inversiones necesarias para la organizacion funcional y
administrativa de la red de instituciones prestadoras de servicios de salud a su cargo.

43.2.6. Efectuar en su jurisdiccion el registro de los prestadores publicos y privados de servicios de salud,
recibir la declaracion de requisitos esenciales para la prestacion de los servicios y adelantar la vigilancia
y el control correspondiente

Articulo 45. Competencias en salud por parte de los Distritos. Los distritos tendrdn las mismas
competencias que los municipios y departamentos, excepto aquellas que correspondan a la funcion de
intermediacion entre los municipios y la Nacion. (....)

Articulo 65. Planes Bienales de Inversiones en Salud. Las secretarias de salud departamentales y
distritales preparardn cada dos afios un plan bienal de inversiones publicas, en el cual se incluirdn las
destinadas a infraestructura, dotacion o equipos biomédicos que el Ministerio de Salud determine que
sean de control especial.

Estos planes se iniciardn con la elaboracion de un inventario completo sobre la oferta existente en la
respectiva red, y deberdn presentarse a los Consejos Territoriales de Sequridad Social en Salud. Los Planes
bienales deberdn contar con la aprobacion del Ministerio de Salud, para que se pueda iniciar cualquier
obra o proceso de adquisicion de bienes o servicios contemplado en ellos.”

El Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla tiene como finalidad
que el Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023, mediante la obtencion de
los mejores indicadores de salud, la promocion de estilos de vida saludable en el territorio y la realizacion
de la gestion integral del Riesgo en salud de la poblacion, previniendo la aparicion de enfermedades y
disminuyendo la carga de las mismas, cumpliendo asi estdndares superiores de calidad con una red integral
de servicios de salud.

Ahora bien, el Acordal 0801 de 2020 adoptd la estructura orgdnica de la administracién central de la
Alcaldia del Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla establecié en su Articulo 88 las funciones
de la Secretaria Distrital de Salud, asi:

FUNCIONES PRIMARIAS FUNCIONES SECUNDARIAS

(...) (...)
FORMULAR EL PLAN TERRITORIAL DE - Administrary gestionar las inversionesy proyectos en

SALUD, EN CONCORDANCIA CON LAS salud, acordes con las necesidades del Modelo de

POLITICAS, PLANES Y PROGRAMAS DEL Atencién en Salud.

ORDEN NACIONALY DISTRITAL - Coordinar el desarrollo de proyectos relacionados
con la investigacion e innovacion en salud, de
conformidad con las disposiciones del orden nacional
y territorial.

- Formular el Plan Bienal de Inversiones en Salud,
teniendo en cuenta las disposiciones que en la materia
establezca el gobierno nacional

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Asi mismo: Dirigir, coordinar, supervisar, controlar y evaluar la operacion de los procesos que se ejecutan
en la Oficina de Proyectos en Salud adscrita a la Secretaria, en lo relacionado con la gestién de las
inversiones y proyectos que garanticen el cumplimiento del Modelo de Atencidn en Salud en el Distrito
Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, basados en las normas constitucionales y legales aplicables
a cada caso.

En este orden de ideas, la Secretaria Distrital de Salud, cuenta con una estructura organizacional que la
apoya en el desarrollo de sus funciones, las cuales se anuncian a continuacién: Oficina de Aseguramiento,
Oficina de Atencién en Salud, Oficina de Garantia de la Calidad, Oficina de Proyectos en Salud y Oficina de
Salud Publica.

El articulo 91 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Garantia de la Calidadtendra las
siguientes funciones:

FUNCIONES PRIMARIAS

ADELANTAR LAS ACTIVIDADES
DE INSPECCION, VIGILANCIA Y
CONTROL A LOS PRESTADORES
DE SERVICIOS DE SALUD EN EL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL
Y PORTUARIO DE
BARRANQUILLA, CON EL FIN DE
GARANTIZAR LA CALIDAD Y
OPORTUNIDAD EN LA
PRESTACION DE LOS SERVICIOS

FUNCIONES SECUNDARIAS

- Verificar y habilitar las redes integrales de las Entidades
Administradoras de Planes de Beneficios (EAPB), de acuerdo con lo
definido en la normatividad vigente.

- Planear vy realizar visitas de verificacion de condiciones de
habilitacién, seguimiento y control a las Instituciones Prestadoras de
Servicios de Salud (IPS), profesionales independientes, transporte
especial de pacientes y entidades con objeto social diferente, de
acuerdo con lo definido en el marco legal vigente.

- Planear vy realizar visitas de inspeccién, vigilancia y control a los
prestadores de servicios de salud inscritos en el registro especial de

prestadores, para verificar el cumplimiento de los atributos de la
calidad.

- Planear y realizar asistencia técnica y capacitacién a los prestadores
en la implementacion del Sistema Obligatorio de Garantia de la
Calidad, de acuerdo con lo definido en el marco legal vigente

- Realizar las investigaciones preliminares de las quejas presentadas
por los usuarios relacionadas con la prestacion y calidad de los
servicios de salud, de conformidad con los procesos vy
procedimientos definidos.

- Iniciar los procesos administrativos y/o sancionatorios generados
por incumplimiento en las condiciones minimas de habilitacién y por
investigaciones preliminares de quejas presentadas por los usuarios,
segun lo dispuesto en las leyes y reglamentos.

El articulo 92 del citado Decreto Acordal establece que la Oficina de Proyectos en Salud tendra las siguientes
funciones primarias secundarias:

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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FUNCIONES PRIMARIAS

Seguimiento a la administracion y
gestién de las inversiones y proyectos
acordes con las necesidades del Modelo
de Atenciéon en Salud del Distrito
Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla

Coordinar la supervision y vigilancia en la
prestacion de los servicios que se hayan
entregado en concesion por parte del
Distrito Especial, Industrial y Portuario

/ S0y BARRANQUILLA
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FUNCIONES SECUNDARIAS

- Realizar seguimiento a los planes, programas y proyectos
asignados a la Gerencia en Proyectos de Salud, en el marco de
sus competencias.

- Gestionar recursos de crédito o cooperaciéon de los niveles
regionales, nacionales e internacionales destinados a la
financiacion o cofinanciacién de los planes, programas vy
proyectos relacionados con el Modelo de Atencién en Salud,
de manera articulada con los principios y objetivos del Plan de
Desarrollo. Coordinar con la Oficina de Garantia de la Calidad
gue el operador mantenga la oferta minima de servicios y el
cumplimiento de los estandares de calidad establecidos por la
normatividad vigente. Asistir y asesorar al Secretario de Salud
en el desarrollo de las acciones encaminadas al fortalecimiento
del Modelo de Atencién en Salud y Operacion de la Red
Publica, de acuerdo con lo definido en la normatividad vigente
- Realizar visitas de supervision a los contratos de operacion de
la Red Publica de Salud del Distrito de Barranquilla que le sean
asignados, de acuerdo con los reglamentos y procedimientos
establecidos.

- Realizar el seguimiento a los planes de mejoramiento
suscritos en el desarrollo del proceso de supervision,
garantizando asi la efectividad.

de Barranquilla y correspondan al sector
salud

Mediante ACUERDO 001 DE 2020 se adopta EL PLAN DE DESARROLLO DISTRITAL DE BARRANQUILLA 2020-
2023 “SOY BARRANQUILLA”, tiene como objeto consolidar un modelo de atencidn en salud bajo los mejores
estandares de calidad, con el fin de cerrar las brechas en el servicio de salud y reducir la tasa de mortalidad
a través de medidas de prevencion de enfermedades y de atencién oportuna, buscando una ciudad de
Barranquilleros saludables mediante la implementacion del modelo de Gestién Integral del Riesgo en Salud
a nivel individual y colectivo; para esto, se quiere fortalecer las competencias de la autoridad sanitaria, en
el ejercicio de sus acciones de inspeccion vigilancia y control que posibiliten servicios de salud con calidad
y la disminucion de los factores de riesgo de la salud publica. Asi mismo, el articulo 11 “Politica Saludable”
—11.3 Programa Salud con Calidad; 11.3.4 establece el Proyecto Certificacion de la Calidad a Prestadores
de Servicios de Salud, cuyo alcance es hacer seguimiento del proceso del sistema obligatorio de garantia
de la calidad, haciendo énfasis en las acciones de certificacién, inspeccion Vigilancia y Controla los
prestadores de servicios de salud habilitados en Barranquilla. El propdsito es minimizar el riesgo en la
prestacidn de los servicios de salud, garantizandoles a los ciudadanos barranquilleros el acceso a servicios
de salud cumpliendo con estandares de calidad; y 11.3.5 Proyecto: Modernizacion y Adecuacién de la
Infraestructura en Salud cuya meta es continuar la modernizacion dela infraestructura en salud dela red
publica Distrital para acercar los servicios de salud a los usuarios y ajustarla alas necesidades del modelo
enfocado en la gestién del riesgo, rehabilitando la infraestructura existente en caso de que sea necesario
para su buen funcionamiento y para la mayor satisfaccion de los usuarios. Las metas fijadas son las
siguientes:

£
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INDICADOR DE PRODUCTO LINEA BASE META DE RESPONSABLE
PRODUCTO
No de nuevas infraestructuras en 29 6 Jefe Oficina Proyectos en Salud
salud.
No de infraestructuras en salud ND 35 Jefe Oficina Proyectos en Salud

rehabilitadas.

Que en el Plan Territorial de Salud 2020 de la Secretaria Distrital de Salud Publica Barranquilla tiene como
finalidad que el Distrito se consolide como un referente a nivel nacional para el afio 2023, mediante la
obtencidn de los mejores indicadores de salud y la realizacion de la gestion integral del Riesgo en salud de
la poblacién, previniendo la aparicion de enfermedades y disminuyendo la carga de las mismas,
cumpliendo asi estandares superiores de calidad con una red integral de servicios de salud.

Lo anterior en concordancia con el Decreto 780 de 2016 por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Salud y Proteccién Social establece en el capitulo 2 - Sistema Obligatorio de
Garantia de Calidad de Atencidén en Salud del Sistema General de Seguridad Social en Salud (SOGCS), en los
articulos 2.5.1.2.2, lo siguiente:

“Articulo 2.5.1.2.2 Componentes del SOGCS. Tendrd como componentes los siguientes:
1. El Sistema Unico de Habilitacion.

2. La Auditoria para el Mejoramiento de la Calidad de la Atencion de Salud.

3. El Sistema Unico de Acreditacidn.

4. El Sistema de Informacion para la Calidad {(....)

(Art. 4 de/ Decreto 1011 de 2006).

De acuerdo a lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que la planta global de personal dela Alcaldia
Distrital de Barranquilla No dispone del RECURSO HUMANO suficiente e iddneo, segun certificado de
inexistencia en planta expedido por gestion humana, para el logro de los objetivos en Salud, la oficina de
Proyectos en Salud implementard y fortalecerd los procesos que garanticen la ejecucién de sus funciones,
lo cual requiere la contratacion de profesionales que brinden sus servicios ala gestion de vigilar y/o
supervisar el cumplimiento del modelo de salud del Distrito por parte del operador asistencial y logistico
de la red publica hospitalaria, indicadores de calidad de los servicios ofertados dentro de la oferta minima
de servicios y en la ejecucion de los diferentes procesos establecidos para el cumplimiento de los objetivos
que se pretenden alcanzar.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacidn, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE
1 80111600 Servicio de personal temporal

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Il. ANALISIS DE MERCADO
FUENTE: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf - 30 de noviembre 2021

PRINCIPALES INDICADORES DEL MERCADO LABORAL OCTUBRE DE 2021

Gréfico 1. Tasa global de participacién, ién y d
Total nacional
Octubre (2012 - 2021)

TasaTGP-TO
&
o

e '.’ e
g ¥ ¥ H ¥

oct18
oat A9
ot
ot

Fuente: DANE, Gran Encuesta Integrada de Hogares (GEIH).

INFORMACION DEL MES Y RAMA DE ACTIVIDAD

TOTAL NACIONAL

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una reduccion de 2,9
puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de participacion se
ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicd en
54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020

(53,2%).
Gréfico 2. Tasa global de participacié pacién y d
Total nacional
Octubre (2012- 2021)
1658 86,1 66,5 66,9 663 656 65,1 64,1
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Fuente: DANE, GEIH.

RAMAS DE ACTIVIDAD

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la poblacién ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras y
Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.
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Tabla 1. Distribucion porcentual, variacion absoluta y contribucion a la variacién de la poblacion
ocupada segin rama de actividad*

Total nacional

Octubre (2021/2020)

Total Nacional
Rama de actividad Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucién
2021 2020 % absoluta en p.p.

_Poblacién ocupada 22128 21.275 1000 854

Achuflades pnjofesmnj\ales, cientificas, técnicas y de 1.440 1228 65 212 1.0
servicios administratives

Industrias manufactureras 2657 2520 120 137 0,6
Alojamiento y servicios de comida 1.592 1.480 7.2 113 0,5
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507 73 a7 0.5
Administracién publica y defensa, educacién y atencién 2380 2 289 10,8 a1 0.4
de la salud humana

Actividades financieras y de seguros 322 233 15 B8 04
Construccion 1.539 1.464 .0 75 0.4

C. ioy reg ién de vehicul 4.093 4.024 185 69 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.693 3644 16,7 49 0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de

——— 332 359 18 33 02
Actividades inmaobiliarias 258 287 12 -29 -0,1
Informacién y comunicaciones 285 316 13 -31 -0,1
Acnwdac.ie.s artisticas, entretenimiento, recreacién y 1870 1823 84 54 .03
otras actividades de servicios
Fuente: DANE, GEIH.

TOTAL 13 CIUDADES Y AREAS METROPOLITANAS

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dreas metropolitanas fue 12,3%,
lo que significd una disminucidn de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (16,8%).
Entre tanto, la tasa global de participacién se ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubicé en 64,8%.
Finalmente, la tasa de ocupacién se ubicd en 56,4%, lo que significd un aumento de 2,5 puntos
porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Gréfico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre (2012 - 2021)

68,2 67,1 69,2 68,7 66.0 66,6 664 66,0

64,8 B3 ©
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Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf
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ENCUESTA MENSUAL DE SERVICIOS (EMS)
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -
15 de diciembre 2021

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Octubre de 2021

Grafico 1. Variacion anual de los ing inales, seguin sulk de servicios
Total Nacional
Octubre 2021P

Fuente: DANE - EMS

EVOLUCION GENERAL DE LOS SUBSECTORES DE SERVICIOS

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, seglin subsector de servicios
(octubre 2021 / octubre 2020) En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en los ingresos totales, en comparacién con octubre de 2020.

A N R - N - R
Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ing , segun si de
servicios
Octubre 20217 / octubre 2020
i, Ingresen par [r——
Clasificacion ClIU Rew. 4 A.C. —— gresen b .
Soccién Divisién Descripcian Variaciin (41 o o
H P e ! SRS 207 03 23
complementarias al trarsparts
H Divisién 53 Correc y servicios de mensajeria 17 03 o0 14
| Divieitn 56 Restaurantes, catering y bares 54 543 09 04
] Diveion S8 Activiclaces de edicicn 53 202 57 04
Divisicin 59, meceptn. Producisn de peliculas cinematograficas
i Clase 5920 programas de television Sk i (= )
Divisién 60y Clase  Acsividades de programacian y sransmisidn,
! gagi agencias de noicias 202 185 a 16
[l Divisidn 61 Telecomanicaciones B3 46 44 BT
Diivisicn 62, Divisidn ) ) -
Desarrall temas  informti
) 63, enceptn Clase ool e " ST 175 04 o1
£am procesamiento de datos
Seccian L. Divisian
= inmabiliarias, alquiler de maguinari
LN Secoénp, OISR TquEn de s Y aap 28 18 04
Divisiones 7710, "1 7°
729y 7730
Divisiones 69, 70, . N
M 71,72, Clase 7320, Fr LAY F 152 21 0o
tEonicas
Divieidn 74
M Clase THO  Publicidad 6 274 02 g
Divisiones 78,80y
Actividades de  emplen, sequndad e
N a1.m;:11:;§cme it peveaa, semsicion = sificios 102 103 0.0 o1
Actividades de centroz de llamadas (Cal
W Claseg2zo 0 49 49 0.0 o
. Actividades administrativas y de apoys de
Divisién B2 excepta 0 ;
N Cracgoan ofcina y ovas adividades ecepto call 208 198 o1 11
cerer
® Grupod54  Educacidn superior privada 107 s i 17
a Clase 8610 Salud humana privada con insernacién 140 140 o1 0
Divisidn 85 exceptn o N
a o aean T Salud humana privadasin intermacion 102 a5 06 0z
. Divisianes 90,92, Qtras servicios de entretenimiento y cros. 10 . o
93,85y 96 servicios
Fuente: DANE - EMS
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Variacion anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacién, segin subsector de
servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva en el
personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020
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Tabla 2. Variacion anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacion,
segin subsector de servicios
Octubre 20217/ octubre 2020
=
Clasificacidn CIIU Rov. 4 8.C. Purnonal oeupads totsl” Permasants Temporl Aganz Hars
et cismira”
Seccidén Diwvisidn Descripcion Varacens (%] Comtniadon (PF)
H Divisedin 52 s L ¥ ctiidacios 74 2B FAl 25
complementarias al wansporte
H Divisién &3 Comea y servidos de mensajeria BS 0,2 74 a7
1 Divisién 56 Restaurantas, catonng y bares 118 56 &0 22
1 Diwsidn 58 Actividades de ediddn 49 1.0 20 0.1
| Dindsitn 58, axcopto. Produccién de paliculas dnematograficas y o ar 14 s
Clase 5920 programas de televiskin
i Division 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision, 37 22 03 86
6391 agendas de noticias
1 Diviskdn &1 Telecomunicaciones 7.5 31 30 14
Dedsin 62, Bvisidn o amrolla de sistemas Infoemitiens y
1 63, ewcepto Clase 166 148 11 o8
procesamesnts. de datos
6391
Seccion L Dwiskn
Inmabiliarias, alguiler de magquenaria
LN Seccin N, ; - e LY 24 17 10
Dwvissones 7710, sipa
TIXayiTio
Dividlones 8%, 70, |\ ividades  profesionales  clantificas y
M 7172, Clase 320, | 84 28 B4 0,1
Divizsdn 74
M Clase 7310 Publeidad 57 22 27 o8
Divisianes T8, B0 y
N Bl exepnClase CClVidades de empleo, seguridad e, az a1 05 52
i Investigacian privada, senvicas a edificos
N o Anwu.sanu de centros de llamadas (Call - 18 €1 I o
conter)
. T :'nlwldidﬁ admlr‘:ﬂu;\.:ﬁr de apoyo .-.1; s . " v
. ficina y otras actvidades, ecepio cal A ’ :
center
P Grupo BS54 Ecucacitn superior privada 1 0.2 4z 02 LER |
Q Clase 8610 Sabud humana privada con intermacion 6.6 23 33 o4
qQ Dhadon fe: scepac Sabud humana privada sin insernacién 7.5 30 17 28
Clase 8810
N Diwislones 90,52, Otros servicos de entretenimiento y otros 20 a3 e 13
93, 55 y 56 sardicice
Fuente: DANE - EMS

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf -

IIl. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES PARA
ACOMPANAR A LA SECRETARIA DISTRITAL DE SALUD EN LOS PROCESOS DE GARANTIA DE LA CALIDAD DE
LA OFICINA DE PROYECTOS EN SALUD”, vy teniendo en cuenta que segun el certificado expedido por la
Secretaria Distrital de Gestion Humana, se evidencia que en la Planta Global de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla, NO SE CUENTA CON EL TALENTO HUMANO SUFICIENTE E IDEONEOQ, la Secretaria distrital de
salud, requiere la contratacion de profesionales en diferentes disciplinas para apoyar lo relacionado con la
gestion de las inversiones y proyectos que garanticen el cumplimiento del Modelo de Atencién en Salud en
el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en lo relacionado con la infraestructura y dotacion
de la red del distrito asignados a la oficina de proyectos en salud, como al cumplimiento de las normas de
garantia de la calidad de los prestadores de salud en infraestructura y dotacion

NOTA: En caso de aplicar, los futuros contratistas deben entregar certificacion, tarjeta o resolucion que los
autorice a ejercer su especialidad.

A continuacién, se detalla el perfil, las obligaciones especificas a realizar:
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PERFIL
PROFESIONAL EN
ARQUITECTURA
EXPERIENCIA LABORAL
DE 14 MESES
RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE SU
PROFESION

PROFESIONAL EN
INGENIERIA
ELECTRONICA CON
ESTUDIOS EN
TECNOLOGO EN
MANTENIMIENTO DE
EQUIPO BIOMEDICO,
EXPERIENCIA LABORAL
DE 18 MESES
RELACIONADAS CON
EL EJERCICIO DE SU
PROFESION

BARRANQUILLA / S0y BARRANQUILLA

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

1.Verificar el Plan de Mantenimiento Fisico/Estructural a
todos los P.AS.O.S., CAM.IN.OS. y Hospitales que
conforman la red publica (mixta) hospitalaria, del distrito de

Barranquilla.
2.Evaluar el estado de la infraestructura de los Prestadores de
Servicios de Salud de Barranquilla.

3.Realizar asistencias técnicas solicitadas por los prestadores
de servicios de salud del Distrito de Barranquilla relacionadas
con el estandar de infraestructura.
4.Realizar capacitaciones colectivas en la norma de
habilitacion  vigente  Resolucién 3100 de  2019.
5.Realizar visitas de inspeccién, vigilancia y control sobre la
infraestructura a los prestadores de servicios de salud del
Distrito de Barranquilla e informar oportunamente el
resultado, sobre la garantia de la calidad en atencién.

1. Supervisar el correcto funcionamiento de los equipos
Biomédicos en la prestacion del servicio de salud por parte
del operador RED PUBLICA MIRED IPS.
2. Realizar las visitas de inspeccion, vigilancia y control a las
IPS inscritas en registro de prestadores de servicios de salud
a fin de verificar el estado de los equipos Biomédicos en la
correcta prestacion del servicio de salud e informar
oportunamente a la oficina de Garantia de la Calidad de la
Secretaria de Salud, el resultado de la supervisién realizada
sobre el equipamiento Biomédico, con el fin de permitir la
toma oportuna de decisiones.
3. Apoyar en las actividades de los programas de
Tecnovigilancia y mantenimiento hospitalario de la Oficina de
Garantia de la Calidad.
4. Realizar visitas de verificacion de licencias de Rayos X a las
instituciones que cuenten con equipos generadores de
radiaciones ionizantes.
5. Realizar visitas de verificacion establecido de acuerdo con
lo estipulado en las resoluciones 2003 de 2014 y 3100 de
2019.

6. Realizar capacitaciones colectivas a los prestadores sobre
la norma vigente Resolucién 3100 de 2019 de manera
periddica, sobre el cumplimiento de garantia de la calidad
7. Realizar visitas de inspeccién, vigilancia y control en lo
referente a la dotacion de los prestadores de servicios de
salud del Distrito de Barranquilla, e informar oportunamente
el resultado, sobre la garantia de la calidad en atencién.
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VALOR TOTAL
$ 48.000.000

$ 54.000.000
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PROFESIONAL EN 1. Asesorar los actos administrativos requeridos dentro de los $ 72.000.000
DERECHO, Y procesos de seguimiento a los planes de mejoramiento que
EXPERIENCIA LABORAL = 2adelanta la Secretaria Distrital de Salud.
DE 48 MESES 2. Atender los derechos de peticidon y consultas escritas
RELACIONADAS CON internas y externas asignadas por el supervisor del contrato,

EL EJERCICIO DE SU !:)ara lo cua?l debe cons.ultar la base de datos, leyes,
P jurisprudencia y doctrina, proyectar la respuesta.
PROFESION Y EN EL 3. Sustanciar los actos administrativos que se requieran
SECTOR SALUD dentro de los procesos de inspeccion, vigilancia y control
sobre las entidades del sector salud, en calidad por el
incumplimiento de estdndares de infraestructura y demas
que le sean asignados.
4. Sustanciar los actos necesarios dentro de los procesos
sancionatorios que pretenden la inmediata correccion del
incumplimiento de normas sanitarias.
5. Proyectar respuesta a los requerimientos realizados por los
organos de control en asuntos referentes a la actividad
desplegada por la Secretaria Distrital de Salud, que le sean
asignados.
6. Y demds asuntos que encomienden estrictamente
relacionados al cumplimiento del objeto contratado.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

1.

pw

Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral y parafiscales durante la ejecucion
del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de algun
cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al drea de cuentas de la Secretaria
General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de Hacienda

Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep

Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y mantenerlo
vigente durante la ejecucion del contrato

Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria Distrital

de Salud,

Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con ocasién
del contrato.

10.Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus obligaciones y hacer

1

entrega de estos en el estado en que los recibio, salvo su deterioro normal, o dafios ocasionados por
caso fortuito o fuerza mayor.

1.Presentar al supervisor del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas durante la
ejecucién del contrato.

12.Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta y

requeridas por el Distrito.

13.Pagar los Impuestos a que haya lugar.
14.Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.
15.Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECOP II.

£
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IV. ANALISIS ECONOMICO

El valor total estimado para la contratacion corresponde a la suma CIENTO SETENTA 'Y CUATRO MILLONES
DE PESOS M/L ($174.000.000), incluidos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion, ejecucion
y liguidacién del contrato.

los futuros contratos tendran un plazo de ejecucidén hasta el treinta y uno (31) de diciembre de 2022,
contados a partir de la fecha de inicio de este, una vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y
ejecucién dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de 1993.

La modalidad implantada para el presente proceso es el de contratacién directa, conforme a lo sefialado
en el Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9., SUBSECCION 4. Contratos de prestacién de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden
encomendarse a determinadas personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la
modalidad de contratacién directa la prestacién de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la
persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de que se trate. En
este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el
ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Barranquilla, enero 2022
Cddigo Asignado: 6891

L
1
L4 i .

JOSE PAULL ROMERO ORTEA
PROFESIONAL UNIVERSITARIO

Secretaria General del Distrito
SR

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




Departamento FlCHA RESUMEN
DNP”*’E'Irmal SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010014
PROYECTO
Optimizacioén de la gestion Operativa y Funcional del Plan Territorial de Salud Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUAL: 1/9/2021

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector SALUD Y PROTECCION SOCIAL Valor Total Proyecto 33,027,593,779.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1338188

1/9/2021 12:18:33 PM Registrado Actualizado
Fecha Aplicacion Estado Solicitud

DATOS BASICOS

OBJETIVO
Mejorar la gestion operativa y funcional del plan territorial de salud de barranquilla

PROBLEMA

Deficiencia en la gestion operativa de programas y proyectos definidos en el plan territorial de salud de barranquilla.
DESCRIPCION

La alternativa consiste en primera instancia en la financiacién del recurso humano calificado requerido para apoyar la gestion operativa y funcional del plan
territorial de salud en la compilacién manejo y analisis de informacién que permita la toma de decisiones. el recurso humano realizara la asistencia técnica y
las visitas de inspeccion vigilancia y control a los establecimientos objeto de control necesarias para el desarrollo de las acciones de salud publica.

Por otra parte la asignacién de los recursos de inversién en gastos de capacitacién y estudios de investigacién en salud bajo la modalidad de convenios
interadministrativos con universidades para el mejoramiento de la gestion.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR
Objetivo Especifico: Impulsar los procesos de investigacion en salud en el Distrito de Barranquilla

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 188,000,000.00 0.00 188,000,000.00 0.00

Fecha de impresion: 1/9/2021 12:19:19 PM 13



FICHA RESUMEN
SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

Departamento
Nacional
de Planeacion

CODIGO BPIN

2021080010014
PROYECTO

Optimizacioén de la gestion Operativa y Funcional del Plan Territorial de Salud Barranquilla

Servicio de apoyo para la educaciéon

formal del talento humano en salud  INVESTIGACION EN SALUD

Unidad: Numero de personas Meta  Etapa: Inversion S 188,000,000.00 0.00 188,000,000.00
Total:10.0000
Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Salud de Barranquilla.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP
Totales 32,839,593,779.00 11,878,150,791.00 20,961,442,988.00

Seguimiento a los eventos
de altoriesgoy ala
intervencion oportuna de la
enfermedad para evitar su
complicacion y garantizar la
adecuada prestacion del
servicio de

salud

Etapa: Inversion

Servicio de apoyo financiero para el
fortalecimiento del talento humano en
salud (Producto principal del
proyecto)

Unidad: Numero de personas Meta
Total:50.0000

S

32,839,593,779.00 11,878,150,791.00 20,961,442,988.00

0.00

Valor Otros

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado
2021 4,000,000,000.00
Propios 2022 3,801,150,385.00
2023 4,077,000,406.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA
2021 6,477,000,406.00
SGP Salud 2022 7,199,700,041.00
2023 7,472,742,541.00

Valor Firme

4,000,000,000.00 4,000,000,000.00
3,801,150,385.00 3,801,150,385.00
4,077,000,406.00 4,077,000,406.00
6,477,000,406.00 6,477,000,406.00
7,199,700,041.00 7,199,700,041.00
7,472,742,541.00 7,472,742,541.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Impulsar los procesos de investigacion en salud en el Distrito de

Barranquilla
Producto Indicador Vigencia Meta Mga
Servicio de apoyo para la educacion formal del 190602700 - Personas apoyadas 2021 10.0000
talento humano en salud Tipo Indicador: Indicador de Producto
Unidad de Medida: Ntimero 2022 10.0000
Meta Total: 10.0000 2023 10.0000
Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Salud de
Barranquilla.
Producto Indicador Vigencia Meta Mga

Fecha de impresion: 1/9/2021 12:19:19 PM

Meta

10.0000
10.0000
10.0000

Meta



Departamento FlCHA RESUMEN
DNP::;‘;;:B‘W SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS - SUIFP

CODIGO BPIN 2021080010014
PROYECTO

Optimizacion de la gestién Operativa y Funcional del Plan Territorial de Salud Barranquilla

50.0000
50.0000
50.0000

100.00

100.00

Servicio de apoyo financiero para el 190602400 - Personas apoyadas 2021 50.0000
fortalecimiento del talento humano en salud Tipo Indicador : Indicador de Producto 2022 50.0000
(Producto principal del proyecto) Unidad de Medida:Numero )
Meta Total: 50.0000 2023 50.0000
INDICADORES DE GESTION
Indicador Vigencia Meta Vigente
2021
0300G021 - Vigilancia Y Control 2022
Unidad de Medida: Porcentaje
2023

Fecha de impresion: 1/9/2021 12:19:19 PM

100.00
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