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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

No. Plan de Adquisiciones | PAA-2021

Plan Anual de Adquisiciones
Consecutivo

Tipo de Presupuesto Asignado Inversion

Nombre de Proyecto o dela Necesidad que seincluyo en

el Anual de Adquisiciones Internado Victor Tamayo (Atencion En Centros Especializados)

Codigo BPIN No. 2021080010024

2. DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero de 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo : Santiago Vasquez Valderrama
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gestién Social
Tipo de Contrato: Apoyo a la Gesti6n Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2.SUBSECCION 1. PLANEACIONArticulo 2.2.1.1.2.1.1.)

Este programa busca promover el conocimiento de los derechos en los nifios, nifias, adolescentes, jovenes
y sus familias para garantizar la no vulneraciéon de los mismos; asi como asegurar el acceso a la
participacion en espacios de formacién y desarrollo de sus habilidades para la vida y su interaccién con el
entorno. Por lo que es importante articular con todos los sectores (privados y publicos) que concurren en
la prestacion de bienes y servicios a esta poblacién para responder de forma transversal, unificando
nuestras acciones.”

Que el articulo 44 de la Constitucién Politica establece “Son derechos fundamentales de los nifios: la vida,
la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada, su nombre y nacionalidad,
tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor, la educacion y la cultura, la recreacién y la
libre expresion de su opinion. Seran protegidos contra toda forma de abandono, violencia fisica o moral,
secuestro, venta, abuso sexual, explotacion laboral o econdémica y trabajos riesgosos. Asi mismo, que
gozaran también de los demas derechos consagrados en la Constitucion, en las leyes y en los tratados

L ) internacionales ratificados por Colombia.
3.1. Descripcion de la necesidad que

se pretende satisfacer con el Que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacion de asistir y proteger al nifio para garantizar su
proceso de contratacion desarrollo arménico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier persona puede exigir de la
autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los infractores”.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de la Secretaria
Distrital de Gestién Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

. Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y proyectos
para la disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de conformidad con los
lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

. Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestion intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocion, investigacion, diagnéstico y ejecucién de
programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacién de riesgo social en el
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Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo definido en el
Plan de Desarrollo y demas normatividad vigente.

FUNCIONES SECUNDARIAS:

e  Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacion con otros
sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales (primera infancia,
niflez, infancia y adolescencia, jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas;
en especial de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad), liderando la ejecucion
de estrategias, planes, programas y proyectos que permitan su desarrollo, que coadyuven a
mejorar las condiciones de vida y su entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus
derechos, de conformidad con la normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucion de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion, proteccion
y promocion de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia,
jovenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en
mayor situacion de pobreza y vulnerabilidad, de acuerdo con las disposiciones legales y
normativas vigentes para el sector.

. Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del Distrito de
Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas que lo solicitan y con
el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacion,
ejecucion y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales, de manera
articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e  Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestién en materia
de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor eficiencia y efectividad
en la inversién de los recursos publicos, de manera articulada con los programas y proyectos
definidos en el Plan de Desarrollo.

. Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacion de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan al
conocimiento de su realidad, la identificacion de sus necesidades y las estrategias a emplear
para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 Busca realizar el Proyectos Atencion en Centros
Especializados para : Promover el conocimiento de los derechos en los nifios, nifias, adolescentes,
jovenes y sus familias para garantizar la no vulneraciéon de éstos; asi como asegurar el acceso a la
participacion en espacios de formacion y desarrollo

El Distrito de Barranquilla se propone llevar a cabo el PROYECTO ATENCION CENTROS
ESPECIALIZADOS, cuya meta Producto al 2023 es atender anualmente a 100 nifios, nifias y adolescentes
que se encuentren en situacion de vulnerabilidad mediante acompafiamiento interdisciplinario y
especializado.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante certificacion expedida
por la Secretaria Distrital de Gestibn Humana no existe personal en planta suficiente que adelanten las
tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los servicios de un grupo de personas
naturales para brindar apoyo en el Proyecto “Atencion Centros Especializados”, en el Distrito de
Barranquilla garantizando de esta manera que se cumplan los programas y proyectos a cargo de la
Secretaria Distrital de Gestién Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL PROYECTO INTERNADO VICTOR
TAMAYO EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacién de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicios de personal temporal
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3.2.3 Especificaciones del Objeto
Contractual

Se requiere la contratacién de un grupo de personas naturales para realizar el logro del objeto misional de
la Secretaria Distrital de Gestion Social en el Proyecto Internado Victor Tamayo en el Distrito de
Barranquilla, el cual busca promover el conocimiento de los derechos en los nifios, nifias, adolescentes,
joévenes y sus familias.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

Licencias Requeridos para la No aplica.
Ejecucion del Objeto Contractual.
3.2.5 Documentos técnicos para el .
No aplica.

desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.13.3.1 Obligaciones del
Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada y en el
plazo establecido.

2. Estar al dia en el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucion del
objeto contractual.

3. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algan cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area de cuentas de la
Secretaria General del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria Distrital de
Hacienda

4. Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

5. Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep

6. Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

7. Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

8. Pagar los impuestos a que haya lugar.

9. Asistir a las reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

10. Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del proyecto.

11. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

12. Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del proyecto.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

14. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

15. Las demés que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el contratista.

16. Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

17. Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibi6, salvo su deterioro
normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

18. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma SECORP II.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS: Ver Cuadro Anexo.

3.3.2. Obligaciones del Distrito de
Barranquilla:

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:

a) Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

b) Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
¢) Suministrar oportunamente la informacion que requiere EL CONTRATISTA para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales

d) Realizar la supervisién del contrato.

3.4 Modalidad de seleccion,
justificacion y fundamentos
juridicos.

De conformidad con el objeto a contratar y lo dispuesto en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y Decreto
1082 de 2015 el contrato resultado del proceso que aqui se adelante se denominara: Contrato de Prestacion
de Servicios de Apoyo a la Gestion. De conformidad con lo anterior, la modalidad de seleccion pertinente
para contratar corresponde a contratacion directa.
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3.5 Valor Estimado del Contrato y
Justificacién del Mismo

El valor estimado de la presente contratacion es de CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE MILLONES
DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/L (%
439.265.547,00) y todos los tributos que se generen con ocasién a la celebracién, ejecucion y liquidacion
del contrato. La suma anterior, se obtiene de la informacion contenida en el Andlisis del Sector.

. Capitulo/ Descripcion del .
lgsin Articulo Capitulo/Articulo rzp ([Ufpe) [HIS TS Yellel
4141102 414110201 Internado
1 fiencion de ictor Tamayo 08 ICLD  $439.265.547, 00
nifios, nifias y |(Atencion En Centros
IAdolescentes. [Especializados)

TOTAL[$439.265.547, 00

Nota: Teniendo en cuenta que el Valor de la contratacién corresponde a un nimero plural de contratistas,
los valores particulares para cada uno se sefialan en el cuadro anexo.

3.5.1 Certificado de disponibilidad
Presupuestal

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Ndmero: Ver Anexo

Valor: $ 487.000.000,00

Autorizados por Jefe de Oficina de
Presupuesto.
Secretaria Distrital de
Hacienda.

3.5.2 Variables consideradas para
calcular el presupuesto oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
siguientes: Andlisis del sector, formacion, experiencia e idoneidad del contratista en las actividades a
desarrollar.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

Ver cuadro Anexo.

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

3.6.1.1 3.6.1.1 Capacidad Juridica

e Carta de presentacion de la propuesta suscrita por el proponente. En la cual debe dejar constancia
de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA y declaracion de no encontrarse incurso en
inhabilidades e incompatabilidades.

. Fotocopia de Cédula de Ciudadania.

e  Fotocopia de la tarjeta o matricula profesional, si aplica.

. Registro Unico tributario — RUT expedido por DIAN Actualizado

e Hoja de vida en el formato estipulado por el DAFP a través del SIGEP, con su aprobacion de la
Secretaria Distrital de Gestion Social.

Declaracién juramentada de bienes y renta estipulado por el Departamento Administrativo de la
Funcién Publica -DAFP a través del SIGEP

. Certificaciones de los estudios cursados y aprobados.

. Certificaciones de experiencia laboral.

. Libreta militar en caso de hombres menores de 50 afios, si aplica.

. Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

. Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

. Certificado de antecedentes judiciales expedido por la Policia Nacional.

e  Certificado de Medidas Correctivas expedido por la Policia Nacional.
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. Certificaciones del cumplimiento de las obligaciones con el sistema general de seguridad social
integral.

e  Examen médico pre ocupacional.

. Certificado Bancario.

Nota: la informacién solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP II, dentro de los
tres dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2 Experiencia

Ver cuadro Anexo.

3.6.1.3 Capacidad Financiera No Aplica.
3.6.1.4. Capacidad Organizacional No Aplica.
3.6.2. Factores de Evaluacion No Aplica.
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas [No Aplica.

3.7 Anélisis de riesgos y forma de
mitigarlo.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los
articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3.y el numeral 2 del articulo
2.2.1.2.5.2.del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos
elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
contratacion. Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

En los presentes contratos no aplican las exigencia de garantias, en razon de su cuantia, de
conformidad con lo estipulado en el inciso 5 del articulo 7, de la Ley 1150 de 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstitos, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez por ciento (10%)
de la menor cuantia.

3.9. Interventoria o Supervision:

Nombre del funcionario: Ver Cuadro Anexo

Identificacién del funcionario: Ver Cuadro Anexo

Cargo: Ver Cuadro Anexo

Dependencia: Secretaria Distrital de Gestion Social

3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos
superen la menor cuantia

No Aplica.

3.10 Plazo de Ejecucién del Contrato

Los futuros contratos tendran un plazo hasta el 31 de diciembre de 2021, contado a partir de la fecha en
que se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80
de 1993.

3.11 Liquidacién del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacion de
terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

No Aplica.

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo al objeto
del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica y de
andlisis de riesgo.
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FIRMA:

NOMBRE: SANTIAGO VASQUEZ VALDERRAMA
CARGO: Secretario Distrital de Gestion Social
Proyecto: Samir E Barranco M. Abogado.
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El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y de los articulos 2.2.2.1.1.2,
2.2.1.1.1.6.1,2.2.1.1.1.6.3, 2.2.1.2.5.2, numeral 2, del Decreto 1082 de 2015 y con base en la metodologia para identificar y

clasificar los riesgos elaborada por Colombia Compra Eficiente, procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente
que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente, se

establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de los mismos

contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos
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Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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Prestacion de Servicio Apoyo a la Gestion

Obligaciones

1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestién Social

| Plazo | Forma de pago

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON
QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL
QUINIENTOS PESOS M/L ($

1.567.500,00 ) , nueve (9) pagos
mensuales iguales por valor de UN MILLON

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

Ezﬁiﬁil]ﬁ 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocado para el mejoramiento de la QUINIENTOS SESENTA Y SIETE MIL Zs:lpaﬂ?:lﬁ:; ed';"lzi?es
Ex erien-cia calidad de vida y del bienestar de los beneficiarios en situacion de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el QUINIENTOS PESOS M/L ($ 1150 de 20'01 que Y| LEILA MARGARITA
Mir?ima de 6 Distrito de Barranquilla. Hasta el 31 de 1.567.500,00 ) y un pago final al 31 de taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
meses en 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor $  17.242.500,00 |piciembre de Diciembre de 2022 por valor de UN que las garantias no | C.C 45.563.247
entidades Tamayo. 2022. MILLON QUINIENTOS SESENTA Y SIETE  [seran obligatorias en los| \ASESORA DE
ablicas o 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros MIL QUINIENTOS PESOS MIL ( $ emz?;;{:éosssflcs DESPACHO
privadas Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestiéon Social. 1.567.500,00 ).EI pago debe estar precedido imeradminisv'awosv en
P! . por la presentacion del informe de los de seguro y en los
actividades, recibido a satisfaccion por parte |contratos cuyo valor sea
del supervisor, acreditacion del pago a la inferior al diez por ciento
h " ic : (10%) de la menor
seguridad social (salud, pension y riesgos cuantia.
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON Enel ! rat
OCHOCIENTOS TRECE MIL o aplia I exgencia d2
CUATROCIENTOS CUARENTA Y SEIS garantias, en razon de
) 1) Apoyar en las activildades que dispongea la Segretaria Distri}al de Qestién Social A : gfs;gzo’\gllr-n(efsuales1i§i1a?l’é16§c;?(\)/zzlé::u de;ve wi:;:'"ai;::'c:: o
Titulo de 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la UN MILLON OCHOCIENTOS VEINTITRES | estipulado en el inciso 5
Bachiller. calidad de vida y del bienestar de los beneficiarios en situacién de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el del articulo 7, de la Ley
L o . MIL PESOS ML ( $ ROBERT JOSE
Experiencia | Distrito de Barranquilia. Hastael3ide  |1.823.000,00 ) y un pago final al 31 de e T e |BARRAZA AVILA
. . e s . s e N . lasta el e - ! i) [axativamente expresa
Minima de 7 ‘:l,,') Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor $  20.043.466,00 |oiciembre de Diciembre de 2022 por valor de UN que las garantias no | C.C 8.780.170
meses en amayo. 2022. MILLON OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL ~ [serén oblgatorias en los| ASESOR DE
entidades 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion Centros contratos de
- i P - ; PESOS M/L ( $ 1.823.000,00 ) DESPACHO
publicas o Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. ).El pago debe estar precedido por la _ empréstitos, en los
privadas. 5) Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios Proyecto. = pag p p Interadministrativos, en

presentacion del informe de actividades,
recibido a satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento|
(10%) de la menor
cuantia.




1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de UN MILLON
OCHOCIENTOS TRECE MIL
CUATROCIENTOS SESENTA Y SIETE
PESOS M/L ( $ 1.813.467,00),
nueve (9) pagos mensuales iguales por

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

;I:::I)(:hﬁzr 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestién Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la valor de UN MILLON OCHOCIENTOS Zj‘;ﬂ?:lj:; edlei"l‘:izs
Ex erienc-ia calidad de vida y del bienestar de las nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla. VEINTITRES MIL PESOS ML ( $ 1150 de 2607’ que Y| LEILA MARGARITA
Mir?ima de 8 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor Hasta el 31 de 1.823.000,00 ) y un pago final al 31 de taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
meses en Tamayo. $  20.043.467,00 |Diciembre de Diciembre de 2022 por valor de UN que las garantiasno  (C.C 45.563.247
entidades 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2022 MILLON OCHOCIENTOS VEINTITRES MIL |seréan obligatorias en los| ASESORA DE
iblicas o Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. PESOS MIL ($ 1.823.000,00 ).El em:fgs'{‘f:fj:m DESPACHO
pe 5) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean pago debe estar precedido por la interadministrativos, en
privadas. . . . " L d
determinadas por el supervisor.. presentacion del informe de actividades, los de seguro y en los
recibido a satisfaccion por parte del contratos cuyo valor seal
supervisor, acreditacion del pago a la '”fe;";:/a' g'elz por clento
seguridad social (salud, pension y riesgos ( "iu:nfia'_"e"w
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON En el presente contrato
OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL no aplica la Mgenmadde
garantias, en razon de
1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social NOVECIENTOS TREINTA PESOS MIL ( $ su cuantia, de
~ . P i . . . 1.826.930,00 ), nueve (9) pagos .
N 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocado para el mejoramiento de la . conformidad con lo
Titulo de calidad de vida y del bienestar de los beneficiarios en situacién de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el mensuales iguales por valor de UN MILLON estpuiado en el nciso 5
Bachiller. o ¥ ael ’ 4 Y OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS | delarticulo 7, de la Ley
L Distrito de Barranquilla. 1150 de 2007 LEILA MARGARITA
Experiencia N S - . . . ML ($ 1.828.000,00 ) y un e s que
e 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor Hasta el 31 de . - taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
Minima de 9 pago final al 31 de Diciembre de 2022 por #
Tamayo. $  20.106.930,00 |Diciembre de que las garantiasno  [C.C 45.563.247
meses en . . - . . " valor de  UN MILLON OCHOCIENTOS 4n obligatori |
N 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2022, seran obligatorias en los| A\SESORA DE
entidades o g " . VEINTIOCHO MIL PESOS M/L ( $ contratos de
A Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. . . DESPACHO
pblicas o 5) Reportar cualquier novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor 1.828.000,00 ).E pago debe estar precedido  Smprésiftos, en los
privadas. P q 4 por la presentacion del informe de interadministrafivos, en

Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social.

actividades, recibido a satisfaccién por parte
del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.




1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestién Social
2) Acompaifiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestién Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON
OCHOCIENTOS VEINTISEIS MIL
NOVECIENTOS TREINTA PESOS M/L ( $
1.826.930,00 ), nueve (9) pagos

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

Titulo de . N N . . L I~ h mensuales iguales por valor de UN MILLON | estipulado en el inciso 5
Bachiller. E?thc:ﬁg g: égﬁa{]dililgenestar de los beneficiarios en situacién de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el OCHOCIENTOS VEINTIOCHO MIL PESOS | delarticulo 7, de Ia Ley LEILA MARGARITA
Experiencia quita. S . » ) . ML ($ 1.828.000,00 ) y un 1150 de 2007, que
e 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor Hasta el 31 de ‘ - taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
Minima de 9 |1 ove. $  20.106.93000 [vcerbrece  |P29° gnaljrl\mﬁ g;f'g“c“zrg g;ﬁ‘fgs""’ que las garantias no | C.C 45.563.247
meses en 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2022 valor ge seran obligatorias en los| \SESORA DE
entidades D e i X VEINTIOCHO MIL PESOS M/L ( $ contratos de
- Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. . . DESPACHO
publicas o . . . . . . 1.828.000,00 ).El pago debe estar precedido |  empréstitos, en los
rivadas 5) Reportar cualquier novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor or la presentacion del informe de interadministrativos, en
P : Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. P L P G N . los de seguro y en los
actividades, recibido a satisfaccién por parte
N N " contratos cuyo valor sea|
del supervisor, acreditacién del pago a la inferior al diez por ciento|
seguridad social (salud, pensién y riesgos (10%) de la menor
laborales), presentacion de la factura o cuantia.
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON En el presente contrato
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L ($ no ap"f? a ex‘gen?‘adde
garantias, en razon de
1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestién Social 1.900.000,00) , nueve (9) pagos mensuales su cuantia, de
Titulo de 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la iguales por valor de UN MILLON conformidad con lo
Bachiller calidad de vida y del bienestar de los beneficiarios en situacion de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el NOVECIENTOS MIL PESOS M/L($ Zj‘;ﬂ?:lj:; edle'"I:'T;f
Experiencia Distrito de Barranquilla. o o B . ) 1.900.000,00 ) y un pago final al 31 de 1150 de 2007, que | LEILA MARGARITA
Minima de 10 _(Ii_)a[:;;gar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor s 20.900.000.00 ;as‘a ebmdde Diciembre de 2022 por valor de UN MILLON 'Zﬁa;i}/::‘;ar:;en?;psriza \c(;llglgSSs%HsAzli7
X .900.000, iciembre de . .563.
r:riisde:dzr; 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2022 NOVECIENTOS MIL PESOS M/L (5 ) seran obligatorias en los| \SESORA DE
ibllcas o Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. 1.900.000,00 ).El pago debe estar precedido em;‘:gﬁ'{::;s::los DESPACHO
Erivadas. 5) Apoyar en las labores administrativas que le sean asignadas. por la presentacion del informe de interadministrativos, en

6) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.

actividades, recibido a satisfaccién por parte
del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento|
(10%) de la menor
cuantia.




1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestién Social
2) Acompaifiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestién Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de  UN MILLON
NOVECIENTOS MIL PESOS M/L($
1.900.000,00 ), nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de UN MILLON

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

;I:éf“;ier calidad de vida y del bienestar de los beneficiarios en situacion de vulnerabilidad, del Proyecto Internado Victor Tamayo en el NOVECIENTOS MIL PESOS M/L($ Zj‘;ﬂ?:lj:; edlei"I:iT;f
Experiencia Distrito de Barranquilla. o o B . ) 1.900.000,00 ) y un pago final al 31 de 1150 de 2007, que | ROBERT JgSE
Minima de 10 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades y charlas de prevencion que se realicen en el Internado Victor Hasta el 31 de Diciembre de 2022 por valor de UN MILLON | texatiamente expresa BARRAZA AVILA
meses en Tamayo. $ 20.900.000,00 |Diciembre de OVEC 05 508 que las garantias no |C.C 8.780.170
entidades 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2022 NOVECIENTOS MIL PESOS M/L (5 ) serén obligatorias en los| ASESOR DE
ibllcas o Especializados) en la Secretarfa Distrital de Gestion Social. 1.900.000,00 ).El pago debe estar precedido em;fgﬁ';f;‘;s::los DESPACHO
privadas 5) Apoyar en las labores administrativas que le sean asignadas. por la presentacion del informe de interadministrativos, en
P . 6) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas actividades, recibido a satisfaccion por parte | los de seguro y en los
por el supervisor. del supervisor, acreditacion del pago a la contratos cuyo valor sea
inferior al diez por ciento|
seguridad social (salud, pensién y riesgos (10%) de la menor
laborales), presentacion de la factura o cuantla.
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelard al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de DOS MILLONES En el presente contrato
NOVENTA Y OCHO MIL SEISCIENTOS DIECISEIS [ ap";:'a la exwgen}:\adde
1) Prestar sus servicios para apoyar las intervenciones sociales en casos de conocimiento de la Secretaria Distrital de Gestion Social PESOS M/L($ 2.098.616,00 ) , nueve (9) garz's;:z:i" ¢
Titulo de para restablecer los derechos de los beneficiarios en estado de vulnerabilidad del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién en pagos mensuales iguales por valor de DOS conformidad con lo
p Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla. MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS M/L($ estipulado en el inciso 5
Bachiller. del articulo 7, de la Ley
ienci 2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de 2.105.000,00 ) y un pago final al 31 de 1150 de 2007, que
Experiencia
e . . . 2 ™ P . Hasta el 31 de ey taxativamente expresa
Minima de 11 |viday del bienestar de las pe_rSf)nas Fen situacion de vul_nerabllldad en el Distrito de Barranquilla. . §  23.148.616,00 |ociembreods Diciembre de 2022 por valor de DOS e las garantiae o |LARA GOMEZ
meses en 3) Apoyar en las labores administrativas que le sean asignadas. 4) Apoyar la gestion 2022, MILLONES CIENTO CINCO MIL PESOS M/L($ |seran obiigatorias en los
entidades documental del Proyecto Internado Victor Tamayo. 2.105.000,00 ).El pago debe estar precedido contratos de
publicas o 5) Facili | de difusion de la inf i6n a los beneficiari | 160 del inf d empréstitos, en los
privadas. ) Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los beneficiarios. por la presentacion del informe de interadministrativos, en

6) Apoyar en la logistica del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién en Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.
7) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato y que sean determinadas por el supervisor.

actividades, recibido a satisfaccion por parte
del supervisor, acreditacién del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizard de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.




1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social
2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de
vida y del bienestar de los nifios, nifias y adolescentes en situacién de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS MIL PESOS M/L($
2.300.000,00 ), nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de DOS MILLONES

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

Titulo de 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades y charlas de prevencidn que se realicen en el Internado Victor Tamayo. TRESCIENTOS MIL PESOS ML ($ estipulado en el inciso 5
Bachiller. 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros . del articulo 7, de la Ley LEILA MARGARITA
Experiencia e PP L . 2.300.000,00 ) y un pago final al 31 de 1150 de 2007, que
Minima de 12 Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. Hestacl3lde | piciembre de 2022 por valor de DOS taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
5) Reportar al supervisor novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor $  25.300.000,00 |piciembre de que las garantiasno | C.C 45.563.247
meses en L. . PN L. . MILLONES TRESCIENTOS MIL PESOS M/L($  |seran obiigatorias en los
2022 9 ASESORA DE
entidades Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. . tratos d
publicas o 6) Apoyar al operador en la preservacién de las instalaciones. 2:300.000,00).El pago debe estar precedido em:fgs::o?e:uos DESPACHO
ivad ) ) ) . " por la presentacion del informe de interadministrativos, en
privadas. 7) Apoyar el proceso de difusion de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidn Centros - o . L
o o Mictrt i : actividades, recibido a satisfaccion por parte | los de seguroy en los
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. del supervisor, acreditacion del pago a la contratos cuyo valor sea
8) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas . ’ L X inferior al diez por ciento|
or el supervisor seguridad social (salud, pensién y riesgos (10%) de la menor
P P : laborales), presentacion de la factura o cuantla.
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social mediante un (1) primer pago al 28 de febrero ri"a(eplli‘::::egfgz%ﬁ;aéoe
2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de de 2022 por valor de DOS MILLONES garantias, en razén de
vida y del bienestar de los nifios, nifias y adolescentes en situacién de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla. TRESCIENTOS QUINCE MIL QUINIENTOS C;“focr:':i;;::'c:: o
Titulo de 3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades y charlas de prevencidn que se realicen en el Internado Victor Tamayo. CINCUENTAY CINCO PESOS M/L($ estipulado en el inciso 5
Bachiller. 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros 2.315.555,00 ), nueve (9) pagos mensuales de1‘ ;’;&‘5;"“2760“: aLey |\ IARIA EUGENIA
. " e , que
'I\E/I{(p_ener;(:lan Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. Hasta el 31 de iguales por valor de DOS MILLONES taxativamente exg,esa YUNIS MOLINARES
m:s"gsae: 5) Reportar al supervisor novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor $  25.555.555,00 |Diciembre de TRESCIENTOS VEINTICUATRO MIL PESOS M/L que las garantias no C.C 22.519.979
entidades Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. 2022 (S 2.324.000,00) y un pago final serang::a::g;'?:” los| ASESORA DE
publicas o 6) Apoyar al operador en la preservacion de las instalaciones. al 31 de Diciembre de 2022 por valor de empréstitos, en los DESPACHO
privadas. 7) Apoyar el proceso de difusién de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros DOS MILLONES TRESCIENTOS VEINTICUATRQ | interadministrafivos, en

Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social.
8) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor.

MIL PESOS M/L($ 2.324.000,00
).El pago debe estar precedido por la
presentacion del informe de actividades,
recibido a satisfaccién por parte del
supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.




1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social

2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de
vida y del bienestar de los nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3) Apoyoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades y charlas de prevencién que se realicen en el Internado Victor Tamayo.

El Distrito de Barranquilla cancelard al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de DOS MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA'Y SIETE MIL
NOVECIENTOS SESENTA Y SIETE PESOS M/L ( $
2.377.967,00 ), nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de DOS MILLONES

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

Titulo de 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros estipulado en el inciso 5
. TRESCIENTOS SETENTA'Y NUEVE MIL PESOS ’
Bachiller. Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. delarticulo 7, de la Ley LEILA MARGARITA
Experiencia . e . . . . M/L(S 2.379.000,00) y un pago| 1150 de 2007, que
Al 5) Apoyar la supervision en la verificacion del estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor Tamayo H " - i YIDIOS CHAR
Minima de 15 astael31de |fina| a 31 de Diciembre de 2022 por valor de | texativamente expresa
meses en (Atencion Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. $  26.167.967,00 |Diciembre de DOS MILLONES TRESCIENTOS SETENTA Y que las garantias no C.C 45.563.247
tidad 6) Reportar al supervisor novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor 2022 seran obligatorias en los| ASESORA DE
entidades NUEVE MIL PESOS M/L ( $ contratos de DESPACHO
publicas o Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. . empréstitos, en los
3 L, . R 2.379.000,00 ).El pago debe estar precedido interadministrativos, en
privadas. 7) Apoyar al operador en la preservacion de las instalaciones. ) .
e il . L. . L. por la presentacién del informe de los de seguro y en los
8) Apoyar el proceso de difusién de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidn Centros L L. ) ) contratos cuyo valor sea
Iy
o L , , actividades, recibido a satisfaccion por parte | " !
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestidn Social. del supervisor, acreditacion del pago a la '”fez'g:/a' g'elz por ciento
9) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas 'p ! L, P g ( “iu:nfiamenw
or el supervisor seguridad social (salud, pension y riesgos -
P P : laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizard de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
1) Apoyar en las actividades que disponga la Secretaria Distrital de Gestion Social de 2022 por valor de DOS MILLONES
2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de SETECIENTOS VEINTIDOS MIL PESOS M/L ( $ ri":phi::gfg‘;i’;?i
vida y del bienestar de las nifios, nifias y adolescentes en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla. 2.722.000,00 ), nueve (9) pagos mensuales garantias, en razén de
3) Apoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades y charlas de prevencién que se realicen en el Internado Victor Tamayo. iguales por valor de DOS MILLONES C;“mcr:':i;‘g:'cgs o
Titulo de 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros SETECIENTOS VEINTITRES MIL PESOS M/L ($ estipulado en el inciso 5
Bacxhiller. Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. 2.723.000,00 ) y un pago final al 31 de delarticulo 7, de la Ley
Experiencia ’ yena 5 R ) ) ) ’ n )y un pag 1150 de 2007, que | | LEILA MARGARITA
Minima de 16 5) Apoyar la supervision en la verificacion del estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor Tamayo Hasta el 31 de Diciembre de 2022 por valor de DOS taxativamente expresa | YIDIOS CHAR
inima ce (Atencion Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. $  29.952.000,00 [Diciembre de MILLONES SETECIENTOS VEINTITRES MIL que las garantiasno  (C.C 45.563.247
me§es en o X ] . . . 2022. seran obligatorias en los| \ASESORA DE
entidades 6) Reportar al supervisior novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor PESOS M/L ($ 2.723.000,00 ).El contratos de
publicas o Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. pago debe estar precedido por la empréstitos, en los DESPACHO
privadas. 7) Apoyar al operador en la preservacién de las instalaciones. presentacion del informe de actividades, interadministrafivos, en

8) Apoyar el proceso de difusion de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidn Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social.

9) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas
por el supervisor..

recibido a satisfaccion por parte del
supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizard de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.




1) Prestar sus servicios para realizar intervenciones sociales en casos de conocimiento de la Secretaria Distrital de Gestién Social
para restablecer los derechos de las personas en estado de vulnerabilidad del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion en
Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.

2) Acompafiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestién Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la
calidad de vida y del bienestar de las personas en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3) Apoyar en la gestiéon de los mantenimientos de los aires acondicionados y de lo que se presente en las instalaciones del

El Distrito de Barranquilla cancelard al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de DOS MILLONES
NOVECIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL PESOS
M/L($ 2.976.000,00 ), nueve (9)
pagos mensuales iguales por valor de DOS

Titulo de N i . MILLONES NOVECIENTOS SETENTA'Y SEIS MIL
Bacxhiller. Proyecto IntemaQo. Victor Tarngyo (Atent:lon. Centros _Espeuallzados). o ) ) PESOS ML (5 2.976.000,00) y un
Experiencia 4) Apoyar las a§F|V|dades Ioglsnca‘s y operativas reIacnona(élas ‘cor? los beneflgllarlos altendldos en el Proyecto Internado Victor ) RN y LEILA MARGARITA
Minima de 18 | 1@Mayo (Atencion Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. ) ) Hastacl31de  |Pago final al 31 de Diciembre de 2022 por YIDIOS CHAR
meses en 5)'Apoyar ala superwls’lon del contrato eln !a verificacion del esta}do Qe !a |nfraestrul<?tura dg las instalaciones Proyecto Internado | $  32.736.000,00 |Diciembre de valor de DOS MILLONES NOVECIENTOS C.C 45.563.247
entidades Victor Tamayo (Atgnmon Centros Espemallzados) enla Secretarla Distrital de Gestlor} Soqal.. ) 2022 SETENTA Y SEIS MIL PESOS M/L ($ ASESORA DE
pablicas o 6) Reportar cua]gwer novedad relfac!onada con el estado (‘zle Ig |nfraestructur§l de Ia§ instalaciones Proyecto Internado Victor 2.976.000,00 ).El pago debe estar precedido DESPACHO
privadas. Tamayo (Atencion Centros E_s.pe.qallzados) en la Secretaria Distrital de Ggstlon S_omal. por la presentacion del informe de
7) Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas, sala de
informatica, panaderia y aulas de clases del Internado Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados). actividades, recibido a satisfaccion por parte
8) Apoyar el proceso de difusién de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion Centros del supervisor, acreditacion del pago a la
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. seguridad social (salud, pensién y riesgos
9) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas laborales), presentacién de la factura o
por el supervisor.. cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de TRES MILLONES
NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS i
CINCUENTAY DOS PESOS M/L($ garantias, en razén de
1) Apoyo logistico en las actividades realizadas para la ejecucion del proyecto Internado Victor Tamayo. 3.094.252,00) , nueve (9) pagos mensuales C;“foc::i;;:'cgs o
Titulo de 2) Apoyar en la gestion documental del proyecto Internado Victor Tamayo. iguales por valor de TRES MILLONES CIENTO |estipulado en el inciso 5
Bachiller. 3) Apoyar en el seguimiento de actividades segun el plan de trabajo DOS MIL PESOS M/L($ del articulo 7, de la Ley
Experiencia 4) Organizar y recolectar las evidencias de las actividades del plan de acciones para depositar en medio magnetico tataelsice |3.102.000,00) y un pago final al 31 de wl;ggaf:ei?eoz;(g:a
Minima de 20 |5) Apoyar a los eventp’s que repres?ntaln Ial Sgcretana Distrital de Gestion Solmal en el Proyecto. $  34.114.252,00 |oiciembre de Diciembre de 2022 por valor de TRES que las garantias no | LARA GOMEZ
meses en 6) Apoyar en la creacion de campaiias institucionales al proyecto Internado Victor Tamayo. 2022 seran obligatorias en los
entidades 7) Brindar informacion a los beneficiarios que llegan en busca de las diferentes ofertas del Proyecto. MILLONES CIENTO DOS MIL  PESOS M/L($ contratos de
publicas o 8) Apoyar en el levantamiento de informacion que requiera el proyecto 9) Brindar 3.102.000,00 ).El pago debe estar precedido empréstitos, en los
privadas. asistencia en la revisién y actualizacion de bases de datos por la presentacién del informe de interadministrafivos, en

10) Las demas inherentes al objeto del contrato y que sean determinadas por el supervisor.

actividades, recibido a satisfaccion por parte
del supervisor, acreditacién del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizard de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.




1) Prestar sus servicios para apoyar las intervenciones sociales en casos de conocimiento de la Secretaria Distrital de Gestion Social para
restablecer los derechos de los beneficiarios en estado de vulnerabilidad del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién en Centros
Especializados) en el Distrito de Barranquilla.

2) Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestion Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la calidad de vida y del
bienestar de las personas beneficiarias del proyecto en situacién de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3) Brindar acompafiamiento en las estrategias que fomenten en los beneficiarios del proyecto la identificacion de espacios culturales de la
ciudad y la conciencia en el cuidado de medio ambiente.

El Distrito de Barranquilla cancelard al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de TRES MILLONES
NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS
CINCUENTAY DOS PESOS M/L($
3.094.252,00 ), nueve (9) pagos mensuales

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razén de
su cuantia, de
conformidad con lo

Titulo de 4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros iguales por valor de TRES MILLONES CIENTO | estipulado en el inciso 5
Bachiller. Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social. DOS MIL PESOS M/L($ del articulo 7, de la Ley ROBERT JOSE
ienci 5) Apoyar a la supervision del contrato en la verificacion del estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor Tamayo . 1150 de 2007, que
Egpernenaa ) Ap % p n d icacion ° ! Y \ Hastacl31de  |3-102.000,00) y un pago final al 31 de taxativamente expresa | BARRAZA AVILA
Minima de 20 |(Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. - "
X X K . . . .. |$ 34.114.252,00 |Diciembre de Diciembre de 2022 por valor de TRES que las garantias no  [C.C 8.780.170
meses en 6) Reportar cualquier novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion 2022 seran obligatorias en los
tidad ali 2 Distri 6 Soci MILLONES CIENTO DOS MIL  PESOS M/L ($ ASESOR DE
entidades Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social. . contratos de DESPACHO
publicas o 7) Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas, sala de informética, panaderia y 3.102.000,00 ).EI pago debe estar precedido _ empréstitos, en los
privadas. aulas de clases del Internado Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados). por la presentacion del informe de l;g:?:r:;;f:?;v::]::
8) Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la actividades, recibido a satisfaccion por parte  |contratos cuyo valor sea
Secretaria Distrital de Gestién Social. del supervisor, acreditacion del pago a la inferior al diez por ciento
9) Apoyar en la revision de los compromisos que le asigna los docentes de la IED El Pueblo y generar habitos de estudio y sentido de seguridad social (salud, pension y riesgos (10%) de 'f, menor
cuantia.
responsabilidad con los compromisos académicos en los Ninfios, Nifias y Adolescentes beneficiarios del proyecto Internado Victor Tamayo ( laborales), presentacién de la factura o
Atencién en Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla. ! .
) . . ) ) . ) cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
10) Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean determinadas por el o,
X que haya lugar. El pago se realizara de
supervisor.
acuerdo con el PAC.
El Distrito de Barranquilla cancelard al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de TRES MILLONES
i ipo interdisciplinari i i NOVENTA Y CUATRO MIL DOSCIENTOS En el presente contrato
1.Brindar apoyo al equipo interdisciplinario del proyecto Internado Victor Tamayo en las actividades que se desarrollan en el marco no aplica la exigencia de
R . CINCUENTAY DOS PESOS M/L($ garantias, en razén de
de su m'?'onél'dad' B . o . 3.094.252,00) , nueve (9) pagos mensuales su cuantia, de
y 2.Consolidar informacion para actualizar la oferta Institucional de acuerdo con solicitud. ) conformidad con lo
Titulo de . . - iguales por valor de TRES MILLONES CIENTO |estipulado en el inciso 5
Bachiller. 3.Revisar y consolidar bases de datos de beneficiarios del proyecto. DOSMIL PESOS M/L($ del articulo 7, de la Ley
Experiencia 4.Facilitar el proceso de difusion de la informacién a los beneficiarios del proyecto. . 1150 de 2007, que | RAUL ERNESTO
Minima de 20 |5.Apoyar en el proceso de contratacion de la Secretaria de Gestion Social Wastoei3de  |3:102.000,00) v un pago final al 31 de taxativamente expresa | PAEZ VASQUEZ
meses en 6.A la logistica de la Gestién D tal del P t $  34.114.252,00 |Diciembre de Diciembre de 2022 por valor de TRES que las garantiasno  |C.C 3.746.109
.Apoyar en la logistica de la Gestion Documental del Proyecto 5 i
entidades pov ¢ ” v 2022 MILLONES CIENTO DOS MIL PESOS ML ($  |%4" oblgatorias en os| PROFESIONAL
e 7.Realizar soporte para gestién en plataforma SECOP II. | deb. did 4 UNIVERSITARIO
publicas o 8.Brindar apoyo en la organizacion y mantenimiento del archivo fisico y digital de la oficina de gestion administrativa del Proyecto de 3.102.000,00 ).El pago debe estar precedido _ ampréstos, en los
privadas. . por la presentacion del informe de interadministrativos, en

la Secretaria de Gestién Social.
9.Apoyar en el levantamiento de informacién que requiera el proyecto.
10.Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato y que sean determinadas por el supervisor.

actividades, recibido a satisfaccién por parte
del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pensién y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos a
que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento|
(10%) de la menor
cuantia.




Titulo de
Bacxhiller.
Experiencia
Minima de 22
meses en
entidades
publicas o
privadas.

1) Prestar sus servicios para realizar intervenciones sociales en casos de conocimiento de la Secretaria Distrital de Gestién Social
para restablecer los derechos de las personas en estado de vulnerabilidad del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion en
Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.

2) Acompaifiar las acciones de la Secretaria Distrital de Gestién Social a las que sea convocada para el mejoramiento de la
calidad de vida y del bienestar de las personas en situacion de vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3) Brindar acompafiamiento en las estrategias que fomenten en los beneficiarios del proyecto la identificacién de espacios
culturales de la ciudad vy la conciencia en el cuidado de medio ambiente.

4) Apoyar las actividades relacionadas con los beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social.

5) Apoyar a la supervision del contrato en la verificacion del estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado
Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion Social.

6) Reportar cualquier novedad relacionada con el estado de la infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado Victor
Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social.

7) Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas, sala de
informatica, panaderia y aulas de clases del Internado Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados).

8) Facilitar el proceso de difusion de la informacion a los NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestién Social.

9) Apoyar en la revision de los compromisos que le asigna los docentes de la IED El Pueblo y generar habitos de estudio y
sentido de responsabilidad con los compromisos académicos en loa NNA beneficiarios del proyecto.

10) Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto del contrato, las relacionadas al programa y las que sean
determinadas por el supervisor..

$

34.719.360,00

Hasta el 31de
Diciembre de
2022,

El Distrito de Barranquilla cancelara al
contratista el valor del presente contrato,
mediante un (1) primer pago al 28 de febrero
de 2022 por valor de TRES MILLONES
CIENTO CUARENTA Y NUEVE MIL
TRESCIENTOS SESENTA PESOS M/L ( $
3.149.360,00 ), nueve (9) pagos mensuales
iguales por valor de TRES MILLONES
CIENTO CINCUENTA Y SIETE MIL PESOS
ML ($ 3.157.000,00 ) y un pago
final al 31 de Diciembre de 2022 por valor
de TRES MILLONES CIENTO CINCUENTA
Y SIETEMIL PESOS ML ($

3.157.000,00 ).El pago debe estar precedido
por la presentacion del informe de
actividades, recibido a satisfaccién por parte
del supervisor, acreditacion del pago a la
seguridad social (salud, pension y riesgos
laborales), presentacion de la factura o
cuenta de Cobro y el pago de los impuestos
a que haya lugar. El pago se realizara de
acuerdo con el PAC.

En el presente contrato
no aplica la exigencia de|
garantias, en razon de
su cuantia, de
conformidad con lo
estipulado en el inciso 5
del articulo 7, de la Ley
1150 de 2007, que
taxativamente expresa
que las garantias no
seran obligatorias en los
contratos de
empréstitos, en los
interadministrativos, en
los de seguro y en los
contratos cuyo valor sea|
inferior al diez por ciento
(10%) de la menor
cuantia.

LEILA MARGARITA
YIDIOS CHAR

C.C 45.563.247
ASESORA DE
DESPACHO

$

439.265.547,00
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I.  INTRODUCCION

Este programa busca promover el conocimiento de los derechos en los nifios, nifias,
adolescentes, jovenes y sus familias para garantizar la no vulneracién de los mismos; asi
como asegurar el acceso a la participacion en espacios de formacién y desarrollo de sus
habilidades para la vida y su interaccién con el entorno. Por lo que es importante articular
con todos los sectores (privados y publicos) que concurren en la prestacién de bienes y
servicios a esta poblacién para responder de forma transversal, unificando nuestras
acciones.”

Que el articulo 44 de la Constitucién Politica establece “Son derechos fundamentales de los
ninos: la vida, la integridad fisica, la salud y la seguridad social, la alimentacién equilibrada,
su nombre y nacionalidad, tener una familia y no ser separados de ella, el cuidado y amor,
la educacion y la cultura, la recreacién y la libre expresion de su opinidn. Seran protegidos
contra toda forma de abandono, violencia fisica o0 moral, secuestro, venta, abuso sexual,
explotacién laboral o econdmica y trabajos riesgosos. Asi mismo, que gozardn también de
los demas derechos consagrados en la Constitucidon, en las leyes y en los tratados
internacionales ratificados por Colombia.

Que la familia, la sociedad y el Estado tienen la obligacidén de asistir y proteger al nifio para
garantizar su desarrollo armdnico e integral y el ejercicio pleno de sus derechos. Cualquier
persona puede exigir de la autoridad competente su cumplimiento y la sancién de los
infractores”.

De conformidad con el articulo 69 del Decreto Acordal No. 0801 de 2020 son funciones de
la Secretaria Distrital de Gestién Social, las siguientes:

FUNCIONES PRIMARIAS

e Formular, implementar y evaluar politicas publicas, estrategias, planes, programas y
proyectos para la disminucion de la brecha social en el Distrito Especial, Industrial y
Portuario de Barranquilla, en el marco de las competencias legales asignadas y de
conformidad con los lineamientos estratégicos de orden nacional y distrital.

e Coordinar y articular con entidades publicas y privadas, la gestidn intersectorial e
Interinstitucional para la prevencién, promocion, investigacion, diagndstico y ejecucion
de programas sociales dirigidos a los grupos poblacionales en situacidn de riesgo social
en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, de conformidad con lo
definido en el Plan de Desarrollo y demds normatividad vigente.
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FUNCIONES SECUNDARIAS:

e Gestionar las politicas publicas sociales del Distrito de Barranquilla en coordinacidn con
otros sectores, organismos o entidades, para los distintos grupos poblacionales
(primera infancia, nifiez, infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias,
habitantes de calle, victimas; en especial de aquellos en mayor situacidon de pobrezay
vulnerabilidad), liderando la ejecucién de estrategias, planes, programas y proyectos
gue permitan su desarrollo, que coadyuven a mejorar las condiciones de vida y su
entorno, garantizando el cumplimiento integral de sus derechos, de conformidad con la
normatividad vigente.

e Dirigir la ejecucién de planes, programas y proyectos de restablecimiento, prevencion,
proteccion y promocidon de derechos de las personas de: primera infancia, nifiez,
infancia y adolescencia, jévenes, adultos mayores, familias, habitantes de calle,
victimas; en especial de aquellos en mayor situacién de pobreza y vulnerabilidad, de
acuerdo con las disposiciones legales y normativas vigentes para el sector.

e Gestionar la entrega de subsidios distritales y nacionales a la poblacién vulnerable del
Distrito de Barranquilla, garantizando el cumplimiento de los derechos de las personas
gue lo solicitan y con el cumplimiento de la normatividad vigente aplicable en cada caso.

e Brindar asesoria y asistencia a las Alcaldias Locales, en los procesos de implementacién,
ejecucidn y seguimiento de las politicas, estrategias, programas, y proyectos sociales,
de manera articulada con lo definido en el Plan de Desarrollo Distrital.

e Generar acuerdos y sinergias con organismos y entidades del sector para la gestion en
materia de desarrollo social del Distrito de Barranquilla, que permitan lograr mayor
eficiencia y efectividad en la inversion de los recursos publicos, de manera articulada
con los programas y proyectos definidos en el Plan de Desarrollo.

e Desarrollar investigaciones sociales para la caracterizacién de los grupos poblacionales
presentes en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, que conduzcan
al conocimiento de su realidad, la identificacién de sus necesidades y las estrategias a
emplear para el restablecimiento de sus derechos, en el marco de los lineamientos del
Plan de Desarrollo.

El Plan de Desarrollo Soy Barranquilla 2020-2023 Busca realizar el Proyectos Atencidn en
Centros Especializados para: Promover el conocimiento de los derechos en los nifios, niias,
adolescentes, jovenes y sus familias para garantizar la no vulneracién de éstos; asi como
asegurar el acceso a la participacidn en espacios de formacion y desarrollo

El Distrito de Barranquilla se propone llevar a cabo el PROYECTO ATENCION CENTROS
ESPECIALIZADOS, cuya meta Producto al 2023 es atender anualmente a 100 nifios, nifias y
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adolescentes que se encuentren en situacidn de vulnerabilidad mediante acompafiamiento
interdisciplinario y especializado.

De conformidad con lo anteriormente expuesto y teniendo en cuenta que mediante
certificacién expedida por la Secretaria Distrital de Gestion Humana no existe personal en
planta suficiente que adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla
requiere contratar los servicios de un grupo de personas naturales para brindar apoyo en
el Proyecto “Atencién Centros Especializados”, en el Distrito de Barranquilla garantizando
de esta manera que se cumplan los programas y proyectos a cargo de la Secretaria Distrital
de Gestidn Social de una forma eficaz y en los tiempos establecidos.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los
siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

II. ANALISIS DE MERCADO
Total nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representd una
reduccion de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La
tasa global de participacién se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%.
Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicé en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4
puntos porcentuales comparado con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacié ion y
Total nacional
Octubre (2012- 2021)

1658 66,1 665 669 863 656 51 64,1

53,2 545 ¢

[ ——

Fuente: DANE, GEIH

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol _empleo oct Zl.pdf
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 12,3%, lo que significé una disminuciéon de 4,5 puntos porcentuales
comparado con octubre de 2020 (16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacién se
ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubicod en 56,4%, lo que significd un aumento de 2,5 puntos porcentuales
respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Grafico 3. Tasa global de partici iony
Total 13 ciudades y dreas metropolitanas
Octubre (2012 - 2021)

B2 e 02 &7 0 66 664 660

Tosa TGP -TO

Fuente: DANE, GEIH.

Ramas de Actividad
En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128
miles de personas. Las ramas que mds aportaron positivamente a la variacién de la
poblacion ocupada fueron Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios
administrativos; Industrias manufactureras y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6
y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variaciéon de la poblacién

ocupada segiin rama de actividad*
Total nacional

Octubre (2021/2020)

Total Nacional
Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucion

Rama de actividad

2021 2020 % absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 22128 21.275 100.0 B854

Actividades profesionales, cientificas, técnicas y de 1440 1298 65 212 1.0
servicios administrativos

Industrias manufactureras 2657 2520 12,0 137 0,6
Alojamiento y servicios de comida 1.592 1.480 7.2 113 05
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507 73 97 05
Administracidn plblica y defensa, educacion y atencidn 2380 2289 10,8 a1 04
de la salud humana
Actividades financieras y de seguros 322 235 15 &8 0.4
Construccidn 1.539 1.464 7.0 75 0,4
Comercio y reparacién de vehiculos 4093 4.024 185 69 03
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3.693 3.644 16,7 49 0,2
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de

) hosh 3592 359 18 33 0.2
Actividades inmaobiliarias 258 287 12 -29 -0,1
Informacién y comunicaciones 285 316 13 -3 0,1
Actividades artisticas, entretenimiento, recreacién y 1870 1923 84 54 0,3

otras actividades de servicios
Fuente: DANE, GEIH.
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Ramas de Actividad y Areas Metropolitanas

En octubre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y areas
metropolitanas fue 10.704 miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente
a lavariacién de la poblacién ocupada fueron Alojamiento y servicios de comida; Transporte

y almacenamiento y Actividades financieras y de seguros 1,1, 1,1y 0,9 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual iacion absoluta y contribucién a la iacion de la poblacié
ocupada segin rama de actividad*

Total 13 ciudades y dreas metropolitanas

Octubre (2021/2020)

o

Total 13 ciudades y A.M.

Rama de actividad Octubre Octubre Distribucién Variacion Contribucién
2021 2020 % absoluta en p.p.

Poblacion ocupada 10.704 10.097 100,0 607
Alojamiento y servicios de comida 752 640 7.0 112 1,1
Transporte y almacenamiento 935 827 87 108 11
Actividades financieras y de sequros 266 178 25 = 0.9
Comercio y reparacion de vehiculos 2258 2176 211 83 08
Otras ramas® 309 231 29 7 0.8
,:‘f;\:zrr::ir;lesumalﬁ cientificas, técnicas y de servicios 1011 o5 94 &7 07
Administracién pablica y defensa, educacian y atencion de 1.386 1339 1239 a7 05
la salud humana
Industrias manufactureras 1.578 1.532 14,7 47 0,5
Construccion 735 716 69 19 0,2
Informacién y comunicaciones 233 237 22 -4 0,0
Aclliv:idades artisticlas. entretenimiento, recreacion y otras 1042 1.055 57 3 01
actividades de servicios
Actividades inmobiliarias 195 2 1.8 =26 -03

Fuente: DANE, GEIH.

Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Grifico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios
Total Nacional
Septiembre 20217

Prextuceiin de palculs cramatogralices y programas e tkiside
Restaurmrtes, cotenng y bars
AATACHOANIAR ¥ WS CHmpRMmentaies 8l iBnspots

s smviCs e

Selud hurmana prvada s infanc e

Educaciin sspenor privats
Telacemur

Disarclt do sislomss inforn e 3 prachssn
Actwudades de cantes de

@0 50,0 w0 1500

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

Variacion anual de los ingresos nominales y contribucion por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)
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En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacidn positiva
en los ingresos totales, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios

Septiembre 20217 / septiembre 2020

Clasificacién QU Rev. 4 AC. ingrescapor - Venla da

A 17
procesamsenta de datos
. S, O, Sl o s Y, w0 i s
Diisiones 7710, “P°
7728y 1730
D
- acsivi clesionales  ciervificas
" lace 7320, 0 ot TS Y aaa 08 18 [
n 74
M ClmeT310  Publicdad 248 24 02 a
DM TRA0Y e o
N BlLempocixe Lo cmplea. seguridad e o, 60 00 0z
e investigacicn privad. servics 2 edifcios
N Cimpnzag  Actidades de conrer e lamads (G, 13 a0 01
s y de apoyo de
Divisidn B2 excepto
N o os, oxcoptn cal 228 a7 a1 08
e Grupa 854 124 18 a1 i
a Clae 8610 182 e an 01
Division B6 except
a o BE S Saluahumana 143 128 0s 02
Dnisicnes 90,92, Owas servicics i enreterimi o y o o o
9.95y9%  sericios ‘

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
(PP} Puntos porcentuales

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

Variacion anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)

En septiembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacién positiva en el personal ocupado total, en comparacién con septiembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y c bucién por ia de c iGn,
segiin subsector de servicios

Septiembre 2021°/ septiembre 2020

Divisiin 61
Divisiées 62 Diviiidin

Fuente: DANE - EMS

Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacidn, segun subsector
de servicios (septiembre 2021 / septiembre 2020)
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En septiembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los salarios, en comparacién con septiembre de 2020

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y ibucién por ia de i6n, segin suk
de servicios
Septiembre 2021F / septiembre 2020
- Pursonal scupads sin Tarporsl Miséo
Clasificacian CHU Rev. 4 A€ oy [, =
Seccién Divisién i Varacn 8 Corstmuciin PP
3 Almaceramient ¥ ackacades
W Diisiens2 ot l gt 83 60 28
H  DiisiinS53 Camen y servcics de mensajeria 48 21 [
| DhisitnSd Restausanies, catering y bares 48 T8 70
1 Dimiénst Actividades de edicién 48 a7 13
Drésitn 54, ecepin Produccian de pelicuas cnemaingraficas y
! Ciasesem programas de iekisitn L o =0
| Disibn 60 y Clise Actiddades de programacién y fansmisin, 10y o 14
6281 agencias de roticas. . = g
1 Didsibn8t Telecomuicacicres 21 13 0g
Drasitn 62, Divsién
Dessmi oe sismmms inbrmdicos ¥
I8 ecepin Clse e 122 126 a4
Seccitn L. Divisitn
6@ .
w P—— hnnb:)lmls. akquler de maguinaria y 83 B8 14
Dinisiones 7740, "
29y 7730
Diisiones 62, 70,
M 71,72, Clase 7220, jolidodes profesionses ceficas y g as 54
Dinisién 74 e
M Chse?at0 Puscidad 108 13 40
Diisiones TBBOY ) e de empeo. -
N Bl maopn Chse | Cioodet de empeo. sequidad e 08 14 68
B irvesigacitn pivada, senicios 2 edicis
N Clase 8220 Actiadades de centos de lamadas (Cal 73 55 18
cerier)
Actisdades admeiskatias y de apoyn te
N Desitn B2 ooeil) qn v ovas acivitades, exem cal 62 18 43
=2 8220 i
P Gupa8Sd Eduracitn superior privada 17 12 18 1.1 ]
0 Clsesit Sakd Fumana privada conirlemaciin 38 04 az -
Diisién 86 excepln §
B AT Sald Fumana privada sinimemacion ] [+ 13
o Doisionss 00, 42, Obos sanicios de enmenimisno y ofos o ¢ s .
53, 86y56 senicios

Fuente: DAME - EMS
Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems septiembre 21.pdf

. TECNICO

Para la consecucién del objeto contractual “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA EL PROYECTO INTERNADO VICTOR TAMAYO EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA.” vy teniendo en cuenta que mediante certificacidon expedida por la
Secretaria Distrital de Gestidn Humana no existe personal en planta suficiente que
adelanten las tareas aqui plasmadas, el Distrito de Barranquilla requiere contratar los
servicios de un grupo de personas naturales para brindar apoyo en el Proyecto “Atencién
Centros Especializados”, en el Distrito de Barranquilla garantizando de esta manera que se
cumplan los programas y proyectos a cargo de la Secretaria Distrital de Gestién Social de
una forma eficaz y en los tiempos establecidos.
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A continuacion, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

©

icontec

1S0 14001

icontec

150 9001

No.

Cantidad

Perfil

Obligaciones

Valor c/u

Valor Total

Titulo de Bachiller.
Experiencia minima
de 6 meses en
entidades publicas o
privadas.

1.

. Apoyar

Apoyar en las actividades que disponga la
secretaria Distrital de Gestidn Social

.Acompaniar las acciones de la Secretaria Distrital

de Gestion Social a las que sea convocado para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar
de los beneficiarios en situacidon de vulnerabilidad,
del Proyecto Internado Victor Tamayo en el
Distrito de Barranquilla.

en las jornadas de sensibilizacidn,
actividades y charlas de prevencion que se
realicen en el Internado Victor Tamayo.

Apoyar las actividades relacionadas con los
beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado
Victor Tamayo (Atencidn Centros Especializados)
en la Secretaria Distrital de Gestidn Social.

$17.242.500

$ 17.242.500

Titulo de
Bachiller.
Experiencia
minima de 7
meses en
entidades
publicas o
privadas.

[ERN

5.

.Apoyar en

. Apoyar

las actividades que disponga la
secretaria Distrital de Gestion Social

.Acompaniar las acciones de la Secretaria Distrital

de Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar
de los beneficiarios en situacién de vulnerabilidad,
del Proyecto Internado Victor Tamayo en el
Distrito de Barranquilla.

en las jornadas de sensibilizacion,
actividades y charlas de prevencidon que se
realicen en el Internado Victor Tamayo.

Apoyar las actividades relacionadas con los
beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado
Victor Tamayo (Atencion Centros Especializados)
en la Secretaria Distrital de Gestion Social.
Facilitar el proceso de difusién de la informacion
a los beneficiarios Proyecto.

$20.043.466

$20.043.466
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1.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestion Social

.Acompafiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestién Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de

N

Titulo de las nifios, niflas y adolescentes en situacién de
Bachiller. vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla. $20.043.467 $20.043.467
Experiencia 3.Apoyar en lasjornadas de sensibilizacion, actividades
3 1 Minima de 8 y charlas de prevencién que se realicen en el
meses en Internado Victor Tamayo.
entidades 4.Apoyar las actividades relacionadas con los
publicas o beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado
privadas. Victor Tamayo (Atencién Centros Especializados) en

la Secretaria Distrital de Gestion Social.

.Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato, las relacionadas al programayy las
que sean determinadas por el supervisor.

wv

[y

.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestién Social

.Acompaniiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestién Social a las que sea convocada para el

N

Titulo de mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de

Bachiller. los beneficiarios en situacién de vulnerabilidad, del

Experiencia Proyecto Internado Victor Tamayo en el Distrito de

Minima de 9 Barranquilla.

4 2 meses en 3.Apoyar en las jornadas de sensibilizacién, actividades | $20.106.930 $40.213.860

entidades y charlas de prevencién que se realicen en el

publicas o Internado Victor Tamayo.

privadas. 4.Apoyar las actividades relacionadas con los

beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado
Victor Tamayo (Atencion Centros Especializados) en
la Secretaria Distrital de Gestion Social.

. Reportar cualquier novedad relacionada con el
estado de la infraestructura de las instalaciones
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestidn
Social.

w
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1.Apoyar en las actividades que disponga la
secretaria Distrital de Gestion Social

2. Acompaniar las acciones de la Secretaria
Distrital de Gestién Social a las que sea
convocada para el mejoramiento de la calidad
de vida y del bienestar de los beneficiarios en
situacion de vulnerabilidad, del Proyecto

Titulo de Internado Victor Tamayo en el Distrito de
Bachiller. Barranquilla.
Experiencia 3.Apoyar en las jornadas de sensibilizacién,
Minima de actividades y charlas de prevencién que se
10 meses en realicen en el Internado Victor Tamayo. $20.900.000 | $41.800.000
> 2 entidades 4.Apoyar las actividades relacionadas con los
piblicas o beneficiarios atendidos en el Proyecto
privadas. , ., v
Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

5. Apoyar en las labores administrativas que le
sean asignadas.

6. Cumplir con las demas actividades inherentes
al objeto del contrato, las relacionadas al
programa y las que sean determinadas por el
supervisor.

1. Prestar sus servicios para apoyar las intervenciones
sociales en casos de conocimiento de la Secretaria
Distrital de Gestion Social para restablecer los

’ derechos de los beneficiarios en estado de
Titulo de " .

K vulnerabilidad del Proyecto Internado Victor Tamayo
Bachiller. (Atencidn en Centros Especializados) en el Distrito de
Experiencia Barranquilla.

Minima de 2.Acompafiar las acciones de la Secretaria Distrital de
6 1 11 meses Gestion Social a las que sea convocada para el $23.148.616 $23.148.616
en mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
entidades las personas en situacién de vulnerabilidad en el
pUblicas o Distrito de Barranquilla. . .
. 3.Apoyar en las labores administrativas que le sean
privadas.

asignadas.
4. Apoyar la gestion documental del Proyecto
Internado Victor Tamayo.
.Facilitar el proceso de difusidn de la informacion a los
beneficiarios.
.Apoyar en la logistica del Proyecto Internado Victor
Tamayo (Atencidn en Centros Especializados) en el
Distrito de Barranquilla.
. Cumplir con las demas actividades inherentes al
objeto del contrato y que sean determinadas por el
supervisor.

(9]

(o)}

~
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1.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestion Social

. Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
los nifios, nifias y adolescentes en situacidon de
vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

.Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades
y charlas de prevencidn que se realicen en el Internado
Victor Tamayo.

N

w

Titulo de 4.Apoyar las actividades relacionadas con los
Bachiller. beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor
7 1 Experiencia Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la
Minima de Secretaria Distrital de Gestion Social.
12 meses en |5.Reportar al supervisor novedad relacionada con el $25.300.000 $25.300.000
entidades estado de la infraestructura de las instalaciones
publicas o Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
privadas. Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.

6. Apoyar al operador en la preservacién de las
instalaciones.

7. Apoyar el proceso de difusién de la informacion a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestién Social.

8. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.

1.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestion Social

2. Acompafiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
los nifios, nifias y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3.Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades
y charlas de prevencion que se realicen en el Internado
Victor Tamayo.

4.Apoyar las actividades relacionadas con los

Titulo de beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor

Bachiller. Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la

Experiencia Secretaria Distrital de Gestion Social.

Minima de |5.Reportar al supervisor novedad relacionada con el

13 mesesen | estado de la infraestructura de las instalaciones $25.555.555 $25.555.555
8 1 entidades Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion Centros

publicas o Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion

privadas. Social.

6. Apoyar al operador en la preservaciéon de las
instalaciones.

7.Apoyar el proceso de difusiéon de la informacion a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

8. Cumplir con las demds actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.
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1.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestion Social

2.Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
los nifios, nifias y adolescentes en situacidon de
vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3.3Apoyoyar en las jornadas de sensibilizacién,
actividades y charlas de prevencién que se realicen en

Titulo de el Internado Victor Tamayo.

Bachiller. 4.Apoyar las actividades relacionadas con los

Experiencia beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor $26.167.967 $26.167.967

Minima de Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la

15 meses en Secretaria Distrital de Gestion Social.

9 1 entidades 5.Apoyar la supervisidn en la verificacion del estado de la
publicas o infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado
privadas. Victor Tamayo (Atencidn Centros Especializados) en la

Secretaria Distrital de Gestion Social.

6.Reportar al supervisor novedad relacionada con el
estado de la infraestructura de las instalaciones
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.

7.Apoyar al operador en la preservacion de las
instalaciones.

8.Apoyar el proceso de difusién de la informacién a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

9. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.
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1.Apoyar en las actividades que disponga la secretaria
Distrital de Gestion Social

2.Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
los nifios, nifias y adolescentes en situacion de
vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3. Apoyar en las jornadas de sensibilizacion, actividades
y charlas de prevencidn que se realicen en el Internado
Victor Tamayo.

Titulo de [4.Apoyar las actividades relacionadas con los

Bachiller. beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor
Experiencia Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la $29.952.000 $29.952.000
Minima de Secretaria Distrital de Gestion Social.
10 1 16 meses en | 5.Apoyar la supervision en la verificacion del estado de la
entidades infraestructura de las instalaciones Proyecto Internado
publicas o Victor Tamayo (Atencidn Centros Especializados) en la
privadas. Secretaria Distrital de Gestion Social.

6.Reportar al supervisor novedad relacionada con el
estado de la infraestructura de las instalaciones
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.

7.Apoyar al operador en la preservacion de las
instalaciones.

8. Apoyar el proceso de difusion de la informacidn a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

9. Cumplir con las demas actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.
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1.Prestar sus servicios para realizar intervenciones
sociales en casos de conocimiento de la Secretaria
Distrital de Gestion Social para restablecer los derechos
de las personas en estado de vulnerabilidad del
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidon en
Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.

2. Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
las personas en situacién de vulnerabilidad en el
Distrito de Barranquilla.

3. Apoyar en la gestidn de los mantenimientos de los aires
acondicionados y de lo que se presente en las

Titulo de instalaciones del Proyecto Internado Victor Tamayo

Bacxhiller. (Atencion Centros Especializados).

Experiencia |4.Apoyar las actividades logisticas y operativas

Minima de relacionadas con los beneficiarios atendidos en el

18 meses en Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros

1 |1 entidades Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
publicas o Social. $32.736.000 $32.736.000
privadas. 5.Apoyar a la supervisiéon del contrato en la verificacion

del estado de la infraestructura de las instalaciones
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidén Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.

6.Reportar cualquier novedad relacionada con el estado
de la infraestructura de las instalaciones Proyecto
Internado  Victor Tamayo (Atencion  Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.

7.Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer
buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas,
sala de informatica, panaderia y aulas de clases del
Internado  Victor Tamayo (Atencion  Centros
Especializados).

8.Apoyar el proceso de difusién de la informacién a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

9. Cumplir con las demés actividades inherentes al objeto
del contrato, las relacionadas al programa y las que
sean determinadas por el supervisor.
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1.Prestar sus servicios para apoyar las intervenciones
sociales en casos de conocimiento de la Secretaria
Distrital de Gestion Social para restablecer los derechos
de los beneficiarios en estado de vulnerabilidad del
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencidon en
Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.

2.Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
las personas beneficiarias del proyecto en situacién de
vulnerabilidad en el Distrito de Barranquilla.

3.Brindar acompafiamiento en las estrategias que
fomenten en los beneficiarios del proyecto Ila
identificacion de espacios culturales de la ciudad y la
conciencia en el cuidado de medio ambiente.

4.Apoyar las actividades relacionadas con los
beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor
Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la

Titulo de Secretaria Distrital de Gestion Social.

Bachiller. 5.Apoyar a la supervision del contrato en la verificacion | $34.114.252 $102.342.756

Experiencia del estado de la infraestructura de las instalaciones

Minima de Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros

20 meses en Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion

entidades Social.
12 3 publicas o |6.Reportar cualquier novedad relacionada con el estado
privadas. de la infraestructura de las instalaciones Proyecto

Internado  Victor Tamayo (Atencion  Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.
.Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer
buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas,
sala de informatica, panaderia y aulas de clases del
Internado  Victor Tamayo (Atenciéon  Centros
Especializados).

8. Facilitar el proceso de difusion de la informacién a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestién Social.

9. Apoyar en la revision de los compromisos que le asigna
los docentes de la IED El Pueblo y generar habitos de
estudio y sentido de responsabilidad con los
compromisos académicos en los Nifios, Nifias y
Adolescentes beneficiarios del proyecto Internado
Victor Tamayo (Atencidn en Centros Especializados) en
el Distrito de Barranquilla.

10. Cumplir con las demds actividades inherentes
al objeto del contrato, las relacionadas al programa y
las que sean determinadas por el supervisor.

~
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1.Prestar sus servicios para realizar intervenciones
sociales en casos de conocimiento de la Secretaria
Distrital de Gestion Social para restablecer los derechos
de las personas en estado de vulnerabilidad del
Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién en
Centros Especializados) en el Distrito de Barranquilla.
. Acompaiiar las acciones de la Secretaria Distrital de
Gestion Social a las que sea convocada para el
mejoramiento de la calidad de vida y del bienestar de
las personas en situacién de vulnerabilidad en el
Distrito de Barranquilla.
.Brindar acompafiamiento en las estrategias que
fomenten en los beneficiarios del proyecto Ila
identificacion de espacios culturales de la ciudad y la
conciencia en el cuidado de medio ambiente.
4.Apoyar las actividades relacionadas con los
beneficiarios atendidos en el Proyecto Internado Victor
Tamayo (Atencién Centros Especializados) en la
Titulo  de Secretaria Distrital de Gestién Social.
Bacxhiller. 5.Apoyar a la supervision del contrato en la verificacion | $34.719.360 $34.719.360
Experiencia del estado de la infraestructura de las instalaciones
Minima de Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencién Centros
22 meses en Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion

N

w

entidades Social.
13 1 publicas o |6.Reportar cualquier novedad relacionada con el estado
privadas. de la infraestructura de las instalaciones Proyecto

Internado  Victor Tamayo (Atenciéon  Centros
Especializados) en la Secretaria Distrital de Gestion
Social.
.Ensefiar a los NNA beneficiarios del proyecto a hacer
buen uso de las instalaciones como ludoteca, canchas,
sala de informatica, panaderia y aulas de clases del
Internado  Victor Tamayo (Atenciéon  Centros
Especializados).

8. Facilitar el proceso de difusion de la informacién a los
NNA del Proyecto Internado Victor Tamayo (Atencion
Centros Especializados) en la Secretaria Distrital de
Gestion Social.

9. Apoyar en la revision de los compromisos que le asigna
los docentes de la IED El Pueblo y generar habitos de
estudio y sentido de responsabilidad con los
compromisos académicos en loa NNA beneficiarios del
proyecto.

10. Cumplir con las demas actividades inherentes
al objeto del contrato, las relacionadas al programa y
las que sean determinadas por el supervisor.

~

Las obligaciones generales del contratista son:

e Ejecutar el objeto contractual de acuerdo con el contenido de la propuesta presentada
y en el plazo establecido.

e Estaral diaen el pago de los aportes al sistema de seguridad social durante la ejecucién
del objeto contractual.

¢ Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algun cambio en su situacidn tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
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de cuentas de la secretaria general del Distrito y/o a la Oficina de Contabilidad de la
secretaria Distrital de Hacienda.

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato.

e Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

e  Pagar los impuestos a que haya lugar.

e Asistir alas reuniones presenciales o virtuales a las que sea convocado.

e Comunicar cualquier circunstancia que altere o dificulte gravemente el desarrollo del
proyecto.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

¢ Coordinar y acatar las sugerencias del Supervisor del contrato para el desarrollo del
proyecto.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucidn del contrato.

e Las demas que se establezcan en el contrato y en la propuesta presentada por el
contratista.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

e Responder y hacer uso de los bienes que le sean asignados para el desarrollo de sus
obligaciones y hacer entrega de los mismos en el estado en que los recibid, salvo su
deterioro normal, o dafios ocasionados por caso fortuito o fuerza mayor.

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo en la plataforma
SECORP II.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la presente contratacion es de CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE
MILLONES DOSCIENTOS SESENTA Y CINCO MIL QUINIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS
M/L ($ 439.265.547,00) y todos los tributos que se generen con ocasion a la celebracion,
ejecucién y liquidacidn de la contratacion La suma anterior, se obtiene de la informacion
contenida en la propuesta del contratista. La futura contratacion tendra un plazo de
ejecucion hasta el 31 de diciembre de 2022, contados a partir de la fecha en que se cumplan
los requisitos de perfeccionamiento y ejecuciéon dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80 de
1993.
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Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestiéon con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de
que se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestidn corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2022

Cddigo asignado: 6700

_I..:- ,/_f_._.l —
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JOSE ROMERO ORTEGA
Profesional universitario

Secretaria General del Distrito
YVR
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