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1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD
(Numeral 1 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

La Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva presenta el siguiente estudio para la celebracion de un
contrato de prestacion de servicios y de apoyo a la gestion para la correspondiente Secretaria, el cual se encuentra
fundamentado y soportado en la siguiente necesidad:

11. MARCO LEGAL

Que conforme lo establece el Articulo 2 de la Constitucion Politica de Colombia, son fines esenciales del Estado
servir a la comunidad promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios derechos y
deberes de consagrados en la Constitucion. Las autoridades de la Republica estén para proteger a todas las
personas residentes en Colombia.

El articulo 209 de la Constitucion Politica, sefiala que "La funcion administrativa esté al servicio de los intereses
generales y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad, eficacia, economia,
celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacion, la delegacion y la desconcentracion de
funciones. Las autoridades administrativas deben coordinar sus actuaciones para el adecuado cumplimiento
de los fines del Estado. La administracion publica, en todos sus ordenes, tendré un control interno que se
ejercera en los términos que sefale la ley." :

Que en el articulo 311 de la Constitucion Nacional consagra al municipio como entidad fundamental de la
division politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios piblicos que determine la ley,
construir las obras que demande el progreso local, ordenar el desarrollo de su territorio, promover la
participacién comunitaria, el mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones
que le asignen la Constitucion y las leyes.

Que el Articulo 315 de la Carta Fundamental determina que al alcalde le corresponde dirigir la accion
administrativa del municipio, asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo; igualmente el Articulo 91 de la ley 136 de 1994, modificado por el articulo 29 de la ley 1551 de 2012,
establece que son atribuciones del Acalde, en relacién con la Administracion Municipal: Dirigir la accion
administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las funciones y la prestacion de los servicios a su
cargo.

Que el Articulo 91 de la ley 136 de 1994 establece que son atribuciones del alcalde, en relacion con la
Administracién Municipal: Dirigir la accién administrativa del municipio; asegurar el cumplimiento de las
funciones y de la prestacion de los servicios a su cargo.
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Dentro de los parametros generales el Municipio de Villa de Leyva, tiene como objetivos apoyar la funcion
publica Municipal, mediante la utilizacion de los procesos legales y necesarios establecidos por la ley de
contratacion vigente, bajo los principios de equidad, oportunidad, transparencia, celeridad, economia y
responsabilidad de manera que la contratacion en el Municipio refleje total objetividad, honestidad,

transparencia y pulcritud.

En busca del cumplimiento de los fines estatales, la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y
la efectividad de los derechos e intereses de la Administracion municipal en cumplimiento de la Ley 80 de
1993, Ley 1150 de 2007 y el Decreto 1082 de 2015 y los objetivos de la contratacion estatal buscan el
cumplimiento de los fines estatales la continua y eficiente prestacion de los servicios publicos y la efectividad
de los derechos e intereses de los administrados que colaboran con ellas en la consecucion de dichos fines.

En igual sentido la Ley 136 de 1994 y la Ley 1551 de 2012, determinan que es facultad del alcalde asegurar
la transparencia, accion juridica y administrativa del municipio en la actividad contractual que tiene a su cargo
el ente territorial como herramienta para la satisfaccion de varias de sus necesidades, velando por la
obediencia y aplicacion de todas las formalidades, solemnidades y cumplimiento de todas las tareas,
actividades y etapas sefialadas en la ley para la materializacién de los principios de la contratacién publica y
ser garante de los principios rectores del ejercicio de la competencia que les atribuyen la constitucion y la ley
conforme a los principios sefialados en la ley organica de ordenamiento territorial y la ley de distribucién de
recursos y competencias que desarrolla el articulo 356 de la Constitucion Politica, especialmente en lo
referente a la responsabilidad y transparencia, que puntualiza que los Municipios asumiran las competencias
a su cargo previendo los recursos necesarios sin comprometer la sostenibilidad financiera de su entidad
territorial garantizando su manejo transparente para lo cual las autoridades municipales promoveran el control
de las actuaciones de la administracion por parte de los ciudadanos a través de ejercicios que los involucren
en la planeacion, ejecucion y rendicion final de cuentas como principio de responsabilidad politica y
administrativa de los asuntos oficiales, a fin de prevenir la ocurrencia de actos de corrupcion relacionados con
la ejecucion del presupuesto y la contratacion estatal, en cumplimiento de la legislacion especial que se expida
en la materia.

Que en Sentencia de Constitucionalidad C- 713 de 2009 MP. Dra. MARIA VICTORIA CALLE CORREA, hace
la Corte hincapié en la relacion existente entre la Contratacion Publica y los Fines Esenciales del Estado, "E/
fin de la contratacién publica en el Estado Social de Derecho esta directamente asociado al cumplimiento del
interés general, puesto que el contrato publico es uno de aquellos "instrumentos juridicos de los que se vale el
Estado para cumplir sus finalidades, hacer efectivos los deberes publicos y prestar los servicios a su cargo,
con la colaboracion de los particulares a quienes corresponde ejecutar, a nombre de la administracion, las
tareas acordadas. El interés general, ademas de guiar y explicar la manera como el legislador esta llamado a
reqular el régimen de contratacion administrativa, determina las actuaciones de la Administracion, de los
servidores que la representan y de los contratistas, estos dltimos vinculados al cumplimiento de las
obligaciones generales de todo contrato y por ende supeditados al cumplimiento de los fines del Estado”.

El contrato a celebrar es de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion que se encuentra
requlado por laLey 80 de 1993, que se suscribe con una persona natural con el objeto de realizar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad por un término estrictamente
indispensable.

1.2, NECESIDAD ESPECIFICA A RESOLVER CON EL OBJETO A CONTRATAR

Que el Gobierno de Colombia reconoce que la compra y contratacion publica es un asunto estratégico por o
cual decidi6 crear Colombia Compra Eficiente por medio del Decreto Ley 4170 de noviembre 3 de 2011. El
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Decreto Ley 4170 reconoce la necesidad de: (a) crear politicas unificadas que sirvan de guia a los
administradores de compras y que permitan monitorear y evaluar el desempefio del Sistema y generar mayor
transparencia en las compras.(b) tener una Entidad rectora que provea un soporte adecuado para ejecutar el
Plan de Desarrollo.

Que el SECOP |l es Plataforma transaccional para gestionar en linea todos los Procesos de Contratacion, con
cuentas para entidades y proveedores; y vista plblica para cualquier tercero interesado en hacer seguimiento
a la contratacion publica.

Que mediante Circular Externa No. 01 de 2021, la Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia
Compra Eficiente, establecio la OBLIGATORIEDAD EN EL USO DEL SECOP Il VIGENCIA 2021 a partir del
01 de julio del presente afio.

Que los usuarios del SECOP, estan obligados a cumplir las disposiciones legales y reglamentarias del Sistema
de Compra Publica cuando adelanten procesos de Contratacion. La responsabilidad de la informacion
relacionada con los Procesos de Contratacion contenidos en SECOP es unicamente de la entidad contratante
y sus funcionarios. Los Usuarios del SECOP son responsables de cualquier actuacion efectuada con su
Usuario. En consecuencia, deben mantener la confidencialidad de la informacion de su cuenta y su contrasefa.

Que el numeral 2 de la Circular Externa No. 01 de 2021 emanada por la Agencia Nacional de Contratacion
Publica - Colombia Compra Eficiente “Uso del SECOP Il para crear, conformar y gestionar los expedientes
electronicos del Proceso de Contratacion” indica que (...) Colombia Compra Eficiente de manera conjunta con
el Archivo General de la Nacién establece las siguientes directrices respecto al expediente electronico en
SECOP II. EI SECOP Il beneficia a compradores puiblicos y a proveedores, reduce los costos asociados a la
impresién, fotocopias y desplazamientos, permite la presentacion en linea de ofertas, hace mas facil el
sequimiento a los procesos de contratacion, el control disciplinario y fiscal, y la solucion de controversias, pues
permite sequir el detalle en tiempo real de las etapas del proceso de compra publica.

Es necesario ser usuario y tener una contrasefia para tener acceso a SECOP Il. Las Entidades Estatales estan
habilitadas para crear usuarios, definir perfiles y otorgar permisos para ver, editar, modificar, y aprobar
documentos electronicos.

El publico en general puede ver los Documentos del Proceso y el detalle de los Procesos de Contratacion.

El SECOP Il genera un expediente electrénico siempre que una Entidad Estatal crea un Proceso de
Contratacion. El expediente electrénico del SECOP Il cumple con los criterios para crear, conformar, organizar,
controlar, y consultar los expedientes del archivo del proceso de contratacién de acuerdo con el capitulo lll del
Acuerdo 002 de 2014 del Archivo General de la Nacion.

Particularmente, cumple con los requisitos del proceso de gestion documental: produccion, gestion y tramite,
organizacién documental (clasificacion, ordenacion, descripcion) transferencias documentales y preservacion
a largo plazo y las condiciones para la aplicacion de los criterios de disposicion final.

Los expedientes electrénicos de los procesos de contratacion que genera el SECOP Il estan conformados por
documentos electrénicos: formularios o plantillas generados a partir de la informacion diligenciada por la
Entidad Estatal o el proveedor, e imégenes digitales de documentos producidos originalmente en fisico que la
Entidad Estatal o el proveedor cargan o publican en el SECOP Il. En los casos en que el documento original
haya sido producido en fisico, la Entidad Estatal debe conservar su original por el tiempo que indiquen sus
Tablas de Retencion Documental, e incorporar una copia electronica del mismo al expediente electronico.

Proyecto: Reviso: Aprobé:
Magda Rocio Reyes Sanchez
José Cuadrado Hernandez Jefe de la Oficina Asesora Juridica. Magda Rocio Reyes Sanchez
Secretario grado 04 cddigo 440 Danyel silva Espitia Jefe de ia Oficina Asesora Juridica.

Asesor Externo Oficina Asesora Juridica

“VILLA DE LEYVA SOMOS TODOS”

Carrera 9 N° 13-11 - Cédigo Postal 154001 - Teléfono +57 (8) 7320362 - 7320830 - Fax. +57 (8) 7321891 - Celular: 3138887422.

Pagina WEB www.villadeleyva-boyaca.gov.co E-Mail: contactenos@villadeleyva-boyaca.gov.co




MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA - BOYACA
NIT. 891.801.268-7
MONUMENTO NACIONAL
SISTEMA INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION

APOYO F-CP-03 Pagina 4 de 22
CONTRATACION FORMATO . AT
PUBLICA Version 1 01-01-2020

ESTUDIOS PREVIOS

Que la Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva maneja un alto nimero de procesos en sus
diferentes modalidades, en consideracion que dentro del marco de sus funciones es la Gnica dependencia del
municipio encargada de convocar y realizar los procedimientos precontractuales de la administracion municipal
de Villa de Leyva con ocasion a las necesidades de los diferentes sectores y dependencias que conforman la
administracion Municipal, conforme a ello y para hacer més diligente la labor se requiere la contratacion de
una persona natural con amplia experienciaen la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
PARA EL ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA Il - SECOP I, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA"

Que lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que
describe “los contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, y sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”

Que revisada la planta de personal de la administracion central, se determind que no existe personal para el
desarrollo de la prestacion de servicios profesionales de un abogado para el apoyo juridico al adelantamiento
de los procesos contractuales, informes a las entes de control y asistencia en las demas actividades que se
adelantan en Oficina Asesora Juridica del Municipio de Villa de Leyva.

La Oficina Asesora Juridica, debe cumplir con las metas establecidas en su condicion de proceso de apoyo dentro
de la gestion administrativa de la entidad. Lo cual obliga a que al tenor de lo establecido se realice el presente
proceso de contratacion, y se coordine entre contratista y entidad el realizar las actividades correspondientes las
cuales deberan tener en consideracion la actual circunstancia de la presencia del COVID 19,

Que de conformidad con lo dispuesto en el articulo 2.2.1.2.1.4.1.9. del Decreto 1082 de 2015, reglamentario de
la Ley 1150 de 2007, las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o
experiencia requerida y relacionada con el &rea de que se trate, sin que sea necesario obtener previamente varias
ofertas, agregando que dichos servicios corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes a los de
consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los relacionados
con actividades operativas, logisticas, o asistenciales, vinculados a la realizacion de las tareas propias de la
entidad, tomando en consideracion que los mismos corresponden a los servicios a los servicios profesionales, en
los que se contrata en razon de las calidades personales y profesionales del contratista, es decir acudiendo a la
figura conocida como intuito personae.

Teniendo presente que en la planta de Personal de la Alcaldia Municipal no se cuenta con el personal para el
acompafiamiento en la ejecucion de actividades que surgen con ocasion del desarrollo del objeto de las
actividades referidas, haciéndose necesario la contratacion en la prestacion de servicios para apoyar este fin
especifico. Lo anterior de conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la Ley 80 de 1993,
que describe “los contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para
desarrollar actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, y sélo podran
celebrarse con personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o
requieran conocimientos especializados”.

Que al respecto la persona con la que se contrata personal natural con experiencia que le permiten el desarrollo
del objeto contractual para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL
ACOMPANAMIENTO EN LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE
CONTRATACION PUBLICA Il - SECOP II, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA", por
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ello se hace oportuno y necesario los servicios profesionales que contribuyan al desarrollo de las actividades
del objeto contractual y ademas del cumplimiento de las metas planes y programas del Plan de desarrollo “Villa
de Leyva Somos Todos" 2020-2023.

Que el presente proceso contractual tiene respaldo en el certificado de disponibilidad presupuestal N°
2022010055 de fecha 15/01/2022, con afectacion del rubro presupuestal N° 2 2.3.2.02.02.009.01.046
denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo a la gestién administrativa/ SGP- Propésito General-Libre
de /SGP Propésito General-Libre de.

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES, Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR
(Numeral 2 Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Decreto 1082 de 2015)

2.1. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES ESENCIALES

2.1.1. RELACION ESTRATEGICA DEL OBJETO CONTRACTUAL CON LA PLANEACION
INSTITUCIONAL

La celebracion del presente contrato corresponde a los lineamentos establecidos en el Plan de Desarrollo
VILLA DE LEYVA SOMOS TODOQS, de la siguiente forma:

Componente Descripcion
DIMENSION SOMOS TODOS TRABAJANDO POR EL DESARROLLO INSTITUCIONAL
ESTRATEGICA
PROGRAMA Desarrollo y modernizacion institucional
OBJETIVO(S) DE | 2.16.4.1.1. Con el fin de avanzar hacia una gestion publica mas efectiva con una
PROGRAMA administracion publica transformadora y al servicio del ciudadano, se establecen
los siguientes objetivos:

v" Evaluar la arquitectura institucional del Gobierno con el fin de redefinir
misiones, roles y competencias que permitan el funcionamiento eficiente
del municipio en los diferentes niveles del Gobierno.

v' Mejorar la eficiencia y productividad en la gestion y las capacidades del
municipio.

v' Elevar el nivel de profesionalizacion del municipio y fortalecer la excelencia
en el ingreso al empleo publico.

PRODUCTO Dimension 1: talento humano
INDICADOR DE | numero de acciones
PRODUCTO

2.1.2 OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA EL ACOMPANAMIENTO EN
LA IMPLEMENTACION Y MANEJO DEL SISTEMA ELECTRONICO DE CONTRATACION PUBLICA Il - SECOP
I, PARA LA ALCALDIA DEL MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA.

2.1.3 ALCANCE: Con esta contratacion se busca fortalecer la mision que tiene la Oficina Asesora Juridica del
Municipio de Villa de Leyva, apoyar la funcién publica Municipal, mediante la utilizacion de los procesos legales
y necesarios establecidos por la ley de contratacion vigente, bajo los principios de equidad, oportunidad,
transparencia, celeridad economia y responsabilidad de manera que la contratacion en el Municipio refleje total
objetividad honestidad y pulcritud. Asi mismo darle complimiento a la normativa nacional de conformidad con la
Circular Externa No. 01 de 2021 emanada por la Agencia Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra
Eficiente “Uso del SECOP I.
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2.1.4. DESCRIPCION DETALLADA DE LAS ACTIVIDADES A DESARROLLAR:

1. Disefiar un programa de apoyo y acompafiamiento, sobre la incorporacion y el uso de la nueva version del
Sistema Electronico de Contratacion Publica SECOP I, las mismas seran programadas segun disponibilidad,
de mutuo acuerdo con el supervisor de contrato.

2 Gestionar la cuenta de la entidad territorial en la plataforma SECOP |1, para la creacion de usuarios, acceso,
configuracion de perfiles, roles, creacion de equipos y gestion requerida para la celebracion y publicacion de
procesos de contratacion, y para el adecuado registro del PAA en dicha plataforma.

3. Apoyar de manera oportuna a los abogados de la Oficina Asesora Juridica en el registro de las etapas
precontractual, contractual y post contractual de las diferentes modalidades de contratacién y atender, los
requerimientos y solicitudes que se tengan en del uso del Sistema Electronico de Contratacién Publica
SECORP II.

4. Realizar seguimiento a los procesos contractuales realizados a través de la plataforma de SECOP II.

5. Proporcionar soporte técnico atendiendo y resolviendo las consultas que las diferentes dependencias de la
entidad territorial, le formulen con ocasion del uso de la plataforma SECOP Il administrada por Colombia
Compra Eficiente, previa socializacion con el supervisor del contrato.

6. Trasladar a la mesa de ayuda de Colombia Compra Eficiente, las inquietudes e inconvenientes que surjan
con ocasion del uso y acceso a la plataforma, llevar un registro de dichas consultas e informar por escrito de
las mismas al supervisor del contrato.

7 Mantener estricta confidencialidad sobre los usuarios y claves suministradas absteniéndose de
proporcionarlas a terceros.

8. Apoyar el procedimiento de ajuste al plan anual de adquisiciones vigente en la plataforma SECOP |l asi como
sus correspondientes actualizaciones cuando se requiera. :
NOTA 1: Las anteriores obligaciones relacionadas con la contratacion requerida por la entidad territorial,
podran llevarse a cabo en medios fisicos, analogos, digitales o mediante la plataforma de SECOP II.

NOTA 2: El contratista sera exclusivamente responsable de las acciones a su cargo realizadas mediante La
plataforma de SECOP II, razon por la cual no podra suministrar informacion de su usuario y contrasefia a un
tercero, dado que estos son de uso personal e intransferible.

2.2 IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.2.1 Tipo de Contrato: CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION.

De conformidad con lo establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la ley 80 de 1993, que describe “los
contratos de prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para desarrollar
actividades relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, y sélo podrén celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conocimientos especializados”.

2.2.2. PLAZO DE EJECUCION: HASTA EL TREINTA (30) JUNIO DE 2022 a partir de la suscripcion del acta
de iniciacion.

2.2.3. LUGAR DE EJECUCION: En el Municipio de Villa de Leyva - Oficina Asesora Juridica.

22.4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO: ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($11.700.000), incluidos impuestos y demas costos directos € indirectos a que haya lugar.

2.2.5. RUBRO PRESUPUESTAL: 2.3.2.02.02.009.01.046 denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo
a la gestion administrativa/ SGP- Proposito General-Libre de ISGP Proposito General-Libre de
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2.2.6 Forma de Pago: El valor del contrato se pagara de la siguiente forma: a). mediante seis (6) actas parciales
por la prestacion del servicio cada una por la suma de UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
M/CTE ($1.950.000,00), previa presentacion del informe de actividades y soportes correspondientes al periodo
ejecutado, certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccion expedido por el supervisor del contrato, cuenta
de cobro o factura y planilla de pago de seguridad social.

NOTA 1. Para tramitar el Gltimo pago, el contratista debera aportar el informe de actividades correspondiente al
periodo ejecutado, certificado de cumplimiento y/o recibo a satisfaccién expedido por el supervisor, cuenta de
cobro o factura y planilla de pago de seguridad social, acta de recibo final a satisfaccién y el acta de terminacion
y liquidacién.

NOTA 2. No obstante lo sefialado en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las
disponibilidades del Programa Anual mensualizado de Caja -PAC y el contratista debera tener en cuenta lo
dispuesto por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

2.2.7. Obligaciones generales del contratista:

1. Dar cumplimiento a los derechos y deberes consagrados en el articulo 5° de la Ley 80 de 1993.

2. Conocer integramente los manuales del Modelo Integrado De Planeacion y de Gestion del municipio de Villa de
Leyva y aplicar los procedimientos con sus respectivos formatos en desarrollo del contrato y participar en la
actualizacion de procedimientos del sistema segun asignacion.

3. Previo a la ejecucion del contrato, suscribir acta de inicio con el supervisor designado.

4. Ejecutar y cumplir el objeto del contrato, de acuerdo con lo estipulado en los estudios previos y las clausulas del
contrato.

5. Elaborar y entregar, de manera oportuna y en el lugar indicado, los informes solicitados por el supervisor, en los
formatos aprobados para tal fin.

6. Obrar con diligencia y cuidado necesario en La ejecucion del contrato.

7. Obrar con lealtad y buena fe en cada una de las etapas contractuales, evitando dilataciones y entrabamientos.

8. Presentar los certificados de pago de aportes al sistema general de seguridad social y de parafiscales de
conformidad a la normatividad vigente, incluido el pago de aportes a ARL, para lo cual el contratista debera realizar
la afiliacion de manera directa ante la administradora de riesgos laborales de si preferencia.

9. Mantener la reserva sobre la informacion que le sea suministrada para el desarrollo del objeto del contrato.

10. EI CONTRATISTA debe custodiar, y a la terminacion del presente contrato, devolver los insumos, suministros,
herramientas, dotacion, inventarios y/o materiales que sean puestos a su disposicion para la prestacion del servicio
y especialmente realizar la entrega de la produccion documental, los archivos fisicos y electronicos (debidamente
tramitados e inventariados); en cumplimiento de la Ley 594 de 2.000, Acuerdo 038 2002, Ley 1712 de 2014 y
circular 001 de septiembre 10 de 2019, con el fin de controlar la produccién documental dentro del archivo de
gestion de cada dependencia de la Municipio; se verificara como requisito para recibido a satisfaccion del contrato.

11. CONFIDENCIALIDAD. EI CONTRATISTA debe guardar y mantener reserva de toda la informacion que sea de
propiedad del MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA o conozca en desarrollo del contrato, en especial cuando se trate
de informacion sujeta a reserva legal. Igualmente el CONTRATISTA esta obligado a entregar todos los
documentos, correspondencia, publicaciones, Utiles y demas bienes de propiedad del MUNICIPIO DE VILLA DE
LEYVA relacionados con el objeto del presente contrato y aquellos que contengan informacion confidencial. En
consecuencia EL CONTRATISTA se obliga a:

a. Proteger la informacion confidencial que el MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA comparta o suministre;

b. No dar a conocer a terceros la informacion confidencial, sensible, critica, reservada o clasificada a terceros,
que pueda perjudicar al MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

c¢. No dar a la informacion confidencial un uso distinto para el cual fue compartida o suministrada, salvo previa
autorizacion por escrito del MUNICIPIO DE VILLA DE LEYVA

d. Devolver y entregar toda la informacion archivada, utilizando la nemotecnia de las tablas de retencion

documental,
e. No podra realizar la interceptacion de la red de transmision de datos en concordancia con la ley 1273 de
2009.
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f Indemnizacion: EL CONTRATISTA se obliga a resarcir los perjuicios, por dafio emergente y lucro cesante
que llegare ocasionar la revelacion, divulgacion o utilizacion de la informacion de manera distinta al objeto del

presente contrato, ya sea por mera negligencia o de forma dolosa.

2.2.9. Obligaciones generales del Municipio:

a. Suministrar a (el) o (la) CONTRATISTA la informacion necesaria para el cabal desarrollo del objeto, siempre y
cuando la misma se encuentre a su alcance y no le [corresponda como obligacion al contratista.

b. Coordinar la ejecucion de los servicios contratados en tiempo y oportunidad.

c. Recibiry avalar los informes, y documentos objeto del contrato a plena satisfaccion, siempre que se cumpla con el
objeto contractual.

d. Pagar cumplidamente los valores pactados como contraprestacion de los servicios contratados; previo recibo a
satisfaccion por parte del supervisor

3. MODALIDAD DE SELECCION DEL CONTRATISTA Y SUS FUNDAMENTOS JURIDICOS
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 3 del Decreto 1082 de 2015)

El articulo 2 de la Ley 1150 sefiala De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se efectuara
con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso de méritos y
contratacién directa, con base en las siguientes reglas: Numeral 4. Contratacion directa. La modalidad de
seleccion de contratacion directa, solamente procedera en los siguientes casos: Literal h: Para la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo puedan
encomendarse a determinadas personas naturales;

El Decreto 1082 de 2015, a partir de las modalidades de contratacion establece: “Articulo 2.2.1 .2.1.4.9 contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos
que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales. Las entidades estatales pueden
contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion
con la persona natural o juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el érea de que se trate. En este
caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual diferentes
a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi como los
relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, la
modalidad de contratacion es DIRECTA

4. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 4 del Decreto 1082 de 2015)

El valor estimado del servicio que requiere la entidad, se determina de los costos que en el mercado se enmarca
el servicio de apoyo a la gestion los cuales establecen el valor del presente contrato.

Por tal motivo se ha establecido que, el valor a pagar por cada periodo producto del contrato a celebrar es por el
valor de' UN MILLON NOVECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS M/CTE ($1.950.000,00), incluido impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar.
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En consecuencia, el valor total del contrato asciende ala ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE
($11.700.000), incluido impuestos y demas costos directos e indirectos a que haya lugar.

Por todo lo hasta aqui expuesto, lo mas viable y conveniente seria contratar la persona con el perfil requerido
bajo la modalidad de prestacion de servicios de apoyo a la gestion, para que realice las actividades previstas en
los presentes estudios previos, con los medios necesarios para cumplir con las actividades contractuales y con
autonomia cientifica, técnica y administrativa, por un valor ~ ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS
M/CTE ($11.700.000)

El valor comprendido incluye todos los costos directos e indirectos en condiciones normales, que se puedan
generar.

También se encuentra calculada la no afectacién al equilibrio econdmico del contrato por lo que se tuvo en cuenta
los descuentos municipales y nacionales que se generan en el pago del presente contrato, los cuales se
relacionan a continuacion:

RETENCION EN LA FUENTE Ver tabla ESTABLECIDA POR LA DIAN
ESTAMPILLA PRO - CULTURA 1%

RETEICA 8 x1000

ESTAMPILLA PRO - ADULTO MAYOR 4%

El municipio cancelara el valor de la oferta con cargo al C.D.P. No 2022010055 de 15 de enero de 2022, con
codigo presupuestal No. 2.3.2.02.02.009.01.046 denominado Asesoria técnica y profesional de apoyo
a la gestion administrativa/ SGP- Propésito General-Libre de /SGP Propésito General-Libre de.

5. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA
MAS FAVORABLE
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 5 del Decreto 1082 de 2015)

En virtud de la modalidad de contratacion, la seleccion objetiva del contratista se realizara teniendo en cuenta la
capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad. Es importante precisar que hecho un
analisis del sector, se encuentra que se requiere de un profesional en derecho, con responsabilidad y eficiencia
dando estricta aplicacion a la normatividad vigente que rige sobre el particular, especialmente el estatuto de
contratacion y demas normas concordantes.

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y la disposicion del
conocimiento, es imperioso realizar la contratacion por medio de servicios personales, con pagos parciales que
permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decision se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta Sectorial, al celebrar esta
modalidad de contratacion, toda vez que se ha reflejado en la consecucion de objetivos y se ha cumplido a
satisfaccion el alcance de los mismos.

A través de esta contratacion se garantiza la prestacion de servicios integrales, toda vez que los honorarios
pactados incluyen prestaciones sociales, seguridad social Integral, impuestos, costos directos e indirectos, que
dado el perfil especifico y las contrataciones historicas que se han realizado por la entidad, se estima en la suma
de ONCE MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS M/CTE ($11.700.000)

5.1. PERFIL MINIMO: tecnélogo en comercio internacional o afines.
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IDONEIDAD: Persona natural tecnologo en comercio internacional o afines, con conocimiento en el manejo de
plataformas tecnologicas, especialmente soporte técnico en SECOP II.

EXPERIENCIA: minima de dos (02) afios.

5.2. CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS

CODIGO | DESCRIPCION

SEGMENTO | 80 Servicios de Gegt'!én, Ser\_/iqios Erofesionales de
Empresa y Servicios Administrativos.

FAMILIA 8011 Servicios de Recursos Humanos

CLASE 801116 Servicio de personal temporal.

PRODUCTO | 80111620 | Servicios temporales de recursos humanos

5.3 REQUISITOS QUE DEBERA APORTAR EL PROPONENTE

Por tratarse de un contrato de prestacién de servicios técnicos y de apoyo a la gestion que se suscribira
mediante una causal de contratacion directa, la entidad aplicara lo establecido en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015 que al respecto contempla “Las entidades estatales pueden contratar bajo la modalidad
de contratacion directa la prestacion de servicios técnicos y de apoyo a la gestion con la persona natural 0
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique
la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es necesario
que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar
constancia escrita”.

Con fundamento en lo anterior, con quien se suscriba el contrato de prestacion de servicios debera reunir las
siguientes caracteristicas o requisitos minimos:

Hoja de vida funcion Publica Sigep - Dafp
Fotocopia de la cédula de ciudadania.
Fotocopia de la Libreta Militar para hombres menores de 50 afios.
Constancia de consulta de Antecedentes y Requerimientos Judiciales Policia Nacional (No mayor a 3 meses).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios Procuraduria General - Vigente (No mayor a 3 meses).
Certificado de Antecedentes Fiscales Contraloria General - Vigente (No mayor a 3 meses).
Certificado de Antecedentes Disciplinarios por profesion (Aplica para Abogados, Contadores e Ingenieros)
Consultaen el Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC
Certificaciones /o titulos de Estudios.
) Registro y matricula profesional.
) Certificaciones de experiencia laboral.
) Certificacion de afiliacion a seguridad social en salud o planilla de pago del mes anterior a la contratacion.
) Certificado médico de aptitud laboral vigente.
) Certificacion de afiliacion a pensiones o planilla de pago del mes anterior a la contratacion.
)
)
)

A 2O 00N O WN —

DO m O — — == —

Declaracion juramentada de bienes y rentas impresa de la plataforma SIGEP.

RUT (persona natural o juridica) — Actualizado.

Propuesta Economica donde conste la aceptacion a los términos y condiciones establecidos en los estudios y
documentos previos.

18) Certificado de idoneidad expedido por la dependencia de donde surge la necesidad

1

14
15
16
17

51. REQUISITOS QUE OBTENDRA LA ENTIDAD
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En atencién a lo consagrado en el Articulo 93 del Decreto 019 de 2012, para la verificacién de requisitos, la
entidad procedera a ingresar a la pagina institucional de la respectiva entidad y verificara los siguientes
documentos del proponente:

v’ Certificado de antecedentes penales expedido por la Policia Nacional de la persona Natural; en caso de
personas juridicas se verificara el del Representante Legal de la Persona Juridica, para el caso de
consorcios o Uniones temporales se verificara el de cada uno de las personas que integran el Consorcio
0 Unién Temporal.

ANALISIS DEL RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

6. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION Y ASIGNACI()N DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO EL

(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 6 del Decreto 1082 de 2015)
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7. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
5. (Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 7 del Decreto 1082 de 2015)

En virtud del Articulo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia
de garantias establecidas en la Seccién 3, que comprende los articulos 2.2.1.2.3.1.1 al
2.2.1.2.3.5.1.del presente decreto no es obligatoria y la justificacién para exigirlas o no debe estar en
los estudios y documentos previos. Teniendo en cuenta el analisis de riesgos y forma de pago del
contrato, el cual no implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administraciéon determina
no exigir péliza unica de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido
en el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de
empréstito, en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al
10% de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de
pago, asi como en los demas que sefale el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y multas en caso
de incumplimiento.

8. INDICACION DE SI LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO
(Articulo 2.2.1.1.2.1.1 Numeral 8 del Decreto 1082 de 2015)
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De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion
M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben
hacer este analisis para los Procesos de Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion
de contratacion directa y de minima cuantia. Al respecto sefala: “Las Entidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacion si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacion que estan disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obligaciones
derivadas de los mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este analisis para los Procesos de

Contratacion adelantados por las modalidades de seleccion de contratacion directa y de minima
cuantia”.

9. SUPERVISION DEL CONTRATO

La Supervision del presente contrato sera ejercida dentro del marco de responsabilidad previsto en la
respectiva normatividad por la JEFE DE LA OFICINA ASESORA JURIDICA, quien ademas de
observar las obligaciones propias de la actividad, los articulos 83 y 84 de la Ley 1474 de 2011, el
Manual de Contratacion del MUNICIPIO y deméas normas que regulan la materia, debera cumplir la
reglamentacion que en materia de supervision esté vigente en la entidad, lo cual comprende,
especialmente, las siguientes obligaciones:

1) El supervisor ejercera el control y vigilancia de la ejecucién del contrato, exigiendo al Contratista el
cumplimiento idéneo y oportuno del mismo. Para suscribir el acta de inicio, la supervisiéon debera
verificar que se efectud el respectivo registro presupuestal.

2) Hacer cumplir a cabalidad las condiciones pactadas en el presente contrato, las cuales solamente
podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite dispuesto para tal fin, segun el procedimiento
establecido por el MUNICIPIO y una vez se alleguen los documentos pertinentes.

3) Responder por el recibo a satisfaccion de las actividades que comporta la ejecucion del objeto del
presente contrato de conformidad con lo pactado en el mismo.

4) Coordinar la estructuracion de la documentacion que se genera con ocasion del contrato y el
correspondiente envio a las areas que corresponda.

5) Requerir al contratista, con copia al respectivo garante, cuando advierta incumplimientos y
estructurar los soportes del caso con las cuantificaciones a que haya lugar, que le permitan adelantar
a la entidad el tramite que corresponda, en observancia especialmente de lo dispuesto en el articulo
86 de la Ley 1474 de 2011 y la reglamentacion que esté vigente en el MUNICIPIO en materia de
imposicién de multas, sanciones y declaratorias de incumplimiento frente a los contratistas.

6) Elaborar los informes, actas y documentos que la actividad de supervision comporta, con la
remision respectiva a las areas que correspondan.

7) Autorizar los pagos al contratista, previa verificacién del cumplimiento del objeto dentro del contexto
estipulado y de la acreditacion de que el Contratista se encuentra al dia en el pago de los aportes que
le corresponden respecto del Sistema de Seguridad Social Integral, de conformidad especialmente
con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150
de 2007 y articulo 135 de la ley 1753 de 2015. Ello implica que para la realizacion de cada pago
derivado del contrato, la supervision debe verificar el pago de los aportes parafiscales por parte del
Contratista relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del Servicio
Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar-ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando corresponda, de conformidad también con lo establecido en el inciso
segundo del articulo 41 de Ley 80 de 1993 — modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de
2007. Las mismas verificaciones tendran que llevarse a cabo por parte de la supervision, cuando se
pretendan tramitar eventuales adiciones, prérrogas o modificaciones del contrato, cesién del mismo,
al igual que para la liquidacién correspondiente cuando a ésta hubiere lugar. Si por alguna razén no
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se hubieran realizado la totalidad de los aportes a cargo del Contratista, el supervisor debera
establecer y dejar constancia de tal circunstancia, a fin de retener las sumas adeudadas al sistema y
que tengan la destinacion legalmente prevista. El area financiera a través de las dependencias que
corresponda, efectuara el giro de los recursos al sistema, con prioridad a los regimenes de salud y
pensiones, en observancia del marco normativo que se encuentre vigente sobre el particular.

8) En el evento que el objeto contratado involucre la asignacién de bienes devolutivos al Contratista,
el Supervisor debera verificar que los conserve y use adecuadamente con la obligacién del Contratista
de responder por su deterioro o pérdida imputables a él. Al momento de la terminacién del contrato,
ademas de tenerse en cuenta el cumplimiento del objeto como tal, el supervisor debera verificar que
el contratista haya efectuado la devolucion de los bienes entregados para el desarrollo del mismo,
con la obtencién del certificado de recibo a satisfaccién del area del MUNICIPIO encargada del
almacén o de la administracion de los bienes, que debera anexarse al informe de finalizaciéon del
contrato.

9) El Supervisor debera verificar que el Contratista conserve y use adecuadamente los documentos
y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se le entreguen, con la obligacién del
Contratista de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo.

10). Al momento de la terminacién del contrato, el supervisor debera verificar que el contratista haya
efectuado la devolucion de los documentos y expedientes entregados para el desarrollo del mismo,
con la obtencién del recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que corresponda, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.

10. CERTIFICACION DE ESTAR INCLUIDO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

El Secretario de Planeaciéon y Ordenamiento Territorial certifica que la presente necesidad se
encuentra incluida en el Plan Anual de Adquisiciones con el cédigo:

CODIGO DESCRIPCION

80111620 SDEO032 - Servicios de personal temporal

11. ANEXOS

Analisis del Sector (Anexo 1)

Propuesta econdmica

Hoja de vida y soportes.

Certificado de Talento Humano (insuficiencia de personal)
Certificado de Disponibilidad Presupuestal

12. RESPONSABLES

MAGDA ROCIO REYES SANCHEZ
Jefe Oficina Asesora Juridica

gt fi

FIR 4
.
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ANALISIS DEL SECTOR (Anexo No 1):

COMPLEMENTO ESTUDIOS PREVIOS, NUMERAL 5 JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE
SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

Es importante resaltar que la funcion de compras debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las
Entidades Estatales y a obtener el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender
claramente cual es su necesidad y como pueden satisfacerla, por o cual, deben conocery entender como y
con quién pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad identificada. Para el efecto es
necesario conocer el contexto en el cual los posibles proveedores desarrollan su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite disefiar el Proceso
de Contratacién con la informacion necesaria para alcanzar los objetivos de eficacia, eficiencia, economia,
promocion de la competencia y manejo del Riesgo.

E| Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece:

Deber de analisis de las Entidades Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion
el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Contratacion desde la
perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de andlisis de riesgo. La Entidad Estatal
debe dejar constancia de este anlisis en los Documentos del Proceso.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado analisis para la contratacion que se pretende
celebrar:

1. ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR:

Al ser la prestacion de un servicio profesionales su valor se determina teniendo en cuenta la experiencia
relacionada, la calidad de especialista y el valor del contrato con objeto similar que se realizo para la vigencia
2019, incrementado de acuerdo al porcentaje adquirido para el salario minimo legal mensual vigente.

Para analizar un analisis de precios de mercado de un profesional, se analiza la oferta educativa a nivel
nacional siendo necesario caracterizar los salarios de los profesionales a nivel de formacion en la figura 01!
adjunta se observa el promedio de los salarios para los profesionales clasificados en sus grados de
formacion:

5547037

£ 3459008 Gl

S LTIREN

S 1834350
s o

§ 2608588

$ 1.003.608 5 1.069.5%

TRERGLA TECHMOLOGIEA  UNIVERSITARIA ESPECIALRACION BASESTRIA COCTORALD PROBEDNO

1 galario de entrada de recién graduados por nivel de formacion: Fuente: Sistema Nacional de Informacién de la Educacién Superior,
MEN
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Se observa que la Administracién municipal ofrece un valor superior al del mercado laboral nacional, debido
a que el valor de los honorarios establecidos por el Municipio se estima teniendo en cuenta la cantidad y
complejidad del objeto y obligaciones contractuales a cumplir, el nivel de formacion académica y experiencia
laboral exigida al contratista, y el término de ejecucion del contrato.

1.2.  Técnico:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que cumpla con las siguientes
condiciones en cuanto a idoneidad:

Tecndlogo en comercio internacional o afines
1.3.  Regulatorio

La administracion Municipal hace uso de la contratacion de un abogado, para llevar a cabo el desarrollo de
procesos misionales, realizando una verificacion en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia
de posibles proveedores y atendiendo que la contratacion, debera garantizar el cumplimiento de los principios
de economia, transparencia y en especial del deber de seleccion objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993,
Ley 1150 de 2007 y deméas normas concordantes.

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la
Oficina Asesora Juridica requiere contratar la prestacion de servicios de apoyo a la gestion, que cumplan
con el objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la Administracion Municipal
ha venido contratando los servicios técnicos requeridos, con resultados satisfactorios.

2. ESTUDIOS DE LA OFERTA

En el Municipio de Villa de Leyva, se encuentran estudiantes de derecho que han culminado materias que
tienen la idoneidad para apoyar actividades juridicas, y que requieren de Judicatura como requisito de grado.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el historico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su valor y resultados se
presenta en la siguiente tabla:

- Nimero d. Objeto | Departamento | Plazo |  Cuantia
Proceso | yMunicipio '
. | deEjecucién . .
PRESTACION DE
SERVICIOS DE
APOYOA LA
GESTION PARA EL TRECE
CONTRATO Contratacié BOYACA - | ACOMPANAMIENTO MILLONES
PRESTACION | 20 2o ALCALDIA | EN LA . .
DE irecta (Ley Celebrado | MUNICIPIO | IMPLEMENTACION Boyaca : Villa Seis (6) OCHOCIENTOS
oC, 1150 de de Leyva meses MIL PESOS
SERVICIOS 2007) DE VILLA Y MANEJO DEL M/CTE
No 131 DE DELEYVA | SISTEMA ($13.800.000)
2021 ELECTRONICO DE OV
CONTRATACION
PUBLICA Il -
SECOP II, PARA LA
ALCALDIA DEL
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MUNICIPIO DE
VILLA DE LEYVA.

Sobre el tipo de remuneracion recomendada para esta prestacion de servicios de un tecnélogo en comercio
internacional o afines y el motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, la
eficiencia y la eficacia del Proceso de Contratacion.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona juridica o una persona natural
para ejecucion de las actividades que comprenden el objeto del contrato a celebrar:

En la Oficina Asesora Juridica se evidencia la necesidad de cumplir con los diferentes procesos de
Contratacion y requerimientos hechos por los diferentes entes de control.

Asi como las demas actuaciones juridicas que demanda la Oficina Asesora Juridica de Villa de Leyva

La ausencia de personal de planta en esta &rea dificulta la realizacion del proceso de apoyo encomendado
a esta sectorial, ademas un efecto negativo en cuanto al cumplimiento de los objetivos de este proceso de

apoyo.
Para satisfacer la necesidad aqui planteada se requiere de un profesional en derecho (abogado).

Es de resaltar que resulta mas beneficioso para la entidad contar con una persona natural que realice de
manera directa todas las actividades a realizar.

I PERSPECTIVA LEGAL

-Constitucion Politica de Colombia.

-Ley 80 de 1993, articulo 32 numeral 3°.
-Ley 1150 de 2007 articulo 2° numeral 4°.
-Decreto 1082 de 2015 articulo 2.2.1.2.1.4.9

Jefe OficinaAsesora Juridica
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