o - Verson: - T o —rm .
FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACION DE SERVICIOS F:;::e e — /10212021 : @
: CONTRATISTA ANTIGUOD z SRR
Cndtgn - 18-01-FO-0013 -
7 SUB'.RED I'NTE(_-ERAD,A DE SERVICI0S DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE

Qmen solu:lta (Numbne ¥ efrgo peril del requmenle) . Fecha ‘de la Solici u-d - j Depandencia o sede: USS-KENNEDY

HERNANDG MIGUEL MOJICA MUGNO- Jefe de Dia M . Afo . . -
|oficina de Sistemas de Informacion TICS. | - e (s Area 0 Servicio: SISTEMAS DE INFORMACION TICS.

. : Direccién a la que pertenece: Oficina Asesara
9 . 12 - 2021 de Sistemas de Informacion TICS

Fnrmalo documentos minimos | para celebrar contrato : Lnsta de Ch ; D tacion por prestacion de servicios
: JUSTIFICACIDN 0 NECESIDAD DE LA PRESTACION DE SERVICKO REQLIERIDO .

La oficina de SISTEMAS DE INFORMAGION -TIC requiere contratar los servicios de un TECNICO Il DE SISTEMAS en el acampariamiento de las dlferentas adimdades que

e reahzan et la Subred jnlegrada de servisios de salud Sur Occiderite ESE -

- DESCRIPCION DEL SERVIGIO SOI.lGITADO

Prestar servicios mfesmnales -de apayo a la gastidn cormo TECNICO I dentro de kos dlferentes rocesos v procedimientos de la SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE
SALUD SUR OCCIDENTE E.S.E.

Rubro: HONORAR]OD REMUNERACIDN SERVICIOS TEGNICOS [ x| ASISTENCIAL GENERAL ] ASiSTENCIAL PIC. I )
Recursos Pre ". Vigencias futuras . Sl I:I . : ‘NO ‘1| i

Convenio Na. Convenio:’ B .- Suscrite con: - -
PERSONA REQUERIDA (N|EFREN CORTES CC 80.274.294 .- . - :
{PERFIL: TECNICON - i = } B
ICUMPLE CON EL PERFIL REQUERIDO: SI ¥ [ ) NO -

HABILIDADES: Liderazgo, capacidad.para toma de d es, idad da itacio ge’nerador de mnﬁanza.' faci interper I pruaativo, :
trabajo en equipo, responsabilidad, cumplimiento y iZzacio

{RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilidad e incompatibilidades sobrevinientes. Demora en el inicio de |a ejecucidn del contrato. Errares en la supervision. Riesgo
relacionadoe al conocimiento, experiencia y destreza en el desempefio de sus acimﬂsﬂas Riesgo por na asistenciaa las aclividades programadas. Riesgo relacionade con las
Jeenductas que miran la intencionalidad del individuo v su actividad valorativa yética ante las actividades y los usuarios. Riesgo en'la planeacién de las actividades por realizar.
Riesgo por no cumplimiento de normas y politicas institucionales, entre las que se encuentran mision, visidn, planes de accion, objelivos, metas e indicadores. Riesgo de no
cumplimiento de los parametros de calidad establecidas por el supemsor para las achwdaties asngnadas Na entrega de sopartes , reglstros de las actividades de acuerdo.con
Ins procedlmlentns y requenmlsntos de la entidad - .

- . Marque con una X segln comespondz las CANTIDAD  |GRSERVACIONES : Hn_nom-ins ala ] 2022 N -
’ ones ded contrat en lo ralac a - (ma-;:f_ . : .
.| hencrarias pasa proyecciin del valor a contratar 3
MES T ] i X
{HDRA . . . B . Sl :
ACAVIDAD ; T : .

’ ACHVIDADES I OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

1.Brindar mpacitaclones en los diferentes sistemas Operaiwus software uﬁmstlcu y demas saftware que se rnane;an €n la Institucion, brindar apuyo 1ecrncn general en el
sistema de informacion adéptado por b 'subred,
2. Brindar el soporte a'nivel de hardware y software cuando se requlera y ragistrar la snlumﬁn enla mesa de ayuda’ adoplada porla subved.
3. Realizar las actividades necesarias para la Instalacidn y configuracion de las Cuentas de Comeo Institucional. ’
4. Realizar backup a.los equipos de cdmputo de acuerde a la solicitud de usuaria final teniendo en cuenta e manual de prncedmlenms del érea. soclallzar consl usuano i
importancia de resguardar la informacién en la nube y correos electrénicos:
5. Brindar soporte bésico y diagndstico de nuevos puntos de red de datos'y los ya existentes, :
6. Mantener.la conectividad inalimbrica de los eguipas conectados a |a red de la Entidad, de acuerde a Ins requenmmos de Ins usuanos
|7 Realizar ei mantenimiento preventivo y carrectivo de equipes de computo e impresoras qué asilo requnsran . .

8. Instalsr, adecuar, configurar y actualizar el software y hardware requerido en las diferentes dreas.  ° B - -

9, Levantar formatos de dlagnﬁshcus de equipos e impresaras para entregar a activos fijos. : . !
10. Atender el 100% de las solicitudes asigriadas a través de la mesa de ayuda adoptada por la subred SurOomdente .
11. Realizar la hoja de vida de los diferentes equipos de computo de la subred. .
12. Revisidn y confrol del estado actual del antivirus a nivel de subred integrada de servicios de salud vio unldad prestadora de serwclos de salud.
13. Mantener un control del inventaria de los dispasitivos informaticos de |a subred
-114. Tener disponibilidad 7 x 24 en la atencitn de soportes y necesidades requeridas en cualqunera de las 48 unidades de la suhrad sumcmdenia
15. Realizar rondas diarias en las unidades verificando.el oorredo funclonamuamo ¥ prewnlendo posibles fallas futuras 2 vences al dna reportando de manera mmednala las .
* Inovedades presentadas para soluacion inmediata,
16. Garantizar que para el caso en que el hararia de dnspomhﬁndad sB presente alguna erverlmalldad que requlera sopurte presencnl este s8a cumplldo en el tlempo cportuno
teniendo en cuenta los ANS establecidos en’la mesa de ayuda. -
17. Garantizar que en ef caso en que sea asignado adntinistrador de mesa de ayuda en 1|empo de dnspumbrhdad Ius tickets sean atendidos ¥ asugnados al técmoo cisponlbls
. {de manera.inmediata. .
18, Relacionar indicador de hckeis atendidos durants el mes como soparte unico’ para generacnﬁn ¥ mdicaclén de cuenta de cobra.
19, Generar Ticket en mesa de ayuda con los casos adicionales a los solicitados en la mesa con el prefijo EXTRA y dar solucion a los mismos.
20. Atender de manera inmediata el celular de mesa de de ayuda y I6s grupos de Tics en el momento de estar como tecnico dispanible.
21. Apoyo a las actividades del equipo de redes £omo, proceso integral en caso de ser nacesarno. .
22. Emitir conceptos de baja sobre los obsoletas repartados por o usuarios o enconlrados en las rondas prevenuvas
23, Parficipar achva ¥ pmantwamenbe en todas las actividades programadas por la Institucion en el proceso:de Acreditacion que: apuntan al mepramnantn conhnuo de la
Entidad.

24.Todas las deméas ac&vldad% que le sean asngnadas por f supervisor del cuniratu y sean afines al desam:llo del nb;eio del contrato.
1. R PERFIL Y NDMBRE DE ui.IIEN EJERCEE LA SUPERVISION

1. Nombre: L Hemandu Mlguel Maijica Mugno i . :

2. ldentificacion: ’ 79.625.066, - T ;
|3 Perfil o.cargo: Jele oficina Slstemas da Informagion TIC S
{4- Justificacion {Si aplica) * /A . . ]

N
' ‘ - \Whanat IQQQDE‘
. : TICS 3 S LILIANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO Vo Bo. Subgrente corporatrv{ ﬁ\




*
SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD

BOGOTI\ SUR OCCIDENTE ESE

NOTA INTERNA

Bogota D.C., 07/12/2021

PARA: Liliana Marcela Rodriguez Moreno
Subgerente Corporativa

DE: Hernando Miguel Mojica Mugno
Jefe Oficina sistemas de Informacion Tics

Asunto: Constancia de verificacién y cumplimiento de requisitos del perfil a contratar

Atento saludo,

Previa revision de los documentos entregados por el colaborador que se relaciona a continuacion,
mediante la presente informo que el mismo cumple con los requisitos necesarios del perfil a contratar.

NOMBRE COLABORADOR: EFREN CORTES

DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 80274294

PERFIL A CONTRATAR: APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO I
SERVICIO O AREA: Sistemas De Informacion Tics

Atentamente

/

HERNANDO MIGUEL MOJICA MUGNO

JEFE OFICINA SISTEMAS DE INFORMACION TICS

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo
tanto, lo presentamos para firma.
Cargo Func!onarlo / Nombre Cargo Firma Fecha
Contratista
Elaborado por: Apoyo PROFESIONAL UNIVERSITA-
o, e HENRY MARTINEZ 2/12/2021
Administrativo Il RIOI 02/12/20
\
"
Calle 9 No. 39-46
PBX: 555 1347
Ext: 1008
www.subredsuroccidente.gov.co -
ALCALDIA MAYOR

Cadigo Postal: 111611

! USS Pablo VI Bosa
USS Fontibén

DE BOGOTA DC.



2511211000 ¢ - o " Policia Nacional de Cofombia
. . : ) . .

boo G+w f

: PGLECE,& NACI@NAL
DE CQLC}MBM

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

 La Policia National de Cdlombia informa:

\

Que siendo las ‘IO OO 03 AM horas del 25!11/2021 el c;udadano ldenﬂflcado con:
" Cédula de Ciudadania N° 80274294
Apellldos_ y Nombres: CORTES EFREN.

ACTUALMENTE NO ES REQUERIDO POR AUTORIDAD JUDICIAL ALGUNA

Esta consulta es vahda siempre y cuando el numero de rdentlﬂcamon y nombres, correspondan con el documento
" de identidad reg:strado y solo aplica para el territorio co!omblano de acuerdo a Io establecido en- el ordenamiento
_constitucional.

S tlene alguna duda con el resultado consulte Ias preguntas frgguenteg ye acerquese a Jas nstalgg:ones dg
R P0|ICIa Naclonal maés cercanas.

V-

Direcicion; Calle 18A # 69F-45 Zona

. ; Industrial, barric Mentevideo, Begots D,C.

P . Alencién administrativa: lunes a viefnes

: T:00ama 100 pmy 200 pma E00pm
Linea de alencion al ciudadanc: 5159700
exl. 30552 (Bogold)

. ‘Flesto del pals: D800G 910 112 -
E-mall: lineadirecla@policia.gover

BE DY

Ministerio de ﬂﬁ/ Goblerno en Lfnea
- Bﬁmi’?milraa

Defensa Nacional =~ - Contratacwon .

Tudus los derechos reservadas,

-

hitps://antecedentes policia.gov.co:7005/WebJudicialformiAntecedentes xhiml R o o Soan



%%iﬁ}%é?ﬁ%%% e CERTIFICADOORDINARIOVIAWEB-
= PRy o T - " No.5311657

@’}j Personeria de Bapatd, I £,
Bogoté D.C., 24 de Noviernbre de 2021 - 21:38 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
' ' LA PERSONERIA DE BOGOTA DCe.

A ‘ A _ CERTIFICA |
- Que una vez consultado el smtema de Reg|stro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de. la Personerla de Bogota

‘D.C., el sefor(a), quien se identifica con CEDULA DE CIUDADANIA No.: OCHENTA MILLONES DOSCIENTOS SETENTA
Y CUATRO MIL DOSCIENTOS NOVENTA Y CUATRO de BOSA - ’

‘80274294

NO REGISTRA SANCIONES N1 INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es vahda siempre-y cuando el numero conmgnado enel respectwo documenio de |dent1f" icacion; coincida _
con el aqui- registrado El certificado de -Antecedentes Dlsczpllnanos expedido porla Personeria de Bogota D.C., contiene .
las anotaciones de sanciones e inhabilidades’ disciplinarias que reporten las Entldades Distritales y las dependenmas de la
Personena de Bogota D.C., con atribut:lones D[smplmanas

3 ADVERTENCIAS : :
La certificacion de antecedentes debera contenar Ias anotacnones de prowdenmas ejecutorladas dentro de los cinco (5).
afios anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que 56 refleren a sanciones o mhabllldades gue se encueritren
wgentes en dIChO momento : :

f Cuando se trate de nombramlento o] posesnin en cargos gue exijan para su desempeno ‘ausencia de antecedentes se
_certlflcarén todas las anotacmnes gue figueren en el reglstro (Artlculo 174 - Ley 734 de 2002).

- Tres 0 mas sanciones dlsmplmanas en los ltimos cinco {5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas constltuye S

inhabiiidad para desempenar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 Ley 734 de 2002)

Cerhﬁcado expedido de conformldad con sl articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley . 1421 de 1993 Ley 734 de 2002 y las B
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 816-del 10 de nowembre de 2004, de la
"Personerla de Bogota D C ) _
: (

F’ara todos los efectos esta certlflcaclon debe ser complementada con la expedida por [a Procuradurla Generai de la
Nacion. . : o0 S S

"El presente certificado tiene vigencia de tres (3) m'eses,.‘a -pé.rtir de la fecha de éu expedicion,

Certificado expedido sin costo alguno.

T o . " WILLIAMJAVIER MURCIA ACEVEDO
' : . C- ' Jefe Oﬂcma Asesora Juridica o
" Caorlificado generado por el sifio web www personeriabogota.gov, co. Para verificar su validez comuniquese con Ia Personerla de Bogcia D.C.

. Cra. 7 No. 21 24 Conmutador{601)3820450!80 WWW, personerlabogota gov co

Cadigo dé verificacién: 11_XJ7CJw3721. ’ Linl_( de verifjcacién: http_s:h’www.personeriabogota.gov.colantececl_entes-disciblinarios



CONTRALORIA = R

. GERﬂML DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD F ISCAL
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Ststema de Informacién del Boletin de Responsables Fi 1scales ‘SIBOR hoy m1ercoles 24 de

nov1embre de 2021, alas 21:34; 35, el mimero de 1dent1ﬁca01on relacmnado a continuacién, NO SE ENCUENTRA -
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL. ‘ ~ : - ‘

Tipo Documento . lece

. |No. Identificagion 80274294
Codlgo.de_Verlﬂcacién_ | 80274294211 124213435

Esta Certxﬁcacmn es Vahda en todo el Temtono Nacmna
C respectlvo documento de 1dent1ﬁcac1on commdan co

De conformldad con el Decreto 2150 de 1995 y la Re

E PINEDA ARRIETA
Cantalor Delegado -

" Digité y Revis6: WEB

: ; : ' cas.w )
. Con ¢l Cddigo de Verificacidn puede constatar la aufenticidad del Certificado,

@ o 1 -+ Carrera 69 No. 44-35 Piso I. Cédigo. Postal 111071, PRX $187000 - BogotaDC Paglna ldel.
b $ S Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



.

 CERTIFICADO DE ANTECEDENTES . wes .

PROCUMDURIA  ~ cerTIFIcADO ORDINARIO L i

CENERALDELANAGKN ~ " No.183422819
Bogots DC.-28.d,e noviembre del 2021 . R

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NAGION certifica que una vez consultado el Sistema de Informaci6n de Registro de Sanciones o inhabilidades
: (SIRI),{ el(la)-seﬁor(a) EFR_EN CORTES identificado(a) con Céduja de ciudadania niimero 802742_94: ‘

* NOREGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES -

ADVERTENCIA: La cerlificacién de antecedentes debera contener fas anotaciones de providencias ejecitorladas deniro.de fos cinca (5) afios
anterioras a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuéntren vigentes en dicho b
momento.Cuando se trale de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia te antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articule 174 Ley 734 de 2002). . - S : o ‘

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios-es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estadp, de los fallos con responsabllidad fiscal, de las decisiones de
perdida de-investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex-servidores plblicas y particulares que desemperien fundiones publicas'en .
ejercicio de fa accién de repeticion o Hamamierto en garantia. - Este documento tigne efectos para acceder ai sector pliblico; en los términos que
establezca la ley o demas disposicienes vigentes. Se integran al registro de antecedantes solamente los repories glie hagan las autoridades
nacionales colombianas. En casc de nhombramiento o suscripcién de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la inforrnacién

-lque presente el-aspirante en Ia'pégina weh: hitp:/fwww. procuraduria.gov.co/portalfantecedentes, himl. -

4

“MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
. Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENGION : o T e . : : S
ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN

TODAS LAS HOJAS.

 Division Centro de Atencitn al PUblico (CAF)
Linea gratuita 018000910315; dcap@pirocuraduria.gov.ca
Carrera 5 No. 15-- 80 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Hogotd D.C:
- . www.prq_curaduria:gov.co'



24/11/2122:05 * " : . . ' - : Consulta

Policla Nacional de Colembia

R (DefaUlt,ast) Q

| o Portal de_S“ervit:io's' al Cludadano PSC )

Slstema Reglstro Nacnonal de Medldas Correctlvas |
' - RNMC

» & Consulta Ciudadano

La P0I|C|a Naaonal de Colombia mforma

Que a la fecha 24/ 11/2021 10 05: 31p. m. el cmdadano con Cédula de C|udadan1a o, 80274294 y Nombre: :
; . : EFREN CORTES ‘ :

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformldad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cuaI se explde el Codlgo Nauonal de Segurldad v
" Convivencia Cludadana” Registro interno de validacién No. 27483316 . La persona interesada podra -
venﬂcar la auten’uc;dad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
hitps://www.policia.gov.co, men( cnudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
|dent|dad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de
cédula corresponda can el documento de identidad summlstrado

Q Nueva Busqueda H - Imprimir

S . policia Navional e Galombin : —_—
DirevciGn Seneral - Cra. 59 No. 2621
Lantro Administraive Racional [{AN] Segnm DO

http’s:.’.'sNcnpc.policia.gov.co.’PSC!frchhp_;consulta.aspx- o e - ' L 1A



~ Bogota D.C., 02 de Diciembre de 2021

PARA: . Liliana Marcela Rodriguez Moreno

© DE:  EFRENCORTES
- - -Contratista prestacion de Servicios

Asunto: DECLARACION JURAMENTADA COINTRAVTISTA'

Yo Efrén-Cortes, ldentlficado con la C C. No. 80274294 de Bogoté mayor de edad y con don‘ncmo
en la ciudad de Bogota D.C., manifesté baJo la gravedad del Juramento

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacion de mis servmlos son veridicos y:se
\encuentran actuallzados segun las normas VIQentes y los hneamlentos mstltucnonafes :

‘ SEGUNDO La informacion contenrda en Ios soportes academlcos formales e mformales
_presentados de forma magnétrca son reales , -

TTIPG " DE TrTuLo ~ O |FECHA DE | ENTIDAD [ VIGENCIA ~ EN|

| FORMACION- | CERTIFICACION EXPEDICIO | EDUCATIVA =~ | CASO  QUE |
( FORMAL O | OBTENIDA = | N QUE LA EXPIDE | APLIQUE |
INFORIVIAL) . ‘ o "(DIA,MES, , DIAMES, ARO)
{ ANO) - o o .
BACHILLER BACHILLER. - -+ | 28/09/1995 | ICFES
.| - ACADEMICO B - . 1
. 'FORMAL = | TECNICO o [ 171122013 | SENA

TERCERO Me obllgo durante la wgenma del contrato que celebre con Ja Subred Infegrada de
Servicios de Salud Sur Occ:dente E.S.E. a actualizar y mantener vrgentes los cursos ¥ documentos
requerldos . '

La presente declaracaon juramentada se rlnde sin perjuicro de lo establecndo en los artlculos 286 y )
siguientes del Codigo Penal Colomblano ' : o
Man:flesto que todo lo degcl
documento

do ‘anterlorm'ente' £8 verdadéfo y pafa_ tal efecto firmo, este

FIRMA = . g

C.C. No. '80.274.294 BTA
TELEFONO 3052561319 -

" DIRECCION KRA 77 |BIS#69B 1 SUR.
E-MAIL ‘ efren2867@hotmall com




