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Lodigar MA‘GG'E%

informanion v acaiar lr:: ccrtempiado eyt la pollica de tratarilento de detos de fa Alcaidia
Distrital de Barranquitla,

130 Contar con las harramisntas necesarias para Ia prestacion del servicio,
CBLIGACIONES ESPECIFICAS:
Ver Anexo B

s

de-Barmnguilia:

3.3.2. Obligaciones dél Distiito]

Summssxrsr apmrtunan*er*te ia ;rrfnrmacsnn que feq uiere EL CQMTRAT?STA parg sl
cumplimento.de sis obligaciones contractiales.
Ejercer la supervision en ia ejecucion de ias obligaciones del "ONTRAT!STA an log
termings del articido 83 de Yo Ley 1474 da 2014,

&
2
3
4 Obrarde buana fe an el desarrollo dal Coritrato.

34 Modalidad de sefecclon,
justificacion 'y fundamertos
juridicos.

El articuis. 2 dela Ley 115¢ de 2007, rsgiamenta el pringivic. de transparencia y sefisla las distinias
causaies de séfeccion de contratistas por parte de las eniidadss estatales que se encuentrani
somstidas o} Estatuto General de Contratacidn de la Agministracion PURlica 'y por su parte, elf
Ariculo 2.2.1,2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, conforme = |6 cual la modalidad de contratacian gue
corresponde es la Contratacion Directs.

yJustificacion del Misme

IMILLONES TREM

3.5 Valor Estimiade del Condraio

Ei vaior fotal de la eentratac;é 1 corresponde a la suma de BOSGIENTOS SESENTA Y bUA*RO
TA 'Y SEIS ML PESOS MiL. {$264.636.000.00}), ingluide todos los tibutos gue
Se genefen coi ooasion & la celabracion, ejscudion v iguidacion dal cantrato;

Servicio de Dighatizacion,
Racienaiizacién y aumanto de ia
‘eficientiz &1 fos Progesos:y
Bervicios prestados por fa
Becretaria de Transito v
Sequridad Vig! Barranguilla:

i

j |
§$%;2f54.-£33’8:‘.00&00

2:3.2.00.02.008 58 | IGLD

TO‘IALESE»SJ, 136.000.00
Nots 1 Bl valor. mdwldhal para sada gonfrato se encusntra relagionado en ia tabls anexs 2 presentedocumeanta.
Nota s2ia respensabilidad tributaria con respects al VA sera de acusrdo con io:expuesto por el contratista
e g pﬂ;sp.sesta presentada;

bilidad Presupuestaf

£|'valor gel conirato se'encuenira respaldado por-el Carfificado de Disporiibilidad Presupusstal

| Miimero: VER ANEXO

| Valor: | $254:038.000.00

| -Autorizados por ‘Seeretarfa Distilal  de
Haciends.

‘.as variables que se vonsiderarcn para caioular el presupuesto oficial de st mn*ratamén son las
siguientes:

Andlisis del'sactor, ¥ proyeccion estimada por la Secretaria de Transite y Saguﬂddd Migl para cubiir
la necesidad. '

Calle 34 No. 43 - 31 » Bananquillo, Colombia & BARRANQUILLA.GOV.CO



A | Soq sansascuinea

LiontEta

3,63 Formaids’ Bagods et m.adm ENERE,

mﬁm. © ma Eswasc PREVIC: r Codige: MAGS-F-03

3.6:1 Requisitos Habilitanted,

Pate 25t pracesa, 108 i3

; mkakd‘tfﬁames qne 6 exrg i sijer%ﬁh z‘c@aﬁgmanfm

1318044 Capacidan Juridica

fe .uarisﬁcamcn Bansam

%:81.2 Experiencia

¥er anexo

3845 Cap&afu‘k& Financisra

|Hoaplen

.%."! 4 —Gap@‘cséad
E: B{g ankzac{wﬂa!

Noaplicd

5.6 Factores de Bvaluacion

NG sphica

Digrias

3.5.9 Reglis' do dossipate dﬂ?ﬁlﬁ-”éﬁﬁﬂﬁ

mit:gaz}a. i

w’? bndiisie de fesgowy formi 8| jgg

Ed mwta proceds atl;:sﬁcar #s*imar ssignar o, ﬁesgas de la presente: Gcnmaiacian

Ver’.ﬁhé'kd A 'Mstraz <& Risgos,

D confarmidat con iy esiabsecfds & eilamc,uls" 2,

33 Garantiest

lare necesy dgencia:de gan mencm en. cuenia }a namratma dei c:arm'em, tas
i aotividades e rrcliar, el valor la fasma Hepago. |

Calie 84 No: 43 - 81 - Barmanquile, Colomble, 3

¥ BARRANQUILLA.GOV.CO



- Boy sarranQuUILLa

NIT, AS0ACRETE

FORMAT( DE ESTUDIO PREVIO. e Gl MASEEOT

15,8, intorventorta o Supsrision: Ve anexs:

_3.5.1 Nasesidad de *aniar mn iq
intervonteia cusbidilos . H——,
contatos supsreniaenios || NoaRloa
‘ cuzufia ) i

1240 Plazo de Elocusin 88 hcresmesom
Contratey He V‘ERANH@

eios acm’iraies
folaitsd-% aigur.
! : | _.mceaera e {:em’crrrzdaé cori I8 Ley 1150.de
ﬁz‘*é‘f B3y teminsmén an ioa térm.nas alt pram&as

3512 Somstinlente s tn asvertdo
{somersiel. ; _I\I‘J.(‘:;,api!_f;@:z B

A Liguicacion del Confrets

s mentidad cumplid oon el Sebisr de srdlisie fat-te: 8 mnacer o} wector remwa‘
seesa. de Contratacin desds la perepectiva tegal, comenial 'ﬁ*ar‘clera;
ddonics y deandlisls de riesgo.

13:43 Gongtaricis gl cumpiiiients 98 4
hckonts i 5

lentidades catatalos

PR A

ROMBRE:

CARGOY
IR

woMsRE: Nmm DE meaemm
CARGG:  EFEDEOFIGINADEREGISTRO DE TRANSITO
Revisd e G deme e S s

Calle 34 No. 48 - 81 - Bomanquiia, Colombia 55 BARRANQUILLA.SOV.CO




Biaelo ‘BRIsbubIg ¢ 18 - £ ON vE SI0D

ODACD VINNDNYINYE T

Y niudn

il
z

Sisgaiy |

SHERERING
vesesimy |

ki

oupRiE

| mEion )

L g m Ll ;

- Sha B s %
¥ 2 4 ko

omsuap |
QINP);%

R

a

Tt

ennisRedy
s

Snipvae

pEgRiaeiod g K o)
-9 nw_%&%_%uw

..w,mmmw& A4 .N Eﬂﬁ.‘.w %%
Qe GIRT Lt

wrintnvstve g N YIHOD w%%%&%@ €

i




O AT VINNONYIN Y S5

BIGLUOO.S TRNbUDLNG « [E - £ 'ON vE 3D

&Eﬁpwmh

{05000:800 &3

| sogath

p—

5

A

4 OXANY

EEEOreE 1M

vruntswiva hog | ﬁamﬁﬁw@& ‘wm%m




D AOS VINNONYINYSE $F

DIFUISIOD BINBUDDEG -

1€ - £F ON bE )0

oysLEs] Bp
exw_mmm BUDNG) ap-gjap:

ZLOREPY DD

VNI

NOFT I HNNOAT

1seebay
80} g ouarupdiung,
-19p

__ cBeLepOd
A5} g 8p L opopE
e us moﬁmzuﬂﬁ

- uppnosfe A

ﬁcm__amzoaoutma
ap
sopsinbiz

Jped

‘B SOPRRIOD (5958U
o) 5139 40d piss
SOENUES  sodnmg
Bp gknoaly
=}

Sof

ap  ozed

SE} 2p cg;mmm ap Buuoj
/R G1gUD BP BJLEND _ma,..m meEmmw..
op

Hoogopeszest 00
SOS3d MW SIHE A VAINSNOMD

{afes sprogezifensusus:
ueid) O o omnoe Bp ppigvjen

o5 sufind o] o4ea Gpoyuy iospadng
jap Swiogul ‘SEPEZIROL SopRpMIDE
‘Rinyoe)

_Emm“:m BLASE 4B sobed
mn_ uo3 iR e Biushous o enh ‘ofad
1o opoes onb zaa. Bpes fenpene
pIOgER .ﬁmsmbcoc 12 ‘ojuBBLOIDY
T

BOLINSIDSOU SANOTINN
BOG B0 AnieA Jod soenti sARENsugl

soBed {9} siog suepsw ‘ElsgeRCD
j piefed epmbuenen 99 sl 13

(oo 000085 c e
80584 BN 8185
Ariolf sopBIUING
SO a0k

& oysugl] -8p [elIsi] BURRISS
B 9P SODIAISS A BILLY
w@mmvwauom SajuaIaNp SBY Jehody

“Sopas

SOJUBIBp 5N Ue '[elA pepunisg

B ov,mmcﬁmo.mmﬂ_ nsip suf sod
sopusnhe) Sownsyl & SOWALAR
‘elssjaded ey Sp UgpNgUSip

A ope|sel} |9 us sefody
‘oppenbai ees opuena-

BIA, papiinBag-A-ojisdglg ap
[BHRSI BHElelues B ap seudlo.
seiugsip se| Jod: aovmh@:@m.

SOMIBWNOGD 8P UDLNGEISY
A apejseq @ ua selody

. {seno

2au2 ‘sephiuy SO 'seaie.
‘opeud ‘anbied 9p eze)d)

§aliLIRY SD SBPAY SOBIBUP

SE| BlaBY BARNSIUILPE BUDL0
B-ORSOR SEPEAUT-LIOS S9IEND S8
“oysbEs | 5p saisiioy op BUDYO
e sod sopusnbar{soleNsng
’seoe|d) saiRiion Soloadse

sejap ugrngsi A opejsel;

ap sapepIAloe S8} Us Jeyedody

‘feix pepunbeg

A aysuei), ap BLEIINOG

¥] us-auwbuo as anb auiape@

K ewivw) wacepuodesns

B 8P UDINGIISID B

€ SjUaIdl ol UB BN pEpMBag
AQysug} 9p BRSPS Bl R

cyusjitegeduioor A okode JepuiE

oue (1)
€ jun ap siogs;
epuayadre

B

._Snumuo%

PRECHR DGR IR




OACS YIUNDNYHAYE §F piguoio) ‘pipnbuoung - 1§ - € ON ¥E 210D

CiEAnas BjUEssid Bp Bialne
JaU0Y $BpEUOEIRI Josiuadng

| lod sepeufise sewsp e

SOUEPEDND

| |2 opnedsvl A Gousle op $SIELED
SOASNLE 195840 A SOLENSN SO 8
soioidles ep upiriseid e} seydure
it pipunBag 4 oysuel)

ap eyenes g jod sopusnbal
*SHIADIL O -SOLISYER Lol

“ojookoid |ep oljauesap
€ SRjUBR Ul BEPEPIAGOR
sB| sBpO] U8 'RIA pepunBag

L38:3 Eaes RSt




OIAOD VITUNDNYINYS

opsUELL ap .

OSjsIBaY BURBCop.219f
v,wwm‘ﬂ,w@n&w foke]
<2Ew§

NOF1 30 SNNCAL

A81eiep Ly EEEm
o un sopsandsip

‘upmnosie &
OUSHOELODIOHST
op

sopBy  sousimbas
S0} 3p OjuBnL)dng
jep " apied

B SDPEJUOY 3550l

9} 8138 sod was

SORAUDD  SOIMB4.

50{ @p UORoalY
ap ozeyd 13

“{afes-op opBzgensusy

1 uBte) vt (8 opienioe Bp upieziee)

os sobied oy oseo-0pg U ospuadng

liep swuojul 'sEpERjRx SBPERIMDE

sej ap uglsel ep euvo) ‘ginos)

i | oA cugod Bp EIusny [eltog ﬁmn:mmm.)

op ey ewmsls € sobed
S0} L0 BJR {8 Bnlenous-9s onb ‘obed
1o spoes snb zaa epes Jeypaise
BIagap ‘E1SHBAUDD |8 'SUBUIBUCIOIY
.ﬁao.aoc oan.mﬂ T wOﬁwm
CHN SOUNIISS00  SINOTIW
SaAML,-6p-0jen Jod sajenti sejesnsusi
sofied (9) gias ouBpDW: BISHEULD
Je-pretied epnbuedeg ap DS 2

{0000 00Z'614)
5059
muuau_uadh_
SBUBHIA
BABNUDERT

i

80}
1od soprublse Bo5-9} anb. sOUBWNSOP
§0| B aueunad Sjugl B BUoNER

& sosavoid sof

e us Qm_mo B :ng wm wuv mngmx
50} ap Sephiaush mEmgmm A sluenus

~HURIRIMBLUNDOR - 8P . - UGIIDGUISID -
BjoANOS B ué  eouspladen
‘B Bp sousuopun; so] B Jefody

"SOILBLLNAOD NS IP UGIDEAIBSUAD
A ofouews oAlpie [@  soluapus
SapepAIDE 9p. :a_u:oam 2} Ua elisgo

e} Jod opuanbas ofode (@ Jemoa)
SERBPUSHINONS

ueas 9y anb ongeledn &
DAJEASIIIPE JSORIED 9p SOpEpIMpDE
BB op oyouesap 1@ up ohody

“ligioeaeul A ojusiuynbos ns eed
ebuodsip pepiug e enbr sowsiueasWw
opuEZn  'epuspuodsenoy

‘el pepinfiog & oysuel |

ap (BBl Burjaitag € Jod sopuijap:
sojepaonid A

sonsweed

'soidioupd S0 B opance  .ep

‘spedsuesi) A oysuer) op aasiBey sp
‘Buloyo g} glugepe snb sojusiupesod
ug eIRly  RlauB-
BfF sousneh sof B iLuliojlil & RjuEIE.

Iostasdng 9 Jud epeubse usas

3] enb pepue g op sepuspuadep.

seno Jod  sepemuel  Sepdidds
By e bependsas sep us- clody
ojisugiy ap- mo;mwmmm ap

)

SRS’
oijeny

£ soue (g
sop.op feiogiz]
eousnade

Bun

{uoo -isjydeg
1ap

ewodiqy
Ieyipaioy

vrunbnvauve hog |

P RITROLE I

BNOMYHUYS
a VIGTUOTY &




O3 A TINUNDNYNEYS &mw LIGUIOIOD "DHINbUBIIDG - {8 - £ ON g SHDD

upnosle

BuURLodo A feqen ps usouea

ahb sefjenbe sepol A J0sHUSANS 13 Jod
sepeufise SE| ‘018U PP BZRlRIMBRY

By ap usalop o5 Bobsbwen el 7l
‘ ‘gjinbuksieg ap [uIsIg
BIPEClY ©f 8p S0jEp 8p :ojuajuejey
ap Bofjljed B U opejdueio of ©ipde.
A LgioBuioul &) 8P uRssioid sp.eloz
ap 2zg) oueowebey opweq A
ZL0Z ap 195} BuBImEST Ao aluesosd
B} us sepuEued-sauopebige sey ap:
Bun epey A $8po) vod. ..w_nE:o mmﬁmﬂ L

oplqo [ oppUDIBIEI 0f LS UGHSES) Bp°
setlo Bp z? maaa m“ 11=3 hm.»oa{

U0 8 ap macﬁea:&u mv ueas anb:
ey pepunteg A oysuill op EASIE
BlRjSSBY Bl Us SEPESIDE] MDY SEl
© pjsandsal ap ugpoepal Bl us ofody g
OlsuRl 9P, )
mm wsw mE_Ems S0} mv wﬁ:_vuﬁ
isaEnbp A saois  seuser ..ve_
mv omEEm A mc_umucmmgo gl us whody &

FRIDEI0R LN

e hoa K
g q&%.%&

wINOONYINYE S m




O0D'A09'VITINONVIIVE ER piquolod ‘Dinbupupg - IE - €7 ON € 2IIPD

losiniadns |8 lod sepep ssouoalp
se|] unbas ‘INNY e seoipunl o sajeinjeu

seuosiad ap ugpduosul e ua Jelody 2
souepepnio
so| Jod opejoljos ueas anb ugPONpPUOD
ap seusdl s8p ugpeziess A seyo op
ojusiwepuabe ‘ugeubise e| ua ‘oysuel]
ap sonsibey op sapas se| ua lehody 9
“BlLIo)
ket el mnm_mww_ww._mm BPIG3P US O}ISUEJ) 3P SOJIWEL} SO| Jejuejape
o ue sojendsip (efes ep opezijensuall UE|d) DVd uejwiad anb ‘sonojyan ap SEDISII9IORIED
ticidnoals 4 | 1e op1enoe ap uelez)eal as sobed so| ap saIqLies A saugjaEjipow
ojuBILEUODoayad | OSED 0pO} UJ “Josiuadns |sp suLoul ‘souoiooa100  Jeyoljos  ered  INNY .
oysuel] ap op | ‘SePeziiea: sapepiAloe Se| op uoyseb |@ uoo ugdoelou| B| ua oAode Jepuug g
ousiBay BUIOHO 9P 3Jar | saeba)  solisinbe) | P Buuojul ‘einjoej o/A 01qod ep SOLLSIUL souy (z)
s0] ap oyuaiwdwno | BIUSNO ‘[B100S pepunbas ep [eiBajul | (00°000°000°81$) | SO 3P SOPEAUSP sojonpoid ap ebanus A sop 8p [el0qeT] y
21898559 0D | o Jued | BWeISIS [ Sobed so| uod eip fe | sosad ap | SeNwes} 8p UOEYBIP E| U [BIA PepUNBAS | piououadxe eun L
B sSOpEjuc) sesaw | BUSNOUS as anb ‘obed |e ayoljos anb | ssuojy  oyocalg A oysuell ep euejaIas B E lefody ¥ | yao Jaiyoeq op
VYNIQ3N | (9) gj3s sod eses | ZOA BPED JBYIPaIOR BIOGEp 'BISIEIU0D ElIE}8I08G ojny} Jeypaloy
NOJT 30 3NNOAI | sojesuop souming | I8 ‘@juswieuoilpy (00°000°000°¢$) €20 FRAl &b SOpiles 80l Bigos
so| ap uopnos[g|WIN SO0S3ad 3IA  SINOTINW lejousb ua ejuepepnio € B ugEjUSLO
ap ozeyd i3 | 3¥.L @p 10jeA Jod s2jenl sajensuaw JBpuLq Sp- ) B SEOQISS) sepelse|
sobed (9g) S|3S SjuBIpawW ‘BISIIEIU0D ap uolousle K CQ_UQWUQ‘H E| U2 MN‘AOQ( S
|e erebed ejinbueseg ap ounsiq |3 ‘oysuel] ap sonsiBay ap eunyo e ejsaid
anb soInSS sajuslayp SO| 21qos ‘|eiauab
us ooygnd |2 ugpusle £ ugQEBUBLO
Jepuuq 'sowin) op ebanus e| us iehody 7
‘sopeubise sojunse
SO| UOD epeuoiogjal  elDUapuodsalIoo
o/f sojuswsaj@ A sojep 'sojuswnoop
ap ugPNQUISIp A UQIDEJIYISED ‘UgIndadal B|
us '[eIA pepunBag A oysuel] ap BlEJRIAG
e| B ojuslweuedwoose A ofode lepuug )
A
NOIDNDAr3 09Vd 30 VINNO04 OXp o HIELEREL) .
HOSIAZANS 30 0zv1d AEBIN AN Sl Heoew A

VINNONvaaYE /0g \ \aRIlp)

L-8l0'Z0L'068 1IN

ONVYVAAVY G- LD
34 viaivow A/ =




OD'ADD YITUNONYINYE T c1quiced PlInbubuog - {£ - B ON bE 24190

ojisuELy on oSy
ap  asr

BN
ZLBERE Y 0

YNIGAN
AO&..* 90 ANNOAE

f @ 38 sod pRiwE

43 ¥} ap :. 28_ 2
B ue wa@:awE

popnoals
A 2:?5598%3

cu soyebal soUsnbas

50} 8p ousugdwng
{@p sued
B SQRBRIOD sosatl

wOum.z.COU e

sof o voonosly
ap ozed 13

.3. _% b0y .
‘elniony ok 0iqes. o RHleNs 'RIoog

{9) @8

Emc BP OPEZYENSUSLY UE|c)
o.am _m ov._muuw sp. :ﬁwmm_mmh ww

. Sﬁ% ,.% mﬁ._%_

peppndeg op |eiboll ewslsg
wm Aama wo_ :oo m_@ ﬁ g:gucm

m.vmo hme.uwbm gagap .m«m_uFEcu 1@
‘Fuaeuopipy. oo gpn 0TS
8OS3d W
SENOTHN 200 sp
open Jod seienbi soensuaty sobed
PP TRISEERReD
e gieBed elnbueileg op ORI 13

BOINIIDHALAS

(89° 000007 V1%
sosad
MR Souepseg

| sauoppy sIPSNIA

sopubip

SeisIBeIS0] Tp Ubpeandep  emed
HOIBUIOLL &P :oﬁmh:.q:ﬂm ep sejodal

| ap ugpeiogele B Ua oNsLRY) ap onsiBey

&p eupoyo B} e Jeuediiose A Jelody

‘BlIRISNeS B 9P Sejwe]
'S0J10 QU SRIDINPUED 8P [BUOIEN
onsibey Uojowoliy jEuoel onsiBay
[op BeluR SelIEN ‘D © LgisEaD LoD

"SoUEpEPE $O| BP ousiepuabe |o us

opstigig 8p Eﬁmmmm apeupyoef e elody
“onsibay sp elngo

g} Jod. SOPEURIO SOIDINDS $O| B UOISEDD
ueo ‘euglaeag Bf sod  sopRoiqese
SOIpeId  BQ{ 8P SpARY
& SOUENSTE SO} 8P UQIUENE K UQISIAD 8] Us
oysug}, 3p ensibey ep Buoyo B B ivAody
“oysusi) op-onsiBoy ap

BUDIIC ) 9P SanEl] & SOnRISeId SO
mwzmn 80| uo ‘eéc.u _.m...m nmwﬁﬁschu
o.mw._mww_ E _)_ou w%.m%vm momo_tmv mQ
B UDIUHE Us BlEIDeS B Jod oissndsip
oppat Jatnbend  30d Sougpepris 34|
i0d mawﬂ:mwﬂa SOAI2IE: A SOJUSLLNOOp
so|  @p uependag 4 upioRDijise
‘voneziueBilo g ue ojisusd). ap oRsifiay
ap euplo B B leyedwose A Jekody
“sppensn so| Jod sepezieal sajwR

0] op upysal ey ua ojsuell ap onsifiay

o

sasaw (9)
sigg A oue (1)

W 8P UL

tesoge
Bosappdm.
Bun

Uog  Jajuoed

T

iNpasdy

a0

ap eupyo e e sepedwooe A jekody

LRI0Z0L D68 BN




CIADDVINNDNYIYYa &% DIGWIOOD ‘DIINbUDANG - 1€ ~ BV "ON YE SND3

upiatnela ennpodo A fgge ns yeoneesed

onb sejjenbe sepo} A osiuedns e

Jod sepeubise se} 'OJRILIOD [Bp-BZRIRIMEY
B} op ueaspsp 88 snb spwep se)
apnbueseg

op (RIS EplEGlY Bf Bp S0P ap

oplepuRE ap eoylid g U opeldwsiuon
o} J2jEoE A UDPEUBGIV) Bf 8P UgRIN0IG

8p  £L0g 8p 6l cleueweBay

ooy A ZibZ @p g5l eueEpelsH

Ao B 1o SEpUSRICD SdUOEBiqO
sef ap BUR epen 4 sepo) uves Hjdwng

“BULOJ BRIOSP

He OISUBL &P sopwed SOj iejusjape

ugjiied enb ‘so[nviyeA 8p SevlsLBRIED

ap solgued & satiopeaipold

‘TeUOROaN0s  JepoHos  eied NN
jo W00 uppoeseluy B ue okade iepulg

SRPEZIIN Salep ap:sasey
28] UY SEIDUBISISUOIL] 80O BOPRINNUAD




ODACD VIUNDNYISYE §F oigquwopd ‘pnbunuong -

g ~ B Ol pe SHOD

opsupsl ap oasiboy
sumle ep ajer

TIEESS e D

‘  YNITEN
RO Ad INNOAL

jop )
¥ SOPERIOD Sasew
o) sims sod gies

) - £661 op DY
A B 9D Ly Oinojie.
f& ua  somandsip

‘vonnoala-
£ ojtisuenooodiind.
”Pn Saieboysoysinbal

80}-9p ClUSHLRBEBRD
Jped

| 'sojeiuog. S0y
0] 8P ugrnoshy
ap. ozaid 3|

eleaop Gpezijensus Ugid)

DVt B OPSONOB Bp URIEZRSS 3%

sofied 50} 05€0 OPOJ UZ osiAedns”
18P BULGjY SEPBIHBS) SBPERIAOER

s8] op  UoHSSB  9p  ouuojui
'ginyor} ok 01G00-8p 2JUsNRD |BIN0S
papinbeg  op  [eibely  BURISES

& sofied so0) Uno eip |E BIUENOUD

85 snb 'obed (o ajpyes onb 2o
“RPEs IBIDRISE RIeURp BISRRLUGN 19

‘ajusleuoioipy {00 G0 004 ES)
BOSId HRN BOLNIDILAS
CRENO TR s0d _op

sopen-Jod sejent soiensuow: sofied
{9} SIS Susipaw esgeiued

je-gieBed ejinbuened op OV 7

lap sonsdioy ep BUDYD B U OGRY

oo 00 00E’ 918}

e sojuemsog
SBUCHN StesRig.

Gp GoNE0] SHEYBIp A SO0ISH GoSIBA]
50| o DAUDIR A ugoeiiebio ) ussekody
. OpsuE)

& UBh9{| 85 Snb SOHWIESR 50| 9p Sepeisusl

Blusges £ eRIEAUS.  UOIEEIUBIUNIOD
ap LOPORGISD BI9B100 B U5 RIouapUadsp
Bl ep soliguolouny sof e -Jefody

SowURIop

sns op ugleARSHoD A ofousit oNyoe B
S2IUDIPUA) SAPEPIMIDE 9D UDINSdP BR-us

‘euiolo 8| tod opuanberafode s fenpaim

SRPEPUAHODLS Ueas )
anb oaneiado A onENSILLIPE JaelesSp

|SEpEpIMITEe SEl.ap Oljenessp [Bus ofady

“DoBezei A QEm;E_:waw nseied

sosad W_Mw__nha._am_w pRPJUT Bi onb sCwsizeoaw

Jod sopeubisE Bos B onb solualinoop

DPUBRZIN ‘RIOUIpUOLSILIOD

50 & aueupsd ejwel |0 JBuofsery
e tmv::mm A opsued | ap [eusiQ

m@. ‘apodsusi] £ oum.zﬁ 1 ap oysibey
ap BUDYOo By elue[spR anb sojustipasiold

A sosea0ld s6] U@ eI Risupw
ap SOUenst SOl e 1BWoE 8 1ejuBlD
Josthsadns

@ sod epeuBise uges 9 snb psphue
B} 9p sepuspuadap seno sod sepriaush
SIPNYOHOS §8) e seysdndsar st b chody
"DYSuRL] Bp sonsifay

ap’ BUIORO B} UCD SOPELODED! SajuIE

so} ap Emcmw s anb cﬁoﬁcwEnuau

sossi {5}
G [sies A oye 5
Lun @E_:E_
aege
Brousuadxe
Ceun

b | 100 Jajioeg
ap o
JE{IpRIDY,

EZOU06R U

3@2@@%@@

A VIOV ¢




O ACO VITHNDNYEEYE §F oo Bliinbubung - (8 - £7 ON $E DII0D

ugionosle eunpodo & jegea ns cmuﬁcwam

snb gejenbe sepo} A Josmadns o

40d sepeullise sg) '0jenued jBp Exajeiney

Bl 8p uSMiEp o5 anh sewep sel gL
“BjjnbuBLEH

mv Eu_aﬁm @Emu_a. m_ mv waﬁﬁ mv

mv ma: mvmu & mmnﬁ il h__aE:u mhmnwc "3

CIRIRIOD

j3p G18lg0 | DpBUCoEla: Of UP UOIEAN
Bp souloiuep uooekosd B ue sefedy o)
. “onsugry
op vEﬁamm ap BUlc E] ap wﬁ:ﬁunﬁou
ap uead anb eI ﬁmﬁ::mmmw A
Jeiisi Blejeions B UD SEPRIID @ &Um
sef & misandsal ap ugpIEPSd B us.ofody B

“oysigl ] ap.ciisibay 9p Uiy

€ U2 DQED © UBAD[f 95 9Nk Sajwien sof

LBIYSRIOBE s

B
TUNORTHRSS

WTUNONERWE S5 m




O ACD YINNONYINYE §F Diguojod oinbudung - 1§ - €7 'ON ¥ 20D

“ jBif pepunbog
£ oysues]  op
s Bliejaneg

npedsag ap

0S8y 299HEE 7l
SYDUVA

SooyNId

paviNudd  sIna

£664 ap0e
As} 8] ap ¥ ojpae

18 ua ‘sojsandsip

uoonsals
# osiwguopdaisd
ap.sojebfiof soysinbat
50} ap-ojusitgydwna

i e
‘2 SOpRu0d Soseus
(8) sigg Jod pies

SEIRINOD SO

sG] op uglonseiz |

op azed ]

{eleo ap OpEEENSUBUL U}
OWd J8 opiense ep. upleziees 83

| soBed s0) 0sED PO} LY “oesisdns

|ep BULID}UY ‘SEPEZHED) SEPERANDE
BB ep  uonsdHE &b aulojn

‘eIrgoe) /4 010D BR-BIUAND YBInng .
pepunbag ap |elBo BwRES
{l2-s0bed so| UG Bip B EjUANOUS.

a8 enb "obed jo @)oiips Snb ZoA

mvmu IZipent giagep Bisneen (e

‘aieupny  Ho0'000'004°74)
S053d WM SOINZIOUIS
! A s00 ap

sojea sod sejenfy sajensugw soBed:
{o} sas =2ivepow C‘esienucd
e giebed ejpnbueiseg ap oEISICH

{00°000'G02 918) -

‘sosed
W Soasa
SOUOIBY S19SIPIQ

@ Jod

£} mt.

BHEBI0NE B

§5iilieT SO7 8p SOJUSHIHOp SOf 8P

upioesyuen 8] A aqoas (@ va iehody

‘09 vl onc@maﬁou
‘60}88 Canust
ap  $apUGUSAERUGD  sosesId
$0] UOD SORBUOIEB! SYJNSIpSORe
£ ugisEswroop B sonsibsi
SO] SOIER @p PSEM US LGKEDIDSUCY

‘B Ua ’[B1p pepunfog A ojisuel) ap

PERISI() BRERI0OS B B okode Jepuug

“eip pepunfos A olsuel) ap RIS

suRjaag g 9p opsuen 8p oxsibal
Bp sajuaipedxa. A UGIGEIUBLNOOR
8 &p wob&.m.@ so|  sOBp
a0 98BY. 13 UCREPIOSUOD Bl UD
e pepurifiog Loyl ep BinsI
eumomag  Bp e ofode  iepuug

BRI pepunbvg
A opsuei] 8P jBusI] BUEBDDS
g ep sopensn. sof Jod sopeziRsl
sauLURY 50] Up seiedss ap sodwen
50} Jeokii Bp Ul @ UsS Jospusdng

‘&I peppnbeg A

oJIéuBLL Op [BISI(] BHLBISI08S Bl BD
ongoe [ ue sped sod sopeipaisno

s usgep enb A BuEeg
ey e sopeziead
sl meEmv:ﬁ 50| Ud soperouaB

-SDIUBLDNODP SH1 E@p uppeREMDE. B
A joruos jo sezjuesel o uy jo uod

‘[etA pepunBas A cUSUBIL P [BIASIO

‘BlIBjRI0ES
‘e op spseoosd spwep A oysusn

sopeufiise  sojuawicop
s0] op ugipezieubip e ue Jelndy

7 ofode  repuug

sagou (9)
si9¢ & our (1)
U BUBL

[La3felaic]
epuauadie
Bl

uoD  J9fRicey
sp pHE
Jgspeiay

TRIIZOUDSE 1



DA VINNNDNYRMNYR @ BIRLOIOD DHINDUDBLOY - (£ ~ €p ON ¥E 30D

ugonoale runpodo

A jeqen n$ ueohuesiel enb sg(enbe

SBpoLA Em_amn.:m je-iod sepeubise

s8] m.am._uc@u _m.v_u mww_.mhﬁzmt,
2] ap uemiep a5 orib spwmRp SET} ‘g

"BUBJEIDEG

] 8p oMyYNy op BalY |2 sophual

ueas snb A 'ojsuel] ap sonsifoy

ap mc_uua E .uEm :m,uﬁ& 98- mzv

LHOTEOL 04T At

wrnisnvaave m@%mw m. gmﬁﬁﬁmwmﬁiwdm ¢




AR YININDNYHINIYR RIGIOIOD ORNBUBLOG - 1 - EF ON P8 SHOD
BUEIRIDSS B 8P 0AlYosY
op 2B 2 S0pHIWa ugas anb A oysupll
sp-soijsibay op BUDYL g Slue URZyeR:
o5 anbh sojwipy. SUj 2P SOILBLNOAR
s0f ap LPREDoN B A OT0aI {3 B! iekody g
Q8" ] “opumiedivog
'SISH DAuS "BlBRIoag Bl op SosEmd
SRR A ClSURD 9P SOEUGOUDARIULS
sosanosd  B0) 400 SOpBUGIIEIm
? sojuapade A ugpejualncop By 5095158
UBld} Oy 18 Dplanae m.u cEEE& SO eolep @p dsey LS UpReposnod
“fen, ¢EBlop Qg |oS sofed so osea opoy ugy e 49 B pepunbeg A ousuesy
pepunbag. Aopup op i ooy | Josiuadns. jap sulop ‘sepeajeo ap EulEI0 BUEISIINS B Bokode Jeplug  y
£ opsteg 42 W8 soysendsyp:| SepEpIAae  se)  Bpt  .ugysed , ) TR, ﬁmw::mmm
P EuEg Hopnosis. A mu aunop “E:GE O/A oi A ojsums) Bp jRBASKY  euBRIOag B o
mtﬂ@ummm oppanurLcysfed ) ap opsue P onsihas sp seumpade FagoLl mmv”
oupedsag Bl )6 ed S0} coc w:v‘ (oo 000001 11 $) 1R tec-0on G%mw%“ A ugiBejiswntop ‘gl ep  sosstiel ARENN o BuljUIt;
3 sosesy | SOIRRst  soysinbes 2 BHULNOUR 95 onb ‘obBt e SYOHOS | iy SauomN eoue | SOSSd ap BSUONIN | o) SDIEP P 958G U BODEDEOSUCY {esoge) suspodxe.
" rgazey | S019p opueilgidiiz. | 90b © 7an epeo Jefipese glagsy oyt A BoYdo B e RIA ﬁwvuammm A oysual) B el 3P
.w%mvmsw ep. Jwed : j 1 epiEisid mcmm_oaw B 2ofode JBptivg ¢ vugodiyy  sefEany
SOOVNSd | B Soneuca seseu | '(00" 000705819} $0O83d IPIA pRDUIfIDS K ojsuel,
OtrdkeEag {9) s1ag ol wes SOLNTDTAON J_E CONID
o WE.._ smesuog  sompng | A VANNISAS NN YANSAONID : mo_,_anmavw.m__w& soNLI S0) O suiadse
=M enr ap uvoionoelh | SOLNIIOOHDO NOTHN. NN 5P Bp soduag 50} Jexolawl op Uy |8 QD
ap ozeid 15| 40pEs Jod sojEnb| Sepensusiy sobed “Josiedns (@ sod Sopeub(SE SOUMUNTOP
i (6} siEs @Emﬁm& so0p Bp uQoezyeuBlp ] uo mAsdy %
1 greted ¢ __wi uwu__amwm

_Ecwwﬁ e wome__mm: SOMME mmuc&& u.

40| ue mﬁ_mu.w._mr_ﬂﬁ SOSWNONP S0

1 opi :umumuwmaummuﬁon:sa _w %uzcm_mm

ap "BE@Q BiRBi mw ﬂ B 0AndE ﬁc:m.

LUEONOSH Lk




OD'AOO'VITINONVIAVE @ pIquiojoD ‘DjjiINbubupg - LE - €¥ ON € 2IIPD

Josinzadns o Jod sepep sooLj08lIp
se| unbas ‘| NNY e seolplinf o sejeinjeu

seuosiad ap uolpduosul e] us Jehody 2
‘souepepnio
so| Jod OpEe}dI|0S Ueas anb UQIONPUOD
9p Selouddl| op ugldezieas A seyo ap
ojusiwepuabe ‘uoioeubise e| us ‘ojsuel]
ap sousiboy op sopas se| us Jehody °9
"BWIOJ BPIJOP US O}ISuel}
(eled ap opezijensusw op sejwel} so| Jeweepe uejwsad
€661 ap 08 | UBld) OVd |E OpJonde ep uglezijes) anb  ‘So|nolysA  dp  SBedls|iejoeIed
ojsuell | fo| | op L ojnoje | 8 sobed so| oseo opo} ujg ap soiquied A sauojoeolpow
op ousibey |jo us sojsendsip | 4OSIAJEdNS |9p Swoul ‘sepezies. ‘souolo0a1100  uepoljos  eled  INNY
BUIOHO | ugionoalfe A | sepepiaoe  se|  op  uopnseb |© uod ugooelau| B us okode Jepuug g
ap 8jer | ojusiweuoiodapad | ©P dwlojul ‘einjoey o/k 01qodo ep (00°000°000°81%) *SOWISIW SO| 8p SOpeALIap soye
ap | EJUBND ‘[e100g pepuUnbag op [eibaju | ¢) sosad | (00°000°000°9€$) | sojonpoid  ep eBenus A  seywen (2) sop ap ewiujw
‘71898579 | sojebo|  sojsinbai | BWSISIS [e sobed so| uod elp | ap sauopy oyooioalq | SOsed 8p SBUOIIN | ep ugpeNblp ] U [eIA pepunbeg [eJoge| erousuadxa 6
"0"D | so| ap ojusiwidwng | [& BJUSNdUS 8s anb ‘obed |o ay01j0s 0Yoo A BBYDO | A opsuel] op elejsag e e Jefody  p 139]1Iydseq 4
|1op Jued anb zaen epeo Jeypsaioe elagep ‘Blle1a109g ewoldiq Jejpaioy
VNIOIN | e sopejuoo sesew | ‘BISHENUOD |9 ‘Sjusw|euoidlpy e)se ejsald onb somines so| 8iqos
NO3T | (9) sI|3sS Jod eiss ‘(00°000°00°€$) AN |esouab us ejuepepnio | B UQIOBIUSLIO
3d 3INNOAI | sojenuoy soining | SOS3d 3A SANOTTIN STFUL Sp Jepuug 8p uy e seolugje|e} sepewe||
so| ep uoionoalg | JojeA Jod ssjenbi sejensusw sobed oap uguale A uopdadal e| us Jelody  °g
ap ozed 13 | (9) SI3S 8juepaw ‘ejsienuod epes ‘ojisuel |
e esebed ejinbueweg ap oyusiq (3 op soysiBoy op eudyo e| eysaid anb
SOIOIAIBS S8judIaYp SO| 2iqos ‘|esauab
us oolqnd e ugusle A uQIdBjUBLIO
Jepuuq ‘sousn} op ebasjud e| us Jehody g
‘sopeubise sojunse so| Uod epeuoioe|al
elouapuodsallod o/h SOUETIETE)
K sojep ‘sojuswnoop ap UuQINQLISIP
A uogpeoyised  ‘ugolpdaedal el ud
‘lein pepunbas A ojisuel] op elie}al0as
e| e ojuaiweyedwooe A oAode Jepuug L
V1
SOLVYLNOD SO1 VION33dX3 SILVYLNOD
NOIONJ3ar3 SR Lo OLlVYLINOD 13a 34 TV10L1 JOIVA ELICRR A id¥3d 3a SEL
AOSIAIdNS 3d 0zZvld IVNAIAIGNI ¥0TVA O¥INNN

room on “00s OB

VIUNONVaNYE /0 \ \anllp)

L-8lO0°Z01°068 LIN

ONVYSAVE 4
30 VIOV &




ODACD VITINDNYIAYE §F  Dguwoe) ‘oinbunaog - 1 - £ "ON bE 2jivD.

ap  onsiBey
B
ap of

‘2085 Ve
o ko)

NI
NOT

oustes. |

JA ANNOAL

£661 2 0g

Koy 8. op Ly opoge

@ U soisBndEp
ignoale A
ScqumcoBuwﬁmn._

ap

soebst  sousmbas

$0| Bp- BN
1ap Jired

B wcﬂmﬁcﬂu mm‘mﬁ:u

@) sEs 0d pas
SOPRINOT SO
€05 PP upensefy |
ap ozed 2

‘{eleo ap opezjjensuouwl ueld)

OV “[& Oplonde 8P UprEZiES! 8%
$ofied 50} aska opnj u7 Jospuadns
Builol ‘sebezyeal Sapepiniie
wonseh ap  suUOM

S8 nn
"InieR) oA DIgoD Bp eleNg R0og

pepunBag  op  jesBSawy
as-onb “offed o spones anb zan{

BUSBUOIINY

N2D  SEINGTIR B3ML p
en a0 salenty geiensuaw sofed
{9) S99 Puepewl 'EISIEU0D BRED
g gmbed BlinbuBeg Sp-ORNSIC 1S

BUIBIBIG
e-soBed S0 LoD BB |8 Ralidnou

BREQJBYDEING RINGIP BISHenuno 9 |
“(00'd00°:085°¢8). |
Y S0S3d THN VANINONID

{oorpig aom 014

gL wougmﬂu &_aoz

.oﬁaﬁmﬁ

8P BHUAD

Eg)
i3p OIBIQD j¢ OPELOREBI O UD UDHsERy

“GYSUELL 9P nEEmem mn B!
ap ppueedon op uees enb JeIp pe nznmaw A
ORSUELL SR (EYISIE] BHRIDO0G B U8 SepRones
‘M) SBY 2 Bysendsa: 9p unoepel 8f ua olody
. _‘opsugag opaisifey
6 BUIBNC B] UQ 04BD B UBAS) 5 anb sapwiel
sa) ap sapeynser saeplip £ gooisl sonsifal.
50|, BF OANIDIB & ca_umucm@e B) ue Jehody
osuEL) 9p:

§055160Y 9P BUDED B] UD 0GED B UBAD) 95 anb
SBURN) §O| A SERRIBUAE sueles A SWiRUa
uploRIIBWINGOp. ep UCIONGUISID BJ0dlcD B
ue epuspuadap 8| 8P selBUDIIUN] SO B JRAGdY
*souALBEOP SR 9P UODEAIBSL0Y A Olauriu
OANRIE B SBjLIPUB] SOPEPIMIOE - SP -URlonosfe:

8] us BUIOHO B} 30d OPISNDB! OAOIR 18 JENPST

‘BEPEPUSILOIIS

| uBas 21-9nb oapEedo A oAljENSLIUpE J9)0BIED

Bp SSPEQINGDE SE| 9P GROAESED |9 Us ofody
, TUHORZHEUY
4 oeengnbas nseied eBucdsip pepiiy g snb

‘sowsiuBIaNg: o[ Oﬂtmﬂw_a: ﬁﬁm&ﬁmmnwﬂtnﬁ

Jod copeubise sas o) onb Sojuadinhop
s61 e diiminped .ellen @ Jelogsan
|ein wm_vgmww KLopsupi L 9p BRASIO BURISINGS
e} Jsod SOpILLBY OGS aanid A uu:wEmnmn
& ombnog ap  'opodsuBi)

ErauEul .uu SOUBASH SO % 18 om:_ 2 enn
.Em_tvazw “e hoa mumm@wm Ugas | msm PEPRBD
mmméu__ow T aﬁmmza.&t 5ef co 9.83__

QUSRI

-op sonsifisy Bp 0040 B UDD SbpEunURR

se)uwE $of 8p Bloual 63 anb URDELBWNGOP.
g op ugisiaos A vopeingele By us Jehody

~"

e

B

‘| B

"SasEk
{t) oneny A soye
() sop. ep B
jesoe] wRuslsdxa
Jojoey ap
FBIPRIOY

o

VITROONYREYE Sow w ﬁﬁﬁﬁﬁ&&%@

LRI 08 LY




DD ACGD VIHNDNYEEYE 8 niawoo) BiInbuoung - 18 - & "ON € 91D

m uomecmawm i} Sa wmwmmm-wm sgf Bm.hkau
IPPrEZS{RINEE 2] 8 UONIEP DS INtSEWBE SR 2l
mmSucgmm mu jEmysi

. u‘ :ﬂ_wawwoa D 0407 8P 2485 o;m“cw,Eﬂamm
oERa A ZINZ B IR5E  spemymsy
foyoesald B Ua Sepuelucs. seudipebigd
BB op Sun wpen & SRPOY YOU AHOND. BIogey L

LV EOL TS it

TINOGNYENYS S0 m vy




= ALCALDIA DE @ (@)
'» BARRANQUILLA | S04 BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR
APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES
DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE
TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcion administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacion y desconcentracién de funciones.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias: “Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas,
y proyectos para el mejoramiento del transito y la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, en el
marco portuario de Barranquilla en | marco de los objetivos y metas establecidas en el plan de
Desarrollo Distrital.”

A su vez, el articulo ibidem establece como funciones secundarias de esta Secretaria, entre las
cuales se encuentra las siguientes:

Formular politicas tendientes a regular y controlar la circulacion del transporte terrestre a nivel
urbano, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de la normatividad vigente.

Orientar la formulacion y ejecucién de programas, proyectos y acciones que conlleven a la
prevencion y disminucion de la accidentalidad vial, atendiendo la normativa vigente y los
lineamientos de la normativa vigente y los lineamientos del orden nacional.

Regular y reglamentar la circulacion o transito de los diferentes actores por las vias publicas o
privadas abiertas al publico, o en las vias privadas, en las que internamente circulen vehiculos.

Realizar Seguimiento al cumplimiento de los planes estratégicos de seguridad vial presentados para
las entidades, organizaciones o empresas de los sectores publicos y privados obligados, de acuerdo
con las normas vigentes aplicables.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial para el desarrollo de sus funciones, cuenta con
diferentes oficinas, como son gestion estratégica e institucional, registros del transito, gestiéon del
transito, procesos contravencionales, control operativo, entre otras.

En este orden de ideas, y continuando con la planificacion estratégica del trnsito y transporte en el
Distrito de Barranquilla, mediante el Acuerdo N°001 del 26 de mayo de 2020, se adopt6 el Plan de
Desarrollo Distrital “Soy Barranquilla 2020-2023”, Documento en el cual se establecieron politicas,
programas y proyectos, en materia de transito y seguridad Vial.

En este mismo orden, en el Plan de Desarrollo Distrital, se encuentra inmersa la politica de
“Administracién Publica Eficiente”, Politica dentro de la cual se sefiala que el proceso de gestion del
transito y de la seguridad vial en el modelo de operacion por procesos adoptados por la Alcaldia
Distrital, se clasifica como un proceso de caracter misional con el objetivo de velar por el transito
seguro, eficiente y sostenible en el Distrito de Barranquilla, mediante su planificacion, prevencion,
promocion, regulacion y control, ademds de gestionar de manera confiable los registros distritales
de transito, soportandose en una plataforma tecnoldgica adecuada y un recurso humano
comprometido con la satisfaccién de los usuarios.
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Dentro de la mencionada Politica, se encuentra el programa “Fortalecimiento del desempefio y
eficiencia”, el cual tiene como objetivo desarrollar acciones para gestionar adecuadamente el talento
humano de la entidad, custodia y acceso de la informacion institucional y en general a la optimizacién
y simplificacion de los procesos, para una administracion publica orientada al servicio publico.

En el programa en mencién, se encuentran distintos proyectos, dentro del cual se destaca el
proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS
PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, cuyo propdsito principal es optimizar los procesos definidos para administrar y gestionar los
servicios de registro de vehiculos automotores y no automotores, licencias de conduccién,
interaccién con el RUNT vy otros servicios mediante la asignacién de recursos y la utilizacion de
tecnologia que permita reducir los tiempos de espera en la atencién al ciudadano, al igual que
implementar mecanismos normativos, administrativos y tecnolégicos de racionalizaciéon de tramites
para facilitar al ciudadano el acceso a los servicios.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial sera la entidad encargada de gestionar de
manera confiable los registros nacionales, es decir registrar cada uno de los tramites
correspondientes a estos registros, objetivo que se cumple al prestar sus servicios al publico en
general en sus 6 sedes, y asi garantizar que el proyecto referido sea eficiente y seguro.

Dada la complejidad y la magnitud de las tematicas y asuntos de competencia de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, se maneja un alto volumen de correspondencia tanto interna
como externa, documentacion archivada, distribuida, organizada y tramitada; la cual se genera de
los diferentes tramites que se realizan ante la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

En virtud de lo antes expuesto, para el proyecto DIGITALIZACION, RACIONALIZACION Y
AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS PROCESOS Y SERVICIOS PRESTADOS POR LA
SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, requiere contratar PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA
BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN LOS PROCESOS ORIENTADOS A SATISFACER
LAS NECESIDADES DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL, en
aras de garantizar la prestacion de un correcto servicio a la comunidad, y contribuir con el
fortalecimiento institucional en el desarrollo de las actividades que son propias del objeto misional
de la Secretaria, y a su vez para desarrollar las labores administrativas relacionados con la
correspondencia, manejo de archivo, seguimiento y control del flujo de la correspondencia, la
busqueda de la documentacion solicitada que se encuentre en custodia de la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, entre otras.

En consecuencia de lo anterior, y para garantizar que la Secretaria de Transito y Seguridad Vial-
Oficina de Registro cumpla con el 100% de la meta de mantener el minimo de tiempo posible en
espera para la atencién en las solicitudes de los tramites y servicios que ofrece, y considerando que
no se cuenta con el recurso humano tal como lo certifica la Secretaria de Gestion Humana, se
requiere contratar a dieciocho (18) personas naturales que cuente con la idoneidad y experiencia
requerida en el presente estudio, para ejecutar las actividades establecidas en el mismo.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL
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1. Analisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)
Total Nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que represent6 una reduccién
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubico en 54,6%, lo que represent6 un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional Octubre (2012— 2021)

w658 68,1 66,5 66,9 BE3 ES.E 85,1 4.1
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] = = = = = = z 3 5
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Fuente: DAMNE, GEIH.
Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variaciéon de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras
y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacion de la poblaciéon ocupada segun rama de actividad”
Total nacional Octubre (2021/2020).

Octubre Octubre Distribudidn Variacion Contribucicn

2021 2020 ¥ absoluta en p.p.
T 221268 21.275 100, O 854

.-!\nr?'b?:lnd-:: pl.'l:l'.ﬁ:'ilﬂ?d":i. cientificas, tecnicas y de 1 a 1228 &5 a2 1.0
servicios sdministrativos
Industri=s manufactureras 2657 2520 120 137 o6
Alojamiento y servicios de comida 1.592 1.480 T2 113 0.5
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507F 3 = s
Administracion pdblica y defensa, sducacicn y at=ncion -
de la salud humana = = 1.8 =
Actividades financisras y de seguros 33 233 1,5 BB o4
Construccisn 1.539 14864 7.0 - o4
Comercio y reparacion de wehiculos 4,083 4.024 185 (==} L ]
Agriculturs, gansderis, cazs, silviculturs y pascs 3.683 3.544 16,7 4 0.2
Suministre de electricidad, gas, agua ¥ gestion de
P —— 32 358 1.8 33 0.2
Artividades inmokbilisiss 253 2BT 1,2 -29 -0, 1
Informacion y comunicaciones 2ES gl 13 -3 -0
Actividades artisticas, entretenimi id

i ] icas, en miento, recrescion y L e 52 03

otras actividades de servicios
Fuente: DAMNE, GEIH.

APor aproximacion de decimales, la suma de las proporciones y contribuciones puede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de desechos™* incluye la rama de Explotacidn de minas y canteras.
Mota: La distribucion porcentual de la poblacion ccupada puede diferir del 100% por la ne indusién de la categoria
“Ma informa”.

Mota: Poblaciones en miles.
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Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significd una disminucion de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacién se ubicé en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubic6 en 56,4%, lo que significd6 un aumento
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas Octubre (2012 — 2021)

BEZ 6.1 [ BT T 6.6 66,48 660 BLE a
) g
B H
B

F 3
] 2 Ed ® ® & ] ] E] 5
¥ i B i ] ¥ B L i ¥
Nes
——— T s 71 ]
Fuente: DAMNE. GEIH. 1

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems octubre 21.pdf (15 Diciembre de 2021)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segiin subsector de servicios

Total Macional
Octubre 20218

Froduccitn de pelicsiae cinematograficas ¥ programas de televissn |
Rarssurantar, cxtaning v banse _ ea

AR ST ANEC ROV R £ P O TAT G & T N orte |

Inmcbilia s, alquiler de maquUinecs .
=l ey ¥ aquanc. - .

Fublicidad |
—
Acthedndes de achicitn |
- -
Activicaces adminismachas ¢ de ARV e SECina ¥ oiTas acshidedes sxcepto cal censer -
zo8
e Sviciacies de programacin y tancmion, agencias da notcme )
. -
D eamroiia da mrEEmAL IPACLATICOE | s sam snte S8 asne - .
Cmroe mervicics de antrtenimisnto y Stros senicios |
T
Acthviciacies profesiaraies <lensfcas y tacnicas . s
Sald humana premds con insarracian
H--
Carme y senvicios de mancajeris )
B
Fetucacitn supanar primcs |
e R A
Saluad hurmana priads o insemaciin |
e
Activiaacies e smp o, SeGUCEG & INeEEGackin preads, oenvicios 8 sdficios . .
Talecomunicaciores |
H--
Acthedndes de cantros de e das (Call canter I e

oe e e s a0 B o o

Fuente: DANE - EMS

p Cifra prowvisional

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, seguln
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con octubre de 2020.

! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct 21.pdf
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Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribucion por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Octubre 2021F f octubre 2020
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Ingreses por Wea da
Ingresos _sanrd chess Otres Ingrascs
Seccién Divisién Descripcién Wariacibe (30 )
H Divisitin 52 mkeseniesbnia v aciidacks 423 EL 03 23
complermentarias al ransporte
H D 53 Cewren y servicios de mensajeris 117 103 LT 14
[ Remtaurantes, catering y beres 554 542 ns 04
] DCiveitn S8 Actividades de edicién 263 202 57 04
Divisitin 59, mxceptn Produccitn de peliculss dnematogrificas v
g Clase 5920 programes de toavizitn EETE ] e ~=
Divisitn 60 y Clase  Actividades de programadisn y transmisibn,
3 s3a jas de icios 200 18,5 -01 16
] Divisstan 61 Telecomunicaciones 83 46 44 01
Division 62, Division i . N
1 63, excepto Clase  Deoarmolle de sistemas informificos vy ., 17,5 04 0.1
procecamiento de datos
6351
Seccitn L. Divisin
. e Fo Inrr\uiobcllanas slquier de maguinaria ¥ . = . on
Divmsiones 7710,  ©oPC
7729y 7730
Divisiones 62, 70,
¥
M 71,72, Clase 7320, 2 F 17.3 152 21 oo
Division 74 phericas
™M Clase 7310 Puibliciciad 276 274 0z oo
Divisiones T8, B0y i, .
Actividades  de  emples, seguridad e
M E1.=1;E1|:;gclase Iestigastn privads, s o aclificias 102 103 00 o1
. R — Actividades de certros de llamadas (Call 4 ws - -
center)
. Actividades administrativas y de apoyo de
Divisitn &2 exo=pto N -
N Cong BET oficine v otras actividades, excepto sl 203 193 0.1 1.4
ceriber
P Grupo 854 Edducacitn superion privads 107 a9 0.1 17
a Clase 8610 Salud hurnana privads con internacisn 140 140 0.1 0.1
Divixibn B6 exompto .
o el gty Salud hurnana privads sin intermacian 102 95 (T3 0z
- Divisiones 50,82, Diros servicios de entretenimiento y otros 150 . -
53,85 y 06 servigios
Fuente: DAME — EMS
p Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales
Mota: por aproximacién decimal, s= puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total

Variacién anual del personal ocupado total y contribuciéon por tipo de contratacion, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucion por categoria de contratacién,
segun subsector de servicios
Octubre 2021F / octubre 2020

— [
Clasificacion CINU Rew. 4.8.C. [ p——— Permanants - Agencies [
icas comaret
Seccion Dbvision Descripeisn ermeien Comribuian
o —— Fimacenamierio v Scvigsdes — o e e
= compiemantarias al Tancpare
- Civizitn 53 Corres y servicios de mensajeria &5 -0z 74 o --
1 Divizssn 55 Resrmurantes. catering y bares 138 55 50 2z
) Divsisn 58 Activigades de edicion —am Er 20 R --
) Divissdn 59, excepto Produccion de pelioulas dnematogréficas y o - i -
Claze 5920 pragramas ce teevisian
Dinisitn 60 y Clase  Actividades de programacan y transmisian, . .
! &35 agencias ce noticas ol Az i e
) Divizsan 61 Telecomunicasiones 7.5 ER] a0 14
Divissn 62, Drvision .
Dwesarrcfie de sistemas  informétioos
) 53, emcepss Clacs e el 166 148 i os --
&35 eessamients
Secosn L Dwwesien
) §
- e Inmobifiaras, siquiler de maquinaria ¥ o - o o
Divigiones 7710, TIPS
T7za y 7730
Divisiones 65, 70,
n 71,72, Clase 7320, P == Y ma Ex se o --
Cinizatn 74 -
[ Ciace 7310 Fupsciasa 57 22 27 o=
Givisiones 78, 80y . .
Actividades de  emplea.  seguridad e
™ B, EpIe T3S investigacian privads, senvicios 3 sdificics e 2 0.1 a= =
Actividades de centros de Samadas (Call
N Ciaseszza  Achis s 30 | = ] -
Actividades administrativas y de apoyo de
Dirvisién, B2 excepta ™
n o o oficina y owas acivicades, ewcepwn call -0 -t 1. e --
cantar
e Grupo 854 Echucacicn superior prvada ae oz az oz LY []
a Clace 8610 Sakud humana privada cen nsermacion 56 23 am oa --
Dirvisian B6 excepto )
a gy Sakud humana privada sin intermacen 7.5 ET] wr z8m
- Dviiones 0. 52, e smrvickos: dia airetenien st ¥ oA 7o an e s .

Fuente: DAMNE — EMS

P Cifra provisional

({PP) Puntos parcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal direcho ¥ personal temporal contratado a traves de agendias de
suministro de personal.

** Personal en mision aplica para la seccion M, divisiones 78, 80 v 81, excepto Clase §130.

*** Personal hora catedra aplica para la seccion P - grupo 854 .

Mota: por aprosamacién dedmal se pusde presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacién total 2

2https:/iwww.dane.gov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_octubre 21.pdf

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

(@)

icontec

(@)

icontec

w liiNet &=

A4

/ SOLf BARRANQUILLA

1S0O 9001

1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS
ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA
EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
vial, considera oportuno y necesario convenir a través de un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestién con un grupo de personas naturales que cumplan con el perfil exigido, para
acompafar el desarrollo de actividades de la oficina de Gestién Estratégica E Institucional para la
realizacion de tramites y procedimientos de la gestion documental, con la finalidad de dar
cumplimiento a los objetivos y metas establecidas en el proyecto de Digitalizaciéon, Racionalizacién
y Aumento de la Eficiencia en los Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial.

De los cuales las cantidades, los perfiles, experiencia, obligaciones especificas, valor de cada

contratacion y plazo de ejecucién se detallan a continuacion:

PERFIL Y PLAZO DE VALOR DE
CANTIDAD | LybERIENCIA OBLIGACIONES ESPECIFICAS EJECUCION EN CADA
MESES CONTRATO
e Apoyar en el Desarrollo de scripts para obtener informacion
desde la plataforma tecnoldgica Waze.
e Apoyar en la Instalacion y configuracién de base de datos para
almacenar informacién de trafico.
Acreditar * Apoyar en la realizacion de backup de informacion historica de SEIS (6)
diploma de trafico. ) . ) 5 meses
. e Apoyar en monitoreo que los jobs de descarga de informacion contados a
Bachl_ller, y se estén llevando a cabo de manera correcta partir del
expenencla |, apoyar en la Realizacién de analisis de informacién en | cumplimiento
relacionada diagramas de mapa de calor, a fin de identificar puntos de de los
con las mayor congestion vehicular. requisitos
1 actividades |e Apoyar en la generacion de reportes periodicos de la gestion legales de $21.000.000
del objeto realizada durante la ejecucion de las labores asignadas perfeccionami
contractual | Apoyar en la Realizacion de mejora continua de los procesos ento Y
minima de a fin de optimizar los scripts utilizados para obtener la i ejecu?on
& informacion. Ispuestos en
d(;ss(ezi)s?g;) 5. Apoyar en la implementacion y soporte de tramites en linea. el articulo 41
Meses * Apoyar los requerimientos del supervisor q_el contrato, | delaley 80 de
: relacionados con las plataformas tecnoldgicas utilizadas por el 1993
Distrito para la Regulacion y control del transito de los
diferentes actores viales.
e Las demés actividades asignadas por el supervisor del
contrato.
SEIS (6)
meses
Acreditar |, grindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Transito Conta}dgs Ia
Diploma de y Seguridad Vial, en lo referente a la distribucion de la partir de
bachiller con | correspondencia interna y externa que se origine en la cumplimiento
\ . i ) de los
1 una Secretaria de Transito y Seguridad Vial. requisitos $13.536.000
experiencia |e Acompaﬁar en las actividades de traslado y Qistribucién d_e ]as legales de
laboral de un especies venales (p]ac_as, sustratos) requeridos por la oficina perfeccionami
(1) afio. de Registros de Transito, las cuales son enviadas desde la entoy
ejecucioén
dispuestos en
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oficina administrativa hacia las diferentes sedes de tramites
(Plaza del Parque, Prado, Cayenas, Los Angeles, entre otras).

e Apoyar en el traslado y distribucién de documentos generados
por las distintas oficinas de la Secretaria Distrital de Transito
y Seguridad Vial cuando sea requerido.

e Apoyar en el traslado y distribucion de la papeleria, elementos
e insumos requeridos por las distintas oficinas de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial, en sus diferentes sedes.

e Apoyar las diferentes actividades, tramites y servicios de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en todas las
actividades inherentes al desarrollo del proyecto.

e Apoyar en el traslado e instalacion de mobiliario, elementos,
equipos e insumos tecnolégicos para la implementacién de
puntos de atencién alternos o moéviles, requeridos por la
Secretaria de Transito y Seguridad para ampliar la prestacion
de servicios a los usuarios y ofrecer nuevos canales de
atencion y recaudo al ciudadano.

e Las demas asignadas por el supervisor relacionadas con el
objeto del presente contrato

el articulo 41
de la ley 80 de
1993

Acreditar
Diploma de
bachiller con

una

experiencia

laboral de
dos (2) afios
y cuatro (4)

meses.

e Apoyar en la elaboracion y revision de la documentacion que
se genera de los tramites relacionados con la oficina de
Registros de Transito.

e Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas por otras

dependencias de la entidad que le sean asignada por el

supervisor.

Orientar e informar a los usuarios de manera clara en los

procesos y procedimientos que adelanta la oficina de Registro

de Transito y Transporte, de acuerdo con los principios,
pardmetros y procedimientos definidos por la Secretaria

Distrital de Transito y Seguridad vial.

Gestionar el tramite pertinente a los documentos que le sea

asignados por correspondencia, utilizando los mecanismos

que la Entidad disponga para su seguimiento y finalizacion.

e Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter
administrativo y operativo que le sean encomendadas.

o Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la ejecucién de
actividades tendientes al archivo manejo y conservacion de
sus documentos.

e Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la correcta
distribucion de documentacion entrante y saliente generadas
de los tramites que se llevan a cabo en la oficina de Registros
de Transito.

e Apoyar en la organizacion y archivo de los registros fisicos y
digitales resultantes de los tramites que se llevan a cabo en la
oficina de Registro de Transito.

e Apoyo en la redaccion de respuesta a las PQR, radicadas en
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, que sean
de competencia de la oficina de Registros de Transito.

e Apoyar en la proyeccion de informes de Gestion en lo
relacionado al Objeto del Contrato.

e Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones

contenidas en la presente Ley Estatutaria 1581 de 2012 y

Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la

informacion y acatar lo contemplado en la politica de

tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.
Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los
requisitos
legales de
perfeccionami
entoy
ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de laley 80 de
1993

$19.200.000

Acreditar
titulo de
bachiller con
una
experiencia

e Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Transito
y Seguridad Vial, en la recepcion, clasificacion y distribucion

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los

$18.000.000
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laboral de documentos, datos y elementos y/o correspondencia requisitos
minima de relacionada con los asuntos asignados. legales de
Dos (2) afios |* Apoyar en la entrega de turnos, brindar orientacion y atenciéon | perfeccionami
al publico en general, sobre los diferentes servicios que presta entoy
la oficina de Registros de Transito. ejecucion
e Apoyar en la recepcién y atencién de llamadas telefénicas a | dispuestos en
fin de brindar orientacion a la ciudadania en general sobre los | el articulo 41
servicios que presta esta Secretaria. de laley 80 de
o Apoyar a la Secretaria de Transito y Seguridad Vial en la 1993
digitacion de tramites y entrega de productos derivados de los
mismos.
e Brindar apoyo en la Interaccion con el RUNT para solicitar
correcciones, modificaciones y cambios de caracteristicas de
vehiculos, que permitan adelantar los tramites de transito en
debida forma.
e Apoyar en las sedes de Registros de Transito, en la
asignacion, agendamiento de citas y realizacion de licencias
de conduccién que sean solicitado por los ciudadanos
e Apoyar en la inscripcion de personas naturales o juridicas al
RUNT, segun las directrices dadas por el supervisor.
e Apoyar y acompafiar a la oficina de Registro de Transito en la
gestion de los tramites realizados por los usuarios.
e Apoyar y acompafiar a la oficina de Registro de transito en la
organizacion, clasificacion y depuracion de los documentos y
archivos presentados por los ciudadanos por cualquier medio
dispuesto por la Secretaria, en atencién a los servicios
asociados con el Registro nacional, automotor, registro
nacional de conductores, asi como en los demas servicios
prestados a través de la oficina de Registro de Transito.
e Apoyar a la oficina de Registro de Transito en la revision y SEIS (6)
atenciéon de los usuarios a través de los medios digitales meses
Acreditar establecidos por la Secretaria, con ocasion a los servicios contados a
titulo de ofertados por la oficina de Registro. partir del
bachiller con |® Apoyar ala oficina de Registro de Transito en el agendamiento | cumplimiento
una de I_os ciudadgnos, con ocasion a Ios_ tramites antes del de los
experiencia Registro  Nacional Automqtor, Registro [\Iamonal de requisitos
conductores entre otros, tramites de la Secretaria. legales de $16.200.000
l,aporal e Apoyar y acompafiar a la oficina de Registro de Transito en la | perfeccionami
minima de elaboracién de reportes de actualizacién de informacion entoy
un (1) afioy previa depuracién de los registros identificados con ejecucion
seis (6) inconsistencias en las bases de datos utilizadas. dispuestos en
meses e Brindar apoyo en la interaccion con el RUNT para solicitar | el articulo 41
correcciones, modificaciones y cambios de caracteristicas de | de la ley 80 de
vehiculos, que permitan adelantar los tramites de transito en 1993
debida forma.
e Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas
en la Ley Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto Reglamentario
1377 de 2013 de protecciéon de la informacion y acatar lo
contemplado en la politica de tratamiento de datos de la
Alcaldia Distrital de Barranquilla
e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.
Acreditar SEIS (6)
titulo de e Apoyar en la elaboracion y revisiéon de la documentaciéon que meses
bachiller con se genera de los tramites relacionados con la oficina de contados a
una Registros de Transito. part_ir c_iel
experiencia e Apoyo en Ia_ls respuestas a las solicitudes generadas por otras | cumplimiento
laboral dependenmas de la entidad que le sean asignada por el de'lo_s $16.200.000
O supervisor. requisitos
minima un |, orientar e informar a los usuarios de manera clara en los legales de
(1) afioy procesos y procedimientos que adelanta la oficina de Registro | perfeccionami
seis (6) de Transito y Transporte, de acuerdo a los principios, entoy
meses ejecucion
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parametros y procedimientos definidos por la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad vial.

Gestionar el tramite pertinente a los documentos que le sea
asignados por correspondencia, utilizando los mecanismos
que la Entidad disponga para su seguimiento y finalizacion.
Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter
administrativo y operativo que le sean encomendadas.
Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la ejecucién de
actividades tendientes al archivo manejo y conservacion de
sus documentos.

Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la correcta
distribucion de documentacién entrante y saliente generadas
de los tramites que se llevan a cabo en la oficina de Registros
de Tréansito.

Apoyar en la organizacion y archivo de los registros fisicos y
digitales resultantes de los tramites que se llevan a cabo en la
oficina de Registro de Transito.

Apoyo en la redaccion de respuesta a las PQR, radicadas en
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, que sean
de competencia de la oficina de Registros de Transito.
Apoyar en la proyeccién de informes de Gestion en lo
relacionado al Objeto del Contrato.

Cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas
en la presente Ley Estatutaria 1581 de 2012 y Decreto
Reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la informacién
y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos
de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucién.

dispuestos en
el articulo 41
de la ley 80 de
1993

Acreditar
titulo de
bachiller con
una
experiencia
laboral
minima un
(1) afioy
seis (6)
meses

Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, con el fin de garantizar el control y la actualizacion de
los documentos generados en los diferentes tramites
realizados al interior de la Secretaria, y que deben ser
custodiados por parte en el archivo de la Secretaria Distrital
de Tréansito y Seguridad Vial

Apoyar en la digitalizacién de los documentos asignados por
el supervisor, con el fin de mejorar los tiempos de esperas de
los tramites realizados por los usuarios de la Secretaria
Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, en la consolidacién em base de datos los registros de la
documentacion y expedientes de registro de transito de la
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial.

Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, en la consolidacion en base de datos los registros la
documentacion y expedientes relacionados con los procesos
contravencionales de transito y demas procesos de la
Secretaria, entre estos, comparendo, IPAT, etc.

Apoyar en el recibo y la verificacién de los documentos de los
trdmites que se realizan ante la oficina de Registros de
Transito, y que sean remitidos al Area de Archivo de la
Secretaria.

Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los
requisitos
legales de
perfeccionami
entoy
ejecucion
dispuestos en
el articulo 41
de laley 80 de
1993

$16.200.000

Acreditar
Diploma de
bachiller
experiencia
laboral
minima de

Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial, con el fin de garantizar el control y la actualizacion de
los documentos generados en los diferentes tramites
realizados al interior de la Secretaria, y que deben ser
custodiados por parte en el archivo de la Secretaria Distrital
de Transito y Seguridad Vial

Apoyar en la digitalizacién de los documentos asignados por
el supervisor, con el fin de mejorar los tiempos de esperas de

SEIS (6)
meses
contados a
partir del
cumplimiento
de los
requisitos
legales de

$11.100.000

I::Net =

A4

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO



ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

(@)

(@)

icontec

w liiNet &=

A4

icontec

1S0O 9001

SOLf BARRANQUILLA

nueve (9) los tramites realizados por los usuarios de la Secretaria | perfeccionami
meses Distrital de Transito y Seguridad Vial. entoy
e Brindar apoyo a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad ejecucion
Vial, en la consolidaciéon em base de datos los registros de la | dispuestos en
documentacion y expedientes de registro de transito de la | el articulo 41
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial. de laley 80 de
¢ Brindar apoyo a la secretaria Distrital de Transito y Seguridad 1993
Vial, en la consolidacion en base de datos los registros la
documentacién y expedientes relacionados con los procesos
contravencionales de transito y demas procesos de la
Secretaria, entre estos, comparendo, IPAT, etc.
Apoyar en el recibo y la verificacién de los documentos de los
trdmites que se realizan ante la oficina de Registros de
Transito, y que sean remitidos al Area de Archivo de la
Secretaria.
e Brindar apoyo y acompafiamiento a la Secretaria de Transito
y Seguridad Vial, en la recepcién, clasificacion y distribucion
de documentos, datos y elementos y/o correspondencia
relacionada con los asuntos asignados.
e Apoyar en la entrega de turnos, brindar orientacién y atencién SEIS (6)
al publico en general, sobre los diferentes servicios que presta meses
la oficina de Registros de Transito. contados a
Acreditar | e Apoyar en la recepcion y atencion de llamadas telefonicas a partir del
Diploma de | fin de brindar orientacion a la ciudadania en general sobre los | cumplimiento
bachiller servicios gue presta esta Secretaria. de.lo_s
experienci . A_pc_)ya(’a la S’ecr_etarl'a de Transito y Segurida}d Vial en la requisitos
a laboral dlgltauon de trdmites y entrega de productos derivados de los Iegalgs de . $18.000.000
L mismos. perfeccionami
minimade |, grindar apoyo en la Interaccion con el RUNT para solicitar entoy
D0~5 (2) correcciones, modificaciones y cambios de caracteristicas de ejecucion
anos vehiculos, que permitan adelantar los tramites de transito en | dispuestos en
debida forma. el articulo 41
e Apoyar en las sedes de Registros de Transito, en la | delaley 80 de
asignacion, agendamiento de citas y realizacion de licencias 1993
de conduccidén que sean solicitado por los ciudadanos.
e Apoyar en la inscripciéon de personas naturales o juridicas al
RUNT, segun las directrices dadas por el supervisor
e Apoyar en la elaboracion y revision de la documentacion que
se genera de los tramites relacionados con la oficina de
Registros de Transito.
e Apoyo en las respuestas a las solicitudes generadas por otras SEIS (6)
dependencias de la entidad que le sean asignada por el meses
Acreditar supervisor. contados a
Diploma de | Orientar e informar a los usuarios de manera clara en los partir del
bachiller procesos y procedimientos que adelanta la oficina de Registro | cumplimiento
experienci de :I'rénsito y Transp.or‘te, de acge‘rdo con los principiqs, de los
a laboral parametros y p(ocedlmlen_tos d_eflnldos por la Secretaria requisitos
. Distrital de Transito y Seguridad vial. legales de $18.900.000
minimade |, Gestionar el tramite pertinente a los documentos que le sea | perfeccionami
dcgs @) asignados por correspondencia, utilizando los mecanismos entoy
anosy que la Entidad disponga para su seguimiento y finalizacion. ejecucion
Cuatro (4) |e Apoyo en el desarrollo de las actividades de caracter | dispuestos en
meses. administrativo y operativo que le sean encomendadas. el articulo 41
« Efectuar el apoyo requerido por la oficina en la ejecucién de | de laley 80 de
actividades tendientes al archivo manejo y conservacién de 1993
sus documentos.
e Apoyar a los funcionarios de la dependencia en la correcta
distribucion de documentacion entrante y saliente generadas
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de los tramites que se llevan a cabo en la oficina de Registros
de Tréansito.

e Apoyar en la organizacion y archivo de los registros fisicos y
digitales resultantes de los tramites que se llevan a cabo en la
oficina de Registro de Tréansito.

e Apoyo en la redaccién de respuesta a las PQR, radicadas en
la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, que sean
de competencia de la oficina de Registros de Transito.

e Apoyar en la proyecciéon de informes de Gestién en lo
relacionado al Objeto del Contrato.

e Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones
contenidas en la presente Ley Estatutaria 1581 de 2012 y
Decreto Reglamentario 1377 de 2013 de proteccién de la
informacién y acatar lo contemplado en la politica de
tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de Barranquilla.

e Las demés que se deriven de la naturaleza del contrato, las
asignadas por el supervisor y todas aquellas que garanticen
su cabal y oportuna ejecucion.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTA SON:

o Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP Il

o El contratista debera entregar la totalidad de la documentacién generada en el desarrollo de
las actividades asignadas de forma fisica y digital.

e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algln cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

o Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

o Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

e Mantener estricta reserva, confidencialidad y uso adecuado sobre la informacién que conozca
por causa o0 con ocasién del contrato.

e Debera cumplir con todas y cada una de las obligaciones contenidas en la presente Ley

estatutaria 1581 de 2012 y Decreto reglamentario 1377 de 2013 de proteccion de la informacion
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y acatar lo contemplado en la politica de tratamiento de datos de la Alcaldia Distrital de
Barranquilla.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio.

V. Analisis Econémico

El valor de la presente contrataciéon es de DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO MILLONES
TREINTA Y SEIS MIL PESOS MI/L ($264.036.000.00) Incluidos todos los tributos que se generen
con ocasion a la celebracién, ejecucion y liquidaciéon del contrato.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacion de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado: 6368
Para constancia se firma en Enero de 2022.

|J%\/Jy'd//
AULL ROMERO ORTEGA

Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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Barranquilla D.E.I1.P., enero de 2022

Doctora:

MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS
Secretaria General

Alcaldia Distrital de Barranquilla

Asunto: Remision de Propuesta.

Por medio de la presente, remito a usted la propuesta y sus documentos soportes presentada por
VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE, para la “PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL
DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS
POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURID”.

La referida propuesta ha sido revisada por la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, a través de la oficina de Oficina de Registros de Transito, quien certificé
que la misma se ajusta a las exigencias contempladas en el estudio previo y a los requerimientos
de esta Secretaria de manera que es procedente la suscripcion del contrato con el sefior(a)
VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE, identificado(a) con la Cedula de Ciudadania No.
32.728.548, por valor de DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/L($18.000.000.00).

Asi mismo, se deja constancia que la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, a través de la oficina de Oficina de Registros de Transito, ha revisado que el sefor(a)
VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE, no se encuentra incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses y demas prohibiciones consagradas en
la Ley para contratar.

Atentamente,

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS
SECRETARIO DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Proyectd: Karen Zarate — Asesora de Despacho / Secretaria de Transito y seguridad vial
Reviso: IVONNE DE LEON MEDINA. - Oficina de Registros de Transito
Revis6: Meri Monterrosa T- Asesora Externa / Secretaria de Transito y seguridad vial
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que revisada la planta global de cargos correspondiente a la Administracion Central Distrital,
se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente para realizar las
siguientes actividades:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion para brindar apoyo y acompafiamiento en el
desarrollo de las actividades del proyecto digitalizacion, racionalizacién y aumento de la

eficiencia en los servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguri.

Se expide la presente certificacion el 28 de diciembre de 2021.

Cordialmente,

BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEON
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

SDGH2903-2022

Proyect6: Njimenez

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia
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de Planeacion

CODIGO BPIN 2020080010119

PROYECTO Servicio de Digitalizacion Racionalizacion y aumento de la eficiencia en los Procesos y Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECT!

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector TRANSPORTE Valor Total Proyecto 4,030,833,333.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2020 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1289746
Fecha Aplicacion 12/7/2020 11:15:44 AM Estado Solicitud Registrado Actualizado
DATOS BASICOS

OBJETIVO

Mejorar la atencion al ciudadano en la prestacion de tramites y servicios que brinda la secretaria de transito distrital.

PROBLEMA

Deficiencia en los tramites y servicios que adelantan los ciudadanos ante la secretaria de transito distrital para el periodo 2020-2023.

DESCRIPCION

La secretaria distrital de transito y seguridad vial en cabeza de la oficina de registro desarrolla la gestion de los registros de transito correspondientes a
automotores (rna) de conductores (rnc) de maquinaria agricola industrial y autopropulsada (rnma) de remolques y semirremolques (rnrys) y demas
asignados.la atencion de solicitudes de tramites para los mencionados registros inicia con un turno en sede para realizar cualquier tramite o la asignacion
de citas virtuales continua cuando se registra la solicitud del tramite correspondiente en el aplicativo y finaliza con la entrega final del producto resultante;
cumpliendo con las disposiciones de la ley 769 de 2002 y resolucion 12379 expedidas por el ministerio de transporte asi como demas normativa vigente
en la materia. esta alternativa consiste en la articulacion de esfuerzos en tres frentes: en el incremento de la planta de personal preparada para atender
las solicitudes de tramites presentados por los ciudadanos la optimizacién de los procesos definidos para administrar y gestionar los servicios de registro
deseados nuestros usuarios y la racionalizacion de los tramites ofertados por la secretaria de transito y seguridad vial; incluyendo la asignacion de
recursos Y la utilizaciéon de tecnologia como la implementacion de software para la gestion de solicitudes de tramites de tal forma que se reduzca los
tiempos de espera en atencion al ciudadano como elemento crucial en la percepcion de calidad del servicio ofertado y se minimice los riesgos internos yo
externos a los que se ven expuestos la llave usuario-institucion.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Transito y Seguridad Vial
para la gestion de la demanda por sus servicios de transito.

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 4,030,833,333.00 4,030,833,333.00 0.00 0.00

Digitacion oportuna de
expedientes y registros de
los tramites y servicios
prestados y organizacion del
archivo fisico de los
expedientes

implementacion de la
estrategia anual de
racionalizacion de tramites.
Etapa: Inversion

Servicios de informacion actualizados
Unidad: Numero de sistemas de
informacion Meta Total:1.0000

S 4,030,833,333.00  4,030,833,333.00 0.00 0.00

Fecha de impresién: 12/7/2020 11:17:32 AM 1/3
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CODIGO BPIN 2020080010119

PROYECTO Servicio de Digitalizacion Racionalizacion y aumento de la eficiencia en los Procesos y Servicios prestados por la Secretaria de Transito y Seguridad Vial

Barranquilla

Servicios de informacién actualizados Digitacion oportuna de
Unidad: Numero de sistemas de expedientes y registros de S 4,030,833,333.00  4,030,833,333.00 0.00 0.00

informacion Meta Total:1.0000 los tramites y servicios

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2020 1,063,333,333.00  1,063,333,333.00 1,063,333,333.00
. . 2021 947,666,667.00 947,666,667.00 947,666,667.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios
2022 988,333,333.00 988,333,333.00 988,333,333.00
2023 1,031,500,000.00 1,031,500,000.00 1,031,500,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Incrementar la capacidad operativa de la Secretaria de Transito
y Seguridad Vial para la gestion de la demanda por sus servicios de transito.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta

249906200 - Sistemas de informacion

actualizados

Tipo Indicador : Indicador de Producto 2020 1.0000 1.0000
Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 1.0000

Servicios de informacién actualizados

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
2020 100.00
0600G028 - Registros Internos Generados 2021 0.00
Unidad de Medida: Porcentaje 2022 0.00
2023 0.00

Fecha de impresién: 12/7/2020 11:17:32 AM
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El Distrito de Barranquilla requiere contratar la prestacion de servicios para apoyar a la Secretaria de Trénsito y
Seguridad Vial en la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y
ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION
RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL". El cual debera ser ejecutado por una persona natural que demuestre la
idoneidad o experiencia requerida en los aspectos indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte del sefior(a) VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE, identificado
(a) con la cedula de ciudadania nimero 32.728.548, quien acredita mediante su hoja de vida y los documentos
presentados cumplir con los requisitos exigidos en el estudio previo respectivo, la cual fue verificada con el Sistema
de Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP y debidamente validada a través del jefe de la Oficina de Registros
de Transito.

En virtud de lo anterior, se concluye que VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE, cuenta con la idoneidad y
experiencia requerida para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto contractual descrito anteriormente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que no
se requieren varias ofertas para este tipo de contratacion.

Se expide la presente certificacion en el mes de enero de 2022.

Atentamente,

T N~

IVONNE DE LEON MEDINA

Jefe de Oficina Registros de Transito
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial

Proyectd: Karen Zarate Herrera- Asesora - SDTSV.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquillo, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO
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Barranquilla D.E.I.P., enero de 2022

Sefior (a)
VIVIANA DE JESUS DE LA CERDA VALLE
Barranquilla — Atlantico

Asunto: SOLICITUD DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial saludo,

Con el presente me permito solicitar a usted se sirva presentar a esta Secretaria propuesta para la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION PARA BRINDAR APOYO Y ACOMPANAMIENTO EN EL DESARROLLO
DE LAS ACTIVIDADES DEL PROYECTO DIGITALIZACION RACIONALIZACION Y AUMENTO DE LA EFICIENCIA
EN LOS SERVICIOS PRESTADOS POR LA SECRETARIA DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL”.

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla numeral 10.10.2 debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesion. (En el caso
que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado de Registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico pre ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
Certificacién Bancaria

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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La propuesta debera constar por escrito; contener la declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la ley, y autorizar a la entidad para que realice
las consultas de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada en la Secretaria en mencion antes
de quince (15) dias a partir del recibo de la presente.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucion, forma de pago, obligaciones de las partes y
demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el cual se encuentra a su disposicion en la Secretaria de
Transito y Seguridad Vial.

La secretaria solicitante se encargaré de diligenciar los siguientes documentos:

Estudio previo

Anélisis del sector realizado por la Oficina de Compras de la Secretaria General.

Certificado de Inexistencia de personal en planta expedido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana
Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda.

Certificado de idoneidad emitido por la Secretaria de Despacho, Jefe de Oficina o Gerente de la dependencia
solicitante.

Solicitud de propuesta al contratista.

Oficio remisorio dejando constancia de la evaluacion de los soportes

Atentamente,

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS
SECRETARIO DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Proyecto: Karen Zarate — Asesor de Despacho/secretaria de transito y seguridad vial
Reviso: Eucaris Navarro M - Jefe de Oficina de Gestion Estratégica e Institucional. (e)
Revisé: Meri Monterrosa T- Asesora Externa/secretaria de transito y seguridad vial

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia % BARRANQUILLA.GOV.CO



	24236d51e20c683b523a1b5998af8af4fd0f535384dc9de84c4ccd733b0b56b1.pdf
	Microsoft Word - E.P. -6368 (18) APOYO $264.036.000 COMENTADO
	24236d51e20c683b523a1b5998af8af4fd0f535384dc9de84c4ccd733b0b56b1.pdf

