e e 2 ¥
de aprobacion: : 22/10/2021 . e :
1801-FO0013 |

FORMATO DE REQUERIMIENTO PRESTACIGN DE SERVICIOS -
CONTRATISTA ANTIGUOD -

SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE ESE.

Quien solicita {Nombre y cargo perfil del requirisnte} - Fecha' de la Solicitud ) Dependencia o sede:  Sub Proceso de’
. . Servicios Generales y Logistica
STEWART AUGUSTO CRUZ FAJARDO ' . Dia - Mes Aiio . .
. Profeslonal Espacializade - - Area o Servicio: -
’ . Sub Proceso de Servicios Generales y
. : Lnndsti
2 : 12 oA Direcclénala que pertenece
) Direccitin Admi a

. |Formato documentos minimos para celebrar contrata : Lista de Chequeo Decumentacion por prestacion de serviclos

- JUSTIFICACION O NECESIDAD DE LA PRESTACICN DE SERVICIO REQUERIDO

La Bireccian Administrativa, Subprocese da Servicios Generales y logistica requiere contratar un (1) Apaye Técnico Admini ivo| para lar ion de actividades en
cualquiera de las sndss tde la Subred Sur Occidente ESE, y actividades gue garanticen la cabal realizacién de las ohliganfnnes da los servicios de Vlgtlanma, Aseo,y
- Lavanderia en las unidades asignadas de la Subred Integrada de Servicios de Salud Sur Occldents E.S.E.

DESCRIPCION DEL SERVICIO SOLICITADO )

Apeyo Téenico Admiinistrativo |, para el ammpéﬁamiento para las actividades que se realizan en el Subproceso de los servicios generales ¥ loglstica de la Direccldn Administrativa

Rubra: - . HONORARIOS REMUNERAGIGN SERVIGIOS TECNICOS EI ASISTENCIAL GENERAL ~ASISTENCIAL PIC
{Recursos Propios: s| . NO D Vlganclas futuras sl |:| NO . .
Convenlo ) -] D NO . No. Convenlo: ' i ‘s fte con: '

PERSONA REQUERIDA {NOMBRE Y CC): |ADRU\NA PATRICIA JUNCC VELASQUEZ C.C.52,768,633

PERFIL: APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO I

CUMPLE CON EL PERFlL REQUERIDO: o x NO |-

HABILIDADES: Capacidad an ol majens de Ofics {excel, word), Organizada, responsahle. honesta, sihcera, puntual con destrnza para el dasempefio, aplicactén de ra
Stica y cumplimiento de parématrns de calldad.

RIESGOS DE LA CONTRATACION: Inhabilldad e mcompahbflldades sobrevinientes. Damora en el inicio de la e]ez:uclnn del contrato, Ermores en fa suparwsmn Rissgo
relacionado al coneclmisnte, experiencla y destreza en el desempaiio de sus actividades. Rlesgo por no asisiencia a las actividades programadas. Riesgo refacicnado con las
conductas que miran la intencionalidad del individuo y su actividad valorativa y ética ante las actividadas ¥ los usuarios. Riesgo en la planeacién de las actividades por realizar.
Riesgo por no cumplimianto de nomnas 'y politicas instituclonales, entre las que se encuentran mision, visién, planes de aceltn, objetivos, metas @ indicadores. Riesgo de no
cumplimiento de los parémetros de calldad establecidos por el supervisor para {as actividades asignﬂdas No entrega’ de soportes , regisiros de las actividades de acuerdo con
Iss procedimientos y requerimientos de la entidad . .

B - CANTIDAD
Marque can una X segin pomesponda fas condiclones del contrato en ko (meses ,hovas, [oBSERVACIORES
mlacionado a honorarios para pryyeccidn del valar & contratar activdades a
B . contralar } . .
IMEs o . . X k { afa n'de tabla de vigencla 2022
HORA . ' . . - : . ‘
ACTIVIDAD )

ACTIVIDADES / OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA .

1. Recepcionar, gestionary dar respue_ista.de' los ilckets recibidos de los contratos tercarizados (vigiancia, aseo, lavanderia).

2. Realizar informe mensual del consolidado da los ticket reclbidos y trimasli-a!rnenie elabarar informe para ser entragado a las dependeniclas que solicitsn esta informacién.
3. Hevar fista de chequeo de las obligachnas da [os caniratos tercerizades (vigilancia, aseo 'y lavandena) on 1a unidades y punto asignado (Kennedy, Tintal y Floralia)

lmansualmente verlficando ol gstade de las Instalaciones hacer ef rdquarimispip para que se soluelone la deficiencia que se detecte:

4. Entraga de insumos de aseo an Ips puntos asignados (Kennedy, Tintai, Floralia} levantar el acta donde conste la entraga a la auxiliar de senviclos generales.

" |5. Realizar las encuestas mensuales de los contralos tercerizados {vigilancia, aseo, lavandeﬁa) de los puntos asignados’ (Kennedy, tintal, Floralia).
. Resoiver [as cbservacianes o quejas da las que llegue a tener conocimiento de los puntos (Ranneﬂy, Tintal, Floralia) en 1a medlda que este al alc:nce oensu defemn .

repertarias y poner en congeimiento a !a persgnz gue gestiona las pars;

7. Raporlar rnensua!mente los insumos gua se ulilicen en los puntos asngnsdos {Kernedy, Tintal, Floralia). -
8. Verilicar que esién en funcmnamaento Tos equipcs ullllzadns en la-prastacion dal aervicio da aseo y la rvandena como los rnedxos tecnoldgicos en el sarvicio de vigiiancia r.le

los puntos de (Kennedy, Tintal, Fioralia).

8. Realizar Ias ancyestas mensuales de los cantratos tercerizadus.(vlgllancla, aseo, levanderia) de los puntos (Kennedy. ‘Tintal, Floralia}.

10. Rsa-lizar y verificar la informacion de las planillas de kitos dlaros para &! respectivo soporte de la factura mensual,

11. Realizar ¥ ievantar al |nventann de ropa de los puntos (Kennedy, Tintal, Floralia). - .
- [12 Consoildar la niurmacmn &l inventario a ropa que se encuentra en circulacion de 1a suhred con Ins dalns raportados por los aux'ﬁares a carge ds esta actlwdad de las otras

unidades y procader a informar{as necesidagdes al sugenﬂsor da! contrato,

13. Realizar informe mensual da supervislon dei servicio de lavandera.

"

PERFIL Y NOMBRE DE QUIEN EJERCERA LA SUPERVISION

1. Numbré: o . - STEWART AUGUSTO CRUZ FAJARDOQ

2. Wenificasién: o 4155277

’ Profesional especializade
Supervisor de Contrato )

3 Féﬁll o carge:

4. Jus!rﬁcamon {Si aplica} ’ NIA ' ' .
~ m . | ”r ong af ‘ QE)‘O -
TATIANA EUGENIA MARIN SALAZAR . LiLLA) A MARGELA ODRIGU Z MORENC
Directora Administrativa . . Vo.Bo. Subgerencla Corporativa ..

FAXil g




ALCALDIA MAYOR
DE BOGOTAD.C.
SALUD

Subred Imegraga do Servicios
de Satud Sur Oecidenta E.S E

COMUNICACION INTERNA

" Bogota D.C.. 01 Diciembre 2021,

‘PARA: Dra. LJLEANA MARCELA RODRIGUEZ MORENO
: 'Sub Gerente Corporatwo

DE. . STEWART AUGUSTO CRUZ FAJARDO
- Supervisor del Contrato

_-Asunto: . Constancia de verificacion y cumplimiento de requ'isito_s del perfil a contratar

Aiento saludo, -

- Previa revision de los documentos entregados. por el colaborador que se relaciona a continuacion,
mediante la presente informo que el mismo cumple con los reqwsﬁos necesarios del perfil a

- €0 ntratar.

. 'NOMBRE COLABORADOR: ADRIANA PATRICIA JUNCO VELASQUEZ
- DOCUMENTO IDENTIDAD COLABORADOR: 52.769.633 de Bogota
PERFIL A CONTRATAR: APOYO TECNICO ADMINISTRATIVO |

SERVICIO O AREA: DIRECCION ADMINISTRATIVA SERVICIOS GENERALES

. Ate_ntamenfe |

Profesional Esfecidlizado -

Gl

Declaro que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y dlsposmlones Iegales y; por lo tanto,

lo presentamos para firma.

Elaborade por: © ° | KATHERINERESTRERG . | TECNICO 1 0 L& .| 01122021

Calle 9%#39-46 - Ve

Cédigo postal 110851 :-.

Tel.: 7560505 ‘. - BOGO v e
www. subredsurocudente gOV.CO ENZALUD M EJO R .

Info: 195 : o +USS Pablo VI PARA TODOS

.. *USS Fontibon
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29111/21-13:48 : “ Policia:Nacional de Colombia

..  BODOG YT

Consulta en linea deAhte‘Cédentes Penales y VRequér_‘imientos Judiciales

La Pohcra Nacional de Colomb|a informa:
Que siendo las 01 48 29 PM horas del 29/11/2021, el ciudadano identificado con:
~ Cédulade Ciudadania N° 52769633
Apelhdos y Nombres JUNCO VELASQUEZ ADRIANA PATRICIA

NO TIENE ASUNTOS PENDlENTES, CON LAS AUTO‘RIDADES JUDICIALES
de_ conformidad con lo establecido en‘ el articulo 248 de la Constitucién Politica de Colombia.

En cumphmxento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012 proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda ‘NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDlCIALES” ‘ aphca para todas aquellas - personas que no registran—
antecedentes y para quienes la autoridad jUdlCla| competente haya decretado la extincién dela
condenaola prescnpc;on de la pena

Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de ldentn‘lcamon y nombres correspondan
con el documento de ndentldad reglstrado y solo aplica para el territorio colomblano de acuerdo
alo es’_cablemdo en el ordenamlento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado consulte las preguntas frecuentes 0 acerquese a las
mstalacxones dela Pohcna Nacronal mas cercanas.

il

Direccion: Calle 18A # 69F-45
Zona Industrial, barrio
Montevideo; Bogota B.C:
Atencion administrativa; lunes a’
viernes 7:00'am 5 1:00 pmy 2:00
] pma 500 pm:

I sl R Linea de atencién sl ciudadane:
5153700 ext. 30552 (Bogota)
Resto del pais: 018000910 112

E-mail
Iineadirecta@po?icia.gov,co

https://antecedentes;pqliciaﬁgov.cd:?ODS/WebJudidal/formAntecedentes.xhtm! | 112



(d;EL{ﬁSRDEgé?CIﬂ%% CERTIFICADO ORDINARIO VIA WEB
No. 5334693

¥ Personeria de Bogota, D. C.

Bogota D.C., 29 de Noviembre de 2021 - 13:41 pm

CERTIFICADO DE ANTECEDENTES DISCIPLINARIOS
LA PERSONERIA DE BOGOTA, D.C.

CERTIFICA

Que una vez consultado el sistema de Registro de Sanciones e Inhabilidades Disciplinarias de la Personeria de Bogota D.C.,
el sefior(a) ADRIANA PATRICIA JUNCO VELASQUEZ, quien se identifica con la CEDULA DE CIUDADANIA No.:
CINCUENTA Y DOS MILLONES SETECIENTOS SESENTA Y NUEVE MIL SEISCIENTOS TREINTA Y TRES de BOGOTA
D.C.

52769633

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

Esta Certificacion es valida, siempre y cuando el niumero consignado en el respectivo documento de identificacion, coincida
con el aqui registrado. El certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Personeria de Bogota D.C., contiene las
anotaciones de sanciones e inhabilidades disciplinarias que reporten las Entidades Distritales y las dependencias de la
Personeria de Bogota D.C., con atribuciones Disciplinarias.

ADVERTENCIAS:

La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en
dicho momento.

Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se
certificaran todas las anotaciones que figueren en el registro. (Articulo 174 - Ley 734 de 2002).

Tres o mas sanciones disciplinarias en los Gltimos cinco (5) afios por faltas graves o leves dolosas o por ambas, constituye
inhabilidad para desempefiar cargos publicos (Numeral 2, art. 38 - Ley 734 de 2002).

Certificado expedido de conformidad con el articulo 102 numeral 5 del Decreto Ley 1421 de 1993, Ley 734 de 2002 y las
Resoluciones Nos. 328 del 27 de junio de 2002, 042 del 14 de febrero de 2003 y 616 del 10 de noviembre de 2004, de la
Personeria de Bogota D.C.

Para todos los efectos esta certificacion debe ser complementada con la expedida por la Procuraduria General de la Nacion.

El presente certificado tiene vigencia de tres (3) meses a partir de la fecha de su expedicion.

Certificado expedido sin costo alguno.

WILLIAM JAVIER MURCIA ACEVEDO
Jefe Oficina Asesora Juridica

Certificado generado por el sitio web: www.personeriabogota.gov.co. Para verificar su validez comuniquese con la Personeria de Bogota D.C.
Cra. 7 No. 21 - 24 - Conmutador (601) 3820450/80 - www.personeriabogota.gov.co

Codigo de verificacion: 11_5U73K_4113. Link de verificacion: https://www.personeriabogota.gov.co/antecedentes-disciplinarios


http://personeriabogota.gov.co/

CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy lunes 29 de
noviembre de 2021, alas 13:39:54, el numero de identificacion, relacionado a continuacién, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 52769633
Caodigo de Verificacion 52769633211129133954

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.



CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

13:46:53
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 183480896

Bogota DC, 29 de noviembre del 2021

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) ADRIANA PATRICIA JUNCO VELASQUEZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 52769633:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co



29/11/21 13:51 Consulta

jzﬁ Policia Nacional de Colombia
ety

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

‘Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas

() (Defaultaspx) Q

RNMC )

£ Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 29/11/2021 01:51:03 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°, 52769633 y Nombre:
ADRIANA PATRICIA JUNCO VELASQUEZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacién No. 27592791 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicién del mismo. Esta consuita es vélida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

' Q Nueva Busqueda B Imprimir

ogotd 0.0
o112

https:/isrvcnpc.policia‘gov.co/PSC/frm__cnpﬁconsulta.aspx

sty

i



Bogota D.C., 01 diciembre 2021

PARA: ‘SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD SUR OCCIDENTE E.S:E.

DE: ADRIANA PATRICIA JUNCO VELASQUEZ C.C. 52.769.633
Contratista prestacion. de: Servicios

Asunto; » - DECLARACION JURAMENTADA CONTRATISTA

Yo ADRIANA PATRICIA JUNCO'VELASQUEZ xdent!flcado(é) con la C.C. No._52.769.633 de

Bogota, mayor de edad y con domlcmo en la ciudad de Bogota D.C., manifesto bajo la gravedad
del juramento:

PRIMERO: Los documentos aportados para la contratacién. de mis servicios son veridicos 'y se
encuentran actualizados segun las normas vigentes y los lineamientos- institucionales. -

SEGUNDO: La informacion contenida en los soportes 'académicos formales é informales

presentados de forma magnética son reales:

TIPODE : TITULO O FECHiA DE ENTIDAD VIGENCIA EN

FORMACION CERTIFICACION | EXPEDICION EDUCATIVA QUE | -CASO QUE
{ FORMALO OBTENIDA {DIA,MES, ANO) | LA EXPIDE APLIQUE (
INFORMAL) : ; E : DIA,MES, ANO)
FORMAL Bachiller 29/11/1997 Colegio -~ San
| Académico ~ Bonifacio
FORMAL Técnico Auxiliar|:18/12/2010 Fundacion
en-Administracion Estudio
' Empresarial

E-MAIL &Y z'f;gaféfgﬁ?w; Al s

TERCERO: ‘Me obligo durahte la vigencia del contrato que celebre con: la: Subred Integrada de

- Servicios de Salud Sur Occidente E:S.E. & actualizar y mantener vigentes los cursos y documentos

requeridos.

La presente declaracion j’ura‘mentada se rinde sin perjuicio. de- lo-establecido en-los articulos 286y
siguientes del Codigo Penal Colombiano:

Manifiesto, que todo lo déclarado anteriormente es verdadero y: para-ial efeCto firmo, - este

documento. e
)

FIRMA = ¢ “‘f{,.»
C.C..No. = r«\ :} “?\?jg EE
TELEFONO R 08 B

DIREGOION ottt Z&5ur BARRIO DU Cude! (Pt
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