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DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE LA REPUBLICA

899.999.083-0

‘Contratist JULIO CESAR CORDOBA CANADA

“dentificacion:. | | C.C.: 11.807.423

MABEL MILENA SANDOVAL VARGAS, identificada con la cédula de ciudadania No. 52.144.748, en calidad de Directora
Administrativa y Financiera, de acuerdo con ef Decreto No. 379 del 11 de marzo de 2020 y acta de posesion No. 745 del 12 de
marzo de 2020, actuando en nombre y representacién del DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA DE
LA REPUBLICA, con NIT. 899.999.083-0, en uso de las facultades y funciones delegadas a través de la Resolucion No. 093
det 11 de febrero de 2019, quien para los efectos del presente documento se denominara LA ENTIDAD: y JULIO CESAR
CORDOBA CANADA, quien se denominaré EL CONTRATISTA y declara que tiene capacidad para celebrar este contrato, que
no incurre en causal de inhabilidad e incompatibilidad de las previstas en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007, 1474 de 2011 y
articulo 43 de la Ley 1955 de 2019 y demas normas constitucionales y legales, hemos acordado celebrar el presente contrato,

el cual se regira por las siguientes;

- CLAUSULAS: = @

En virtud del contrato, EL CONTRATISTA se obliga a prestar a LA ENTIDAD, con plena autonomia
técnica y administrativa, los servicios profesionales para apoyar a la Consejeria Presidencial de
.| Derechos Humanos y Asuntos Internacionales en la asistencia técnica a los municipios priorizados, de
acuerdo a los departamentos asignados, en la implementacion y seguimiento de la Linea de Politica de
| Prevencion del Reclutamiento, Uso/Utilizacion y Violencia Sexual en contra de Nifios, Nifias y
| Adolescentes y de las rutas de prevencion en el marco de la articulacion intersistémica Nacién —
| Teritorio.

El plazo de ejecucion del contrato sera hasta el 15 de septiembre de 2022, previa aprobacién de la
|_garantia Gnica, registro presupuestal e inicio de la cobertura de la ARL.

Concertar con el supervisor del contrato un Plan de Trabajo en el que se incluya el Cronograma del
desarrofio de las actividades. .
| 2. Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Internacionales, en la
1- elaboracion de informes bimensuales de seguimiento de las Alertas Tempranas con sus respectivos
soportes (listados de asistencia, registros fotograficos, encuestas), en los cuales se incluyan las
acciones que se han venido adelantado en los municipios donde se presente riesgo de reclutamiento,
uso y violencia sexual de nifios, nifias y adolescentes, con el fin de alimentar [a plataforma SIGOB-
CIPRAT, en el departamento del Chocd y sus respectivos municipios.
Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Intemacionales, en la
actualizacion de la matriz de riesgo, mapa de aciores estratégicos y directorio de entidades, en virtud
de la armonizacion intersistémica, en el departamento del Choco ¥ sus respectivos municipios, en el
marco del objeto del contrato.
14. Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Intemacionales, en la
construccion de informes y estrategias para la gestion de escenarios de riesgos y la implementacion
de recomendaciones administrativas, sobre politica de prevencion del reclutamiento, uso-utilizacion
y violencia sexual en contra de nifios, nifias y adolescentes para ser puestas en conocimiento de las
autoridades competentes en el departamento del Choco y sus respectivos municipios, en virtud de
la armonizacién intersistémica.
Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Internacionales, en la
recoleccion de informacién de caracter técnico que sirva como insumo para dar respuesta a los
requerimientos que lleguen a la Secretaria Técnica de la CIPRUNNA en el departamento del Chocd
Y sus respectivos municipios.
Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Intemacionales, en la
elaboracion de informes y la construccion de rutas de prevencion, que contribuyan en la
conformacion y/o actualizacion de los equipos de accién inmediata para generar rutas de proteccion
de situaciones de reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual en nifios, nifias y adolescentes en
: el departamento del Chocd y sus respectivos municipios. :
|7. Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Internacionales,
: participande ante las diferentes instancias de prevencién (Mesas departamentales, CIPRAT,
CERREM, subcomité de PPGNR} a nivel municipal y departamental, con el fin de dar seguimiento a
las acciones, compromisos y casos de reclutamiento, uso, utilizacion y violencia sexual en contra de
nifios, nifias y adolescentes, en el marco del objeto del contrato,
8. Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Internacionales, en el
seguimiento a la implementacion de los Planes de Prevencién de reclutamiento formulados por los
entes territoriales en el marco de [a articulacion intersistémica y deméas acciones desarrolladas como
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producto de la asistencia técnica prestada en el departamento del Chocéd y sus respectivos
municipios.

Apoyar a la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos Internacionales, en la
articulacion con las diferentes instancias municipales y departamentales con especial énfasis en los
Subcomités de Prevencion, Proteccidn y Garantias de No Repeticion — SPPGNR, en el departamento
del Choco y sus respectivos municipios.

10. Asumir todos los gastos y costos de desplazamiento a que haya lugar, en el marco del objeto del
contrato.

| 1. Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas contractuales, evitando dilaciones que puedan
| presentarse y en general se obliga a cumplir con lo establecido en las leyes 80 de 1993, 1150 de 2007
| ¥ sus decretos reglamentarios. 2. Responder por sus actuaciones y omisiones derivadas de la
1 celebracion del contrato, y de la ejecucion del mismo, de conformidad con lo establecido en las leyes 80
| de 1993, 1150 de 2007 y sus decretos reglamentarios. 3. Estar y mantenerse afiliado a os Sistemas de
| Pension, Salud y a una Administradora de Riesgos Laborales de confermidad con lo dispuesto en la
| normatividad vigente sobre el tema, para lo cual debera aportar al supervisor del contrato, copia que
| acredite el pago de los aportes a los Sistemas mencionados y soporte de las demés obligaciones. El
| incumplimiento de esta obligacién sera causal para que LA ENTIDAD inicie el procedimiento
| sancionatorio a que haya lugar. 4. Remitir al supervisar, durante el mes siguiente al vencimiento del plazo
| del contrato, el soporte del pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del Gitimo
periodo de cotizacion correspondiente a la fecha del vencimiento del contrato, en el que se pueda verificar
| que el mismo fue realizado en los términos de la Ley 1955 de 2019. 5. Mantener actualizado su domicilic
durante la vigencia del contrato. 6. No acceder a peticiones 0 amenazas de quienes actlen por fuera de
| la ley con el fin de obligarlo @ hacer u omitir algiin acto o0 hecho, informando inmediatamente a LA
| ENTIDAD y demas autoridades competentes cuando se presenten tales peticiones o amenazas. 7.
| Portar en un lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de LA ENTIDAD [a
1 identificacidn que lo acredita como contratista de LA ENTIDAD. 8. Los productos que se elaboren en ¢l
| marco del contrato deben entregarse cumpliendo con la Ley de Archivistica. 9. Presentar dentro de los
| tres (3) dias habiles siguientes al vencimiento de cada mensualidad o periodo de pago y del vencimiento
| del contrato, la factura ¢ cuenta de cobro, segln sea el caso, con los respectivos soportes documentales
| del cumplimiento del objeto y las obligaciones contractuales. 10. Responder por la informacion entregada
| por el DAPRE para el cumplimiento de las obligaciones contractuales cumpliendo a su vez con las
| politicas de confidencialidad de LA ENTIDAD. 11. Responder por e cuidado de los bienes que le sean
1 entregados por LA ENTIDAD para el desarrollo del contrato (si a ello hubiere lugar). 12. Entregar al
| vencimiento de la ejecucion del confrato los asuntos y elementos que le fueron entregados en desarrollo
| de sus actividades (si a ello hubiere lugar). 13. No instalar ni utilizar en los equipos que le sean asignados
. por LA ENTIDAD para el desarrollo del objeto dei contrato, ninglin software sin la autorizacion previa del
| Area de Tecnologias y Sistemas de Informacién (si a ello hubiere lugar). 14. No sacar el software de LA
| ENTIDAD y limitar su uso a las actividades propias del contrato, salvo autorizacion previa y expresa del
Area de Tecnologias y Sistemas de Informacion (si a ello hubiere lugar). 15. No introducir modificacion
1 alguna al software instalado, sin la autorizacion previa y escrita del Area de Tecnologias y Sistemas de
| Informacion (si a ello hubiere lugar).

| A. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento a las disposiciones legales vigentes del SISTEMA DE
| GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO en especial debe: 1. Estar y mantenerse
| afiliado a la Administradora de Riesgos Laborales de su eleccion. 2. Comunicarse dentro del dia habil
| siguiente al inicio de la ejecucion del contrato, con el Area de Talento Humano de LA ENTIDAD, al correo
| electronico rafaelpalomino@presidencia.gov.co o sequridadysaludenelirabajo@presidencia.gov.co,
para realizar la induccion sobre el Sistema de Gestion de Seguridad y Salud en el Trabajo y Medio
Ambiente. 3. Procurar el cuidado integral de su salud y suministrar informacion clara, veraz y completa
sobre su estado de salud. 4. Contar y disponer para la realizacion del objeto del contrato con los
elementos de proteccion personal necesarios para ejecutar la actividad contratada, para lo cual asumir
su costo. 5. Informar oportunamente a LA ENTIDAD acerca de los peligros y riesgos latentes en el sitio
donde desarrolle sus actividades, asi como incidentes, accidentes o enfermedades y contribuir en la
| implementacion de actividades para su mitigacion. 6. Comunicar cualquier accidente que le suceda en
desarrollo de las actividades del contrato, dentro de las cuarenta y ocho (48) horas siguientes a la
ocurrencia del mismo, a la persona encargada de Ia Seguridad y Salud en el Trabajo, quien debera
realizer el informe correspondiente a la ARL en los términos sefialados en la Ley 1562 de 2012 y
reportario al supervisor del contrato quien lo remitira al Area de Talento Humano de LA ENTIDAD. 7.
Participar en las actividades de Seguridad y Salud en el Trabajo, realizadas por LA ENTIDAD. 8.
Participar en las actividades de promocion y prevencidn en Seguridad y Salud en el Trabajo
determinadas por LA ENTIDAD para mantener y mejorar las condiciones de seguridad y salud de los
colaboradores. 9. Cumplir fas normas, reglamentos e instrucciones del Sistema de Gestion de la

{| Seguridad y Salud en el Trabajo SG-SST. 10. Informar oportunamente a LA ENTIDAD cualquier novedad
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| derivada del contrato frente al Sistema General de Riesgos Laborales. 11. Cumplir con las disposiciones
| establecidas en el Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo. 12. Dar estricto cumplimiento al Protocolo
| de Bioseguridad establecido mediante la Resolucion 777 de 2 de junio 2021 del Ministerio de Saiud y
| Proteccién Social, modificada por la Resolucién 1687 de 2021, y cumplir con el objeto del presente |
| contrato dando un adecuado manejo de las medidas de mitigacion de la transmisién de la pandemia
| COVID-19, durante la vigencia de dicha resolucién. PARAGRAFO: LA ENTIDAD, si lo considera
| conveniente una vez superada la Emergencia Sanitaria por el COVID-19, podra extender la aplicacién
| def Protocolo de Bioseguridad de LA ENTIDAD adoptado mediante Resolucion No. 273 del 20 de mayo
| de 2020 y el Lineamiento de Bioseguridad L-TH-15. B. EL CONTRATISTA debe dar cumplimiento a las
| disposiciones legales vigentes del SISTEMA AMBIENTAL y en especial debe; 1. Dar estricto
| cumplimiento a los lineamientos, normas, reglamentos, estandares, orientaciones, politicas, y leyes
| ambientales aplicables para la ejecucion de sus actividades que fueron contratadas por esta entidad. 2.
| Comunicarse dentro del dia habil siguiente al inicio de la ejecucion del contrato con el Grupo de Servicios
| Generales y  Gestion  Ambiental de la  Entidad al comeo  electrdnico:
| gestionambiental@presidencia.gov.co para realizar la induccion sobre el Sistema de Gestion Ambiental,
| 3. Procurar el cuidado de la casa comun, y los recursos naturales. 4. Informar oportunamente impactos
| y riesgos ambientales en las 4reas que se desarollen las actividades. 5. Participar en las
| sensibilizaciones, capacitaciones y actividades educativas establecidas en |a entidad y en el Sistema de
| Gestion propio de EL CONTRATISTA. 6. Cumplir con los programas ambientales establecidos en la
| Entidad. 7. Dar cumplimiento alo establecido en el articulo 4 de a Resolucion 2184 de 2019 del Ministerio
| de Ambiente y Desarrollo Sostenible. 8. De acuerdo con lo anterior, EL CONTRATISTA sin excepcion,
debera cumplir la legislacion ambiental vigente, sin necesidad de requerimiento previo o expreso; y
| deben obtener y mantener vigentes las licencias o permisos de autoridades ambientales que de
| canformidad con la nomatividad vigente sean necesarias para cumplir sus obligaciones contractuales
| ylo post-contractuales. PARAGRAFO PRIMERO: Igualmente, los CONTRATISTAS deben prever los |
| costos en los que deben incurrir para el cumplimiento de las normas ambientales, antes, durante y
| después de Ia ejecucion del contrato. PARAGRAFO SEGUNDO: Las obligaciones ambientales que se™
| consignan dentro del contrato se haran extensivas y seran de obligatorio cumplimiento por parte de los
| subcontratistas que hagan parte del proyecto, obra o actividad que EL CONTRATISTA contractualmente
| desarrolla, ‘
| Hastala suma de SESENTA Y SIETE MILLONES CIENTO CINCUENTA MIL PESOS MONEDA LEGAL
($67.150.000), incluidos todos los impuestos, tasas y contribuciones a que haya lugar. PARAGRAFO:
Para amparar la contratacion LA ENTIDAD cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.
28522 del 18 de enero de 2022, Rubro: C-0201-1000-5-0-0201002-02.
El valor del contrato se pagara por parte de LA ENTIDAD en mensualidades vencidas o proporcionales
por fraccion de mes del servicio prestado, tomando como base unos honorarios mensuales de OCHO
MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MONEDA LEGAL ($8.500.000), incluidos todos los impuestos,
tasas y contribuciones a que haya fugar. El pago se realizara previo cumplimiento de los siguientes
requisitos: 1) Aprobacidn por parte de la Entidad de la garantia dnica. ) Certificacion emitida por el
supervisor del ¢contrato respecto de la efectiva prestacion del servicio a satisfaccion, acompafiada de un
informe detallado de las actividades realizadas, elaborado por EL CONTRATISTA con los respectivos
soportes. l1l) Certificacion y soportes donde se acredite que EL CONTRATISTA se encuentra al dia en
el pago de sus obligaciones derivadas del sistema de Seguridad Social Integral y IV) Tramite de la cuenta
respectiva. PARAGRAFO PRIMERQ. No obstante, la forma de pago prevista, ésta queda sujeta a la
situacion de los recursos por parte del Ministerio de Hacienda y Crédito Pablico, una vez se encuenre
aprobado el PAC (Programa Anual Mensualizado de Caja). PARAGRAFO SEGUNDO. LA ENTIDAD
pagara a EL CONTRATISTA, dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la radicacion de los
documentos por parte del supervisor del contrato en el Area Financiera de LA ENTIDAD. PARAGRAFO
TERCERQ. Si la factura o cuenta de cobro no ha sido correctamente elaborada 0 no se acompafian log
documentos requeridos para el pago y/o se presentan de manera incorrecta, el término para éste solo
empezara a contarse desde la fecha en que se aporte el Ultimo de los documentos ylo se presenten en
debida forma. Las demoras que se presenten por estos conceptos, serén responsabilidad de EL |
CONTRATISTA y no tendran por ello derecho al pago de intereses o compensacion de ninguna
naturaleza. PARAGRAFO CUARTO. En caso de que aplique tratndose del pago con factura
electrénica, EL CONTRATISTA debera dar cumplimiento a lo establecido en la circular publicada en la
pagina WEB de LA ENTIDAD https://dapre presidencia.qov.co/normativa/normativa/GiR21-00000022-
{DM.pdf. PARAGRAFO QUINTO. Durante el periodo de aislamiento declarado por el Gobiero Nacional,
EL CONTRATISTA debera garantizar la utilizacién de medios electrénicos para el cumplimiento de las
obligaciones contractuales que |0 requieran. ,
Para avalar el cumplimiento idoneo y oportuno de las obligaciones estipuladas, el pago de las multas, de
-8y Gar la pena pecuniaria y demés sanciones que, dado el caso, pudieren imponerse, EL CONTRATISTA
.o debera prestar una garantia en los témminos consagrados en el articulo 2.2.1.2.3.1.2. del Decreto 1_0{32
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de 2015, a favor de la NACION Y/O EL DEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA PRESIDENCIA
DE LA REPUBLICA, (Nit; 899.999.083-0). Dicha garantia tiene por objeto amparar:

Cumplimiento Plazo del contrato y 4 meses mas. 20% del valor del contrato.

Calidad del servicio Plazo del contrato y 4 meses mas. 20% del valor del contrato.

PARAGRAFO PRIMERO. EL CONTRATISTA entregara la garantia al Area de Contratos de LA
ENTIDAD dentro de los tres (3) dias habiles siguientes a la suscripcion del contrato. PARAGRAFO
SEGUNDO. EL CONTRATISTA debera restablecer el valor de la garantia cuando este se haya visto
reducido por razdn de las reclamaciones efectuadas por LA ENTIDAD. De igual manera, en cualguier
evento en que se aumente o adicione el valor del contrato o se prorrogue su términe, EL CONTRATISTA
debera ampliar el valor de la garantia otorgada o ampliar su vigencia, segin el caso. PARAGRAFO
TERCERO. Una vez iniciada la ejecucion del contrato, en caso de incumplimiento de EL CONTRATISTA
de la obligacion de obtener la ampliacién de la garantia o de la obligacion de obtener su rencvacion o de
la obligacion de restablecer su valor o de aquella de otorgar una nueva garantia que ampare el
cumplimiento de las obligaciones que surjan por razén de la celebracidn y ejecucion del contrato, LA
ENTIDAD contratante podra adelantar el procedimiento administrativo sancionatorio a que haya lugar.

De conformidad con lo dispuesto por los articulos 14 al 18 de la Ley 80 de 1993, las clausulas
excepcionales de interpretacion, modiicacion y terminacion unilaterales, sometimiento a la ley
nacional y caducidad del contrato por parte de LA ENTIDAD, se entienden incorporadas en el presente
contrato. PARAGRAFQ PRIMERO: El acto administrativo que declare la caducidad dara por terminado
el contrato y ordenara su liquidacion en el estado en que se encuentre, sin perjuicio de las acciones
penales y civiles a que hubiere lugar. PARAGRAFO SEGUNDOQ: Ademas de la posibilidad de
terminacion de este contrato por mutuo acuerdo de los contratantes, o por parte de LA ENTIDAD en
el caso de que se verifique que EL CONTRATISTA esta incurso en antecedentes que generen
| inhabilidad tales como: en asuntos disciplinarios, la destitucion; en los penales, cuando hay pena
accesoria de interdiccion de derechos y funciones publicas; en los fiscales, cuando se le incluye en el
boletin de responsables fiscales; mediante acto administrativo motivado se dispondra la terminacion
| anticipada en los eventos contemplados en el articulo 17 de la Ley 80 de 1993.

| El contrato se rige por las leyes 80 de 1993 y 1150 de 2007, sus decretos reglamentarios, y en las
| materias no reguladas por ellas, por las disposiciones comerciales y civiles pertinentes. Asi mismo
| esta sometido a la Jurisdiccion de lo Contencioso Administrativo.

{ Con el objeto de conminar a EL CONTRATISTA para que cumpla con sus obligaciones, LA ENTIDAD
| impondra multas diarias y sucesivas equivalentes ai una por mil del valor total de este conirato o
| proporcional al incumplimiento, por cada dia habil de retardo o incumplimiento, hasta que se verifique
| su cumplimiento. Estas sanciones no podran superar el diez por ciento (10 %) del valor del contrato y
{ se aplicaran sin perjuicio de las demas sanciones a que haya lugar. PARAGRAFQ. PROCEDIMIENTO
| PARA LA APLICACION DE MULTAS, SANCIONES Y DECLARATORIAS DE INCUMPLIMIENTO:
| Para la aplicacion de las multas previstas en la presente clausula se seguira el procedimiento
| establecido en el articulo 86 de la Ley 1474 del 12 de julio de 2011. Este procedimiento, aplicara
| también previamente a la declaratoria de incumplimiento para hacer efectiva la clausula penal pactada
| v la declaratoria de caducidad.

| En caso de incumplimiento de las obligaciones adquiridas o de declaratoria de caducidad de este
| contrato, EL CONTRATISTA pagara a LA ENTIDAD a titulo de pena, una suma equivalente al diez
| por ciento (10 %) del valor de este contrato, cantidad que se tendra como pago anticipado de los
perjuicios que reciba LA ENTIDAD por el incumplimiento, sin perjuicio de hacer efectiva la garantia de
| que trata la cléausula octava del presente documento.

| El valor de la pena y/o de la multa se tomara del saldo a favor de EL CONTRATISTA si [o hubiere, o si
| no, de la garantia constituida, y si esto Gltimo no fuere posible, se hara mediante cobro coactivo.

Hacen parte integral del confrato los siguientes documentos: 1. Certificado de Disponibilidad
Presupuestal. 2. Estudios y documentos previos. 3. La oferta presentada por EL CONTRATISTA. 4.
| Manual de Seguridad y Salud en el Trabajo - SST para contratistas de LA ENTIDAD. 5. El presente
| clausulado. 6. Cualquier otro documento que se llegue a generar para la cofrecta ejecucion del objeto
contractual. PARAGRAFOQ: En caso de alguna discrepancia o inconsistencia entre los documentos del
/| contrato y lo estipulado en el presente contrato, prevalecera lp dispuesto en el contrato.




| El contrato se entiende perfeccionado con la firma de las partes intervinientes, no obstante, EL

CONTRATISTA sblo podré iniciar la ejecucion del contrato cuando se haya aprobado por parte de LA
ENTIDAD la garantia pactada, previo registro presupuestal, e inicio de la cobertura de la ARL.

La coordinacion, supervision y control de ejecucion de este contrato estara a cargo de Gabriel Roberto
Chaparro Tatar, Asesor de la Consejeria Presidencial para los Derechos Humanos y Asuntos
Internacionales, quien velara por los intereses de LA ENTIDAD y tendra ademas de las funciones que
por [a indole y naturaleza del contrato le sean propias, las establecidas en el Manual de Contratacion y
la Guia de Supervision vigentes. PARAGRAFO PRIMERO. Adicional a lo anterior, sera obligacion del
supervisor solicitar a EL CONTRATISTA durante el mes siguiente al vencimiento del plazo del contrato
el soporte del pago de las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral del Glitimo periodo de
cotizacion correspondiente a la fecha del vencimiento del contrato, con el fin de verificar que el mismo
fue realizado en los términos de la Ley 1955 de 2019. PARAGRAFO SEGUNDO. En el evento de cambio
de supervisor no serd necesario modificar el Contrato y la designacién se efectuard mediante
comunicacion escrita por el Jefe del Area de Contratos, de conformidad con fa Resolucion No. 0093 del
11 de febrero de 2019, copia de la cual debera enviarse a EL CONTRATISTA. PARAGRAFO
TERCERO: A la terminacion de la ejecucion del contrato el supervisor debera verificar que EL
CONTRATISTA haya entregado a la Jefatura para la Proteccion Presidencial, la identificacion que la
acredita como contratista de LA ENTIDAD, si ello hubiere lugar,

EL CONTRATISTA debera guardar absoluta reserva y confidencialidad, que de conformidad con el
ordenamiento juridico vigente, tenga la informacion que se maneje en desarroflo y ejecucion del contrato,
asi: a} EL CONTRATISTA respecto de toda la informacion que cree, elabore, produzca, requiera,
adquiera, procese, utilice, sintetice, reproduzca, etc., durante ¥ con ocasion de la ejecucion del contrato
dara a dicha informacion exclusivamente ef uso indispensable para la debida ejecucion estando prohibido
su revelacion y publicacion, divulgacion, transmision o reproduccion a terceros sin previa autorizacion
escrita de LA ENTIDAD, dada su confidencialidad. b) EL CONTRATISTA se obliga a cuidar que sus
empleados, contratistas 0 mandatarios que por la razén que sea, se involucren o relacionen con cada
actividad objeto del contrato, se obliguen solidaria e integramente a la proteccion aqui establecida, en
especial imponiéndoles restricciones orientadas a: i) No revelar informacion propia de LA ENTIDAD ni
sobre los lugares a los cuales tenga acceso, con ocasion de la ejecucion del contrato. ii) No permitir que
terceros obtengan informacion relacionada con ef literal anterior. i) No obrar a través de terceros o
sugerir que terceros hagan o propio en su nombre. iv) No publicar informacion alguna, por medios de
comunicacion electrdnica o correos internos de su grupo empresarial, que permita a terceros o a sus
funcionarios no autorizados acceder a la informacion. ¢} La trasgresion a la presente obligacion de
confidencialidad, daré lugar a la terminacién anticipada y unilateral del contrato por la parte perjudicada,
asi como alas acciones judiciales y la indemnizacién por perjuicios a que haya lugar. d) Bajo los términos
del contrato, antes de que EL CONTRATISTA publique o divulgue, o haga publicar o divulgar alguna
ponencia u oftro articulo que incorpore o revele cualquier informacién derivada directa o indirectamente
de Ja ejecucion del contrato o de algln proyecto especifico, enviara un ejemplar de dicha ponencia o
articulo a LA ENTIDAD para sus comentarios y fespectiva aprobacion o negacion. PARAGRAFOQ
PRIMERO. La informacion compartida solo podra ser utilizada para los efectos del contrato. Toda la

| informacién que sea intercambiada en virtud del presente acuerdo esta protegida por confidencialidad,
| de conformidad con las consideraciones que anteceden. Las partes se obligan a garantizar esta
| restriccidn. LA ENTIDAD tendra la posibilidad de suspender temporal o definitivamente las cuentas de
| usuario o fuentes de datos que sean creadas para acceso de la informacién, si se evidencia uso
| inadecuado de las mismas o el incumplimiento del presente acuerdo. La violacion de Ia confidencialidad
/| por parte de EL CONTRATISTA o un colaborador suyo, autorizara a LA ENTIDAD para formular las
| quejas, denuncias o querellas a que haya lugar. En el caso de que en alguna de ellas se efectiie un uso
| indebido de la informacion, pérdida, deterioro, destruccion, alteracion o difusién no autorizada de |a
| misma, LA ENTIDAD iniciara acciones administrativas, disciplinarias y/o penales segiin comresponda.
| PARAGRAFO SEGUNDO. Toda la informacién conservada en los equipos informaticos (archivos y
| correos electronicos residentes en servidores de datos centralizados ylo estaciones de frabajo), es de
| propiedad del Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica y no de los usuarios, por
| tanto, no puede ser eliminada en ningdin caso por el usuario final, y podra ser monitoreada por la oficina

autorizada para tal fin, si asi se requiriera.

| EL CONTRATISTA se obliga a mantener indemne a LA ENTIDAD de cualquier reclamacion proveniente

| de terceros que tenga como causa las actuaciones de EL CONTRATISTA o las de sus subcontratistas
| 0 dependientes.

| El contrato sera ejecutado por EL CONTRATISTA con absoluta autonomia e independencia y, en
| desarrollo del mismo no se generara vinculo laboral alguno entre LA ENTIDAD y EL CONTRATISTA.
| Adicionalmente EL CONTRATISTA manifiesta que se encuentra al dia en el pago de sus obligaciones
| derivadas del Sistema de Seguridad Social Integral, en los términos de la normatividad vigente al
| respecto.




Los documentos, investigaciones, trabajos o productos derivados de la ejecucion del objeto u
obligaciones del confrato son de propiedad de LA ENTIDAD, quien se reserva los derechos
patrimoniales. EL. CONTRATISTA no esta facultada para hacer uso libre de ellos en los términos
establecidos por [a ley, ya que pertenecen a la entidad. No obstante, LA ENTIDAD le garantizara el
respeto y reconocimiento al componente moral e intelectual. Todo lo anterior de conformidad con la Ley
23 de 1982 y demas normas que regulan fos derechos de autor,

Los servicios objeto del contrato se prestaran en el departamento del Chocd y sus respectivos
municipios.

Las partes convienen que cualquier modificacion, aclaracién, adicién y/o prorroga a lo pactado en el
contrato yfo a cualquier documento que haga parte infegral del mismo, sdlo podréa realizarse mediante
acuerdo escrito por las partes.

EL CONTRATISTA manifiesta que conoce el estudio y documentos previos que soportan y hacen parte
integral de esta confratacion, los acepta y se obliga con su contenido.

EL CONTRATISTA recibiré notificaciones a través def SECOP I,

c{/ Proyectd Margama Mana Reve!o Ramirez, Asesora del Area de Contratos.

Revisé: Leonardo Carrillo Torres, Aseser Direccion Administrativa y Financiera.

Revisé: Enrique Armanda Fuentes Ortiz, Jefe Area de Contraig®—

. * [}
Aprobé: Mabel Milena Sandoval Vargas, Directora Administrativa y Financiera. ) ’Q(/(@-(\O,UAD M
L

NOTA: Este clausulado es aprobado por las partes con la suscripcion electronica del contrato a través de la Plataforma
SECOPII.




