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Repablica de Colombia

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacién Nacional
Teniendo en cuenta que

Niana Oathalia Quintero Gifva
cC. 4096.644334 de Bucavamange

Aprobé los estudios programados y cumplié con las exigencias
legales y reglamentarias, le confiere el Titulo de

Contador Publico

En constancia se firma y sella en Bucaramanga
alos 44 dias del mes de G arse de 20M

El Rector Generad El Rector Seccional
Pt 6.0 ~__Gosetealy )
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El Secretarip Seccional
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REPUBLICA DE COLOMBIA

LA UNIVERSIDAD SANTO TOMAS

Autorizada por el Ministerio de Educacion Nacional

CONFIERE DIPLOMADO EN
LEGISLACION TRIBUTARIA

A

- . CL d & . B .
Cioona Neathatia CQM//?fe//a ilirer
((2’3 %‘ 7. 0D, /)4'45)()342 e (C AP AN

Quien participé y cumplié los requisitos satisfactoriamente en la
Facultad de Contaduria Pablica, con una intensidad de 170 horas

En constancia se firma y sella en Bucaramanga, a los 11 dias del mes de marzo de 2011

P. FAUSTINO CORCHUELO ALFARO, O.P. LUIS EUSEBIOAALDIVIESO RODRIGUEZ

Rector Decano Facultad de Contaduria Piablica

JORGE LUIS GOMEZ SUAREZ

Secrerario General
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UNIVERSIDAD MILITAR ———— L& unién de nuestras Fuerzas — —

NUEVA GRANADA

LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA

CERTIFICA QUE

Diana Nathalia Quintero Silva

Con cédula de ciudadania No. 1.098.644.334

Asistio y aprobé el Curso Taller en:

APLICACION DE LAS NIIF EN ENTIDADES PUBLICAS

Realizado en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, en la Ciudad de
3 de marzo de 2018, con una intensidad de 16 horas académicas en modalidad
presencial

Bucaramanga, del 22 al

ENEZ Dra. MARIA TRMA BOTERO OSPINA
TNsion y Proyeccion Social Decana Facultad de Ciencias Econémicas
Universidad Militar Nueva Granada

Coronel (RA) PEDRO
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NUEVA GRANADA e Ln unidn de nuestras Fuerzas — -
LA UNIVERSIDAD MILITAR NUEVA GRANADA
CERTIFICA QUE

Diana Nathalia Quintero Silva

Con cédula de ciudadania No. 1.098.61++.83+

Asistié y aprobé el Seminario en:

CONTRATACION ESTATAL

Realizado en la Agencia Logistica de las Fuerzas Militares Regional Nororiente, en la Ciudad de
Bucaramanga, del 23 al 2+ de mayo de 2018.
1a intensidad de 16 horas académicas en modalidad presencial
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Coronel (RA) PEDRO PAI ENOJIMENEZ Doctora CLAUDIA MARGARITA MARTINEZ SANABRIA
Jete de la Division€g §16n y Proyeccién Social Decano Facultad de Derecho
Universidad Milithr Nueva Granada Universidad Militar Nueva Granada
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@ Banco de Occidente mipym es

Fundacion

Escuela Empresarial Unipymes

HACE CONSTAR QUE:

DIANA NATHALIA QUINTERO SILVA

Quien particip6 en el programa:
Diplomado: Actualizacion tributaria y contable bajo NIIF (ENERO)

Que se llevd a cabo desde 15 Enero de 2018 hasta 31 Enero de 2018
Con una intensidad Horaria de 20 Horas
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REPUBLICA DE COLOMBLA

El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA

En Cumplimiento del Decretp 933 de 2003
oforga
Certificado de Competencia Laboral a

DIANA NATHALIA QUINTERO SILVA

Can Codula de Cludadania No. 1088 64433

(Quten demostrd su Competencla Laboral an la
Norma

Contabllizar los recursos de operaclan, Inversion y financlaclon de acuerdo con las normas y
politicas organizaclonales

Codige: 210301019
En testimonio de Jo anterior, se firma of presente an Bucaramanga, a los treinta y un {31) dias del mes de marzo de dos mil doce {2012)

Firmado Digitalmente por

DAVID HERNANDO SUAREZ GUTIERREZ

SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE SENA

Autenticidad del Documentn

SGCANZNCONITE - L0212 Bagota - Colombia VIGENCIA
No ¥ FECHA REGISTRD DAVID HERNANDIO SUARE? CUTIERREZ 31 DE Marzo DE 2015
SUBDIRECTOR (E) CENTRO DE SERVICIOS EMPRESARIALES Y TURISTICOS
RECIONAL SANTANDER
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. “INFORME DE SEGUIMIENTO
"'y EVALUACION DE;

Regional _

SERVICIO

®
SENA
Centro:
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TS gie, NETAALIS GANTEED 5. Foaees 1102004
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FACTORES PERSONALES

Manejo de las relaciones de trabajo y personaies con sus superiores,

Parcial de

Final de

D - Deficiente
I

A - Satisfactorio

personal ajeno a la empresa y en

RELACIONES ccmpaneros. colaboradcres.
~ERPERSONALES general con todos aquellos con quienes debe interacturar,
== - especialmente por razones de trabajo

Habiidad para acluar sin direclrices permanenles. para buscar y
INICIATIVA encontrar soluciones apropiadas a 13s siluaciones que se e
oresenten en el \rabajo objeto de aprendizaje. adoptando

= e mecanismos o aportando ideas que agilicen o faciliten el lrabajo.
De los horarios o de 1as jornadas de trabajo objelo de aprendizaje.
CUMPLIMIENTO asignadas o establecidas, asi como de los plazos establecidos para

. Ja enlrega o ejecucion de rabajos
Manejo y aplicacion de conocimienlos Y procedimientos en F]
METOOC DE TRABAJO ejecucion de un trabajo

T Sidenar y disponer los elementos e

'— Capacidad para estructurar.
ORGANIZACION informacidn necesaros para facilitar 12 ejecucion de un trabajo y el
logio de objelivos

| FUNCIONES O TAREAS QUE DESEMPENA EL ALUMNO

—ORDSNAE . Acgﬁ/aa, _DILICENTAE. POCOHeN 78O .
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. SBSERVACICHIES
‘Smbsewangg_s_p_gpgy_cgnara'n informacion que red

Z..cépto del Trabajador = Alumno

undara en el mejoramiento de la Formacion Profesional.

:-3 Acepte del lefe Inmedialo EXceELEA TE CAPACI DA 2. Ph zA K/A/V-F Al J—O y
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Concepto del fluncionaro SENA

" Firma del Alumno




La Repiblica de Colombin
y en su nombre el

(alegio Narional
. , .
"Tustodio Garcfa Rofriva

Malaga - Santander
Reconacido oficialmente por [a Secretaria de ?hucnriﬁn rj'-.‘]cpm*t:tmrntnl

segiin Resolucion No. 07952 del 5 de julio de 2002,

Confiere a

.................................................

£l Titulo de

(o - r -
Rachiller Técnico
Especialidad Bisefio y Artes Graficas
Por haber alcanzada y aprobade los logros de formacian integral
correspondientes al Nitel de Educacion Media Téenica, de aruerdao
al Progecto Educeatida Institucional - PE.I. - del Calegio.

Rector, Secretario(a),

.....................

Este Diploma ne requiere de registro en Secretaria de Educacion
(Decreto Nacional No. 921 de 1994)

Anotado en el contrel interno del plantel en el

Libro No.. 0/ Folio No.. 445 . Diploma Na. 49
Dado en Malaga, 2, 20 v Dictembre del miin 2003
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