SENA

N

ACTA No. 03

NOMBRE DEL COMITE O DE LA REUNION:

Seleccion y verificacion de instructores de formacion Regular Titulada, del Centro Agropecuario de
Buga para la vigencia 2022.

CIUDAD Y FECHA: Guadalajara de Buga, | HORA INICIO: HORA FIN:

Enero 14 de 2022. 7h:00 am. 19h:00

LUGAR Y/O ENLACE: REGIONAL VALLE/ CENTRO DE AGROPECUARIO DE
Centro Agropecuario de Buga. BUGA - CAB

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROILLAR:

Seleccion de instructores de formacion Regular Titulada, complementaria, del Centro Agropecuario de
Buga para la vigencia 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Seleccionar del banco de instructores del centro el personal requerido para desarrollar procesos
formativos para la vigencia 2022 de los programas de formacion Regular Titulada y complementaria de
acuerdo con la planeacion indicativa, Plan operativo anual, plan de accién, andlisis del sector,
lineamientos institucionales vigentes, circular 3-2021-000160 del 9 de septiembre de 2021, y otros
lineamientos para el cumplimiento de las metas proyectadas para la Vigencia 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

Elcomité de seleccion y verificacion del centro, compuesto por los abajo formante, en cumplimiento de
la normatividad vigente en materia de contratacion estatalen Colombia yla Circular No. 3-2021-000160
con asunto: “Contratacion de servicios personales 2022”, se reunieron los dias 12, 13 y 14 de enero
para seleccionar los mstructores requeridos para los formacion Regular Titulada, complementaria,
Articulacion con la Educacion Media, Sena Emprende Rural, y del Programa desplazados del Centro
Agropecuario de Buga para la vigencia 2022.

De acuerdo con elanalisis de necesidades formativas identificadas por los coordinadores académicos,
y segun el presupuesto asignado para elcentro en la vigencia 2022, se requieren, aproximadamente,
183 istructores, distribuidos de la siguiente manera:

Programa Cantidad
Regular 98
Articulacion 62

Sena Emprende Rural |15
Desplazados 11

Total 186
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1. Formacién titulada y complementaria regular presencial y virtual

Con el fin de cumplir las metas estipuladas de los programas de formacion regular, estipuladas en la
planeaciéon indicativa del centro en las areas agricola, comercio y servicios, equipo mas SER se
requieren los siguientes perfiles de instructores:

Can | Area Programa Perfiles
1 Agropecuaria y | Negociacion "requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
ambiental internacional técnicos, integrado por tecndlogo en negociacidon internacional

Tecndlogos y/o profesionales en programas de formacion relacionados
con los procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento, o
con énfasis en planeacion de las actividades del mercadeo, tales como
ingeniero industrial, ingenieria de mercados, logistica, o alimentos,
administradores de empresas, contabilidad, finanzas y ciencias afines,
preferiblemente con especializacion en logistica o comercio o negocios
internacionales y ciencias afines. Experiencia laboral con experiencia
laboral en el desarrollo de actividades relacionadas con gestion logistica,
minimo de veinticuatro (24) meses"

Se selecciona a: RITA MARIA VALVERDE, identificada con la cedula de ciudadania 38877129, profesional
en Comercio exterior, quien ocupa el segundo lugar; el primer aspirante sera contratado en otra

vacante.
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: NEGOCIACION INTERNACIONAL
Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
23639 CC - 94231155 TULIO 86.85 76.85 7167 81 T7.47 Acepts Oferta
HERNANDO
MORALES
33483 CC-38877129  RITAMARIA 76.86 66.86 65 78.33 71.08 Acepts Oferta
VALVERDE
GONZALEZ
1312 CC-94382250 JOSE 4354 4354 0 0 174 presento prucba Di: bl
o LISANDRO
S0SA
GUTIERREZ
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior 1 Siguiente
2 Agropecuaria 'y | Produccion "requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
ambiental agropecuaria instructores técnicos, conformado por: profesionales en programas de

formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales
como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros
agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o
tecnodlogos en produccion agricola y/o riego drenaje y manejo de suelos y
/o técnicos en produccion agropecuaria o areas afines con el sector.
Experiencia laboral: ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area
de su profesion"

Se selecciona a: ALDEMAR VARGAS MEDINA, identificada con la cedula de ciudadania 94480514,
Administrador de Empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil:

‘ Excel

Tipoy

PRODUCCION AGROPECUARIA

Buscar

Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignaci
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
13350 CC -94480514 oo 82.40 67.4 7333 79 7323
MEDINA
52320 CC - 66871622 GLORI, 31.09 31.09 56.67 74 5337 Acepto 5
INES 5114 [ Aceots orera | nadﬂ
10RO
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior ‘T‘ Sigulente
3 Agropecuaria y | Proyectos Requisitos académicos: profesional en administracion de empresas y/o
ambiental agropecuarios. administrador de empresas agropecuarias y/o ingeniero industrial

experiencia laboral; doce (12) meses de experiencia laboral relacionada;
doce (12) meses en docencia.

Se selecciona a: OLGA LUCIA CEBALLOS RIVERA, identificada con la cedula de cudadania 94455184,
Administrador de Empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos i) - dibolanos@n x| [l SP.CAB 2022 CON CRIETOS x | [ BIENESTARxst - Hojasdec: x| [l Requerimiento perfiles 2022 x

< c

& agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022

@ SenaAPE v - bes

® % *@

i Aplicaciones @ Scholarships Alert... Utp @ Aecid, Actividades {l} compromisosenae.. @B Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @l compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PROYECTOS AGROPECUARIOS.
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
33773 CC - 38876569 OLGALUCIA 5902 4402 4667 6633 5347
CEBALLOS
45018 CC - 94478042 JOAN 2000 1 55 4133 2793 @ Las
ENRIQUE observaciones
ROLDAN fueron notificadas
o HERNANDEZ al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
21
4864 CC- NANCY 3945 1 0 0 04 l Ea Las
1058345471 ELENA observaciones
GONZALEZ fueron notificadas
o FLOREZ al correo
electronico el
lunes 15 de

noviembre de

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Anterlo, 1 1 } Sigulenta

. bm @ ) ESP

4 Agropecuaria 'y | Mecanizacion
ambiental agricola

'requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
instructores técnicos, conformado por: profesionales universitarios en

programas relacionados con el sector agricola tales como ingeniero
agricola y/o ingenieros agréonomos y/o administradores de empresas
agropecuarias, y/o tecnologo o su equivalente en carreras relacionadas
con el sector agricola, especificamente en mecanizacion agricola con
minimo 24 meses de experiencia. Experiencia laboral: ;yminimo 24 meses
de vinculacion laboralcon elarea de su profesion”
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Se selecciona a: FRANCISCO JAVIER BORJA GALLARDO, identificada con la cedula de cudadania
38876569, Ingeniero Agricola, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MECANIZACION AGRICOLA

Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Qbservacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
53556 CC - 94455184 FRANCISCO 66.91 56.91 53.33 77.33 64.36 Seleccionado.
° BoRA Diponible
GALLARDO _
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior |T| Siguiente
5 Agropecuaria y | Gestion de la | 'requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
ambiental produccion técnicos, conformado por: ;profesional en areas relacionadas con los
agricola procesos de compras y suministros, tales como ingeniero industrial, de

alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcionl).
Tecndlogo en logistica o mercadeo (opcién 2), seis semestres o su
equivalente en ingenieria industrial (opciéon 3) o profesiones afines,
certificacion laboral en normas de competencia laboral relacionadas con
la titulacion de direccion de compras (opcion 4). Experiencia laboral
(minimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o
especializacion relacionada con el objeto de la formacién"

Se selecciona a: OSCAR MARINO PALOMINO GONZALEZ, identificada con la cedula de ciudadania
14898389, profesional en Administrador Negocios Internacionales, quien ocupa elsegundo lugar; el primer
aspirante serd contratado en otra vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION LOGISTICA

‘ Excel Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
11736 CC- ANDREA 75.88 65.88 76.67 80.33 7382 moim B
) 1017189753 PATRICIA
GALLO Diq:nriie
o 64544 CC - 14898389 e 6258 62.58 60 81.33 69.56
PALOMINO Disponible
GONZ:%LEZ m
51235 CC - 71778792 51.06 1 60 i 2 [ No cumpte Las
observaciones
fueron notificadas
al correo
© electrdnico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
6 Agropecuaria y | Produccion 'requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
ambiental agropecuaria instructores técnicos, conformado por: profesionales en programas de

formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales
como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros
agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o
tecnodlogos en produccion agricola y/o riego drenaje y manejo de suelos y
/o técnicos en produccion agropecuaria o areas afines con el sector.
Experiencia laboral: {minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area
de su profesion”
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Se selecciona a: HERNEY VARGAS COLLAZOS, identificada con la cedula de ciudadania 16269594,
profesionalen Ingenieria Agrondémica, quien ocupa elsegundo lugar; el primer aspirante sera contratado

en otra vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA

Excel

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
83140 CC- 14891543 EDGAR 80.00 80 5187 7133 70.87 Acepio Oferta
BOCANEGRA
DOMINGUEZ
54088 CC- 16269594 HERNEY 4304 4804 55 7867 60.88
o VARGAS

COLLAZOS

Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2

registros

Anterior |T| Siguiente

Comercio

Gestion del talento
humano

"requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por profesionales formados en alguna de las
siguientes areas ciencias economicas o afines formacién profesional en
areas de administracion empresarial, publica, o negocios, psicologia,
sociologia, comunicacion social y areas de la salud ingenieria industrial o
afines alternativa 1. Titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios estudios
universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria industrial, administracion
publica, de empresas o negocios, psicologia o areas afines, comunicacién
social, sociologia y ciencias de la salud. Experiencia laboral
preferiblemente con especializacion en gerencia del talento humano,
salud ocupacional o areas afines alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: YRVING FRANKYN SERNA QUINTERO, identificada con la cedula de cudadania
14898120, Contador Publico, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
7261 CC-14898120 YRVING 82.10 721 6333 76.33 72.04 Seleccionado
e FRANKYN —
SERNA Dispo
QUINTERO
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘1_‘ Siguiente
Comercio Gestion de | "requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
mercados técnicos, conformado por:
distribucion fisica | profesional universitario o tecndlogo en administracion de empresas,
internacional contaduria y/o ciencias afines.

Profesional universitario o tecndlogo en mercadologia; mercadeo y
publicidad; mercadeo  publicidad 'y ventas; mercadotecnia.
Profesional o tecndlogo en programas de formacion relacionados con los
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procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento. Experiencia
laboral ;minimo 24 (meses) con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesionalyun afio en labores de docencia en mercadeo'

Se selecciona a: JUAN MANUEL RUBIO VERA, identificada con la cedula de ciudadania 1115067534,
profesional Publicista, quien ocupa el tercer lugar; los dos aspirantes seran contratado en otras

vacantes.
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE MERCADOS
‘ Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
1D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18397 CC-63497794 DEDCY 86.00 86 68.33 T8.67 7953 _Anqm 5
LAToRRE T ey
JACOME Disponible
22124 CC-31204365 BEATRIZ 86.00 86 65 7433 7713 Seleccionado
VELA
GOMEZ
65719 cC- JUAN 57.42 47.42 70 84 66.57 ‘Acepto e
) 1115067534 MANUEL
umo
VERA
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior ‘T‘ Sigulente
9 Agropecuaria y | Reparacion de | "requisitos académicos: alternativa 1 ingenieria mecéanica y afines técnico
ambiental magquinaria profesional en mecanizacion agricola ,técnico profesional en mecanica
agricola. con énfasis en mantenimiento ,técnico profesional en diseflo mecanico

,técnico profesional en operacion y mantenimiento mecanico alternativa 2
ingenieria mecanica y afines tecnologia mecénica, tecnologia en
maquinas y herramientas alternativa 3 ingenieria mecanica y afines
profesional en ingenieria mecanica experiencia laboral alternativa
Iveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos
asi:&#8232;doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
mecanica agricola y doce (12) meses en labores de docencia alternativa
2treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho
(18) meses relacionados con elejercicio de la mecanica agricola y doce
(12) meses en docencia alternativa 3treinta y seis (36) meses de
experiencia relacionada distribuida asi:&#8232;veinticuatro (24) meses
de experiencia relacionada con elejercicio de la mecanica agricola y doce
(12) meses en docencia"

Se selecciona a: GABRIEL MARIZANCEN SANCHEZ, identificada con la cedula de ciudadania 16187694,
Ingeniero Mecanico, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: REPARACION DE MAQUINARIA AGRICOLA.

Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
54148 CC- 16187694 GABRIEL 5430 543 50 60 55.72 Acepio i
MARIZANCEN
SANCHEZ
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 reglstros Antsrior |T‘ Siquiente
10 Agropecuaria y | Produccion 'requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
ambiental agropecuaria instructores técnicos, conformado por: profesionales en programas de

formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales
como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros
agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o
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tecnodlogos en produccion agricola y/o riego drenaje y manejo de suelos y
/o técnicos en produccion agropecuaria o areas afines con el sector.
Experiencia laboral: ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area
de su profesién”

Se selecciona a: JUAN DAVID SOLANO MENDOZA, identificada con la cedula de ciudadania 80084899,
Ingeniero Agronomo, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA

Buscar

Excel

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado ‘Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
62879 CC - 80084899 JUAN DAVID 69.66 69.66 6833 47 87 606
SOLANO
MENDOZA
32908 CC - 14883228 HAROLD 20.00 80 4833 3233 546
JOSE
_ ZaraTe
CRUZ
63983 CC- DAVID 3742 1 7167 7333 4407 ' ma Las
1112932958 BALCARCEL observaciones
ZAPATA fueron netificadas
o al comreo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
69958 CC- CARLOS 2545 1 51.67 78.33 4207 @ Las
1123322162 ANDRES observaciones
ZQT0 fueron notificadas
o QUINTERO al correo
electronico el
11 Agropecuarla y Producciéon equlSItOS academicos: €l programa requiere € un e€equipo €
. . . , . .
ambiental agropecuaria instructores técnicos, conformado por: profesionales en programas de

formacion relacionados con los procesos de gestion agropecuaria, tales
como administradores de empresas y ciencias afines y/o ingenieros
agronomos y/o ingenieros agricolas y/o ingenieros ambientales y /o
tecnologos en produccion agricola y/o riego drenaje y manejo de suelos y
/o técnicos en produccion agropecuaria o areas afines con el sector.
Experiencia laboral: ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area
de su profesion"

Se selecciona a: HAROLD JOSE ZARATE CRUZ identificada con la cedula de ciudadania 14883228,
Ingeniero Agronomo, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupa el primer
lugar fue contratado en otra vacante.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA

‘ Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado ‘Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
62879 CC- 80084899  JUAN DAVID 69.66 69.66 68.33 47.67 60.6 Aceptd Oferta
SOLANO
MENDOZA
32006 CC-14883228  HAROLD 80.00 80 4333 32.33 546
JOSE
° Zinare
CRUZ
63983 CC- 37.42 1 71.67 73.33 44.07 Ion-.ig Las
1112932958 observaciones
fueron netificadas
al correo
© electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
69958 CcC- CARLOS 2545 1 5167 7833 4207 m Las
1123322162 ANDRES observaciones
Z0TO fueron notificadas
o QUINTERO al correo

electronico el

12 Agropecuaria y

ambiental

Riego y drenaje en
cultivos agricolas.

"requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en nucleos
basicos de conocimiento de agronomia; o ingenieria agrondmica,
pecuaria y afines; o ingenieria agricola forestal y afines. (ver anexo n. B.
C). Alternativa 2 titulo profesional universitario en nucleos basicos de
conocimiento de agronomia; o ingenieria agrondmica, pecuaria y afines; o
ingenieria agricola forestal y afines; o educacion. (ver anexo n. B. C).
Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses relacionados con el
ejercicio de riego y drenajes agricolas y doce (12) meses en docencia
alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuidos asidoce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de
riego y drenajes agricolas y doce (12) meses en labores de docencia
relacionada”

Se selecciona a:

NORVEY HERNAN SERRANO TILMAS

identificada con la cedula de ciudadania

16866667, Ingeniero Agronomo, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: RIEGO Y DRENAJE EN CULTIVOS AGRICOLAS.

‘ Excel

Buscar:

Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado

30447 CC - 16866667 NORVEY 5348 5348 6833 74 6466
HERNAN
TILMAS

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Anterior ‘ 1 ‘ Sigulente

13 Agropecuaria y

ambiental

Cultivos agricolas

"requisitos académicos: jtecndlogo en produccion agricola o afines
(ingeniero agronomo; ingeniero agricola experiencia laboral: ;minimo 24
meses de vinculacion laboralen el desarrollo de actividades relacionadas
con los cultivos agricolas"

Se selecciona a: FREDY ORLANDO IBANEZ MORALES identificada con la cedula de ciudadania 74375143
Ingeniero Agronomo, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CULTIVOS AGRICOLAS

‘ Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18668 CC-74375143 FREDY 48.33 48.33 70 7267 62.4 6 3
. 0
IBANEZ |spnn|
MORALES
69443 CC - 6389951 3984 1 70 7433 4413 m Las
observaciones
fueron notificadas
|
© :Ierg:réentilcu el
lunes 15 de
noviembre de
2021
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior ‘T‘ Siguiente
14 Agropecuaria 'y | Produccion "requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
ambiental agropecuaria instructores técnicos, conformado por:
ecologica ingenieros agronomos
médicos veterinarios y/o zootecnista.
Bidlogos
ingenieros de alimentos
ingenieros agro ecologo
administrador de empresas agropecuarias
ingeniero agricola
tecnélogo en produccion agropecuaria ecologica. Experiencia laboral
minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion
especialista con experiencia en produccion agroecologica"

Se selecciona a: JAVIER GIRALDO HERRERA identificada con la cedula de ciudadania 14885006,
Ingeniero Agronomo, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA

‘ Excel

Buscar

Tipay Puntaje Puntaje Observacién
D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
56327 CC- 14885006 JAVIER 80.48 80.48 55 81 75.59 e
GIRALDO -
HERRERA
6275 CC - 71165842 LUIS ALBERTO 3548 3548 E5 7933 56.92 Seleccionado
PEDROZA -
PORRAS
19741 cC- JENNIFER 3245 3245 66.67 7433 56.05 Acepts 5
° 1144176693 PAOLA ESEERE
APRAEZ Disponible
CASTELLANO _
53414 CC-31330331  ELIDA 5484 1 65 8433 47.13 Las
PATRICIA observaciones
MARIN BEITIA fueron
notificadas al
L rorran
15 Agropecuaria 'y | Obtencion de | 'requisitos académicos: zootecnista, médico veterinario, agrénomo,
ambiental alimento ingenieros agroindustriales y de alimentos, tecnoélogo produccion
alternativo agropecuaria ecologica o afines experiencia laboral: un (1) afio de
balanceado para | experiencia docente impartiendo conocimiento en el area pecuaria o
animales afines un (1) afio de experiencia en elejercicio de su profesion"

Se selecciona a:

FRANCISCO JAVIER OCAMPO GUTIERREZ identificada con la cedula de ciudadania

1115077998, Médico Veterinario y/o zootecnista, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OBTENCION DE ALIMENTO ALTERNATIVO
BALANCEADO PARA ANIMALES

Excel

Tipoy

Puntaje

Buscar.

Puntaje Observacion

D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
34837 cC- FRANCISCO 32.02 32.02 75 83 61.01 Mq)léoﬁma
o 1115077998 JAVIER ==
OCAMPO Disponible
GUTIERREZ
48662 CC - 52897071 ENB?ER\ 3038 3038 7167 4 42,88 En proceso de
o CAROLINA preseleccion
QUIQUE

NINO

Mostrande registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

16 Agropecuaria y

ambiental

Produccion
agropecuaria
ecologica

'requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
mstructores técnicos, conformado por:
ingenieros  agronomos médico  veterinarios y/o  zootecnista.
Bidlogos ingenieros de alimentos ingenieros agro ecdlogo
administrador de empresas agropecuarias ingeniero agricola
tecnologo en produccion agropecuaria ecologica. Experiencia laboral
minimo 24 meses de vinculacion laboral con el drea de su profesion
especialista con experiencia en produccion agroecologica"

Se selecciona a:

JENNIFER PAOLA APRAEZ CASTELLANO identificada con la cedula de cimudadania
1144176693, Médico Veterinario y/o zootecnista, quien ocupa eltercer lugar en la vacante. El aspirante
numero uno y dos, fueron seleccionados en otra vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION AGROPECUARIA ECOLOGICA

Excel

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
56327 CC- 14885006 JAVIER 8048 80.48 55 81 7559 T
GIRALDO
6275 CC-71185842  LUISALBERTO  35.48 35.48 55 79.33 5692
PEDROZA
19741 CcC- JENNIFER 3245 3245 66.67 7433 56.05 Acepté Oferta Seleccionad
o 1144176693 PAOLA _ = -
APRAEZ Ry
CASTELLANO
53414 CC- 31330331 ELIDA 6484 1 65 8433 4713 ‘No cumple Las
PATRICIA observaciones
MARIN BEITIA fueron
notificadas al
am e

17 Agropecuaria y

ambiental

Manejo integral de
residuos solidos

"requisitos académicos: ;ingenieros ambientales, sanitarios, quimicos y/o
técnicos profesionales o tecndlogos de areas afines experiencia laboral:
(minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesion
especialista en pgirs (planes de gestion integral de residuos sdlidos) o
experto en clasificacion y manejo de residuos sdlidos, metodologias de
caracterizacion, normas legales ambientales, polimeros, disefio de celdas
y rellenos sanitarios, rutas y procesos de recoleccion y disposicion"

Se selecciona a: PAULA ANDREA VALENCIA PONCE identificada con la cedula de ciudadania 29286731,
Ingenicro Ambiental, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Excel

Tipoy

Puntaje

Buscar.

Puntaje Observacion

ID nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
47623 CC-29286731 PAULAANDREA  81.92 66.92 70 82 7357
VALENCIA
Ponce
73681 CcC- 40.94 1 68.33 8067 46.33 l ma Las
1085314320 observaciones
fueron
nofificadas al
[+] correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
64488 CC-34330259  CLARASOPHIA 47.83 1 60 8133 44.93 @ Las
MILLAN observaciones
BONILLA fueron
nofificadas al
~ p—

18

Agropecuaria y
ambiental

Manejo integral de
residuos solidos

"requisitos académicos: ;ingenieros ambientales, sanitarios, quimicos y/o
técnicos profesionales o tecndlogos de areas afines experiencia laboral:
(minimo 24 meses de vinculacién laboral con el area de su profesion
especialista en pgirs (planes de gestion integral de residuos sélidos) o
experto en clasificacion y manejo de residuos sdlidos, metodologias de
caracterizacion, normas legales ambientales, polimeros, disefio de celdas
y rellenos sanitarios, rutas y procesos de recoleccioén y disposicion”

Se selecciona a: ANGELICA MARIA GIL VILLEGAS identificada con la cedula de ciudadania 31642926,
Ingenicro Ambiental, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupa el primer
lugar fue contratado en otra vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MANEJO INTEGRAL DE RESIDUOS SOLIDOS

Excel

Tipoy

Puntaje

Buscar.

Puntaje Observacion

D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
18096 CC - 31790103 GRACE 5333 5333 56.67 76.33 63.2 5 5
JIMENEZ
24555 CC - 31642926 ANGELICA 5463 5463 43.33 75.33 60.65 Anqﬁni’h -
MARIA GIL
VILLEGAS
58575 cC- 36.47 1 71.67 60.33 38.87 Las
1113687335 m observaciones
fueron notificadas
al correo
© electrdnico el
lunes 15 de
noviembre de
2021.
19 Agropecuaria 'y | Produccion Requisitos académicos: titulo de profesional universitario en ntcleos
ambiental agropecuaria basicos de conocimiento de: agronomia; o ingenieria agrondmica,

pecuaria y afines; o ingenieria agricola, forestal y afines; o educacion; o
administracion. (ver anexo n.b.c). Experiencia laboral; veinticuatro (24)
meses de experiencia relacionada distribuidos asi: doce (12) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la agricultura y doce (12) meses
en labores de docencia. A.

Se selecciona a:

DIEGO FABIAN CHAVARRIAGA VALENCIA identificada con la cedula de ciudadania

15440402, Administrador de Empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

GD-F-007 V04




4
SENA

N

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: GESTION DE LA PRODUCCION AGRICOLA

‘ Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
9073 CC - 15440402 DIEGO FABIAN 81.87 81.87 76.67 82.33 81.01
CHAVARRIAGA
VALENCiA
7803 CC-94386661  RAUL 79.18 79.18 5167 61.67 56.67
EDUARDO
© ANDRADE Disponible
DELACRUZ
68435 CC - A 4347 1 7333 30 2707 l == Las
1063810129 RIBEL observaciones
MOSQUERA fueron
CAMPO notificadas al
(+] carreo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
. s ' .. P . . .
20 Agropecuaria y | Gestién de | 'requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de

ambiental

recursos naturales

instructores técnicos, conformado por ingenieros ambientales, ingenieros
forestales, ingenieros agricolas, y/o técnicos profesionales o tecndlogos
de areas afines. Experiencia laboral ;minimo 24 meses de vinculacion
laboral con el area de su profesion especialista en gestion ambiental o
experto en diagnostico ambiental de los recursos naturales renovables,
evaluacion de impacto ambiental, elaboracion de planes de manejo
ambiental, zonificacion ambiental de ecosistemas renovables, manejo y
conservacion de los recursos naturales renovables"

Se selecciona a:

DIANA DEL ROCIO LOPEZ MANJARRES

identificada con la cedula de ciudadania

65757096, Ingeniero Forestal, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DE RECURSOS NATURALES

[

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
28697 CC - 85757098 DIANADEL 9074 80.74 7167 7933 7838 Acepio
ROCIO
© LOPEZ Disponible
MANJARRES
67177 CC-98138248 CAMILO 2864 1 78.33 78.33 474 m Las
ERNESTO observaciones
LOPEZ fueron notificadas
o MENESES al corres
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
28017 CcC- SANTIAGO 37.82 1 7333 50 3507 m Las
1115090275 TORRES observaciones
BLANCO fueron notificadas
al correo
© electranico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
. s ' .. P | . S .. . .
21 Agropecuaria y | Gestién de | 'requisitos académicos: profesional en los nicleos basicos de ingenieria

ambiental

recursos naturales

agronomica, pecuaria y afines; ingenieria ambiental, sanitaria y afines
ambientales; ingenieria agricola, forestal y afines; profesional con
formacion en cambio climatico. Alternativa 1. Titulo de tecnologo, o
técnico profesional, o técnico en disciplina académica del nicleo basico
de conocimiento en administracion. Experiencia laboral: (24) meses de
experiencia laboralen gestion de proyectos de turismo de naturaleza y (6)
meses de experiencia en actividades de formacidn o capacitacion
alternativa ltreinta y seis (36) meses de experiencia dé los cuales veinte
y ocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u
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oficio objeto de la formacion profesional y ocho (8) meses en labores de
docencia"

Se selecciona a: DANIEL FERNANDO BURBANO RINCON identificada con la cedula de ciudadania
98397152, Ingeniero Forestal, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRESTACION DE SERVICIOS DE TURISMO DE
NATURALEZA CON ENFOQUE DE REDUCCION DE EMISIONES CAUSADAS POR DEFORESTACION Y

Excel

Tipoy
D nimero

Puntaje

verificacion

DEGRADACION DE BOSQUES

Buscar

Puntaje Observacion
habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de

Aspiracion documento Nombre HV digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
49492 CC - 98397152 DANIEL 7N 65 83.33 61.22 Acepté Oferta
FERNANDO
© BURBANO
RINCON
58543 CC - 80018716 OSCAR 56.34 5833 78.33 434 No cumple Las
ANDRES observaciones
PINILLA fueron notificadas
S0TO al correo
© electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
22 Agropecuaria 'y | Monitoreo "requisitos académicos: profesional especializado en seguridad y salud en
ambiental ambiental el trabajo con formacion en gestion o educacion ambientales. Ingeniero

ambiental, ecodlogo o profesiones afines con formaciéon en seguridad y
salud en eltrabajo. Profesional con especializacion en gestion ambientaly
seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en eltrabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en eltrabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o
ingenieria industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formacion demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en
salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formacion en
gestion ambiental. Tecnodlogo en gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion
ambientalo en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional. Titulo de tecnodlogo en el nicleo bésico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria civily afines; ver anexos(n. B.
C.), (titulos Sena) con licencia en salud ocupacional, titulo profesional
universitario en el nicleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo social y afines; o
administracion (ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional
Licenciado en educacion fisica profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempefio. Tecnodlogo en salud ocupacional, tecndlogo en
gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecndlogo en control integrado de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en gestion en salud
ocupacional, o tecndlogo en gestidon de salud ocupacional, seguridad y
medio ambiente. Profesionalen salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
conocimiento con posgrado en seguridad ysalud en eltrabajo, en higiene
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y salud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional
e higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados
de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la seguridad y
salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o
presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales"

Se selecciona a: YANETH BOLANOS BOTINA identificada con la cedula de ciudadania 37082844, Ingeniera
Sanitario, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MONITOREO AMBIENTAL

Excel

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18726 CC- 37082844 YANETH 6720 672 7167 7967 73.08 Aceptd Oferta
BOLANOS
BOTINA
71685 CcC- MIYER 4053 1 7167 8367 482 No cumple Las
1053838516 HERNAN observaciones
LEGARD. fueron notificadas
al correo
@ electrénico el

lunes 15 de
noviembre de
2021

Mostrando registres del 1 al 2 de un total de 2 registros

Anterior 1 Siguiente

23

Agropecuaria y
ambiental

Monitoreo
ambiental

"requisitos académicos: certificado de aptitud profesional — Sena, o
certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de
desempeiio de la cno y en elnivel ocupacional 2,3 0 4 (ver anexo c. N.o).
Opcioén 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de desempeflo de la cno y en el nivel
ocupacional 3 o 4 (ver anexo c. N.o). Opcion 2: titulo de técnico
profesionalen cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en
nullo sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcion 3: titulo de
tecnodlogo en cualquiera de los 55 nticleos basicos de conocimiento, o en
null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcion 4: titulo
profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en nullo sin clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional

en los casos exigidos por la ley
experiencia laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada.

Se selecciona a: VICTOR HUGO LEON ZUNIGA identificada con la cedula de ciudadania 14886101, Ingeniero Mecénico,
quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

‘ Excel

Buscar:

Observacion

Tipoy Puntaje Puntaje
1D namero Puntaje wverificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
47456 CC-14886101  VICTOR 74.00 74 66.67 7567 732 Ty
HUGO LEON s o
AvTeR
25730 CC-31193147 80.75 7075 63.33 4267 58.03 e
L MUROZ [ Disponible |
MANTILLA _
55838 CC-16368107  JUAN 3869 2869 68.33 78 5634 | Znorrses
o CARLOS [LELCREET
NAVARRETE
NAVARRETE
28290 CC-B501796  RAMON 24.00 74 5667 2533 5107 [
° ANT glccl) preseleccion
AGUDELO
24 Agropecuaria 'y | Técnico en | Requisitos académicos: licenciado en matematicas, titulo profesional en
ambiental operaciones nucleos basicos de conocimiento de educaciéon matematicas, estadistica
forestales. y afines o ingeniero afin al programa de formacion, profesionalen ciencias

econdmicas o afines profesional en administracién de empresas o afines
profesional en mercadeo o afines profesional en ingenieria industrial o
afines, certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
matematicas y doce (12) meses en docencia.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: TECNICO EN OPERACIONES FORESTALES.

‘ Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV F digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
61252 CC-12136729  MIGUEL 80.00 80 60 83 772
ANGEL
© VARGAS Disponible
GONZALEZ

Mostrande registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Anterior ‘T‘ Siguiente

Se selecciona a: MIGUEL ANGEL VARGAS GONZALEZ identificada con la cedula de ciudadanfa 12136729,
Administrador Ambiental, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

25 Industria

energia eléctrica

Supervision de | Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo minimo de
redes de | instructores técnicos, conformado por ingenieros eléctricos, electricistas,
distribucion de | electromecanicos, en distribucion y redes eléctricas; licenciados en

electricidad o electromecanicos. Experiencia laboral: jtener experiencia
de dos afos en el desempefio de su profesion con especialidad o
experticia en redes de distribucién de energia eléctrica poseer experiencia
minima de dos afios en docencia en elarea técnica o tecnologica"

Se selecciona a:

FRANCIS COBO GARCIA identificada con la cedula de ciudadania 94390226, Ingeniero Electricista,

quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE

ENERGIA ELECTRICA
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Qbservacion
ID ntimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales sacioemocional definitivo Estado Estado estado
25843 CC-94390226  FRANCIS 45.09 45.09 58.33 76.33 60.24 Acepté Oferta
COBO
8591 C e FRANCISCO 4215 4315 65 467 60.13 En proceso de
) v preseleccion
ROSERO
MARQUEZ
61221 CC - NATALIA 393 1 7333 80.67 47.33 @ Las
1114121748 MOLINA observaciones
PALOMEQUE fueron notificadas
o al correo
electronico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
i ion de tal "requisi démicos: el iere d ipo de i
26 Comercio Gestion de talento equisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de mstructores

humano

técnicos, conformado por profesionales formados en alguna de las
siguientes areas ciencias economicas o afines formacién profesional en
areas de administraciéon empresarial, publica, o negocios, psicologia,
sociologia, comunicacion social y areas de la salud ingenieria industrial o
afines alternativa 1. Titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios estudios
universitarios en ciencias econdémicas, ingenieria industrial, administracion
publica, de empresas o negocios, psicologia o areas afines, comunicacién
social, sociologia y ciencias de la salud. Experiencia laboral
preferiblemente con especializacion en gerencia del talento humano,
salud ocupacional o areas afines alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: WILSON RENDON GIRALDO identificada con la cedula de ciudadania 71293244, administrador de
empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Buscar.

Tipay Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacian habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
15063 CC-T71293244 WILSON 71.87 61.87 7167 7233 68.01
RENDON
GIRALDO Disponible
17310 cC- AUGUSTO 61.05 51.05 46.67 7567 60.02 [iq-l:le
o 1143829324 SE
TTINGHAM
OREJUELA
67759 CC - 94481166 RICHARD 60.31 3831 65 78.33 59.66 Disponible
MORENO
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior ‘T‘ Sigulente
27 Industria Mantenimiento Requisitos académicos: tecndlogo en mantenimiento mecanico,
electromecanico electromecanico o afines experiencia laboral: ; minimo 24 meses de los

industrial

cuales certifique experiencia laboral o especializacion relacionada con el
objeto de la formacion
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Se selecciona a: CARLOS ALBERTO BUITRAGO POSSO identificada con la cedula de ciudadania 16357613, Ingeniero
Mecéanico, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MANTENIMIENTO ELECTROMECANICO INDUSTRIAL

Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
13570 CC-16357613 CARLOS 81.71 81.71 6167 78 76.22 do
o ALBERTO
BUITRAGO
POSSO
8553 CC - 94367260 JUAN 39.20 1 50 7433 4013 No cumple Las
CARLOS observaciones
PASIMINIO fueron notificadas
© MANRIQUE al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
28 Industria Mecanica de | "requisitos académicos: técnico en el area ocupacional 83oficios y
maquinaria ocupaciones en transporte, operacion de equipo, instalaciébn y
industrial mantenimiento. Grupo 837mecanicos de maquinaria y equipo pesado.

Subgrupo 8371 mecanicos industriales o grupo 839otros mecanicos. (ver
anexo cno). Cuarenta alternativas 1: titulo de técnico profesional en
ntcleos basicos de conocimiento de ingenieria mecanica y afines; o
ingenieria eléctrica y afines; ; o ingenieria electronica, telecomunicaciones
y afines; otras ingenierias ver anexos(n. B. C.), (titulos Sena). Alternativa
2: titulo de tecnodlogo en ntcleos basicos de conocimiento de ingenieria
mecanica y afines; o ingenieria industrial y afines, ingenieria eléctrica y
afines; o ingenierfa quimica y afines o ingenieria electronica,
telecomunicaciones y afines ver anexos(n. B. C. ), (titulos Sena).
Alternativa 3: titulo profesional universitario en nicleos basicos de
conocimiento de ingenieria mecanica y afines; o ingenieria industrial y
afines, ingenierfa eléctrica y afines; o educacion; o ingenieria quimica y
afines (ver n. B. C) tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley.
Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de mantenimiento mecanico industrial y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
alternativa l:treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada
distribuida asi veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de mantenimiento mecanico industrial y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
alternativa 2:treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
mantenimiento mecanico industrial y doce (12) meses en docencia
alternativa 3:veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada con elejercicio
de mantenimiento mecanico industrial y doce (12) meses en docencia"

Se selecciona a: MARIO QUINTERO SUAZA identificada con la cedula de ciudadania 16355511, Ingeniero Mecénico,

quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

Buscar

Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
9160 CC - 16355511 MARIO 62.94 62.94 65 84 71.78 ‘Acepto Oferta.
SUAZA .
68967 CC - 15960600 JOSEALIRIO 6517 65.17 36.67 68.67 60.87 Disponible
CIFUENTES _
MARIN
32155 cc- JUAN 41.60 1 66.67 &0 3773 Las
1088266855 GUILLERMO m observaciones
PINEDA fueron notificadas
o MEDINA al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
29 Bilingiiismo Produccion de | "opcion 1: titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico de
multime dia conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo b2 de acuerdo con

el mcer en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
(comprension oral, comprension escrita, produccion oral, produccion
escrita).  Vemticuatro (24) meses de experiencia en la
instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: titulo
tecnodlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado* de minimo b2 de acuerdo con el mcer en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (comprension oral, comprension escrita,
produccion oral, produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia
en la istruccién/docencia de Ila lengua extranjera a impartir. Los
instructores para programas de formacidon complementaria virtual,
incluyendo bilingiiismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del
perfil establecido en los disefios curriculares de cada programa como
perfiles de istructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil estd definido en
el numeral 8 de la presente circular).

Los instructores que se contraten para orientar programas de formacion
titulada virtual o titulada a distancia, deberan acreditar capacitacion
relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual, ademas de
cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa."

Se selecciona a:

HAROLD ALVAREZ CORTES identificada con la cedula de ciudadania 16589976, Licenciado en

Lenguas Modernas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
65945 CC - 16589976 HAROLD 6317 6317 7167 8367 73.07
ALVAREZ
COSIES
51891 cC- VIVIANA 4944 49.44 7333 85 68.44 ‘Aceptd Oferta
e 1127227612 ANDREA _ ZaEiasi
OSPINA Disponible
GIRALDO _
62743 CC - 98396668 NELSON 51.16 51.18 63.33 8167 65.81
o ESTEBAN
PAREDES
MONTERO
73 cC - JUAN 3421 3421 7333 8333 61.69 moﬁh
° 116264721 SEBASTIAN .
SALAZAR Disponible
SALas [ Disponibic |
30 Bilingiiismo Produccion de | "opcion 1: titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico de
multime dia conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo b2 de acuerdo con

el mcer en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
(comprension oral, comprension escrita, produccion oral, produccion
escrita).  Vemticuatro (24) meses de experiencia en la
instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: titulo
tecnodlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado* de minimo b2 de acuerdo con el mcer en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (comprension oral, comprension escrita,
produccion oral, produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia
en la istruccién/docencia de Ila lengua extranjera a impartir. Los
instructores para programas de formacidon complementaria virtual,
incluyendo bilingiiismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del
perfil establecido en los disefios curriculares de cada programa como
perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil estd definido en
el numeral 8 de la presente circular).

Los instructores que se contraten para orientar programas de formacion
titulada virtual o titulada a distancia, deberan acreditar capacitacion
relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual, ademas de
cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa."

Se selecciona a:

VIVIANA ANDREA OSPINA GIRALDO identificada con la cedula de ciudadania 1127227612,
Licenciado en Ingles, quien ocupa elsegundo lugar en la vacante. El primero es contratado en la misma vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Excel

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
65945 CC - 16589976 HAROLD 63.17 63.17 7167 8367 73.07
ALVAREZ
51891 cC- VIVIANA 4944 4944 7333 85 68.44 m‘ Oferta
° 1127227612 ANDREA . e
OSPINA Disponible
osee o=
62743 CC - 98396668 NELSON 51.18 5118 6333 81867 6581 Acepto Oferta Seleccionado
o ESTEBAN
PAREDES Disponible
MONTERO
7731 cc- JUAN 34.21 3421 7333 8333 61.69 Acepts Oferta i
o 1116264721 SEBASTIAN
Sz
MEJIA
31 Bilingiiismo Produccion de | "opcion 1: titulo profesional universitario en cualquier nicleo basico de
multimedia conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo b2 de acuerdo con

el mcer en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
(comprension oral, comprension escrita, produccion oral, produccion
escrita).  Vemticuatro (24) meses de experiencia en la
instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: titulo
tecnodlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado* de minimo b2 de acuerdo con el mcer en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (comprension oral, comprension escrita,
produccion oral, produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia
en la istruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Los
instructores para programas de formacion complementaria virtual,
incluyendo bilingiiismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del
perfil establecido en los disefios curriculares de cada programa como
perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil estad definido en
el numeral 8 de la presente circular).

Los instructores que se contraten para orientar programas de formacion
titulada virtual o titulada a distancia, deberan acreditar capacitacion
relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual, ademés de
cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa."

Se selecciona a: NELSON ESTEBAN PAREDES MONTERO identificada con la cedula de ciudadania 98396668,
licenciado en educacion preescolar y basica primaria: ingles, quien ocupa el tercer lugar en la vacante, los dos
primeros aspirantes fueron contratados en la misma vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Excel

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
ID namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
65945 CC- 16589976  HAROLD 63.47 6347 67 8367 73.07
ALVAREZ
CORTES
51851 cc - VIVIANA 49.44 4544 7333 85 68.44
o 127227812 ANDREA
OSPINA
GIRALDO
62743 CC - 98396668 NELSON 5118 5118 6333 8167 6581
o ESTEBAN
PAREDES
MONTERO
7731 cc- JUAN 3421 3421 7333 8333 61.69 Acepts Oferta Zrpmioain
o 1116264721 SEBASTIAN
S
MEJIA
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Bilingiiismo

Produccion de
multime dia

"opcion 1: titulo profesional universitario en cualquier nucleo basico de
conocimiento. Nivel de lengua certificado* de minimo b2 de acuerdo con
el mcer en cada una de las 4 habilidades de dominio de lengua
(comprension oral, comprension escrita, produccion oral, produccion
escrita).  Vemticuatro (24) meses de experiencia en la
instruccién/docencia de la lengua extranjera a impartir. Opcion 2: titulo
tecnodlogo en cualquier nucleo basico de conocimiento. Nivel de lengua
certificado* de minimo b2 de acuerdo con el mcer en cada una de las 4
habilidades de dominio de lengua (comprension oral, comprension escrita,
produccion oral, produccion escrita). Treinta (30) meses de experiencia
en la istruccién/docencia de Ila lengua extranjera a impartir. Los
instructores para programas de formacidon complementaria virtual,
incluyendo bilingiiismo, deberan acreditar capacitacion relacionada con
tutoria virtual, no inferior a 40 horas, ademas de cumplir los requisitos del
perfil establecido en los disefios curriculares de cada programa como
perfiles de instructor (en el caso de bilingiiismo, el perfil estad definido en
el numeral 8 de la presente circular).

Los instructores que se contraten para orientar programas de formacion
titulada virtual o titulada a distancia, deberan acreditar capacitacion
relacionada con tutoria virtual, no inferior a 40 horas; tener experiencia
certificada de minimo seis (6) meses como tutor virtual, ademas de
cumplir los requisitos del perfil establecido en los disefios curriculares de
cada programa."

Se selecciona a: JUAN SEBASTIAN SALAZAR MEJIA identificada con la cedula de ciudadanfa 1116264721, licenciado
en educacion basica con énfasis en lenguas extranjeras, quien ocupa el cuarto lugar en la vacante, los tres primeros
fueron contratados en la misma vacante.

Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Qbservacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
65945 CC - 16589976 HAROLD 63.17 63.17 7167 83.67 73.07 Seleccionado
[+] ALVAREZ
coRTES i)
51891 cc- VIVIANA 49.44 49.44 73.33 85 68.44 Seleccionado
o 1127227612 ANDREA
OSPINA Disponib
GIRALDO
62743 CC - 98396668 NELSON 51.18 51.18 63.33 8167 65.81
) ESTEBAN
PAREDES
MONTERO
7731 ccC - JUAN 3421 3421 7333 8333 61.69
o 1116264721 SEBASTIAN
SALAZAR
MEJIA
33 Bilingiiismo Institucional de la | "titulo de profesionalo tecndlogo en cualquier niicleo de conocimiento con

enseflanza de
idiomas - ingles
virtual

nivel de lengua certificado de minimo b2 de acuerdo con elmcer en cada
una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (comprensioén oral,
comprension escrita, producciéon oral, produccion escrita). El servicio
nacional de aprendizaje Sena acepta para la contratacion de instructores
de lenguas los exdmenes internacionales enlistados en la resolucion
12730 del 28 de junio de 2017 del men con una vigencia maxima de 2
afios. No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta resolucion
como “clasificacion (placement)”, “nifios de 7 a 12 afios (younglearners)”

y “jovenes (teenagers)”). Veralfinalde este documento en anexo 1 la lista
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de examenes admitidos por el Sena para tales fines. Para tecndlogo
minimo 24 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o
formaciéon en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para
profesional 12 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o
formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles"

Se selecciona a: CAMILA LOAIZA LONDONO identificada con la cedula de ciudadania 1115082894, licenciado
en inglés como lengua extranjera, quien ocupa el tercer lugar en la vacante, los dos primeros aspirantes fueron
contratados en el centro.

‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
59173 CC - 67012619 ANGELICA 66.97 66.97 76.67 80.67 7439 Seleccionado
° —
RODRIGUEZ -
59174 CC-14701409  ALVARO 5993 5993 73.33 86.67 741 T
JOSI
.
73439 cC- CAMILA 5321 5321 8167 79 6922 16 . |
1115082894 LOAIZA Lot s
LONDORO
34 Complementaria | Institucional de la | "titulo de profesionalo tecndlogo en cualquier niicleo de conocimiento con
virtual - | ensefianza de | nivelde lengua certificado de minimo b2 de acuerdo con elmcer en cada
Bilingiiismo - | idiomas - ingles | una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (comprension oral,
(60H) virtual comprension escrita, produccion oral, producciéon escrita). El servicio

nacional de aprendizaje Sena acepta para la contrataciéon de instructores
de lenguas los examenes internacionales enlistados en la resolucion
12730 del 28 de junio de 2017 del men con una vigencia maxima de 2
afios. No se aceptan aquellos examenes catalogados en esta resolucion
como “clasificacion (placement)”, “nifios de 7 a 12 afos (Young learners)”
y “jovenes (teenagers)”). Ver alfinalde este documento en anexo 1 la lista
de examenes admitidos por el Sena para tales fines. Para tecndlogo
minino 24 meses en la orientacidon de procesos de capacitacion o
formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para
profesional 12 meses en la orientacion de procesos de capacitacién o
formacién en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles"

Se selecciona a:

ANGELICA MARIA GORDILLO RODRIGUEZ identificada con la cedula de ciudadania 67012619,

Contadora Publica, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Enseiianza de Idiomas - Ingles Virtual

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
59173 CC-67012619  ANGELICA 6697 66.97 76.67 80.67 74.39 T
MARIA
(+] =
GORDILLO Disponible
RODRIGUEZ -
59174 CC- 14701409 ALVARO 5393 5393 7333 88.67 744 TN
JOS|
.
73439 CcC- CAMILA 5321 5321 8167 79 69.22 Acepto Oferta
1115082894 LOAIZA
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35 Complementaria
virtual -
Bilingliismo -

(60H)

Institucional de la

enseflanza de
idiomas - ingles
virtual

"titulo de profesionalo tecnoélogo en cualquier niicleo de conocimiento con
nivel de lengua certificado de minimo b2 de acuerdo con elmcer en cada
una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (comprensioén oral,
comprension escrita, producciéon oral, produccion escrita). El servicio
nacional de aprendizaje Sena acepta para la contratacion de instructores
de lenguas los exdmenes internacionales enlistados en la resolucion
12730 del 28 de junio de 2017 del men con una vigencia maxima de 2
afios. No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta resolucion

CLENTS 29

como “clasificacion (placement)”, “nifios de 7 a 12 afios (Young learners)
y “jovenes (teenagers)”). Veralfinalde este documento en anexo 1 la lista
de examenes admitidos por el Sena para tales fines. Para tecndlogo
minimo 24 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o
formaciéon en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles. Para
profesional 12 meses en la orientacion de procesos de capacitacién o
formacion en la lengua extranjera en modalidad virtual - ingles"

Se selecciona a:

ALVARO JOSE GALARZA RUIZ identificada con la cedula de ciudadania 14701409,

Administrar de Empresas, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el primer aspirante fue contratado en la misma

vacante.
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles Virtual
Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
1D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
59173 CC - 67012619 ANGELICA 66.97 66.97 76.67 80.67 7439 Acepto Oferta SrEiniTein
° MARIA Disponibl
GORDILLO Disponibl
RODRIGUEZ
59174 CC - 14701409 ALVARO 59.93 59.93 7333 88.67 741 cepté Oferta eleccionado
o JOSE = =
GALARZA Disponibl
RUIZ
73439 CcC- CAMILA 5321 5321 8167 79 69.22 Acepto Oferta Seleccionado
1115082894 LOAIZA
LONDORO Disponible
36 Complementaria | Formacion Opcioén 1: titulo en elarea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
virtual - Agric ola | complementaria Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con
- (40H) virtual sin idiomas | ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual

O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica
240201057 “orientar formaciéon a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: titulo en el drea a
orientar de acuerdo con el diseflo curricular, certificacidén de minimo 40
horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje
para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma
de competencia pedagogica 240201057 “orientar formacion a distancia
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas nivel técnico:
treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacion virtual; o a nivel profesional: veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con eldisefio curricular y doce (12) meses como instructor de
formacion virtual Experiencia en el campo de accion segun los titulos
acreditados.

Se selecciona a:

HELBER YESID GARZON AVILA identificada con la cedula de ciudadania 79945567,

Ingenieria Agricola, quien ocupa el cuarto lugar en la vacante, los tres primeros aspirantes fueron contratados en la

misma vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Formacion Complementaria Virtual sin idiomas

Excel

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje ‘Observacion
D niamero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socicemocional definitivo Estado Estado de estado
8849 CC-66726720  PAULA 100.00 100 7167 8067 866 Acepts Oferta BT
e ANDREA
COLONIA Diq)unih!e
TASCON
45748 cC- LIBIA 63.54 63.54 7833 76.33 7162 Acepto Oferta Seleccion:
e 1115062948 CRISTINA
BEDOYA Disponible
PULGARIN “
8348 CC-31642911 Luz 7364 53.63 66.67 80.33 66.92 Acepto Oferta B
o iRVl \Gama
GRISALES Disponible
PONCE
22224 CC - 79945567 HELBER 60.91 5591 65 4767 54.43 Acepts Oferta = |
. : ==
AVILA
37 Complementaria | Formacion Opcion 1: titulo en elarea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
virtual - SG-SST | complementaria Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con

- (50H)

virtual sin idiomas

ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual
O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagdgica
240201057 “orientar formaciéon a distancia de acuerdo con
procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: titulo en el drea a
orientar de acuerdo con el disefio curricular, certificaciéon de minimo 40
horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje
para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma
de competencia pedagdgica 240201057 “orientar formacion a distancia
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas nivel técnico:
treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacion virtual, o a nivel profesional: veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con eldisefio curricular y doce (12) meses como instructor de
formacion virtual. Experiencia en el campo de accion segin los titulos
acreditados.

Se selecciona a:

contratados en la misma vacante.

LUZ MIRYAM GRISALES PONCE identificada con la cedula de ciudadania 31642911,
Profesional en Salud Ocupacional, quien ocupa el tercer lugar en la vacante, los dos primeros aspirantes fueron

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Formacion Complementaria Virtual sin idiomas

Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje ‘Observacion
D nimero Puntaje verificacian habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
8849 CC - 66726720 PAULA 100.00 100 71867 8067 866
ANDREA
TASCON
45748 CcC- LIBIA 63.54 6354 7833 7633 7182 Anqm‘:oﬁnh
o 1115062948 CRISTINA “
BEDOYA Disponible
PULGARIN
8348 CC-31642911 Luz 73.64 5363 66.67 80.33 66.92 Aceptt Oferia
o MIRYAM
GRISALES Disponible
PONCE
22224 CC-79945567  HELBER 60.91 5591 65 4767 5443 Aceptt Oferia
o YESID
GARZON Disponible
AVILA
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38 Complementaria
virtual - Salud /
Enfermeria -

(48H)

Formacion
complementaria
virtual sin idiomas

Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1administrador
de empresas, profesional en gestion empresarial Comunicador social
periodista. Formacion profesional en ciencias administrativas, humanas,
sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en servicio
alcliente. Certificado de competencias laborales en orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados.
Integrar las tic en los procesos de enseflanza aprendizaje de acuerdo con
las competencias a orientar. Alternativa 2tecnodlogo en gestion
empresarial o reas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en
ciencias econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta
alternativa aplica para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y doce (12) meses en labores de docencia

Debido a que el centro no posee aspirantes disponibles que cumplan con los requisitos exigidos para los perfiles de
complementaria virtual para la familia Salud / Enfermeria - (48H), incluido enfermeria, para el cual fueron

contratados los tres aspirantes disponibles

Preseleccién

Por favor seleccione un perfil de la siguiente tabla

Mostrar| 10

¥ registros

Listado de perfiles

Buscar | buga enfermeria

Seleccionar

Contratacién  Nombre del perfil Regional Centro Municipio perfil

8150 ENFERMERIA. Regional Valle Centro Agropecuario de Buga Buga Zioovros

8153 ENFERMERIA Regional Valle Centro Agropecuario de Buga Buga Seleca

8158 ENFERMERIA. Regional Valle Centro Agropecuario de Buga Buga Selecci
Anterior | 1 | Siguiente

Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros (filtrado de un total de 9,570 registros)

Tampoco para el perfil de Instructores asociados al centro de formacion para: Formacion Complementaria Virtual sin
idiomas, por ser una familia nueva que no tenia estipulado el centro en elafio 2021, se procede a buscar en el perfil del
centro de formaciéon mas cercano, que corresponde al Centro Latinoamericano de especies menores.

Se le envia oferta de postulacion a la persona disponible SARA MARCELA VACCA ARIZA identificada con la cedula de
ciudadania 1116239847, enfermera con especializacion en auditoria de salud, la cualacepta la postulacién y es

seleccionada. La Aspirante Gloria Maria
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENFERMERIA.

Excel Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemaocional definitiva Estado Estado estado
52040 CC-30317511 MARIA DEL 741 7421 80 T6.67 7235 s do Co iaido
o CARMEN _—
RIVERA
ARENAS
25017 CC - 42875897 83.51 68.51 63.33 79.33 7.8 Disponible En proceso de
(+] preseleccion
24050 CC - 66729836 FRANCY 82.63 6763 55 49.67 57.92 Cont do
° NED
RAMIREZ
GOMEZ
58500 cC- 3504 3904 45 77 5641 Acepto Oferta io
e 1116239847
65774 CcC- JANNY 4573 3073 5167 79.67 54.49 No cumple No tiene
1112103122 YULIETH experiencia
ROJAS tecnica; los
TREJOS soportes de
-~ farmarinn lahnral
39 Complementaria | Formacion Requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1administrador
virtual complementaria de empresas, profesional en gestion empresarial Comunicador social

virtual sin idiomas | periodista. Formacion profesional en ciencias administrativas, humanas,
sociales o afines, preferiblemente especialista y/o actualizacion en servicio
alcliente. Certificado de competencias laborales en orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacién concertados.
Integrar las tic en los procesos de enseflanza aprendizaje de acuerdo con
las competencias a orientar. Alternativa 2tecnodlogo en gestion
empresarial o areas afines o cuatro (4) afios de estudios universitarios en
ciencias econdmicas, ingenieria, mercadeo, logistica o areas afines. (esta
alternativa aplica para zonas y provincias del pais) experiencia laboral:
requisitos de experiencia laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales veinticuatro (24) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
y doce (12) meses en labores de docencia

Disponible, el centro adelanta la busqueda para el perfil requerido.

40 Complementaria | Asesoria "requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnoélogo en el nucleo
virtual - | comercial basico de conocimiento de administracién; o economia; o ingenieria
Mercadeo y industrial y afines. Estos tecndlogos deben estar asociados a los
Logistica - programas de formaciéon que impartira en su desempeflo y se citan los
(48H) titulos obtenidos, nucleos basicos de conocimiento y 4areas de

conocimiento tecnélogos en mercadeo, gestion de mercados, gestion
empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional
universitario en disciplina académica del nticleo basico de conocimiento
en administracion, economia o ingenieria industrial y afines. Estas
profesiones deben estar asociadas a los programas de formacion que
impartira en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, ntcleos
basicos de conocimiento y areas de conocimiento ingeniero de mercados,
administracién de empresas, mercadologo, profesional en mercadeo y
publicidad. Experiencia laboral: alternativa Itreinta (30) meses de
experiencia relacionada distribuida asi dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en
docencia alternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada con elejercicio
de ventas y doce (12) meses en docencia"
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Se selecciona a: DIANA PAOLA CASTANO RAMIREZ identificada con la cedula de ciudadania 31644931,
administradora de empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos - % | SP.CAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim X @ SensAPE X @ SenaAPE X | (] Micosoft X | o] Microsoft X | % Paginas-. x | + i - x
& C @ agenciapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® h
= Aplicaciones @8 Scholarships Alert... Utp @ Aecid Actividades @) compromisosenae.. @B Tuterial C++ -4, Va.. @@ TiposdedatosenC.. @) compromisosenae.. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASESORIA COMERCIAL

Excsl Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
8666 CC - 31644531 8066 60.66 56 67 7733 6653 Acepto Oferta
©
26076 CcC- HAROLD 59.71 1 65 8267 46.47 e Las
1070943487 RAMIREZ observaciones
CASTILLO fueron notificadas
al correa
© electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar.

Departamento - Municipio Centro de formacién Seleccionar

41 Complementaria | Formacion Opcioén 1: titulo en elarea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
virtual - | complementaria Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con
Contabilidad vy | virtualsin idiomas | ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual
Finanzas - O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagogica
(48H) 240201057 “orientar formacion a distancia de acuerdo con

procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: titulo en el drea a
orientar de acuerdo con el disefio curricular, certificacion de minimo 40
horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje
para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma
de competencia pedagdgica 240201057 “orientar formacioén a distancia
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas nivel técnico:
treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formaciéon virtual, o a nivel profesional: veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con eldisefio curricular y doce (12) meses como instructor de
formacion virtual. Experiencia en el campo de accion segin los titulos
acreditados.

Se selecciona a: LIBIA CRISTINA BEDOYA PULGARIN identificada con la cedula de ciudadania 1115062948, Contadora
Publica, quien ocupa elsegundo lugar en la vacante, el primer aspirante también fue contratado.
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M Recibidos - % | SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim X @ SenaAPE X ] Microsoft X | (] Microsoft x| # Paginas-. X | @ SenaAPE x | + ~ = x
& C @ agendiapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-webjspe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 2% s
it Aplicaciones @ Scholarships lert.... Utp @ Aecid Actividades @) compromisosenae.. MR Tutorial C++ -4 Va.. @ TiposdedatosenC.. @ compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: Formacion Complementaria Virtual sin idiomas

Buscar.

‘ Excel

Tipoy Puntaje Puntaje ‘Observacion
D nimero Puntaje verificacian habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
8349 CC-66726720  PAULA 100.00 100 7167 80.67 866
ANDREA
° coLonls
TASCON
45748 - LIBIA 63.54 6354 7833 7633 7162 A.:qm‘,oi;h
o 1115062948 CRISTINA
BEDOYA Disponible
PULGARIN
8348 CC - 31642911 7364 5363 66,67 80.33 6692
AM
PONCE
22224 CC - 79945567 HELBER 60.91 5591 65 4767 5443
YESID -
AVILA
26829 = DORA 3878 1 75 68 4286 Las
1113778046 MARIA observaciones
GARZON fueron
SALCEDO notificadas al
© correo

electrénico el -

q)) EsP

42 Complementaria | Formacion Opcion 1: titulo en elarea a orientar de acuerdo con el disefio curricular.
virtual - | complementaria Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con
Contabilidad y virtual sin idiomas ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formaciéon virtual
Finanzas - O tener certificacion vigente en la norma de competencia pedagogica
(48H) 240201057 “orientar formaciéon a distancia de acuerdo con

procedimientos técnicos y normativas”. Opcion 2: titulo en el drea a
orientar de acuerdo con el diseflo curricular, certificacidén de minimo 40
horas en programas relacionados con ambientes virtuales de aprendizaje
para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma
de competencia pedagogica 240201057 “orientar formacion a distancia
de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas nivel técnico:
treinta (30) meses de experiencia distribuida asi: dieciocho (18) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacion virtual, o a nivel profesional: veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con eldisefio curricular y doce (12) meses como instructor de
formacion virtual. Experiencia en el campo de accion segun los titulos
acreditados.

Se selecciona a: PAULA ANDREA COLONIA TASCON identificada con la cedula de ciudadania 66726720, contadora
publica, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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M Recibidos - % | SP.CAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim X @ SensAPE X ] Microsoft X | (] Microsoft X | # Paginas-- X | @ SenadPE x | + i - x
<& @ @ agencapublic na.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® a
= Aplicaciones @8 Scholarships Alert... Utp @ Aecid Actividades () compromisosenae.. @ Tuterial C++ -4, Va.. @@ TiposdedatosenC.. @) compromisosenae.. » Lista de lectura
== - N
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacian habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
8849 [l &6 67267 20| PAULA 100.00 100 71867 8067 866
ANDREA
° COLONIA Disponible
TASCON
45748 cc- LIBIA 63.54 6354 7833 76.33 7162 Aceptt Oferia
o 1115062948 CRISTINA
BEDOYA
PULGARIN
8348 CC-31642911  LUZ 7364 5363 66.67 80.33 66.92
o MIRYAM
GRISALES
PONCE
22224 CC - 79945567 HELBER 60.91 5591 65 4767 5443 Acepto Oferta
o YESID
GARZON
AVILA
26829 CC- DORA 3878 1 % 68 426 No cumple Las
1113778046 MARIA observaciones
GARZON fueron
SALCEDO notificadas al
© correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
69495 CC-59123332 MONICA 5497 4997 0 0 1999

YAMILE

43 Agroindustria Control de calidad | Requisitos académicos: ingeniero de alimentos o ingeniero agroindustrial
de alimentos tecnologo en procesamiento de alimentos experiencia laboral: minimo 24
meses de vinculacion laboralcon elarea de su profesion

Se selecciona a: DANIEL RENGIFO MEDINA identificada con la cedula de ciudadania 14889437, tecnologo de

alimentos, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el primer aspirante serd contratado como evaluador de
competencias laborales.

M Recibidos % | SPCAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim X @ SenaAPE X ] Microsoft X | ] Microsoft x| # Paginas- X | @ SenaAPE x | + v = X
& C @ agendiapublic na.edu.cofspe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 2% s
2 Aplicaciones @ Scholarships Alert.... Utp @ Aecid Actividades () compromisosenae.. W Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @) compromisasenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AGROINDUSTRIA ALIMENTARIA

Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
26185 CC-94151787  JEYFREY 5125 5125 66.33 7533 643 Seleceionado
CALERO
28918 CC - 14889437 DANIEL 95.00 80 50 3533 56.13 Acepté Oferta
[+] RENGIFO
65884 CC-6199341 HAROLD 56.12 1 65 80.33 4553 No cumple Las
USECHE observaciones
CHAPARRO fueron notificadas
o al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior E Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar.
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44 Agroindustria Emprendedor en | 'requisitos académicos: opcidon 1 nbc ingenieria agroindustrial, alimentos
procesamiento y afines ingeniero (a) en procesos agroindustriales o ciencia y tecnologia
artesanal de | de alimentos o ingeniero agroindustrial o produccion agroindustrial o
derivados frutas y | ingeniero industrial de alimentos o ingeniero de alimentos o profesionalen
hortalizas agroindustria nbc quimica y afines quimico de alimentos o bioquimica de

alimentos nbc ; zootecnia o medicina veterinaria y zootecnia opcion 2:
nbc ingenieria agroindustrial, alimentos y afines tecndlogo en procesos
agroindustriales o tecnélogo en produccion agroindustrial o tecnologo de
alimentos o tecnologia agroindustrial o tecndlogo en agroindustria o
tecnélogo en procesamiento de alimentos o tecndlogo en alimentos o
tecnodlogo en ingenieria de alimentos o tecnélogo en industria de alimentos
o tecnodlogo en produccion de alimentos nbc ingenieria agrondémica,
pecuaria y afines tecndlogo en procesamiento y conservacion de
productos o tecnodlogo en procesamiento y conservacion de productos
experiencia laboral: opcion ldieciocho (18) meses de experiencia
relacionada distribuidos asi dieciocho (18) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesion; y seis (06) meses en docencia opcion
2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distrbuidos asi
dieciocho (18) meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion;
y seis (06) meses en docencia"

Se selecciona a: MARY YULIET GONZALEZ GORDILLO identificada con la cedula de ciudadania 66901511, tecndlogo
de alimentos quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos X | SP.CAB2 X | [ BIENESTAF X | Requerimi X @ SenadPE X ] Microsoft | X | (] Microsoft X | 4 Piginas-. X | @ SemadPE x | + 7 - x
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 E & B ‘ H
i1 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Uto @ Accid Actividades Wl compromisosens.e.. W Tutorial C++ -4 Va.. %9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: EMPRENDEDOR EN PROCESAMIENTO ARTESANAL DE
DERIVADOS FRUTAS Y HORTALIZAS

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
173 CC - 66901511 MARY YULIET 7794 57.94 70 80 69.18 Acepté Oferta onad
GONZALEZ s
GORDILLO Disponible
34749 CC- DIANA 3384 3384 6667 5 56.87 Acepté Oferta onad
° 1115074689 CAROLINA —
ECHEVERRY Disponible
MUNOZ
6168 CC - 31642950 4840 1 75 53] 36.6 No cumple Las
observaciones
fueren notificadas
al correo
° electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
72857 CcC- RICHARD 2893 1 0 0 0.4 No cumple Las
1114815521 DANILO PENA observaciones
CUELLAR fueron natificadag
al correo
o |

electrénico el

45 Agroindustria Control de calidad | '"requisitos académicos: /profesional en programas de formacion
de alimentos relacionados con areas de control de calidad de alimentos, tales como,
quimico y/o quimico de alimentos, y/o microbidlogo de alimentos, y/o
bacteridlogo con énfasis en alimentos, y/o ingeniero industrial con énfasis
en sistemas de gestion de calidad, para la competencia de controlar la
formulacion para el producto, segin especificaciones del cliente y
volimenes de produccion se requicre de Ing. alimentos, y/o ingeniero
agroindustrial con énfasis en produccién de alimentos y/o ingeniero en
produccion agroindustrial con énfasis en produccidon de alimentos
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experiencia laboral: ;minimo 24 meses de vinculacion laboral con el area
de su profesion

especialista o experto en control de calidad de alimentos y sistemas de
gestion de calidad y produccion de alimentos"

Se selecciona a:

YULI TATIANA MONTANO ESCOBAR identificada con la cedula de ciudadania 1116435657,
quimica, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.
M Recibidos x | [ sP.caB 2 x | BIENESTAT X | Requerimi X @ SenadPE x ] Microsoft | x | (] Microsoft x | i Péginas-. x | @ SenadPE x | + ~ = X
Cc @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataoria/preseleccion-instructores-2022 B Y W ‘ H

i1 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Ute @ Aecid Actividsdes W) compromisosense.. W Tutarial C<= -4 Va.. @9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTROL DE CALIDAD DE ALIMENTOS
Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
28819 CcC- 47.06 47 .06 7167 7767 6422 T
° 1116435657 -
YOS [ Do |
ESCOBAR
55053 CC- KIMBERLLY 3184 1 65 6033 3753 No cumple Las
1065598414 JULIETH observaciones
CALDERON fueron notificadas
© DELEON al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
57266 cC- YULIAN 0.00 1 6167 17 19.53 No cumple Las
1075281495 PINTO observaciones
GALINDO fueron notificadas
al correo
© electrdnico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior ‘Ti‘ Siguiente

46

Comercio

Negociacion
internacional

"requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
técnicos, integrado por tecndlogo en negociacidon internacional
Tecndlogos y/o profesionales en programas de formacion relacionados
con los procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento, o
con énfasis en planeacion de las actividades del mercadeo, tales como
ingeniero industrial, ingenieria de mercados, logistica, o alimentos,
administradores de empresas, contabilidad, finanzas y ciencias afines,
preferiblemente con especializacion en logistica o comercio o negocios
internacionales y ciencias afines. Experiencia laboral con experiencia
laboral en el desarrollo de actividades relacionadas con gestion logistica,
minimo de veinticuatro (24) meses"

Se selecciona a: TULIO HERNANDO MORALES identificada con la cedula de ciudadania 94231155, profesional en
comercio exterior, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.
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M Recibidos - % | SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim X @ SenaAPE X ] Microsoft X | (] Microsoft x| # Paginas-. X | @ SenaAPE x | + ~ = x
& C @ agendiapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-webjspe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 2% s
it Aplicaciones @ Scholarships lert.... Utp @ Aecid Actividades @) compromisosenae.. MR Tutorial C++ -4 Va.. @ TiposdedatosenC.. @ compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: NEGOCIACION INTERNACIONAL

Buscar.

‘ Excel

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
23639 CC-94231155  TULIO 86.85 76.85 167 81 47
(+] HERNANDO
MORALES Disponible
33483 CC-38877129 RITAMARIA  76.86 66.86 65 78.33 71.08 e
VALVERDE
GONZALEZ Disponible
1312 CC-94362250  JOSE 4354 4354 0 0 17.41
LISANDRO
© S0SA
GUTIERREZ
Mostrando registros del 1 al 3 de un lotal de 3 registros Anterior ‘ 1 ‘ Sigulente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar

Departamento - Municipio Centro de formacion Seleccionar

Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas Seleccionar <

q)) EsP

47 Agroindustria Higiene y | "requisitos académicos: opcion 1 nbc ingenieria agroindustrial, alimentos
manipulacion de | y afines ingeniero (a) en procesos agroindustriales o ciencia y tecnologia
alimentos. de alimentos o ingeniero o produccion agroindustriales o ingeniero

industrial de alimentos o ingeniero de alimentos o profesional en
agroindustria. Nbc quimica y afines quimicos de alimentos o bioquimica
de alimentos. Nbc nucleos basicos de conocimientos de agronomia;
ingeniero agronomo o ingenieria agrondmica, pecuaria y afines ingenieria
agricola. Opcién 2 nbc ingenieria agroindustrial, alimentos y afines
tecnélogo en procesos agroindustriales o tecnologo en produccion
agroindustrial o tecndlogo de alimentos o tecnologia agroindustrial o
tecndélogo en agroindustria o tecnoélogo en procesamiento de alimentos o
tecnologo en alimentos o tecndlogo en ingenieria de alimentos o tecndlogo
en industria de alimentos o tecndlogo en produccién de alimentos. Nbc
ingenierfa agronémica, pecuaria y afines tecnélogo en procesamiento y
conservacién de productos o tecndlogo en procesamiento y conservacion
de productos. Nbc ; agronomia y afines tecndlogo en procesos
agroindustriales o tecnologo en gestion agropecuaria ecologica o
tecnodlogo en agroindustria o tecndlogo en produccion agroindustrial o
tecndlogo en produccion agropecuaria. Nbc [ zootecnia y afines
tecnodlogo en gestion de empresas pecuarias. Experiencia laboral: opcion
l:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada distribuidos asi
dieciocho (18) meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion;
y seis (06) meses en docencia opcion 2:veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada distribuidos asi dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion; y seis (06) meses en
docencia"

Se selecciona a: LUIS FELIPE ZAMBRANO MAYORGA identificada con la cedula de extranjeria 493455, Ingeniero de
Alimentos, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: HIGIENE Y MANIPULACION DE ALIMENTOS.

‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado ‘Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
56140 CE - 493455 LUISFELIPE 4444 44.04 7333 7887 63.91 firei
ZAMBRANO
MAYORGA
6026 CC - 30039271 EH;D}E 3482 3462 6333 8267 5958
= eseleccion
o YOSHIOKA pre
TAMAYQ
21921 CC - 29674525 ';-102\(3.& 3463 3463 66.67 77.33 58.12
MARIA i
eseleccion
© MONTES =
GARCIA
9847 CC-76315572 GLAUCO 52.06 1 55 7267 40.47 l ma Las
ALEJANDRO observaciones
BARONA fueron notificadas
o RODRIGUEZ al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021.
12986 CC - 29285323 4307 1 56 67 42 2853 @ Las

48 Agroindustria Cocina. "requisitos académicos: opcion 1profesionalen las areas de gastronomia,
cocina, alta cocina, culinaria o gestion hotelera. Opcion 2tecndlogo en las
areas de cocina, gastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion de
alimentos y bebidas. Opcion 3técnico profesional en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Opciéon 4técnico en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24)
meses en la preparacion de alimentos para establecimientos
gastronomicos adicionalmente, para todas las opciones, certificar cursos
de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o certificacion de
competencia laboral vigente en orientacion de procesos formativos
presenciales"

Se selecciona a: CAMILO ANDRES ESLAVA CORTES identificada con la cedula de ciudadania 1022375456,
Tecnodlogo en gastronomia, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COCINA.

‘ Excel ‘ Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemacional definitivo Estado Cambiar Estado estado
31126 CC- 4410 441 85 34 6824
1022375456
.
55019 CC-79862453  RICARDO  70.88 1 0 0 04 [ o cumpic Laz
BAUTISTA observaciones
VARON fueron notificadas
al corren
© electrénico &l
lunes 15 de
noviembre de
021
. . . f . . . . —, . . ,
49 Agroindustria Cocina. requisitos académicos: opcion 1profesionalen las areas de gastronomia,

cocina, alta cocina, culinaria o gestion hotelera. Opcion 2tecndlogo en las
areas de cocina, gastronomia, culinaria, gestion hotelera o gestion de
alimentos y bebidas. Opcion 3técnico profesional en las areas de cocina,
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gastronomia o culinaria. Opciéon 4técnico en las areas de cocina,
gastronomia o culinaria. Experiencia laboral: minimo veinticuatro (24)
meses en la preparacion de alimentos para establecimientos
gastronomicos adicionalmente, para todas las opciones, certificar cursos
de formacion en pedagogia de minimo 40 horas o certificacion de
competencia laboral vigente en orientaciéon de procesos formativos
presenciales"

Se selecciona a: FELIX ALBERTO PULECIO GIRALDO identificada con la cedula de ciudadania 94482292, Tecndlogo
en gastronomia, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos x | [ sP.caB 2 x | BIENESTAT % | @ SenadPE x | ] Microsoft x| (] Microsoft x | 7 Péginas-. x @ SenadPE X Requerim x| + ~ = e
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 ®B Y ‘ H
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Instructores asociados al centro de formacidn para el perfil: COCINA.

Buscar

‘ Excel

Tipoy Puntaje Puntaje Observacio
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales. socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado

9983 CC-94482292  FELIX 38.85 38.85 7167 8233 6281 ﬁsm::
ALBERTO
GIRALDO

Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar.
Departamento - Municipio Centro de formacién Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia ltagiit Centro Tecnalégica del Mabiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestion Industrial
Antioquia Medellin Centro de Comercio

50 Agroindustria Operacioén de | 'requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de
eventos instructores conformado por ;tecnodlogo en organizacion de eventos y/o
[tecndlogo en gestion hotelera. ;profesional en administracion turistica y
hotelera (licenciado en idiomas ;psicologo ;formacion pedagodgica basica
experiencia laboral: jminimo 12 meses de vinculacion laboralrelacionada
con la organizacion de eventos (6 meses como docente en el area
especifica"”

Se selecciona a: GERMAN DAVID DAZA MURILLO identificada con la cedula de ciudadania 1113645842,

Tecnologo en direccion de empresas turisticas y hoteleras, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el primer
aspirante sera contratado en el centro.
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‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION DE EVENTOS

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje QObservacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
31677 cC- MARIA 6257 6257 7333 787 7076
° 1115080855 ALEJANDRA s
VERA
487197 cC- GERMAN 52.03 47.03 73.33 83.67 66.95 A‘;q‘é(]ﬁih
1113645842 DAVID DAZA i
MURILLO

Mostrandoe registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Anterior E Siguiente

51 Agroindustria

Operacion
turistica local

Requisitos académicos: opcion lprofesional en las areas de
administracion turistica o en turismo. Opcion 2tecnologo en elarea de la
administracién de aerolineas y agencias de viaje. Opcion 3tecndlogo en
Guianza turistica con tarjeta profesional Experiencia laboral: minimo dos
(2) aflos de experiencia en la coordinacion de servicios turisticos en
empresas relacionadas con elsector y seis (6) meses de experiencia en
pedagogia adicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 80
horas en cursos de formacién pedagodgica o presentar certificacion de
competencia laboral vigente en la orientaciéon de procesos formativos
presenciales

Se selecciona a: MARIBEL CEBALLOS MUNOZ identificada con la cedula de ciudadania 31657004, Administradora
Turistica, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

| Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Buscar:

Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18517 CC-31657004 MARIBEL 8152 81.92 67 7567 7.3
CEBALLOS
46346 CC-28951148 DIANA 4122 41.22 70 76.67 61.15 leccionado
LUCELLY
o LuceLy .
S ANA Disponible
SANTA (REcrEy
24980 CC-24584415 LORENA 2285 2285 767 80 55.47
BERNAL -
JIMENEZ Disponible
9087 CC-38871212  CLAUDIA 4413 4413 5333 67 55.12
PATRI -
© FAJARDO Disponible
AYORA
13942 cC- DANIA 29.16 29.16 5833 77 5413 Acepts Oferta
o 1106891253 YORLADY -
SUAREZ kaui:le
ORJUELA
52 Agroindustria Operacion Requisitos académicos: opcion lprofesional en las 4areas de

turistica local

administracion turistica o en turismo. Opcion 2tecnodlogo en elarea de la
administracién de aerolineas y agencias de viaje. Opcion 3tecndlogo en
Guianza turistica con tarjeta profesional Experiencia laboral: minimo dos
(2) aflos de experiencia en la coordinacion de servicios turisticos en
empresas relacionadas con elsector y seis (6) meses de experiencia en
pedagogia adicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 80
horas en cursos de formacion pedagdgica o presentar certificacion de
competencia laboral vigente en la orientacién de procesos formativos
presenciales
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Se selecciona a:
Administradora
centro.

CLAUDIA PATRICIA FAJARDO AYORA identificada con la cedula de ciudadania 38871212,
Turistica, quien ocupa el cuarto lugar en la vacante, los demas aspirantes seran contratados en el

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado ‘Cambiar Estado estado
18517 [ole31657004] MARIBEL 8192 8192 7167 7567 77.37 3 -
CEBALLOS ==
46346 CC-28951143 DIANA 4122 4122 70 7667 61.15 3 -
o LELLY =D
SANTANA Disponible
SAENZ
24980 CC - 24584415 LORENA 2285 2285 71.67 80 56547 3 i
e
JIMENEZ Disponible
9097 CC- 38871212 CLAUDIA 4413 4413 53.33 67 5512 3 i
e
© FAJARDO Disponible
AYORA
13942 CER DANIA 29.16 29.18 58.33 g 5413 Acepts Oferta ‘Seleccionado
© 1106891253 YORLADY -
SUAREZ _I):;pmi)l
ORJUELA
53 Comercio Ejecucion de | "requisitos académicos: jtecndlogo en entrenamiento deportivo o afines.
programas (profesional licenciado en educacion fisica o profesional en cultura fisica,
deportivos deporte y recreacion o profesional en ciencias del deporte o afines.

Experiencia laboral: experiencia laboral
tecndlogo veinticuatro (24) meses de experiencia relacionadas con el
ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
profesionalo licenciado doce (12) meses de experiencia relacionadas con
el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional
experiencia docente:
tecndlogo minimo doce (12) meses en labores de docencia
profesional o licenciado minimo seis (6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a:

vacante.

HERNAN DARIO MARIN ISAZA identificada con la cedula de ciudadania 94356876, Licenciado en
Educacién Bésica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, quien ocupa el primer lugar en la
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Finalizo la aspiracién -
= No finaliza la aspiracién
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS
‘ Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
21162 CC-94356876  HERNAN 77.19 67.19 6167 3467 53.08 Acepl Oferta Seleccionado |
DARIO
MARIN ISAZA
58999 cc- JHON 28.85 28.85 68.33 5433 46.94 T |
°© 1115085366 SEBASTIAN P
RODRIGUEZ
VALENCIA
Mostrando registros del 1 al 2 de un fotal de 2 registros Anterior ‘ 1 ‘ Sigulente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar.
Centro de formacién Seleccionar .

- Municipio

Departamento

54 Comercio Entrenamiento "requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
deportivo instructores técnicos, conformado por
profesional en deportes.
Profesional en cultura fisica, recreacion y deporte.
Licenciado en educacion fisica.
Profesional en ciencias del deporte.
Licenciado en deportes.
Especialistas en desarrollo humano
expertos en manejo de las tic experiencia laboral ;minimo 24 meses de
vinculacion laboralcon elarea"

Se selecciona a: CHRISTIAM GALLEGO ARIAS identificada con la cedula de ciudadania 94477453, Licenciado en
Educacion Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes, quien ocupa el primer lugar en la

vacante.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: EJECUCION DE PROGRAMAS DEPORTIVOS

Buscar.
Tipay Puntaje Puntaje Observacién
D namero Puntaje verificacion Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF socioemocional definitivo Estado Estado estado
13882 ezt TI 22 56.22 58.33 80.33 66.29 E—
26307 CC-14891946  CARLOS 52.75 5275 68.33 78.33 66.1 En proceso de
o ARTURO preseleccion
BENJUMEA
CANAS
21442 CRmED (R 50.74 50.74 55 81 637 e
© LOPEZ 2 -
GONZALEZ
966 cc- YERIKA 3061 3061 8167 85.33 6271 T
© 1193584811 ROJAS
GONZALEZ
45942 CC-38791208  ROCIO 38.66 38.66 6167 T7.67 58.86 En proceso de
CONSTANZA T
ALARCON
14998 CcC- NATALIA 20.00 1 6167 7933 4447 w Las
11441238953 RAMIREZ observaciones
AMAYA fueron notificadas

q) Ese

55 Comercio

Actividad fisica

"requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
técnicos en: licenciado en educacion fisica, recreacion y deporte.
Licenciado en educacion fisica licenciado en deporte profesional en
ciencias del deporte profesional en deporte y actividad fisica profesional
en deportes profesional en cultura fisica tecndlogo en actividad fisica,
médico deportologo fisioterapeuta nutricionista. Experiencia laboral,
profesionales o licenciados veinticuatro (24) meses de los cuales minimo
18 meses sean de experiencia laboralen elarea y 6 meses de experiencia
docente. Tecndlogo treinta y seis (36) meses, de los cuales minimo 24
meses de experiencia laboraly 12 meses de vinculacion con elérea de la
docencia."

Se selecciona a:

CARLOS ANDRES CRUZ RAMIREZ

identificada con la cedula de ciudadania 1115074422,

Fisioterapeuta, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: ACTIVIDAD FISICA

Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Qbservacion
1D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado

70086 cc- CARLOS 54.43 5043 70 7333 55.51 Acepts Oferta T
o 1115074422 ANDRES
RAMIREZ
14261 CC-94368994  GUSTAVO 85.29 5767 65 68 6327
ADOLFO
© GUTIERREZ
QUINTERO
22327 CC-6430356  MAURICIO 50.80 408 60 7567 5858 e
SALAZAR preseleccion
AGUIRRE
61640 CcC- JAVIER 3758 1 5167 78.33 4207 unu.mh Las
1115081188 ANDRES observaciones
ALVAREZ fueron notificadas
o MARMOLEJO al correo

electrénico el
biman 4E An
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56 Comercio Entrenamiento 'requisitos académicos: jel programa requiere de un equipo de
deportivo instructores técnicos, conformado por profesional en deportes.
Profesional en cultura fisica, recreacion y deporte. Licenciado en
educacion fisica. Profesional en ciencias del deporte. Licenciado en
deportes. Especialistas en desarrollo humano
expertos en manejo de las tic experiencia laboral ;minimo 24 meses de
vinculacion laboralcon elarea"

Se selecciona a: GIOVANNY ANDRES AVILA HURTADO identificada con la cedula de ciudadania 14800129,
Licenciado en Educacion Bésica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacién y Deportes, quien ocupa el
segundo lugar en la vacante, el primer aspirante sera contratado en el centro.

M Recibidos x | [ SP.caB 2 x | BIENESTAT X | Requerimi X | @ SenadPE x | ] Microsoft | x | (] Microsoft x | # Péginas-. x @ SenadPE x  + v - bes
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
21485 CC - 14889105 0SCAR 8200 74 6667 7167 716
) FERNANDO
PIZARRO
48202 CC - 14800129 GIOVANNY 6188 57.88 7187 78 67.89
ANDRES
HURTADO
59622 CC-94387488  LUIS 5141 1 58.33 8267 45.13 Las
EDUARDO observaciones
ALVARADO fueron notificadas
o CASTANO al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
46092 CC-38873728  ELIANE 92.00 1 6333 7767 4213 @ Las
LOZANO observaciones
HERNANDEZ fueron notificadas
(+] al correo

electrénico el 15
de noviembre de

57 Comercio ENTRENAMIENTO | "Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
DEPORTIVO Instructores Técnicos, Conformado Por Profesional En Deportes.
Profesional En Cultura Fisica, Recreacion Y Deporte.

Licenciado En Educacion Fisica. Profesional En Ciencias Del Deporte.
Licenciado En Deportes.Especialistas En Desarrollo Humano Expertos En
Manejo De Las Tic Experiencia Laboral ;Minimo 24 Meses De Vinculacion
Laboral Con El Area"

Se selecciona a: JHON HERMOGENES GALINDEZ CARVAJAL identificada con la cedula de ciudadania 1115067108,
Licenciado en Educacion Fisica y Deportes, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el primer aspirante sera
contratado en el centro.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENTRENAMIENTO DEPORTIVO
‘ Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales socicemocional definitivo Estado Estado de estado
727122 CC- 14886111 MARIO 7348 73.48 45 76.33 68.93
FERNANDO
ALBAN
63634 cc- JHON 6323 63.23 51.67 81.33 68.16 Anq!éoﬁ:h
e 1115067108 HERMOGENES -
CARVAJA
4658 CCR CARLOS 3257 3257 68.33 80.33 58.83 RER
° 1116272571 EDUARDO ‘reseleceion
CASTILLO
ROJAS
71937 CC- 14866111  MARIO 7348 [inconciusal
) FERNANDO
GRANADA
ALBAN

Mostrande registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

q)) EsP

58

Comercio
FISICA

ACTIVIDAD

'Requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de
instructores técnicos en: licenciado en educacion fisica, recreacion y
deporte. licenciado en educacion fisicalicenciado en Deporte profesional
en ciencias del deporte profesional en deporte y actividad fisica
profesionalen deportes profesionalen cultura fisica tecnodlogo en actividad
fisica, médico deportdlogo fisioterapeuta nutricionista. experiencia laboral;
profesionales o licenciados veinticuatro (24) meses de los cuales minimo
18 meses sean de experiencia laboralen elarea y 6 meses de experiencia
docente. Tecndlogo treinta y seis (36) meses, de los cuales minimo 24
meses de experiencia laboraly 12 meses de vinculacion con elérea de la
docencia."

Se selecciona a: GUSTAVO ADOLFO GUTIERREZ QUINTERO identificada con la cedula de ciudadania 94368994,

Licenciado en Educaciéon Basica con énfasis en Educacion Fisica, Recreacion y Deportes,

quien ocupa el

segundo lugar en la vacante, el primer aspirante serd contratado en el centro.
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M Recibidos - % | SP.CAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim' X | @ SenaAPE X | ] Microsoft % | (] Microsoft X | # Paginas-+ X @ SenadPE X + i - x
@ @ agencapublic na.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® a
i1 Aplicaciones @ Scholarships Alerti.. Ute @ Aeccid, Actividades () compromisosenae.. @ Tutorial C++ -4 Va. @ TiposdedatosenC.. ) compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ACTIVIDAD FISICA
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
70088 cc- CARLOS 5443 50.43 0 78.33 65.51 Seleccionad:
° 115074422 ANDRES S
RAMIREZ
14261 CC-94368934  GUSTAVO 85.29 57.67 85 63 63.27 S —.
ADOLFO
QUINTERO
22327 CC-6430356  MAURICIO 50.80 408 60 75.67 58.58 Er
IR preseleccion
AGUIRRE
681640 cc- JAVIER 37.58 1 5167 78.33 42.07 [ o cumpie | Las
1115081188 DRES observaciones
REZ fueron notificadas
e MARMOLEJO al correo
electrénico el
lunes 15 de

noviembre de
21

Mostrande registros del 1 al 4 de un total de 4 registros

Anterior

f Siguiente

59

Comercio

Gestion
mercados

de

“requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de
mstructores técnicos, conformado por:
profesional universitario o tecnélogo en administraciéon de empresas,
contaduria y/o ciencias afines.
Profesional universitario o tecndlogo en mercadologia; mercadeo y
publicidad; mercadeo  publicidad y ventas; mercadotecnia.
Profesional o tecndlogo en programas de formacion relacionados con los
procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento. Experiencia
laboral {minimo 24 (meses) con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesionaly un afio en labores de docencia en mercadeo"

Se selecciona a: DEDCY LATORRE JACOME identificada con la cedula de ciudadania 63497794, Contador Publico,
quien ocupa el primer lugar en la vacante.

‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE MERCADOS

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignaci
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18397 CC -63497794 DEDCY 86.00 86 68.33 7867 7953 _Am Oferta Seleccio
LATORRE
JACOME Disponible
22124 CC - 31204365 BEATRIZ 86.00 86 65 7433 7713 6 Oferta 5
VELA T i
GOMEZ Disponible
85719 CC- JUAN 57.42 47.42 70 24 66.57 _Am Oferta Seleccio
© 1115067534 MANUEL
RUBIO Disponible
VERA
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior | 1 | Siguiente
60 Comercio Gestion de | "requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
mercados técnicos, conformado por: profesional universitario o tecnodlogo en

administracion de empresas, contaduria y/o ciencias afines.
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Profesional universitario o tecndlogo en mercadologia; mercadeo y
publicidad; mercadeo  publicidad 'y ventas; mercadotecnia.
Profesional o tecndlogo en programas de formacion relacionados con los
procesos de gestion logistica en la cadena de abastecimiento. Experiencia
laboral ;minimo 24 (meses) con el ejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesionalyun afio en labores de docencia en mercadeo’

Se selecciona a: BEATRIZ VELA GOMEZ identificada con la cedula de ciudadania 31204365, Administrador
financiero, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupé el primer lugar serd contratado en el

centro.
Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE MERCADOS
Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
18397 CC-63497794 DEDCY 86.00 86 68.33 7867 7953 ‘Acepts Oferta do
LATORRE
JACOME b N
22124 CC - 31204365 BEATRIZ 86.00 86 65 7433 7713 ‘Acepts Oferta do
VELA
GOMEZ D ible
65719 cC- JUAN 57.42 47.42 70 84 66.57 ‘Acepts Oferta do
o 1115067534 MANUEL
RUBIO ——
VERA
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior ‘T‘ Siguiente
61 Comercio Gestion deltalento | 'requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores

humano

técnicos, conformado por profesionales formados en alguna de las
siguientes areas ciencias economicas o afines formacién profesional en
areas de administracion empresarial, publica, o negocios, psicologia,
sociologia, comunicacion social y areas de la salud ingenieria industrial o
afines alternativa 1. Titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios estudios
universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria industrial, administracion
publica, de empresas o negocios, psicologia o areas afines, comunicacion
social, sociologia y ciencias de la salud. Experiencia laboral
preferiblemente con especializacion en gerencia del talento humano,
salud ocupacional o areas afines alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales treinta (30) meses estardn relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: JUAN GUILLERMO BEDOYA CASTANEDA identificada con la cedula de Ciudadania 1115068641,
Psicologo - Especialista en talento humano, quien ocupa elsegundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupé el primer
CLAUDIA ROSA MARTINEZ NARANJO identificada con la cedula de ciudadania 66724842, informé telefonicamente que
no puede impartir formacion nocturna, y solo tiene disponibilidad de algunos dias para desarrollar las actividades formativas
en elcentro.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DEL TALENTO HUMANO

Buscar

‘ Excel

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
47429 CC - 66724842 81.40 714 55 7333 68.89 _
.
65096 cc- JUAN 43.91 43.91 68.33 7867 627 Aceptd Oferta. _Selea\
e 1115088641 GUILLERMO =TT e
BEDOYA Disponible
CASTANEDA m
1792 cc- WILLIAM 56.25 1 71.67 79 46.33 No cumple Las
1115063520 SIDRO s observaciones
SIERRA fueron notificadas
o ROJAS al coreo
elecironico el
lunes 15 de
noviembre de
2021.
62 Comercio Gestion "requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 titulo
documental. profesional universitario en: profesional en ciencias de la informacioén y la

documentacion, bibliotecologia y archivistica profesional en sistemas de
informacion, bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la
informacion bibliotecologia, documentacion y archivistica. Profesional en
ciencia de la informacion ; bibliotecologo (a) tarjeta profesional
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa
Iveinticuatro (24) meses de experiencia dé los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacioén profesionaly seis (6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: HENNY ALEXANDRA LENIS NAVIA identificada con la cedula de ciudadanfa 1116252263,
Profesional en Archivistica, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DOCUMENTAL .

Buscar

‘ Excel

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
1D numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
11748 CcC- HENNY 5377 5377 a0 61 61.91 Acepio 5
1116252263 ALEXANDRA (S|
LENIS NAVIA Disponible
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘T‘ Sigulente
63 Comercio Gestion "requisitos académicos: requisitos académicos alternativa 1 titulo
documental profesional universitario en: profesional en ciencias de la informacion y la

documentacion, bibliotecologia y archivistica profesional en sistemas de
informacion, bibliotecologia y archivistica. Profesional en ciencia de la
informacion bibliotecologia, documentacion y archivistica. Profesional en
ciencia de la informaciéon bibliotecologo (a) tarjeta profesional
experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa
Iveinticuatro (24) meses de experiencia dé los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacioén profesionaly seis (6) meses en labores de docencia"

Elcentro no dispone de aspirante para ocupar esta vacante, se pretende realizar convocatoria individual.

64 Comercio Gestion logistica "requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: ;profesional en areas relacionadas con los
procesos de compras y suministros, tales como ingeniero industrial, de
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alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcionl).
Tecndlogo en logistica o mercadeo (opcidon 2), seis semestres o su
equivalente en ingenieria industrial (opciéon 3) o profesiones afines,
certificacion laboral en normas de competencia laboral relacionadas con
la titulacion de direccion de compras (opcion 4). Experiencia laboral
(minimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o
especializacion relacionada con el objeto de la formacién"

Se selecciona a: MILENA LEAL SIERRA identificada con la cedula de ciudadania 1116238673, administradora de
empresas, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

M Recibidos x | [ sP.caB 2 x | BIENESTAT X | Requerimi X | @ SenadPE x | ] Microsoft | x | (1] Microsoft x | i Péginas-. x @ SenadPE x  + ~ = e
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 ®B Y ‘ H
i1 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Ute @ Aecid Actividedes W compromisosenae.. B Tutorial C=+ -4, Va.. §g TiposdedatosenC.. W compromisosenace.. » Lista de lecturs

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION LOGISTICA

‘ Excel

Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitiva Estado Estado estado
13932 cC- MILENA 55.20 552 65 83.33 68.42 moﬁtﬁ
1116238673 LEAL =
SIERRA Disponible
18227 cc- MAURICIO 58.24 40.24 63.33 76 59.16 _ En proceso de
1116253923 GOMEZ e
preseleccion
GOMEZ
Mostranda registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar
Departamento - Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazanas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial

65 Comercio Gestion logistica "requisitos académicos: elprograma requiere de un equipo de instructores
técnicos, conformado por: ;profesional en areas relacionadas con los
procesos de compras y suministros, tales como ingeniero industrial, de
alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcionl).
Tecndlogo en logistica o mercadeo (opcién 2), seis semestres o su
equivalente en ingenieria industrial (opcion 3) o profesiones afines,
certificacion laboral en normas de competencia laboral relacionadas con
la titulacién de direccion de compras (opcion 4). Experiencia laboral:
(minimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o
especializacion relacionada con el objeto de la formacién"

Se selecciona a: ANDREA PATRICIA GALLO RAMIREZ identificada con la cedula de ciudadania 1017189753,
administradora de empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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M Recibidos - % | SP.CAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim' X | @ SenaAPE X | ] Microsoft % | (] Microsoft X | # Paginas-+ X @ SenadPE X + i - x
<& @ @ agencapublic na.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® a
it Aplicaciones @ Scholarships Alert.. Utp @ Aecid Actividades {} compromisosenae.. @B Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @} compromisosenae. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION LOGISTICA
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
11736 Ee= ANDREA 75.88 65.88 76.67 80.33 73.82
° 1017189753 PATRICIA e
GALLO Disponible
RAMIREZ
64544 CC-14898388  OSCAR 6258 62.58 60 8133 §9.55 _
MARINO
GONZALEZ
51235 CC-71778792  JHAN 51.06 1 60 74 42 [ Mo cumpie Las
CARLOS observaciones
RAMIREZ fueron notificadas
e METRIO al correo

electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021

Mostrande registros del 1 al 3 de un total de 3 registros

Anterior

[1] siguion

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar -

66 Comercio

Gestion de la
seguridad y salud
en eltrabajo

"requisitos académicos: profesionales en las areas de: ingenierias
administracion sector salud y social experiencia laboral: minimo 24 meses
de experiencia laboral en salud ocupacional especialista en salud
ocupacional, con licencia de prestacion de servicios de salud ocupacional”

Se selecciona a: NINI' YOJANA CASTRO GUANUME identificada con la cedula de ciudadania 33376302, ingeniera
industrial, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socicemocional definitivo Estado Estado estado
49758 CC - 33376302 NINIYOJANA 7525 7525 6167 73 7183 Acepto Oferia
CASTRO
21972 CC - 38796105 67.97 87.97 75 6467 68.05 Acepto Oferia
° E—
27631 CC - 6538207 JOSE LUIS 2629 1 65 7 442 ' m: Las
ARISMENDY observaciones
fueron notificadas
al correo
© electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021.
60916 CcC- 5232 1 56.67 0 173 m Las
1038930779 observaciones
fueron notificadas
al correo
© electrénico el
. s . . ' .. P | . A . .
67 Comercio Gestion logistica requisitos académicos: profesionales en las areas de: ingenierias

administracion sector salud y social experiencia laboral: minimo 24 meses
de experiencia laboral en salud ocupacional especialista en salud
ocupacional, con licencia de prestacion de servicios de salud ocupacional”
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Se selecciona a:

Excel

ANGELA MARIA OROZCO SANCHEZ identifcada con la cedula de ciudadania 38796105,

ingeniera industrial, quien ocupa el segundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupd el primer lugar en la vacante
sera contratado por el centro.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Buscar

Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacién de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
45758 CC - 33376302 NINIYOJANA 7525 75.25 61.67 73 7163 Seleccionado
CASTRO
GUANUME Disponible
21972 CC- 38796105 ANGELA 67.97 67.97 75 64.67 68.05 Seleccionado
MARIA
° 0OROZCO Disponible
SANCHEZ
27631 CC - 6538207 JOSE LUIS 26.29 1 B85 7 442 No cumple Las
ARISMENDY observaciones
ROJAS fueron notificadas
) al correo
electronico el
lunes 15 ds
noviembre de
2021
80916 cC- 5232 1 56.67 0 11.73 No cumple Las
1036930779 observaciones
fueron notificadas
|
© :\;;;;Eilcoe‘

68 Comercio Contabilizacion de | "Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo
operaciones de instructores para orientar la competencia conformado por
comerciales y | profesionales de las siguientes areas: titulo profesional universitario en el
financieras. nicleo basico de conocimiento de a. contaduria publica preferiblemente

con: o especializacion en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (niifiic) o diplomado en estandares
internacionales (niifhic) y manejo de paquete ofimatica, excel, software
contable, financiero y de ndémina. O certificacion de competencias
laborales en normas técnicas y pedagdgicas. O tarjeta profesional en los
casos exigidos por la ley b. economista y administrador de empresas
preferiblemente con: o actualizacion en niif y nic, (normas internaciones
de informacion financiera y de contabilidad), o diplomado en estandares
internacionales (niifhic) y manejo de excel, software contable, financiero y
de ndmina. Otarjeta profesionalen los casos exigidos por la ley alternativa
2: a. titulo de tecnodlogo en elnucleo basico de conocimiento de contaduria
publica; tecndlogo en contabilidad y finanzas o cuatro aflos de estudio
aprobados en contaduria ptblica. O preferiblemente con actualizacion en
nif y nic, (normas internaciones de informacion financiera y de
contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y
manejo de excel, software contable, financiero y de némina. Experiencia
laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de
obtener titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran
relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa
de formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia después de
obtener el titulo o certificacion de estudios de los cuales dieciocho (18)
meses, estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de docencia y
con elprograma de formacién"

Se selecciona a:

SANDRA IVONE VARGAS CRUZ identificada con la cedula de ciudadania 38874695, Contador
Publico, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES

Y FINANCIERAS.

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacian habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
22560 CC-38874695  SANDRA 80.00 80 7833 80 79.67 ey
IVONE
© VARGAS Disponible
CRUZ
24494 CC - 31168445 AMANDA 80.00 80 5833 7887 7513
CHARRIA
CEREZO
33074 CC- DIEGO 7661 6161 8167 81 73.38 Auemiofah
© 1115068339 FERNANDO
VASQUEZ
RIVERA
16916 CC-14882784  HECTOR 70.00 70 65 7833 72.33
SIERRA
NAVARRO
60907 CC-38874949 LUZHELENA 7173 5173 7833 7833 67.69
GOMEZ
VELEZ
69 C i Enf i "requisit démicos: fesional f i iencia laboral:
omercio niermeria. €quIstos academiCcoS: proiesional €n eniermeria experiencia oral

minimo 24 meses de vinculacion laboral en el area de desempefio con
funciones asistenciales minimo 6 meses de experiencia en procesos de
formacion y/o educacion”

Se selecciona a: LUZ YANET AVILA AGUILAR identificada con la cedula de ciudadania 30404310, enfermera,

quien ocupa el primer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENFERMERIA.

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales. socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
48385 CC-30404310  LUZYANET 8804 88.04 7833 81 8328 o
AVILA
AGUILAR Dispanible
61439 CC-29873118 VICTORIA 7736 77.36 55 7367 7141
o EUGENIA
GOMEZ Disponible
BRAVO
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior E Siguiente
. , ' .. . . . , . . |
70 Comercio Enfermeria. requisitos académicos: profesional en enfermeria experiencia laboral:

minimo 24 meses de vinculacion laboral en el area de desempefio con
funciones asistenciales minimo 6 meses de experiencia en procesos de
formacién y/o educacion”

Se selecciona a:

VICTORIA EUGENIJIA GOMEZ BRAVO identificada con la cedula de ciudadania 29873118,

enfermera, quien ocupa elsegundo lugar en la vacante, el aspirante que ocupo el segundo lugar sera contratado por el

centro.
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Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENFERMERIA.

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales. socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
48355 CC - 30404310 LUZ YANET  88.04 88.04 78.33 a1 8328 Acepto Oferta do
AVILA
AGUILAR D bl
61439 CC - 29873118 VICTORIA 7736 77.36 55 7367 7141 Acepto Oferta do
o EUGENIA
GOMEZ
BRAVO
Mostrando registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior 1 Siguiente
71 Comercio Enfermeria. "requisitos académicos: profesional de enfermeria experiencia laboral:

minimo 24 meses de vinculacion laboral en areas de desempefio con
funciones relacionadas con el area asistencial minimo 6 meses de
vinculacion laboral en formacioén y/o capacitacion”

Se selecciona a: ENEDITE DEDIEGO JARAMILLO identificada con la cedula de ciudadania 30404310, enfermera,
quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ENFERMERIA.

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje wverificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
24498 CC - 38862585 ENEDITE 80.00 80 6167 79 75.93 Ziirittooe
DEDIEGO —
JARAMILLO Disponib
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 regisiros Anterior | 1 | Siguiente
3 Y " ot A : - : H
72 Comercio Enfermeria. Requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de

instructores técnicos, conformado por: ;quimico farmacéutico con
formacién en promocion, prevencidon e intervencion del sector
farmacéutico a la comunidad. ;bacteriblogo y/o microbidlogo y/o
enfermera profesional ;tecnologo en regencia de farmacia experiencia
laboral: ;minimo un afio en elejercicio de su profesion”

El centro no dispone de aspirante para su proceso de seleccion, se realizard convocatorio individual

73

Comercio

Avanzado trabajo
seguro en alturas

"requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecnoélogo en salud
ocupacional, seguridad y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines.
Alternativa 2 profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el
trabajo o profesional en cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud ocupacional, seguridad
y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines. Requisitos adicionales
para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad
y salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas |
avanzado vigente. Certificado en la norma competencia trabajar en alturas
de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en eltrabajo o la norma
controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa
de seguridad y salud en el trabajo certificado de formaciéon en primeros
auxilios, expedido por entidad de formaciéon reconocida por autoridad
competente con una intensidad minina de 20 horas. Certificado de
formacion en armado de andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el fabricante o distribuidor
autorizado. Certificado de formacion en rescate en trabajo en alturas, con
intensidad minima de 24 horas. Certificado de curso de sistema de gestion
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de seguridad y salud en eltrabajo con intensidad de cincuenta (50) horas.
Certificado de persona avalada para inspeccion de equipos de proteccion
individual emitido por un fabricante. Certificado de formacién o
competencia laboral relacionado con pedagogia experiencia laboral:
alternativa lexperiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de
los cuales: doce (12) meses en actividades de higiene y seguridad o de
medicina deltrabajo o de disefio y ejecucion delsistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicacion del programa de
proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo seguro
en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses
alternativa 2:experiencia relacionada certificada de veinticuatro (24)
meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad
o de medicina deltrabajo o de diseflo y ejecucion delsistema de gestion
de la seguridad y salud en eltrabajo (sgsst), con aplicacion del programa
de proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo
seguro en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6)
meses"

Se selecciona a: EPIFANIO HERRERA MOSQUERA identificada con la cedula de ciudadania 6385765, tecndlogo
en salud ocupacional, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
32482 CC-6385765  EPIFANIO 100.00 95 66.67 79 8293 m
HERRERA
MOSQUERA M isponible
22951 cc- JORGE 63.59 6359 68.33 8133 7163 Aceptt Oferta m
1113621377 ANDRES
© AURICIO .T-r—-—,.. .i
TINEZ
ATE
27877 CC-16369137  ALBERODE  49.71 4971 51.67 75.67 60.48 Rechazs oferta TR
JESUS CARA
RAMIREZ
Mostrande registros del 1al 3 de un total de 3 registros Anterior | 1 | Siguiente
74 Comercio Avanzado trabajo | 'requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en salud

seguro en alturas

ocupacional, seguridad y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines.
Alternativa 2 profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el
trabajo o profesional en cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud ocupacional, seguridad
y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines. Requisitos adicionales
para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad
y salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas |
avanzado vigente. Certificado en la norma competencia trabajar en alturas
de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en eltrabajo o la norma
controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa
de seguridad y salud en el trabajo certificado de formacion en primeros
auxilios, expedido por entidad de formacion reconocida por autoridad
competente con una intensidad minina de 20 horas. Certificado de
formacion en armado de andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el fabricante o distribuidor
autorizado. Certificado de formacion en rescate en trabajo en alturas, con
intensidad minima de 24 horas. Certificado de curso de sistema de gestion
de seguridad y salud en eltrabajo con intensidad de cincuenta (50) horas.
Certificado de persona avalada para inspeccion de equipos de proteccion

GD-F-007 V04




4
SENA

N

individual emitido por un fabricante. Certificado de formacién o
competencia laboral relacionado con pedagogia experiencia laboral:
alternativa lexperiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de
los cuales: doce (12) meses en actividades de higiene y seguridad o de
medicina deltrabajo o de disefio y ejecucion delsistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicacion del programa de
proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo seguro
en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses
alternativa 2:experiencia relacionada certificada de veinticuatro (24)
meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad
o de medicina deltrabajo o de disefio y ejecucion delsistema de gestion
de la seguridad y salud en eltrabajo (sgsst), con aplicacion del programa
de proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo
seguro en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6)
meses"

Se selecciona a:

JORGE ANDRES MAURICIO MARTINEZ ALZATE identificada con la cedula de ciudadania
1113621377, tecndlogo en salud ocupacional, quien ocupa el segundo lugar, el aspirante que ocupa el primer lugar
en la vacante, sera también contratado en el centro.

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: AVANZADO TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
32452 CC - 6385765 EPIFANIO 100.00 95 66.67 79 8293 Seleccionado
HERRERA
MOSQUERA M isponible
22951 CC- JORGE 6359 6359 68.33 8133 7163 Acepté Oferta = onado
1113621377 ANDRES
[+] AURICIO Disponible
vl et
ALZATE
27877 CC-16369137  ALBEIRODE  49.71 49.71 51.67 7567 60.48 Rechazo oferta Disponible
JESUS CANA
RAMIREZ
Mostrande registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior | 1 | Siguiente
75 Comercio Avanzado trabajo | 'requisitos académicos: alternativa 1 titulo de tecndlogo en salud

seguro en alturas

ocupacional, seguridad y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines.
Alternativa 2 profesional en salud ocupacional, seguridad y salud en el
trabajo o profesional en cualquier area de conocimiento con posgrado
(especializacion, maestria y doctorado) en salud ocupacional, seguridad
y salud en eltrabajo o alguna de sus areas afines. Requisitos adicionales
para alternativas 1 y 2: licencia vigente en salud ocupacional o seguridad
y salud en el trabajo. Certificado en el nivel de entrenador de trabajo
seguro en alturas. Reentrenamiento de trabajo seguro en alturas |
avanzado vigente. Certificado en la norma competencia trabajar en alturas
de acuerdo con la normativa en seguridad y salud en eltrabajo o la norma
controlar los riesgos de trabajos en alturas de acuerdo con la normativa
de seguridad y salud en el trabajo certificado de formacion en primeros
auxilios, expedido por entidad de formaciéon reconocida por autoridad
competente con una intensidad minina de 20 horas. Certificado de
formacion en armado de andamios, expedido en entidad, reconocida por
autoridad competente o expedida por el fabricante o distribuidor
autorizado. Certificado de formacion en rescate en trabajo en alturas, con
intensidad minima de 24 horas. Certificado de curso de sistema de gestion
de seguridad y salud en eltrabajo con intensidad de cincuenta (50) horas.
Certificado de persona avalada para inspeccion de equipos de proteccion
individual emitido por un fabricante. Certificado de formacién o
competencia laboral relacionado con pedagogia experiencia laboral:
alternativa lexperiencia relacionada certificada de treinta (30) meses de
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los cuales: doce (12) meses en actividades de higiene y seguridad o de
medicina deltrabajo o de disefio y ejecucion delsistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo (sgsst), con aplicacion del programa de
proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo seguro
en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6) meses
alternativa 2:experiencia relacionada certificada de veinticuatro (24)
meses de los cuales: seis (6) meses en actividades de higiene y seguridad
o de medicina deltrabajo o de disefio y ejecucion delsistema de gestion
de la seguridad y salud en eltrabajo (sgsst), con aplicacion del programa
de proteccion contra caidas doce (12) meses relacionada con trabajo
seguro en alturas experiencia laboral docente certificada de seis (6)
meses"

El centro no dispone de a

spirante para su proceso de seleccion, se realizara convocatorio individual

76 Comercio

Produccion
multime dia

de

"requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
instructores con titulo de tecndlogo o cuatro (4) afos de estudios
universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion internacionalen desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe, Microsoft o Corel Experiencia
laboral: jveinticuatro (24) meses de experiencia dé los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formaciéon profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"

Se selecciona a: JAISON GARAVITO BECERRA identificada con la cedula de ciudadania 94477431, diseflador
grafico, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

Excel

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Buscar:

Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
7768 CC - 94477431  JAISON 7422 5222 71.67 75.67 65.49 Acepts Oferta eleccionado
GARAVITO
BECERRA Disponibl
68295 cc- LISSA 40.33 4033 66.67 76.33 60 Proceso de preseleccion
o 1115080865 JOHANA
MARMOLEJO
LOZANO
20028 CC - 94455664 LEYDER 59.77 51.77 73.33 38.67 50.84 onts do
) POLL
SANCHEZ
CARABALI
66461 CcC- ANDRES 3346 33.46 0 0 13.38 No presento prueba Dicponible
° 1115082928 FELIPE M
GARCIA
QUIQUE
77 Comercio Produccion de | 'requisitos académicos: (el programa requiere de un equipo de
multime dia instructores con titulo de tecndlogo o cuatro (4) afos de estudios

universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion internacionalen desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas adobe, Microsoft o Corel Experiencia
laboral: jveinticuatro (24) meses de experiencia dé los cuales dieciocho
(18) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio
objeto de la formaciéon profesional y seis (6) meses en labores de
docencia"
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Se analizara eluso de otro perfil o se realizara convocatoria individual, Debido a que no poseemos aspirantes.

78 Comercio

Produccion de

multime dia

"requisitos académicos: ;el programa requiere de un equipo de
instructores con titulo de tecnoélogo o cuatro (4) afios de estudios
universitarios, relacionados con la especialidad objeto de formacion,
preferiblemente con certificacion internacionalen desarrollo de productos
de multimedia sobre plataformas de disefio experiencia laboral:
(veinticuatro (24) meses de experiencia dé los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: JHONATTAN GIRON ACOSTA identificada con la cedula de ciudadania 94482818, disefiador
grafico, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

‘ Excel

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: PRODUCCION DE MULTIMEDIA

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales sacioemocional definitivo Estado Estado estado
44999 CC - 94482818 JHONATTAN 4032 4032 7167 7567 60.73 W
GIRON
69938 cc- 34.00 1 55 7533 41583 nm:-q:e Las
1111802599 observaciones
fueron notificadas
al correo
© electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
. <, l .- " . d P . l B d B d .
79 Comercio Gestion logistica equisitos académicos: el programa requiere de un equipo de instructores

técnicos, conformado por: ;profesional en areas relacionadas con los
procesos de compras y suministros, tales como ingeniero industrial, de
alimentos, administradores de empresa y ciencias afines (opcionl).
Tecndlogo en logistica o mercadeo (opcidon 2), seis semestres o su
equivalente en ingenieria industrial (opcion 3) o profesiones afines,
certificacion laboral en normas de competencia laboral relacionadas con
la titulacion de direccion de compras (opcion 4). Experiencia laboral
(minimo 24 meses de los cuales certifique experiencia laboral o
especializacion relacionada con el objeto de la formacién"

Se selecciona a:

MONICA DURAN PAYAN identificada con la cedula de ciudadania 66777397, Administrador de
Empresas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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M Recibidos % | SP.CAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim' X | @ SenaAPE X | ] Microsoft % | (] Microsoft X

% Paginas-/ X @ SenaAPE X 4+ i - x
<& @ @ agencapublic na.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® a
it Aplicaciones @@ Scholarships Alert:.. Utp @ Aecid, Actividades (l} compromisosenae.. @B Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @l compromisosenae.. » Lista de lectura
Aspirante Finalizo Ia aspiracion -
[inconciusal No finaliza la aspiracién
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: GESTION LOGISTICA
‘ Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje ‘Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
22070 CC-66777387  MONICA 80 65 70.65 56 67 7333 6693
B,\AJVRAﬁuN Disponible |
33217 CC-94521078  JULIAN 6525 55.25 66 67 78 6663
© ;E;DCLEF[C)JO Disponible |
COLLAZOS
Mostranda registros del 1 al 2 de un total de 2 registros Anterior E Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar.

Departamento Municipio Centro de formacién

Seleccionar

80 Requisitos académicos: profesional en ciencias de la comunicacion,

periodismo, lingiiistica, filologia, lenguas clasicas o modernas, espafiol y
literatura. Experiencia laboral: ; un (1) aflo de experiencia laboral en el
area seis (6) meses de experiencia docente.

Se selecciona a: ANAYANSIMUNOZ DIAZ identificada con la cedula de ciudadania 1115064947, comunicadora socialy
periodista, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos

< C

Aplicaciones

x| SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim: X | @ SenaAPE X | ] Microsoft X | (] Microsoft X | # Paginas-- X @ SenaAPE ~ = x

& agenciapublic

na.edu.cofspe-webspe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022

z x

@ Scholarships Alert... Utp @ Aecid Actividades () compromisosenae.. @B Tutorial C++ -4, Va.. @@ TipesdedatosenC.. @) compromisosenae..

» Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COCINA.
‘ Excel ‘ Buscar.

Tipoy Puntaje Puntaje Observ; n
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado

23589 CC- ANAYANSI 6415 4415 60 8367 6313 Anutéoﬁ:rh
1115064947 MUNOZ -
DIAZ

Anterior E Siguiente

Mostrande registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Preseleccion en otros Centros de Formacién

Buscar
Departamento - Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial
Antioquia Medellin

Centro de Comercio
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81 Masser Mecanica de | Requisitos académicos: profesional en ciencias de la comunicacion,
maquinaria periodismo, lingiiistica, filologia, lenguas clasicas o modernas, espafiol y
industrial literatura. Experiencia laboral: ; un (1) afio de experiencia laboral en el

area seis (6) meses de experiencia docente.

Se selecciona a: NATALI RAMIREZ GIL identificada con la cedula de ciudadania 41061107, comunicadora social y
periodista, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos % | [ SP.caB 2 x | BIENESTAT X | Requerimi X | @ SenadPE x | ] Microsoft | x | (] Microsoft x | # Péginas-. x @ SenadPE x  + w = X
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ®B Y W ‘ H
i Aplicacionss @ Scholarships Alert... Utp @ Accid Actividades () compromisosenae.. @B Tutorial C=+ -4, Va.. $@ TiposdedstosenC.. @ compromisosenae. » Lista de lectura
= INO Tinaiiza 1a aspiracien N
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL
‘ Excel ‘ Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D ntimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
31027 CC-41061107  NATALI 4981 49.81 6333 8233 6553
RAMIREZ
£l il
Mostrando registros del 1al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Sigulente
Preseleccion en otros Centros de Formacién
Buscar
Departamento - Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial

82 Masser Contabilizacion de | 'requisitos académicos: profesionalespecializado en seguridad y salud en
operaciones el trabajo con formaciéon en gestion o educacion ambientales. Ingeniero
comerciales y | ambiental, ecdlogo o profesiones afines con formaciéon en seguridad y
financieras. salud en eltrabajo. Profesional con especializacion en gestion ambientaly

seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en eltrabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en eltrabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o
ingenieria industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formacion demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en
salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formaciéon en
gestion ambiental. Tecnodlogo en gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion
ambientalo en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria civily afines; ver anexos(n. B.
C. ), (titulos Sena) con licencia en salud ocupacional, titulo profesional
universitario en el nucleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo social y afines; o
administracion (ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional
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Licenciado en educacion fisica profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempefio. Tecnodlogo en salud ocupacional, tecndlogo en
gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecndlogo en control integrado de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en gestion en salud
ocupacional, o tecnodlogo en gestidon de salud ocupacional, seguridad y
medio ambiente. Profesionalen salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
conocimiento con posgrado en seguridad y salud en eltrabajo, en higiene
y salud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional
¢ higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados
de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la seguridad y
salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o
presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales"

Se selecciona a: PAULA ANDREA LOPEZ ARIAS identificada con la cedula de ciudadania 38796006, Ingeniera de
Recursos Naturales y Medio Ambiente, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

M Recibidos | X | SP.CAB2( X | BIENESTAF X | Requerimi X | @ SenadPE x | (] Microsoft | x | (] Microsoft X | 4 Piginas-. X @ SenadPE X+ i - X
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 B & B ‘ H
i1 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Uto @ Accid Actividades Wl compromisosens.e.. W Tutorial C++ -4 Va.. %9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales. socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
28980 CC - 38796006 PAULA 5099 5099 7333 84 68.66 Acepts Oferta
o ANDREA
LOPEZ
ARIAS
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar.
Departamento - Municipio Centro de formacién Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia ltagiif Centro Tecnalégica del Mabiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial
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83 Masser

Asistencia
administrativa .

Requisitos académicos: licenciado en matematicas, titulo profesional en
nucleos basicos de conocimiento de educacion matematicas, estadistica
yafines o ingeniero afin al programa de formacion, profesionalen ciencias
econdmicas o afines profesional en administracion de empresas o afine
profesional en mercadeo o afines profesional en ingenieria industrial o
afines, certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas.
Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de
matematicas y doce (12) meses en docencia.

Se selecciona a: DIANA EMILCE RODRIGUEZ AREVALOQO identificada con la cedula de ciudadania 35426218,
profesional en Educacién Basica con énfasis en Matematica, Humanidades y Lengua Castellana, quien ocupa
elprimer lugar en la vacante.

M Recibidos | % | SP.CAB 20 x | BIENESTAT X | Requerimi X | @ SenadPE x | ] Microsoft | x | (] Microsoft x | # Péginas-. x @ SenadPE x  + ~ = *
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® Y W ‘ H
ii Aplicaciones @@ Scholarships Alert... Ut @ Aecid, Actividades [l compromisosenae.. @B Tuterial C=+ -4, Va.. & TiposdedastosenC.. W compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV F digitales socioemacional definitivo Estado Estado estado
60881 CC - 35426218 DIANA 58.80 438 60 3833 4485 Acepts Oferta Seleccionado
o EMILCE
RODRIGUEZ
AREVALO

Mostrande registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar.

Departamento - Municipio Centro de formacién Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia ltagiit Centro Tecnalégica del Mabiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestion Industrial
Antioquia Medellin Centro de Comercio

84 Masser

Supervision de
redes de
distribucion de

energia eléctrica

"requisitos académicos: profesional especializado en seguridad ysalud en
el trabajo con formacion en gestion o educacion ambientales. Ingeniero
ambiental, ecodlogo o profesiones afines con formaciéon en seguridad y
salud en eltrabajo. Profesional con especializacion en gestion ambientaly
seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en eltrabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en eltrabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o
ingenierfa industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formacion demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en
salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formacion en
gestion ambiental. Tecnologo en gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion
ambientalo en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria civily afines; ver anexos(n. B.
C.), (titulos Sena) con licencia en salud ocupacional, titulo profesional
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universitario en el nicleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo social y afines; o
administracion (ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional
Licenciado en educacion fisica profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempefio. Tecnodlogo en salud ocupacional, tecndlogo en
gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecndlogo en control integrado de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en gestion en salud
ocupacional, o tecndlogo en gestion de salud ocupacional, seguridad y
medio ambiente. Profesionalen salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
conocimiento con posgrado en seguridad y salud en eltrabajo, en higiene
ysalud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional
¢ higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados
de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la seguridad y
salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o
presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales"

Se selecciona a: MILTON FABER MORALES MARIN identificada con la cedula de ciudadania 14799457, abogado
y profesional en Salud Ocupacional, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

GD-F-007 V04




4
SENA

N

M Recibidos . % | SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim: X | @ SenaAPE X | ] Microsoft X | (] Microsoft X

< C

i1 Aplicaciones (@ Scholarships Alert...

& agendiapublicadeempleo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022

Utp @ Aecid, Actividades

% Paginas- X @ SemadPE X+ N = X
2% s
W compromisosenae.. @ Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @l compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE

ENERGIA ELECTRICA
Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
26865 CC - 14799457 MILTON 6361 48.61 68.33 7867 6458 ‘Acepts Oferta do
o FABER — —
MORALES D ble
MARIN
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar
Departamento Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazenas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia ltagiif Centro Tecnalégica del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestidn Industrial

q)) EsP

85 Masser

Operacion
turistica local

"requisitos académicos: profesional especializado en seguridad y salud en
el trabajo con formaciéon en gestion o educacion ambientales. Ingeniero
ambiental, ecologo o profesiones afines con formaciéon en seguridad y
salud en eltrabajo. Profesional con especializacion en gestion ambientaly
seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en eltrabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en eltrabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o
ingenieria industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formacion demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en
salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formaciéon en
gestion ambiental. Tecnodlogo en gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion
ambientalo en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria civily afines; ver anexos(n. B.
C.), (titulos Sena) con licencia en salud ocupacional, titulo profesional
universitario en el nucleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo socialy afines; o
administracion (ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional
Licenciado en educacion fisica profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempefio. Tecnodlogo en salud ocupacional, tecndlogo en
gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecndlogo en control integrado de la caldad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en gestion en salud
ocupacional, o tecndlogo en gestion de salud ocupacional, seguridad y
medio ambiente. Profesionalen salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
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conocimiento con posgrado en seguridad y salud en eltrabajo, en higiene
ysalud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional
¢ higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados
de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la seguridad y
salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o
presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales"

Se selecciona a: SANDRA PATRICIA GIL BOHORQUEZ  identificada con la cedula de ciudadania 43440950,
profesional en Salud Ocupacional, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos X | SP.CAB2( X | BIENESTAF X | Requerimi X | @ SenadPE x | (] Microsoft | X | (] Microsoft X | #r Piginas-. X @) SenadPE X + A4 - X
&« C @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 B % = ‘ H
i3 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Ute @ Accid Actividedes W compromisosenae.. W Tutarial C++ -4 Va.. %9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae.. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: OPERACION TURISTICA LOCAL

Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemacional definitivo Estado Estado estado
10647 CC - 43440950 4817 4817 60 7167 5993 1o
Mostrando registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar

Departamento - Municipio Centro de formacién Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia ltagiif Centro Tecnalégica del Mabiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestidn Industrial
Antioquia Medellin Centro de Comercio onar

86 Masser Cerveceria "requisitos académicos: profesional especializado en seguridad y salud en
artesanal el trabajo con formacién en gestion o educacion ambientales. Ingeniero
ambiental, ecologo o profesiones afines con formaciéon en seguridad y
salud en eltrabajo. Profesional con especializacion en gestion ambientaly
seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en eltrabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en eltrabajo, administracién de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia,
microbiologia y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o
ingenieria industrial y afines. Tecndlogo en control ambiental con
formacion demostrada en seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en
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salud ocupacional o seguridad y salud en el trabajo con formacion en
gestion ambiental. Tecnologo en gestion de la seguridad y salud en el
trabajo, gestion de calidad, seguridad en el trabajo y ambiente, gestion
ambientalo en gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad
y salud ocupacional Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria civily afines; ver anexos(n. B.
C.), (titulos Sena) con licencia en salud ocupacional, titulo profesional
universitario en el nicleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria quimica y afines; o ingenieria de minas, metalurgia y afines; o
medicina; o terapias; o enfermeria; o sociologia, trabajo social y afines; o
administracion (ver anexo n. B. C) con licencia en salud ocupacional
Licenciado en educacion fisica profesional en ciencias del deporte.
Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento deportivo con
especializacion tecnologica relacionada con el area de conocimiento.
Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral en el area
objeto del desempefio. Tecnodlogo en salud ocupacional, tecndlogo en
gestion integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y salud
ocupacional, tecndlogo en control integrado de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecndlogo en gestion en salud
ocupacional, o tecndlogo en gestidon de salud ocupacional, seguridad y
medio ambiente. Profesionalen salud ocupacional o administracion de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
conocimiento con posgrado en seguridad y salud en eltrabajo, en higiene
y salud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional
¢ higiene del trabajo, en administracion de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados
de seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene,
seguridad y salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestion,
seguridad y salud en el trabajo o en gestion integrada de la seguridad y
salud en el trabajo, calidad y medio ambiente.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.
Certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas o
presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacion de
procesos formativos presenciales"

Se selecciona a: VICTORIA EUGENIA PRIETO PEREZ identificada con la cedula de ciudadania 38868482,
Licenciada en Educacion, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.
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M Recibidos % | SP.CAB 2 X | BIENESTAF X | Requerim' X | @ SenaAPE X | ] Microsoft % | (] Microsoft X | # Paginas-+ X @ SenadPE X + i - x
@ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ® a
@ scholarships Alert.. Utp @ Aecid Actividades () compromisosenae.. @ Tuterial C++ -4, Va.. @@ TiposdedatosenC.. @) compromisosenae.. » Lista de lectura

i1 Aplicaciones

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CERVECERIA ARTESANAL

‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D niimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
11531 CC - 38868482 VICTORIA 100.00 100 55 5833 7433
EUGENIA
°
PEREZ
Mostranda registros del 1 al 1 de un total de 1 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar
Departamento Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazanas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial
Antioquia Medellin Centro de Comercio

87 Masser

Supervision de
redes de
distribucion de

energia eléctrica

"requisitos académicos: opcion 1: profesionales en ciencias sociales,
filosofia, o antropologia, o psicologia, o trabajo social, o sociologia o
teologia, ciencia politica, relaciones internacionales o afines. Opcion 2:
profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o deontologia o
humanismo, formaciéon en pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales
dieciocho (18) meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion
u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de
docencia y/o trabajo comunitario."

Se selecciona a:

SONIA ROCIO ARENAS VIVEROS identificada con la cedula de ciudadania 1115071814, Psicéloga,

quien ocupa elsegundo lugar en la vacante. La aspirante Carolina Ruiz, no acepta la oferta por ser funcionaria de la alcaldia
municipal de Guadalajara de Buga.
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M Recibidos . % | SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim X | @ SenaAPE X | ] Microsoft X | (] Microsoft x| # Paginas-. X @ SenaAPE X + ~ = x
& C @ agendiapublic na.edu.cofspe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 2% s
2 Aplicaciones @ Scholarships Alert.... Utp @ Aecid Actividades () compromisosenae.. W Tutorial C++ -4 Va.. @@ TiposdedatosenC.. @) compromisasenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SUPERVISION DE REDES DE DISTRIBUCION DE

ENERGIA ELECTRICA
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacian
Aspiracion documento Nombre HV digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
68992 CC-29285414 CAROLINA 7872 6372 66 67 8133 7138
) MARIA
RUIZ
AGUDELO
55074 cC- SONIA 4871 4871 75 24 68.08 Acepio Oferta
o 1115071814 ROCIO
ARENAS Disponible
VIVEROS
24359 CC-94471577  JULIO 7363 58.63 58.33 8233 68.05 Disponible En proceso
e CESAR 4
LLANO preseleccion
ISAZA
25232 CC-66775045 MARLY 60.61 5561 65 80.67 67.51 Disponible En proceso
e YINED o
ZAPATA preseleccion
TORO
1743 cC- BETSABEH 3764 3764 6333 8133 60.26 [iqm..iug En proceso
e 1115073084 CRISTINA b
BATING preseleccion
MESA
73231 CC-14884268 CARLOS 46 98 1 45 76 67 4007 No cumple Las -

88 Masser Desarrollo de | "Requisitos academicos: Opcion 1Licenciado En Educacion Especialidad
habilidades Espafiol OLiteratura, Licenciado En Educacion Basica Con Enfasis En
cognitivas en Hurpar}idades Lengga Caste]lana’l.Opci(’)n 2Fildlogo, Coml.lnicador Soc.ial,
procesos de Perlod.lsta.O Profesionales En A'reas' Aﬁne?s ConFormaciéon Pedagodgica
lecto escritura Experiencia Laboral Tener Experiencia Minima De 12 Meses En Procesos

De Formacion Pedagogica O Actividades Laborales En Docencia"

Se selecciona a: MONICA  HERNANDEZ  HERNANDEZ identificada con la cedula de ciudadania
1115065514,Comunicadora Social y periodista, quien ocupa elprimer lugar en la vacante.

M Recibidos X | SPCAB 2 X | BIENESTA! X | Requerim X | @ SenaAPE X | ] Microsoft X | (] Microsoft X | # Paginas-- X @ SenadPE X+ ~ = x

&« C @ agendapublic na.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 z x

i1 Aplicaciones @ Scholarships Alerti..

Utp @ Aecid Actividades () compromisa.sen

@ Tutorial C++ -4, Va.. %@ Tipos de datos en C...

® compromisosenac..

» Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: DESARROLLO DE HABILIDADES COGNITIVAS EN
PROCESOS DE LECTO ¢ ESCRITURA

Buscar.
Tipay Puntaje Puntaje Observacién
D namero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
14588 CC- MONICA 51.04 51.04 66.67 79 65.35 M:g.ﬁoah
1115085514 HERNANDEZ — -
HERNANDEZ
27407 CcC- ANDRES 2000 1 68.33 8433 478 l ma Las
1144074027 MAURICIO observaciones
MORENO fueron notificadas
o NAVIA al correo
electronico el
lunes 15 de
noviembre de
62531 CC- JOHAN 2020 1 65 8167 46.07 m Las
1061802915 SANTIAGO observaciones
PAJOY fueron notificadas
© QUINAYAS al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
52539 CC-6322041  OSCAR 4575 1 0 0 04 [ No cumpie Las .
INTANYa
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89 Masser Contabilizacién '"Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica. Tecndlogo en el
ntcleo basico de conocimiento dedeportes, educacion fisica y recreacion
alternativa, Profesional en ciencias del deporte. Titulo profesional
universitario elnticleo basico de conocimiento dedeportes, educacion fisica
y recreacion; o educacion fisica y afines; o educacion, Tecndlogo en
actividad fisica o entrenamiento deportivo con especializacion tecnologica
relacionada con elarea de conocimiento. Experiencia laboral: Opcion 1:
treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho (18)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de cultura fisica y doce
(12) meses en docencia, Opcion 2: veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada con
el ejercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en docencia,
adicionalmente certificar cursos de formacion en pedagogia de minimo 40
horas o presentar certificacion de competencia laboral vigente en
orientacioén de procesos formativos presenciales."

de operaciones
comerciales y
financieras.

Se selecciona a: JHON ALEJANDRO VASCO GOMEZ identificada con la cedula de ciudadania 1115083263,
Licenciado en Educacion Basica, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos | X | SP.CAB2( X | BIENESTAF X | Requerimi X | @ SenadPE x | (] Microsoft | x | (] Microsoft X | 4 Piginas-. X @ SenadPE X+ i - X

<« & # agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 B & B ‘ H

51 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Uto @ Accid Actividades Wl compromisosens.e.. W Tutorial C++ -4 Va.. %9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae. » Lista de lectura
== No finaliza la aspiracién -

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES

Excel Buscar
Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV Cl digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
14905 CC- JHON 5148 5148 5 79 67.19 Acepts Oferta
) 1115083263 ALEJANDRO
e | Deporibl |
GOMEZ
8368 CC-72191271 DIEGO 67.10 1 66 67 8167 464 Mo cumple Las
FRA observaciones
fueron notificadas
al correo
L electrdnico el
lunes 15 de
noviembre de
2021
Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Mostrande registros del 1 al 2 de un total de 2 registros

Preseleccion en otros Centros de Formacién

q1) EsP

'"Requisitos académicos: Licenciado en educacion fisica. Tecnodlogo en el
1 ntcleo basico de conocimiento dedeportes, educacion fisica y recreacion
artesana alternativa, Profesional en ciencias del deporte. Titulo profesional
universitario el nicleo basico de conocimiento dedeportes, educacion
fisica y recreacion; o educacion fisica y afines; o educacion, Tecndlogo en
actividad fisica o entrenamiento deportivo con especializacion tecnologica
relacionada con elarea de conocimiento. Experiencia laboral: Opcion 1:
treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi dieciocho
(18) meses de experiencia relacionada con elejercicio de cultura fisica y
doce (12) meses en docencia, Opcién 2: veinticuatro (24) meses de

90 | Masser Cerveceria
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experiencia relacionada distribuida asidoce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de la cultura fisica y doce (12) meses en
docencia, adicionalmente certificar cursos de formacion en pedagogia de
minimo 40 horas o presentar certificacion de competencia laboral vigente
en orientacion de procesos formativos presenciales.

Se selecciona a:

CAMILO JOSE ARGUELLES OROZCO identificada con la cedula de ciudadania 1115063657,

profesional en ciencias deldeporte y recreacion, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M Recibidos | X | SP.CAB2( X | BIENESTAF X | Requerimi X | @ SenadPE x | ] Microsoft | x | (] Microsoft X | #r Piginas-. X @) SenadPE X+ ~ - x
< [¢] @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 B % = ‘ H
i3 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Utp @ Accid Actividedes W) compromisosens.e.. W@ Tutorial C++ -4 Va.. 4 TiposdedstosenC.. W compromisosenae. » Lista de lectura
Estado en el que el aspirante sea contratado -
Finalizo la aspiracién
== No finaliza la aspiracién
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: CERVECERIA ARTESANAL
‘ Excel Buscar
Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
24380 CcC- CAMILO 5925 3925 70 8067 6197 Auﬂéohh
o 1115083657 JOSE =
ARGUELLES Disponible

OROZCO

Mostrande registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Departamento

Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

- Municipio

Buscar.

Centro de formacién Seleccionar

Amazonas

Leticia

Seleccionar -

Centro para la Biodiversidad y el Turismo del Amazonas

91 | Seguimiento

Gestion del
talento humano

"requisitos académicos: el programa requiere de un equipo de
instructores técnicos, conformado por profesionales formados en alguna
de las siguientes 4areas ciencias economicas o afines formacion
profesional en areas de administracion empresarial, publica, o negocios,
psicologia, sociologia, comunicacion social y areas de la salud ingenieria
industrial o afines alternativa 1. Titulo de tecndlogo o cuatro (4) afios
estudios universitarios en ciencias econdmicas, ingenieria industrial,
administracién publica, de empresas o negocios, psicologia o areas
afines, comunicacion social, sociologia y ciencias de la salud. Experiencia
laboral preferiblemente con especializacion en gerencia del talento
humano, salud ocupacional o areas afines alternativa 1veinticuatro (24)
meses de experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y
seis (36) meses de experiencia dé los cuales treinta (30) meses estaran
relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y seis (6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a:

ANA MILENA POVEDA MANJARRES

identificada con la cedula de ciudadania 37729607,

Comunicadora social, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: GESTION DEL TALENTO HUMANO

‘ Excel Buscar:
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D namero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado ‘Cambiar asignacion
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
20440 CC - 37729607 ANAMILENA 82.00 82 6833 8033 786
POVEDA
MANJARRES Disponible:
11094 CC - 31656772 B\Lfgjglﬁ.ms 75.79 65.79 5333 75 66.98 En proceso de
. preseleccion
VASQUEZ
T3 CR-3ETE  [CHEY 6193 39.93 55 L] 56.17 I e
© MONTOYA R
ROMERO
49235 CC- DIANA 18.59 1 70 il 4238 w Las
1115064001 KATHERIN observaciones
PENA fueron
BETANCOURT notificadas al
- rorran
92 Seguimiento Operaciones Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De
comerciales Instructores Técnicos, Integrado Por: Técnico En Operaciones

Comerciales. Tecnologos Y/O Profesionales En Programas De Formacion
Relacionados Con Procesos De Preparar La Exhibicion De Productos Y
Servicios, Teniendo En Cuenta Sus Caracteristicas Y El Estilo De
Exhibicion, Y/Operaciones Comerciales, Tales Como economia,
Administracion De Empresas, Mercadeo, Logistica, Ingenieria Industrial Y
Ciencias Afines. Experiencia Laboral En El Caso De Los Técnicos Con
Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades Relacionadas Con
Operaciones Comerciales, Minimo De Treinta Y Seis (36) Meses En El
Caso De Los Tecnologos Y/O Profesionales Con Experiencia Laboral En
El Desarrollo De Actividades Relacionadas Con Operaciones
Comerciales, Minimo De Veinticuatro (24) Meses"

Se selecciona a: JULIO CESAR VILLEGAS SOLANO identificada con la cedula de ciudadania 14896077, Ingeniero
Industrial, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M LNK-c X | & ADMING x | g sP.cae x | BIENEST x| Requers X | @ Senadf x | ] Microso x | ] Micoso X | 4 Paginas x @ Semanl x  + ~ = x

< C @ agenciapublicad leo.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 B % = ‘ H

it Aplicaciones @ Scholarships Alert:.. Utp @ Aecid, Actividades (i} compromisosenae.. @B Tutorial C++-4.Va.. &g TiposdedstosenC.. @) compromisosenae. » Lista de lectura
Finalizo la aspiracion a
= No finaliza la aspiracién

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: OPERACIONES COMERCIALES

‘ Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracién documento Nombre HV CF digitales socioemacional definitivo Estado Cambiar Estado  estado
21736 CC-14896077  JULIO 65.77 65.77 65 79 7091
CESAR
SOLANO
Mostrande registros del 1al 1 de un fotal de 1 registros Anterior m Sigulente
Preseleccion en otros Centros de Formacion
Buscar
Departamento . Municipio Centro de formacién Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Blodiversidad y el Turismo del Amazonas
Antioquia Itagiii Centro Tecnalégica del Mobiliario Seleccionar .
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Seguimiento

Asistencia
administrativa .

"requisitos académicos: requisitos académicos minimos. El programa
requiere de un equipo de instructores técnicos, conformado por
profesionales formados en alguna de las siguientes areas ciencias
econdmicas, administrativas y contables. Ciencias de la comunicacion.
Ciencias de la informacion y la documentacion alternativa 1. Titulo de
tecndlogo o cuatro (4) afios estudios universitarios en ciencias
econdmicas, administrativas y contables, ciencias de la comunicacion,
ciencias de la informacion y la documentacion o formacién secretarial
Alternativa 2. Titulo de técnico profesional o tres (3) afios estudios
universitarios en ciencias econdmicas, administrativas y contables,
ciencias de la comunicaciéon, ciencias de la informacion y la
documentacion o formaciéon secretarial.  Experiencia  laboral
(preferiblemente con especializacion en administracion o afines jseis (6)
meses en labores de docencia alternativa 1veinticuatro (24) meses de
experiencia dé los cuales dieciocho (18) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses
de experiencia dé los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con
elejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesionaly seis
(6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: SANDRA PATRICIA LUNA GARNICA identificada con la cedula de ciudadania 29435235, Administradora
de Empresas, quien ocupa el segundo lugar en la vacante. Para el caso de la aspirante LEIDY JOHANA CHAVEZ
ALVARADO identificada con la cedula de ciudadania 1115064018 se comprueba la certificacion de experiencia docente
realizada con el colegio Santa teresita de la Ciudad de Buga, la cuales paralela con las funciones de recepcionista, en el
periodo comprendido entre e101-09-2004 y e130-06-2006, informando via telefonica que elaspirante solo desempeiaba
la funcidén de recepcionista en ellapso de tiempo comprendido entre 01-07-2003 y el 31-10-2006, que la funcion de
docencia: “se realizaba de manera esporadica cuando el docente no asistia” por lo tanto no se puede comprobar la
experiencia docente minima requerida estipulada en el perfi. Ademas se encuentra que la aspirante SANDRA PATRICIA
LUNA GARNICA tiene solicitud de proteccion constitucional especial por ser madre cabeza de familia.

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Excel

Buscar

Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion
Aspiracién documento Nombre HY CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado de estado
72525 cc- 59.06 59.06 51.67 7133 62.49 Disponible =
° 1115084018 ==m e
preseleccion
22211 CC - 29435235 49.09 48.09 70 72 62.44 e
o de
preseleccion
6207 CC-31644480  ERIKA 51.41 36.41 68.33 8367 617 B
°© POTES de
COB0 preseleccion
60905 cc- DAVID 55.56 4056 66.67 75 59.56 S
° 1019060748 RICARDO e
VILLOT preseleccion
ENRIQUEZ
7814 cC- KAREN 21.10 1 61.67 79.67 448 [ Mo cumpic] Les
1113662571 LIZETH observaciones
BARRIOS fueron
DIAZ notificadas al
(+] correo
94 Seguimiento Sistemas. Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Instructor Con

Titulo De Tecnologo O Profesional En Sistemas, Electronica O Profesiones
Relacionadas Con La Especialidad Objeto De Formacion.Preferiblemente
Con Certificacion Internacional En:Ensamble Y Mantenimiento De Equipos
De Computo Y Servidores Comptia, A+ O Server+tMicrosoft Office
Specialist (Mos) Experiencia Laboral Dieciocho (18) Meses De
ExperienciaDoce (12) Meses Estaran Relacionados Con ElEjercicio De La
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Profesion U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Seis (6) Meses En
Labores De Docencia"

Se selecciona a: NELLY CARDONA PAYAN identificada con la cedula de ciudadania 31417339, Ingeniera Electronica,
quien ocupa el segundo lugar en la vacante. El aspirante David Alonso Ramirez Lasso, informo telefonicamente que el
Salario ofrecido por la instituciéon no se acomodaba a sus necesidades economicas.

M LNK-c X | & ADMING x | [ sP.cae x | [ BIENEST x | Requers X | @ Senaar x | ] Microso x | (] Microso x | 4 Paginas x @ Semasi x  + v = *
< [¢] @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocataria/preseleccion-instructores-2022 B % = ‘ H
i3 Aplicaciones @ Scholarships Alert... Ute @ Accid Actividedes W compromisosenae.. W Tutarial C++ -4 Va.. %9 TiposdedstosenC.. W compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.
Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacién
D nimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales sacioemocional definitivo Estado Estado estado
26077 CC-94229525  DAVID 66.59 5159 65 8367 67.1 Aceptd Oferta Solcccionado
o ALONSO
RAMIREZ Disponibl
LASSO
46105 CC-31417339 6391 4391 6167 78 611 e En proceso
Ce A preseleccion
50912 CC - 94471840 OCTAVIO 85.51 1 0 0 04 No cumple Las
ALBERTO observaciones
MORENO fueron notificadas
o HERNANDEZ al correo
electrénico el
lunes 15 de
noviembre de
2021.
Mostrando registros del 1 al 3 de un total de 3 registros Anterior ‘ 1 ‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacion

Buscar.

Q) EsP

95

Derechos
fundamentales

Cocina.

"requisitos académicos: certificado de aptitud profesional — Sena, o
certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de
desempeiio de la cno y en elnivel ocupacional2,3 o 4 (ver anexo c. No).
Opcioén 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de desempeflo de la cno y en el nivel
ocupacional 3 o 4 (ver anexo c. No). Opcion 2: titulo de técnico
profesionalen cualquiera de los 55 nucleos basicos de conocimiento, o en
muy o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcion 3: titulo
de tecnologo en cualquiera de los 55 nticleos basicos de conocimiento, o
en nullo sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcién 4: titulo
profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en nullo sin clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional
en los casos exigidos por la ley experiencia laboral: cuarenta y ocho (48)
meses de experiencia relacionada distribuida asi: treinta y seis (36) meses
de experiencia relacionada con el ejercicio de los derechos humanos y
fundamentales del trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion
certificada por entidad legalmente reconocida.
Opcion 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Opcion 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con elejercicio de
los derechos humanos y fundamentales deltrabajo y doce (12) meses en
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docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Opcion 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fuindamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
opcion 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fuindamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Competencias:1. Crea espacios pedagdgicos de reflexion y apropiacion
para la valoracion de los derechos y deberes en el trabajo
2. Interpreta la relacion entre el trabajo y el desarrollo humano.
3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del trabajo.
4. Genera procesos de interaccion social interacciones en elmarco de los
derechos humanos y laborales para el desarrollo social para el desarrollo
de con autonomia y dignidad.
5. Implementa acciones para la elaboracién el diligenciamiento de
documentos relacionados con la politica publica, de salarios y los
acuerdos internacionales de la oit y los derechos econdémicos, sociales y
de bienestar derivadas de las acciones laborales.
6. Argumenta los derechos elejercicio de los derechos fundamentales del
trabajo y los mecanismos de proteccion como ejercicio de la ciudadania

laboral
7. Organiza acciones pedagodgicas para la aplicacion de los principios de
los derechos de asociacion.

8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, la
naturaleza y la cultura de la paz. Ylos valores de la convivencia la pazyla
ciudadana."

Se selecciona a: ANDRES FELIPE MILLER MARTINEZ identificada con la cedula de ciudadania 1115076840, Profesional
en Estudios Politicos y Resolucion de Conflictos, quien ocupa el primer lugar en la vacante.

M LNK-c X | & ADMINI X | spcaz x | BIENEST X | Requeric X | @ Senadf X | ] Microso X | ] Microso X | % Pagines X @ Senafi X+ e - x
& C @ agendiapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-webjspe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 z 4w
i1 Aplicaciones @ Scholarships Alert.. Utp @ Aecid, Actividades () compromisosenae.. B Tutorial C++ -4, Va.. @ TiposdedatosenC.. @) compromisosenae.. » Lista de lectura
Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: COCINA.
‘ Excel Buscar
Tipoy Puntaje Puntaje Observacion
D nimero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemaocional definitivo Estado Cambiar Estado estado
52455 CC- ANDRES 4252 4252 7333 8533 6581
© 1115076840 FELIPE
e

MARTINEZ

Mostrande registros del 1 al 1 de un total de 1 registros

Anterior ‘T‘ Siguiente

Preseleccion en otros Centros de Formacién

Buscar

Departamento Municipio Centro de formacion Seleccionar
Amazonas Leticia Centro para la Biodiversidad y el Turisma del Amazonas
Antioquia Itagui Centro Tecnoldgico del Mobiliario
Antioquia Medellin Centro Textil y de Gestién Industrial
Antioquia Medellin Centro de Comercio
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Derechos
fundamentales

Mecanica
magquinaria
industrial

de

"requisitos académicos: certifcado de aptitud profesional — Sena, o
certificado por autoridad competente en cualquiera de las nueve areas de
desempeiio de la cno y en elnivel ocupacional 2,3 0 4 (ver anexo c. N.o).
Opcioén 1: certificado de técnico, o certificado por autoridad competente
en cualquiera de las nueve areas de desempeflo de la cno y en el nivel
ocupacional 3 o 4 (ver anexo c. N.o). Opcion 2: titulo de técnico
profesionalen cualquiera de los 55 nacleos basicos de conocimiento, o en
nullo sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcion 3: titulo de
tecnodlogo en cualquiera de los 55 nticleos basicos de conocimiento, o en
null o sin clasificar. Ver anexos: (n.b.c.), (titulos Sena). Opcion 4: titulo
profesional universitario en cualquiera de los 55 nucleos basicos de
conocimiento, o en nullo sin clasificar. (ver anexo n.b.c) tarjeta profesional
en los casos exigidos por la ley
experiencia laboral: cuarenta y ocho (48) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada con elejercicio de los derechos humanos y fundamentales del
trabajo y doce (12) meses en docencia o instruccion certificada por
entidad legalmente reconocida.

Opcion 1: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada
distribuida asi: treinta (30) meses de experiencia relacionada con el
ejercicio de los derechos humanos y fundamentales del trabajo y doce
(12) meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente
reconocida.

Opcién 2: treinta y seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con elejercicio de
los derechos humanos y fundamentales deltrabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Opcion 3: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi:
dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fuindamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida
opcion 4: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de los
derechos humanos y fuindamentales del trabajo y doce (12) meses en
docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida.
Competencias:1. Crea espacios pedagogicos de reflexion y apropiacion
para la valoracion de los derechos y deberes en el trabajo
2. Interpreta la relacion entre el trabajo y el desarrollo humano.
3. Identifica la naturaleza de los derechos humanos y del trabajo.
4. Genera procesos de interaccion social interacciones en elmarco de los
derechos humanos y laborales para el desarrollo social para el desarrollo
de con autonomia y dignidad.
5. Implementa acciones para la elaboracion el diligenciamiento de
documentos relacionados con la politica publica, de salarios y los
acuerdos internacionales de la oit y los derechos econdémicos, sociales y
de bienestar derivadas de las acciones laborales.
6. Argumenta los derechos elejercicio de los derechos fundamentales del
trabajo y los mecanismos de proteccion como ejercicio de la ciudadania
laboral

7. Organiza acciones pedagoégicas para la aplicacion de los principios de
los derechos de asociacion.
8. Integra acciones de solidaridad para la defensa del ser humano, la
naturaleza y la cultura de la paz. Ylos valores de la convivencia la pazyla
ciudadana."
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Se selecciona a: MARIA ISABEL MUNOZ MANTILLA identificada con la cedula de ciudadania 31193147, abogada, quien
ocupa elsegundo lugar en la vacante, elaspirante que ocupa el primer lugar sera contratado por el centro.

M LNK-c x | & ADMIN' x | spcaz x | BIENEST x | Requeric X | @ Senadf x | ] Microso x | ] Microso x | 4 Paginas x @ Senasi x  + ~ = *
& c @ agenciapublicadeemplec.sena.edu.co/spe-web/spe/convocatoria/preseleccion-instructores-2022 ®B Y W ‘ H
i Aplicacionss @ Scholarships Alert... Utp @ Accid Actividades () compromisosenae.. @B Tutorial C=+ -4, Va.. $@ TiposdedstosenC.. @ compromisosenae. » Lista de lectura

Instructores asociados al centro de formacién para el perfil: MECANICA DE MAQUINARIA INDUSTRIAL

‘ Excel Buscar
Tipo y Puntaje Puntaje Observacion
D numero Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HV CF digitales socioemocional definitivo Estado Estado estado
47456 CC - 14886101 VICTOR 7400 4 66.67 7567 732 Acepté Oferta
HUGO LEON
25730 CC-31193147 MARIA 8075 7075 6333 4267 58.03 Acepté Oferta
SABEL
MANTILLA
55838 CC-16368107  JUAN 3869 2889 68.33 78 56.34 T
(] CARLOS preseleccidn
NAVARRETE
NAVARRETE
28290 CC - 6501798 8400 74 5667 2533 51.07 [
(] preseleccién
AGUDELO
58839 CC- JOSE 57.14 1 0 77.33 4533 l ma Las
1010196827 JOAQUIN observaciones
REYES fueron notificadas
o CLAVIJO al correo
electronico el
lunes 15 de

97 Comercio Sistemas "requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo
de tecnodlogo o profesional en sistemas, electronica o profesiones
relacionadas con la especialidad objeto de formacion. Preferiblemente con
certificacion internacional en: ensamble y mantenimiento de equipos de
cOmputo y servidores comptia, at o server+ Microsoft office specialist
(mos) experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia doce (12)
meses estaran relacionados con elejercicio de la profesion u oficio objeto
de la formacion profesionalseis (6) meses en labores de docencia"

Se selecciona a: LEZLY JHOVANNA CARMONA SAAVEDRA identificada con la cedula de ciudadania 38791285,
Ingeniera de sistemas, quien ocupa el primer lugar en la vacante.
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Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: SISTEMAS.

Excel Buscar.
Tipoy Puntaje Puntaje Qbservacion
D niimero Puntaje verificacién habilidades Puntaje Resultado Cambiar asignacion de
Aspiracion documento Nombre HY CF digitales sacioemocional definitivo Estado Estado estado
47564 CC - 31956971 ANGELICA 79.83 79.83 71.67 84.33 80 Acepto Oferta e
° MARIA =1 o
DUQUE BIET
RECIO
34350 CC-16360199  JAIME 95.00 &0 50 79.67 73.87 Acepté Oferta e
e HUMBERTO —
QUESADA Disponible
ROMAN
25608 CC - 6320175 WILLIAM 85.85 7085 5333 7333 68.34 Aceptd Oferta W
e ALEXANDER —
HERNANDEZ W
CIFUENTES
28546 CC-38791285 48 43 48 43 75 84 67.97 Acepté Oferta W
L Disponible
25785 1Cﬁ 5;055206 JE%U-':T;\DD 3843 3843 8333 8233 64 97 Disponible En proceso de
-] OLARTE ivEFERRH W
BECERRA

De acuerdo con lo anterior, una vez realizada la revision de las necesidades se concluye que se
procederd a realizar el alistamiento, revision y los ajustes necesarios de los estudios previos para la
contratacion, teniendo en cuenta los lineamientos impartidos desde la Direccion General y Regional,
atendiendo las necesidades antes mencionadas del Centro de Formacion, para la ejecucion y
cumplimiento de metas de formacién Regular Titulada, complementaria, Articulacién Con la Educacion
Media, Sena Emprende Rural, y del Programa desplazados para la vigencia 2022.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Elaboracion documentos necesarios para el | Mario Cristobal Ariza A partir del 15 de
proceso de contrataciéon |y tramitar Enero de 2022.

autorizacion ante la direccion regional

Contratacion Diana Yurani Gonzalez

ASISTENTES: (registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, sise trata de una reunion virtual
0, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual
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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 03 DEL DIA 13 - 14 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2022

OBJETIVO (8)

Seleccion y verificacion de nstructores de formacion Regular Titulada, del Centro Agropecuario de Buga para la vigencia 2022.

No. | Autorizo el’.tfatamiento de AUTORIZA FIRMA 0
o bmacibn SUNO. | NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA | conrramsTa | OTRO | DEPENDENCIY CORREQ ELECTRONICO TELEFONO/EX | GraBACIO | PARTICIPACION
imarca No por favor no (CUAL? EMPRESA T.SENA
At N VIRTUAL
el formato.
. . Coordinador ‘
1 | sI Gloria - Maria  Bello |, 15071 893 | x a de | gbellom@sena.edu.co N/A ona Sz
Mejia -
Formacion
X Coordinad N/A A58
. . . oordinador . W ALg )
3 | SI Mario Cristobal Ariza 14.896.466 Académica mcarizaa@sena.edu.co 1\@&}/’
. . X Delegado . ™.~ -
4 | SI Olga Beatriz Ladino 30.234.789 X obladinos@sena.edu.co N/A O(;C\E)H .
subdirector == i)
5 | SI John Antonio Castillo 94.474.859 X Coordinador jacastillov@sena.edu.co N/A :Li:\-
’ ’ Académico ! =
. X /—
6 | SI German Antonio 14.891.933 Delegado gaduque@sena.edu.co N/A L‘//Z\,P
Duque subdirector il /uu,r[/‘ ,
7
9
10
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