Bogota D. C., enero de 2022

Decter (a) )

OLGA LILIANA RAMIREZ MANCERA

Gerente General

Instituto Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca.
Ciudad

ASUNTO: PRESENTACION DE PROPUESTA
Cordial Saludo,

Atendiendo su amable invitacion a presentar propuesta para prestar mis servicios al Instituto
Departamental para la Recreacion y el Deporte de Cundinamarca, con el proposito de
desarrollar del contrato cuyas caracteristicas describo a continuacion, manifiesto que
acepto dicha invitacion y que conozco las condiciones contractuales establecidas en el
estudio previo, para lo cual allego la documentacion correspendiente a fin de adelantar el
tramite de correspondiente.

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTAR LOS SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
COMO FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE
CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO “CUNDINAMARCA
REGION QUE PROGRESA", PARA EL CUMPLIMIENTO DE LAS METAS A CARGO DE
INDEPORTES -~ CUNDINAMARCA

VALOR DEL CONTRATO: ONCE MILLONES NOVECIENTOS NOVENTA Y OCHO MIL
PESOS (511.998.000) M/CTE

PLAZO DE EJECUCION: SIETE (07) MESES, contados a partir de la suscripcién del acta
de inicio, la cual se realizara una vez cumplidos los reguisitos de ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Efectuar la organizacién, planeacion, direccion y realizacion de las actividades que se
requieran para la consecucion de minimo 3 niveles de formacion en el deporte, en los
niveles de iniciacion, fundamentacion y perfeccionamiento, en el municipio asignado por
el supervisor. El contratista sera la persona responsable de adelantar y gestar los
procesos de convocaloria e inscrpcion en los mencionados niveles, a traves de los
medios necesaros, involucrando a las Juntas de Accion Comunal, Instituciones
Educauvas, Resguardos Indigenas, personas en condicion de discapacidad, poblacion
diversa y demas comunidades que se puedan beneficiar con el programa.

2. Presentar ante el supervisor del contrato, dentro de los 20 dias calendario siguientes a
la suscripcion del acta de inicio, el Plan Pedagdgico y Malla Pedagdgica de todos los
niveles de lormacion, en el formato indicado por parte de la Subgerencia Técnica,
especificando horarios, sitios de practica, y la demas informacion aplicable.

3. Desarrollar todas las actividades planteadas en el plan pedagdgico y en la malla
pedagoqgica, dejando las evidencias respectivas que den cuenta de los beneficiarios
impactados con ellas.

4. Para deportes en conjunto, tener una cobertura minima de 15 personas por grupo o una
cobertura global minima de 45 beneficiados activos, sin importar la distribucién dentro
de los niveles de formacion en los que sc encuentren; y, para deportes individuales
lener una cobertura minima de 10 personas por grupo 0 minimo una cobertura global
de 30 beneficiados activos sin importar la distribucién dentro de los niveles de formacion
en los que se encuentren. De todo lo anterior, debera tener los soportes respectivos
organizados por sesiones, actividades y niveles de formacion.

5. Uuhzar adecuadamente la imagen y nombres de Indeportes Cundinamarca en todo
momenlto, en cualquiera de sus actividades, resaltando el decoro que las mismas
implican, con las evidencias de su adecuada utilizacion.

6. Preparar y ejecular 9 sesiones de formacion a la semana, minimo 36 sesiones al mes,
con las escuelas de formacion a cargo. Cada sesion estara compuesta como minimo



por 2 horas, la distribucién de las sesiones para cada nivel sera concertado con el
coordinador y/o supervisar del mismo.

7. Consolidar y mantener actualizada la informacion pertinente a traves de la plataforma o
los medios que para tal fin Indeportes Cundinamarca tenga implementada o le indique
para esa finalidad.

8. Presentar la plancacién de las sesiones mensuales de clase antes del inicio de cada
mes, al respectivo supervisor, describiendo los objetivos, aspectos fisicos, técnicos y
evaluativos a tener en cuenta, asi como los métodos empleados en ellas.

9. Presentar ante el Supervisor las evaluaciones técnicas, lisicas y teoricas que le realice
a los grupos de alumnos a su cargo. de acuerdo con l0S manuales y formatos que le
sean entregados, las cuales deberan estar establecidas en el cronograma general. Los
resultados obtenidos deberan ser entregados junto con el informe del respectivo penodo
y un consolidado en el informe linal.

10. El contratista debera entreqar una certificacion por parte del organismo deporlivo
municipal en donde conste |a realizacion de actividades mensuales relacionadas con
las abligaciones contractuales en el municipio asignado.

11. Apoyar a los demas componentes en las diferentes actividades que realicen en los
municipios asignados por la Subgerencia Tecnica.

12. Asistir y/o apoyar las reuniones, capacitaciones o actividades institucionales de Ia
entidad.

13. Entregar debidamente diligenciado al drea de archivo de la Subgerencia Administrativa
y Financiera el Formato Unico de Inventario Documental (FUID) o su equivalente,
cuando se requiera enviar y/o trasladar documentos al archivo del Instituto.

14. Consolidar y presentar a traves de la plataforma SECOP II; informe de ejecucion
contractual con sus respectivos soportes y evidencias, de acuerdo con la forma de pago,
condiciones tecnicas y/o productos establecidos.

15. Realizar la entrega al supervisor del contrato los documentos. estudios y demas

productos elaborados durante 1a ejecucion del contrato a la entrega del informe final del
mismo en formato digital y modificable.

JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ
C.c. No. 10100091520 expedida en San Juan De Rioseco
Celular: 3158352752

Direccion: vereda san Antonio finca San Antonio del municipio de San Juan De
Rioseco
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Hoja de vida del funcionario

4 ™
FORMATO UNlCO ENTIDAD RECEPTORA
El servicio publico | Fumcicn
es de todos Piblica H OJA DE VIDA
Persona Natural
{Leyes 190 de 1985, 480 y 443 de 1988)
- vy
1 S PERSONALES
PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO ( O DE CASADA ) NOMBRES
CHALA CRUZ JUAN SEBASTIAN
DOCUMENTO DE IDENTIFICACION SEXO NACIONALIDAD PAis
c.c C.E PAS No. 1010009152 F M coL. EXTRANJERO Colombia
LIBRETA MILITAR
PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERO 1010009152 D.M 046
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTO DIRECCION DE CORRESPONDENCIA
FECHA pia 21 MES 09 ANO 2000 VEREDA SAN ANTONIO FINCA SAN ANTONIO
PAis Colombia PAis Colombia DEPTO Cundinamarca
DEPTO Bogota D.C MUNICIPIO SAN JUAN DE Rf0 SECO
MUNICIPIO BOGOTA TELEFONO 3158352752 EMAIL juanchalaaa@hotmail.com

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacién no validada.

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA Y MEDIA

MARQUE CON UNA X EL ULTIMO GRADO APROBADO (LOS GRADOS DE 1o. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADOS 60. A 110. DE EDUCACION BASICA SECUNDARIA Y MEDIA)

EDUCACION BASICA TITULO OBTENIDO: bachiller tecnico
PRIMARIA [ SECUNDARIA__| MEDIA |FECHA DE GRADO
To. | 20. | 30. | 40. | 50. | 60. ] 70. | 80. | 90. | 10 | X MES 12 ANO 2017

TC (TECNICA), TL (TECNOLOGICA),

EDUCACION SUPERIOR (PREGRADO Y POSTGRADO)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

TE (TECNOLOGICA ESPECIALIZADA), UN (UNIVERSITARIA),

ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA O MAGISTER), DOC (DOCTORADO O PHD),
RELACIONE AL FRENTE EL NUMERO DE LA TARJETA PROFESIONAL (SI ESTA HA SIDO PREVISTA EN UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMICA | No.SEMESTRES APROBADOS ?S?ADIUAZ?) NOMBRE DE LOS ESTUDIOS O TiTULO OBTENIDO ﬁ:leAilgg No. DE TARJETA PROFESIONAL
TL 4 X | [TECNOLOGIA EN ENTRENAMIENTO DEPORTIVO 09 | 2020
Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.
3 EXPERIENCIA LABORAL
RELACIONE SU EXPERIENCIA LABORAL O DE PRESTACION DE SERVICIOS EN ESTRICTO ORDEN CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEO ACTUAL O CONTRATO VIGENTE
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
INDEPORTES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca BITUIMA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
DiA 26 MES 03 ANO 2021 DiA 15 MES 12 ANO 2021
CARGO O CONTRATO ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCION
FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIV CONTRATO DE . " .
PRESTACION DE SERVICIO #198 DE 2021 Calle 26 #51-53 Torre de Beneficiencia - Piso 5 -
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
INDEPORTES X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca BITUIMA notificaciones.indeportes@cundinamarca.gov.co
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
7491205 DiA 15 MES 10 ANO 2020 DiA 30 MES 12 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
DEPORTES Y RECREACION CONTRATO DE PRESTACION DE
SERVICIOS 586 calle 26 # 51-53 bogota dc
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAiS
COMPENSAR X Colombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Cundinamarca Bogota mlplopezo@compensar.com
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
3103069308 DiA 02 MES 09 ANO 2019 DiA 16 MES 07 ANO 2020
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
RED APRENDIZ SENA Av. 68 # 49A ? 47 Bloque F, 3° piso

4 FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

Ciudad y fecha de diligenciamiento

MANIFIESTO BAJO LA GRAVEDAD DEL JURAMENTO QUE SI O NO QME ENCUENTRO DENTRO DE LAS CAUSALES DE INHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN CONSTITUCIONAL O LEGAL,
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICOS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA. ,
PARA TODOS LOS EFECTOS LEGALES, CERTIFICO QUE LOS DATOS POR MI ANOTADOS EN EL PRESENTE FORMATO UNICO DE HOJA DE VIDA, SON VERACES, (ARTICULO 5o0. DE LA LEY 190/95).

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLI ONTRATISTA

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada./

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=79YqihXONmRuZDUYNVtcZJkffQzU7Z...  1/2



15/1/22 11:50 Hoja de vida del funcionario

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURS05 HUMANOS Y/O CONTRATOS

CERTIFICO QUE LA INFORMACION AQUI SUMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENTOS QUE HAN SIDO PRESENTADOS COMO SOPORTE.

Ciudad y fecha NOMBRE Y FIRMA DEL JEFE DE PERSONAL O DE CONTRATOS

Esta copia ha sido impresa por el servidor publico y puede contener informacion no validada.

LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000917770 PAGINA WEB: www.dafp.gov.co

https://servidorpublico.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/JSP/sse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?persona=79YqihXONmRuZDUYNVtcZJkffQzU7Z...  2/2



JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ -

Aplicativo por lz | ﬁ\ @ @3 "8 El servicio publi i
publico | Funcion
Publica

lecare  Publin  Controlo

ntegridad piiblica es de todos

Declaracion de Ley 2013 de 2019

[ | I )

Listar Informacién del usuario

Formulario 358 500 finalizado. Se ha dejado en estado EN REVISION mientras se homologa la informacidn de entidad yio cango

ingresada en €l formulario

Acciones Entidad Cargo  ;Es usted Contratista? Tipo de publicacidn Fecha de creacidn Fecha de publicaciin

INSTITUTO sl FERIODICO 2022-01-03 21:22 2022-01-03 21:23
DEPARTAMENTAL
PARA LA
RECREACION Y
EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA

INSTITUTO si OTRO 2021-02-22 2256 2021-02-23 09:27
= DEPARTAMENTAL
PARA LA
RECREACIONY
EL DEPORTE DE
CUNDINAMARCA



REPUBLICA DE COLOMBIA
IDENTIFICACION PERSQNAL
CEDULA DE CIUDADANIA

wvero 1.010.009.152
CHALA CRUZ

APELLIDOS

~JUAN SEBASTIAN

21-SEP-2000

FEGHA DE NACIMIENTO <
BOGOTA D.C
(CUNDINAMARCA)
LUGAR DE NACIMIENTO

1.81 O+ M
ESTATURA  G.S.RH SEXO
24-SEP-2018 SAN JUAN DE RIOSECO l ‘ !

FECHA Y LUGAR DE EXPEDICION \AW F{

REGISTRADOR|NACIONAL

JUAN CARLOS GALINDO VA:

P-1523200-01048676-M-1010009152-20181205 ; 0063441 802A 1 49902426

=l ESTADO CIVIL
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REPUBLICA DE COLOMBIA
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

ESTE DOCUMENTO ES OBLIGATORIO PRESENTARLO PARA TODOS LOS ACTOS PUBLICOS Y PRIVADOS
DETERMINADOS POR LA LEY 1861 DE 2017

PERTENECE A LA RESERVA DE:
FECHA DE NACIMIENTO FECHA DE EXPEDICION GRUPO SANGUINEO RH

21/09/2000 14/01/2022 o—+
DISTRITO MILITAR: 046

FECHA DE VENCIMIENTO:
" . 24 MESES

I kB bt e s A




POR UNA COLOMBIA MAS HONESTA

Formulario del Registro Unico Tributario

2. Concepto |0 | 2| Actualizacion

4. Numero de formulario

0) C

14804105121

001480410512 1

7212489984(802

12. Direccién seccional

Impuestos y Aduanas de Girardot

6.DV
1

5. Numero de Identificacién Tributaria (NIT)

1010009152

14./Buzén electrénico

(415)770
IDENTIFICACION

24. Tipo de contribuyente 25. Tipo de documento 26. Numero de Identificacion

27. Fecha expedicion

Persona natural o sucesion iliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 1010009152 N ) 201800924
Lugar de expedicién 28. Pais 29. Departamento 80-€iudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2/ 55 | San Juan de Rio Seco 6 6 2
31. Primer apellido 32. Segundo apellido 33. Primer nombre / 34:-Cti0s nombres
CHALA CRUZ JUAN SEBASTIAN
35. Razén social N I
36. Nombre comercial '37. Sigio——
AN

UBICACION
38. Pais 39. Departamento N 40. Ciudad/Municipio
COLOMBIA 1 6 9 |Cundinamarca 2 5 [San Juan de Rio Seco 6 6 2

41. Direccion principal

VDA SAN ANTONIO FCA SAN ANTONIO

42. Correo electrénico juanchalaaa@hotmail.com

43. Codigo postal 44. Teléfore 315835 2 7 5 2|45. Teléfono 2

3213405756

CLASIFICACION

Actividad econémica Ocupacion
Actividad principal Actividad secundaria Otras actividades 52. NGmero
46. Codigo 47. Fecha inicio actividad 48. Codlige 49. Pechavinicio dctividad 50. Codigo 1 2 51. Codigo establecimientos
8 552|[20200801]|[s 2(99[]2020097 4] | | | | |
Responsabilidades, Calidades y Atributos
1 2 3 4 5 6 7 3 9 10 11 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23 24 25 26
. S N I N N A
53. Codlgo|4 9| | | | | | N |
49 - No responsable de IVA
Obligados aduaneros Exportadores
1 2 3 4 5 6 7 8 9 10
| ‘ | | | | | ‘ | ‘ 55. Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57 Modo | |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
| | ‘ ‘ | ‘ |s8.crc ‘ |

IMPORTANTE: Sin perjuicio de las actualizaciones a que haya lugar, la inscripcién en el Registro Unico Tributario -RUT-, tendra vigencia indefinida y en consecuencia no se exigira su renovacion

Para uso exclusivo de la DIAN

Sl |:| NO 60. No. de Folios: ljl

59. Anexos

61. Fecha |2022 -01-03/20:24:54 |

La informacion suministrada a través del formulario oficial de inscripcion, actualizacion, suspension | Sin perjuicio de las verificaciones que la DIAN realice.
y cancelacion del Registro Unico Tributario (RUT), debera ser exacta y veraz; en caso de constatar
inexactitud en alguno de los datos suministrados se adelantaran los procedimientos administrativos
sancionatorios o de suspension, segun el caso.

Paréagrafo del articulo 1.6.1.2.20 del Decreto 1625 de 2016

Firma del solicitante:

Firma autorizada:

CHALA CRUZ JUAN SEBASTIAN
CONTRIBUYENTE

984. Nombre
985. Cargo

Fecha generacion documento PDF: 03-01-2022 08:26:42PM



CONTRALORIA

GENERAL DE LA REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL ,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado el Sistema de Informacion del Boletin de Responsables Fiscales 'SIBOR', hoy sabado 15 de
enero de 2022, a las 09:45:59, el numero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. Identificacién 1010009152
Cédigo de Verificacion 1010009152220115094559

Esta Certificacion es vélida en todo e Territorio Nacional, siempre y cuando €l tipo y himero consignados en €l
respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

De conformidad con el Decreto 2150 de 1995 y la Resolucion 220 del 5 de octubre de 2004, |a firma mecanica aqui
plasmada tiene plena validez paratodos los efectos legales.

Contralor Delegado

Digitd y Revisd: WEB

CGE, m—

Con €l Cadigo de Verificacion puede constatar la autenticidad del Certificado. L.
9 Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Cddigo Postal 111071. PBX 5187000 - Bogota D.C Paginaldel
Colombia Contraloria General NC, BOGOTA, D.C.
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a7kl
CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

09:52:15
PROCURADUNA CERTIFICADO ORDINARIO Hoja 1 de 01
GENERAL DE LA NACION No. 187369698

Bogota DC, 15 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACION certifica que una vez consultado el Sistema de Informacién de Registro de Sanciones e Inhabilidades
(SIRI), el(la) sefior(a) JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ identificado(a) con Cédula de ciudadania nimero 1010009152:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debera contener las anotaciones de providencias ejecutoriadas dentro de los cinco (5) afios
anteriores a su expedicion y, en todo caso, aquellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momento.Cuando se trate de nombramiento o posesidn en cargos que exijan para su desempefio ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El certificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
pérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servidores, ex servidores publicos y particulares que desempefien funciones publicas en
ejercicio de la accion de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publico, en los términos que
establezca laley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente los reportes que hagan las autoridades
nacionales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contratos con el estado, es responsabilidad de la Entidad, validar la informacion
gue presente el aspirante en la pagina web: http://www.procuraduria.gov.co/portal/antecedentes.html

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centro de Atencion al Publico (CAP)

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLO ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERO DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HOJAS.

Division Centro de Atencion al Publico (CAP)
Linea gratuita 018000910315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 ext. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co
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POLICIA NACIONAL
DE COLOMBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 10:10:56 AM horas del 15/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1010009152
Apellidos y Nombres: CHALA CRUZ JUAN SEBASTIAN

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constitucion Politica de Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la Honorable
Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS
AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no registran
antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado la extincién de la
condena o la prescripcion de la pena.

Esta consulta es valida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres, correspondan
con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio colombiano de acuerdo
a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a las
instalaciones de |la Policia Nacional mas cercanas.

Direccion: Calle 18A # 69F—45
Zona Industrial, barrio
Montevideo. Bogota D.C.

s 42 Tk
3 onee Atencién administrativa: lunes a
£ ¥ SO/IEC .
! J 3 27001 viernes 7:00 am a 1:00 pmy 2:00

pm a 5:00 pm

Linea de atencién al ciudadano:
5159700 ext. 30552 (Bogotd)
Resto del pais: 018000910 112
E-mail:
lineadirecta@policia.gov.co

( ¥ N \_/.\./'o\./
Presidencia de Ministerio de C%;Sg)' Portal Unico Hﬂﬂ Gobierno en
./ ‘ i bobiepro en line3
la Republica Defensa Nacional de Contratacion Linea

Todos los derechos reservados.

https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/formAntecedentes.xhtml


https://www.facebook.com/Policianacionaldeloscolombianos
http://twitter.com/PoliciaColombia/lists/cuadrantevirtual/members
https://plus.google.com/+PoliciaGovColombia
https://www.instagram.com/policiadecolombia/
https://www.flickr.com/photos/policiacolombia
https://pinterest.com/policiacolombia/
https://www.youtube.com/user/policiadecolombia
http://www.policia.gov.co/
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/preguntas.xhtml
https://antecedentes.policia.gov.co:7005/WebJudicial/contacto.xhtml
http://wp.presidencia.gov.co/Paginas/presidencia.aspx
http://www.mindefensa.gov.co/
http://www.colombiacompra.gov.co/
https://www.sivirtual.gov.co/
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(@ Policia Nacional de Colombia

{2 (Default.aspx) Q

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que a la fecha, 15/01/2022 10:01:59 a. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1010009152 y Nombre:
JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ,

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Cédigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29067548 . La persona interesada podra
verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional digitando
https://www.policia.gov.co, menu ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el documento de
identidad y la fecha de expedicion del mismo. Esta consulta es valida siempre y cuando el nimero de
cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

Q Nueva Busqueda H B Imprimir

Informacion 5159000

Policia Nacional de Colombia
Direccion General - Cra. 59 No. 26 - 21
Centre Administrative Macional (CAN) Bogoeta D.C.
Linea de atencidn: 018000-910112

www.policia.gov.co

https://srvenpce.policia.gov.co/PSC/frm_cnp_consulta.aspx
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15/1/22 12:29 Consulta de Inhabilidades

CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Policia Nacional de Colombia informa:

Que siendo las 12:29:23 horas del 15/01/2022, el ciudadano identificado con cédula de ciudadania No. 1010009152,
Apellidos y Nombres CHALA CRUZ JUAN SEBASTIAN

NO REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se tendra en consideracion por la entidad o empresa INDEPORTES, con NIT 900294884-1 y su
utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccion al cargo, oficio o profesion, en cumplimiento de la Ley
1918 del 12/07/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quienes hayan sido condenados
por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabilidades y se dictan otras disposiciones”y su
Decreto Reglamentario 753 del 30/04/2019 “por medio del cual se reglamenta la Ley 1918 de 2018’ con observancia de
las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al tratamiento de datos.

® Horario: Lun - Jue 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 5:00 pm | Vie 8:00 am a 12:00 pm y 2:00 pm a 4:00 pm
Q Direccién: Calle 18A # 69F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo. Bogota D.C.

L Teléfonos: 515 97 00 ext. 30552 (Bogota D.C.) | 01 8000 112 712 (resto del pafs)

¥ Correo: dijin.oac@policia.gov.co

DIRECCION DE INVESTIGACION @ Web: www.policia.gov.co/dijin
© 2022 ¥ Twitter: @DIJINPolicia

Presidencia de la Republica j J Ministerio de Defensa Nacional I Colombia compra eficiente m GOV.CO

https://inhabilidades.policia.gov.co:8080/consulta
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compensar | salud
eps

EL PROGRAMA DE EPS DE LA CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR
COMPENSAR
NIT 860.066.942-7

CERTIFICA QUE

Que el(la) sefior(@) JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ identificado(a) con cedula ciudadania
1.010.009.152, se encuentra Afiliado en el Plan de Beneficios de Salud PBS, de la EPS Compensar
como cotizante Independiente contrato de prestacion segun informacion contenida a la fecha en nuestra
base de datos.

Fecha Afiliacion Fecha Retiro
20220104 No Registrada

El presente certificado se expide a solicitud del (la) interesado(a), a los 15 dias del mes de Enero de
2.022

Observaciones:

Con destino a:
INDEPORTES

Informacion sujeta a verificacion por parte de COMPENSAR EPS, cualquier aclaracion con gusto sera
atendida en la linea (601) 4441234 - Documento no valido como autorizacién de traslado ni aclaracién de
multiafiliacion en el SGSSS..

Cordialmente,
COMPENSAR EPS.

Elabor6: PORTAL CORPORATIVO CER-AFI
17831358

www.compensar.com

vIGILADO SuperSubsidio -g:-)




porvenir

sélo hay uno

SOCIEDAD ADMINISTRADORA DE FONDOS DE PENSIONES Y CESANTIAS
PORVENIR S.A.
En su condicién de administradora del
FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PORVENIR
NIT 800.224.808-8

CERTIFICA QUE:

JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ, identificado(a) con Cédula de Ciudadania 1.010.009.152, se
encuentra afiliado(a) al Fondo de Pensiones Obligatorias Porvenir desde el 17 de noviembre
de 2018.

La presente certificacion se expide el 15 de enero de 2022.

Cordialmente,

Gerente de Clientes

\\ //
2 OS
Tenga en cuenta:

En este momento de su vida, lo que mas le conviene es estar en un fondo privado como Porvenir, ¢por qué? porque esta
acumulando semanas, ahorrando dinero y obteniendo rendimiento.

Grupo

Sociedad Administradora de Fondos de Pensiones y Cesantias S.A. - Nit. 800.144.331-3 Filial de AVA L




CAL HC 001
. . VERSION 2
Sistemas Integrales en SISTEMAS INTEGRALES EN SALUD OCUPACIONAL e
: NIT: 830.072.208-4
Qalud Ocupacional [PS.
PACIENTE CRUZ CHALA JUAN SEBASTIAN No. DE IDENTIFICACION 1010009152
FECHA DE NACIMIENTO 21 09 2000 | EDAD: 19 afios
CARGO A DESEMPENAR ENTRENADOR FECHA DE EXAMEN 15 09 2020
EMPRESA CONTRATANTE PARTICULAR EMPRESA CLIENTE PARTICULAR
EXAMEN MEDICO X EXAMEN MEDICO EXAMEN MEDICO
PREOCUPACIONAL PERIODICO POST OCUPACIONAL
EXAMENES REALIZADOS
VALORACION REALIZADA HALLAZGOS
OSTEOMUSCULAR SIN ALTERACION OSTEOMUSCULAR
AUDIOMETRIA SIN ALTERACION, DENTRO DE LOS PARAMETROS NORMALES
VISIOMETRIA SIN ALTERACION, DENTRO DE LOS PARAMETROS NORMALES

Hacemos constar que hemos realizado examen médico al trabajador y que de acuerdo a la resolucion 1918 de 2009, la custodia de la historia clinica sera responsabilidad de nuestra
institucion y estara disponible para los fines pertinentes.

RECOMENDACIONES LABORALES

Control audioldgico anual

Manejo por EPS

Control optométrico anual

Manejo por ARL

Control respiratorio anual

Valoracién por su EPS

HABITOS Y ESTILO DE VIDA

Dieta baja en carbohidratos
Dieta baja en grasas

Ejercicio fisico 30 minutos de actividad
moderada, todos o la mayor parte de los dias de

Control médico ocupacional anual X Valoracién por su ARL |
a semana
Uso de elementos de proteccion personal X
Pausas activas X
Requiere uso de lentes
INCLUIR EN SVE OBSERVACIONES GENERALES

Osteomuscular
Erahsiics * SEGUIR LAS INDICACIONES DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAIO

8 IMPARTIDAS POR LA EMPRESA,
Cardiovascular

. * PRACTICAR EL AUTOCUIDADO
Visual
Auditivo
Otros

CONCEPTO DE APTITUD LABORAL AL EXAMEN DE INGRESO:

INGRESO SIN ALTERACIONES OSTEOMUSCULARES

Firma del Médico iali

en Salud Ocupacional

p

REGISTRO MD: 24232011
LICENCIA SO: 14890/2014

Nombre MANUEL FELIPE PRIMO NEIRA

Nombre del Trabajador

Firma del Paciente

JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ
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<0000, Banco UNA EMPRESA DE
We, = . .
-e5,s8+ Caja Social o

Su banco amigo. GRUPD SOCIAL

HACE CONSTAR:
Que el (los) cliente(s)
JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ Identificado con CC 1010009152

Actualmente tiene(n) Cuentamiga, radicado(a) en la oficina , con las siguientes
caracteristicas:

NUumero: 24096490282
Fecha de apertura: 30 de Agosto de 2019
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), O sello(s) humedo(s) o

de caucho, sin protector

Estado: Cuenta activa

Esta constancia se expide con destino a INDEPORTES CUNDINAMARCA, el 03 del mes
Enero de 2022.

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva



.|,~
v
il e PSS

e oo vﬁ,w:s vl
."1"‘ . 45 I" . "\
. W

WMO Nuevo Teléfono

INSCRIPCION S E
DANE
En la ciudad de San § Cund:
| - namarca, & los 07 diss dd
de Diciembre del afio 2017 se rounieron, con ef fin de farmalizar la raduncion  de los I
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Empresarial segun Resolucion N® 002268 del 23 de Noviembre de 2001

Comprobada la situacion | cgal, Acsdemica de cada uno de los nlumnos (as), que Cursaron y aprobaron
los estudios correspondientes al nivel de Educacion Media Técaiea se procedid a olorgar

EL TITULO DE

BACHILLER, TECNICO CON ESPECIALIDAD EN
DESARROLLO EMPRESARIAL

Al eraduado cuvos nombres, apellides v numero de documento dé identidad se refacionan a contmuacion!
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REPUBLICA DE COLOMBIA

El Servicio Nacional de
Aprendizaje SENA

En Cumpilisnsento de la Ley 119 de 1994 v en atencidon a gue

JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ

Con Cedula de Cindadamia No, TOMHNKRITS52

Curxé y aprobd el programa de Formacidn Profesional Integral
v canpli con las comdiciones requeridas por la ensidad. le confiere el

Titulo de

TECNOLOGO EN
ENTRENAMIENTO DEPORTIVO

En rextimonio de o anterior, se firma el presente Titwlo en Bogond,
a loy catorce (14) diay del mex de septiembre de dos mil veinte (2020

Firmado Digitalmante por

77701

J10SE GIOVANNI LOZANO BOLIVAR
Subdirectoe CENTRO DE FORMACION EN ACTIVIDAD FISICA Y CULTURA
REGIONAL DISTRITO CAPITAL

SAT1932% - 1492020
No y FECHA REGISTRO
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INDEPORTES

DEPARTAMENTAL PARA LA
kai DE CUNDINAMARCA

LA GERENTE GENERAL DEL INSTITUTD DEPARTAMENTAL PARA LA
RECREACION Y EL DEPORTE DE CUNDINAMARCA
NIT. 800-234.884-1

Que, JUAN SEBASTIAN CHALA CRUZ identificado (a) con cedula de ciudadania No. 1.010.009.152  suscribid el siguiente contrato con esta entidad.
mﬂ DE CONTRATD N° 586 DE 2020
PRESTACION DE SERVICIOS DE APQYD A AL GESTION DE FORMADOR DEPORTIVO Y RECREATIVO PARA EL DEPARTAMENTO DE
EED CUNDINAMARCA EN EL MARCO DEL PLAN DE DESARROLLO CUNDINAMARCA REGION QUE PROGRESA
FECHA DE INICIO QUINCE DE OCTUBRE DE DDS MIL VEINTE
PLAZ0 DE EJECUCION 2 MESE 13 DIAS CONTADOS A PARTIR DE LA SUSCRIPCION DEL ACTA DE INICID
VALOR INICAL DEL CONTRATD $4.000.000 CUATRO MILLONES DE PESOS
VALOR MENSUAL $1,600.000
ADICIGN 30
PRORROGA NA
FECHA DE TERMINACION 30 DE DICIEMBRE OE 2020

()EFECTUAR LA ORGANIZACION, INSTRUCCIGN. PLANEACION. DIRECCION Y REALIZACION DE LAS ACTIVIDADES OUE SE REQUIERAN PARA (A

CONSECUCICN DE MINIMD 3 GRUPDS DE FORMACION DEPORTIVA EN EL AREA Y MUNICIPID ASIGNADOS POR EL SUPERVISOR. EL CONTRATISTA

SERA LA PERSONA RESPONSABLE DE ADELANTAR Y GESTAR LOS PROCESOS DE CONVOCATORIA E INSCRIPCION A LOS PROCESOS DE FURMACION
(QUE LIDERA.PARA LA INICIACION, FUNDAMENTACICN Y PERFECCIONAMIENTD EN EL OEPORTE. A TRAVES OE MEDIOS DE COMUNICACIGN MASIVES,
LAS JUNTAS DE ACCION COMUNAL, LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS, RESGUARDOS INDIGENAS, PERSONAS EN CONDICION DE DISCAPACIDAD,

POBLACION DIVERSA Y DEMAS COMUNIDADES.2) POSTERIDR AL ACTA DE INICIO SE DEBERA PRESENTAR ANTE EL RESPECTIVD SUPERVISOR EL

PLAN DE TRABA.O. TENIENDD 15 DIAS CALENDARID COMD TERMIND PARA DICHA ENTREGA, EN DONDE SE ESPECIFIOUE HORARIDS, STIOS DE

PRACTICA, ¥ DEMAS DATOS CORRESPONDIENTES.3) TENER LINA COBERTURA MINIMA DE 20 PERSONAS POR GRUPD 0 UNA COBERTURA GLOBAL
DE 60 BENEFICIADDS ACTIVOS LM MINIMD DURANTE EL MES EN LOS 3 GRUPDS. EN CASD DE ESTAR VIGENTES LAS MEDIDAS OUE RESTRINJAN
LA MOVILIDAD. O QUE PROMUEVAN EL AISLAMIENTD D DISTANCIAMIENTD FISICO, EL CONTRATISTA PODRA DISMINUIR LA COBERTURA A 15

PERSONAS POR GRUPD 0 UNA COBERTURA GLOBAL DE 45 BENEFICIADDS ACTIVDS COMO MINIMD DURANTE EL MES 4) PREPARAR Y EJECUTAR 8
SESIONES E FORMACION A LA SEMANA. MINIMO 36 SESIONES AL MES. CON LAS ESCUELAS DE FORMACION A CARGD. CADA SESION ESTARA
COMPUESTAS POR VEINTE (20) MINUTOS DE PREPARACION. HORA Y TREINTA (130) MINUTOS DE FORMACION Y DIEZ (10) MINUTOS DE CIERRE,

PARA UN TOTAL DE 2 HORAS COMO MINIMO. EL NO CUMPLIMIENTO EN EL NOMERD OF SESIONES SERALADAS DARA COMD CONSECUENCIA QLE 8
PAGD ACORDADD POR EL RESPECTIVD PERIDDD SE REALICE DE MANERA PROPORCIONAL A LAS SESIONES EFECTIVAMENTE REALIZADAS; EN CASD
DE UE SE RESIRINJA LA MOVILIDAD O QUE PROMUEVAN EL AISLAMIENTO O DISTANCIAMIENTO FISICO, EL CONTRATISTA DESARROLLARA [

SESIONES DE FORMACION A LA SEMANA. MINIMD 24 SESIDNES AL MES. A TRAVLS OE LA UTILZACION DE MEDIOS VIRTUALES 0 MEDIOS DE

COMUNICALION MASIVD. ADDPTANDD LAS ESTRATEGIAS PERTINENTES JUNTO CON EL SUPERVISOR, TENIENDD EN CUENTA LAS NECESIDADES OE
LOS MUNICIPIDS Y CONMUTANDD. SI ES EL CASD. POR ACTIVIOAOES DE RECREACION D ACTIVIDAD FISICA'S) CONSOLIDAR Y ACTUALEZAR LA
INFORMACICN A TRAVES DE LA PLATAFORMA D LDS MEDIOS OUE PARA TAL FIN INDEPIRTES CUNDINAMARCA TENGA IMPLEMENTADA PARA LA
INSCRIPCION, CONSENTIMIENTD INFORMADD Y FIRMADD POR LDS PADRES 0 TUTORES DE CADA DEPORTISTA. Y DEMAS INFORMACICN QUE SE
REUIERA.B) EL CONTRATISTA DEBERA TOMAR ASISTENCIA OE LDS BENEFICIADOS POR SESION REALIZADA Y SOPORTE FOTOGRAFICO CONFORME
AL FORMATO DISPUESID PARA ELLD Y ENTREGA EN EL RESPECTIVE INFORME MENSUAL: LA NO ENTREGA DE ESTA EVIDENCIA OCASIONARA QUE ND
SE CONTABILICE COMD SESION REALIZADA. EN LA EVIOENCIA SE DEBE DEJAR CONSTANCIA DEL BUEN USO Y PROMOCIGN DE LA IMAGEN DE
INDEPORTES CUNDINAMARCA.7) PRESENTAR LA PLANEACION DE LAS SESIONES DE CLASE ANTES DEL INICID OE CADA MES Y HASTA LA

FINALIZACION DE SU CONTRATO AL RESPECTIVD SUPERVISOR O PERSONA DELEGADA POR LA SUBGERENCIA TECNICA, LA PLANEACION DIARIA DE
CLASE DESCRIBIENDD EN CADA UNA DE LAS PARTES DE ELLA LOS DBJETIVOS, ASPECTOS FISICDS. TECNICOS ¥ EVALUATIVOS. ASI COMD LOS
METODOS EMPLEADDS 8) PRESENTAR ANTE EL SUPERVISOR LAS EVALUACIONES QUE LE REALICE A LOS GRUPDS DE ALUMNOS A SU CARGD, OE
ACUERDD CON LDS MANUALES Y FORMATOS QUE LE SEAN ENTREGADDS; LAS CUALES ESTARAN ESTABLECIDOS EN EL CRONUGRAMA GENERAL
LOS RESULTADOS DBTENIDDS DEBERAN SER ENTREGADDS JUNTO CON EL INFORME DEL RESPECTIVD PERIODD Y UN CONSOLIDADO EN EL INFORME
FINALS) EL CONTRATISTA DEBERA ENIREGAR CERTIFICACION POR PARTE DEL ORGANISND DEPORTIVO MUNICIPAL EN DONDE CONSTE LA
REALZACION DE ACTIVIDADES MENSUALES RELACIONADAS CON LAS UBLIGACIONES CONTRACTUALES EN EL MUNICIPID ASIGNADO.ID)

(DESARROLLAR 0OS EVENTOS DE CARACTER MUNICIPAL. DE MANERA PRESENCIAL D VIRTUAL TENIENDD EN CUENTA LAS MEDIDAS ADOPTADAS
POR LAS AUTORIDADES TERRITORIALES EN MATERIA DE AISLAMIENTO PREVENTIVD OBLIGATORID D CARA A CONJURAR LA CRISIS GENERADA PR
LA COVID 13. UND DE ESTOS EVENTDS DEBERA ENCAMINARSE A LA RESPECTIVA DISCIPLINA DEPORTIVA Y EL OTRD A ACTIVIDADES RECREATIVAS
SEGON LAS FECHAS INDICADAS POR LA SUBGERENCIA TECNICA. 1) CUMPLIR E IMPLEMENTAR LOS PROTOCOLOS E BIDSEGURIDAD EMTIDOS POR
LAS AUTORIDADES COMPETENTES PARA EVITAR EL CONTAGID Y PROPAGACION DEL VIRUS COVIO-13 0 RELACIONADOS, ASI COMO DISPONER DE
LOS ELEMENTOS DE AUTOCUIDADD NECESARIDS PARA CUMPLIR CON LAS OBLIGACIONES CONTRACTUALES OE FORMA HABITUAL 0 POR MEDIOS
ALTERNDS.I2) ASISTIR A LAS DIFERENTES REUNIONES Y CAPACITACIONES CONVOCADAS POR EL SUPERVISIR O LA SUBGERENCIA TECNICA AL

Se expide la presente certifica i resadoalos 4 ias del mes de marza de 2021
A

DBLIGACIONES ESPECIFICAS

Sabort: - By Lo oo et conratsta (B

) CADNAARG e s

Escaneado con CamScanner
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Colombia Compra Eficiente

Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor

UTC-510:14:16 £

juan sebastian ch...

Mis procesos Buscar...

‘ Busqueda Menu | Ira

Esaritorio — Configuracion Entidad Estatal/Proveedor 1d de pagina:: 14005969 Ayuda (2)

Areas de interés

Configuracion Entidad Estatal / Proveedor

Administracion de usuarios

Recomendaciones (no disponible)

Biblioteca de documentos

Suscripcion a notificaciones

Informacién general

Editar datos completos

Logo de la entidad

Nombre de la entidad
Nombre abreviado
Fecha de incorporacién
Pais de origen

Tipo de documento
Numero de documento

Tipo Entidad Estatal /

Proveedor
Cédigo UNSPSC
Zona horaria
Idioma

Moneda por defecto

Informacién de contacto

juan sebastian chala cruz

juan sebastian chala cruz

4/01/2022 ((UTC-05:00) Bogotd, Lima, Quito)
COLOMBIA

Cédula de Ciudadania

1010009152

Persona Natural colombiana

Direccién

Pais

Ciudad

Municipio

Cadigo postal

Teléfono de oficina

Fax de oficina

Correo electrénico de la
oficina

Correo electrénico para

notificaciones SECOP Il

Direccion

No existen resultados que cumplan con los criterios de bisqueda especificados

Pagina web

vereda san antonio finca san antonio
COLOMBIA
Cundinamarca

San Juan De Rio Seco

3158352752

juanchalaaa@hotmail.com

juanchalaaa@hotmail.com

Estado Pais

Teléfono

Pagina web
Facebook

URL linkedin
URL de youtube

Twitter URL

Contacto principal

Titulo
Nombre

Cargo

juan sebastian chala cruz

https://www.secop.gov.co/CO1Marketplace/Companies/CompanyConfiguration/Index?pageid=14001307
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https://community.secop.gov.co/Directory/CompanyProfiles/DynamicEditCompanyProfile/Index?code=716364740

4/1/22 10:14 Ver Datos de la Entidad Estatal/Proveedor
Teléfono
Mévil 3158352752
Fax

Correo electronico juanchalaaa@hotmail.com

Informacién financiera (No diligencie la tabla de informacion financiera si no esta obligado a
tener estados financieros.)

Aiio fiscal Ingresos Ebitda Numero de empleado

No existen resultados que cumplan con los criterios de blsqueda especificados

Editar datos completos

© VORTAL 2019 Términos de uso Normativa Soporte Remoto Ayuda | Espafiol (Colombia) v 018000-52-0808 www.colombiacompra.gov.co/soporte Lunes a Viernes 7:00 a.m. a 7:00 p.m.
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http://colombiacompra.gov.co/es/normativa
https://secure.logmeinrescue.com/Customer/Code.aspx
https://wiki.secop.gov.co/vhpublic/index.php/Main_Page/es-CO
mailto:www.colombiacompra.gov.co/soporte
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