Ibagué,

|1 ENE 2022,

Doctora

DORA

PATRICIA MONTANA PUERTA

SECRETARIA DE PLANEACION MUNICIPAL

Ciudad

Asunto: Aceptacion Invitacion

Respetada Doctora:

De acuerdo a la invitacién realizada por la administracion municipal, comedidamente me
permito indicar que ACEPTO las condiciones establecidas por la entidad, para suscribir
contrato cuyo objeto sera: PL142: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES

PARA

EL ACOMPANAMIENTO EN LA FORMULACION ACTUALIZACION E

IMPLEMENTACION DE LOS PROCESOS DERIVADOS DE LA GESTION DEL RIESGO
DENTRO DEL PROCESO DE ACTUALIZACION DE LOS ESTUDIOS AMBIENTALES DE
LA ZONA URBANA DE IBAGUE

Con el fin de desarrollar las siguientes obligaciones:

Obligaciones especificas:

1. Apoyar en los conceptos técnicos de los equipos de proteccion personal
aprobados por Ordenamiento Territorial del Municipio de Ibagué.

2. Acompafiamiento en las visitas técnicas para la correccion y verificacion de
conceptos técnicos de riesgos determinantes ambientales.

3. Brindar apoyo en la elaboracion de los requerimientos técnicos necesarios para
los estudios de riesgo urbano y rural de acuerdo a la guia metodologica del
ministerio, asi como el estudio de riesgo escarpes en el municipio de Ibagué.

4. Apoyar en la incorporacién de la informacién de riesgo basico y detallado en la
caracterizacion de los asentamientos en el inventario del ministerio de vivienda,
ciudad y territorio.

Obligaciones generales:

1.

Presentar informe mensual al supervisor del contrato sobre las actividades
realizadas y/o pendientes por tramitar, e incluir soporte de evidencia de cargue de
documentos en el SECOP II.

Realizar el cargue de los documentos requeridos en la plataforma del SECOP |,
respecto a la informacién de péliza, estampillas, documento equivalente y/o factura,
informes de ejecucion con soportes y evidencias de cumplimiento y terminacién del
contrato.

Asistir con puntualidad a todas las capacitaciones, reuniones y comités citadas por
el supervisor del contrato.

Entregar al supervisor los documentos elaborados en cumplimiento de las
obligaciones contractuales y archivos a su cargo, organizados, rotulados y
almacenados, atendiendo estandares y directrices de gestion documental, sin que
ello implique exoneracion de la responsabilidad a que haya lugar (Articulo 15 de la
Ley 594 de 2000). PARAGRAFO. El deber de entregar inventario de los documentos
de archivo a cargo del contratista, se circunscribe tanto a los documentos fisicos en
archivos tradicionales, como a los documentos electronicos que se encuentren en
equipos de computo, sistemas de informacién, medios portatiles de almacenamiento
y en general en cualquier dispositivo o medio electronico.

Guardar la debida reserva de los asuntos de los cuales conozca con ocasion al
desarrollo contractual.

Realizar oportunamente los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral conforme
a la Ley 1150 de 2007 Art. 23 y la Ley 789 de 2002 Art. 50 y normas que las
modifiquen o complementen.



7. Dar estricto cumplimiento a los procesos, procedimientos y aplicar todos los
documentos y formatos del Sistema Integrado de Gestion implementado por la
administracién municipal.

8. Dar estricto cumplimiento del Cédigo de integridad y Buen Gobierno del Municipio y
a los valores relacionados a continuacién que guiaran el cumplimiento del objeto
contractual:  Servicio, Productividad, Responsabilidad, Solidaridad, Lealtad,
Pertenencia, Honestidad, Justicia, Respeto, Tolerancia.

9. Conocer las matrices de los sistemas de gestién de calidad, gestién ambiental y de
seguridad y salud en el trabajo con que cuenta la administracion municipal y como
se identifica cada una de ellas.

10. Cumplir con la Resolucién 312 de 2019 expedida por el Ministerio del Trabajo y
demas normatividad aplicable relacionada en cumplimiento del sistema de gestion
de la seguridad y salud en el trabajo de la entidad durante el desempefio de las
actividades objeto del contrato.

11. Cumplir con las obligaciones del Decreto 723 de 2013, capitulo 4, articulo 16
“obligaciones del contratista” relativo al cumplimiento de las normas del sistema
general de riesgos laborales.

12. Realizar las demas actividades asignadas por el supervisor del contrato de
conformidad con el objeto contractual.

PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO: El presupuesto oficial estimado para la presente
contratacion es la suma de VEINTINUEVE MILLONES SETECIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
($29.750.000.) M/CTE, por concepto de honorarios.

FORMA DE PAGO: El valor del contrato resultante del presente proceso de seleccion en la
modalidad de contratacion directa sera pagado por la Alcaldia Municipal de lbagué en
SIETE (07) MENSUALIDADES vencidas cada uno por valor de CUATRO MILLONES
DOSCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS ($4.250.000) M/CTE CON IVA INCLUIDO. Los
desembolsos se efectuaran dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de
la cuenta, una vez se cuente con el respectivo PAC. El pago estard precedido de la
certificacién de cumplimiento a satisfaccion expedida por el supervisor del contrato, previa
presentacion del informe correspondiente y acreditacién del pago de los aportes al sistema
de seguridad social en salud — pension y riegos laborales.

PLAZO DE EJECUCION: El contrato tendra un plazo de SIETE (07) MESES
CALENDARIO, contados a partir de la suscripcién del acta de inicio entre el supervisor y el
contratista, previo cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion del
contrato.

En igual sentido, manifiesto bajo la gravedad de juramento que, a la fecha no me encuentro
dentro de las causales de inhabilidad, incompatibilidad o prohibiciones establecidas por la
Constitucion y la Ley, para celebrar contratos de prestacién de servicios con la
Administracién Publica.

Con el animo de poder servirle me suscribo.

.

-_—

CATHERINE ALEJANDRA BERNAL HERNANDEZ
C.C. 1.032.397.629 de Bogota DC

Atentamente,




