ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora YULY
ANABELL LUNA DELGADO, se procede al analisis y verificacion de los documentos y

en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

"Requisitos académicos: certificado de técnico en el area ocupacional 23.| FORMACION ACADEMICA

Ocupaciones auxiliares en ciencias naturales y aplicadas grupo 23.1. ocupaciones

CUMPLE
de asistencia en ciencias naturales y aplicadas. Subgrupo 23.1.1:asistentes en

NO CUMPLE

saneamiento ambiental. (ver anexo c. N. O) alternativa 1 titulo de técnico
profesional en nucleos bdsicos de conocimiento de ingenieria ambiental, sanitaria

y afines. Ver anexo n. B. C) alternativa 2 titulo de tecndélogo en nucleos basicos de
conocimiento de ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o quimica y afines. Ver X
anexo n. B. C) alternativa 3 titulo de profesional universitario en nicleos basicos
de conocimiento de ingenieria ambiental, sanitaria y afines; o ingenieria quimica

y afines; o quimica y afines. Ver anexo n.

Formacion del Postulante:
BASICA PRIMARIA
BACHILLER ACADEMICO X
INGENIERA AMBIENTAL

MAGISTER EN DIRECCION GENERAL

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia laboral: cuarenta y dos (42) meses de experiencia relacionada distribuida asi treinta (30)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y urbana y doce (12)
meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocida alternativa 1 treinta y
seis (36) meses de experiencia relacionada distribuida asi veinticuatro (24) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestién ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia
alternativa 2 treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi diez y ocho (18) meses
relacionados con el ejercicio de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en docencia
alternativa 3 veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuidos asi doce (12) meses
estardn relacionados con el ejercicio de gestion ambiental sectorial y urbana y doce (12) meses en
labores de docente”.

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser verificada
por el centro.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Fecha de Fecha de
CARGO /OBIJETO DEL Ingreso Retiro
CONTRATO O FUNCIONES (DD/MM/A (DD/MM/A
(SEGUN APLIQUE) AAA) AAA)

ENTIDAD Meses Dias

Sl NO

INSTRUCTORA/Prestacion  de
servicios personales de caracter
temporal para  desarrollar
formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria en
el proceso de gestion de
formaciéon  integral en la
especialidad relacionada con el
perfil del instructor y de acuerdo
a requerimientos del Centro en

SENA 01/03/2021 | 10/12/2021 9 10




la oferta FIC, asi como realizar
seguimiento a etapa productiva
de requerirse, en el Centro

Agroforestal y Acuicola
Arapaima, del SENA Regional
Putumayo,

SENA

INSTRUCTORA/ Prestacion de
servicios personales de caracter
temporal para  desarrollar
formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria
presencial y realizar
seguimiento a etapa productiva,
en el Centro Agroforestal vy
Acuicola Arapaima, en los
diferentes municipios del SENA
Regional Putumayo, en |la
especialidad relacionada con el
perfil del instructor y de acuerdo
a requerimientos del Centro en
la oferta de Formacién Regular
FIC.

27/02/2020

30/11/2020

SENA

INSTRUCTORA/ Prestacion de
servicios personales de caracter
temporal para  desarrollar
formacién profesional integral
titulada y/o Complementaria de
la oferta regular FIC del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima, en los diferentes
municipios del departamento
del Putumayo, en TRANSVERSAL
MEDIO AMBIENTE.

5/02/2019

20/12/2019

10

14

SENA

INSTRUCTORA/  Prestar los
servicios personales de caracter
temporal  para  desarrollar
formacion profesional integral
en los programas de formacion
titulada y/o Complementaria de
la oferta regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima, en los diferentes
municipios del departamento
del Putumayo, en el drea de
TRANSVERSAL MEDIO
AMBIENTE.

4/02/2018

15/12/2018

10

15

FUNDACION
PUTUMAYO
SOCIAL

COORDINADORA AMBIENTAL/
Profesional de apoyo para el
proyecto plan general de
asistencia técnica rural directa
del Ministerio de Agricultura y
de Desarrollo Rural

16/01/2017

16/09/2017

SENA

INSTRUCTORA/ Prestacion de
servicios personales de caracter
temporal como instructor de
formacién integral en el érea
Ambiental complementaria para

13/07/2016

15/12/2016




los programas de formacion
titulada y Complementaria que
oferte el Centro Agroforestal y
Acuicola “Arapaima”, en los
diferentes  municipios  del
departamento del Putumayo.

UNION
TEMPORAL
ELECTIFICACION
RURAL

COORDINADORA AMBIENTAL/
profesional de apoyo para el
proyecto de Construccion de
redes eléctricas de MT y BT en
las veredas Campo Alegre,
Campo Quemado, La Pradera, La
Manuela, La Esmeralda, La
Libertad y Cabildo Nasa, FWIX,
Municipio de Puerto Asis,
Departamento del Putumayo.

01/02/2016

30/06/2016

IDEAM

VERIFICADORA METEOROLOGIA
Prestar los servicios
profesionales para evaluar,
capturar, procesar, verificar y
analizar datos meteoroldgicos
(meteoros 1, 2,3y 5) de los afios
2014y 2015 en el &rea operativa
09-Cali.

01/06/2015

15/12/2015

15

IDEAM

VERIFICADORA METEOROLOGIA
Prestar los servicios
profesionales para evaluar,
codificar, capturar los datos
meteoroldgicos - meteoros 1,
2,3 y 5 afios 2013 y 2014 hasta
julio.

27/01/2014

27/12/2014

11

IDEAM

VERIFICADORA METEOROLOGIA
Prestar los servicios
profesionales para realizar
actividades de evaluar, capturar
y procesar los datos que se
originan en la red de las 102
estaciones hidrometeoroldgicas
del area operativa N° 07, con
sede en Pasto (meteoros 1, 2,3,
5y niveles) y capturar en el
componente SSHM datos
hidrometeoroldgicos afios 2012
y 2013.

25/09/2013

26/12/2013

FUNDACION
CULTURAL DEL
PUTUMAYO

COORDINADORA AMBIENTAL/
Prestar servicios profesionales
como ingeniera ambiental en la
recoleccion, evaluacion y
andlisis de informacion
secundaria V% primaria
correspondiente al componente
agropecuario, en la ejecucion
del Proyecto “Ajustes al
esquema de ordenamiento del
Cauca”.

17/12/2012

17/04/2013




FUNDACION
CULTURAL DEL
PUTUMAYO

COORDINADORA AMBIENTAL/
Prestar servicios profesionales
como ingeniera ambiental en la
recoleccion, evaluacion y
analisis de informacion
secundaria y primaria
correspondiente al componente
agropecuario y Ambiental; vy
ademas apoyar en la realizacion
de reuniones y talleres de
capacitacion al consejo
territorial de Planeacion - CTP y
al concejo municipal, en la
ejecucién del Proyecto “Ajustes
al esquema de ordenamiento
EOT del Municipio de Coldn,
departamento del Putumayo”.

20/07/2012

20/11/2012

JUNTA
ADMINISTRADORA
ACUEDUCTO Y
ALCANTARILLADO
DE SIBUNDOY

INGENIERA AMBIENTAL/ Dictar
charlas y capacitaciones en
calidad y gestiéon ambiental con
funcionarios del acueducto y
estudiantes del 4° y 5° semestre
de la tecnologia ambiental del
Instituto Tecnoldgico del
Putumayo (ITP) que solicitaron
la visita a las instalaciones del
acueducto.

16/01/2012

16/08/2012

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA

50

44

X

Dada en Puerto Asis-Putumayo, a los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2022.

José Ricardo Ordofiez Barrera

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto




ANEXO 1

VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a) Ferney
Jesus Maya Melo, se procede al analisis y verificacién de los documentos y en consecuencia se

certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA
CUMPLE | NO CUMPLE
Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de
tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o profesiones relacionadas
con la especialidad objeto de formacion.
Formacidn del Postulante:
e Educacién basica Primaria — Escuela Rural la Tebaida — 1986
e Bachiller Académico — Institucidon Educativa Pio XII —Julio 1993
e Tecndlogo en Programacién y Sistemas — Instituto Tecnoldgico del | X
Putumayo —julio 2004
e Ingeniero de Sistemas — Universidad Nacional Abierta y a Distancia
UNAD — marzo 2012
EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experiencia doce (12) meses estaran
:Ge;ars::ezd:: ;obr:,isef::z:e:i: profesion u oficio objeto de la formacion profesional seis EXPERIENCIA
— . RELACIONAD
Experiencia del Postulante A
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO
jowsroon | fetnde | feme
ENTIDAD CONTRATO O (DD/MM/AAAA | (DD/MM/AA Meses | Dias SI NO
FUNCIONES ) AA)
(SEGUN
APLIQUE)
SERVICIO Instructor de FPI | 1/02/2021 18/12/2021 11 18
NACIONAL DE | en Sistemas
APRENDIZAJE -
SENA X
SERVICIO Instructor de FPI | 10/02/2020 12/12/2020 10 2
NACIONAL DE | en Sistemas
APRENDIZAJE -
SENA X
SERVICIO Instructor de FPI | 17/05/2019 17/12/2019 7
NACIONAL DE | en Sistemas
APRENDIZAJE -
SENA X
SERVICIO Instructor de FPI | 6/04/2018 17/03/2019 11 11
NACIONAL DE | en Archivo
APRENDIZAJE -
SENA X
SERVICIO Instructor de FPI | 5/02/2018 5/04/2018 2
NACIONAL DE | en Sistemas X




APRENDIZAJE -
SENA

SERVICIO Instructor de FPI | 9/08/2017 12/12/2017 4 4
NACIONAL DE | en Sistemas
APRENDIZAJE -
SENA X
SERVICIO Instructor de FPI | 7/02/2017 6/08/2017 6
NACIONAL DE | en Sistemas
APRENDIZAJE -
SENA X
INTELIGENCIA Jefe de la | 2/05/2016 6/02/2017 9 6
FUNCIONAL SAS Gestion
Documental X
ASOCIACION Instructor 3/03/2016 20/04/2016 1 17
ANDES - MINTIC telecomunicacio
nes e
informatica X
INTELIGENCIA Jefe de la | 1/07/2015 28/02/2016 8
FUNCIONAL SAS Gestion
Documental X
MEDICAL DYM | Director 1/04/2015 12/06/2015 2 12
SAS administrativo X
CLINICA JALLER | Director control | 13/02/2014 30/03/2015 13 18
SAS de calidad X
TIG S.A.S. Instructor 3/09/2012 13/12/2013 15 11 X
informatica
EMPLEAR SA - | Coordinador 11/01/2013 20/09/2013 8 10
SELVASALUD cartera
EPS-S SA X
ALIADOS AS - | Ingeniero 1/07/2012 10/01/2013 6 10
SELVASALUD calidad
EPS-S SA X
SOLIDEZ CTA - | Ingeniero 1/11/2010 30/06/2012 20
SELVASALUD calidad
EPS-S SA X
SERCOOP CTA - | Asistente 1/10/2010 30/10/2010 1
SELVASALUD administrativo
EPS-S SA X
SELVASALUD SA | Tecndlogo 18/03/2004 30/06/2010 75 12
EPS-S sistemas X
INESUP Instructor 22/08/2009 18/06/2010 9 27
informatica X
INSTITUTO Jefe admisiones | 1/07/2001 29/02/2004 32
TECNOLOGICO y registro
DEL PUTUMAYO académico X
SECRETARIA DE | Técnico en | 2/01/1996 13/03/2000 50 13
EDUCACION Y | sistemas
CULTURA informaticos
DEPARTAMENTO
DEL PUTUMAYO X
NO
Ccu
CUMPLE MP
LE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 300 171 X

Dado en Puerto Asis-Putumayo, a los veinte (20) de enero de 2022.

José‘Ricardo Ordofiez Barrera

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
William Leonidas Saavedra Nifio, identificada con cedula de ciudadania 93.115.428 de
Espinal Tolima, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: alternativa 1: el programa requiere de un equipo FORMACION
de instructores para orientar la competencia conformado por profesionales ACADEMICA

de las siguientes dreas: titulo profesional universitario en el nucleo basico cumPLE

NO CUMPLE

de conocimiento de a. contaduria publica preferiblemente con: o
especializacion en tributaria, finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (niifnic) o diplomado en estandares
internacionales (niifnic) y manejo de paquete ofimatica, excel, software
contable, financiero y de némina. O certificacion de competencias laborales
en normas técnicas y pedagodgicas. O tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley b. economista y administrador de empresas
preferiblemente con: o actualizacién en niif y nic, (normas internaciones de
informacion financiera y de contabilidad), o diplomado en estandares
internacionales (niifnic) y manejo de excel, software contable, financiero y
de ndmina. O tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa
2: a. titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de contaduria
publica; tecndlogo en contabilidad y finanzas o cuatro afios de estudio
aprobados en contaduria publica. O preferiblemente con actualizacién en
niif y nic, (normas internaciones de informacién financiera y de
contabilidad), o diplomado en estandares internacionales (niifnic) y manejo
de excel, software contable, financiero y de ndmina.

Formacion del Postulante:

COLEGIO ALFERES REAL

SENA CAP CERTIFICADO DE ACTITUD PROFESIONAL

POLITECNICO GRAN COLOMBIANO CONTADURIA PUBLICA
FUNDACION AREA ANDINA ESPECIALISTA EN REVISORIA FISCAL Y
AUDITORIA FORENSE

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia después de
obtener titulo profesional de los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y doce (12) meses en labores de
docencia y con el programa de formacién alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia
después de obtener el titulo o certificacion de estudios de los cuales dieciocho (18) meses,
estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion
profesional y doce (12) meses en labores de docencia y con el programa de formacién.

Experiencia del Postulante

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

EXPERIENCIA
RELACIONADA




ENTIDAD

CARGO /OBJETO DEL
CONTRATO O
FUNCIONES (SEGUN
APLIQUE)

Fecha de
Ingreso
(DD/MM/AAAA
)

Fecha de
Retiro
(DD/MM/AA
AA)

Meses

Dias

Sl

NO

CREDITOS
MELNEDEZ

CONTADOR

01-01-2018

31-12-2018

12

SERVICENTRO
LA COCHA

CONTADOR

01-01-2018

31-12-2018

12

UNIVERSAL DE
PINTURAS

CONTADOR

01-01-2018

31-12-2018

12

Sena

Prestar los servicios
personales de
caracter temporal,
para desarrollar
formacion
profesional integral
en los programas
de formacién
titulada ylo
complementaria de
la oferta regular del
Centro Agroforestal
Acuicola Arapaima
en los diferentes
municipios del
departamento  del
Putumayo, en el
AREA DE
CONTABILIDAD

06-02 -2019

18-12-2021

10

12

Sena

Prestar los servicios
profesionales  para
apoyar la gestion de
las  unidades de
emprendimiento en
cumplimiento de las
metas asignadas,
especialmente la
formulacién de
planes de negocios y
la creacion de
unidades productivas
de la  poblaciéon
Victima del
desplazamiento por
la violencia

15- 01-2020

31-12-2020

11

15

Sena

Prestar los servicios
profesionales  para
apoyar la gestion de
las  unidades de
emprendimiento en
cumplimiento de las
metas asignadas,
especialmente la
formulacién de
planes de negocios y
la creacion de
unidades productivas

15- 01-2020

31-12-2020

11

15




de la  poblacidon
Victima del
desplazamiento por
la violencia

PRESTAR LOS
SERVICIOS
PROFESIONALES
PARA APOYAR LA
GESTION DE LAS
UNIDADES DE
EMPRENDIMIENTO
EN CUMPLIMIENTO
DE LAS METAS

Sena ASIGNADAS, 19 -01- 2021 31-12-2021 11 11 X

ESPECIALMENTE LA
FORMULACION DE
PLANES DE
NEGOCIOS Y LA
CREACION DE
UNIDADES

PRODUCTIVAS DE LA
POBLACION ViCTIMA

NO
CUMPLE | o e
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 78 53 X

Dado en Puerto Asis-Putumayo, a los dieciocho (18) dias del mes de enero de 2022.

JOSE RIC/ARDO ORDONEZ BARRERA

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por la sefiora Jeisy
Beatriz Lopez Mueses, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD
AQUI SE TRANSCRIBE EL PERFIL ACADEMICO REQUERIDO EN EL ESTUDIO FORMACION
PREVIO ACADEMICA
CUMPLE | NO CUMPLE

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las
Siguientes Areas: Ciencias De La Informacién, La Documentacién O
Archivistica, Administracidon O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica,
Carreras Afines Al Programa De Formacién. Alternativa 1. Titulo De
Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios En ciencias De La yx
Informacién Y La Documentaciéon O Archivistica, Administracion O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines. Alternativa 2. Titulo
De Técnico Profesional O Tres (3) Afos Estudios Universitarios En ciencias
De La Informacion Y La Documentacion O Archivistica, Administracién O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines.

Formaciodn del Postulante:
- Administradora de empresas.

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia Laboral: Preferiblemente Con Especializacion En Archivistica O Afines Alternativa
1. Veinticuatro (24) Meses De Experiencia De Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran
Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y

Seis (6) Meses En Labores De Docencia Alternativa 2. Treinta Y Seis (36) Meses De Experiencia EXL:ET:';T:IAA
De Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U — o
Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia.
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.
CARGO /OBJETO DEL Fli‘:::sie F;‘:;?r:e
ENTIDAD CONTRATO O Meses | Dias SI NO
FUNCIONES (SEGUN (DD/M“)/I/AAAA (DD/KAA“)/I/AA
APLIQUE)
SERVICIO
NACIONAL
DE :El\ll\jliggglgl; GESTION 04/02/2021 18/12/2021 10 14 X
APRENDIZ
AJE SENA
SERVICIO
NACIONAL
INSTRUCTOR GESTION
DE EMPRESARIAL 10/02/2020 12/12/2020 10 03 X
APRENDIZ
AJE SENA




SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE SENA

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

11/02/2019

20/12/2019

10

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE SENA

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

03/02/2018

15/12/2018

10

15

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE SENA

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

11/08/2017

15/12/2017

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE SENA

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

02/03/2017

30/06/2017

28

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE

INSTRUCTOR MERCADEO

26/07/2016

15/12/2016

19

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE SENA

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

02/02/2016

25/06/2016

23

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE ENA

INSTRUCTOR MERCADEO

22/01/2015

15/12/2015

10

23

SERVICIO
NACIONAL
DE
APRENDIZ
AJE ENA

INSTRUCTOR MERCADEO

17/01/2014

15/12/2014

10

28

ARQ.CO

JEFE DE
HUMANO

TALENTO

4/01/2013

11/07/2014

18

COMMFA
MILIAR
DEL
PUTUMAY
0)

INSTRUCTOR
EMPRESARIAL

GESTION

01/06/2013

08/06/2013

EMPRESA
DE
ACUEDUC
TO ASEO Y
ALCANTAR
ILLADO DE
PUERTO
ASIS, ESP

AUXILIAR PRESUPUESTO

21/05/2012

23/12/2012




CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

100

182

X

Dado en Puerto Asis-Putumayo, a los diecinueve (19) dias del mes de enero de 2022.

José Ricardo Ordofiez Barrera

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Carlos Andres Castillo Duque, Identificado con cedula de ciudadania N°
1.123.322.439 de Orito Putumayo se procede al andlisis y verificacion de los

documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

"Requisitos académicos: requisitos académicos.

Alternativa 1: profesional en administracién empresarial, negocios, ingeniero
industrial. Preferiblemente especialista en gestiéon del talento humano o con
experiencia en recursos humanos y certificacion en orientar los procesos
formativos presenciales con base en los planes de formacidn concertados; integrar
las tic en los procesos de ensefianza aprendizaje de acuerdo con las competencias
a desarrollar.

Alternativa 2: Tecndlogo en gestién de talento humano, con certificacion de la
competencia laborar, vincular a las personas seleccionadas de acuerdo con la
normativa legal vigente y procedimientos organizacionales.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE | NO CUMPLE

Formacion del Postulante:
PRIMARIA: INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN

TITULO: GRADO 52 DE EDUCACION BASICA PRIMARIA

CIUDAD: ORITO - PUTUMAYO

SECUNDARIA: INSTITUCION EDUCATIVA JORGE ELIECER GAITAN

TITULO OBTENIDO: BACHILLER ACADEMICO CON ENFASIS EN MEDIO AMBIENTE
CIUDAD: ORITO - PUTUMAYO

UNIVERSIDAD: CORPORACION UNIVERSITARIA DEL HUILA - CORHUILA

TITULO: INGENIERO INDUSTRIAL

CIUDAD: NEIVA - HUILA

POST GRADO: CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA

TITULO: ESP. EN GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

CIUDAD: MOCOA - PUTUMAYO

EXPERIENCIA REQUERIDA

doce (12) meses en labores de docencia"

Experiencia laboral: alternativa 1 veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales dieciocho (18) meses
estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6)
meses en labores de docencia alternativa. Treinta y seis (36) meses de experiencia de los cuales veinticuatro
(24) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia del Postulante

el centro.

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser verificada por




Fecha de

CARGO /OBJETO DEL Fecha de Ingreso Retiro ,
ENTIDAD CONTRATO O FUNCIONES | (DD/MM/AAAA) | (DD/MM/AAA | Meses | Dias Sl NO
(SEGUN APLIQUE) A)
iEARc\floclich\L DE 2 DE FEBRERO DEL | -2 DE
APRENDIZAJE | INSTRUCTOR oo g(l)czllEMBRE 10 7 X
SENA
SNEARC\fg:II\I(,)AL DE 10 DE FEBRERO | -2 DE
APRENDIZAJE | INSTRUCTOR DeL 2020 S(I)CZI(I)EMBRE 10 5 X
SENA
SERVICIO ] o
NACIONAL DE 6 DE FEBRERO DEL
APRENDIZAE | INSTRUCTOR o019 ;EEIEMBRE 7 X
SENA
;EARc\flocril?xL DE 3 DE FEBRERO DEL | > DE
APRENDIZAJE | INSTRUCTOR 018 g(l)(ilgMBRE 10 5 X
SENA
SERVICIO
NACIONAL DE 6 DE FEBRERO DEL | 15 DE AGOSTO
APRENDIZAJE | NSTRUCTOR 2017 DEL 2017 6 X
SENA
;EARc\ﬂ)CIIuCZ\L DE 16 DE AGOSTO | ° DE
APRENDIZAJE | INSTRUCTOR oL 2017 2(|)C1|7EMBRE 4 5 X
SENA
INSTITUCION
EDUCATIVA ) 11 DE ENERO DEL | 0 DE
JORGE ELIEcER | POCENTE MATEMATICAS | - NOVIEMBRE 10 X
DEL 2016
GAITAN
TOTAL
12 DE DICIEMBRE | 19 DE ENERO
PATROLEUM
AUXILIAR DE ALMACEN 5L 2014 el 2016 12 30
SERVICES SAS
NO
cumpLe | O
TOTAL, EXPERIENCIA RELACIONADA 69 52 X

Dado en Puerto Asis, a los dieciocho (18) dias del mes de enero en el 2022

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXTO




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (Ia) sefior (a)
FABIO NELSON MARIN HURTADO, identificado con cedula 80.075.856se procede al
analisis y verificacién de los documentos y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores
Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En Alguna De Las Siguientes
Areas Ciencias De La Informacién, La Documentacion O Archivistica
Administracién O Contaduria Ingenieria Industrial Estadistica Carreras Afines Al
Programa De Formacion.

Alternativa 1. Titulo De Tecndlogo O Cuatro (4) Afos Estudios Universitarios En
ciencias De La Informacion Y La Documentacion O Archivistica, Administraciéon O
Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines.

Alternativa 2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios
En ciencias De La Informacion Y La Documentacidn O Archivistica, Administracion
O Contaduria, Ingenieria Industrial, Estadistica O Afines.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

X

Formacion del Postulante:

COLEGIO FRANCISCANO JIMENEZ DE CISNEROS — BACHILLER.
CORPORACION UNIVERSIDAD PILOTO DE COLOMBIA — ADMINISTRADOR
DE EMPRESAS.

EXPERIENCIA REQUERIDA
Experiencia Laboral.
ALTERNATIVA 1: CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA
FORMACION A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 2: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA
DISTRIBUIDA ASi: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL
EJERCICIO DE LA FORMACION A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.
ALTERNATIVA 3: TREINTA (30) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA
ASi: DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACION A
IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA. ALTERNATIVA 4: VEINTICUATRO (24)
MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: DOCE (12) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON LA FORMACION A IMPARTIR Y DOCE (12) MESES EN
DOCENCIA O INSTRUCCION.

EXPERIENCIA
RELACIONADA

Experiencia del Postulante
EMPEZANDO POR LA MAS RECIENTE A LA MAS ANTIGUA.

verificada por el centro.

POR FAVOR DILIGENCIE EN LAS CASILLAS EN LA PARTE INFERIOR SU EXPERIENCIA LABORAL

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser

Fecha de Ingreso Fecha de

(DD/MM/AAAA Retiro

(DD/MM/AA
AA)

CARGO /OBJETO DEL

ENTIDAD CONTRATO O

FUNCIONES (SEGUN )
APLIQUE)

Meses Dias

Sl NO

SENA INSTRUCTOR 02-02-2021 18-12-2021 10

16

SENA INSTRUCTOR 10-02-2020 12-12-2020 10

SENA INSTRUCTOR 04-02-2019 20-12-2019 10

16

SENA INSTRCUTOR 02-02-2018 15-02-2018 10

13

SENA INSTRUCTOR 03-08-2017 15-12-2017

12

SENA INSTRUCTOR 01-02-2017 31-07-2027

29

SENA INSTRUCTOR 11-07-2016 15-12-2016

SENA INSTRUCTOR 30-01-2016 25-06-2016

25

SENA INSTRUCTOR 25-01-2015 15-12-2015 10

20

SENA INSTRUCTOR 01-09-2014 15-12-2014

14




SENA INSTRUCTOR 18-01-2014 30-08-2014 7 12
SENA INSTRUCTOR 09-10-2013 08-12-2013 1 29
SENA INSTRUCTOR 05-07-2013 04-10-2013 2 29
SENA INSTRUCTOR 29-01-2013 27-06-2013 4 28
SENA ASESOR EMPRESAS 17-09-2012 30-12-2012 3 13
SERINCO ADMINISTRADOR DE CAMPO | 09-07-2012 17-09-2012 2 8
DRILLING

COGANADIS | CAPACITADOR 01-08-2010 31-08-2011 12 29
AGRODESCU | ADMINISTRADOR 16-11-2009 21-11-2010 12 5
ENTO

CUMPLE |NO CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 115 304 (X

Dado en Puerto Asis, a los diecinueve (19) dias del mes de enero del 2022

Coordinador del Grupo de Apoyo Administrativo Mixto

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA




VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

ANEXO 1

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
ROSALBA REINA DIAZ, se procede al analisis y verificacion de los documentos y en

consecuencia se certifica lo siguiente:

Opcion 2: Un (1) afio de experiencia en planeacion y/o produccién de cocina.

Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda
ser verificada por el centro.

IDONEIDAD
Requisitos académicos: FORMACION
ACADEMICA

Opcidn 1: técnico en cocina. CUMPLE | NO CUMPLE
Opcidn 2: tecndlogo en gastronomia y/o cocina. X
Formacidn del Postulante:

X
Técnico en Cocina

EXPERIENCIA REQUERIDA
Opcidn 1: Tres (3) afios de experiencia en planeacion y/o produccién de cocina.
EXPERIENCIA

RELACIONADA

ENTIDAD

CARGO /OBJETO DEL
CONTRATO O FUNCIONES
(SEGUN APLIQUE)

Fecha de
Ingreso
(DD/MM/AA
AA)

Fecha de
Retiro
(DD/MM/AA
AA)

Meses

Dias

Sl NO

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formacién  profesional
integral  titulada y/o
complementaria, en el
proceso de gestion de
formacién  profesional
integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del instructor
y de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacién Regular, asi
como realizar
seguimiento a etapa
productiva de requerirse,
en el Centro Agroforestal
y Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, en los
diferentes municipios del
Putumayo.

4 de Febrero
de 2021

18 de
Diciembre
de 2021

10

14




QUIRAMA
GOURMET

Jefe de Personal y sus
obligaciones fueron
Administrar el
Restaurante, Manejo de
Personal, Elaboracién de
Menus, Manejo de
Inventarios, Realizacion
de Convenios %
Contratacion con
Entidades  Publicas vy
Privadas

15 de
Diciembre
de 2020

30 de Enero
de 2021

16

SENA

: Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal para desarrollar
formaciéon  profesional
integral  titulada y/o
complementaria, en el
Centro Agroforestal y
Acuicola Arapaima del
SENA Regional
Putumayo, en los
diferentes municipios del
Departamento del
Putumayo, en el proceso
de gestion de formacidn
profesional integral, en la
especialidad relacionada
con el perfil del instructor
y de acuerdo a
requerimientos del
Centro en la oferta de
Formacién Regular.

10 de
Febrero de
2020

12 de
Diciembre
de 2020

10

QUIRAMA
GOURMET

Jefe de Personal y sus
obligaciones fueron
Administrar el
Restaurante, Manejo de
Personal, Elaboracién de
Menus, Manejo de
Inventarios, Realizacién
de Convenios y
Contratacion con
Entidades Publicas vy
Privadas

26 de
Diciembre
de 2019

8 de Febrero
de 2020

14

SENA

Prestar los servicios
personales de caracter
temporal, apoyo a la
gestion de
emprendimiento y/o
empleabilidad rural en el
marco de los
lineamientos del
programa Sena
Emprende Rural-SER del
Centro Agroforestal vy
Acuicola Arapaima en los
diferentes municipios del
departamento del

11 de
Febrero de
2019

13 de
Diciembre
de 2019

10




Putumayo, en el AREA DE
GASTRONOMIA.

QUIRAMA
GOURMET

Jefe de Personal y sus
obligaciones fueron
Administrar el
Restaurante, Manejo de
Personal, Elaboracién de
Menus, Manejo de
Inventarios, Realizacién
de Convenios %
Contratacion con
Entidades Publicas vy
Privadas

15 de
Diciembre
de 2018

10 de
Febrero de
2019

26

SENA

Prestacion de servicios
profesionales y/o de
apoyo a la gestién de
caracter temporal para
impartir Formacion
Profesional titulada
presencial o virtual, o
complementaria
presencial en el Centro
de Gestion y Desarrollo
Sostenible
Surcololombiano del
Sena Regional Huila y su
area de influencia en la
especialidad de Cocina.

29 de Enero
de 2018

13 de
Diciembre
de 2018

10

13

QUIRAMA
GOURMET

Jefe de Personal y sus
obligaciones fueron
Administrar el
Restaurante, Manejo de
Personal, Elaboracién de
Menus, Manejo de
Inventarios, Realizacidn
de Convenios y
Contratacion con
Entidades Publicas vy
Privadas

20 de
Diciembre
de 2017

20 Enero de
2018

SENA

Prestar los  servicios
personales de caracter
temporal, para
desarrollar formacion
profesional integral en
los programas de
formacion titulada y/o
complementaria en el
area de Cocina de la
oferta regular del Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los
diferentes municipios del
departamento del
Putumayo

1 de Febrero
de 2017

30 de Julio
de 2017

SENA

8 de Agosto
de 2017

15 de
Diciembre
de 2017




QUIRAMA
GOURMET

Jefe de Personal y sus
obligaciones fueron
Administrar el
Restaurante, Manejo de
Personal, Elaboracién de
Menus, Manejo de
Inventarios, Realizacion
de Convenios %
Contratacion con
Entidades  Publicas vy
Privadas

20 de
Diciembre
de 2016

20 de Enero
de 2017

SENA

Prestacion de servicios
personales de caracter
temporal, como
instructor de formacién
integral en el drea de
Cocina, para los
programas de formacion
titulada y
complementaria, que
oferte el Centro
Agroforestal y Acuicola
Arapaima en los
diferentes municipios del
departamento del
Putumayo

21 de lJulio
de 2016

15 de
Diciembre
de 2016

24

CUMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

50

22

X

Dado a los dieciocho (18) dias del mes de enero de 2022

74

JOSE RICARDO ORD(SNEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINSITRATIVO MIXO




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
NELLY ORDONEZ MUNOZ, se procede al andlisis y verificacion de los documentos y

en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Antropologia, artes
liberales, o Filosofia, teologia y afines, o Educacidn, o Sociologia, trabajo
social y afine, o Psicologia, o Administracion. Tarjeta Profesional en los
Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE

NO CUMPLE

Formacién del Postulante:
Trabajadora Social, especialista en gerencia de la salud publica.

EXPERIENCIA REQUERIDA
Exigidos por la Ley Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi:
Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
area y doce (12) meses en docencia o instruccion. EXPERIENCIA
RELACIONADA
Experiencia del Postulante
NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en
documentos.
Fecha de
ENTIDAD CARGO Ingreso FechadeRetiro | \\ . | pias | i NO

/OBJETO/FUNCIONES (DD/MM/AAAA) (DD/MM/AAAA)

SENA ORIENTADORA 03/08/2021 31/12/2021 4 28 X
OCUPACIONAL
POBLACION VICTIMA
Y VULNERABLE

SENA TECNICO APOYO APE 14/05/2021 30/07/2021 2 17 X

TECNOPROYECTOS | DOCENTE  VIRTUAL-

E INGENIERIA SAS TRABAJADORA 05/02/2020 20/03/2021 13 15 X
SOCIAL

EEBP PROFESIONAL DE
RESPONSABILIDAD 01/06/2019 31/01/2020 8 X
SOCIAL EMPRESARIAL

SERIS IPS TRABAJADORA 09/04/2018 03/10/2018 7 X
SOCIAL

SINALSALUD TRABAJADORA 01/11/2016 31/08/2017 10 X
SOCIAL

SIPS TRABAJADORA 01/05/2016 31/10/2016 6 X
SOCIAL

COOTRANSKILILI JEFE DE TALENTO | 05/05/2014 18/11/2015 15 13 X
HUMANO

TRANSPETROLEROS | TRABAJADORA 01/01/2010 01/01/2014 48 X
SOCIAL




HOSPITAL

SAN | TRABAJADORA

FRANCISCO DE ASIS | SOCIAL

28/09/1995

19/12/2009

169

14

CIMPLE

NO
CUMPLE

TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA

282

87

X

Dado en Puerto Asis, a los dieciocho (18) dias del mes de enero 2022

JOSE RICARDO ORDONEZ BARRERA

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO




ANEXO 1
VERIFICACION DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

De acuerdo con los soportes de idoneidad y experiencia allegados por el (la) sefior (a)
Ruby Seneida Arbelaez Chanchi, se procede al analisis y verificacion de los documentos

y en consecuencia se certifica lo siguiente:

IDONEIDAD

Requisitos académicos: Profesional especializado en seguridad y salud en
el trabajo con formacion en gestion o educaciéon ambientales. Ingeniero
ambiental, ecélogo o profesiones afines con formacion en seguridad y salud
en el trabajo. Profesional con especializacion en gestion ambiental y
seguridad y salud en el trabajo. Profesional en salud ocupacional, en
seguridad y salud en el trabajo, en administracion de riesgo y seguridad y
salud en el trabajo, administracion de la seguridad y salud ocupacional o
ingeniero en seguridad y salud en el trabajo. Titulo profesional
universitario en nucleos basicos de conocimiento de biologia, microbiologia
y afines; o ingenieria sanitaria y afines; o educacion; o ingenieria industrial
y afines. Tecndélogo en control ambiental con formacién demostrada en
seguridad y salud en el trabajo. Tecndlogo en salud ocupacional o seguridad
y salud en el trabajo con formacién en gestion ambiental. Tecndlogo en
gestidn de la seguridad y salud en el trabajo, gestion de calidad, seguridad
en el trabajo y ambiente, gestion ambiental o en gestién integrada de la
calidad, medio ambiente, seguridad y salud ocupacional. titulo de
tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento de salud publica; o
ingenieria civil y afines; ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) con licencia en
salud ocupacional, Titulo profesional universitario en el ndcleo basico de
conocimiento de salud publica; o ingenieria quimica y afines; o ingenieria
de minas, metalurgia y afines; o medicina; o terapias; o enfermeria; o
sociologia, trabajo social y afines; o administracion (ver anexo n. B. C) con
licencia en salud ocupacional. Licenciado en educacidn fisica profesional en
ciencias del deporte. Tecndlogo en actividad fisica o entrenamiento
deportivo con especializacién tecnoldgica relacionada con el area de
conocimiento. Experiencia laboral: minimo 12 meses de experiencia laboral
en el drea objeto del desempefio. Tecndlogo en salud ocupacional,
tecndlogo en gestidn integrada de la calidad, medio ambiente, seguridad y
salud ocupacional, tecnélogo en control integrado de la calidad, medio
ambiente, seguridad y salud ocupacional, tecnélogo en gestion en salud
ocupacional, o tecndlogo en gestién de salud ocupacional, seguridad vy
medio ambiente. Profesional en salud ocupacional o administracién de la
seguridad y salud ocupacional, profesional en cualquier area del
conocimiento con posgrado en seguridad y salud en el trabajo, en higiene
y salud ocupacional, gerencia en salud ocupacional, en salud ocupacional e
higiene del trabajo, en administracién de salud ocupacional, en salud
ocupacional y ambiental, salud ocupacional y riesgos laborales, en salud
ocupacional, gerencia y control de riesgos, en hseq sistemas integrados de
seguridad y salud ocupacional ambiental y calidad, en higiene, seguridad y
salud en el trabajo, en sistemas integrados de gestioén, seguridad y salud en
el trabajo o en gestidn integrada de la seguridad y salud en el trabajo,
calidad y medio ambiente.

FORMACION
ACADEMICA

CUMPLE | NO CUMPLE




Formacion del Postulante:
Secundaria:  Bachiller
(Mocoa putumayo);
Profesional: Profesional en Salud Ocupacional Universidad del Tolima
(Ibagué Tolima);

Especializacion: Gestién Ambiental Fundacién Universitaria del Area Andina
(Bogota);

Especializacion Tecnoldgica: Produccion y Consumo Sostenible SENA (
Itaglii Antioquia)

Especializacién: Gerencia en Seguridad y Salud en el Trabajo Fundacion
Universitaria del Area Andina (Bogotd)

Académica Colegio Nacional Pio Xll

EXPERIENCIA REQUERIDA

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis
(6) meses en labores de docencia. Certificar cursos de formacidn en pedagogia de minimo 40 EXPERIENCIA
horas o presentar certificacion de competencia laboral vigente en orientacidon de procesos RELACIONADA
formativos presenciales

Experiencia del Postulante

NOTA: Solo diligenciar experiencia que se encuentre soportada en documentos y pueda ser
verificada por el centro.

Fecha de Fecha de
CARGO /OBJETO DEL .
ENTIDAD CONTRATO O Ingreso Retiro Meses | Dias I NO
. DD/MM/AAAA DD/MM/AA
FUNCIONES (SEGUN (bD/ ) / ( /AA) /
APLIQUE)

Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

centro 08/02/2021 18/12/2021 10 10
Agroforestal
Y Acuicola
Arapaima
Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

Centro 13/02/2020 12/12/2020 09 29
Agroforestal

Y Acuicola

Arapaima

Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

centro 05/02/2019 20/12/2019 10 14
Agroforestal

Y Acuicola

Arapaima

Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

centro 02/02/2018 15/12/2018 10 15
Agroforestal

Y Acuicola

Arapaima

Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

Centro 08/02/2017 15/12/2017 10 01
Agroforestal

Y Acuicola

Arapaima

Sena Prestacion de  servicios

Putumayo Instructor

Centro 23/01/2016 15/12/2016 10 08
Agroforestal




Y Acuicola
Arapaima
Sena Prestacion de  servicios
Putumayo Instructor
Centro 26/01/2015 30/10/2015 09 05 X
Agroforestal
Y Acuicola
Arapaima
Sena Prestacion de  servicios
Putumayo Instructor
centro 18/01/2014 20/14/2014 10 28 X
Agroforestal
Y Acuicola
Arapaima
Fuerzas Prestacion de  servicios
Militares de | Docente en el area de Salud
Colombia Ocupacional 15/01/2013 31/12/2013 11 16 X
Ejercito
Nacional
Gobernacion del | Prestacion de  servicios
Fuumayo- . | Profesional  en  Salud | 02/04/2012 01/12/2012 08 X
Salud Ocupacional
g&ﬁ;azifn del | Prestacion de  servicios
Secretaﬁ'ia de Profesiqnal en Salud | 28/02/2011 01/12/2011 08 02 X
Salud Ocupacional
NO
CUMPLE CUMPLE
TOTAL EXPERIENCIA RELACIONADA 105 138 X

Dado en Puerto Asis a los diecinueve (19) dias del mes de enero del 2022

/

JOSE RICARDO ORDONEZ

COORDINADOR DEL GRUPO DE APOYO ADMINISTRATIVO MIXTO




