
2 Fecha:

3

4 CC:

5

6 Cumple

7

8 Cumple

9

10

PUNTOS             

20

20

1 01/02/2021 18/12/2021 10,00 3,11

1 14/10/2020 12/12/2020 2,00 0,57

1 13/02/2019 23/12/2019 10,00 3,04

1 02/08/2018 17/12/2018 4,50 1,33

1 26/01/2017 20/11/2017 9,80 2,90

1 03/02/2016 15/12/2016 10,40 3,07

1 26/08/2009 09/12/2015 75,43 22,32

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

36,351

1 08/01/2008 30/07/2009 18,73 3,95 1 22/01/2000 30/11/2003 46,27 7,82

1 15/03/2004 30/12/2007 45,50 9,62 0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

0,00 0,00 0,00 0,00

13,57 7,822

FORMACIÓN LABORAL (CAP - TÉCNICO LABORAL) 0,0

TOTAL: 77,7

EDUCACIÓN 20,0
EXPERIENCIA 57,7
EXPERTO 0,0

SUBTOTAL EXPERIENCIA TÉCNICA: SUBTOTAL EXPERIENCIA DOCENTE:

EVALUACIÓN RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION 

CETEC CORPORACION DE ESTUDIOS TECNICOS LABORALES DE COLOMBIA

CONFECCIONES ELIANA PAOLA

15

EXPERIENCIA TÉCNICA EXPERIENCIA DOCENTE

DESDE HASTA Meses

16

CONSIGNE TODAS LAS 

EXPERIENCIAS TECNICAS

CONSIGNE TODAS LAS 

EXPERIENCIAS DOCENTES

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
TOTAL EN 

MESES
ESTABLECIMIENTO FACTOR

PUNTOS 

PARCIALES

INMODA LIMITADA

SUBTOTAL EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA:

13
El aspirante soporta el certificado de CAP / 

T. LABORAL
NO

SENA

SENA

14

SELECCIONE SI TIENE SOPORTADO 

EXPERTO/MAESTRO/ARTESANO

SELECCIONE SI TIENE SOPORTADO 

CAP/T.LABORAL 

CONSIGNE TODAS LAS 

EXPERIENCIAS DE INSTRUCTOR 

SENA

12
El aspirante soporta el certificado de 

Experto/Maestro/Artesano
NO

SENA

SENA

SENA

SENA

SENA

Nota: 

El Factor se calcula: Numero de horas promedio mensual entre/160

Si la experiencia es traslapada es numero de horas de la experiencia dividida entre la sumatoria 

de las experiencias traslapadas

Si es tiempo completo colocan 1 y si es medio Tiempo 0,5

Puntos Máximos en Formación Académica:

 EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
PUNTOS 

PARCIALES

11

CORPORACION UNIFICADA NACIONAL DE EDUCACION SUPERIOR PROFESIONAL EN DISEÑO DE MODAS Profesional / Universitario

COLOQUE LOS DATOS DE LA FORMACIÓN ACADEMICA

SELECCIONE EL TIPO PERFIL Formación para el Trabajo SELECCIONAR EL TIPO DE PERFIL

ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL

Experiencia 18 meses de experiencia relacionada con el ejercicio del patronaje para la confección y 12 meses en docencia SI

Observaciones

FORMACION ACADEMICA

VACANTE
PERFIL PRESENCIAL SELECCIONAR TIPO DE PERFIL

Perfil título de tecnólogo en el núcleo básico de conocimiento de: diseño (ver anexo n.b.c) SI

COPIAR PERFIL, EXPERIENCIAS, COLOCAR LAS 

OBSERVACIONES NECESARIAS. 

SI NO CUMPLE ALGUNA DE LAS DOS NO 

CUMPLIRIA LA IDONEIDAD Y HASTA ESTE PUNTO 

LLEGA LA EVALUACIÓN

Observaciones

Centro de Formación Profesional: CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA COLOCAR EL CENTRO DE FORMACIÓN

CANDIDATO
Apellidos y Nombres: PAOLA PATRICIA MAESTRE BUJATO 36722936 COLOCAR DATOS DEL CANDIDATO

1
FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798 Modificar el CODIGO Y EL 

NOMBRE DEL PROGRAMAPROGRAMA:CONFECCION DE LENCERIA HOGAR

Regional:   SANTANDER 20/01/2022 MODIFICAR LA REGIONAL SI ES NECESARIO
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2 Fecha:

3

4 CC:

VACANTE

Centro de Formación Profesional: CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA COLOCAR EL CENTRO DE FORMACIÓN

CANDIDATO
Apellidos y Nombres: PAOLA PATRICIA MAESTRE BUJATO 36722936 COLOCAR DATOS DEL CANDIDATO

1
FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798 Modificar el CODIGO Y EL 

NOMBRE DEL PROGRAMAPROGRAMA:CONFECCION DE LENCERIA HOGAR

Regional:   SANTANDER 20/01/2022 MODIFICAR LA REGIONAL SI ES NECESARIO

NOMBRE Y CARGO DE QUIEN REALIZO EL ESTUDIO :

JAIRO ORLANDO RAMIREZ MONTERO LEONARDO ANDRES NUÑEZ GARCIA

Coordinador Académico Coordinador Académico

MAYRA ALEJANDRA BELTRÁN APARICIO JAVIER DÍAZ DÍAZ 

Coordidora de Formación Coordinador Académico 

Emilce Ariza Cruz BETY SOFÍA CÁCERES MANRIQUE

Instructora técnico Técnico Administrativo
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