
Fecha:

CC:

Cumple

Cumple

PUNTOS     

20

20

20

1 1/02/2021 17/09/2021 7,53 2,22

1 20/03/2019 24/12/2019 9,13 2,71

1 29/01/2015 30/10/2015 9,03 2,66

1 13/10/2011 15/12/2011 2,07 0,61

1 15/07/2020 30/11/2020 4,50 1,34

1 11/09/2012 14/12/2012 3,10 0,91

1 18/11/2016 24/12/2016 1,20 0,35

1 15/06/2017 14/12/2017 5,97 1,77

1 21/01/2014 17/07/2014 5,87 1,72

1 15/02/2016 19/07/2016 5,13 1,51

1 4/08/2014 12/12/2014 4,27 1,26

17,072

1 31/01/1997 1/12/1999 34,03 7,18 0,00 0,00

1 31/01/2000 1/12/2004 58,03 12,26 0,00 0,00

19,44 0,000

Reviso: Doris Eugenia Suarez Monsalve 

Centro de Formación Profesional: CENTRO INDUSTRIAL DEL DISEÑO Y LA MANUFACTURA

CANDIDATO
Apellidos y Nombres: MIGUEL GIOVANNI BUSTAMANTE JAIMES  91227786

FORMULARIO DE EVALUACIÓN HOJA DE VIDA - CODIGO 3798

PROGRAMA: DISEÑO E INTEGRACIÓN DE AUTOMATISMOS MECATRÓNICOS

Regional:   SANTANDER 18/01/2022

VACANTE
PERFIL PRESENCIAL

Perfil
"Título profesional en los núcleos de conocimiento de Contaduría pública, o Economía, o Ingeniería industrial y afines, o Administración. 

Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la
Ley  

SI

Observaciones

SELECCIONE EL TIPO PERFIL Formación para el Trabajo

ESTABLECIMIENTO NOMBRE DE LOS ESTUDIOS NIVEL

Experiencia
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área y 

doce (12) meses en docencia o instrucción."
SI

Observaciones

FORMACION ACADEMICA

UNIVERIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA ADMINISTRADOR DE EMPRESAS Profesional / Universitario

UNIVERIDAD COOPERATIVA DE COLOMBIA ESPECIALISTA EN DOCENCIA UNIVERSITARIA Especialización

Puntos Máximos en Formación Académica:

 EXPERIENCIA 

EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA

ESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
PUNTOS 

PARCIALES

El aspirante soporta el certificado de CAP / 
T. LABORAL

NO
SENA

SENA

SENA

El aspirante soporta el certificado de 
Experto/Maestro/Artesano

NO
SENA

SENA

SENA

SENA

SENA

SENA

SENA

SENA

SUBTOTAL EXPERIENCIA INSTRUCTOR SENA:

EXPERIENCIA TÉCNICA EXPERIENCIA DOCENTE

DESDE HASTA MesesESTABLECIMIENTO FACTOR DESDE HASTA Meses
TOTAL EN 

MESES
ESTABLECIMIENTO FACTOR

PUNTOS 
PARCIALES

NIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMB

NIVERSIDAD COOPERATIVA DE COLOMB

SUBTOTAL EXPERIENCIA TÉCNICA: SUBTOTAL EXPERIENCIA DOCENTE:

EVALUACIÓN RESUMIDA

CRITERIOS CALIFICACION 

FORMACIÓN LABORAL (CAP - TÉCNICO LABORAL) 0,0

TOTAL: 56,5

EDUCACIÓN 20,0
EXPERIENCIA 36,5
EXPERTO 0,0
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