SENA

CERTIFICADO DE INCLUSION DE OBJETO EN EL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES

EL SUBDIRECTOR DEL CENTRO DE LA INDUSTRIA, LA EMPRESA Y LOS SERVICIOS
DEL SERVICIO NACIONAL DE APRENDIZAJE - REGIONAL NORTE DE SANTANDER

CERTIFICA

Que una vez revisado el Plan Anual de Adquisiciones para la vigencia 2022, entregado a la
Direccién de Formaciéon Profesional, se verificd que la contratacion para los Servicios
Personales se encuentra incluido en éste.

Para mayor constancia se firma en San Jose de Cucuta, 14 de enero de 2022.

==

EDUARDO RIVERA SIERRA

Subdirector del Centro de la Industria, la Empresa y los Servicios - CIES

Proyecto: Astrid Carolina Saavedra Zubieta — Técnico G01

Revisé: Alvaro Gustavo Quintero Sanguino — Profesional GO1//4£)/
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PEGAR PANTALLAZO DEL PLAN ANUAL DE ADQUISICIONES
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