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ANEXO No. 2 MATRIZ DE RIESGOS

Objeto: Prestar los servicios personales como apoyo a la Formacion Profesional Integral en el desarrollo de actividades de gestion y propias del proceso de Administracion Educativa requeridos por el aplicativo
Sofia Plus del Centro de Comercio y Servicios de la Regional Risaralda, durante la vigencia 2022.
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Proyecto: Pamela Lozano- Contratista Contratacion /
Revisd: Luis Gilberto Rodriguez Roman- Profesional juridico. /u{‘(‘;!
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