l.;g% m L'LI IE§A:I;EI H;EREAEIﬂIQ
COTA DEPORTE

Ry 74

ALCALDIA MUNICIPAL DE COTA
Mit: BE32.000.795-5

I.ML.R.D.
Pagina 1de 11

ESTUDIOS PREVIOS Y ANALISIS DEL SECTOR

El presente estudio y andlisis, se elabora en cumplimiento de los Principios que rigen la Conftratacién
Estatal y en virtud de lo establecido en articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto Unico Reglamentario 1082 de
2015; el cual se desarrolld en los siguientes términos:

DATOS GENERALES

Fecha de emision del estudio: 21 DE ENERO DE 2022

Dependenciq que elabora el INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE COTA.
estudio:

Objeto de la contratacion: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE
ACTIVIDADES COMO INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA
DE BALONCESTO PRE- INFANTIL E INFANTIL DEL INSTITUTO MUNICIPAL DE
RECREACION Y DEPORTES DE COTA, VIGENCIA 2022.

1. LA DESCRIPCI(:)N SUCINTA DE LA NECESIDAD QUE PRETENDE SATISFACER CON LA
CONTRATACION.

El Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Cota es un establecimiento puUblico descentralizado
del orden municipal, que hace parte del sistema nacional del deporte y ente rector para el deporte.
La recreacion, el aprovechamiento del tiempo libre y la educaciéon extraescolar en el municipio de
Cota, se readlizan de conformidad con el Acuerdo N.° 021 de 1998 del Honorable Concejo del
Municipio de Cota y la Ley 181 de 1995.

En cumplimiento de su misidn y para garantizar una adecuada prestacién de servicios a la comunidad
cotense y para el aseguramiento de la gestion y cumplimiento de las competencias, funciones y
responsabilidades asignadas al INSTITUTO; asi como de los programas y proyectos sociales y de
inversion a desarrollar, se hace necesario implementar estrategias y acciones para el fortalecimiento
de los escenarios deportivos.

En tal sentido la ley también prevé la contratacion de servicios de apoyo a la gestion, cuando no se
cuente con personal dentro de la planta de cargos con la experticia, competencia, experiencia
especifica y especializada, y la formacion académica para el efecto, conforme a lo sefialado en la
Ley 80 de 1993 y el Decreto 1082 de 2015.

La Agencia Nacional de Contratacién Publica — Colombia Compra Eficiente, en cumplimiento de las
funciones conferidas mediante los numerales 2 y 8 del articulo 3 del Decreto ley 4170 de 2011y, en su
calidad de ente rector de la Contratacion PUblica en Colombia asi como de administrador de las
plataformas que componen el Sistema Electréonico para la Contratacién PUblica — SECOP-, ha emitido
desde el ano 2019 directrices sobre la obligatoriedad frente al uso de la plataforma fransaccional
SECORPII.

El Sistema Electrénico para la Contratacién PUblica - SECOP fue creado por el articulo 3 de la Ley 1150
de 2007, como punto Unico de ingreso de informacién y de generacion de reportes para las entidades
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estatales y la ciudadania, este sistema cuenta con la informacién oficial de la contratacion realizada
con dineros pUblicos.

Conforme a lo anterior, el pasado 10 de febrero de 2021 la ANCP-CCE expidio la circular externa No.
1 de 2021, mediante la cual se determina la obligatoriedad frente al uso de la plataforma
fransaccional SECOP Il para la vigencia 20211. En esta, se enlistan todas aquellas entidades que
iniciarian con obligatoriedad, de forma progresiva, el 01 de abril, 01 de julio y 01 de octubre.

En este sentido, el Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Cota — IMRDCOTA se encuentra
enlistado en el anexo No. 1 de la circular externa No. 1 de 2021 e inicio con obligatoriedad el pasado
01 de julio de 2021, esta obligatoriedad implica que, a partir de esta fecha deben iniciar con la gestién
de todos sus procesos de contfratacién (Licitacién Publica, Seleccion Abreviada, Minima cuantia y
Contratacién Directa) a través de la plataforma transaccional SECOP Il asi como la publicaciéon de la
Ultima version del Plan Anual de Adquisiciones y sus posteriores modificaciones.

A pesar de dicha obligatoriedad, siguen exceptuadas de la medida las Asociaciones PUblico-Privadas
— APP-, los contratos donde existan mds de dos partes, los concursos de arquitectura y los procesos
adelantados bajo la modalidad de Concurso de Méritos (Abierto y con Precalificacién), esto Ultimo,
de conformidad con lo establecido por la ANCP-CCE en la circular externa No. 2 de 2021.

Asi las cosas, el IMRD COTA requiere continuar con la implementacién de la plataforma transaccional
SECORP I, realizando el registro y la configuracion de la cuenta, asi como el registro, solicitud vy
aceptacion/rechazo/cancelacidon de acceso de los usuarios que participan en el proceso de
contratacién de la Entidad, la publicacién del Plan Anual de Adquisiciones, la ejecucién de los
procesos de contratacion y toda la fase de gestion contractual, apoyo en las evaluaciones de los
diferentes procesos y elaboracion de estudios que se requieran.

El Instituto Municipal de Recreacion y Deporte de Cota, cuenta con recursos disponibles en el
presupuesto de la vigencia de 2022, para redlizar la contratacion requerida, la solucidén de esta
necesidad resulta imprescindible con el objetivo de dar cumplimiento a lo establecido en Plan de
Desarrollo y el plan de accién trazado para el 2022 por el Instituto Municipal de Recreaciéon y Deporte
de Cota Cundinamarca.

Finalmente, esimportante tener en cuenta que, segun certificacién expedida porla Oficina de Talento
Humano dentro de la organizacién interna del IMRD, en la planta de cargos no existe personal, para
desarrollar las actividades contempladas dentro del presente estudio, por lo que se requiere celebrar
un contrato de prestacion de servicios Profesionales.

LINEA ESTRATEGICA: Desarrollo Humano y Social.

SECTOR: Deporte y Recreacion.

PROGRAMA: oportunidades para la recreacion, el deporte competitivo, social comunitario y el
aprovechamiento del tiempo libre.

META DE PRODUCTO: Beneficiar a 2.600 personas con las Escuelas de Formacién Deportiva del IMRD
en el cuatrienio.
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INDICADOR DE PRODUCTO: No. De personas beneficiadas con las escuelas de formacion deportiva
en el cuatrienio.

PROYECTO: Fortalecimiento de los procesos de recreacion, actividad fisica y deporte realizados en el
Municipio de Cota Cundinamarca.

2. LA DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR IDENTIFICADO CON EL CUARTO NIVEL DEL
CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS.

2.1 OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES PARA LA EJECUCION DE ACTIVIDADES COMO
INSTRUCTOR DE LA ESCUELA DE FORMACION DEPORTIVA DE BALONCESTO PRE- INFANTIL E INFANTIL DEL
INSTITUTO MUNICIPAL DE RECREACION Y DEPORTES DE COTA, VIGENCIA 2022.

2.2 CODIGO DEL CUARTO NIVEL DEL CLASIFICADOR DE BIENES Y SERVICIOS:

Caodigo Denominacion
80111600 Servicios de personal temporal.
86121800 Escuelas Profesionales

2.3 OBLIGACIONES DE LAS PARTES

2.3.1 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El contratista se obligard para con el Instituto, en relacién
directa con el objeto del contrato, a lo siguiente:

Obligaciones Generales:

1) Obrar con lealtad y buena fe en las distintas etapas confractuales, evitando dilaciones vy
enfrabamientos.

2) Cumplir con la totalidad de los alcances descritos en el contrato, sus anexos y demds soportes
que lo anfeceden, los cuales hacen parte infegral del contrato.

3) No acceder a peticiones o amenazas de quienes actien por fuera de la ley con el fin de hacer
u omitir algun hecho.

4) Mantener la reserva profesional sobre la informacién que le sea suministrada para el desarrollo
del objeto del contrato.

5) Informar oportunamente al Instituto sobre eventualidad que pueda surgir y que implique
retraso en el desarrollo del contrato.

6) Acatar las instrucciones, sugerencias, observaciones y orientaciones escritas por el supervisor
del contrato y el Instituto.

7) Suscribir a tiempo las actas requeridas por parte del Instituto (supervisor y/o interventor) como
constancias de la ejecucion del contrato.

8) Presentar las cuentas de cobro del valor del confrato, anexando todos sus soportes y
documentos necesarios para ello, dentro de los plazos convenidos.

9) Acreditar sus pagos de SSI como cotizante independiente y cuando fuere el caso, se obliga a
afiliar a los terceros que emplee para la ejecucion del contrato a una entidad promotora de
salud, de manera tal que se garantice la cobertura de los diferentes riesgos y en especial de
accidentes de frabajo (Decreto 1295 de 1994), y a aplicar en forma estricta los controles y
obligaciones que le competen, de acuerdo con lo establecido en laley 789 de 2002, el articulo
23 de la ley 1150 de 2007 y el decreto 1703 de 2002 y demds normas concordantes o
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complementarias, en materia de aportes a seguridad social, y pago de parafiscales, vigentes
a la fecha de presentacién de la oferta y durante la vigencia del contrato.

10) Registrarse y/o actualizar la informacion de hoja de vida de la funcién pUblica en el Sistema
de Informacién y Gestidn del Empleo Publico (SIGEP).

11) EL CONTRATISTA deberd informar al Instituto cualquier cambio respecto del domicilio aportado
al expediente confractual.

Obligaciones especificas:

1) Apoyar y participar en las actividades y eventos deportivos y recreativos que organice el
Instituto Municipal de Recreaciéon y Deporte de Cota.

2) Apoyar profesionalmente al IMRD con la elaboracién y la planificacion anual del Programa de
la Escuela de Formacién deportiva de Baloncesto preinfantil e infantil en Todas las Categorias.

3) Enviary recibir aprobacion del plan anual del programa por parte del contratista metoddlogo,
asi como del coordinador de escuelas de formacién del IMRD COTA.

4) Apoyar al IMRD en la deliberacién de los mejores jugadores de las categorias asignadas con
el fin de constituir y convocar la seleccidon de Baloncesto preinfantil e infantil en todas las
categorias, que representard al Municipio de Cota en los diferentes Torneos a nivel Municipal,
Departamental, Nacional e Internacional.

5) Redalizar el acompanamiento y direccién de los equipos y/o selecciones del Municipio de cota
a su cargo a todas las competencias a las que hubiere lugar

6) Apoyar profesionalmente al IMRD en la evaluacién periddica de los procesos pedagdgicos,
técnicos, tdcticos, fisico-atléticos, de los deportistas a cargo en todas las categorias y hacer
los ajustes a que hubiere lugar.

7) Redlizar la divulgacion de los planes y programas a desarrollar, al igual que promover
constantemente las actividades propias del objeto del contrato.

8) Orientar a la comunidad sobre los distintos programas, proyectos y servicios que ofrece la
Escuela de Formacién deportiva de Baloncesto preinfantil e infantil en todas las categorias
tendientes a dar visibilidad y aumentar la participacién de las actividades del IMRD COTA.

9) Programary llevar a cabo dos (02) actividades, que fortalezcan el desarrollo formativo de los
deportistas de la Escuela de Formacién, durante la ejecucion del contrato.

10) Realizar todas las demds actividades necesarias e inherentes a la naturaleza, objeto y/o
ejecucién del contrato.

NOTA: Las anteriores obligaciones podrdn desarrollarse de manera virtual o presencial mientras
persista el estado de emergencia sanitaria determinada por el gobierno nacional con el fin de
garantizar la prevencion y propagaciéon de la pandemia del Covid-19 en el territorio nacional. Al
momento en que la Emergencia Sanitaria se levante y las actividades académicas se normalicen de
forma presencial, las obligaciones se realizardn acorde con las directrices que el supervisor imparta.

OBLIGACIONES DEL INSTITUTO: El Instituto se obliga para con el confratista a lo siguiente:

1) Pagar el valor del contrato en la cantfidad, forma y oportunidad pactadas.
2) Brindar la colaboracién y proporcionar la informacién y/o documentacién que sea necesaria
para el adecuado cumplimiento del contrato
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3) Aprobar las garantias o las modificaciones a las mismas que el contratista constituya siempre
gue estas cumplan las condiciones de suma asegurada, vigencias y amparos, exigidas en el
contrato.

4) Resolver las peticiones y consultas que le haga el contratista dentro de los términos legales.

5) Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos que de
él forman parte.

6) Suscribir el acta de terminacioén a través del supervisor encargado.

7) Suscribir conjuntamente con el contratista y el supervisor designado el acta de liquidacién del
confrato

2.4 TIPO DE CONTRATO: Contrato de prestacion de servicios profesionales.

2.5 LUGAR DE EJECUCION DEL CONTRATO: Instituto Municipal de Recreacién y Deportes de Cota
Campus Municipal Jorge Isaac Colorado Garcia - Vereda la Moya.

2.6 SUPERVISOR DEL CONTRATO: El Coordinador de escuelas de formacion del Instituto Municipal de
Recreaciéon y Deporte de Cota Cundinamarca.

3. REQUISITOS DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

Requisitos de estudio Requisitos de Experiencia
Experiencia minima de un (1) afos, como
instructor y/0 profesor de Baloncesto.

La experiencia se deberd acreditar con la
. . . y . presentacion de actas de terminacién o
Licenciado en Educacion Fisica Recreacion y liguidacién de los contratos o certificaciones, las
Deporte. cuales deben contener de manera clara las
funciones y/u obligaciones a su cargo, fecha de
inicio y terminacion, y niumero de teléfono de
contacto de quien expide la certificacién.

4. EL PLAZO DE EJECUCION, VALOR Y FORMA DE PAGO DEL CONTRATO

1.1 PLAZO DE EJECUCION: Ocho (08) Meses contados a partir de la fecha de suscripcion del acta
de inicio.

1.2 VALOR DEL CONTRATO: DIECISIETE MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS ($17.600.000) M/CTE.

1.3 FORMA DE PAGO: El Instituto Municipal de Recreacién y Deporte de Cota cancelard el Valor
del Contrato en: ocho (08) pagos Mensuales, por la suma de DOS MILLONES DOSCIENTOS MIL
PESOS ($2.200.000) M/CTE.

Dichos pagos se realizardn previo el lleno de los siguientes requisitos:

1. Presentacién de informe de actividades y/o de ejecucion del contrato

e
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Acreditacién de pagos de seguridad social integral y parafiscales cuando corresponda
Certificacién de cumplimiento expedida por parte del supervisor del contrato
Presentacién de factura cuando corresponda, o cuenta de cobro.

Para la realizacién del pago final se deberd contar con el acta de terminacion
debidamente suscrita.

aproN

El contratista deberd pagar las deducciones que por disposicion legal o reglamentaria que el
IMRD practique, incluidos ademds los gastos, costos y contribuciones a que haya lugar tales

como:
ESTAMPILLA BASE GRAVABLE TARIFA
RETE ICA, Valor del contrato De acuerdo a
la actividad
econdmica en
el Rut.
Estampilla bienestar adulto mayor, a Valor del contrato 3%
partir de1000 uvt
Estampilla Pro cultura, a partir de1000 Valor del contrato 1%
uvt

Estas estampillas se liquidan antes de IVA.

5. FUNDAMENTACION JURIDICA QUE SOPORTA LA MODALIDAD DE SELECCION
De conformidad con lo establecido en los articulos. 2, 3 y 32 de Ley 80 de 1993; el Titulo |
“Modalidades de selecciéon”, el articulo 2° numeral 4 del literal h) de la ley 1150 de 2007, asi
como lo senalado en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del decreto 1082 de 2015, la escogencia del
conftratista se podrd efectuar por contrataciéon directa, siendo una de las causales la prestacion
de servicios profesionales, de apoyo a la gestion.

El frdmite del respectivo contrato se adelantard a través de la plataforma transaccional SECOP
Il.

6. EL CERTIFICADO DEL DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL QUE RESPALDA LA CONTRATACION

6.1 NUMERO DEL CDP: 2022000035
6.2 FECHA DEL CDP: 20/enero/2022

6.3 MATRIZ DE RIESGOS: Este andlisis se hace con el fin de exponerles a los oferentes la tipificacion
estimacion, asignaciéon, impacto y tratamiento de los riesgos en la contratacién; se desarrolla d
conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.3 del Decreto Unico Reglamentario No.1082 de 2015 y el Manud

para la identificacion del Riesgo en los procesos de Contratacidén emitido por Colombia Compra
Eficiente.
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(6,]

ESPECIFICO

Interno
Ejecucion
Operacional
Perdida de informacién, documentos o expedientes enfregados
Afecta la ejecucion del contrato retrasa el desarrollo de las
actividades del contrato
2
n
4
Medio
contratista
Llevar control de los documentos fisicos que le son entregados,
realizar un back up de los documentos escaneados, solicitar la
reconstruccion de los documentos escaneados, solicitar la
2
1
3
Bajo

Si

contratista

Desde la suscripcién del acta de inicio
Hasta la terminacion del contrato
Control escrito del préstamo de los documentos en fisico,
realizacién de back up de los documentos que escanee
semanal

7. LAS GARANTIAS QUE LA ENTIDAD ESTATAL CONTEMPLA EXIGIR EN EL PROCESO DE CONTRATACION

Teniendo en cuanta la modalidad de contratacion, el objeto del contrato, plazo de ejecuciéon y valor
de este. De conformidad con lo consagrado en el arficulo 2.2.1.2.1.4.5 del Decreto Unico
Reglamentario No 1082 de 2015, no se exige garantia para el contrato resultante del presente proceso
de contratacién directa.

Y teniendo en cuenta que la ejecucion contractual de este proceso se llevard a cabo de manera
continua y directa donde la interaccion serd diaria con el contratista, donde se verificard en su
momento que el contratista esté cumpliendo con sus obligaciones contractuales, que el servicio se
preste con la calidad minima exigida para este tipo de servicios, que se cumpla oportunamente con
sus aportes a seguridad social como corresponda, y dado que no se advierte la probabilidad de
generar afectaciones a terceros que hagan exigible una garantia de responsabilidad civil
extracontractual, se determina que no es necesaria la exigencia de garantias.

8. INDICACION SI EL PROCESO DE CONTRATACION ESTA COBIJADO POR UN ACUERDO COMERCIAL

Se informa que la presente contratacién (SI) (_) (NO) (X) estd cobijada con por un acuerdo
infernacional o un fratado de libre comercio vigente para el estado colombiano, de conformidad con
lo dispuesto en el literal C del Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en Procesos de
Conftratacion, el cual sefala “Las Entidades Estatales que adelantan sus Procesos de Contratacién
conlas Leyes 80 de 1993y 1150 de 2007, no deben hacer este andlisis en las modalidades de seleccidn
de contratacién directa, minima cuantia o para la enajenacién de bienes del Estado.”

9. ANALISIS SECTOR
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En la contratacién directa el andlisis del sector debe tener en cuenta el objeto del proceso de
contratacién, particularmente las condiciones del contrato, como los plazos, y formas de entrega y
de pago. El andlisis del sector debe permitir a la Entidad Estatal sustentar su decision de hacer una
contratacién directa, la eleccién del proveedory la forma en que se pacta el contrato desde el punto
de vista de la eficiencia, eficacia y economia. En ese sentido, se deben contestar las siguientes
preguntas:

1. sla Entidad Estatal requiere contratar con una persona natural o juridica?

PERSONA NATURAL X PERSONA
JURIDICA

2. 3Cudl es la experiencia que requiere quien presta el servicio el acuerdo con la complejidad
del caso?

Las condiciones de experiencia son las establecidas en el numeral 3° “Requisifos de
experiencia” del presente estudio previo y hacen parte del andlisis del sector.

3. slaentidad ha contratado recientemente los servicios requeridos?
Para el desarrollo del presente andlisis del sector, fueron tenidos en cuenta entre oftros

aspectos, la revision (histérica o en el SECOP) de contratos celebrados por el IMRD (u ofras
entidades) en anos anteriores con igual o similar objeto, encontrando lo siguiente:

ANO [ NO. DE -
TS CONTRATISTA | OBJETO CUANTIA | DURACION
PRESTACION DE SERVICIOS
DE APOYO A LA GESTION
JAVIER COMO INSTRUCTOR DE LA
- ESCUELA DE FORMACION
0020 | CPS-056-2020 FILLERO DEPORTIVA DE BALONCESTO | $10,325,0 | SIETE (07)
CATEGORIAS PRE-JUVENIL Y | 00 MESES.
CUBILLAN | JUVENIL ~ DEL  INSTITUTO
MUNICIPAL DE RECREACION
Y DEPORTE DE COTA,
VIGENCIA 2020
PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES COMO
LICENCIADO EN
CO1.PCCNIR EDUCACION FISICA COMO
2812584 /| MICHAELL ENTRENADOR  DEPORTIVO
2021 | Gobernacié | JACKSON DE BALONCESTO AL
n de San | WRIGHT SERVICIO DE LA SECRETARIA
Andrés DEPORTES Y RECREACION
DE LA GOBERNACION DE
SAN ANDRES ISLA DENTRO
DEL PROYECTO: APOYO A LA

$12.142.0 | TRES (03) MESES
60 Y QUINCE DIAS
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FORMACION DEPORTIVA DE
ALTA  COMPETENCIA SAN
ANDRES

CONTRATO DE PRESTACION
DE SERVICIOS Y DE APOYO A

CD 285-2022 | CAMILO LA GESTION COMO

sopp |/ Alcaldia | ALFONSO INSTRUCTOR DE | $6.320.00 | CUATRO  (04)
municipal de | LOZANO BALONCESTO JUVENIL PARA | 0 MESES
Melgar CERVERA LA ESCUELA DE FORMACION

DEPORTIVA, DEL MUNICIPIO
DE MELGAR-TOLIMA.

Original firmado
NOMBRE: Stephany Vasco
ELABORO FIRMA

Original firmado FIRMA
NOMBRE: David Lorenzo Gil Cano
SECRETARIO RESPONSABLE DEL PROCESO

Reviso: Astrid Milena Casas Bello. — Abogada Conftrafista
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