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CERTIFICACIÓN DE INEXISTENCIA DE PERSONAL DE 
PLANTA 

  
 EL DIRECTOR DEL SENA REGIONAL BOYACÁ 

 
CONSIDERANDO 

 
Que el Centro Minero del SENA Regional Boyacá requiere contratar los servicios 
profesionales y/o de apoyo a la gestión para ejecutar el objeto y las obligaciones 
descritas en el estudio previo que soportará la futura contratación.    
 
Que en cumplimiento de lo establecido en el artículo 3 del Decreto 1737 de 1998, 
modificado por el Artículo 1º del Decreto 2209 de 1998, articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 
1068 de 2015 y la Resolución No. 054 de 2018;  

 
Por lo anterior,  

CERTIFICA 
 
Que revisada la planta de personal del Centro Minero del SENA Regional Boyacá, y 
lo indicado en las anteriores consideraciones y la justificación realizada por el área o 
dependencia en el estudio previo, en virtud del artículo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 
2015, esta(e) Despacho del SENA Regional Boyacá acredita la inexistencia de 
personal suficiente para ejecutar las obligaciones y el objeto contractual consistente 
en: “Contratar la prestación de cuarenta y ocho (48) servicios personales para 
planear y orientar la formación profesional integral en las áreas temáticas que 
programe el Centro de Formación en el programa de formación Titulada Regular en 
sus diferentes niveles en modalidad presencial, atendiendo las políticas 
institucionales y la normatividad vigente, en lotes, así:”. 
 

 
LOTE 

 
AREA 

NUMERO DE 
CONTRATO 

POR OBJETO 

LOTE 1 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de AMBIENTAL en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

 

1 

LOTE 2 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de AMBIENTAL en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

 

1 

 
LOTE 3 

 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de AMBIENTAL en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

1 

 
LOTE 4 

 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de CONSTRUCCION Y OBRAS CIVILES en el 
programa de Titulada Regular de conformidad con los Lineamientos 
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 institucionales y la normatividad vigente 1 

LOTE 5 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de ELECTROMECANICA en el programa de 
Titulada Regular de conformidad con los Lineamientos 
institucionales y la normatividad vigente 

 

 

 

1 

LOTE 6 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MANTENIMIENTO EQUIPO PESADO en el 
programa de Titulada Regular de conformidad con los Lineamientos 
institucionales y la normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 7 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 8 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

 

 

1 

LOTE 9 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 10 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

 
LOTE 11 

 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

1 

LOTE 12 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de MINERIA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

 

 

1 

LOTE 13 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de TOPOGRAFÍA en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 14 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de QUÍMICA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 

 

 

 

1 
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normatividad vigente 

 

LOTE 15 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de QUÍMICA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 16 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de QUIMICA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 17 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de QUIMICA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 18 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de QUÍMICA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 19 
 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de PROCESOS DE LA INDUSTRIA QUIMICA en 
el programa de Titulada Regular de conformidad con los 
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente 

 

 

 

 

1 

LOTE 20 
 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de PROCESOS DE LA INDUSTRIA QUIMICA en 
el programa de Titulada Regular de conformidad con los 
Lineamientos institucionales y la normatividad vigente 
 

1 

LOTE 21 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 
 

1 

LOTE 22 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 

 

1 

 
LOTE 23 

 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

1 
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área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 
 

LOTE 24 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 
 

1 

LOTE 25 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 
 

1 

 
 

LOTE 26 
 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 
 

1 

LOTE 27 
 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 

MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 

el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente. 

1 

LOTE 28 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 

MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 

el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente. 

1 

LOTE 29 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 

MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 

el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente. 

1 

LOTE 30 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 

MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 

el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 

1 
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normatividad vigente. 

LOTE 31 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 

orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 

MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 

área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 

el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 

lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 

normatividad vigente. 

1 

LOTE 32 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 

1 

LOTE 33 
 
 
 

Prestar servicios personales de carácter temporal para planear y 
orientar la Formación Profesional Integral, que imparte el Centro 
MINERO en los programas de Formación Titulada Regular en el 
área de SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO de acuerdo con 
el modelo pedagógico del SENA, la programación establecida, los 
lineamientos del sistema de gestión integral de calidad y la 
normatividad vigente. 

1 

 
 

LOTE 34 
 
 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 35 
 
 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 36 
 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 37 
 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 38 
 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 39 
 
 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 

 

 

 

1 
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normatividad vigente 

 

LOTE 40 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de SISTEMAS en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 41 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de CATASTRO en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 42 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de TOPOGRAFÍA en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 43 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de JOYERÍA en el programa de Titulada Regular 
de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

 

1 

LOTE 44 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de CULTURA FÍSICA en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 

 

 

 

 

1 

LOTE 45 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de CULTURA FÍSICA en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

 

 

1 

LOTE 46 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de ÉTICA en el programa de Titulada Regular de 
conformidad con los Lineamientos institucionales y la normatividad 
vigente 
 

1 

LOTE 47 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de BILINGÜISMO en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 

LOTE 48 

 

 

 

Prestar los servicios personales para planear, orientar y evaluar 
actividades de Formación Profesional Integral que imparte el centro 
minero en el área de BILINGÜISMO en el programa de Titulada 
Regular de conformidad con los Lineamientos institucionales y la 
normatividad vigente 
 

1 
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Por tanto se presenta una de las causales establecidas en la normatividad vigente, 
que implica la contratación directa del servicio.  
 
Que la expedición de la presente certificación no exime de cumplimiento y aplicación 
de las normas de contratación que regulan la materia.  

 
Dada en Sogamoso Boyacá, a los 19 días del mes de enero de 2022. 

 
 
 
 

 
RAMÓN ANSELMO VARGAS LÓPEZ 

Director Regional 
 
VoBo. Ricardo Gaviria Barreto, Coordinador Grupo de Talento Humano rgaviria@sena.edu.co  
 
Proyectó: Diego Armando Cristancho - Profesional G04 dcristanchoc@sena.edu.co   
 
 
Anexo: Estudio Previo y Análisis del Sector 
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