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1. DEPENDENCIA SOLICITANTE
Direccion de Asuntos Legales — Grupo de Negocios Generales.

2. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD QUE SE PRETENDE SATISFACER CON LA CONTRATACION

La Direccion de Asuntos Legales, tiene dentro de sus funciones las de asesorar, conceptuar y presentar
soluciones en los asuntos juridicos relacionados con el Sector Defensa.

El Decreto 1874 del 30 de diciembre de 2021, “Por el cual se modifica la estructura del Ministerio de
Defensa, se crean nuevas dependencias”, asigno las funciones de la Direccion de Asuntos Legales, dentro
de las cuales se encuentran las de i) asesorar al Ministro, Viceministros, Secretario de Gabinete y Secretario
General en los asuntos juridicos relacionados con las funciones a cargo del Sector Defensa ii) conceptuar y
revisar aquellos actos administrativos que sean sometidos a su consideracion y que deba suscribir el Ministro
iii) Preparar y coordinar la elaboracion de proyectos de decreto del Sector Defensa, que le soliciten el Ministro,
los Viceministros, el Secretario de Gabinete y el Secretario General iv) Preparar los proyectos de ley de iniciativa
ministerial que le sean solicitados por el Ministro, los Viceministros, el Secretario de Gabinete y el Secretario
General, que deban ser presentados al Congreso, asi como las exposiciones de motivos respectivas.

La Direccién de Asuntos Legales desde el Grupo de Negocios Generales debe analizar las necesidades
normativas del sector defensa, presentar propuestas y coadyuvar en la vigilancia de los proyectos de Ley o
Actos Legislativos, incluyendo la agenda legislativa del Congreso en los relacionado con el referido sector.

En mismo sentido, y en virtud de la citada normatividad, el Grupo de Negocios Generales de la Direccion de
Asuntos Legales, desde el &mbito de sus competencias, también tiene por funcion las de asesorar, revisar y
conceptuar, cada proyecto de Acto Administrativo y demas actos de la administracion que deban ser suscritos
por el Sefior Presidente de la Republica y/o Sefior Ministro de Defensa, en consecuencia, el citado Grupo de
trabajo — Grupo de Negocios Generales - tiene que realizar conceptos respecto de la viabilidad juridica de tales
documentos, dentro de los plazos establecidos en la Directiva Permanente No. 022 del 29 de julio de 2019.

Es preciso sefialar que dentro de las funciones de la Direccion de Asuntos Legales se encuentra la de asesorar,
preparar y coordinar la elaboracion de proyectos de Ley y/o proyectos de Decretos en materia de Defensa, que
sean solicitados por el Sefior Ministro de Defensa, Viceministros, Secretaria de Gabinete y/o Secretaria
General, para lo cual el Grupo de Negocios Generales de la Direccion de Asuntos Legales, desde el ambito de
sus competencias, debe brindar asesoria y concepto a los requerimientos realizados por las dependencias
antes sefaladas.

Adicionalmente la Direccion de Asuntos Legales- Grupo de Negocios Generales, debe brindar asesoria y
acompariamiento al Sefior Ministro de Defensa, Viceministros, Secretaria de Gabinete y/o Secretaria General
y ala Direccion de Relaciones Internacionales y Cooperacion en la planeacion y coordinacion de las relaciones
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internacionales y cooperacion internacional del Sector Defensa, realizando el concepto de viabilidad juridica de
los acuerdos y memorandos de entendimiento de competencia del Ministro de Defensa Nacional.

Teniendo en cuenta lo sefialado anteriormente, la Direccion de Asuntos Legales- Grupo de Negocios Generales,
debe trabajar en conjunto con la Direccién de Relaciones Internacionales y Cooperacion, con la finalidad de
impulsar la agenda internacional del Ministro y Viceministros para la vigencia 2022, dando tramite y concepto
de viabilidad juridica a proyectos tales como: i) Memorando de Entendimiento entre en Ministerio de Defensa
de Costa Rica y el Ministerio de Defensa Nacional sobre Aerodromos Alternos ii) Acuerdo Internacional de
Energia entre el Departamento de Defensa de los EEUU y el Ministerio de Defensa i) Acuerdo con la Unidad
de Emergencia del Reino de Espafia para la Cooperacion en Gestion del Riesgo iv) Memorando de
Entendimiento entre Colombia, Pert y Ecuador sobre intercambio de comunicaciones “CTAIES”, etc, y hasta
catorce (14) proyectos méas que se encuentran en negociacion, todos con la finalidad de fortalecer las relaciones
internacionales y de cooperacion del Sector defensa.

En este orden de ideas, la Direccion de Asuntos Legales - Grupo de Negocios Generales requiere contar con
un profesional especializado con experiencia y conocimiento en cooperacion internacional y gestion de
proyectos al desarrollo, toda vez que se brinda asesoria, se proporcionan recomendaciones juridicas y se
emiten conceptos de viabilidad en asuntos de Relaciones Internacionales y Cooperacion con la finalidad de
impulsar la agenda internacional del Ministro y Viceministros para la vigencia 2022, para fortalecer las relaciones
internacionales y de cooperacion del Sector Defensa. Dichas funciones deberan cumplirse por el profesional
con independencia, sin subordinacién a las reglas y procedimientos internos aplicables a los funcionarios de
planta del Ministerio de Defensa Nacional.

Por lo anterior, la Direccion de Asuntos Legales requiere el apoyo de un profesional en relaciones
internacionales y estudios politicos con titulo de especializacion en cooperacion internacional y gestion de
proyectos al desarrollo, dicho profesional tendra la funcién de conceptuar, analizar y elaborar los diferentes
documentos que versen sobre temas de Relaciones y Cooperacion Internacional que requiera la Direccion de
Asuntos Legales- Grupo de Negocios Generales, teniendo en cuenta que estos instrumentos internacionales
son de gran impacto para el Sector Defensa y la internacionalizacion del mismo.

En virtud de lo anterior se requiere que el futuro contratista cumpla con el siguiente perfil minimo:

DESCRIPCION REQUISITO

IDONEIDAD Formacion: Titulo Profesional en Relaciones
Internacionales y Estudios politicos con titulo de
especializacion en Cooperacion Internacional y
Gestion de Proyectos al Desarrollo, o afines.
Experiencia profesional: Es la adquirida a partir de la | Tres (03) afios de experiencia profesional.
terminacion y aprobacion del pénsum académico de
la respectiva formacion profesional, en el gjercicio de
las actividades propias de la profesion o disciplina
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académica exigida para el desemperio del empleo.’.

Experiencia relacionada: Es /a adquirida en el
gjercicio de empleos o actividades que tengan
funciones similares a las del cargo a proveer.?

Seis (06) meses de experiencia.

2.1 VERIFICACION DE LA APROBACION DE LA NECESIDAD EN EL CITI

NO APLICA

3. OBJETO A CONTRATAR

Prestacion de servicios profesionales especializados de un internacionalista para la Direccién de Asuntos
Legales- Grupo de Negocios Generales, con la finalidad de manejar y brindar apoyo en los asuntos de
Relaciones Internacionales y de Cooperacion que se tramiten ante la Direccion de Asuntos Legales.

4. VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO Y LA JUSTIFICACION DEL MISMO.

Para la estimacion del valor contractual, la Entidad consideré como variables las siguientes:

El objeto y especificaciones de los servicios.
El plazo de ejecucién contractual.

La oferta presentada

Las calidades (idoneidad y experiencia) del perfil requerido.

De conformidad con el objeto a contratar y la oferta presentada por el contratista, el valor estimado del contrato
asciende a la suma de CINCUENTA Y SIETE MILLONES SEISCIENTOS OCHENTA MIL PESOS M/CTE.
($57.680.000) incluido IVA si a ello hubiere lugar. Tomando como base unos honorarios mensuales de SIETE
MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($7.210.000)

5. ANALISIS TECNICO DEL SECTOR

El Decreto reglamentario 1406 de 1999 define “(...) trabajador independiente a aquel que no se encuentre
vinculado laboralmente a un empleador, mediante contrato de trabajo o a través de una relacion legal y
reglamentaria (...). Este quiere decir que los trabajadores independientes cuentan con la posibilidad de suscribir
contratos de prestacion de servicios, los cuales no generan relacion laboral ni prestaciones sociales.

En virtud de la celebracion de contratos de prestacion de servicios, existen 2 tipos de contratos, uno profesional
y otro de apoyo a la gestion. La diferencia entre ellos radica esencialmente en el requisito indispensable de
contar con un titulo profesional para el primer tipo, para el contrato de apoyo a la gestion no sera necesario
acreditar este requisito.

En este sentido en la descripcion de la necesidad, numeral 2, del presente estudio, se identificaron las
necesidades técnicas y los requisitos de formacion y experiencia requeridos, los cuales permitieron a la
Direccion de Asuntos Legales — Grupo Reconocimiento de Obligaciones Litigiosas evaluar y certificar la

! https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=61493#37
* https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=61493#37
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idoneidad del contratista frente a la necesidad de la entidad.

Para su escogencia, la entidad tuvo en cuenta el perfil de la sefiora MARIA ALEJANDRA RAMIREZ
RODRIGUEZ, en comparacion con el del profesional promedio que se encuentra en el mercado, se logro
evidenciar que el profesional tiene las condiciones académicas profesionales y de experiencia que requiere la
entidad para cumplir a cabalidad el objeto a contratar.

Sin perjuicio que para la contratacion directa no se requiere RUP, el codigo UNSPC, al que pertenecen los
bienes y/o servicios que se van a contratar, corresponde a:

SEGMENTO FAMILIA CLASE NOMBRE
80000000 80110000 80161500  [SERVICIOS DE APOYO GERENCIAL

5.1 VERIFICACION SOBRE LA EXISTENCIA Y APLICACION DE ACUERDOS MARCOS

Teniendo en cuenta la naturaleza contractual, para la celebracion y ejecucion del contrato, se debe tener
presente las siguientes normas:

L DOCUMENTO CONTENIDO o

Ley 80 de 1993 Por medio de la cual se expide el Estatuto General de
Contratacion de la Administracion Publica.

Ley 1150 de 2007 Por medio de la cual se introducen medidas para la
eficiencia y transparencia en la Ley 80 de 1993.

Decreto 1082 de 2015 Por medio del cual se escribe el Decreto Unico
Reglamentario del sector administrativo de planeacion
nacional.

Decreto 1072 de 2015 Por medio del cual se expide el Decreto Unico
Reglamentario del Sector Trabajo

Ley 1955 de 2019 Por medio del cual se expide el Plan Nacional de
Desarrollo 2018- 2022

Ley 1437 de 2011 Por medio del Cual se expide el Codigo de
Procedimiento Administrativo y de Contencioso
Administrativo.

6. CARACTERISTICAS Y/O ESPECIFICACIONES TECNICAS DE LOS BIENES Y/O SERVICIOS A
CONTRATAR Y/O OBLIGACIONES CONTRACTUALES:

El contratista debera desarrollar las siguientes OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Brindar apoyo desde su especialidad en el Fortalecimiento del proceso de anélisis y proyeccion de
conceptos en materia Internacional que vinculen al Sector Defensa.

2. Analizary dar recomendaciones de los Instrumentos Internacionales que sean allegados a la Direccion
de Asuntos legales.
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3. Revisar los documentos cuyo contenido verse sobre Instrumentos Internacionales y demés a fines con
el objeto del contrato, que sean objeto de control de legalidad por parte de la Direccion de Asuntos
Legales.

4. Brindar apoyo desde su especialidad en la elaboracion de conceptos en materia de instrumentos
internacionales que requiera la Direccion de Asuntos Legales.

5. Emitir conceptos desde su especialidad que requiera la Direccion de Asuntos Legales en materia de
instrumentos internacionales.

6. Tramitar ladocumentacion oficial a su cargo en la plataforma SGDEA, asi como demas documentacion
que le sea asignada de acuerdo con la naturaleza del Grupo de Trabajo y dentro del marco del objeto
contractual.

7. Atender las solicitudes e instrucciones que durante el desarrollo del contrato le imparta la coordinacion
del Grupo de Negocios Generales, para una correcta ejecucion y cumplimiento de sus obligaciones.

8. Realizar las demés actividades relacionadas con el objeto contractual dentro del marco de este y que
le sean asignadas por el supervisor del contrato.

7. CRITERIOS Y DOCUMENTOS TECNICOS MINIMOS HABILITANTES (Cuando Aplique)

7.1. CERTIFICADO DE INSCRIPCION, RENOVACION Y ACTUALIZACION EN EL REGISTRO UNICO DE
PROPONENTES.

NO APLICA

7.2. EXPERIENCIA HABILITANTE EXIGIDA PARA EL PROCESO DE SELECCION Y FORMA DE
ACREDITARLA

NO APLICA

7.3 EXPERIENCIA HABILITANTE ESPECIFICA EXIGIDA PARA EL PROCESO DE SELECCION Y
FORMA DE ACREDITARLA

NO APLICA

74 DOCUMENTOS Y VERIFICACIONES TECNICOS ADICIONALES

NO APLICA

8. CRITERIOS TECNICOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE.

De acuerdo con el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, los contratos de prestacion de servicios
profesionales y de apoyo a la gestion pueden encomendarse a determinadas personas y pueden contratarse
bajo la modalidad de contratacion directa, con una persona natural que esté en capacidad de ejecutar el objeto
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del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el area de que se trate, y no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas.

Conforme a lo anterior se establece como Unico factor de seleccion la idoneidad y experiencia relacionada con

el objeto a contratar.

En este sentido, el Ministerio de Defensa Nacional a través de la Direccion de Asuntos Legales - Grupo
Reconocimiento de Obligaciones Litigiosas analizé la idoneidad y experiencia demostrada por la sefiora MARIA
ALEJANDRA RAMIREZ RODRIGUEZ, a través de su hoja de vida, soportes de estudio y certificaciones de
experiencia en la que se pudo establecer la siguiente formacion académica:

: FECHA DE
INSTITUCION EDUCATIVA TITULO OBTENIDO TERMINACION
PROFESIONAL EN RELACIONES
R As < NUEVA |/ INTERNACIONALES Y ESTUDIOS 08/03/2018
POLITICOS. ’
ESPECIALISTA EN COOPERACION
UNIVERSIDAD EXTERNADO DE INTERNACIONAL Y GESTION DE 15/02/2021
COLOMBIA PROYECTOS PARA EL
DESARROLLO
Experiencia:
CARGO U OBJETO
ENTIDAD - EMPRESA CONTRACTUALY FECHA INICIO -
CONTRATANTE FUNCIONES/ACTIVIDADES/ TERMINACION
OBLIGACIONES
Prestacion de servicios profesionales
especializados de un politélogo
especializado en relaciones
internacionales y estudios politicos
MINBTE&'& gﬁ A?_EFENSA para la Direccion de Asuntos Legales, 1(52/g/i/§g%121AL
' con la finalidad de manejar las
Relaciones Internacionales y de
Cooperacion  que requiera la
Direccion.
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Prestar sus servicios profesionales
como Internacionalista y/o afines, que
analice, disene, estructure,
implemente, haga seguimiento y
evaluacion de politicas, planes y
. programas relativos a la cooperacion
ETQ"Q"C'S%ENRS'ETSET’}\%'I%E‘ELS’ internacional y los mecanismos de|  01/02/2021 AL
INTERNACIONALES (DIRIE) fortalecimiento de la confianza mutua 30/06/2021
internacional de la institucién al
Director de la Direccion de Relaciones
Internacionales  del ejército de
acuerdo con las demandas en el area
de relaciones bilaterales- Estados
Unidos de América.
ET&A%S%ENRSLTSE%%II%EQLS Prestar sus servicios profesionales 05/02/2020 AL
INTERNACIONALES (DIRIE) como Internacionalista y/o afines. 31/12/2020
. Prestar sus servicios profesionales
ETFZA&CE\(I)ENRSETSETQ%%NAELS como Internacionalista para asesorar 08/02/2019 AL
INTERNACIONALES (DIRIE) a la Direccion de Relaciones 31/12/2019
Internacionales del Ejército.

: Prestar sus servicios profesionales
ETQ&S%ENRSETSE%%II%EQLS como Inte(nacignalista para asesorar 15/06/2018 AL
INTERNACIONALES (DIRIE) a la Direccion de Relaciones 31/12/2018

Internacionales del Ejército.
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. Prestar sus servicios profesionales
PAENHEEREIO NI e como Internacionalista para asesorar 26/01/2018 AL
DIRECCION DE RELACIONES | ™\ "'nyeccion de  Relaciones| ~ 14/06/2018
INTERNACIONALES (DIRIE) | . ol
nternacionales del Ejército.
MINISTERIO DE DEFENSA NACIONA- | Pasante de Relaciones
COMANDO GENERAL DE LAS Internacionales- Anélisis de los paises
FUERZAS MILITARES- JEFATURA DE |fuentes de  Cooperacion  en 05/01/2017 AL
INTELIGENCIA MILITAR CONJUNTA- | Inteligencia- Apoyo en las actividades 29/12/2017
DIRECCION DE ASUNTOS de seguimiento y evaluacion de los
INTERNACIONALES. Mecanismos de Cooperacion.
Resumen de experiencia:
FECHA FECHA N i
ENTIDAD INICIO FINAL No. ANOS | No. MESES | No. DIAS
MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONAL. 16/06/2021 | 20/12/2021 6 3
FFMM- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE RELACIONES| 01/02/2021 | 30/06/2021 - 8 28
INTERNACIONALES (DIRIE)
FFMM- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE RELACIONES| 05/02/2020 | 31/12/2020 - 10 25
INTERNACIONALES (DIRIE)
FFMM- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE RELACIONES| 08/02/2019 | 31/12/2019 - 10 22
INTERNACIONALES (DIRIE)
FFMM- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE RELACIONES| 15/06/2018 | 31/12/2018 - 6 15
INTERNACIONALES (DIRIE)
FFMM- EJERCITO NACIONAL-
DIRECCION DE RELACIONES| 26/01/2018 | 14/06/2021 - 4 18
INTERNACIONALES (DIRIE)
-
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MINISTERIO DE DEFENSA
NACIONA- COMANDO
GENERAL DE LAS FUERZAS
MILITARES- JEFATURA DE

INTELIGENCIA MILITAR 05/01/2017 | 29/12/2017 - 1 23
CONJUNTA- DIRECCION DE

ASUNTOS

INTERNACIONALES.

De conformidad con la experiencia relacionada anteriormente, el futuro contratista cuenta con la siguiente
experiencia general y especifica:

Descripcion Requisito de la Entidad Experiencia Acreditada
Experiencia profesional Tres (03) anos 4 anos 6 meses y ocho dias
Experiencia Relacionada Seis (06) meses 6 meses, 3 dias.

9. ANALISIS DE RIESGO Y LA FORMA DE MITIGARLO

Los riesgos de caracter técnico que se establecen son los siguientes:

IMPACTO ol «
& DESPUES DEL §; o i MONITOREO Y REVISION
e 5 TRATAMIENTO | ‘_‘i% = |
) o o (=] <| 50 | O
5 N(que | CONSECUENCI | 3| of | &| <| TRATAMIENTO/ a <} g zd | o
o| B & of puedepasar | ADELA | 2 5| 5| 8| 4| CONTROLESA g ® < |5 |85 <3 |3 comose
= 3|5 2 B ycomo | OCURRENCIA | Z| X B| & 4 SER S8ilgmx |8 |& ;.5 S| REALZA | PERIDIOCI
= puede DELEVENTO | © Elo S| & IMPLEMENTADOS g Q= 2 u §§ EE | B B DAD
ocurrir) £ 1873 21§23 5 |38 gg Bl | 5| MONTORE | Cuindo?
, o | £
2= B s hEsE n
-l L Zia o w o
= g™ ¢
Seguimient
O oy
-— 8 ©
S 32 | validacion
Procedimie;m ‘5’ é 5 :g cumd?:nien i
tos, Exigir al contratista 898 g o gé las informes
__| parametros, =l los més altos S S83 3 . mensuales
8| o| 5| F| sistemasge | Fosbiidadde | T 2l 8| estindares de s T £ é’ég | Obiigacione del
3| 8| 3| 8| informacion | ™ oblenciondel | 5 51 | =| B cumplimiento B8lsl<l 2|l | B |58%3 Y . supervisor
of x| 3| © objeto del 8| £ ol € . 8|5 2 € | € 3 <| & comunicaci
Gl Wl o g y corfiai 2 2 @] 3| Y calidadde los 5= @ S | B8 € B sobre el
S| tecnologicos E @ bienes y servicios | £ = g5 k) Gt cumplimien
; objetos del contrato. Eé g K.} pig?]d:fa to del
i S5E m
equipos hu 2 5 8 2 contratista contrato.
manos o 88 ST
tecnicos . § g er:t\gs:gsgoo
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Hecho subito y Lo asume el
accidental, cuyo contratista en un &
evento debe ser 100% por tener que B “é’
considerado en contar con este con 82 | 4
desarrollo de la suficiente TRy ©
5 ) X 3 8gl = En los
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10. LUGAR'Y PLAZO DE EJECUCION

El lugar de ejecucion del contrato sera en la ciudad de Bogota D.C., el plazo de ejecucion seré desde la
expedicion del registro presupuestal y hasta el 31 de agosto de 2022.

11. FORMA DE PAGO
Marca con una X;

A) Mensual _X_, bimensual , trimestral

B) Por servicio o producto entregado
C) Un unico pago al finalizar el contrato .

, semestral

12. PLAN DE COMPRAS

No. , de de 2022.

13.  DOCUMENTOS ANEXOS
A. Oferta De Servicios.
Hoja De Vida SIGEP.

Fotocopia De Cédula De Ciudadania.

O 0O w

Examen Preocupacional.

E. Declaracion De Bienes Y Rentas SIGEP.

F. Documentos Académicos.

G. Documentos De Experiencia.

H. Rut Con Fecha De Generacién No Mayor A 15 dias hébiles.
I Fotocopia De Libreta Militar (Menores De 50 Afos).

J. Certificacion Bancaria.

K. Certificado de Afiliacion a seguridad social.

L. Certificado de afiliacion a pension.

M. Copia Tarjeta Profesional.

=z

Certificacion ARL.

ESTION Y DESEMPER
d. b lw‘m;(rfw?
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14. OFERTA ECONOMICA

DESCRIPCION TECNICA nioR MAX,{,”LO talice
El valor del contrato se pagara en mensualidades vencidas o proporcionales por fraccion de
mes de conformidad con el servicio prestado, tomando como base unos honorarios SIETE MILLONES
mensuales de SIETE MILLONES DOSCIENTOS DIEZ MIL PESOS M/CTE ($7.210.000), SEISCIENTOS OCHENTA
incluido IVA si a ello hay lugar y los demas impuestos, tasas y contribuciones a que haya MIL PESOS M/CTE.
lugar. ($57.680.000)

Bogota D.C., 03 de enero de 2022.

L 4 - ,;[
e 7‘\‘{\1 /

JORGE EDUARDO VALDERRAMA BELTRAN
Director de Asuntos Legales MDN

Elaboro: Geraldine Forero Romero.
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