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CERTIFICA

Que la(s) persona(s) relacionada(s) a continuacion esta(n) o ha(n) estado afiliada(s) a

TIPOY NUMERO DE IDENTIFICACION CC 51974236

NOMBRESY APELLIDOS Garcia Silva,Nidia Amparo
TIPO DE AFILIADO Titular

TIPO DE TRABAJADOR Independiente, Independiente Con
FECHA DE AFILIACION AL REGIMEN 01/02/2015

ESTADO DE AFILIACION Vigente

ESTADO DE SERVICIO Habilitado

REGIMEN Contributivo

La presente se expide a nombre de Garcia Silva,Nidia Amparo, alos 15 dias del mes de enero del afio 2022.

NOTA: Esta certificacion no constituye aprobacién de traslado, ni es documento vélido para solicitar
servicios médicos.
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Banny Y eritza Sarmiento Vanegas
Coordinador Gestion de la Afiliacion
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LA ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES
CERTIFICA QUE

Verificada la base de datos de afiliados, el/la sefior/a NIDIA AMPARO GARCIA SILVA identificado/a con documento
de identidad Cédula de Ciudadania nimero 51974236, se encuentra afiliado/a desde 01/11/2016 al Régimen de
Prima Media con Prestacidon Definida (RPM) administrado por la Administradora Colombiana de Pensiones
COLPENSIONES.

La presente certificacion se expide en Bogot3, el dia 15 de enero de 2022.
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Rosa Mercedes Nifio Amaya
Direccién de Afiliaciones

Nota: Certificado generado desde la pagina Web. Este documento no es vélido para el reconocimiento de
prestaciones econdmicas, esta sujeto a verificacién y no tiene costo alguno.

www.colpensiones.gov.co - Linez gratuita 018000 41 09 08
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ORGANIZACION COLEGIAL DE ENFERMERIA
IDENTIFICACION UNICA DEL TALENTO HUMANO EN SALUD

ENFERMERA
NIDIA AMPARO GARCIA SILVA
C.C.51.974.236
UNIV DE CIENCIAS APLICADAS Y AMBIENTALES

BOGOTA
FECHA DE EXPEDICION DEL DIPLOMA: 2005-10-28 '

FECHA DE INSCRIPCION EN EL RUN / ReTHUS: 2006-10-19
ESPECIALISTA EN SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA
2013-04-10 !

17619 Crear4D.com | 8219116

de Enfermeria

Esta tarjeta es un documento publico y se expide de conformidad
con iaiey 1164 de 2007 y ei Decreto 4192 de 2010.

Si esta tarjeta es encontrada, favor devolveria a la
Organizacion Colegial de Enfermeria.

FIRMA DEL PROFESIONAL



—— TRIBUNAL NACIONAL ETICO DE ENFERMERIA
D NIT: 830040508-1

e Ley 911 de 2004:

“Ley deontolégica para el ejercicio de la profesion de Enfermeria en Colombia”

HACE CONSTAR QUE:

La enfermera NIDIA AMPARO GARCIA SILVA identificada con la cédula de
ciudadania numero 51.974.236, no registra antecedentes de responsabilidad
ontolégica disciplinaria, de acuerdo con la ley 911 de 2004 “Por la cual se dictan
disposiciones en materia de responsabilidad deontolégica para el ejercicio de la
profesion de enfermeria en Colombia; se establece el régimen disciplinario
correspondiente y se dictan otras disposiciones”.

El presente certificado tiene una vigencia de seis (6) meses contados desde la
fecha de su expedicion.

Se expide la presente certificacion a solicitud de la interesada. Dada en Bogot,

D.C., Republica de Colombia, a los nueve (9) dias del mes de septiembre afio
dos mil veintiuno (2021).

Cordialmente,

ANTAMARI@UNOZ
Secretana

Carrera 13A N° 106A — 28. Oficina 202, Edifico Rodal 4, Bogota D. C.
Teléfono (57-1) 629 6659 — Celular: 3228184669/ Celular y WhatsApp: 3208140060
www.tribunacionaleticoenfermeria.com/ trienfer@outlook.com
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Bucaramanga, 19 de enero de 2022

Leonardo Hernandez Silva

Subdirector

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
Bucaramanga

Asunto: Autorizacion consulta inhabilidades por delitos
sexuales contra menores de edad

Estimado sefior(a):

La suscrita NIDIA AMPARO GARCIA SILVA identificado con C.C No. 51974236 con fecha de
expedicién del 28/04/1988, autorizo libre, expresa e inequivocamente, y exclusivamente para los
fines y en los términos sefalados en la Ley 1918 de 2018, reglamentada por el Decreto 753 de
2019, al Servicio Nacional de Aprendizaje SENA con NIT. 899.999.034-1, a consultar mis datos
personales en el registro de inhabilidades por delitos sexuales cometidos contra personas menores
de edad que administra el Ministerio de Defensa-Policia Nacional de Colombia, de manera previa a
mi eventual vinculacion laboral, contractual o legal y reglamentaria y, de llegarse a formalizar, cada
cuatro (4) meses a partir del inicio de la misma y mientras se encuentre vigente.

Asi mismo, declaro que conozco que la recoleccion y tratamiento de mis datos se realizara de
conformidad con la normatividad vigente sobre proteccion de datos personales, en especial la Ley
1581 de 2012, el Decreto 1074 de 2015 y la Politica de Tratamiento de Datos Personales publicada
en www.sena.edu.co, manifestando que he sido informado(a) de forma clara y suficiente de los fines
de su tratamiento.

Nombres y Apellidos NIDIA AMPARO GARCIA SILVA
C.C. 51974236

GTH-F-231 V.04


http://www.sena.edu.co/

sema | Agencia Publica

N DE EMPLEO

Certificado de Registro en el Sistema

Con mas de 30 afios de experiencia, la Agencia Publica de Empleo del SENA
brinda un servicio que facilita el contacto organizado entre quienes buscan empleo
y las empresas que requieren talento humano. Siendo un operador autorizado de
la red de prestadores de servicios que integran el Servicio de Empleo del
Ministerio de Trabajo, para la intermediacién laboral en Colombia y en otros
paises, la Agencia Publica de Empleo del SENA, hace constar que la sefiora
NIDIA AMPARO GARCIA SILVA identificada con Cédula de Ciudadania
51974236, se inscribié en nuestro servicio el dia 14/06/2008.

El presente certificado se genera el dia 16/01/2022, por solicitud del interesado.

Recuerde que todos nuestros servicios son publicos, gratuitos,
indiscriminados y no requieren intermediarios.

SENA

LIRS A

@!“ [’ El empleo Mintrabajo
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Bucaramanga, 19 de enero de 2022

Ingeniero

Leonardo Hernandez Silva

Subdirector

Centro de Servicios Empresariales y Turisticos
SENA — Regional Santander

Asunto: Seleccion de la Aseguradora de
Riesgos Laborales

Respetado Ingeniero Leonardo Hernandez Silva:

De acuerdo con lo establecido en el Decreto 0723 de 2013 en su articulo No.4
“Seleccion de la Administradora de Riesgos Laborales —ARL” y el Decreto 1072 de
2015 en su capitulo 2, seccién 1, articulo 2.2.4.2.2.4 “Seleccién de la ARL”,
manifiesto mi voluntad en afiliarme al Sistema General de Riesgos Laborales por
medio de la:

ARL SURA () ARL POSITIVA (X)
ARL AXA COLPATRIA () ARL COLMENA ( )
ARL BOLIVAR () ARL LIBERTY ()

Por lo anterior, asumo y me comprometo a realizar los pagos de aportes
correspondientes a la aseguradora de riesgos laborales seleccionada durante los
meses que dure el contrato.

NIDIA AMPARO GARCIA SILVA

Nombre:
C.C: 51974236





