
La siguiente verificación, se realiza atendiendo lo establecido en los estudios previos.

CUMPLE NO CUMPLE

ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVO Requisitos académicos: 

perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1 título 

profesional universitario en: ¿profesional en ciencias de la 

información y la documentación, bibliotecología y archivística 

¿profesional en ciencia de la información y la documentación, 

bibliotecología y archivística ¿profesional en sistemas de información, 

bibliotecología y archivística. ¿profesional en ciencia de la 

informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 

¿profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 

certificación de competencias laborales en las nclorganizar archivos 

de gestión, orientar los procesos formativos presenciales con base en 

los planes de formación concertados. Integrar las tic en los procesos 

de enseñanza aprendizaje evaluación de acuerdo con las 

competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 título de 

tecnólogo en: ¿administración documental ¿gestión documental 

experiencia laboral: experiencia laboral: requisitos de experiencia 

laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 

cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de 

experienciade los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional 

y seis (6) meses en labores de docencia

YULIETH GUZMAN BERMUDEZ X 2 3,6 0 X

Formato Idoneidad y experiencia.

Anexo 1

IDONEIDAD EXPERIENCIA EXPERIENCIA RELACIONADA

Perfil NOMBRES Y APELLIDOS 
FORMACIÓN ACADEMICA TECNICA DOCENTE INS. SENA

SI NO



ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVO: Requisitos académicos: 

perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1 título 

profesional universitario en: ¿profesional en ciencias de la 

información y la documentación, bibliotecología y archivística 

¿profesional en ciencia de la información y la documentación, 

bibliotecología y archivística ¿profesional en sistemas de información, 

bibliotecología y archivística. ¿profesional en ciencia de la 

informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 

¿profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 

certificación de competencias laborales en las nclorganizar archivos 

de gestión, orientar los procesos formativos presenciales con base en 

los planes de formación concertados. Integrar las tic en los procesos 

de enseñanza aprendizaje evaluación de acuerdo con las 

competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 título de 

tecnólogo en: ¿administración documental ¿gestión documental 

experiencia laboral: experiencia laboral: requisitos de experiencia 

laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 

cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de 

experienciade los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional 

y seis (6) meses en labores de docencia

KATHERINE LIZETH CASTELLANOS 

ROJAS 
X 3,9 3,2 0 X



ASISTENCIA EN ORGANIZACIÓN DE ARCHIVO Requisitos académicos: 

perfil técnico del instructor por competencia: alternativa 1 título 

profesional universitario en: ¿profesional en ciencias de la 

información y la documentación, bibliotecología y archivística 

¿profesional en ciencia de la información y la documentación, 

bibliotecología y archivística ¿profesional en sistemas de información, 

bibliotecología y archivística. ¿profesional en ciencia de la 

informaciónbibliotecología, documentación y archivística. 

¿profesional en ciencia de la información ¿ bibliotecólogo (a) 

certificación de competencias laborales en las nclorganizar archivos 

de gestión, orientar los procesos formativos presenciales con base en 

los planes de formación concertados. Integrar las tic en los procesos 

de enseñanza aprendizaje evaluación de acuerdo con las 

competencias a desarrollar en el aprendiz. Alternativa 2 título de 

tecnólogo en: ¿administración documental ¿gestión documental 

experiencia laboral: experiencia laboral: requisitos de experiencia 

laboral alternativa 1veinticuatro (24) meses de experienciade los 

cuales dieciocho (18) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional y seis (6) meses 

en labores de docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de 

experienciade los cuales treinta (30) meses estarán relacionados con 

el ejercicio de la profesión u oficio objeto de la formación profesional 

y seis (6) meses en labores de docencia

ANDRES MAURICIO GARZON 

LOPEZ
X 1,3 0,6 2,1 X

SISTEMAS Requisitos académicos: el programa requiere de un 

instructor con título de tecnólogo o profesional en sistemas, 

electrónica o profesiones relacionadas con la especialidad objeto de 

formación. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de 

experienciadoce (12) meses estarán relacionados con el ejercicio de la 

profesión u oficio objeto de la formación profesional seis (6) meses en 

labores de docencia

MANUEL DAVID BETIN ALDANA X 23,9 5,5 X



ASISTENCIA ADMINISTRATIVA Requisitos académicos: requisitos 

académicos alternativa 1administrador de empresas, profesional en 

gestión empresarial. Comunicador social periodista. Formación 

profesional en ciencias administrativas, humanas, sociales o afines, 

preferiblemente especialista y/o actualización en servicio al cliente. 

Certificado de competencias laborales enorientar los procesos 

formativos presenciales con base en los planes de formación 

concertados. Integrar las tic en los procesos de enseñanza aprendizaje 

de acuerdo con las competencias a orientar. Alternativa 2tecnólogo 

en gestión empresarial o áreas afines o cuatro (4) años de estudios 

universitarios en ciencias económicas, ingeniería, mercadeo, logística 

o áreas afines. (esta alternativa aplica para zonas y provincias del país) 

experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 

1veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) 

meses estarán relacionados con el ejercicio de la profesión u oficio 

objeto de la formación profesional y seis (6) meses en labores de 

docencia alternativa 2treinta y seis (36) meses de experienciade los 

cuales veinyicuatro (24) meses estarán relacionados con el ejercicio de 

la profesión u oficio objeto de la formación profesional y doce (12) 

meses en labores de docencia

YURY ZUHEY DIAZ CALDERON X 7,1 1,4 X

DESARROLLO DE NUEVAS ESTRATEGIAS COMERCIALES "Requisitos 

académicos: profesional en el área; administrativa, contable, 

tributaria o financiera experiencia laboral: 1 años en el área técnica 6 

meses en el área pedagógica"

ELLA PATRICIA BONILLA OSORIO X 5,6 2,1 22,4 X

MERCADEO Y VENTAS Requisitos académicos: profesional en 

administracion de empresas y/o especialista en mercadeo. 

Experiencia laboral: 2 años en áreas relacionadas con la dirección de 

ventas y la venta propiamente dicha

LUCY LEONOR LEON SOTO X 7,5 6,3 X



INDUCCION A LOS SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD: Requisitos 

academicos: Profesional En Las Diferentes Áreas Ocupacionales Con 

Título De Especialista En Sistemas Integrados De Gestión O 

Especialista En Calidad Experiencia Laboral ¿Experiencia Certificada 

Mínima De (18) Dieciocho Meses En La Implementación Y/O 

Mantenimiento De Sistemas De Gestión

Experiencia De 6 Meses En Acciones De Capacitación O Formación

DARWIN ANDRES BENAVIDES 

MIRANDA
X 11,03 1 0 X

GESTION ADMINISTRATIVA DEL SECTOR SALUD.33110265 Requisitos 

academicos: TÍTULO PROFESIONAL EN EL ÁREA DE SALUD O 

ADMINISTRACIÓN DE EMPRESAS CON POSTGRADO EN 

ADMINISTRACIÓN EN SALUD O ÁREAS AFINES A LA ADMINISTRACIÓN. 

Experiencia Laboral;MÍNIMO 12 MESES DE EXPERIENCIA EN EL 

MANEJO DE RECURSOS FÍSICOS EN INSTITUCIONES DE SALUD.MÍNIMO 

12 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE.

LUZ ESTELLA VASQUEZ SOTO X 10 3,2 X

COCINA BASICA_66210005 Requisitos académicos: tecnico en cocina 

experiencia laboral: 01 año de espericia laboral y 01 año de pedagogia
BELKYS MARIA VENDRIES PRETEL X 4,9 6,3 X



SOLDADURA DE PRODUCTOS METALICOS EN PLATINA COD 834258 V. 

1 Requisitos académicos: técnico en el área ocupacional 83oficios y 

ocupaciones en transporte, operación de equipo, instalación y 

mantenimiento grupo 834ocupaciones de moldeo, forja, y montaje de 

estructuras metálicas subgrupo 8342soldadores. (ver anexo c. N. O). 

Alternativa 1 título de técnico profesional núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; ver anexos(n. B. C. ), 

(titulos sena) alternativa 2 título de tecnólogo en núcleos básicos de 

conocimiento deingeniería mecánica y afines; o ingeniería de minas, 

metalurgia y afines; o ingeniería industrial y afines; o administración 

ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena). Alternativa 3título profesional 

universitario en núcleos básicos de conocimiento deingeniería 

mecánica y afines; o ingeniería de minas, metalurgia y afines; u otras 

ingenierías. (ver anexo n. B. C). Experiencia laboral: cuarenta y dos 

(42) meses de experiencia relacionada distribuida asítreinta (30) 

meses de experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce 

(12) meses en docencia o instrucción certificada por entidad 

legalmente reconocidaalternativa 1treinta y seis (36) meses de 

experiencia relacionada distribuida asíveinticuatro (24) meses de 

experiencia relacionada con el ejercicio de soldadura y doce (12) 

meses en docencia o instrucción certificada por entidad legalmente 

reconocidaalternativa 2treinta (30) meses de experiencia relacionada 

distribuida asídieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el 

ejercicio de soldadura y doce (12) meses en docenciaalternativa 

3veinticuatro (24) meses de experiencia distribuidos así doce (12) 

meses serán relacionados con el ejercicio de la soldadura y doce (12) 

meses serán en docencia relacionada

ELKIN CAMILO MEDELLIN

PEREZ
X 12,04 1,98 0,1 X



INSTITUCIONAL DE INTEGRALIDAD DE LA FORMACIÓN - DERECHOS 

HUMANOS Y FUNDAMENTALES EN EL TRABAJO "Opción 1 Certificado 

de Aptitud Profesional en todas las Ocupaciones del nivel 2, o 3, o 4; 

opción 2 Nivel Técnico en cualquiera de los núcleos básicos de 

conocimiento, opción 3 Nivel Tecnólogo en cualquiera de los núcleos 

básicos de conocimiento, opción 4 Titulo Profesional en cualquiera de 

los núcleos básicos de conocimiento y Tarjeta Profesional en los casos 

estipulados por Ley. Opción 1 Cuarenta y Ocho (48) meses de 

experiencia distribuida así: Treinta y seis (36) meses de experiencia 

laboral  relacionada con el desempeño en el área DERECHOS 

NELLY FERNEY PICO JARAMILLO X 8,6 0 7,7 X

INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA - EDUMÁTICA EN LA FORMACIÓN 

PROFESIONAL Título de tecnólogo o Profesional en los núcleos de 

conocimiento de Ingeniería electrónica, telecomunicaciones y afines, 

o Ingeniería mecánica y afines, o Comunicación social, o periodismo y 

afines, o Administración, o Ingeniería de sistemas, telemática y afines . 

Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley  Tecnólogo: Treinta 

(30) meses de experiencia distribuida así: Dieciocho (18) meses de 

experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área y doce 

(12) meses en docencia o instrucción o instrucción, para Profesional: 

Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce (12) 

meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el área 

y doce (12) meses en docencia o instrucción.

YESENIA URANGO MARZOLA X 4,7 12,5 X



INSTITUCIONAL DE PEDAGOGÍA - PROTECCIÓN AMBIENTAL, 

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Título profesional en los núcleos 

de conocimiento de Otras ingenierías, o Ingeniería administrativa y 

afines, o Salud pública, o Ingeniería química y afines, o Enfermería, o 

Medicina, o Terapias, o Ingeniería ambiental, sanitaria y afines, o 

Sociología, trabajo social y afines, o Psicología, o Ingeniería industrial y 

afines, o  administración. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por 

la Ley. Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida así: Doce 

(12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempeño en el 

área y doce (12) meses en docencia o instrucción.

JOHANA ESTHER RAMOS BEHAINE X 4,88 2,76 0 X

INSTITUCIONAL DE LA ENSEÑANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL 

Titulo de profesional o Tecnólogo en cualquier núcleo de 

conocimiento con Nivel de lengua certificado de mínimo B2 de 

acuerdo con el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de 

dominio de lengua (Comprensión oral, Comprensión escrita, 

Producción oral, Producción escrita). El Servicio Nacional de 

Aprendizaje SENA acepta para la contratación de instructores de 

lenguas los

exámenes internacionales enlistados en la Resolución 12730 del 28 de 

junio de 2017 del MEN con una vigencia máxima de 2 años.

No se aceptan aquellos exámenes catalogados en esta Resolución 

como “Clasificación (Placement)”, “Niños de 7 a 12 años (Young

Learners)” y “Jóvenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en 

Anexo 1 la lista de exámenes admitidos por el SENA para tales fines.  

Para tecnólogo mínimo 24 meses en la orientación de procesos de 

capacitación o formación en la lengua extranjera en inglés, para 

profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitación en 

idioma ingles

ELIANA MARGARITA ZURITA TORRES - 

de la Regional Bolívar Centro 

Internacional Náutico, Fluvial y 

Portuario.

X 7,96 3,8 7,22 X



MANTENIMIENTO E INSTALACION DE SISTEMAS SOLARES 

FOTOVOLTAICOS_COD_832333 : Requisitos académicos: 

¿profesionales en las áreas de ingeniero energético, eléctrico, 

electrónico, mecánico, licenciados en tecnologías ¿experiencia en 

instalación y mantenimiento de sistemas solares fotovoltaicos. 

¿estudios enfocados al área de energías renovables. ¿formación 

pedagógica básica. ¿formular, ejecutar y evaluar proyectos. ¿trabajar 

en equipo ¿establecer procesos comunicativos asertivos. Manejar las 

tic asociadas al área objeto de la formación. Experiencia laboral: tener 

experiencia de dos años en las áreas demontaje, mantenimiento, 

interventoría, diseño y supervisión de proyectos eléctricosposeer 

experiencia en formación de personal en el área técnica y/o a nivel 

docente en el sector formal de la educación no inferior a dos años

LUIS FERNANDO ARGEL GARCES X 2,9 0,8 0,7 X

Se expide en la ciudad de Monteria a los 16 dias del mes de Enero de 2022

Proyecto: Angelica Telles Cargo: Tecnico Grado 02 Contratacion

Reviso: Emyli Elisa Coronado Cargo: Abogada de Contratacion

AURA MIRANDA MENDOZA

SUBDIRECCION DEL CENTRO DE COMERCIO INDUSTRIA Y TURISMO


