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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION

Plan Anual de Adquisiciones No. Plan de AquiSiCiorTes 2022
Consecutivo
Tipo de Presupuesto Asignado Inversién
Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en Apoyo para la Operacion y Fortalecimiento de las Casas de Justicia
el Plan Anual de Adquisiciones Garantizando el acceso a tramites y servicios en el distrito de Barranquilla
Codigo BPIN No. 2021080010086
2. DATOS DE LA CONTRATACION
Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero de 2022
Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: Luis Olivo Gomez
Dependencia solicitante: Secretaria Distrital de Gobierno
Tipo de Contrato: Prestacion de Servicios Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIO (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

La contratacién del Distrito de Barranquilla tiene como objetivo cumplir con los fines esenciales del
Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los
principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Es precisamente en la Carta Politica
donde se incluyen las garantias necesarias para la convivencia, la seguridad, y la justicia de todas
las personas.

La Reforma Constitucional de 1991, fue el impulso para el desarrollo de programas que tienen como
objetivo garantizar el acceso al servicio de justicia, contemplado como un derecho fundamental, y
también para descongestionar el sistema judicial en Colombia.

Especificamente, el articulo 229 de la Constituciéon garantiza el derecho de toda persona para
acceder a la administracion de justicia. Por su parte, el articulo 116 faculta al Estado para otorgar a
particulares la funcién de administrar justicia en ciertas circunstancias.

Las Casas de Justicia en Colombia se conciben como centros interinstitucionales de orientacion,
3.1. Descripcion de la necesidad | referenciay atencion para facilitar el acceso de la poblacién de determinada localidad a servicios de
que se pretende satisfacer | justicia formal y no formal. Alli los usuarios encuentran atencion amable, integral, gratuita y una
con el proceso  de | respuesta centralizada, agil y oportuna, a sus inquietudes y requerimientos. Se inici6 en el afio 1995
contratacion por iniciativa del entonces Ministerio de Justicia y del Derecho, el dia 17 de junio de 1995 fue acogido
por el gobierno de Bogota, con la implementacion de la primera Casa de Justicia ubicada en Ciudad
Bolivar, poco tiempo después se inaugura la segunda Casa de Justicia en Aguablanca - Cali.

En el afio 2003, el Ministerio de Justicia y del Derecho se fusiona con el Ministerio del Interior y a
partir de ese momento el nuevo Ministerio del Interior y de Justicia, a través de la Direccién de
Acceso a la Justicia, asume la Coordinacién del Programa Nacional de Casas de Justicia, mediante
el Decreto 200 del 3 de febrero del mismo afio.

En el afio de 2011, con la promulgacién de la Ley 1444 de 2011, el Ministerio del Interior y de Justicia
se escinde y se crea el Ministerio de la Justicia y el Derecho, que asume el manejo del Programa
Nacional de Casas de justicia a través de la Direccién de Métodos Alternativos de Solucion de
Conflictos mediante Decreto 2897 de 2011.

Reglamentario y Convencional. El Programa Nacional de Casas de Justicia se desarrolla a partir de
lo estipulado en la Constitucién Politica (articulos 229 -113). Esta regulado por el Decreto 1477 de

Pagina 1 de 8
Aprobacion:05/01/15

. L Version: 9.0
Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia &% BARRANQUILLA.GOV.CO




ALCALDIA DE

BARRANQUILLA / 04 BARRANQUILLA b

SC-CEROION SA-CERYSSON

@

(@)

NIT 890.102.018-1

FORMATO DE ESTUDIOS PREVIOS Codigo: MAGC — FO3

2000, en el cual se destacan los objetivos fundamentales, los servicios, las entidades participantes
y las responsabilidades de cada una de ellas. Ante la necesidad de incorporar nuevos elementos
para la proyeccién y sostenibilidad del Programa Nacional, se firma el 29 de julio de 2005 el
Convenio Nacional para la Puesta en Marcha del Programa Nacional de Casas de Justicia. Por su
parte, el Decreto 2897 de 2011 asigna las funciones a la Direcciéon de Métodos Alternativos de
Resolucién de Conflictos, entre éstas, las relacionadas con el Programa.

Las Casas de Justicia son Centros Interinstitucionales de informacion, orientacion, referencia y
prestacion de servicios de resolucion de conflictos, donde se aplican y ejecutan mecanismos de
justicia formal y no formal. Con ellas se pretende acercar la justicia al ciudadano orientandolo sobre
sus derechos, previniendo el delito, luchando contra la impunidad, facilitdindole el uso de los servicios
de justicia formal y promocionando la utilizacién de mecanismos alternativos de resolucién de
conflictos. Esta definicidn se ratifica en el Convenio Nacional de Casas de justicia que se firmo el 29
de julio de 2005 para la Puesta en Marcha del Programa Nacional de Casas de Justicia.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “POR
EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA", La Secretaria de
Gobierno Distrital es la dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas publicas
en materia de convivencia, seguridad y justicia que desde un enfoque de derecho, garantizan el
normal desarrollo de las actividades economicas, politicas, sociales de los agentes del Distrito de
Barranquilla, dentro de un marco juridico, democratico, descentralizado y participativo que otorga a
todos las oportunidades para el beneficio del desarrollo, generando un ambiente propicio para la
participacion ciudadana en su conjunto.

Ademas de Formular en coordinacién con las autoridades competentes del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, las politicas, planes y programas necesarios para garantizar
la proteccion de la vida, el respeto de los derechos humanos, la preservacion del orden publico y la
seguridad ciudadana, la aplicacion de la justicia y solucién de conflictos, la gestién y consolidacion
de los procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencion y proteccion de poblaciones en
condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la participacion y la convivencia ciudadana,
de conformidad con el marco normativo vigente.

En ese orden de ideas tiene asignada entre otras las siguientes funciones primarias:

e  Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales, Casas de
Justicia.

e Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de
conformidad con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

e  Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones publicas
de eleccién popular y los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”, desde el
reto 3.1. SOY EQUITATIVA, se cred la politica 3.1.5. POLITICA CIUDAD SEGURA Y DE
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS en la cual tiene espacio el programa 3.1.5.5.
MECANISMOS DE JUSTICIA Y CONCILIACION MAS EFICIENTE Y CERCANO AL
CIUDADANO y su proyecto 3.1.5.5.2. OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE
JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITES Y SERVICIOS, con el cual busca
mejorar la cercania, acceso y calidad a los mecanismos de conciliacién y justicia alternas al
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sistema judicial para mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en la ciudad. Ademas
de asegurar la oferta de servicios institucionales de las Casas de Justicia.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin de
satisfacer necesidades de interés general se hace necesario contratar la prestacion de servicios de
un equipo idéneo en el desarrollo de los procesos, de las actividades de informacién, orientacion,
referencia y de la atencién oportuna en la resolucién de conflictos, para asesorar, orientar y atender
en los procesos relacionados de casas de justicia cercana al ciudadano y del despacho de la
Secretaria de Gobierno en la ciudad. a fin de garantizar el acceso y los servicios de la oferta
institucional del Programa Nacional de casas de Justicias y procurarla solucién de conflictos y
situaciones que atenten contra la dignidad, armonia y bienestar de las familias, en especial de los
nifios, nifias y adolescentes en proteccién de sus derechos, teniendo en cuenta que no existe
personal en planta suficiente dejando imprescindible adelantar un proceso de contratacion que
permita ejecutar a cabalidad los procesos.

3.2. OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU
EJECUCION

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DISTRITAL DE
3.21.  Objeto Contractual: GOBIERNO PARA LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA
GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

3.2.2.  Clasificacion UNSPSC: FTEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 Servicio de Personal Temporal

Se requiere de la prestacion de servicios de profesionales que ademas de lo correspondiente a su
disciplina cuenten con conocimientos en actividades de informacion, orientacion, referencia y de la
atencién oportuna en la resolucion de conflictos, para asesorar, orientar y atender en los procesos
relacionados de casas de justicia cercana al ciudadano y del despacho de la Secretaria de Gobierno
en la ciudad.

3.2.3. Especificaciones  del
Objeto Contractual

3.24.  Autorizaciones,
permisos y Licencias
Requeridos para la |N/A
Ejecucién del Objeto
Contractual.

3.2.5. Documentos técnicos
para el desarrollo del |N/A

proyecto:
3.3. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA
OBLIGACIONES GENERALES
33.1. Obligaciones del | ® Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
Contratista: exigidos en este documento, para la celebracién de su contrato electrénico.
e  Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.
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e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algin cambio en su situacién tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de
la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda

e Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del VA,

e  Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

o  Asistiralas reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la Secretaria
General del Distrito.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

e  Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la propuesta
y requeridas por el Distrito

e  Contar con las herramientas necesarias para la prestacion de su servicio.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS

Ver Cuadro Anexo B.

EL DISTRITO se obliga para con EL CONTRATISTA a lo siguiente:
e Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.

3.32.  Obligaciones del | o Cancelar a EL CONTRATISTA en la forma y términos establecidos en el contrato.
g:‘rtrre;hoquilla: de e  Suministrar oportunamente la informacién que requiere EL CONTRATISTA para el
cumplimento de sus obligaciones contractuales.
e Realizar la supervisién del contrato.

Conforme a lo sefialado en el Articulo 2 numeral 4 Literal h de la Ley 1150 del 2007 y Decreto 1082
de 2015 Articulo 2.2.1.2.1.4.9. Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la
gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas
personas naturales. Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacién
directa la prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal
verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este
3.4. Modalidad de seleccion, | caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el

justificacion y fundamentos | ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

juridicos.
Los servicios profesionales y de apoyo a la gestion corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad
Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La Entidad Estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse
a determinadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos
previos.
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El valor estimado de la contratacion corresponde a la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE
PESOS M/L ($110.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasion a la
celebracién, ejecucion y liquidacion del contrato.

‘ Capitulo/ Descripcion del Tipo
= Articulo Capitulo/Articulo b Fuente vl
SERVICIOS
3.5. Valor Estimado del Contratoy 1 3-1202019- PRE;L’;%%iQ #AS 03 ICLD $ 110.000.000
Justificacion de este 2.3.2.02.02.008 SERVICIOS DE
PRODUCCION
TOTAL | $110.000.000

Nota 1: La suma anterior, se obtiene de la informacién contenida en el Estudio de Mercado.

Nota 2: El valor establecido en la presente tabla corresponde a la estructuracién de un proceso por
lote 0 grupos.

Nota 3: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por cada
contratista en la propuesta a presentar.

La contratacién, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

3.51. Certificado de -
disponibilidad Nimero: 202200827
Presupuestal Valor: $110.000.000
Autorizados por: Secretario Distrital de Hacienda.

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacion son las

3.5.2.  Variables consideradas siguientes:

para calcular el
presupuesto oficial: e Andlisis del sector, de conformidad con lo establecido en el Decreto 1082 de 2015.

El DISTRITO pagara al CONTRATISTA de la siguiente manera:

Ver Cuadro Anexo B.
3.53. Forma de Pago del

Contrato Cada pago debe estar precedido por la presentacién del informe de actividades, recibido a
satisfaccion por parte del supervisor, acreditacion del pago a la seguridad social (salud, pensién y
riesgos laborales), presentacion de la factura o cuenta de cobro y el pago de los impuestos a que
haya lugar. El pago se realizara de acuerdo al PAC.

3.6. CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1.  Requisitos Habilitantes:
Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigiran seran los siguientes:

e Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al
IVA.

e Copia de Cedula de Ciudadania.

3.6.1.1. Capacidad Juridica e Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

o  Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

e Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

e  Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.
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e  Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

o  Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional (en caso de que aplique)

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente segun la
profesion. (En el caso que aplique).

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacién.

o  (Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

e Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

o  (Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e  (Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

o  Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

o certificado del Registro de Deudores Alimentarios Morosos.

o  Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

e  Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

e  Certificacion Bancaria.

Nota: La informacion solicitada en el presente item debe ser cargada en el SECOP I, dentro de los
tres (3) dias siguientes a la publicacion del proceso.

3.6.1.2. Experiencia Ver Cuadro Anexo B.
3.6.1.3. Capacidad Financiera | N/A

3.6.1.4. Capacidad
Organizacional

N/A

3.6.2.  Factores de Evaluacion | N/A

3.6.3. Reglas de desempate

de Ofertas N/A

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la Ley 1150 de 2007 y
de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. y el numeral 2 del
articulo 2.2.1.2.5.2., del Decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y
clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar
los riesgos de la presente contratacion.

3.7. Anélisis de riesgos y forma
de mitigarlo.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

De acuerdo a lo sefialado en el articulo 7 inciso 5 de la Ley 1150 del 2007, que taxativamente
expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en los
interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
3.8. Garantias: cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar la necesidad
de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asi como en los
demas que sefale el reglamento. En concordancia con lo estipulado en el articulo 2.2.1.2.1.4.5. del
Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia de garantias.

Nombre del funcionario: JENNIFER VILLARREAL DE HOYOS
3.9. Interventoria o Supervision: Identificacién del funcionario: 1.140.835.637
Cargo: SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
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Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO
3.9.1. Necesidad de contar
con Interventoria
cuando los contratos | N/A
superen la  menor
cuantia
Los futuros contratos tendrén un plazo de ejecucion hasta el treinta (30) de septiembre de 2022, a
3.10. Plazo de Ejecucion del | partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion, una vez se
Contrato cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la Ley 80

de 1993.

3.11. Liquidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacion en los contratos de
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna situacién
de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de 2007, a su
terminacion en los términos alli previstos.

3.12. Sometimiento a un

acuerdo comercial.

N/A

3.13. Constancia del

cumplimiento del deber de

Se deja constancia que la Entidad cumplio con el deber de anélisis para conocer el sector relativo al
objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional,

analisis de las entidades ot g X
técnica y de analisis de riesgo.
estatales
s Jaiffer Wz
NOMBRE: JENNIFER VILLARREAL DE HOYOS
CARGO: Secretaria Distrital de Gobierno
Proyecto: Jennifer Villarreal De Hoyos

Pagina 7 de 8
Aprobacion:05/01/15

. . : Version: 9.0
Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO



v
]
-
[«
o
=

=
(@)
icontec

QuILLA

/ S04 BARRAN

-

ALCALDIA DE

BARRANQUILLA

NIT 890.102.018-1

G

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007 y de los articulos Articulo 2.2.2.1.1.2., Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo

SA-CERTS6ON
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Anexo A. MATRIZ DE RIESGOS

2.21.1.1.6.3. y el numeral 2 del articulo 2.2.1.2.5.2. del decreto 1082 de 2015 y con base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por

Colombia Compra Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion. Seguidamente, se identifican y describen los riesgos, segun el

tipo y la etapa del proceso de contratacidn en la que ocurre. Luego, se evallan los riegos teniendo en cuenta su impacto y su probabilidad de ocurrencia y finalmente,

se establece un orden de prioridad teniendo en cuenta los controles existentes y el contexto de estos, asi:
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Fuente:http://www.colombiacompra.gov.co/sites/default/files/manuales/cce_manual_riesgo_web.pdf
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N° NOMBRE CEDULA PERFIL EXPERIENCIA ACTIVIDADES VALOR TOTAL FORMA DE PAGO
1.brindar apoyo en la formulacion, ejecucion y seguimiento del plan de trabajo y de accion, para la
vigencia 2022 con el fin de dar cumplimiento a las actividades establecidas para evaluar la gestion
de procesos de la Secretaria de Gobierno Distrital. Un (01) primer pago a VEINTIOCHO (26) de FEBRERO de
UN (01) ANO DE 2. Brindar apoyo para el procesamiento y andlisis de la informacion sobre los objetivos misionales e ,\2/|352($p20r5;g|8r0;1 eyz(e:)s ('\(gltlilicha)’g\‘oEsSm%gIs':‘J:gsTiZuSal'\glstzlrE\?acl’j’
1 MIREYA MARIA ALVAREZ 37.324399 | CONTADOR PUBLICO EXPERIENCIA institucionales de la Secretaria Distrital de Gobierno. 20,000,000 de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ML
TORRADO RELACIONADA CON EL )
OBJETO A CONTRATAR |3. Apoyo administrativo al despacho asignado (Secretaria de Gobierno, (82,500,00)y un (01) ultimo pago a TREINTA (30) DE
I.ns peg,cic')n /o Comisaria) enpcuanto Iag restacion del servicio ético, e;‘iciente oportuno. SEPTIEMBRE DE 2022 por valor de DOS MILLONES
peccion * P ' ¥ oportuno. QUINIENTOS MIL PESOS MIL ($2,500,00)
4, Apoyar administrativamente los procesos de Atencion integral a migrantes y los tramites
relacionados con las casas de iusticia a carao del Distrito de Barranauilla.
1. Brindar apoyo en [as Visitas técnicas de campo realizadas por las oficinas adscritas a la
secretaria Distrital de Gobierno (inspecciones, comisarias, casas de justicias).
2. Brindar acompafiamiento para los requerimientos minimos que deben cumplir Un (01) primer pago a VEINTIOCHO (28) de FEBRERO de
;'ara el funcionapmiento de Iaps casas dt;q justicias del distrito d: barranquilla P 2022 por valor de TRES MILLONES TRESCIENTOS
DOS (02) AROS DE P : ! quita. SETENTA Y CINCO MIL PESOS MIL ($3,375,00), y seis (06)
LAUREN CATALINA SOLANO INGENIERO DE EXPERIENCIA  [3. Dar cuenta de la informacion institucional que se difunda a través de la pagina web oficial del pagos mensuales guales por valor de TRES MILLONES
3 1.140.835.826 o L - 27.000.000 TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS M/L
MARTINEZ SISTEMAS RELACIONADA CON EL |distrito sobre los objetivos misionales. )
OBJETO A CONTRATAR ($3,375,00)y un (01) ultimo pago a TREINTA (30) DE
4. Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente SEPTIEMBRE DE 2022 por valor de TRES MILLONES
’ P y ’ TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS M/L
5. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean signadas. (83,375,00)
6. Asistir a las reuniones de conformidad con las citaciones que se realicen previamente.
1.brindar apoyo en la formulacion, ejecucion y seguimiento del plan de trabajo y de accion, para la
vigencia 2022 con el fin de dar cumplimiento a las actividades establecidas para evaluar la gestion
de procesos de la Secretaria de Gobierno Distrital. Un (01) primer pago a VEINTIOCHO (26) de FEBRERO de
DOS (02) ANOS ¥ 2. Brindar apoyo para el procesamiento y analisis de la informacion sobre los objetivos misionales e 2022 por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS ML
JAVIER ENRIQUE MANCILLA CUATRO (04) MESES DE iﬁstitucionalZsydepla Secrpetaria Distrital dye Gobiemo : PESOS ML ($3,500,00), y seis (06) pagos mensuales iguales
2 AGAMEZ 8.530.529 [ CONTADOR PUBLICO EXPERIENCIA ' 28.000.000 | por valor de TRES MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS M/L
RELACIONADA CON EL 3. Apoyo administrativo al despacho asignado (Secretaria de Gobierno. (83,500,00)y un (01) ultimo pago a TREINTA (30) DE
OBJETO A CONTRATAR I‘ns peczlcién /o Comisaria) enpcuanto Iag restacion del servicio ético e%iciente oportuno. SEPTIEMBRE DE 2022 por valor de TRES MILLONES
peccion : P ' ¥ oportuno. QUINIENTOS MIL PESOS MIL ($3,500,00)
4, Apoyar administrativamente los procesos de Atencion integral a migrantes y los tramites
relaci S Distri B f
1. Interpretacion y aplicacion de normas que ayuden al cumplimiento de los objefivos misionales €
institucionales de la Secretaria Distrital de Gobierno.
2. Brindar apoyo en el despacho de la secretaria de gobierno, a los diferentes Un (01) primer pago a VEINTIOCHO (28) de FEBRERO de
programas, actividades y procedimientos requeridos para la ejecucion, seguimiento y control de los 2022 por valor de CUATRO MILLONES TRESCIENTOS
< programas de atencion integral a migrantes y los tramites relacionados en la casa de justicias del SETENTA'Y CINCO MIL PESOS MIL ($4,375,00), y seis (06)
CUATRO (04) ANOS DE |."7. ) )
ANA MARIA ESCOBAR EXPERIENCIA Distrito de Barranquilla. pagos mensuales iguales por valor de CUATRO MILLONES
4 1.048.218.756 ABOGADO 35.000.000 TRESCIENTOS SETENTA'Y CINCO MIL PESOS M/L
OSORIO RELACIONADA CON EL 3. Realizar las actividades dadas de manera oportuna y eficient ($4,375,00)y un (01) ultimo pago a TREINTA (30) DE
OBJETO A CONTRATAR |*- Realizar las actividades encomendadas de manera oportuna y eficiente. ,375,00)y pag

4. Realizar seguimiento y control de los asuntos y actividades que le sean signadas.

5. Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad con las citaciones que se
realicen previamente.

SEPTIEMBRE DE 2022 por valor de CUATRO MILLONES
TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO MIL PESOS MIL
($4,375,00)

110.000.000
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA
LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A
TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA
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I.  INTRODUCCION

La contrataciéon del Distrito de Barranquilla tiene como objetivo cumplir con los fines
esenciales del Estado: Servir a la comunidad, promover la prosperidad general y garantizar
la efectividad de los principios, derechos y deberes consagrados en la Constitucion. Es
precisamente en la Carta Politica donde se incluyen las garantias necesarias para la
convivencia, la seguridad, y la justicia de todas las personas.

La Reforma Constitucional de 1991, fue el impulso para el desarrollo de programas que
tienen como objetivo garantizar el acceso al servicio de justicia, contemplado como un
derecho fundamental, y también para descongestionar el sistema judicial en Colombia.
Especificamente, el articulo 229 de la Constitucion garantiza el derecho de toda persona
para acceder a la administracién de justicia. Por su parte, el articulo 116 faculta al Estado
para otorgar a particulares la funcién de administrar justicia en ciertas circunstancias.

Las Casas de Justicia en Colombia se conciben como centros interinstitucionales de
orientacién, referencia y atencidn para facilitar el acceso de la poblacién de determinada
localidad a servicios de justicia formal y no formal. Alli los usuarios encuentran atencién
amable, integral, gratuita y una respuesta centralizada, agil y oportuna, a sus inquietudes y
requerimientos. Se inicid en el afio 1995 por iniciativa del entonces Ministerio de Justiciay
del Derecho, el dia 17 de junio de 1995 fue acogido por el gobierno de Bogot3a, con la
implementacién de la primera Casa de Justicia ubicada en Ciudad Bolivar, poco tiempo
después se inaugura la segunda Casa de Justicia en Aguablanca - Cali.

En el afio 2003, el Ministerio de Justicia y del Derecho se fusiona con el Ministerio del
Interior y a partir de ese momento el nuevo Ministerio del Interior y de Justicia, a través de
la Direccién de Acceso a la Justicia, asume la Coordinacién del Programa Nacional de Casas
de Justicia, mediante el Decreto 200 del 3 de febrero del mismo ano.

En el afo de 2011, con la promulgacion de la Ley 1444 de 2011, el Ministerio del Interior y
de Justicia se escinde y se crea el Ministerio de la Justicia y el Derecho, que asume el manejo
del Programa Nacional de Casas de justicia a través de la Direccidon de Métodos Alternativos
de Solucidn de Conflictos mediante Decreto 2897 de 2011.

Reglamentario y Convencional. El Programa Nacional de Casas de Justicia se desarrolla a
partir de lo estipulado en la Constitucidn Politica (articulos 229 -113). Esta regulado por el
Decreto 1477 de 2000, en el cual se destacan los objetivos fundamentales, los servicios, las
entidades participantes y las responsabilidades de cada una de ellas. Ante la necesidad de
incorporar nuevos elementos para la proyeccién y sostenibilidad del Programa Nacional, se
firma el 29 de julio de 2005 el Convenio Nacional para la Puesta en Marcha del Programa

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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Nacional de Casas de Justicia. Por su parte, el Decreto 2897 de 2011 asigna las funciones a
la Direccién de Métodos Alternativos de Resolucidn de Conflictos, entre éstas, las
relacionadas con el Programa.

Las Casas de Justicia son Centros Interinstitucionales de informacion, orientacion,
referencia y prestacion de servicios de resolucién de conflictos, donde se aplican y ejecutan
mecanismos de justicia formal y no formal. Con ellas se pretende acercar la justicia al
ciudadano orientdndolo sobre sus derechos, previniendo el delito, luchando contra la
impunidad, facilitdndole el uso de los servicios de justicia formal y promocionando la
utilizacién de mecanismos alternativos de resolucion de conflictos. Esta definicidn se ratifica
en el Convenio Nacional de Casas de justicia que se firmé el 29 de julio de 2005 para la
Puesta en Marcha del Programa Nacional de Casas de Justicia.

De acuerdo con el DECRETO ACORDAL N°. 0801 DE 2020 (7 DE DICIEMBRE DE 2020) “POR
EL CUAL SE ADOPTA LA ESTRUCTURA ORGANICA DE LA ADMINISTRACION CENTRAL DEL
DISTRITO ESPECIAL, INDUSTRIAL Y PORTUARIO DE BARRANQUILLA”, La Secretaria de

Gobierno Distrital es la dependencia encargada de formular, ejecutar y evaluar las politicas
publicas en materia de convivencia, seguridad y justicia que desde un enfoque de derecho,
garantizan el normal desarrollo de las actividades econdmicas, politicas, sociales de los
agentes del Distrito de Barranquilla, dentro de un marco juridico, democratico,
descentralizado y participativo que otorga a todos las oportunidades para el beneficio del
desarrollo, generando un ambiente propicio para la participacion ciudadana en su conjunto.

Ademas de Formular en coordinacién con las autoridades competentes del Distrito Especial,
Industrial y Portuario de Barranquilla, las politicas, planes y programas necesarios para
garantizar la proteccion de la vida, el respeto de los derechos humanos, la preservacion del
orden publico y la seguridad ciudadana, la aplicacién de la justicia y solucién de conflictos,
la gestion y consolidacion de los procesos de gobernabilidad distrital y local y la atencién y
proteccion de poblaciones en condiciones de vulnerabilidad, desde la perspectiva de la
participacién y la convivencia ciudadana, de conformidad con el marco normativo vigente.

En ese orden de ideas tiene asignada entre otras las siguientes funciones primarias:

e Garantizar el funcionamiento y la operatividad de los Centros multiagenciales, Casas de
Justicia.

e Atender a las comunidades étnicas con presencia y asentamiento en el distrito, de
conformidad con las competencias legales y constitucionales del Distrito.

Coordinar las relaciones politicas de la administracion distrital con las corporaciones

publicas de eleccidn populary los gobiernos en los niveles local, distrital, regional y nacional.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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Asi mismo, el Plan de Desarrollo Distrital de Barranquilla 2020-2023 “Soy Barranquilla”,
desde el reto 3.1. SOY EQUITATIVA, se cred la politica 3.1.5. POLITICA CIUDAD SEGURA Y DE
PROMOCION DE LOS DERECHOS HUMANOS en la cual tiene espacio el programa 3.1.5.5.
MECANISMOS DE JUSTICIA Y CONCILIACION MAS EFICIENTE Y CERCANO AL CIUDADANO
y su proyecto 3.1.5.5.2. OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA
GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITES Y SERVICIOS, con el cual busca mejorar la
cercania, acceso y calidad a los mecanismos de conciliacion y justicia alternas al sistema
judicial para mejorar las condiciones de seguridad y convivencia en la ciudad. Ademas de
asegurar la oferta de servicios institucionales de las Casas de Justicia.

Por lo tanto, y acorde con las disposiciones constitucionales y legales vigentes y con el fin
de satisfacer necesidades de interés general se hace necesario contratar la prestacion de
servicios de un equipo idéneo en el desarrollo de los procesos, de las actividades de
informacién, orientacién, referencia y de la atencidn oportuna en la resolucién de
conflictos, para asesorar, orientar y atender en los procesos relacionados de casas de
justicia cercana al ciudadano y del despacho de la Secretaria de Gobierno en la ciudad. a fin
de garantizar el acceso vy los servicios de la oferta institucional del Programa Nacional de
casas de Justicias y procurarla solucidn de conflictos y situaciones que atenten contra la
dignidad, armonia y bienestar de las familias, en especial de los nifios, ninas y adolescentes
en proteccion de sus derechos, teniendo en cuenta que no existe personal en planta
suficiente dejando imprescindible adelantar un proceso de contratacion que permita
ejecutar a cabalidad los procesos.

La clasificaciéon de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los
siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de Personal Temporal

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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Il.  ANALISIS DE MERCADO

Total nacional

Para el mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significd una
disminucion de 2,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa
global de participacion se ubicé en 60,4% y la tasa de ocupacion en 53,9%. En el mismo mes
del afio anterior estas tasas fueron 61,4% y 53,2%, respectivamente.

Gréfico 2. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total nacional
Noviembre (2012-2021)

Tle43 643 654 656 652 648 61 637

Fuente: DANE, GEIH.

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo nov 21.pdf

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En noviembre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y dareas
metropolitanas fue 12,2%, lo que representd una disminucién de 3,2 puntos porcentuales
respecto a noviembre de 2020 (15,4%). La tasa global de participacién fue 62,6%, lo que
significé una disminucidon de 1,7 puntos porcentuales respecto al mismo mes del 2020
(64,3%). Finalmente, la tasa de ocupacidn se ubicd en 55,0%, en noviembre de 2020 fue
54,4%.

Gréfico 3. Tasa global de participacién, ocupacién y desempleo
Total 13 ciudades y areas li
Noviembre (2012 - 2021)

68,3 0 686 T 676
. 68, 686 66,5 655 664 3

616 616 626 631 618 602

Tasa TGP - TO
asa TD

Fuente: DANE, GEIH.
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En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 21.849
miles de personas. Las ramas que mads aportaron positivamente a la variacién de la
poblacion ocupada fueron Comercio y reparacién de vehiculos;
comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales,

respectivamente

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segiin rama de actividad
Total nacional

Noviembre (2021/2020)

Total Nacional

Rama de actividad Noviembre Noviembre Distribucion Variadén Contribucion

2021 2020 % absoluta en p.p.
_Poblacién ocupada 21849 21313 1000 5%
Comercio y reparacion de vehiculos 4.340 4.048 15,9 292 14
Informacién y comunicaciones 412 n 18 91 04
Transporte y almacenam iento 1.542 1.482 71 61 03
Act.w.ldadesarﬁsucas, entretenimiento recreacidn y otras 1765 117 81 49 02
actividades de servicios
Agricultura, ganaderia, caza, silvicultura y pesca 3545 3.497 162 48 0.2
Actividades profesionales, cientifi téci

ividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios Lan L3 65 46 02
administrativos
Alojamiento y servicios de comida 1.551 1.520 71 30 01
Construccion 1.550 1530 71 20 01
Suministro de electricidad, gas, agua y gestion de a7 a8 20 8 01
desechas*
Actividades inmobiliarias 21 232 11 -1 0,0
Actividades financieras y de seguros 292 2% 13 -4 0.0
Industria manufacturera 2392 2443 109 =51 0,2
Administracién pablica y defensa, educacién y atencion de 2388 2450 109 82 03
la salud humana

Fuente: DANE, GEIH

Informacién vy

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo nov 21.pdf

Ramas de Actividad y Areas Metropolitanas

En noviembre de 2021, el nimero de personas ocupadas en el total de las 13 ciudades y
areas metropolitanas fue 10.444 miles de personas. Las ramas que mas aportaron
positivamente a la variacién de la poblacién ocupada fueron Administracién publica y
defensa, educacion y atencién de la salud humana; Comercio y reparacién de vehiculos y
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos con 0,8, 0,7 y 0,7
puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 2. Distribucién porcentual, variacién absoluta y contribucién a la variacién de la poblacién
ocupada segln rama de actividad*
Total 13 ciudades y areas metropolitanas
Noviembre (2021/2020)

Total 13 ciudades y A.M.

Rama de actividad Distribucién Variacion Contribucién
Noviembre MNoviembre

o absoluta en p.p.
2021 2020

Poblacion ocupada 10.444 10203 1000 241
Administracion publica y defensa, educacion y atencion de 1,448 1367 18 - o8
la salud humana
Comercio y reparacion de vehiculos 2324 2251 23 k] 0.7
A:llu{ldades profesionales, cientificas, técnicas y servicios 1020 950 98 70 07
administrativos
Informacién y comunicaciones 297 234 28 63 0.6
Otras ramas " 250 210 24 41 0.4
Algjamiento y servicios de comida 7 74 71 28 03
Actividades inmobiliarias 180 183 1.8 7 0.1
Actividades artisticas, entretenimiento recreacion y otras
actividadles de servicios Lo Lo e " w)
Transporte y almacenamiento 795 a2 7.6 -7 -0.1
Industria manufacturera 1.468 1.501 1 -33 =03
Construccion 757 79 7.2 -34 -03
Actividades financieras y de seguros 203 248 19 -45 =04

Fuente: DANE, GEIH.
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Encuesta Mensual de Servicios (EMS)

Grafico 1. Variacién anual de los ingresos nominales, segin subsector de servicios
Total nacional
Noviembre 20217
Produccidn de paliculas cinematogedficas y programas de tetevisicn | 5> ¢
Amacensmiento y actvidades complementaras o transporte [ s
Actvidades profesionales cientificas y tecnicas [l 47
Restaurantes, cateringy bares [l 7.6
Otros servicios de entretenimiento y otros senvicios [ 31,7
publicidsd | 272
Actiidades de programacién y ransmisian, agenciasde notlas | 21,3
Correo y sewvicios de mensajeria ] 200

Inmobiliarias alquiler de maquinariay equipo [ 1,4

Actividades de apoy you dades. | 172
Educacion superior privada | 15,6
Salud humana privada con nternacion | 13,6

Actividades de centros de lamadias (Call center) | 13,5

]
Teecomunicacones | 102

Actividadies de edicidn | 2

Actividades de empleo, seguridad e investigacién privad:

Salud humans privada si

Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems noviembre 21.pdf

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segin
subsector de servicios (noviembre 2021 / noviembre 2020)

En noviembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacién positiva
en los ingresos totales, en comparacién con noviembre de 2020.

Tabla 1. Variacién anual de los ingresos y contribucién por tipo de ingresos, segin subsector de
servicios
Noviembre 20217 / noviembre 2020
- Ingresce par Verta de
lmaliicasitios CILI M. &iA.E. raminales araicica Mercancias Dtras ingrsane
Seccitn Drivisitin Descripeisin Variacién (%) Contribucién "'
H Dbggnsz  Amacenamianio u CT e 511 03 a1
Comgpiamentarias al ranspons
H DRisitn 53 Comon y Senicios & e 200 154 01 o8
i Diisién 56 Restaurames. catoring y bars 474 450 0 04
1 Drivsicn 58 Actiidadess de adicitn 92 40 EL 16
Divisisdn 59, escopin Praduccion & paliculas cinemanogrificas y
! Clise 5920 programas te ekevision Hes A e e
| Dovison 60 y Clase ACTHGa0S 0 PYOGrAMacion y IAesmision, - . s o
331 agenasias da naticia
1 Db st 61 Tl oo mismicac ones "nz 78 24 oo
s D';‘d" = D;;:“ Decirrole de udtemas ilarmikes ¥ . - s
 Scspa Prosce et de datos. ; : ’
391
Sacriin L. Divisien
= Inobiliarias, alguile de maguinaria y
LN Seccidn M - 184 162 1.7 o5
Divisionas 7710, in
Trzy T30
Divisiones 69,70, , —
M 71,72, Claga 733, AOMBAE  profesondlas cionilics Y gy 46 18 03
W igaE
Dibisicn 74
M Clase 7310 Publicidad a7z 269 a3 oo
Divisions: 78, &0 y
Achidades de  wmplos, seguidid o .
H &, ‘“;‘I“;:c“‘ imvastigacin privada, sanicios 2 edificos B& a7 l oo
- Clucoszzg DG do centecs da lamadis iCall oo 13 - -
connar)
N Dévicion 52 axcopin :‘r“_“""m “""""‘f‘:‘:‘ ¥ de apoyo n; - . a4 "
Clats 220 iina y otas actividades, excopi ol 3 ;
ot
P GrupoBS4  Educaddn superics privada 156 s a1 20
o Claga S510  Salocl haifiaesa privacks £on intornacisn 135 1a 01 02
Divisidn BE axcopin. o .
o Craea s Salec hamana privaci sin intarmacion 75 &3 03 03
Divisiones 90,82, Coics sevicos de sretenimianta y otos -
= 93,85 y 96 sevicios AT 7 s 28
Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional
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Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por tipo de contratacidn,
segun subsector de servicios (noviembre 2021 / noviembre 2020)

En noviembre de 2021, dieciséis de los dieciocho subsectores de servicios presentaron
variacion positiva en el personal ocupado total, en comparacién con noviembre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacion,
segun subsector de servicios
Noviembre 20217/ noviembre 2020
v
Clasificacion CIU Rev. 4A.C. Pemonal cospuds iscal Permanste b Agencia ers.
anan el
i 751 ot 791
2 o iE] 5
a1 a a1 1
18 a2 45 1
I | s 03 [
2 mz 167 s
Divisiin 60 y Ciase
ph 34 o i 24
Dbt 61 & n 28 1
Diviice, &2, Do
. W Docarvolo de sishmas inkoemisicos y
R o o B
5351
Seccion L Divisiin
= lmobiliarias, aiqaler de maguinaria
N Saccitn N = l o &1 1, [
Divisenas 770, “PPS
M8y TII
Divisiones &3, 70 §
W etk o contiz ;o I S A
nnnnn
Dhiitn 74
L Claa 7310 Publicidad 48 13 24 [
Diisionss 78,80y
Acwimages oh ompho seguidad § . R
N R i e s it 52 o u os w I
N Clasa 8220 2 L ] 12
Actidadar adminiciaihas.y & apaye do
Disidn B2 amapin .
u ™™ i y oo acsvitacn, sopo Gl 15 45 s 24
o
P GEcESA  EMCHION Segarier peada 45 0z 40 [ w 0
Q Can@610  Salal humana prvada con esmacen &7 2 a8 s
Dovisitn 55 aacapt .
Q SO0 BE SICEPIY Saha e prvada i inrmacidn 0 22 iE] %
g DwmsSLEL O oo o enratznimrioesn yows 1 » ,
995755 senvides
Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Fuente: https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol ems noviembre 21.pdf

Variacién anual de los salarios y contribucion por tipo de contratacidn, segin subsector
de servicios (noviembre 2021 / noviembre 2020)

En noviembre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en los salarios, en comparacidon con noviembre de 2020.

Tabla 3. Variacién anual de los salarios y ibucién por ¢ ia de iGn, segin subsector
de servicios
Noviembre 2021* / noviembre 2020
Perscnal ccupado sn Tempeeal Misién®
Clasificacién ClIL Rev. 4AC. e [— iy o e
Sectién Divisign y Varwcion 4 Comtibuziin PP
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G Loz complementanias al transporte Ba 45 47
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4 Divesitin 58 Acividades de edicion £4 82 0z
Diisitn 59, cxcepio Produccén de peliculs cinematgraficas y
Y Ciasesoz pregramas de television L Lt 4
j  Dioisicn 60 y Clase Ackidades de pogramacicny arsmisicn, . o I " 27
391 anencias de nabicas
J  Dhasitnft Telecormricaciones 14 08 05
Dwdsion 82, Divisian N
1 Py Clage Desamulo de siswmas inkmibicos ¥ o a2 08
gag1 procesamienio de dalos
Seccién L. Disisidn
@ ’ )
N [ra———y Inmobifarias, alquiler de magunaia y BB 70 a4
Dbisicres 7710, *%°
Ty I
Divisicres 69, 70,
M 71,72 Chae 72z, AdWOades proesiondes ciercas y 5, 03 33
N Eoicas
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M CaseT3D Publicicdad 104 7 34
Dbdeiores 78, B0 § ) e tton e onplm, seguded ©
N ::,nm e i vk, i & s 52 02 20 21
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N g:“" B2 ecmply i y okas acividades. ewepio call 41 20 21
se 8220 -
P GupoBss Educacifn superior privada 28 01 14 12 m
O Clse 8810 Sakd humarm privada con inlemacién 34 11 28 -
Divisitn 86 excepin ) .
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3 Divdsicnes 80, Q.&m.ssemumneelmmmlmrnm B3 48 15
51,05 46 senvicios
Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional
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Para la consecucion del presente objeto “PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA

GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA” y teniendo en
cuenta que segun el certificado expedido por la Secretaria Distrital de Gestion Humana, se
evidencia que en la Planta Global de la Alcaldia Distrital de Barranquilla no se cuenta con el
talento humano suficiente e idéneo, la Secretaria Distrital de Gobierno hace necesario
contratar la prestacién de servicios de un equipo idéneo en el desarrollo de los procesos,
de las actividades de informacidn, orientacién, referencia y de la atencion oportuna en la
resolucién de conflictos, para asesorar, orientar y atender en los procesos relacionados de
casas de justicia cercana al ciudadano y del despacho de la Secretaria de Gobierno en la
ciudad.

A continuacion, se detallan las obligaciones y actividades especificas a realizar:

No

PERFIL

ACTIVIDADES

VALOR TOTAL

CONTADOR PUBLICO

UN (01) ANO DE EXPERIENCIA
RELACIONADA  CON EL
OBJETO A CONTRATAR

w

1.

N

B

Brindar apoyo en la formulacidn, ejecucion vy
seguimiento del plan de trabajo y de accion, para la
vigencia 2022 con el fin de dar cumplimiento a las
actividades establecidas para evaluar la gestion de
procesos de la secretaria de Gobierno Distrital.

Brindar apoyo para el procesamiento y analisis de la
informacién sobre los objetivos misionales e
institucionales de la Secretaria Distrital de Gobierno.

.Apoyo administrativo al despacho asignado

(Secretaria de Gobierno,Inspeccién y/o Comisaria),
en cuanto la prestacién del servicio ético, eficiente y
oportuno.

Apoyar administrativamente los procesos de
Atencion integral a migrantes y los tramites
relacionados con las casas de justicia a cargo del
Distrito de Barranquilla.

$20.000.000

INGENIERO DE SISTEMAS
DOS (02) ANOS DE
EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL

OBJETO A CONTRATAR

==

w

4.

.Brindar apoyo en las Visitas técnicas de campo

realizadas por las oficinas adscritas a la Secretaria
Distrital de Gobierno inspecciones, comisarias, casas
de justicias).

2.Brindar acompafiamiento para los requerimientos

minimos que deben cumplir para el funcionamiento,
de las casas de justicias del distrito de barranquilla.

.Dar cuenta de la informacién institucional que se

difunda a través de la pagina web oficial del distrito
sobre los objetivos misionales.

Realizar las actividades encomendadas de manera
oportuna y eficiente.

$27.000.000

m liNet =
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5.

Realizar seguimiento y control de los asuntos vy
actividades que le sean signadas.

.Asistir a las reuniones de conformidad con las

citaciones que se realicen previamente.

CONTADOR PUBLICO
DOS (02) ANOS Y CUATRO
(04) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA  CON  EL
OBJETO A CONTRATAR

=Y

w

.Brindar apoyo en

N

.Apoyo

4.

la formulacion, ejecucion y
seguimiento del plan de trabajo y de accidn, para la
vigencia 2022 con el fin de dar cumplimiento a las
actividades establecidas para evaluar la gestion de
procesos de la Secretaria de Gobierno Distrital.
Brindar apoyo para el procesamiento y analisis de la
informacidn sobre los objetivos misionales e
institucionales de la Secretaria Distrital de Gobierno.
administrativo al despacho asignado
(Secretaria de Gobierno, Inspeccidn y/o Comisaria),
en cuanto la prestacién del servicio ético, eficiente y
oportuno.

Apoyar administrativamente los procesos de
Atencidén integral a migrantes y los tramites
relacionados con las casas de justicia a cargo del
Distrito de Barranquilla.

$28.000.000

ABOGADO

CUATRO (04) ARNOS DE
EXPERIENCIA RELACIONADA
CON EL OBJETO A
CONTRATAR

==

w

N

4.

5.

.Interpretacion y aplicacién de normas que ayuden al

cumplimiento de los objetivos misionales e
institucionales de la Secretaria Distrital de Gobierno.
Brindar apoyo en el despacho de la secretaria de
gobierno, a los diferentes programas, actividades y
procedimientos requeridos para la ejecucion,
seguimiento y control de los programas de atencion
integral a migrantes y los tramites relacionados en la
casa de justicias del Distrito de Barranquilla.

.Realizar las actividades encomendadas de manera

oportuna y eficiente.

Realizar seguimiento y control de los asuntos y
actividades que le sean signadas.

Asistir puntualmente a las reuniones de conformidad
con las citaciones que se realicen previamente.

$35.000.000

LAS OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA SON:

Efectuar el cargue en la plataforma SECOP Il, de todos los documentos precontractuales
exigidos en este documento, para la celebracidn de su contrato electrénico.
Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion

del contrato.

Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En
caso de algin cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al area
de cuentas de la Secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de

Hacienda.
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e Indicar al momento de presentar la propuesta si es o no responsable del IVA.

e Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.

e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015
y mantenerlo vigente durante la ejecucién del contrato

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales

e Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte de la
Secretaria General del Distrito.

e Cumplir con las demds obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del
contrato.

e Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por
causa o con ocasion del contrato.

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades
realizadas durante la ejecucién del contrato.

e Prestar los servicios en los términos y condiciones establecidas y formuladas en la
propuesta y requeridas por el Distrito.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacidn de su servicio.

IV.  ANALISIS ECONOMICO

El valor estimado de la contratacién corresponde a la suma de CIENTO DIEZ MILLONES DE
PESOS M/L ($110.000.000), incluidos todos los tributos que se generen con ocasién a la
celebracidn, ejecucién y liquidacion del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacidén contenida en el Analisis del Sector.

El futuro contrato tendrd un plazo de ejecucién hasta el treinta (30) de septiembre de 2022,
a partir del cumplimiento de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucién, una
vez se cumplan los requisitos de perfeccionamiento y ejecucidn dispuestos en el articulo 41
de la Ley 80 de 1993.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la
ejecucion de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas
naturales.

Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la
prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o
juridica que esté en capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la
Entidad Estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el drea de
gue se trate. En este caso, no es necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente
varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita.

(@)

icontec
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Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza
intelectual diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones
de la Entidad Estatal, asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o
asistenciales.

Para constancia se firma en enero de 2022

Cdédigo asignado: 6925

%napér s
YISNEY VARGAS‘RODRIGUEZ

Asesor Externo
Secretaria General del Distrito
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SECRETARIO DE HACIENDA
OFICINA DE PRESUPUESTO
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BARRANQUILLA
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Alcaldia Distrital de Barranquilla

CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

CDP No.

jueves 20 enero 2022

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de
Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Capitulo/Articul

Estructura o Descripcion Dependencia
SERVICIOS
) 3-1202019- PRESTADOSALAS 03 - SECRETARIA
Articulo 2.3.2.02.02.008 EMPRESAS Y DISTRITAL DE
e SERVICIOS DE GOBIERNO
PRODUCCION

Total CDP en letras: CIENTO DIEZ MILLONES de Pesos

El certificado No. 202200827 se emite en Barranquilla el

Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene

. Tlpo_de_ Valor Disponible Valor C.D.P.
Financiacion
ICLD - Ingresos
Corrientes de Libre $110.000.000,00 $110.000.000,00
Destinacion
Total CDP... $ 110.000.000,00

dia jueves 20 de enero de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA

OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A
TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA.

)

Alexander De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : JENNIFER VILLAREAL DE HOYOS

Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Elabor6: ADELAHOZ Imprimié: ALEX DE LA HOZ

Fecha 20/01/2022 2.41 PM IP Imprimi6:

Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co « Barranguilla, Colombia
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Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010086

PROYECTO
Apoyo para la Operacion y Fortalecimiento de las Casas de Justicia Garantizando el acceso a tramites y servicios en el distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECTO ACTUA

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector JUSTICIA'Y DEL DERECHO Valor Total Proyecto 8,131,000,000.00
Fase FACTIBILIDAD - FASE 3 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Ajustes al Proyecto CON Tramite Territorio Numero Solicitud 1654821
Fecha Aplicacion 10/15/2021 4:00:22 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado
DATOS BASICOS

OBJETIVO

Mejorar la prestacion del servicio de seguridad ciudadana cercano al ciudadano en el distrito de barranquilla

PROBLEMA

Deficiencia en la prestacion del servicio de seguridad ciudadana cercano al ciudadano en el distrito de barranquilla

DESCRIPCION

Las casas de justicia son centros multiagenciales de informacion orientacion referencia y prestacion de servicios de resolucion de conflictos donde se
aplican y ejecutan mecanismos de justicia formal y no formal. con ellas se pretende acercar la justicia al ciudadano orientandolo sobre sus derechos
previniendo el delito luchando contra la impunidad facilitandole el uso de los servicios de justicia formal y promocionando la utilizacion de mecanismos
alternativos de resolucién de conflictos.promover y fortalecer las diferentes formas de justicia alternativa en la comunidad dotar a los ciudadanos de
nuevos escenarios donde concurran para resolver de la manera adecuada los conflictos que a diario se presentan en los distintos barrios del distrito de
barranquilla prevenir los conflictos a escalas mayores y acercar a la comunidad al estado. la resolucién alternativa de conflictos es un término
generalmente utilizado para definir un conjunto de métodos y técnicas que tienen como objetivo la resolucion de conflictos sin confrontacion y que
incluyen la mediacién la negociacion y el arbitraje. mientras que las decisiones judiciales producen resultados en los que unos pierden y otros ganan la
adopcion de métodos de resolucion alternativa de conflictos puede tener como resultado soluciones en las que todos ganan y esto permite obtener
beneficios en el largo plazo. crear espacios de accién integral en materia de justicia comunitaria con la justicia formal.acercar la prestacion de servicios de
justicia formal a la comunidad con el fin de facilitar su acceso.ampliar la cobertura de la administracion de justicia

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Adecuada atencion a la comunidad y eficiente prestacion de los servicios de las
Casa de Justicia

Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros
Totales 4,980,000,000.00 8,131,000,000.00 0.00 0.00

Realizar las actividades

desarrolladas en los
Servicio de acompafiamiento técnico programas y proyectos para
para el desarrollo y promocién en la  brindar apoyo en la

formacion juridica supervision y socializacion S 2,510,000,000.00 4,085,500,000.00 0.00 0.00
Unidad: Numero de estatregias Meta de las actividades de indole
Total:7.0000 operativa y misional del

sector justicia.
Etapa: Inversion

Fecha de impresién: 10/15/2021 4:02:10 PM 1/3



Deplartarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS

de Planeacion

SUIFP
CODIGO BPIN 2021080010086
PROYECTO i . o . . . o ,
Apoyo para la Operacion y Fortalecimiento de las Casas de Justicia Garantizando el acceso a tramites y servicios en el distrito de Barranquilla
Ofrecer orientacion y
servicios de resolucién de
conflictos, aplicando
mecanismos de justicia
formal y no formal.
acercando asi la justicia al
Casas de Justicia en operacion ciudadano orientandolo
(Producto principal del proyecto) sobre sus derechos,
Unidad: Numero de casas de justicia previniendo el delito, S 2,470,000,000.00  4,045,500,000.00 0.00 0.00
Meta Total:2.0000 luchando contra la

impunidad, facilitindole el
uso de los servicios de
justicia formal y la utilizacién
de mecanismos alternativos
de resolucion de conflictos.
Etapa: Inversion

ESQUEMA FINANCIERO

TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 1,600,000,000.00 4,751,000,000.00 4,751,000,000.00
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 1,640,000,000.00 1,640,000,000.00 1,640,000,000.00
2023 1,740,000,000.00  1,740,000,000.00 1,740,000,000.00

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Adecuada atencion a la comunidad y eficiente prestacion de los
servicios de las Casa de Justicia

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
120202800 - Estrategias de promocién en 2021 7.0000 7.0000
Servicio de acompafamiento técnico para el formacion juridica implementadas
desarrollo y promocion en la formacién juridica  Tipo Indicador : Indicador de Producto 2022 7.0000 7.0000

Unidad de Medida:Numero

Meta Total: 7.0000 2023 7.0000 7.0000
Casas de Justicia en operacion  (Producto .}.izpofﬁ]od}gg d-o(rjélsr?dsig: dg’fg:gg:jggﬁ) racion 2021 2.0000 2.0000
principal del proyecto) Unidad de Med.ida'Nl'Jmero 2022 2.0000 2.0000
Meta Total: 2.0000 2023 2.0000 2.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente

2021 7.00
0400G133 - Eventos de Difusién de Lineamientos y Marco Estratégico

Unidad de Medida: Unidad 2022 7.00
2023 7.00
2021 2.00

0800G060 - Casas de Justicia con asistencia técnica, acompafamiento y apoyo 2022 200

Unidad de Medida: Nimero :
2023 2.00
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que revisada la planta global de cargos correspondiente a la Administracion Central Distrital,
se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente para realizar las
siguientes actividades:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion en la Secretaria Distrital de Gobierno para la
operacion y fortalecimiento de las casas de justicia garantizando el acceso a tramite y

servicios en el Distrito de Barranquilla.

Se expide la presente certificacion el 22 de diciembre de 2021.

Cordialmente,

BLEYDIS GISELLE TORRECILLA LEON
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

SDGH2316-2022

Proyect6: Njimenez

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia
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Barraquilla D.E.I.P., ENERO DE 2022.

Sefior(a):
MIREYA MARIA ALVAREZ TORRADO
Barranquilla-Atlantico

Asunto: SOLICITUD DE PRESENTACION DE PROPUESTA
Cordial saludo.

Por medio del presente me permito solicitar a usted se sirva presentar a esta secretaria propuesta para la
PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA
LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A
TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contratacion del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla numeral 10.10.2 debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

o Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.

o Copia de Cedula de Ciudadania.

e Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

o Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pensién).

e Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

e Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

e Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

o Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique)

e Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesion.
(En el caso que aplique).

o Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacion.

o Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria
General de la Republica.

e Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

o Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

e Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

e Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

o Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.

e Examen médico preocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).

o Certificacion Bancaria.

La propuesta debera constar por escrito; contener la declaracién de no encontrarse incurso en ninguna de las
causales de inhabilidad, incompatibilidad y demés prohibiciones consagradas en la Ley y autorizar a la
entidad para que realice las consultas de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada
en la Secretaria en mencién antes de quince (15) dias a partir del recibo del presente.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucion, forma de pago, obligaciones de las
partes y demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el cual se encuentra a disposicion en la
Secretaria General, ubicada en el tercer piso de la Alcaldia Distrital de Barranquilla — Atlantico.

La secretaria solicitante se encargara de diligenciar los siguientes documentos:

a. Estudio previo.
Andlisis del sector realizado por la oficina de compras de la Secretaria General.
Certificado de Inexistencia de personal en planta expedido por la Secretaria Distrital de Gestion
Humana

d. Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda.

e. Certificado de idoneidad emitido por la Secretaria de Despacho, Jefe de Oficina o Gerente de la
dependencia solicitante.

f.  Solicitud de propuesta al contratista.

g. Oficio remisorio dejando constancia de la evaluacién de los soportes.

Atentamente,

JENIFFER VILLARREAL DE HOYOS
SECRETRIA DE GOBIERNO
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Proyect6: LUIS OLIVO GOMEZ - PROF. UNIVERSITARIO
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El Distrito de Barranquilla requiere contratar la prestacion de servicios profesionales, para apoyar a la
SECRETARIA DE GOBIERNO en la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA ECRETARIA
DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS DE JUSTICIA
GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA, el cual
debera ser ejecutado por una persona natural que demuestre la idoneidad o experiencia requerida en los
aspectos indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte de la MIREYA MARIA ALVAREZ TORRADO, identificado(a) con
Cedula de ciudadania No. 37.324.399 quien acredita mediante su hoja de vida y los documentos presentados
cumplir con los requisitos exigidos en el estudio previo respectivo, la cual fue verificada con el Sistema de
Informacién y Gestién del Empleo Publico SIGEP y debidamente validada por esta secretaria.

En virtud de lo anterior, se concluye que MIREYA MARIA ALVAREZ TORRADO, cuenta con la idoneidad y
experiencia requerida para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto contractual descrito
anteriormente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia
que no se requieren varias ofertas para este tipo de contratacion.

Se expide la presente certificacidn en el mes de ENERO DE 2022.

Atentamente,

&\i\% 0\“0"32(

JENIFFER VILLARREAL DE HOYOS
SECRETRIA DE GOBIERNO
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Proyect6: LUIS OLIVO GOMEZ - PROF. UNIVERSITARIO
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Barranquilla, ENERO DE 2022.

Doctora

MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS
Secretaria General del Distrito

Alcaldia Distrital de Barranquilla

Por medio de la presente, remito a usted la propuesta y sus documentos soporte presentada por MIREYA
MARIA ALVAREZ TORRADO, para la PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO PARA LA OPERACION Y FORTALECIMIENTO DE LAS CASAS
DE JUSTICIA GARANTIZANDO EL ACCESO A TRAMITE Y SERVICIOS EN EL DISTRITO DE
BARRANQUILLA

La referida propuesta ha sido revisada por la Secretaria SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO y la misma
se ajusta a las exigencias contempladas en el estudio previo y a los requerimientos de esta Secretaria de
manera que es procedente la suscripcion del contrato con MIREYA MARIA ALVAREZ TORRADO,
identificado(a) con Cedula de ciudadania No. 37.324.399 por valor de VEINTE MILLONES DE PESOS M/L
($20.000.000) NO RESPONBLE DE IVA.

Asi mismo, se deja constancia que se ha revisado que YULIETH PAOLA PORRAS CANTILLO, no se
encuentra incurso en ninguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses y demés
prohibiciones consagradas en la Ley para contratar.

Atentamente,

JENIFFER VILLARREAL DE HOYOS
SECRETRIA DE GOBIERNO
SECRETARIA DISTRITAL DE GOBIERNO

Proyect6: LUIS OLIVO GOMEZ - PROF. UNIVERSITARIO
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