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I
EXPERIENCIA ESPECIFICA uuﬁ-rm-ach;lnududd (SEGUN TABLA DE HONORARIOS VIGENTE)
3 DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA
4 VALOR HONORARIOS
VALOR HORA No. HORAS PROMEDIO MES TONORARIOS FLIOS
50 50 5 1 930 000

5 INFORMACION SOBRE EL CONTRATO

ORIETO CONTRACTUAL:

PRESTAR SERVICIOS COMO TECHICO DE APOYO A LA GESTION PARA DESARROULAR ACTIVIDADES EN LA DIRECCION [ SERVICIOS COMPLEMENTARROS IE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD
CENTRO ORIENTE ESE

DURACION:
DESDE SU PERFECCIONAMIENTO EN EL CONTRATO EN SECOP 1| HASTA EL 30 DE ABRIL DE 2022
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OBLIGACIONES ESPECIFICAS:
| Unaficar los m[nmu dmrios ¥ mnuln]:ld: fas diferentes arens de In unsdad

2 Apoyar I la requerida por la Subred, de conformidad can ln necesidad del servicio

3. Healizor b apertura do agenda. mmnpmdnmud area de los servicios de complementarios.

4 Realizar procedumsenio necesano para b entregs de resultados del senacio de puh:nmmgm‘u pertum de ngenda, wsig de lus catas y ¢ e «con ¢l paciente

5 Realizar ba limpieza ¥ del P ™ para ello

6 Realizar los pedidos mensuales de las mmum.u idad de papeleria y i del servicio de apoyn & ¥ hncer entrega de ellon en |oa diferentes servicios

7. Apoyar can el segmaenia ¥ conaokidacian de entrega v rociba del deber y derecho semanal u kas usuanas stendidos en Joa servacios de apova dingacstica

8 Velar por que la atencion sca humana, eficaz, calidsd con todos ¥ cada uno de Jos usisarios que roquicran el servicia.

Y. Apayar el procesa de iom de ln Subred Integruda de Servicias de Salad Centro Oriente 15 E

10, Partscepar ¢n las jarnadas de capacrlacion, inducecion, reuniones ¥ eventos & los cusles sea convocada Contenidas en el formato de necesadad de persanal que hace parte intcgral del presente contrato
11 Apovar en lns diferentes sctividades en las cuabes ses requiera, de conformadad cos la necesidad del servicio la subred Integrad de Servicos de Salud Centro Oriente ESE.

12 Apovar la realizacion las cuentas do cabra, de los diferentes senvicios de apoyo diagnostica

14. 8¢ dosarrallarin las actividades en cuslquicrn de las unidades comespandientes a la Subeed Centra Crsente de acuerdo a la asignacion realizsda por o supervisor.

6 APROBACION DE LA SOLICITUD
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Centr Orente ES.E. T

EL SUSCRITO(A) DIRECTOR(A) DE TALENTO HUMANO
DE LA SUBRED INTEGRADA DE SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E

HACE CONSTAR:

Que conforme con la solicitud presentada por el area solicitante de la contratacién y de acuerdo al
articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, se procede a certificar la inexistencia o insuficiencia
de personal:

CASO QUE APLICA
CAUSAL DE SOLICITUD (Margue con un X)

No existe personal que pueda desarrollar la
actividad para la cual se requiere contratar la
prestacion del servicio.

Existe personal en la planta, pero este no es X
suficiente.

El desarrollo de la actividad requiere un grado
de especializacion que implica la contratacion
del servicio.

JUSTIFICACION

La persona natural objeto de solicitud debera cumplir el siguiente perfil: TECNICO para atender
la necesidad presentada y cumplir el siguiente objeto contractual PRESTAR SERVICIO
TECNICO COMO APOYO ADMINISTRATIVO PARA DESARROLLAR ACTIVIDADES EN
LA DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS DE LA SUBRED INTEGRADA DE
SERVICIOS DE SALUD CENTRO ORIENTE E.S.E., cuya solicitud fue realizada por
DIRECCION DE SERVICIOS COMPLEMENTARIOS.

La presente certificacion se expide a los 03 dias del mes de enero del afio 2022

Cordialmente,

UERRERO PEREZ

Subred Integrada de Servicios de Salud Centro Oriente E.S.E.

Declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo
presentamos para firma.

Cargo funcionario )
1 Contratista Nombre Cargo Firma Fecha
Director(a) Operativo{a) Gestion Del Talento
Aprobado por: MARCELA GUERRERO PEREZ Humano ( E)
Revisado por: JENNIFER LOZANO CRUZ Profesional Talento Humano JW\"- 03/01/2022
L AMY VANESSA HERMANDEZ . L s p :
Elaborado por: CASTELLANOS Profesional Especializado — Lider Seleccién 03/01/2022




