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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No-

3 DELDIA

19

DEL MES DE _Enero DEL ANO 2022

OBIJETIV Realizar la verificacidn de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena de cada convocatoria que publico el Centro de Gestidn Industrial, para
0(S) asi establecer quienes cumplen y seleccionar a los instructores que se contrataran en la vigencia 2022 segtn lo contemplado en la Circular N°3-2021-000160 del 09 de
septiembre de 2021- Contratacion de servicios personales 2022.
N NOMBRES Y No. PLAN | CONT OTRO DEPENDENCIA/ CORREO TELEFONO/EXT.S | AUTORIZ FIRMA O
o. APELLIDOS DOCUMENTO TA RATIS ¢CUAL? EMPRESA ELECTRONIC | ENA A PARTICIPACION
TA 0 GRABACI VIRTUAL
ON
1 | JUAN CARLOS COODINACION DE jecristanch | 15454
CRISTANCHO FORMACION o@sena.e ,\/ C __—
CHAPARRO 79644830 X PROFESIONAL/ du.co Si
CENTRO DE GESTION
INDUSTRIAL
™ oo | cacer , =
51999679 X CENTRO DE GESTION @sena.edu | 15500 Si /
INDUSTRIAL o
3 | CESAR AUGUSTO COORI?INACIC’)N -
ACADEMICA cramos@se , > =
RAMOS BURGOS 19424030 X CENTRO DE éESTION na.eduf:) 15544 S : w///{///
INDUSTRIAL -
4 | EDWIN LOMBANA INSTRUCTOR/ elombana 1
RIANO 79458680 X CENTRO DE GESTION | @misena.e | 15500 Si J‘L"“/
INDUSTRIAL du.co Cohu
5 INSTRUCTOR/ exdiaz4@m 0 ! ‘@L - )
EDNA XIMENA DIAZ | 1075235294 X CENTRO DE GESTION | isena.edu.c | 15500 Si ({LLU _‘_@Q
RODRIGUEZ INDUSTRIAL o

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la seguridad
y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les daré el tratamiento correspondiente en cumplimiento de lo
establecido legalmente.
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ACTA No. 3

PLANEACION NECESIDADES CONTRATACION Y SELECCION DE INSTRUCTORES 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA HORA FIN:
Bogot3a, enero 19 de 2022 INICIO:
8:00 am 12:00 m
LUGAR: DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Virtual Microsoft Teams : Centro de Gestién Industrial
https://sena4-

my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvelandia sena
edu co/EZcwh9JINNREpTGS5leF NYYBPuNIggNW
6/d9DxMag4mIiXJQ

https://sena4-
my.sharepoint.com/:v:/g/personal/cvelandia_sena

edu_co/EWXasOwhABFMtct57EeBOLQBUhXFmoV
r3DQuz6KDI63vzQ

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:

1. Instalacidn de la mesa de trabajo y/o comité de seleccién conforme a la resolucion de
comité de verificacidn y escogencia.

2. Socializacion circular y lineamientos para seguir para el proceso de seleccion de instructores
del Banco de Instructores 2022.

3. Perfil del instructor o instructores a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del
programa.

4. Necesidades de contratacidn para la vacante correspondiente.

5. Verificacidn y validaciones de hojas de vida, de los aspirantes inscritos a cada convocatoria
que publico el Centro de Gestién Industrial.

6. Recalculo de puntajes conforme a lineamientos de la Direccién General del Sena.

7. Seleccidn de instructores a contratar vigencia 2022.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la verificacion de los soportes de las hojas de vida en la Agencia Publica de Empleo Sena de
cada convocatoria que publico el Centro de Gestidn Industrial , para asi establecer quienes cumplen
y de igual forma recalcular el puntaje dado por el sistema. Lograr la seleccidn de instructores de
acuerdo con lo contemplado en la Circular N°3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021-
Contratacion de servicios personales 2022.
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DESARROLLO DE LA REUNION

1.

Instalaciéon del equipo de trabajo y/o comité de seleccién: Este comité se conformé mediante
la resolucion 11-06576 del 21 de octubre de 2021.

AREA O PROGRAMA DE

FORMACION INTEGRANTES COMITE

Juan Carlos Cristancho Chaparro, Maria
Gestidon Integrada de la | Cecilia Pérez Coy, Cesar Augusto Ramos
Calidad Burgos, Edwin Lombana Riafio, Edna
Ximena Diaz Rodriguez

Socializacion de las circulares y normatividad:

Circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021.
Circular 3-2021-000209 del 28 de octubre de 2021.

Perfil del instructor a contratar, de acuerdo con el disefio curricular del programa

FORMACION EXPERIENCIA Y/O ESPECIALIZACION

Convocatoria: 5819, 6679 y 6699

El programa requiere de un equipo de | Minimo 24 meses de vinculacion laboral
instructores Técnicos, conformado | con el drea de su profesion

por:
Especialista en Sistemas de Gestidén de
Ingenieros de diferentes areas de las | la Calidad.

ciencias. y/o Administrador de
empresas.

Necesidades de contratacion para la vacante correspondiente:

Para la vacante de contratacion con niumero 5819 para el programa de formacion de
Gestion Integrada de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, el
Centro de Gestidn Industrial Publicé 18 vacantes como necesidad para la vigencia
2022.

Para la vacante de contrataciéon con nimero 6679 para el programa de formacién de
Gestion Integrada de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, el
Centro de Gestidn Industrial Publicé 2 vacantes como necesidad para la vigencia 2022.
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Para la vacante de contratacién con nimero 6699 para el programa de formacion de
Gestidn Integrada de la Calidad, Medio Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, el
Centro de Gestion Industrial Publicé 1 vacante como necesidad para la vigencia 2022.

Conforme con lo anterior para el area de Gestidn Integrada de la Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional se tiene un total de veintiun (21)
necesidades.

Verificacion y validaciones de hojas de vida, de los aspirantes inscritos a cada convocatoria
que publico el Centro de Gestion Industrial.

Que de acuerdo con la Circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre de 2021 y siguiendo los
criterios establecidos en el numeral 4.1, el comité de verificacidon y escogencia del Centro de
Gestion Industrial procede a verificar las diferentes hojas de vida de los aspirantes que se
postularon para cada convocatoria que el centro de formacién publicé.

Por cada contrato de prestacidon de servicios que haya planeado suscribir el Centro de
Formacion, se citara a prueba a los tres (3) mayores puntajes (o 2, o 1, si no hay mas) que
aparezcan en el listado del mdédulo Banco de Instructores para el respectivo perfil, estén con
estado “CUMPLE” y no tengan inconsistencias en la documentacidon reportada; estos
aspirantes presentaran prueba de competencias socioemocionales y habilidades digitales, el
dia y hora sefialada en el correo de notificacion automatico enviado a cada aspirante
escogido, de acuerdo con el cronograma publicado en la aplicacion web de la APE. La
Direccién de Formacién Profesional definird las condiciones de la prueba, las fechas, la
ponderacién y los demas aspectos operativos de la misma. A quienes no presenten la prueba
se les actualizard el estado “No presentd pruebas” en el Banco de Instructores con esa
novedad.

Conforme a los lineamientos estipulados en la circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre
de 2021 numeral 4.1; se realizé la verificacidon y validacién de los documentos que cada
aspirante subié a la APE en el momento de su inscripcidon y los resultados por cada
convocatoria fueron los siguientes:

Para la convocatoria 5819 para las necesidades de 18 instructores, se revisaron 43 hojas de
vida y el resultado fue el siguiente:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PU:‘::jE
WILLIAM EDUARDO GALVIS

1 CIFUENTES 79963641 95.43

2 JORGE ELIECER PIZZA HUERTAS 3014635 92

3 CARLOS HERNAN CRUZ CASTRO 11186346 86

4 LUIS MARIO SOSA RUEDA 79538529 86

5 ROCIO DEL PILAR RONCANCIO PENA 52085356 84.691

6 LUIS MIGUEL LEVETE LOPEZ 84086881 82.588
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7 NELSON MAURICIO REYES CASTANO | 11187164 82.525
8 PAULA ANDREA MARSIGLIA USECHE | 52231716 82
SANDRA MILENA VANEGAS
9 | CABALLERO 52902263 81.762
10 | LUIS FERNANDO CRUZ MURCIA 79660352 79.065
11 | ALVARO ANTONIO MEDINA PINTO 79616938 78.287
ADRIANA ELIZABETH GRANADOS
12| pATA 52322891 77.37
13 | JHON MANUEL ACOSTA CALI 8202669 75.431
14 | LINA PAOLA VARGAS RIVEROS 52355729 74.541
15 | ALEXANDER VARGAS LOPEZ 80439227 74
16 | RAFAEL TOBIAS MORENO DURAN 19107182 74
17 | ROCIO PANTOJA FRANCO 51894904 72.935
18 | MARIA DEL PILAR MARTINEZ FLOREZ | 53016937 72.376
19 | ALFONSO BERNAL DiAZ 79368350 71.924
JORGE HUMBERTO VILLAMARIN
20 | | AVEROS 79368350 71.341
21 | RAFAEL EMILIO GARZON MORENO 80809622 70.767
EDWIN SNEYDER GUALTEROS
22 | oM ANDEZ 1010185761 | 70.582
23 | ANA MARIA TUTA APONTE 1030539059 | 65.675
24 | MARIA ELENA ROZO CORTES 52660538 65.056
25 | MARIA PAULA HERRERA SEGURA 1032439328 | 64.283
26 | CARMEN JULIANA BELTRAN BEDOYA | 1143331660 | 60.256
27 | KATERINE GARCIA ALBA 1013624358 | 58.586
28 | PABLO ANDRES CUBIDES GUERRERO | 1018404125 | 58.468
29 | ADRIANA MARIA CAICEDO TIQUE 1016058446 | 58.027
30 | KAREN JOHANA CASTRO NUNEZ 1123320414 | 57.953
31 | LAURA MELISSA BLANCO USMA 1020807494 | 53.257
32 | FABIAN GORDILLO BUITRAGO 1013578837 | 53.188
33 | YURY HASBLEIDY BERNAL RODRIGUEZ | 1033757060 | 52.656
34 | JUAN CARLOS MONDRAGON RiOS 80231001 47.521
35 | KAREN NATALIA ROJAS ALBA 1026299812 | 46.778
36 | ANYELA CARDENAS RODRIGUEZ 65771233 44.738
37 | JOHAN STEVEN GONZALEZ SANCHEZ | 1024534564 | 44
38 | HECTOR JOSE DEANTONIO CRUZ 80219134 43.542
39 | DEISSY SAMANDA PINZON ACEVEDO | 53102771 39.536
40 | PAULA ANDREA LOPEZ POLO 1033765467 | 36.771
41 | ALBA ADRIANA CHITIVA LOZANO 52153304 34.004
JEIMMY KATHERINE CASTANEDA
42 QUIROGA 1012363352 | 34
43 | FABIOLA AREVALO TORRES 52769292 33.561

Para la convocatoria 6679 para las necesidades de 2 instructores, se revisaron 4 hojas de
vida y el resultado fue el siguiente:
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N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PUE::JE
1 | ANA PATRICIA GELVEZ RUIZ 52830351 55.874

2 RUBEN DARIO VASQUEZ FRANCO 79048210 43.071

3 LAURA MARCELA COLMENARES ARDILA 1014199438 | 34

4 | FELIX EDUARDO RUBIO CASTIBLANCO 1013580563 | 32

Para la convocatoria 6699 para la necesidad de 1 instructor, se revisaron 3 hojas de vida y el
resultado fue el siguiente:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PUAN::JE

1 SANDRA ROCIO MEZA ESPEJO 51936722 90.871
ADRIANA ROCIO LOZANO ANDRADE 28556276 65.05

3 JOHANN ENRIQUE GIL TOQUICA 80926823 62.565

6. Recalculo de puntajes conforme a lineamientos de la Direccién General del Sena.

Conforme a los lineamientos estipulados en la circular 3-2021-000160 del 09 de septiembre
de 2021 numeral 4.1y teniendo en cuentas las modificaciones establecidas por la circular 01-
3-2021-000209 del 28 de octubre de 2021; se realizd la verificacién y validacién de los
documentos que cada aspirante subié a la APE en el momento de su inscripcion y se
verificaron los puntajes segun la tabla 2. Ponderacién establecida para el puntaje automatico
de hojas de vida conforme a la categoria y tipo de perfil, que se encuentra en los términos y
condiciones para la Invitacion publica de conformacion del Banco de Instructores SENA 2022
a nivel nacional del tipo Contratistas Servicios Personales
(https://ape.sena.edu.co/personas/paginas/convocatorias/nacionales/aspiraci%c3%b3n-al-
banco-de-instructores-sena-2022.aspx). Los resultados por cada convocatoria fueron los
siguientes:

A. Convocatoria 5819:

N° NOMBRES Y APELLIDOS CEDULA PUNTAIJE Juicio OBSERVACIONES
CENTRO
1 WILLIAM EDUARDO GALVIS 79963641 86 Cumple Se recalculd el
CIFUENTES puntaje posterior a

la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e

instructor.
2 JORGE ELIECER PIZZA 3014635 0 No Carrera de
HUERTAS cumple pregrado no afin al
perfil que se
requiere.
3 CARLOS HERNAN CRUZ 11186346 86 Cumple Se recalculd el
CASTRO puntaje posterior a
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la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

LUIS MARIO SOSA RUEDA

79538529

86

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

ROCIO DEL PILAR RONCANCIO
PENA

52085356

56,64

Cumple

Se recalculo el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asignd 10 puntos
adicionales.

LUIS MIGUEL LEVETE LOPEZ

84086881

69,93

Cumple

Se recalculo el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

NELSON MAURICIO REYES
CASTANO

11187164

79,9

Cumple

Se recalculé el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

PAULA ANDREA MARSIGLIA
USECHE

52231716

No
cumple

Al corroborar la
informacion del
certificado laboral
de la aspirante
Paula Andrea
Marsiglia, con la
empresa Liceo del
Caribe - San Andrés
Isla, la empresa
mediante correo
electronico,
manifesto lo
siguiente:
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"Buenas tardes

En atencidon a su
solicitud me
permito informar
que ese certificado
no fue emitido por
nuestra Institucion
Educativa ya que
no dictamos esa
catedrayla
docente nunca
labord para
nosotros.
Solicitamos tomar
las acciones
necesarias para
corregir esta falta.

Atentamente,
Adriana Barrios
Secretaria
Académica"

SANDRA MILENA VANEGAS
CABALLERO

52902263

66,82

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asignd 10 puntos
adicionales.

10

LUIS FERNANDO CRUZ
MURCIA

79660352

79,95

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

11

ALVARO ANTONIO MEDINA
PINTO

79616938

82

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

12

ADRIANA ELIZABETH
GRANADOS ZAPATA

52322891

77,12

Cumple

Se recalculo el

puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
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técnica, docente e
instructor.

13

JHON MANUEL ACOSTA CALI

8202669

No
cumple

Carrera de
pregrado no afin al
perfil que se
requiere.

14

LINA PAOLA VARGAS RIVEROS

52355729

69,72

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

15

ALEXANDER VARGAS LOPEZ

80439227

54,89

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

16

RAFAEL TOBIAS MORENO
DURAN

19107182

74

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

17

ROCIO PANTOJA FRANCO

51894904

75,18

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

18

MARIA DEL PILAR MARTINEZ
FLOREZ

53016937

61,39

Cumple

Se recalculé el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontroé el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

19

ALFONSO BERNAL DIAZ

79368350

74

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

20

JORGE HUMBERTO
VILLAMARIN NAVEROS

79368350

77,65

Cumple

Se recalculd el

puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
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técnica, docente e
instructor.

21

RAFAEL EMILIO GARZON
MORENO

80809622

57,43

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

22

EDWIN SNEYDER GUALTEROS
HERNANDEZ

1010185761

47,12

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

23

ANA MARIA TUTA APONTE

1030539059

No
Cumple

Carrera de
pregrado no afin al
perfil que se
requiere.

24

MARIA ELENA ROZO CORTES

52660538

55,99

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

25

MARIA PAULA HERRERA
SEGURA

1032439328

42,78

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

26

CARMEN JULIANA BELTRAN
BEDOYA

1143331660

No
cumple

Carrera de
pregrado no afin al
perfil que se
requiere.

27

KATERINE GARCIA ALBA

1013624358

47,18

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.
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28

PABLO ANDRES CUBIDES
GUERRERO

1018404125

48,67

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
convalida
experiencia
relacionada de
estudiante, de
fecha Sept 2014.
No se encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

29

ADRIANA MARIA CAICEDO
TIQUE

1016058446

No
cumple

Suministra
certificados
laborales, pero sin
funciones.

30

KAREN JOHANA CASTRO
NUNEZ

1123320414

No
cumple

Suministra
certificados
laborales, pero sin
funciones.

31

LAURA MELISSA BLANCO
USMA

1020807494

No
cumple

Las certificaciones
laborales no
cumplen los 24
meses de
experiencia ni
especifican
funciones del
cargo.

32

FABIAN GORDILLO BUITRAGO

1013578837

51,9

Cumple

Se recalculo el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

33

YURY HASBLEIDY BERNAL
RODRIGUEZ

1033757060

42,06

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.
Duplico
experiencia.
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34

JUAN CARLOS MONDRAGON
RiOS

80231001

44,65

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asignd 10 puntos
adicionales. Se
contabiliza la
experiencia laboral
aportada, a partir
de su fecha de
grado - 2015.

35

KAREN NATALIA ROJAS ALBA

1026299812

No
cumple

Las certificaciones
laborales no
cumplen los 24
meses de
experiencia ni
especifican
funciones del
cargo.

36

ANYELA CARDENAS
RODRIGUEZ

65771233

No
cumple

Las certificaciones
laborales no
cumplen los 24
meses de
experiencia ni
especifican
funciones del
cargo.

37

JOHAN STEVEN GONZALEZ
SANCHEZ

1024534564

34,13

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacidn de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor. No se
encontro el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

38

HECTOR JOSE DEANTONIO
CRUZ

80219134

No
cumple

Presenta
documentos con
enmendaduras
(Certificacion
laboral).

39

DEISSY SAMANDA PINZON
ACEVEDO

53102771

41,98

Cumple

Se recalculo el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

40

PAULA ANDREA LOPEZ POLO

1033765467

No
cumple

Las certificaciones
laborales no
cumplen los 24
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meses de
experiencia ni
especifican
funciones del
cargo.

41 ALBA ADRIANA CHITIVA
LOZANO

52153304

No
cumple

Las certificaciones
laborales no
cumple con los 24
meses.

42 JEIMMY KATHERINE
CASTANEDA QUIROGA

1012363352

No
cumple

Carrera de
pregrado no afin al
perfil que se
requiere.

43 FABIOLA AREVALO TORRES

52769292

33,93

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

B. Convocatoria 6679:

N° NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

PUNTAIJE
CENTRO

Juicio

OBSERVACIONES

1 ANA PATRICIA GELVEZ RUIZ

52830351

0

No
cumple

Carrera pregrado
no aplica

2 RUBEN DARIO VASQUEZ
FRANCO

79048210

42,47

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

3 LAURA MARCELA
COLMENARES ARDILA

1014199438

No
cumple

Carrera pregrado
no aplica

4 FELIX EDUARDO RUBIO
CASTIBLANCO

1013580563

No
cumple

No anexdé
experiencia laboral
relacionada.

C. Convocatoria 6699:

N° NOMBRES Y APELLIDOS

CEDULA

PUNTAIJE
CENTRO

Juicio

OBSERVACIONES

1 SANDRA ROCIO MEZA ESPEJO

51936722

86

Cumple

Se recalculd el
puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

2 ADRIANA ROCIO LOZANO
ANDRADE

28556276

42,38

Cumple

Se recalculd el

puntaje posterior a
la verificacién de la
experiencia laboral

GD-F-007 V04




[ 4
SENA

N

técnica, docente e
instructor. No se
encontré el
soporte de la
formacion laboral,
en donde la APE le
asigno 10 puntos
adicionales.

Se recalculé el
puntaje posterior a
la verificacion de la
experiencia laboral
técnica, docente e
instructor.

3 JOHANN ENRIQUE GIL
TOQUICA

80926823 79,46 Cumple

7. Seleccidn de instructores a contratar vigencia 2022.

Una vez el sistema de la plataforma Agencia Publica de Empleo -Banco de instructores 2022
promedio los puntajes obtenidos por los aspirantes , los organizo de acuerdo al puntaje
obtenido del mds alto al mas bajo, solo se relaciona los que estdn en estado cumple, como
se refleja a continuacion:

Tipo y nimero Resultado
documento Nombres y Apellidos definitivo |Estado
CC-79963641 | WILLIAM EDUARDO GALVIS CIFUENTES 81,13 | Seleccionado

CC-51936722 |SANDRA ROCIO MEZA ESPEJO 80,07 | Seleccionado

CC-80926823 |JOHANN ENRIQUE GIL TOQUICA 79,18 | Seleccionado

CC-11186346 |CARLOS HERNAN CRUZ CASTRO 79,07 | Seleccionado

JORGE HUMBERTO VILLAMARIN

CC-80443711 | NAVEROS 78,19 | Seleccionado

CC-79538529 | LUIS MARIO SOSA RUEDA 78,07 | Seleccionado

CC-11187164 | NELSON MAURICIO REYES CASTANO 77,03 | Seleccionado

CC-79616938 | ALVARO ANTONIO MEDINA PINTO 76,87 | Seleccionado

ADRIANA ELIZABETH GRANADOS

CC-52322891 |ZAPATA 75,25 | Seleccionado

CC-79368350 | ALFONSO BERNAL DIAZ 73,6 | Seleccionado

CC-19107182 |RAFAEL TOBIAS MORENO DURAN 72,2 | Seleccionado

CC - 80809622

RAFAEL EMILIO GARZON MORENO

70,64

Seleccionado

CC-53016937

MARIA DEL PILAR MARTINEZ FLOREZ

70,49

Seleccionado
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El aspirante Fabian
Gordillo habia aceptado la
oferta inicialmente por la
Ape, pero cuando se le
Ilamo para que conociera
la oferta del centro de
gestién industrial, no
tenia disponibilidad de
tiempo para aceptar la
vacante ya que se
encontraba trabajando
con otra empresa. ( Se
anexa al final del acta el

CC- correo electrénico que se
1013578837 FABIAN GORDILLO BUITRAGO 69,36 | le envio al aspirante).
CC-80439227 | ALEXANDER VARGAS LOPEZ 69,16 | Seleccionado

CC-52902263

SANDRA MILENA VANEGAS CABALLERO

68,19

Rechazé oferta. ( Se
anexa al final del acta la
evidencia)

CcC-
1032439328

MARIA PAULA HERRERA SEGURA

68,05

Seleccionado

CC - 84086881

LUIS MIGUEL LEVETE LOPEZ

67,51

Seleccionado

CC-52355729

LINA PAOLA VARGAS RIVEROS

66,89

Seleccionado

La aspirante Maria Elena
Rozo habia aceptado la
oferta inicialmente por la
Ape, pero cuando se le
llamo para que conociera
la oferta del centro de
gestién industrial, no
tenia disponibilidad de
tiempo para aceptar la
vacante ya que se
encontraba trabajando
con otra empresa. ( Se
anexa al final del acta el
correo electrénico que se

CC-52660538 | MARIA ELENA ROZO CORTES 66,6 | le envio al aspirante).
cC-

1033757060 YURY HASBLEIDY BERNAL RODRIGUEZ 65,82 | Seleccionado
CC-79048210 |RUBEN DARIO VASQUEZ FRANCO 62,19 | Disponible
CC-53102771 |DEISSY SAMANDA PINZON ACEVEDO 59,53 | Disponible

CcC- EDWIN SNEYDER GUALTEROS

1010185761 HERNANDEZ 57,98 | Disponible
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cC-

1013624358 KATERINE GARCIA ALBA 57,74 | Disponible
CC-52769292 | FABIOLA AREVALO TORRES 57,24 | Disponible
CcC-

1024534564 JOHAN STEVEN GONZALEZ SANCHEZ 55,52 | Disponible
CC-52085356 |ROCIODEL PILAR RONCANCIO PENA 52,12 | Disponible
CC-51894904 |ROCIO PANTOJA FRANCO 52,01 | Disponible
CC-28556276 |ADRIANA ROCIO LOZANO ANDRADE 51,55 | Disponible

En el mes de enero de 2022 coordinacién y programacion académico hicieron unos ajustes a
las necesidades de contratos debido a la fusidon de grupos e ingreso de un (1) instructor de
planta para el drea de Sistemas Integrados de Gestion, pasando de 21 vacantes a 18 vacantes.
Los seleccionados finales para realizar la contratacién y teniendo en cuenta la tabla anterior
son los siguientes:

Tipo y nimero Resultado
documento Nombres y Apellidos definitivo | Estado APE
CC-79963641 | WILLIAM EDUARDO GALVIS CIFUENTES 81,13 | Seleccionado
CC-51936722 |SANDRA ROCIO MEZA ESPEJO 80,07 | Seleccionado
CC-80926823 | JOHANN ENRIQUE GIL TOQUICA 79,18 | Seleccionado
CC-11186346 |CARLOS HERNAN CRUZ CASTRO 79,07 | Seleccionado
JORGE HUMBERTO VILLAMARIN
CC-80443711 | NAVEROS 78,19 | Seleccionado
CC-79538529 |LUIS MARIO SOSA RUEDA 78,07 | Seleccionado
CC-11187164 |NELSON MAURICIO REYES CASTANO 77,03 | Seleccionado
CC-79616938 | ALVARO ANTONIO MEDINA PINTO 76,87 | Seleccionado
ADRIANA ELIZABETH GRANADOS
CC-52322891 |ZAPATA 75,25 | Seleccionado
CC-79368350 | ALFONSO BERNAL DIAZ 73,6 | Seleccionado
CC-19107182 | RAFAEL TOBIAS MORENO DURAN 72,2 | Seleccionado
CC- 80809622 | RAFAEL EMILIO GARZON MORENO 70,64 | Seleccionado
CC-53016937 | MARIA DEL PILAR MARTINEZ FLOREZ 70,49 | Seleccionado
CC-80439227 | ALEXANDER VARGAS LOPEZ 69,16 | Seleccionado
CcC-
1032439328 MARIA PAULA HERRERA SEGURA 68,05 | Seleccionado
CC-84086881 |LUIS MIGUEL LEVETE LOPEZ 67,51 | Seleccionado
CC-52355729 | LINA PAOLA VARGAS RIVEROS 66,89 | Seleccionado
CcC-
1033757060 YURY HASBLEIDY BERNAL RODRIGUEZ 65,82 | Seleccionado
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CONCLUSIONES

Se realizd la revision de la documentacién de los 50 aspirantes de las diferentes convocatorias.

Se hizo el re cdlculo de los puntajes para cada aspirante segun las inconsistencias presentadas en el
puntaje automatico de la APE teniendo en cuenta la Tabla 2. Ponderacion establecida para el puntaje
automatico de hojas de vida conforme a la categoria y tipo de perfil, que se encuentra en los Términos
y Condiciones para la Invitacidn publica de conformacién del Banco de Instructores SENA 2022 a nivel

nacional de tipo Contratistas Servicios Personales (https: //ape.sena.edu.co
/personas/paginas/convocatorias/ nacionales/aspiraci%c3%b3n-al-banco-de-instructores-sena-
2022.aspx).

Para la convocatoria N° 5819 del programa de formacidn de Gestidn Integrada de la Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, se revisaron los soportes de 43 aspirantes (Totalidad de
aspirantes).

Para la convocatoria N° 6679 del programa de formacidn de Gestidn Integrada de la Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, se revisaron los soportes de 4 aspirantes (Totalidad de
aspirantes).

Para la convocatoria N° 6699 del programa de formacion de Gestidn Integrada de la Calidad, Medio
Ambiente, Seguridad y Salud Ocupacional, se revisaron los soportes de 3 aspirantes (Totalidad de
aspirantes).

Para la necesidad de dieciocho (18) vacantes del programa de formacién Gestion Integrada de la
Calidad, Medio Ambiente y Seguridad y Salud en el Trabajo se logro la seleccién de dieciocho (18)
aspirantes y este proceso se realizo mediante la Agencia Publica de Empleo -Banco instructores 2022.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Publicacién en el Blog Cristian David Velandia Sastre A partir del 21 de enero de 2022
del Centro

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunién
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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ANEXOS:

1. FABIAN GORDILLO BUITRAGO:
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DESISTIMIENTO OFERTA CONTRATO

Cristian David Velandia Sastre

o Para Fabian Gordillo
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)
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) Responder

De acuerde a nuestra conversacion telefanica , no le es posible aceptar la vacante ya gue en este momento se encuentra trabajando segin lo expresado por usted y no cuenta con la disponibilidad de tiempo, por
consiguiente nos dispendremos a dejarla en estado disponible en la APE. Gracias por su atencion.

Cordial saludo,

CRISTIAN DAVID VELANDIA SASTRE

SENA

Centro de Gestion Industrial

cvelandia@sena.edu.co

© f v o

@SENAcomunica

Contratacién de Servicios Personales

Calle 15 No. 31 - 42, 4° Piso Torre Occidental ,Bogota , Colombia
Tel.: +57 (1) 5960100 Ext. 15582

www.sena.edu.co

GD-F-007 V04



2. SANDRA MILENA VANEGAS CABALLERO:

[ 4
SENA

N

que
Tipo y Puntaje Puntaje v asignd Historico
3] nimerc Puntaje werificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar Observacion asignacion estado de
Aspiracion documento MNombre HV CF digitales socicemocional definitivo Estado Estado de estado Datos contacto jornada actual Estados
20317 CC-53016837 MARIADEL T2.38 61.28 75 77133 T0.42 Conbaiado Pilarmarez@gmail.com 3133547751 Centro de
PILAR Gestidn
MARTINEZ Industrial -
FLOREZ Regional
Bogota
D.C.
55624 CC- FABIAN 53.19 518 3187 8087 58.36 Disponible fgbnexus@hotmai com 3124458848 Centro de
1013575837 GORDILLO Gestion
BUITRAGO Industrial -
Regions!
Bogota
D.C.
22285 CC - 80428227 ALEXANDER T4.00 54.80 7333 81.33 6016 Temim vargaslopez.alexanden@gmail. com Centro de
VARGAS 3002827020 3508284375 Gestion
LOPEE Industrial -
Regionz!
Bogota
D.C.
18083 CC - 52002263 SANDRA 3178 88.832 TBET @533 8512 Cuento con un contrato sandyvanegasc@gmail.com
MILEMA =baral en oira empresa 3125223164
VANEGAS
CABALLERD
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3. MARIA ELENA ROZO CORTES
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DESISTIMIENTO OFERTA CONTRATO

Cristian David Velandia Sastre

o Para mariae.rozo@gmail.com
Directiva de retencion 10 Year Delete (10 afios)
I Categoria azul

@ Mensaje reenviado el 12/01/2022 5:53 p. m..

Sefora Maria Rozo,
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Expira 9/01/2032

B R Q@ & 5

Inmersivo | Traducir Zoom Enviar a |deas Informar de
- = OneMNote Viva mensaje >
Idioma Zoom OneMote | Complem... Proteccion

6) Respender «j Responder a tedes —> Reenviar | II‘

martes 11/01/2022 3:01 p. m.

De acuerdo a nuestra conversacidn telefdnica , no le es posible aceptar la vacante ya que en este momento se encuentra trabajando segin lo expresado por usted y no cuenta con la disponibilidad de tiempo, por
consiguiente nos dispendremos a dejarla en estado disponible en la APE. Gracias por su atencion.

Cordial Saludo,

CRISTIAN DAVID VELANDIA SASTRE
Contratacion de Servicios Personales

Centro de Gestion Industrial

SENA

cvelandia@sena.edu.co

© f v o

@5ENAcomunica

Calle 15 No. 31 - 42, 47 Piso Torre Occidental ,Bogoté , Colombia
Tel: +57 (1) 5960100 Ext. 15582

www.sena.edu.co
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