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EL (LA) JEFE DE LA OFICINA DE CONTRATOS DE LA SECRETARÍA DE EDUCACIÓN DEL
DISTRITO, IDENTIFICADO CON EL N.I.T 899.999.061-9

CERTIFICA:

Que de acuerdo con la información que reposa en la carpeta contractual y en las bases de datos de la
Dirección de Contratación de la Secretaría de Educación del Distrito, el (la) contratista LINA MARIA
VÁSQUEZ TORRES identificado (a) con Cédula de Ciudadanía No. 1010184944, suscribió en esta
Entidad lo siguiente:

CONTRATO N° y FECHA: CO1.PCCNTR.1581469 - 26-05-2020

TIPO DE CONTRATO: Prestación de Servicios Profesionales

OBJETO: Prestar servicios profesionales a la Dirección de
Participación y de Relaciones Interinstitucionales
para apoyar acciones pedagógicas y operativas
transversales en el diseño, formulación y
seguimiento de estrategias que fortalezcan la
educación socioemocional y ciudadana, para la
construcción de escuelas como territorios de paz.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS 1.) Presentar un plan de acción dentro del primer
mes de ejecución del contrato que contenga la
propuesta de actividades y cronogramas a través
del cual se materialice el cumplimiento de las
metas físicas y financieras asociadas a la
implementación del Programa. 2.) Apoyar la
construcción de los documentos técnicos,
contenidos, actividades y materiales que
d e m a n d e n  e l  d i s e ñ o ,  f o r m u l a c i ó n  e
implementación de las iniciativas del Programa.
3.) Apoyar el diseño metodológico y pedagógico
de las jornadas de sensibilización, socialización e
inscripción de iniciativas del Programa, con el fin
de incentivar la participación de las comunidades
educat ivas.  4.)  Apoyar la estrategia de
articulación entre y dentro de la SED que fomente
la participación activa de las comunidades
educativas, de las direcciones locales y la
ciudadanía en general, en los programas y
procesos de la Dirección de Participación y
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Relaciones Interinstitucionales. 5.) Apoyar la
formulación y el desarrollo de las iniciativas
ciudadanas en el marco del Programa, con el fin
de fortalecer el empoderamiento y la movilización
de las comunidades educativas. 6.) Apoyar el
diseño de la ruta de acompañamiento a las
instituciones educativas para el fortalecimiento o
consolidación de los planes institucionales de
convivencia escolar, la cátedra de paz y las
iniciativas ciudadanas. Para ello, deberá tener en
cuenta los productos y lineamientos de la
Subsecretaría de Integración Interinstitucional y
demás dependencias de la Secretaría de
Educación del Distrito, la normatividad legal
vigente y los protocolos o lineamientos generados
por las diferentes instancias creadas por ley y
relacionadas con el fortalecimiento de los planes
institucionales de convivencia escolar, las rutas
de atención integral, cátedra de paz, educación
socioemocional, justicia restaurativa pedagogía
de la verdad en la implementación del Programa.
7.) Apoyar la organización, consolidación,
seguimiento y generación de insumos para los
informes de gestión, de los reportes de las metas
d e l  c o m p o n e n t e  r e l a c i o n a d a s  c o n  l a
implementación del programa y de las líneas de
acción asignadas y de los demás que sean
requeridos por el supervisor, debidamente
soportados. 8.) Elaborar, consolidar y apoyar la
revisión de respuestas a los requerimientos
designados por el supervisor relacionados con el
componente y realizados por las distintas
dependencias de la Secretaría de Educación,
entes de control, entidades del orden nacional y
distrital y de la ciudadanía en general que sean
avaladas o suscritas por la Subsecretaría de
Integración Interinstitucional, en términos de
oportunidad y llevando un estricto control sobre
ellas. 9.) Apoyar la realización de actividades
relacionadas con la formulación del Plan Distrital
de Desarrollo, el Plan Sectorial de Educación y el
Plan de Participación ciudadana de la SED. 10.)
Apoyar cualquier contingencia actual o futura, que
se presente en la SED, haciendo uso de las
t e c n o l o g í a s  d e  l a  i n f o r m a c i ó n  y  l a s
comunicaciones, en el  marco del objeto
contractual. 11.) Asistir a las diferentes reuniones
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o mesas de trabajo lideradas o designadas por el
Supervisor, relacionadas con obligaciones
emanadas del objeto contractual. 12.) Las demás
que le sean asignadas por el supervisor del
contrato, orientadas a garantizar el desarrollo de
las estrategias definidas en la Dirección de
Participación y Relaciones Interinstitucionales.

VALOR DEL CONTRATO: El valor del presente contrato es de TREINTA
MILLONES  PESOS M/CTE ($ 30,000,000.0 ) .
PARÁGRAFO: El valor del presente contrato
incluye cualquier clase de gravamen, impuesto,
tasa, contribución o tributo en general que se
causa o se llegara a causar, en tal evento EL
CONTRATISTA se obliga a asumirlo, así como
los costos derivados e indirectos que se ocasione
para la ejecución del mismo.

PLAZO DEL CONTRATO: El plazo del contrato será por siete meses y
quince días (7.5), contados a partir del acta de
inicio, previo cumplimiento de los requisitos de
perfeccionamiento y ejecución, sin superar el
tiempo de la vigencia fiscal.

FECHA DE INICIO: 27-05-2020

MODIFICACIONES:

Modificación # 1 MODIFICACION 1 ADICION Y PRORROGA
ADICION: Prestar servicios profesionales a la
Dirección de Participación y de Relaciones
Interinsti tucionales para apoyar acciones
pedagógicas y operativas transversales en el
diseño, formulación y seguimiento de estrategias
que fortalezcan la educación socioemocional y
ciudadana, para la construcción de escuelas
como territorios de paz.

CESION: No

FECHA DE TERMINACIÓN: 31-12-2020

FECHA DE LIQUIDACION: No Aplica

ESTADO DEL CONTRATO: Sin Información
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OTROS:

OBSERVACIONES: El contrato de que trata la presente certificación
no genera relación laboral entre el contratista y la
Secretaría de Educación del Distrito Capital

La presente certificación se expide a solicitud del interesado, a los 15 días del mes de enero de 2021.

              
ESPERANZA ALCIRA CARDONA HERNANDEZ
Jefe Oficina de Contratos

El presente es un documento público expedido electrónicamente con firma mecánica que
garantiza su plena validez jurídica y probatoria según lo establecido en la Ley 527 de 1999.

¡ANTES DE IMPRIMIR PIENSA SI ES REALMENTE NECESARIO, PIENSA EN EL MEDIO AMBIENTE!



 ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS  
     Para la Educación, la  Ciencia y la Cultura   

 
 
 

NIT 860.403.137-0                  CRA 9 No. 76 27                             TEL 3469300 

LA ORGANIZACIÓN DE ESTADOS IBEROAMERICANOS PARA LA 
EDUCACIÓN, LA CIENCIA Y LA CULTURA – OEI 

Nit.860.403.137-0 
 

HACE CONSTAR 
 
Que    la señora, LINA MARIA VÁSQUEZ TORRES, identificada con cedula de 
ciudadanía No 1.010.184.944, suscribió con esta Organización el CONTRATO DE 
PRESTACIÓN DE SERVICIOS derivado del CONVENIO DE COOPERACIÓN 
INTERNACIONAL NO. 1415 DE 2019 INSTITUTO COLOMBIANO DE 
BIENESTAR FAMILIAR ICBF - OEI 
 
C-1415-2019/008-19 
 
OBJETO: Prestar sus servicios profesionales de manera independiente sin 
subordinación o dependencia, por sus propios medios para llevar a cabo 
la coordinación de la sistematización de experiencias de las dos líneas del 
Convenio 1415 de 2019, suscrito entre el Instituto Colombiano de Bienestar 
Familiar ICBF –y la Organización de Estados Iberoamericanos – OE 
                                       
TÉRMINO: El contrato tuvo una duración del 1º de agosto de 2019 hasta el 31 de 
diciembre de 2019. Mediante Otro Si No. 1 se prorrogó hasta el 29 de febrero de 
2020. 

VALOR DEL CONTRATO: El valor del contrato fue por la suma VEINTICINCO 
MILLONES DE PESOS M/CTE ($25.000.000). Con otro Si No. 1 se adicionó la 
suma de DIEZ MILLONES DE PESOS M/CTE. ($10.000.000). 
 
Quedando un nuevo valor del contrato en la suma de TREINTA 
Y CINCO MILLONES DE PESOS M/CTE ($35.000.000).  
  
ACTIVIDADES 

 
1. Elaboración de plan de trabajo y cronograma del equipo   
2. Construcción de la propuesta de sistematización con sus respectivos 

instrumentos (línea de tiempo, grupo focal y ficha de sistematización)  
3. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización 

de experiencias, con el objetivo de dar cuenta del proceso de revisión y 
análisis de información secundaria sobre la participación e incidencia de las 
autoridades étnicas en las instancias del SNBF  

4. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de reconstruir la experiencia del desarrollo de entrevistas 
con líderes de organizaciones políticas étnicas y con referentes del SNBF 
para entender tanto las dinámicas de las instancias como las dificultades y 
potencialidades para fortalecer la participación en instancias del SNBF  

5. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de reconstruir la experiencia de elaboración y socialización 
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de propuesta metodológica para la capacitación y acompañamiento a las 
autoridades tradicionales (qué ellos conozcan qué es el SNBF, el ciclo de 
la gestión pública, diagnóstico de necesidades de niños, niñas y 
adolescentes, temáticas prioritarias para fortalecer la participación e 
incidencia, formulación y gestión de proyectos).   

6. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de reconstruir el proceso de construcción del documento 
metodológico que oriente a las entidades territoriales sobre los aspectos 
que deben tener en cuenta para la incorporación de los enfoques 
diferenciales en la formulación de las políticas públicas de primera infancia, 
infancia y adolescencia  

7. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de dar cuenta del proceso de elaboración e implementación 
de la estrategia de formación digital (virtuales con o sin accesos a internet), 
debido a las dificultes de conectividad en algunas regiones) dirigido a 
referentes y colaboradores de las administraciones municipales y 
organizaciones sociales, para incorporar los elementos antes 
mencionados  

8. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de dar cuenta de cuenta del proceso de construcción del 
documento metodológico para el fortalecimiento de las capacidades de los 
Referentes del SNBF con relación al enfoque diferencial étnico y de los 
sujetos de especial protección constitucional (mujeres, personas con 
discapacidad y con orientación sexual diversa) y su incorporación en el ciclo 
de políticas públicas.  

9. Desarrollar los procesos metodológicos para el desarrollo de la 
sistematización, con el objetivo de dar cuenta de la experiencia del equipo 
OEI de la sub línea dedicada a fortalecer la participación de los niños, las 
niñas y los adolescentes en las instancias del SNBF, en el nivel territorial.  

10. Desarrollar los procesos metodológicos para el desarrollo de la 
sistematización, con el objetivo de dar cuenta de la experiencia de 
construcción del modelo de gestión territorial  

11. Desarrollar los procesos metodológicos para el desarrollo de la 
sistematización, con el objetivo de dar cuenta de la experiencia de 
prevención de violencias contra NNA  

12. Desarrollar de los procesos metodológicos para sistematizar la experiencia 
piloto en prevención de la violencia en entornos institucionales, que se haya 
implementado en tres (3) territorios priorizados y realización de seis (6) 
encuentros regionales y un (1) encuentro nacional, para visibilizar 
principales situaciones de vulneración que afronta la niñez.  

13. Desarrollar los procesos metodológicos para la sistematización de la 
experiencia piloto de la Ruta de Atención Integral de Convivencia Escolar, 
que haya sido implementada en un (1) territorio priorizado.  

14. Desarrollar los procesos metodológicos para elaborar e implementar una 
metodología desde el equipo de sistematización para el encuentro nacional 
en donde se compartirán las experiencias de las Mesas de Participación y 
Comités de Convivencia, con los resultados obtenidos en el 2019.  
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15. Apoyar la convocatoria de jóvenes y adultos para la inscripción a los dos 
cursos virtuales que ofrece el convenio en prevención de violencias, según 
los lineamientos dados por la coordinación.   

16. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de dar cuenta del proceso de socialización y validación de 
la propuesta. (Acuerdos con las autoridades para la implementación 
metodológica en tres municipios de los departamentos de Guainía 
(Indígenas), Cauca (Afros) y Nariño (Campania ROM de Pasto u opción 2: 
Girón).  

17. Revisar y aprobar los informes para pago de los profesionales a cargo del 
componente de sistematización.  

18. Desarrollar los procesos metodológicos para adelantar la sistematización, 
con el objetivo de dar cuenta del proceso de socialización y validación de 
la propuesta. (Acuerdos con las autoridades para la implementación 
metodológica en tres municipios de los departamentos de Guainía 
(Indígenas), Cauca (Afros) y Nariño (Campania ROM de Pasto u opción 2: 
Girón).  

19. Legalizar anticipos o reembolsar los gastos de viaje máximo en 5 días 
hábiles después de haber terminado la misma.  

20. Asistir a las reuniones programadas por la OEI.  
 
Por su carácter de Organismo Internacional y de acuerdo con la Ley 30 de 1989, 
la OEI goza de prerrogativas y exenciones, por lo que no efectúa retenciones por 
ningún concepto. 
 
Se expide la presente certificación en Bogotá, D.C. a los Ocho (08) del mes de 
mayo de dos mil veinte (2020) 
 
 
 
 

 
LUZ STELLA MENDEZ C 

Coordinadora en Liquidaciones 
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INSTITUTO DE EXTENSIÓN Y EDUCACIÓN PARA EL TRABAJO Y DESARROLLO HUMANO – IDEXUD 
UNIVERSIDAD DISTRITAL FRANCISCO JOSÉ DE CALDAS 

 
 

CERTIFICA 
 
Que revisadas las bases de datos que reposan en los archivos del IDEXUD, se encuentra que la señora LINA 
MARIA VÁSQUEZ TORRES, identificada con cédula de ciudadanía No. 1010184944 de Bogotá D.C., suscribió 
con esta entidad las Órdenes y/o Contratos de Prestación de Servicios, que a continuación se relacionan: 
 

 

CONTRATO PRESTACIÓN DE SERVICIOS: 1083 I 2019. 
EN DESARROLLO DEL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO: 

2568 de 2017. 

FECHA DE SUSCRIPCIÓN: 26 de junio de 2019. 
FECHA ACTA DE INICIO: 02 de julio de 2019. 
DURACIÓN: Cinco (05) meses. 
VALOR DEL CONTRATO: $20.436.000.oo M/cte. 
FECHA DE TERMINACIÓN: 01 de diciembre de 2019. 

 
OTROSÍ No. 1 

 

ADICIÓN: $2.300.000.oo M/cte. 
VALOR TOTAL DEL CONTRATO: $22.760.000.oo M/cte. 

 
OBJETO:  “EN VIRTUD DEL PRESENTE CONTRATO DE PRESTACIÓN DE SERVICIOS EL CONTRATISTA 
SE OBLIGA CON LA UNIVERSIDAD POR SUS PROPIOS MEDIOS Y CON PLENA AUTONOMÍA A PRESTAR 
SUS SERVICIOS COMO DOCENTE EN EL DIPLOMADO “CIENCIA Y CONTEXTO APORTES PARA EL 
FORTALECIMIENTO DE LOS PROCESOS DE GESTIÓN DE RIESGO EN LAS ÁREAS DE LA GESTIÓN 
ESCOLAR DE LAS INSTITUCIONES EDUCATIVAS DISTRITALES” EN EL MARCO DEL CONVENIO 
INTERADMINISTRATIVO N° 2568 DE 2017 ENTRE SED -ICETEX QUE DESARROLLE EL PROCESO DE 
SEGUIMIENTO DE CON LOS DOCENTES DE LA SED ASIGNADOS.” 
 
ACTIVIDADES: 
 

1) Participar en la elaboración del documento de Orientaciones y en el diseño de la caja de Herramientas 
Realizar RAE's sobre documentos conceptuales, normativos o metodológicos de las líneas del 
diplomado y documento preliminar sobre enfoques de derechos, diferencial o sistémico. 

2) Acompañar en el proceso de formación a los docentes del Diploamdo a través de sesiones 
presenciales de fundamentación teórica y metodológica a desarrollarse en la Universidad Distrital. 

3) Realizar visitas de acompañamiento en las Instituciones Educativas asignadas. 
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4) Asistir a las reuniones programadas por la Coordinación del Diplomado. Elaborar un informe mensual 
de las actividades desarrolladas en el marco del Diplomado Acompañar virtualmente el desarrollo del 
Diplomado. Realizar las salidas de campo. 

 
La presente se expide en Bogotá, a los trece (13) días del mes de mayo de 2020. 

 
 
 
 
 

CARLOS YEZID ROZO ALVAREZ 
Director IDEXUD 
 

 NOMBRE CARGO FIRMA 

Proyectó: Ximena Gracia Suárez CPS  Administrativo IDEXUD  

Aprobó: Sandra Pinzón Coordinadora Administrativa IDEXUD  

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documento y lo encontramos ajustado a la norma y disposiciones legales y/o técnicas y por lo tanto bajo 

nuestra responsabilidad lo presentamos para la firma del remitente. 

 



 
 
 
 
 
 
 

 

Bogotá D.C., 16 de marzo de 2020 
 
 

LA FUNDACIÓN PARA EL DESARROLLO PARTICIPATIVO, COMUNITARIO, EL 
ARTE, EL AMBIENTE Y LA PAZ, PARTICIPAZ COLOMBIA NIT 901083824-6 Y 

REGISTRO NÚMERO S0052637 DEL 26 DE MAYO DE 2017 
 

CERTIFICA QUE: 
 

Lina María Vásquez Torres, identificada con C.C. 1.010.184.944 de Bogotá, prestó 
sus servicios como docente y asesora pedagógica en los colegios privados 
asignados, en cuanto a memoria, construcción y pedagogía de paz, dirigido a 
docentes, estudiantes y directivos docentes; desde febrero 18 de 2019 hasta 
noviembre 30 de 2019, cumpliendo con las siguientes obligaciones: 
 
Diseño de plan y cronograma de trabajo.  
Entrega de mapeo de actores de cada institución educativa asignada.  
Raes de lecturas especializadas para la elaboración de documentos técnicos y 
metodológicos 
Diseño y validación de propuesta pedagógica alrededor de cátedra de paz, con 
enfoque en pedagogía de paz y avances de justicia restaurativa escolar. 
Diseño y validación de sesiones a desarrollar por cada estamento. 
Informes de avance sobre acompañamiento y tutorías de cada institución 
asignada. 
Informe mensual de actividades desarrolladas conforme al formato proporcionado 
 
El valor contratado es de cuarenta millones pesos m/cte. ($40.000.000) 
 
Esta certificación se expide a solicitud del interesado, a los dieciséis días del mes 
de marzo del año dos mil veinte (2020).  
 
Cordialmente;  

 
 
 

David Ernesto Pinto  
Secretario 
Correo: presidencia@participazcolombia.org  
Web: www.participazcolombia.org  
Facebook: Participaz Colombia  
Móvil: 3102463280 

mailto:presidencia@participazcolombia.org
http://www.participazcolombia.org/
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AÑO(S) MES(ES) TOTAL 

24 0 720 720

EXPERIENCIA 

(DIAS)

1 219

2 213

3 164

4 323

5 0

6 0

7 0

8 0

9 0

10 0

11 0

12 0

13 0

14 0

15 0

16 0

17 0

18 0

19 0

20 0

21 0

22 0

23 0

24 0

25 0

26 0

27 0

28 0

29 0

30 0

919

 Elaboró:

Nombre: Francisco Alarcon

Area / Dirección: DPRI

EXPERIENCIA 

REQUERIDA: 

DIAS 

EXPERIENCIA

SI CUMPLE

NOMBRE DEL 

CONTRATISTA

OEI 1/08/2019 29/02/2020

LINA MARIA VASQUEZ TORRES EXPERIENCIA

Fundación para la Paz 18/02/2019 31/07/2019

NOMBRE EMPRESA O ENTIDAD FECHA DE INGRESO  
DIA/MES/AÑO 

FECHA DE RETIRO  
DIA/MES/AÑO 

Secretaría de Educación del Distrito 27/05/2020 31/12/2020

OEI 12/02/2018 31/12/2018

DIA / MES / AÑO

Firma

FECHA DE  VERIFICACIÓN:

REPORTE DE EXPERIENCIA 

PRESTACIÓN DE SERVICIOS PROFESIONALES O DE APOYO A LA GESTIÓN

EXPERIENCIA ADQUIRIDA TOTAL 

27/10/2021

09-IF-031

V1


