ALCALDIA DE TULUA

Fecha: 20/01/2022 - 14.46 - Folios: - Anexos:

Origen: DIANA MARCELA GARCIA AVILA

Destino: Secretaria de Salud

Asunto: PROPUESTA ECONOMICA PReTACION DE SERVICIOS ESP

TULUA, 20 DE ENERO"BE 323"+ documente: 71692

DOCTOR )
JOHN JAIRO AGUIRRE CASTANO
SECRETARIO DE SALUD MUNICIPAL

ASUNTO: PROPUESTA ECONOMICA PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS
Cordial saludo.

Me permito hacer llegar a su despacho propuesta econémica que tiene como objetivo:

PRESTACION DE SERVICIOS ESPECIALIZADOS PARA REALIZAR LA REVISION Y
SEGUIMIENTO A LOS PLANES HOSPITALARIOS DE EMERGENCIAS EN LAS DIFERENTES IPS,
ESES Y EPS, APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN EL AREA DE EMERGENCIAS Y
DESASTRES Y EN LA REGULACION Y VIGILANCIA DE LAS EMPRESAS DE AMBULANCIAS DEL
MUNICIPIO DE TULUA.

Las actividades a desarrollar durante cuatro (4) meses quince (15) dias del proceso de contratacion se
enmarcaran asi:

1. Participar en las reuniones convocadas por el Consejo Municipal de Gestion de Riesgo y Desastres
(CMGRD). (Presencial y/o virtual).

2. Realizar una (1) visita a las IPS y ESES del municipio de Tulua que prestan servicios de urgencias
(Clinica Dumian Medical SAS, Clinica San Francisco, Hospital Departamental Tomas Uribe Uribe y
Hospital Rubén Cruz Vélez), para realizar verificacion al plan hospitalario de emergencias y posterior
visita de seguimiento, a las recomendaciones planteadas durante la visita de verificacion, basado en el
convenio 344 de 2016 - Guia hospitalaria para la gestién del riesgo de desastres. (Presencial y/o
virtual).

3. Mediante la ejecucion del contrato, solicitar los planes de contingencia en salud, general y ajustado
a la IPS que atienden servicios de urgencias en el municipio, seguin el evento en salud publica que se
presente y a las demas |PS de ser requerido.

4. Verificar y brindar asistencia técnica sobre planes de contingencia en salud y regiamento sanitario
internacional, a la Central de Transportes de Tulua, con énfasis en protocolos de emergencia en salud
publica de importancia internacional ESPII. (Presencial y/o virtual).

5. Realizar una reunion de simulacién en el tema de Reglamento Sanitario Internacional ESPII,
enfocada a los diferentes actores del manejo de la emergencia y desastres del sector salud del
Municipio, durante la conmemoracién del dia internacional de la reduccién del riesgo de desastres.
(Presencial y/o virtual). .

6. Verificar y hacer seguimiento a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud
EAPB (6), que operan y prestan servicios en el municipio, sobre los planes de evacuacion ante una
posible emergencia (rutas de escape-salidas, puntos de reunién o encuentro, inventario de los
elementos y disponibilidad de recurso humano y materiales, entre otros).




7. Realizar una reunién mensual con los diferentes actores que hacen parte del manejo y atencién de
accidentes y emergencias en el municipio de Tulua, para identificar las necesidades y fortalezas de las
emergencias en salud, y generar propuestas para regular fa operacion del transporte especial de
pacientes en el municipio. La gestion se realizara con el apoyo de la Oficina Asesora Juridica del
Municipio, para la actualizacion del acto administrativo existente. (Presencial y/o virtual).

8 participar de reuniones, capacitaciones y/o asistencias técnicas, referente con el plan de gestion
integral (PEGIRSPED) y las programadas o requeridas por las diferentes entidades y/o entes de control
en temas relacionados con salud publica en emergencias y desastres. (Presencial y/o virtual).

9. Gestionar y coordinar capacitacién en primeros auxilios en el contexto de emergencias y desastres,
dirigido a la comunidad en general y a diferentes actores que conforman la atencién en salud en el
municipio, como primeros respondientes en emergencias y desastres. (Presencial y/o virtual.

10. Atender, gestionar y dar respuesta a las Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias PQRS,
interpuestos por los usuarios y/o entes de control, los cuales son recibidos y deben ser cerrados, a
través de la plataforma establecida en el Municipio. (Si aplica), Apoyar y participar en las demas
actividades que sean asignadas por la Secretaria de Salud Municipal.

El costo designado para el desarrollo de esta actividad sera por DIECISIETE MILLONES TRECIENTOS
MIL DE PESOS MCTE ($ 17.300.000), los cuales se pagaran de la siguiente manera: una primer cuota
por DOS MILLONES SETECIENTOS MIL PESOS MCTE (2.700.000) 2 los veinte dias después del
acta de inicio y cuatro cuotas por valor de TRES MILLONES SEISCIENTOS CINCUENTA MIL PESOS
MCTE ($3.650.000), al cumplimiento de las actividades.

Anexo los documentos requeridos por su despacho:

Fotocopia de la cédula de ciudadania

Tarjeta Profesional — Certificado de antecedentes profesionales y registro profesional (si aplica)
Certificado de Médico Laboral

Registro Unico Tributario

Certificados académicos (Diplomas y/o actas)

Certificados de experiencia

Certificado o Planilla de pago de aportes de salud, pension y riesgos laborales.

Carta de presentacion de la propuesta, indicando el objeto a realizar, el valor de la propuesta.
Hoja de vida — Formato funcién publica

Declaracion hienes y rentas

Tarjeta Militar (si aplica)

Certificado medidas correctivas

Certificado de antecedentes disciplinarios (Procuraduria)

Certificado de responsabilidad fiscal (Contraloria)

Certificado de antecedentes judiciales (Policia).

Atentamente,

Dianet Maceele Sorery

DIANA MARCELA GARCIA AVILA
C.C: 1.115.065.059
Carrera9#9-31

TEL: 3004478524
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ENTIDAD RECEPTORA

FORMATO UNICO

£l san.f_icii: publico -
_es de todos

HOJA DE VIDA Mealda TN &
Persona Natural
{Leyas 180 de 1995, 489 v 443 de 1208}

1 DATOS PERSONALES

PRIMER APELLIDO SEGUNDD APELLIDD { D DE CASADA ) NOMBRES

GARCIA AVILA DIANA {ARCELA

DOCUMENTD DE IDENTIFICACIGN SEXO NACIGNALIDAD PAIS
.c C.E PAS No. 1115065058 F ™ coL. EXTRANIERD Cofarmbia

LIBERETA MILITAR

PRIMERA CLASE SEGUNDA CLASE NUMERD BM
FECHA Y LUGAR DE NACIMIENTG DIRECCION DE CDRRESPOMNDENCIA
FECHA pia 22 MES 01 AND 1387 era 8 # 4~ 31 casa saik antoh!io
pPaAls Colombia pais Colombia DEPTG valle del Cauca
DEPTD Valle del Cauca MUNICIPID GUADALAJARA DE BUGA
_AMUNICIPID CALI TELEFONG 3004473524 EMAIL diana_myg42@hkotmall,com

Esta copia ha sida ImEresa pot el satvidor Eﬂhllmx Euede contensr lnfvrmﬂad:’m no validada,

2 FORMACION ACADEMICA

EDUCACION BASICA ¥ MEDIA o
MARQUE COK UNA X EL ULTIMD GRADC APROBADO (LOS GRADCS DE 10. A 60. DE BACHILLERATO EQUIVALEN A LOS GRADDS 6o. A 110, DE EDUCACION BASICA SECURDARIA Y MEDIA)

EQUCACION BASICA TITULO OBTENIDD: bachilier academizo
PRIMARIA SECUNDAREA MEDIA |FECHA D_ELGRAOD
1o, | 20. | 30. | 40. § 5o ] 6a. | 70, | Bo. [ 90, | 10 ] X MES 01 ANG 2003

EDUCACION SUPERIDR (PREGRADC Y PDRSTGRADD)

DILIGENCIE ESTE PUNTO EN ESTRICTO ORDEN CRONOLAGLCO, EN MODALIDAD ACADEMICA ESCRIBA:

Tc (TECHICA), TL (TECN DLOGICA), TE (TECHOLOGICA ESPECIALIZADA), UN [UNTVERSTTARIA),
ES (ESPECIALIZACION), MG (MAESTRIA © MAGISTER), DDC (DDCTORADD Q PHD),

RELACIONE AL FRERTE EL NGMERO DE LA TARIETA PROFESIONAL (S1 ESTA HA SIDO PREVISTA EH UNA LEY).

MODALIDAD ACADEMIGA | No.SEMESTRES APROSADOS ‘;T”‘m"zg NDMERE DE LOS ESTUDIOS O TiTHLD DBTENIDG ﬁ:;“”“fﬁg No. BE TARJETA PROFESIONAL
i I X I IDTERAPIA T T 766178
Es 3 X ESor CIALTZALIDN EX ACTIVIDAD FISICA v N 66175
£ 3 X S PECIALIZALION EN AUDITORIA £ SALUL %5 L2018

EsPECIFIQUE LOS IDIOMAS DIFERENTES Al ESPARDL QUE: HABLA, LEE, ESCRIBE DE FORMA, REGULAR {R), BIEN (B) O MUY BIEN (MB)

v
LO HABLA LO LEE LO ESCRIBE
DIO; T
i MA Rl & [ ME 4 RIB Ml R 1B |NE
- rasn
ingles i x 1 P ox 1 LIS
i Esta copia ha sido impresa paor el Servidor piblico y puede contener informacion na Vatidada.
38
RELACIONE SU EXPCRIENCIA LABORAL G DE PRESTACIOK DE SERVICIOS £l ESTRICTO ORDER CRONOLOGICO COMENZANDO POR EL ACTUAL.
EMPLEC ACTUAL D CONTRATO VIGENTE
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Alcaldia Municlpal Tulud X Colambia
DEPARTAMENTD MUNICIPID CDRRED ELECTRONICO ENTIDAD
Valig del Cauca TULUA salud@tuiva.gov.co
TELEFDNDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2339300 oia 18 MEs 08 AND 2021 bia 18 MES 12 ARD 2021
CARGO O CONTRATD ACTUAL DEPENDENCIA DIRECCIDN
profesipnaj unwetsitaria 300,~20-1-160 secretarla de salud Clte 25 & 25 - 04
L Tk T AT
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
Alcaioia Municipal Fuiua X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREO ELECTRONICO ENTICAD
vaiie det Cauca TULUA salud@tulua.gov.co
TELEFDNDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2339300 DIA 15 MES 03 AND 2021 oiA 16 MES D7 ARO 2021
CARGC D CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION

hitpo: Maorvidorpublioe. sigop, gow oo/eorv o/ Chook@oourity/JOPiose_gi/oas_gi_pi_porevono_hwjepPporsona=nuhl XPHDwWRECrga-OANTxicUMUOMA. ..
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secretaria de saiud

Clle 25 # 25 - 04

e
EMPLEC O CONTRATG ANTERIOR

hitps: //servidorpublice.sigep.gov.co/servlet/CheckSecurity/ JSP/sse_gi/sse_g1_p1_persona_hvjsp?persona=nuhLXPiDwP5Cxg8-0OANTxicUMUORW...

EMPRESA O ENTIDAD pUBLICA FRIVADA pals
Alcaidia Hunicipal Tulua X Colombia
DEPARTAMERNTD MUNICIPID CDRRED ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca TULUA saludmtulua.gov.co
TELEFONDS FECHA D£ INGRESD FECHA OF RETIRD
2339304 pia 20 MES U9 ANG 2020 Dia 17 MES 12 ARQ 2020
CARGD O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
Prestaddn de servidos 300-20-1-149 secretarla de salud Clle 25 # 25 - 04
bt Vi St Pl il ninibilnier s
EMPLEC ) CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
alcaldia municipal guadalajara de buga X
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CDRRED ELECTRDNICO ENTIDAD
secsalud Bguadalalaradebuga-vaile.gov.co
TELEFOMOCS FECHA DE INGRESC FECHA DE RETIRD
2377000 DiA 17 MES 03 ARQ 2019 Dia 18 MES 12 AND 2019
CARGD O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
PRESTACION OE SERVICIOS PROF S5SH- 2000-669-2019 salud publica carrera 13 6 5u
T I e ————T———
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
HAI e -
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PALS
alcaldia municipal guadalajara de buga X Colambiy
DEPARTAMENTO MUNICIFIOQ CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2377006 DiA 03 MES 10 ARG 2018 DIA 24 MES 12 ARD 2018
.ARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DBIRECCION
fortaiecimiento autoridad sanl S5M-2000- 096 2018 salud publica cairera 13 # 6 - 50
EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA QO ENTIDAD PUBLECA PRIVADA pats
alcaldia municipal guadaiajara de buga X Coelombia
DEPARTAMENTD MUNICIPIO CDRRED ELECTRORICO ENTIDAD
valle del Cauca GUADALAIARA OF BUGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2377000 pia 25 MES 01 ANO 2018 ota 26 MES 1p AND 2018
CARGO O CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCIGN
sequridad y salud en el trabaj S01- 1800-6196 - 2018 sacretaria de maviildad carrera 13 # 6 - 5D
Fikabiinkokonillcishioinileec ik Nehdivamusbiistiinbosdaidici e
EMPLEO 0 CONTRATO A_h_ITERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAis
alcaldia municipal guadalajara de buga X
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREGC ELECTRONICO ENTIDAD
TELEFGNOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2377009 DiA 1% MES 3 ANO 2015 Dia 09 MES U9 ANO 2018
CARGO G CONTRATO DEPENDENCIA OIRECCIGN
emergencias y desastres en sal SSM- 200U-301-2018 satud publica carrera 13 # 6 - 50
T e
EMPLEOQ O CONTRATC ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA PAIS
afcaldia municipal guadalajara de buga X Colombla
—A DEPARTAMENTQ MUNICIFIO CORREC ELECTRONICO ENTIDAD
/afle dei Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2377060 DiA 01 MES 11 ANO 2017 pia 29 MES 12 ANO 2017
CARGO & CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCIDN
smergenclas y desastres en sal 55M- 2006-119-2u17 s&iud pubkica carverg 13 # 6- 50
ek uLak o et bt X Y A
i EMPLEQ O CONTRATO ANTERIOR
i - “
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA FAIS
slcaidla imunicipal guadalatara de buda X
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRDNICO ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2377000 pia 28 MES 02 ARO 2017 DIA 28 MES 0B ANO 2017
CARE0 O CONTRATD DEPENDEMNCIA DIRECCION
sajud y ambitp Jaboral $5M-2600-032-2017 salud pubfica cafie 13 # 6 - 50
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD pOBLICA PRIVADA Pais
alealdia muhiclpal guadalajara de Buga X Colombia
DEPARTAMENTO MURICIPIO CORRED ELECTRDNICG ENTIDAD
valle del Cauca GUADALAJARA DE 8UGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
2377040 DiA 23 MES 09 afo 2016 Dia 27 MES 12 ARG 2u16
CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
salud v ambito (zboral S5M- 2000-096-2016 satud publlca eafle &6 # 6 - 50
LAY 25 NI MR S R
EMPLEG O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA _|T=RIVADA [PAIS
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alcaldla municipal guadalajara de buga
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emergencias y desastres en sal S5M- 20006-819-2016

safud puhlica

DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORRED ELECTRONICD ENTIDAD
TELEFONOS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRO
2377000 pia 29 MES 01 ANO 2016 oia 15 MES 0B ANO 2018
CARGO O CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION

Carrera 23 # 6 - 29

. T
EMPLEO O CONTRATC ANTERIOR

EMPRESA D ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pals
2lcaldia munieipal guadalajara de buga X Colombta
DEPARTAMENTQ MUNICIPID CDRRED ELECTRONICD ENTIDAD
VaHe del Cauca GUADALATARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA OE INGRESO FECHA OE RETIRD
2285750 Dia 16 MES 02 ANO 2015 DiA 31 MES 05 AND 2015
CARGDO O CONTRATD CEPENOENCIA DIRECCIDN
fisicterapauta 5.0.1 1800.077,2015 salud ocupacional oaii # 6-50
-
EMPLEO O CONTRATD ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
alcaldia muricipat de guadaiajara de buga X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPIC CORREO ELECTRONICD ENTIDAD
Valle del Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESD FECHA DE RETIRD
2285750 Dia 81 MES 02 ARG 2014 Dia 61 MES 12 ANO 2014
CARGO O CONTRATD DEPENOENCIA DIRECCION
fisioterapeuts prestacton de servicios profesionales satud ocupacional a3 13# 6-50
— EMPLED G CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PlRLICA PRIVADA Pais
alcaldia municipal de guadalajara de buga X Colomiia
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORREO ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Caucea GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIROQ
2285750 bia zo MES 01 AND 2014 pia 20 MES U35 ANO 2014
CARGGC O CONTRATO OEPENDENCIA DIRECCION
fisioterapeuts 5,D.0. 1B00.093,201+4 saiud orapacionat al3l® 6-50
EMPLEC O CONTRATO ANTERIOR
EMPRES A O ENTIDAD PBLICA PRIVADA PAlS
alcaldia municipal de guadatajara de buga X Colembia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ £LECTROMICO ENTIDAD
Valle del Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA OE INGRESO FECHA OE RETIRD
2285750 Dia 24 HMES @9 ANO 2013 oia 24 MES 12 ANO 2013
CARGO O CONTRATD DEPENOENCIA OIRECCION
flsioterapeutn 5.0.1, 241.2U13 salud ocuypacdonal aa i3 # 6-50
EMPLEG 0 CONTRATG ANTERIGR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pafis
aicatdia municipal de guadalajars de buya X Colombia
CEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREQ ELECTRONICO ENTIDAD
Valle del Cauca GUADALAIARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
—H 2285750 DiA 04 MES 02 AND 2013 oia 04 MES 07 ANO 2013
CARGO O CONTRATO QEPENDENCEA DIRECCION
fisloterapeuta S.0.] 1800.438.2053 salud ocupacional caali# 650
ot wi it e —
EMPLED O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pais
alealdia munidpal de guadalajara de buga X Cofombia
DEPARTAMENTO MUNICIPIO CORREOQ ELECTRONICO ENTIOAD
Valle del Cauca GUADALAJARA DE BUGA
TELEFONOS FECHA OFE INGRESD FECHA OE RETIROQ
2285750 OiA 1¢ MES 09 AND 2012 DiA 24 MES 12 ARD 2012
CARGO O CONTRATO OEPENOENCIA DIRECCION
fisioterapeuta 5.0,1 840,231,2012 satud acupacional are 13 # 6- 50
TN T SR kil
EMPLED O CONTRATO ANTERIQR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA pals
coomeva hiospitai en casa X Cojombla
OEPARTAMENTO MUNICIPID CORREOQ ELECTRONICD ENTIDAD
Vaile del Cauca GUADALAJARA OF BUGA
TELEFONOS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
oia a3 MES 09 ANO 2012 oia MES ARQ
CARGD O CONTRATD DEPENCENCIA GIRECCION
fisloterapeita
A A 'l s S O i B
EMPLEO O CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD PUBLICA PRIVADA Pais
unidad de rehabllitacion Integral X Colombla
DEPARTAMENTO MUNICIPID CORRED ELECTRONICO ENTIDAD

valle del Caura

GUADALAJARA DE BLGA

hitps://servidorpublico.sigep.gov.co/serviet/CheckSecurity/ 8P lsse_g1/sse_g1_p1_persona_hv.jsp?personasnubl XPIDWPSCxg8-0OANTxicUMUGRW. ..
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TELEFDNDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD

pia 29 MES 11 ARNO 2010 piA 30 MES 08 AND 2011
CARGO D CONTRATO DEPENDENCIA DIRECCION
prestacion de serviclos profestonales flsioterapia fospital divine niffo de buga

it e e il ¥ bt
EMPLEC © CONTRATO ANTE'RIOR

EMPRESA D ENTIRAO
Centro Integral de Desarrollo Pslcasocial

PUBLICA PRIVADA
b3

PAls
Cojembila

DEPARTAMENTD MUNICIPIO CDRREQ ELECTRON ICD ENTIDAD
Valla del Cauca GUADALAIARA GE BUGA funidacion-cidpac@hotmail.com
TELEFDNDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRD
2286595 pia o7 MES 06 AND 2010 pis 30 MES 11 AND 2011
CARGQO D CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCION
prestacion de seirvicios profesiohaies safud calle 15 15 62
DALl ol o bivinivmini

EMPLED Q CONTRATO ANTERIOR
EMPRESA O ENTIDAD piBLICA PRIVADA pais
coomeva hospital en casa X Colombia

DEPFARTAMENTOD MUNICIPID CORRED ELECTRONICD ENTIDAD
Vaile def Cauca GUAALAJARA DE BUGA
TELEFONDS FECHA DE INGRESO FECHA DE RETIRO
Dia 05 MES 04 AND 2010 wiA o4 MES (4 ARND 2u11
CARGO O CONTRATD DEPENODENCIA DIRECCIDN
prestacion de serviclo terapia fsica
B S i Sy i it I S —
EMPLEQ O GCONTRATO ANTERIOR
EMPRESA D ENTIDAR PUBLICA PRIVADA PALS
fislovitalls rehablitacion fisica X Caiomita

DEPARTAMENTD MUNICIPID CDRRED ELECTRONICD ENTIDAD
Valle dei Calsca cal dignitagarcia2@gmatt.com
TELEFONDS FECHA DE INGRESQ FECHA DE RETIRO
pia 03 MES 08 ANGC 2009 RiA 25 MES 10 AND 2010
CARG( D CONTRATD DEPENDENCIA DIRECCIDN
prestacion de servicios profesionales saiud

4 o FIRMA DEL BERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

PARA TOOOS LOS EFECTOS LEGALE ERTIFKCD
Ciudad y fecha de dibgenciamient l uf

MANIFIESTO 8AJO LA GRAVEDAD UEL JURAMENTO QUE S} \.‘ Ho d ME EHCUEHTRO BENTRE DE LAS CAUSALES DE IHHABILIDAD E INCOMPATIBILIDAD DEL ORDEN COHSTITUCIONAL 0 LEGAL.
PARA EJERCER CARGOS EMPLEOS PUBLICDS O PARA CELEBRAR CONTRATOS DE PRESTACION DE SERVICIOS CON LA ADMINISTRACION PUBLICA.
l%ﬁ)w@\ hﬁﬁNDTﬁ??S EN EL PRESENTE FQRMATO UNICG GE HOIA DE VIDA, SOH VERACES, {ARTICULG 5o, UE LA LEY 190/45).

ana  Poida caicia A.

FIRMA DEL SERVIDOR PUBLICO O CONTRATISTA

E£sta copla ha sido inpress pat el servidos priblice y puede contener Infarmacitn ng validada,

5 OBSERVACIONES DEL JEFE DE RECURSOS HUMANOS Y/O CONTRATOS

Lo ~ by -1

SERTIEICO QUE LA INFQRMACION AQUE BJMINISTRADA HA SIDO CONSTATADA FRENTE A LOS DOCUMENRTOS Q

Hludad y fecha

—_— Uéj—’“

Aft 5100 PRESENTADDS COMO SOPORTE.

NOMBRE ¥ FIRMA GEL JEFE DE PERSONAL D DE CONTRATOS
-_— T

Esta copla ha stda imipresa por al servidor puiblice ¥ pitede cantener Informadon no validada,

LIHEA GRATUITA DF ATENCION AL CLIENTE Ho. D18UDDY17770 PAGINA WEB: www,dalp,gov.co

https://servidorpublico sigep.gov.cofserviet/CheckSecurity/\JSP/sse_gt/sse_gi_p1_persona_hv.jsp?persona=nuhl XPIDwWP5Cxg8-CANTxicUMUORW. ..
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< ESCUELA

@ NACIONAL
., del DEPORTE
INSTITUCION UNIVERSITARIA

Registro de icfes No. 2114

ALCALDEA DE
SANTIAGO DE CAU

HESURLICA GF ¢opong
\ - LA
ABRSTE D Loncacion

La Remiblica he @ ta, B 44
a Escuela X :ri . Tt\m Culwubia, E1 Hinisterio de Educarigy Nacigual y, rts su nowmbre
il Y N: i\ " P T I ) r .
agtunal del Deporte, Instituciy Uuiversitaria creada wediante decreto 3115 de 1984
De couformidad con la Rex

solucldin LGR def 03 e Albril e 201y
Yy tenicudn ey cuenty que

Biana Marcely Garcia Auilyg

C.€. No. 1115085058 de Bugy

Ha cursado y aprobad

o satisfactoriamente los etudies requerides con fa intenaidad

carrespmdicute y b cumplido con todus (o8 requisitos legales i acadénticns

¢ Confiere ol Tituly de:

Fisinterapeuta

£u tesfimanio de elln se expide ef presente Diploma en
Sautingn de Gali, Natle det Cauca of 12 de Abyil 2e 2008

Civ.

V&\TWM e
0 .o B30 0 t

‘ 45t Froumuda Artnya Mofeudy E__ . _G’.ljji_
/- Hector
Qg: | | e

SHTLIAC AT o ;‘

Martn Eufomia fochatn Moting . 0 Carment Eufemia Madeid Pivilla
Wepretaria General /i'—,._- Meeerectar Aradéusizo
' ﬁ Ll
/(brmn:r Uriméz’l Salarte Alucar
Hegistre g itn\tmi Acniréuticn

soto 0636 de Abril 03 de 1996, se reconoce este diploma para efectos legales y se encuentra
s b folio 38 bajo el niimero de registro 1484 de la institucion.
i, Valle delf Canca 03 de Abril de 2009 .

e conformidad con el dec
registrado cn ¢l libro de Diploma
Santiago de Ca

i ﬂ: " - N ST
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DEPARTAMENTO DEL VALLE
SE DEL CAUCA
CRETARIA DEPARTAMENTAL DE SALUD DEL VALLE

RESOLUCIONNe. 7§- 6179

03 L 2009
Porla cual se concede una autorizacisn para el Ejercicio de una Profesion,

El Profesional Especializado de la § :

- ecretaria Departamental de Salud del Valle del Cauca, de
i c':_ue(li'do en lo dispuestq en el Decreto 1875 del 03 de Agosto de 1994, el Decreto 1352 def 12 ﬁ
Julio de 2000, fa resolucion 4313 del 23 de octubre de 2003 y ' S

CONSIDERANDO

Que c!ij IANA MARCELA GARCIA_AVILA identificada con fa Céduta de Ciudadania No.1.115.055.059
expedida en Buga-Valle, ha solicitado autorizacion para ejercer como FISIOTERAPEUTA segln
titulo otorgado por la Escuela Nacional del Deporte en Cali-Valle el 03 de abril de 2009,

Que dicho titulo se encuentra registrado en la Escuela Nacional del D -
en el folio 38, del libro No. 1’ del 03 de abril de 2009’ eporte en Cafx-VaI!e, ancizdo

- En consideracién éste Despacho,

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO Autorizar a DIANA MARCELA GARCIA AVILA para ejercer como
FISIOTERAPEUTA en todo ef Temritorio Nacional.

ARTICULO SEGUNDO Esta Resolucion rige a partir de la fecha de su notificacion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

r L]

JOSE MARIA MATERON MUNOZ

Profesional Especializado

Elsbord. Marla Nohelia M
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. S TODOSPORUN
@ MiNsaLUD @ NUEVO PAIS

o PAZ EQUIDAD EDUCACION

Los suscritos servidores del Ministerio de Salud y Proteccién Social,

HACEN CONSTAR

Que Diana Marcela Garcia Avila, identificado con cédula N°1,115.065.059, asistié
en la ciudad de Santiago de Cali, los dias 4 y 5 de abril de 2017, a la Asistencia

Técnica en Sistemas de Emergencia Médica.

Se firma en Santiago de Cali, a los (5) dias del mes de Abril del afio 2017.

aQa Qre//y .ﬁ;uoé /;qd\ @

NA DORELLY AGUDELO V. GERMAN GONZALEZ E.
Profesional Especializado Asesor
Ministerio de Salud y Proteccidn Social Ministerio de Salud y Protecclén Social
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Repdablica de Colombia

Fundacion Universitaria del Area Andina

Personntio Jutidice Res, 22215 Mineducocién DIC. 9-83

LA FUNDACION UNIVERSITARIA DEL AREA ANDINA

Debidamente autorizada Por el Ministerio de

Educacién Nacional,
teniendo en cuenta que:

DIANA MARCELA GARCIA AVILA

C.C. N°. 1115065059 de Buga

Aprobd los estudios de farmacién avanzada,

programados por la Fundacidn Y cumplio
los requisitos exigidos por la Ley y los r

eglementos, le confiere el titulo de

ESPECIALISTA EN AUDITORIA EN SALUD

En testimonio de lo expuesto se expide el presente diploma que asi lo acreditq.
Bogotd D.C., el dia 22 de Junio de 2018

Reftor
dﬁb}@@&@_@@ AW
Secrstario General 7 cano

i 018 .
Tomo 10 . Folio 94 . Registro 58297 - Acta No. 846 . Fecha 22 de Junio de 2
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ENCUENTRO INTERMUNICIPAL DE AGTUALlZAGII]N

EXITOSAS

© Queseotorgaa

- DrAnNA HAECELA GARCTA AVILA
CC/TL 1.41s. 0¢s. 0S99

partlapo activamente en el encuentro que se llevo a cabo en el Auditorio de

Semil » municipio de El Cerrito Valle del Cauca, se firma ekdia 30 de Junic
' - de 2017
i e

CAMILE CARMONA MORANTE FERMIN ALBERTO MIRACUEVAS  SILVID S VALENCIA TOVAR JAIME ANCBES GAICEDD
CODATINADOR BEL EVENTD COROIHADOR BE BESTAON DEL RAESO0 SELRETARID E IFRAESTRUCTURA Y RABFTAD DIECTOR FURDACEA ALAS UE LEERIAD

it NGRD S
KL CERRITO R = Ll

Caaton Gt
Ausps 4 Dermatnen
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ALCALDIA MUNICIPAL DE GUADALAJARA DE BUGA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL . BUSA

s

GHD.CT-00-F4
{Fecha de Emisién: |
O SDEAC-0TOT2020 o 2018 |

Pag. 1 de 14
S01-AC-074 07.2021

LA SUSCRITA LIDER DE GESTION DOCUMENTAL
DEL MUNICIPIO DE GUADALAJARA DE BUGA

CERTIFICA:

Que la seficra DIANA MARCELA GARCIA AVILA, identificada con Cédule de Ciudadania N°
1115 085.058 de Bugs (Valle del Cauca), prestd sus servicios al MUNICIPIO DE GUADALAJARA
DE BUGA, medienta ibs siquientes contratos: ‘

CONTRATO SDI-800-231-2012

DURACION: 3MESES Y 15 DIAS

FECHA DE INIGIO: 10 DE SERTIEMBRE DE 2012

FECHA DE TERMINACION: 24 DE DICIEMBRE DE 2012

VALOR DEL CONTRATO: $4 200 000

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, EN
SALUD OCUPACIONAL

ACTIVIDADES:

- Coordinacion en la realzacitn de Pausas Activas cianas a fos funcionanos de la Adminstracion
Murcipal

- Reslizacion ce Planes Caseros a los funcionarios de la Administracion Municipal

- Realizacion de Terapiag fisicas a los funcionarios de la Administracién Municipal.

- Promover el programa PyP (Promocién y Prevencidn).

CONTRATO SDi-1B00-038-2013

DURACION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 04 DE FEBRERO DE 2013
FECHA DE TERMINACION: 03 DE JULIO DE 2013

Carrgra 13 No, 8-50 - Tel 2377000 - Fax: 2377000 £xt. 1149 Guadalajara Oe Buga - Valle .-
Pagina web' www guadalajaradebuga-valle gov.co - e-mail: dinstitucional@guadalejaredebuga-valle.gov.co Xi:_\u-

\
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VALOR DEL CONTRATO: $6.000.000

OBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, EN
SALUD  OCUPACIONAL  OEL  MUNICIPIO  DE
GUADALAJARA BE BUGA.

ACTIVIDADES:

- Coordinacion en la realizacién de Pausas Activas diariss a los funcionarios de ia Administracion

Municipal

- Realizacion de Planes Caseros a ios funcionarios de la Administracion Municipal

- Realizacidn de Terapias fisicas a ios funcionanos de (3 Administracién Municipal

- Promover el programa PyP (Promacién y Prevencidng

CONTRATO SDI-1800-241-20123

DURACION. 3 MESES

FECHA DE INICIO: 25 DE SEPTIEMBRE DE 2013

ECHA DE TERMINACION: 24 DE DICIEMBRE DE 2013

VALOR DEL CONTRATO: $4.200 000

QBJETO: PRESTAR LOS SERVICIOE PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE DESARROLLQO INSTITUCIONAL. EN
SALUD  OQUUPAGIONAL  DEL MUNICIPIO  DE
SUADALAJARA DE BUGA

ACTIVIDACES:

- Efectusr la valoracién de los puestos de trabajo de los funciorarios y trabajadores de ia

Admunistracian Municipal

- Atencidn fisiotarapéutica a los funcionarnios y trabajadiores de ia Administracidn Municipal.

- Valoracion fisica personalizada 5 los funcionanos y irabajadores de ia Administracion Municipal.

- identificacitn e intervenodn a funcionanos v trabajadores de fa Administracion Municipa! con riesgo

cardiovascular.

- Atencidn de pacienies con lesiones osteomusculares repetitivas.

Carrera 12 No. 6-50 - Tel. 2377000 - Fax. 2377000 Ext. 1149 Guadalaara de Buga ~ Valle
Pagina web www guadalajaradebuga-valie gov ¢o - e-maii. dinstitucional@guadslgaradebuga-valle gov to
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CONTRATO SDI-1800-083-2014

OURACION 4 RMESES

FECHA DE INICIO: 20 DE ENERO DE 2014

ECHA DE TERMINACION: 20 DE MAYC DE 2014

VALOR DEL CONTRATO: S4 BOD DO

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. EN EL
AREA DE SALUD OCURACIONAL, EN EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA

ACTIVIDADES:

- Electuar ia vatoracion de o8 puestos de trabaio de jos funcionarios y trabgiadores de ia

Adrminigtracion Munipal

- Atencion fisivterapéutica a los funcionarnios y trabajadores de la Admirsstracién Muritipal

- Valorac:or fisica personelizada 2 los funcionarios y rabayaderes de ta Admimstracién Municipal

- ldentificacion e intervencitn a funcionanos y rabajadores de la Administraman Municipal con nesgo

cardiovascular

- Atencion de pacientes con lesiones osteamnusculares repetitivas

CONTRATO SDI-1800-229-2014

DURACION 4 MESES

FECHA DE INICIO: 01 DE AGOSTO DE 2014

ECHA DE TERMINACION: 30 BE NOVIEMBRE DE 2014

VALOR DEL CONTRATO: 35.000.000

OBJETO: PRESTACION OE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL, EN EL
AREA DE SALUD OCUPACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA

ACTIVIDADES:

- Lfectuar '@ valoracion de ios puestos de trabaw de ios funcionancs v trapajadores de ia

Adrmrusiracicon Muntipal

Carrera 13 No. 6-50 - Tl 2377000 - Fax 2377000 £xt 1144 Guadaiajara de Buga - Valie
Pagina wet www quadalajaradesuga-vaile gov oo - e-mail dinstiucionai@guadalssaradenuga-valie gov co L
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- Atencion fisicterapéutica a los funcicngtios y trabajadores de a Administracion Municipal.
-Valcracion fisica personziizada a los funcionanos y trabajadores de ia Adminsstracion Municipal
-ldentificacitn e infervencion a funcionardos y trabajadares de ia Administracion Municipal con riesgo
cardipvascular.
- Atencion de pacientes con lesiones osteomusculares repetitivas.

CONTRATO SDI-1800-077-2015

DURACION: 3MESES Y 16 DIAS

FECHA DE INICIO: 18 DE FEBRERO DE 2015

ECHA DE TERMINACION: 30 DE MAY( DE 2015

VALOR DEL CONTRATO: $4 417 000

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARROLLO INSTITUCIONAL. EN EL
AREA DE SALUD OCUPACIONAL EN EL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA.

ACTIVIDADES:

- Efectuar & valoracion de los puestos de trabajo de los funcionarios y trabajadores de la
Admiistracon Mumcipst

- Alencién fisioterapeutica a los funcionarios y rabgiadores de a Admunistracian Municipal

- Valoracion fisica personalizada a jos funclonarios y irabajadores de lg Administracion Municipal.

- Identificacion e intarvencion a funcionarios y rabajadores de :a Administracion Municipal con rlesgo
cardiovascular

- Atencién de pacientes son lesiones osteomusculares repettivas.

CONTRATO SDI-1800-328-2015

DURACION 5 MESES

FECHA DE INICIO: 01 DE JULIO DE 2015

ECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2015
VALQR DEL CONTRATO: §6.250 000

Carrera 13 No. .50 - Teh 2377000 - Fax: 2377000 Ext 11490 Guudalajara de Bugs — Valle
Pagina web: www guadalajaradehuga-valle gav co - e-mail; dinstitucional@iguadaiajaradebuga-vaile gov.co
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OBJETQ: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE DESARRQOLLD INSTITUDIDNAL EN EL
AREA DE SALUL OCUPACIONAL EN EL MUNICIPIC DE
GUADALAJARA DE BUGA.
ACTIVIDADES:
'“ - Efectuar la valoracion de los puestos de wabajo de los funcicnarios v trabajadores de la
Adminustracion Municipat.
- Atencion fisiolerapéutica a los funcionarios v trabajadores de ia Administracien Murnicipal
- Valuracion fisica personalizada a los funcionarios y trabajadores de la Adminstracion Municipal.
- Identificacion e intervencién a funciorarios y Yabajadores de 12 Administraciée Municinal con nesgo
cardiovascular
- Atencién de pacientes con lesiones osteomusculares repeiitivas.

CONTRATO SSM-2000-015-2018

DURACION: 8 MESES
FECHA DE INICIO: 15 DE FEBRERQO DE 2018
ECHA DE TERMINACION: 15 DE AGOSTO DFE 2018
VALOR DEL CONTRATO: $3 600G 006
- OBUJETD: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN COMPONENTE
DE SALUD PUBLICA,
ACTIVIDADES:
- Realizar 1a aplicacion de 57 encuestas mensuales para la caracterzacion de 1a poblacin gel seclor
laboral farmai e informal en el componente de seguridad y saiud en ol trabajo y realizar la digitacion
de la misma en formato establecids por 1a Secretaria de Satud Municipal de acuerdo a ineamantos
nacitthales
- Bresentar como praducto final el levantarmiento 2n la linea base de ia poblacidn del sscior laboral
formal & informai, articulada vy concenada intersectorialmente con los referentes de! mynicipio en al
tema
- Realizar apoyc en e levantamients de 1a finea pase de accidentes coupacionales y mortalidad por
enfermedad profesional a%o 2014-2015 de ia poblacitn del sector labisrgl con ia recepeidn y
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digitacion de 'a infarmacan reportada por 1PS Oeridente, Sura, Hospital Divire Mitc, Sinergia
Camignalco, Comtandi, Asistencia de servicios Integraies, Cosmitec. Sanidad Policia, Hospdal San
Joseé, con un avance de 2 inshiuciones mensuales,

- Prestar cemo producto final el levantamiento de ia linea base de accidentes ocupacionales y
mortalidad por enfermedac profesional articuiada con el Ares de estacistca de la Secraiaria de Salud
Mumicipal

- Durante la ejecucion dei contrato reahzar mensusimente (4) capacitaciones en la promocitn de ios
enlornos |aboraies en el sector formal e irfermat sobre g sensibilizacidn social fomentandg sl
autocuidado prevencion de accidentes v enfermedades laborates

- De acuerdo a' cronograma esiablecico gor is coordinacion de la mesa de eradicacon cel Trabajo
Infantil Municipal, brindar acompafiamiento Y 3poys a ias actividades del comité y presentar los
infarmes correspondientes

- Participar y acompafiar las jornadas y achivdades cue ia Secretaria de Salud coardine para iog
diterentes programas. as! mismeo dar atompafiamiento a las actvidades de promocion de 1a salud ¥
prevencion de las enfermedades

- Presentar un informa mensual en Hsico en fos formatos establecidos, donde se discriminen las
actividades especiticas cumplidas dirante respectivo periodo de eiecucitn de! objeto contratago.

CONTRATO SS5M-2000-096-2016

DURACION: 3IMESES

FECHA DE INICIO; 28 DE SEPTIEMBRE DE 2016

ECHA DE TERMINACION: 28 DE DICIEMBRE DE 20145

VALOR DEL CONTRATO: $4 500,000

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN COMPONENTE
DE SALUD PUBLICA
ACGTIVIDADES:
- Dar contnuicad para el afic 2048, a ia aphcacion de 40 ercuestas mensusies para la
caracterizacion de la pubiacan dei sector laboral forma; & informal en al cemponente de segundad v
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salud an o raba|o ¥ realizar ta digtacion de la rmisma en formato establecido por ia Secretaria de
Satud Muricipal de acuerdo ghneamienios pacionales.

- Burante la ejecucidn del conlrate realizar mensualmente (4) capacitaciones en la promocion de los
erfornos 1aborales en el sector formal e nformal sobre la sensibifizacidn soca!l fomento del
autoouidado. pravencidn de accidentss v enfarmedades laborales,

- Brindar 4 asistencias técnicas a ia poblacion trabajadora def Sector informal con el acompafianientc
de laz ARL qua oparan an &l Municipio,

- Levantar la Hinea Base de Accidentes Dcupacionales y enfermadad Profesional de mortalidad de
afio 2015 y primer semestre del afin 2015,

- Parlicipar y acompafiar ias jornadas y actividades que ia Secretaria de Salud coprdine para iog
giferentas programas. a sl mismo dar scompanamiento a 1as actividages de promocion de la salud y
prevencion de ia snfermedad.

- Presentar ur nforme mensual en fisico ge los formaios estabieridos, donde se discriminen s
achividades especificas cumplidas durame ef respeclivo pericde de ejecucion de objeto contratade

CONTRATO 55M-2000-032-2017
DURACION: IMESES
- FECHA DE INICIO: a1 DE MARZO DE 2017

ECHA DE TERMINACION: 30 DE NOVIEMBRE DE 2017

VALOR DEL CONTRATO: $13.500 £00

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN  EL
COMPONENTE DE SALUD Y AMBITO LABORAL.

ACTWIDADES:

- Mediante ia ejecucion del contrato, realizar cuatro (4) visitas y seguimientos a planes de mejora a
tas IPS del Muncipio, en 108 senvicins de drgencias en la implementacién de ios planes hosoitalarios
de emergencias y desasires, v hacer entrega como producto ina! a ia terminacion del contralo el
consalidado por IPS de los planes de emergenca v desastres del municip:o

- Realizar cuatro {4} reuniones en ariculacian con los diterentes actores que conforman el Sislerma

de Emergencias y Desastres de! Murioipio para el funcionamiento de! equipo e respuasta inmediata
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(ERV}. y hacer entrega come producto bnal a 1a terminacion dei aontrato e funcianarmanto de 1a mesa
de emergencia y desastre en el Municip:o desde sector salud
- Reatzer tres (3 jornadas de capacitacion a 1a poblacen trabiajadora informal. asi mismo brawlar
cuatm {4) asistencias técnicas a fa povlacion del sectar indformal, con el acompafamiento de ias
administradoras de Riesgos Laborales {ARL; que aperan en el Municipio, y hacer entrega como
producto final a fa terminacidn del contrato ia conformacidn de la mesa de trabajadores informales
oon conocimientt an dereches y deberes en salud.
- Mediante ia ejecucion del contrato, realizar levantamiento de informacion de Morbiidad y Mortahdad
de los afos 2016 v promer semestre ol 2017 para la actualizacidon de! ASIS de acuerds a ins
lineamientos del Ministeric de Salud. en & companents de accdentes ocupacionaies y enfermedad
profesional en las £P35 del Muricipic 2 IPS Occidente, Coomeva, SOS, Emssanar, Cafesalud. Sura,
Nueva EPSB, y § dal régimen especiah Cosmeel, Sanidad policia. Batalidn Palacé, y hacer antraga
coma productc final a la terminacidn del contrato el consolidade de actidentes laborales con enfoque
diferenciai por EPS en af Muricipio
- Madiante 1a ejecucion de’ contraln, realizer Seguimiento Mensual 3 1as IPS del Muncipio que
atienden servico de Urgencias Hospital Dwvino Nifto, Comfand: Clina Guascalajara, Lo del Rio.
Fatima. Urganc:as Médicas. y mantener actuahzada @ miormacién de iog pianes de conlingencia del
Munic::0, y hacer entrega como producto Final soporles del envic de informacidn en ios pericdos
Tequentos a ‘os entes de controi Secretatia de Salud Departamentsl, CRUE.
- Participar y acompatar las jornadas y actividades gue la secretaria de saiud coordine para los
aterentes programas. ast mismo dar scompafarmiento con les actividades de promocian de is saiud
¥y fa prevencidn de la enfermedad que se programen en las instituciones sducativas
- Presentar un informe mersual en fisico e ins formalos estabiscidos donde se distaminen ias
actividades aspecificas cumpidas durante ei respective fpenodo de secucon del objelo contratade

CONTRATO SSM-2000-110-2017

DURACION. 1 MES

FECHA DE INICIO: 01 DE DICIEMBRE DE 2017
ECHA DE TERMINACION: 31 DE DICIEMBRE DE 2017
VALOR DEL CONTRATO: 31 500.000
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OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN COMPONENTE

DE SALUD Y AMBITS LABORAL
ACTIVIDADES:
- Mediante ia ejecucion del contate conBnuar en ios sequimentos a los planes de mejora 2 las IPS
del Municipio. en los servicios de uigencias en la implerentacion de los planes hogoltalarios de
emergencias y desaslies. y nacer enrega commo producto final a i terminacion del contralo el
consotidads por IPS de los pienes de emeigencia v gesastres dal municipio
- Contmuar con ja Realizacidér de las seuniones Bn aticulacién con los difersntes actores gue
conforman e Sistema de Emergencias y Desastres del Muncipio para el func.onamenta de! eGUIpG
de respuesta -nmediata (ERI, y hacer entrega como producto foal & @ terminacion del contrato el
funcionamients de ka mesa ds emergencis y desastre en el Murnicipio desde sector satud,
- Med:ante 12 ajecution del conlrato. continuar con el levantamiento de nformacion de Morbildad y
Mortalidad de los aftas 2016 y prirner semastres de! 2017 para 13 actuslizacitn del ASIS de acyerds
a los lneamientos gel Minisleno de Salud en e componente de asccidentes ocupacionales y
enfermedad prolesiona en las EPS det Municpic e iIPS. Occdente, Coomava 50%, Emssanar,
Cafesalud Sura, Nueva £P5S. v 3 det régimen en especial Cosmilel Samndad policia y Batailen
Palace, y hacer entrega como praducto final & 1a terminacian de contiaio e consolidado de
accidentes iaborales con enfoques diferencia: par EPS en e Mrunicipo
- Med:ante 13 ejecuciéin dei contrato, continuar seguirento a las 1PS dei Municipio que atiznden
servicky de Urgancias Hospital Dwing Nific Comfandi. Clinica Guadalajara Udl def Rio, Fauma
Urgencias Médicas, y mantener actualizada fa informacén ce iog panes de contingencia del
Municipio. y nacer envega como producto Final sopories del envio da informacion en los perindos
requaridos a los entes de cortrel Secrelaria de Salug Departamental, CRUE
- Participar vy acompattar las ornadas y aciriidadas gue la secretaria de salud cooidine parg los
diferentas programas, asi mismo dar acompanamento con las actvidades de promozion de la salud
¥ ta prevencion de fa erfermedad que se programen en as Instilucionss educativas,
- Presentar ur ‘nforme menscal en fisico en ios formatos estanlecides. donde se discriminen ias
actwdades especthcas cumnphidas durante ef respectivo penodo de sjecucitn del objato contratada.
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CONTRATO SSM-2000.001-2018
DURACION 4 MESES
FEGHA DE INIGIO: 16 DE ENEROD DE 2048
FECHA DE SUSPENSION: 5 DE ABRIL DE 2018
FECHA DE REINICIO: 9 DE AGOSTO DE 2018
ECHA DE TERMINAGION: 18 DE SEPTIEMBRE DFE 2018
VALOR DEL CONTRATO: 46 GO0 004
OBJETO: PRESTACION DF SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN LA DIMENSION
DE SALUD PUBLICA EN EMERGENCIAS Y DESASTRES.
ACTIVIDADES:
- Mediantes la gjecucién del contrate sontinuar con el seguimento en ios servicios de urgenciss de
ias PS5 Hospitai Diving Nito, Comfangr, Uc doi Rio LUrgenoise Médicas del Municipio en la
impiementacion puesta en varcha de ios planes hospitalarns de emergencias y desastres y envio
de: 4 pianes a la Secreians de Saivd Murncipal
- Mediante la ejecucion del contrato realizar seguimiento al funcionamienio y puesta an marcha de
la mesa ge emergencia y desastre daste el 5acior en el Municipo.
- Mediante 'a ejecucion del contrate. continuar con &l seguiiento & fas PS8 del Municipio que
alienden servicios de Urgencias: Hospita! Dnene Nifio, Comfand:, Ciinica Guadalajara, Uo del Rig,
Fatima. Urgencias Médicas y mantensr actualizada ia informacion de o planes de contingencia del
Municipio, y hacer entraga de los soportes det envio de informazion e iog penodos requendos a los
entes de control Secretaria de Salud Departamental, CRUE,
- Ei contratista debe presentar los siguientes infarmes’ a) Informe mensual debseamente gihigenciado
en los formalcs establecidos por la Secretana de Salud Municipai en fisico ¥ medio magnate ien
'os cinco primeros dias habies después del corte del perndo de rendicisn ). &n eicual discrinunara
las actividades especificas cumpldas duranie '3 sjecucdn del contralo, Son los respective soportes
y regisros de cumgiinents Actas debidamente diigenciadas, Pianes de rejoramiento concerlados,
registros de assstencias y demas sopories que se reguieran b, Cronograima (En donde & contratista
planificara fas actividages mensuaies, ef cual entregara con el informe mensual. ¢) informe ajecutivo
a la termmacadn del contrato oon las respectivas recomandaciones, Ciffas numéricas y logros
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CONTRATO SDI-1800.0196-2018
DURACION: 5 MESES
FECHA DE INICIO: 25 DE ENERO OF 2078
FECHA DE SUSPENSION: & DE ARRIL DE 2018
FECHA DE REINICIO: 8 DE AGOSTD DE 2918
ECHA DE TERMINACION: 26 DE OCTUBRE OF 2078
VALOR DEL CONTRATO: 27 £00 000
OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE MOVILIDAD DEL MUNICIPIO DE
GUADALAJARA DE BUGA
ACTIVIDADES:
- Electuar valoracion de los nuestos de rabajo de los funcicnanos v persona administrativo de ia
Secrelaria de Movilitdad - Agentes de Transds,
- dentificacidr del riesga cardovascular ¥y Csiecmuscular en funcionaros administrativos y Agentes
de Trinsito de |a Secrataria de Movildad
- intervencidn profesional y prescripcian dei sjercicio, en aqueilns fungonarics de ia Secretana de
Moviiidad identficados con nesge cardiovasc.iar y osteomuscular hiera de los lirndes normales.
- Capacitacicnes enfocadas er: promomén de ta salud ¥ prevencidn de la enfermedad a funcionanios
de ia Secretana de Movilidad, Agentes de Transdo y nersona’ ASminisirative

CONTRATO SSM-2000-096.2018

DURACION 2 MESES ¥ 15 DIAS

FECHA DE INICIOD: I8 DFE QUTHRRE DF 2018

ECHA DE TERMINACION; 24 O DICIEMBRE OF 2018

VALOR DEL CONTRATO. 34 000.000

OBJETO: TONTRATAR LOS SERVICIOS PROFESIONALES EN LA

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL EN LA DIMENSION
FORTALECIMIENTO DE LA AUTORIDAD SANITARIA

ACTIVIDADES:

- Madiante 1a ejecucidn gel contrato scisitar ns planes da CoRngencia para os cuatro [4) eventos

prionzacos en et Muniopio en jas IPS que atienden senvcios de urgentia de las IPS Hogspilal Dwene
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Nifta, Comtand: Clirica de Fracturas, Rades IMAT, Uhnica det R 84, Hospatal San José, Ohrea
Ge Urgencias Medwas. mantenser aclualzada a intormacion y hacer entraga de los sopostes del anvio
de la nformacion en fos perodos requerdos a los entes de contol Secrelara de Salud
Departamental CRUE, asi nvsmio brindar fa asistencia técnica en temas de formulacion de planes
de guniingencis y planas hospitalaros de ememgensas a las mshlucionss de saiud que asl o
rEQUIBTATE
- Asisbr a3 las capacitaciones y asislencias técricas ern ternas de la formulacidn del Plan de Gestien
integral para dar respuesta en saiud puklica anta e nesgu de emergencias y desastres {(PGIRSEED),
y hacer entraga coma sroducto fing! a ia termenacion del eontrato et dacumaents inal
- Realzar ias ceuniones necesanas con s aiferentes aciores dei sistema para el funcionsmanto da
la Mesa de trabajo de emergencias v desasires desde e Sector de Saiud del Murcipiy
- Realiza tas reuniones necesaras con ‘'os Organismos de Socorro, 1PS, que prestan los servicios
de ambulancias, policlas, Secretaria de Salug Municipal, Secretatia de Transite, Secretaria de
Goblerns pars la puests en marcha de ia prueba pilote de ta Ruta de Atencidon de Ambulancias an
el Municipio. y hacer entrega a la tarminacién dei contrate informe sobra ias geshoneas adelantadas
¥ fecomandaciones
- Bl conlrahsta dabe presentar ins siguientes mforrmes a) informe mensus! dehdamenss dhtgenciadn
en los formalos estatiecidos por ia Secretaria de Salvd Municozl en fisico ¥ medio magnétics ¢ en
los cinco priseros dias habies cespués de! conte del perodo de rendicien), en el cual discriminara
‘as actividades especificas cumphdas durante 'a ejecucion del contrato, con ios respective sopones
y registros de cumplimiante Actas dehicamente diligenciadas. Flanes de mejoramiento concertadss,
registros de as stencias y aemas sopories que se requigran. b, Crenagrama (En donde & contratista
planificara las actividades mensusles o cudt entragarsa con el informe mensual o) informe eaculivo

a la wmrownacion del contrato con las respechvas recomendaciones. cifras numéricas y logras,

CONTRATO SSM-2000-869-2019

DURACION. 9 MESES

FECHA DE INICIO: 1% DE MARZO DE 2019
ECHA DE TERMINACION: 19 DE DICIEMBRE DE 2019
VALOR DEL CONTRATO: $19 800000
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OBJETO: CONTRATAR 108 SERVICIDS PROFESIONALES FN LA
SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

ACTIVIDADES:

- Mediante la ejecucidn gl contrato soiicitar 108 planes de contingencia general y ajustados segun
Fracturas, Redes IMAT. Climes gel Fio SA. Hospital San José, Clinica de Urgencias Médicas. asi
tmsmo brndar 12 gsistenca Bonica gn femas de formulecion de planes de contngenca y planes
rospitatarios de emergencias & las nisttuciones de salud que as! lo requeran

- Entregar mersusimente fo imformaciin actualzeda, ios soportes de solictud y envio de los Planes
de Contingencia. Actas de fas Asistencias técnicas debidamente diligerciadas

- Apoyar en Ia realizacion y sccializacién de ios planes de contingancia det Municipio can as IPS gue
atienden servicies de urgencias Entregar mensuaimante. Actas debidamente ditigencadas

- Activar el grupo EREY programar fa disnposibidad de acuerdo 3 la programacan de ins eventos
mMasivos Que se realicen en o muniupio Enfregar mensualmente. Sopories de las reuniones.

- Asislir a fas capaciteciones y asisiencias técnicas en lemas da la formulacion del Plas de Gestidn
integral para dar respuesta en salud publica ante el riesgo de emergencias y desastres (PGIRSPED).
Entregar mensuaimente ios avances dei Plan Gestidn integral con ios respecivos sopories,

- Realizar las reuniones necesaras cor ios diferentes aciores de sistema para el funcionamientc de
ia Mesa de trabajo de emergencias y desastres gesde e Sector de Sad del Municipic. Entregar
mensualmente. Soportes de las convocatonas y Actas debdamente diigenciadas. reQISie
fotogratico

- Contuar con ias reuniones necesanas con ios Organismos de Scooro. IPS que prestan los
sefvicios de ambuiancias. policias. Secretaria de Salud Municipal, Secretaria de Transto, Secretsria
de Gobierno, para iz puesta en marcha de la prueba piloto de la Ruta ds Atencidn de Ambularcias
en & Muncipic. Entreger mensuaimenie: Soportes de las convocatorias asvances sobre las
gestiones adslantatdas

- Reahzar segurnients a las actvidades contratadas del contato celebrado con ia ESE Hospial
Diving Nifto, para Ia prestacian de secvicios ge prmer ravel de ompiejwiad 3 '@ poblambns pobre o
asegqurada Entregar mansuaimante. Actas debidamente diligenciarag dei segumiento, Listas de
chequeo, Flanes de mepramientc concertados con ia instucion
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- De acuerde a normatividad vigente reatizar seguimienta al cumplimiento en la preasiacion de ios
servicios de salud (De acuerdo a iz lista de chegueo direccionada por ‘a Secretaria de Satud
Munizipal en ias EPS contrbutivas y subsdiadias Enfregar mensualmente Actas debidamente
diligenciadas de! seguiriienre, listas da chequeo, planas de mesramiants concertades con 13s EPS
- Bl comtrabista gebe presentar os siguizntes informes &) informe mensua debidamente diigenciado
en los formatos establecidos por ta Secretarda de Satud Municipa! an fisize ¥ medio magnético { en
los ¢inco primeros ¢fas nabiles despuss de! corte del perodo de rendicidn), en e cual iserminara
las actividades especificas cumplidas durante la ejecucion de! contrato, con los respechivo sonories
y registros de cumplimento Actas debidamente diligenciadas, Planes de mejcramiente concertadas,
regisros de asistencias y demas soportes que se requisran b informa #jecylivo de Cads una de las
actvidades a la tarrubacion det contraty con las respectivas recomendaciones. cifras numeéncas ¥
Ogros

Para gonstancia de lo antgror se firma en Guadaiajara da Buga 3 los discinueve {19) dias del mes
-ga jiglic ?e o847l velntidno (2021}
: / i
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SINERGIA

Hospital o Cusu

- ”a CIHRISTUS

CERTIFICA QUE:

Que el (la) sefior(a) DITANA MARCELA GARCIA AVILA, identificado(a) con CC-Cédula
de ciudadania No.1115065059 de GUADALAJARA DE BUGA - VALLE DEL CAUCA, prestd sus
servicios a HOSPITAL EN CASA S.A., entre el 18 de Septiembre de 2012 v el 01
de Septiembre de 2618.

Al momento de su retiro sge encontraba wvinculade con CONTRATO INDEFINIDO,
desempefiando el cargo de TERAPEUTA FISTICO HC UBA BUG, devengando un ingreso fijo
mensual de 51,809,027 distribuido en un salario de $1,B809,027 y otrog
beneficios de caracter no salarial de $0. El motivo del retiro es Renuncia

voluntaria.

Ia presente certificacidén se expide a solicitud del interesado, el dia 28 de

Junio de 2021, con destino a Quien Pueda Interesar.

Atentamente,

(‘,,z_’,g}é’a;ﬁga'?éflcuac

DIANA CAROLINA GONZALEZ PEREZ

DIRECTOR(A) GESTION HUMANA PAL Sede Admin CLI
HOSPITAI, EN CASA S.A.

NIT. B05006385-7

Para informacidn adicional, comunicarse al Teléfono: 3330000 Ext. 39102 Cali &
01-8000-96305%6

Horario de atencidn: Lunes a viernesg de 7:30a.m. a 12:20p.m. y de 1:30p.m. a
5:30p.m.
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SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

300.11.1

EL SECRETARIO DE SALUD MUNICIPAL

CERTIFICA

i

Que la sefiora DIANA MARCELA GARGCIA AVILA, identificada con la céduiafde ciudadania

No 1.115.065.059 de Buga Valle, realizo el siguiente contrato de prestacién de servicios la
vigencia de 2020, con el muricipio de Tulua.

NUMERO DE

OBJETO

DURACION VALOR

CONTRATO : '

PRESTACION DE SERVICIOS TECNICOS

PARA REALIZAR LA REVISION Y

SEGUIMIENTO A LOS PLANES | ‘2MESESY

HOSPITALARIOS DE EMERGENCIAS EN 15 DIAS $ 4.600.000
300-20-1-149 DE | LAS DIFERENTES IPS, ESES Y EFS, | (DESDEELO2

2020 APOYAR A LA SECRETARIA DE SALUD EN | DE OCTUBRE

EL AREA DE EMERGENCIAS Y DESASTRES | (AL 17 DE

Y EN LA REGULACION Y VIGILANCIA DE ! DICIEMBRE DE

LAS EMPRESAS DE AMBULANCIAS DEL | | 2020

MUNICIPIO DE TULUA | |

U

Se expide a peticion del confratista. Para constancia se firma en Tulué a los cinco (05) d:as
del mes de febrero 2021

Atentamente,

——\IG L:l~(<: VAl l

JOHN JA

\
4

IRRE CASTANO

Secretario de Salud Municipal

Redactor; Daniela Cardenas Pedroza
Transcriptor: Daniela Cardenas Pedroza

Calle 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 2011 e
www tulUa.gov.co — email: salud@tulua.qov.co - facebook com/abaldiadetylya Smnsies

twitter.com/alcaldiadetulua
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Origen: 3scretaris de Salud

..lg Dastinc: DIANA MARCELA GARCIA
I a Asunto: CERTIFICADO LABORAL
Aadicado del documanto: 8-20259

o ‘ de Ia gente para la gente

SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

300,111
EL SECRETARIO DE SALUD MUNICIPAL
CERTIFICA
Que la sefiora DIANA MARCELA GARCIA AVILA, identificada con Ja cédula de ciudadania

Nro. 1.115.065.059 de Buga, realizé el siguiente contrato de prestacidon de servicios
profesionales en la vigencia de 2021, con el municipio de Tulua.

NUMERO DE OBJETO DURACION VALOR
CONTRATO

PRESTACION DE SERVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR LA 4 MESES
300-20-1-87 REVISION Y SEGUIMIENTO A LOS| (DESDEEL
11 DEMARZO | PLANES HOSPITALARIOS DE 16 DE $12.000.000
2021 EMERGENCIAS EN LAS DIFERENTES | MARZO AL 16
IPS, ESES Y EPS, APOYAR A LA| DEJULIODE
SECRETARIA DE SALUD EN EL AREA 2021)
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y EN
LA REGULACION Y VIGILANCIA DE LAS
EMPRESAS DE AMBULANCIAS DEL
MUNICIPIO DE TULUA.

En el cual desempefio [as siguientes actividades:

1. Apoyar a la secretaria de salud municipal, participando en las reuniones convocadas
por el consejo municipal de gestién de riesgo y desastres (CMGRD)

2. Realizar {5) visita mensual a las IPS y ESES del municipio de Tulua que prestan
servicios de urgencias, para realizar seguimiento al plan hospitalario de emergencia
basado en el Convenio 344 de 2016- Guia hospitalaria para la gestion del riesgo de-
desastres

3. Mediante la ejecucion del contrato solicitar [os planes de contingencia en salud,
general y ajustado, segun el evento a IPS que atienden servicios de urgencias en el
municipio, asi misma brindar la asistencia técnica en temas de formulacidn de
planes de contingencia y planes hospitalarios de emergencia a ias instituciones de
salud que asi lo requieran y mantener actualizada la informacidn en los periodos
requeridos a los entes de control: secretaria de salud departamentai, CRUE Valle,

4. Realizar asistencia técnica y seguimiento sobre planes de contingencia y
reglamentos sanitario intemacional, al terminal de transportes del municipio de
Tulua, con énfasis en protocolos de emergencia en salud publica de importancia
internacional ESPII.

5. Realizar bimestralmente visitas de seguimiento a pianes de mejora a las EPS que
prestan servicios en el municipio, para verificar el plan de evacuacién ante una
posible emergencia {rutas de escape-salidas, puntos de reunién o encuentro,
inventaric de los elementos y disponibitidad de recurso humano y materiales..

Calle 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 2011 Cddigo Postal: 763022
www tulua.gov.co — email: salud@tilua.gov.co - facebook.comyaicaldiadetulua
twitter.com/alcatdiadetulua

Escaneado con CamScanner
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SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

6.

10.

Asistir a las asistencias técnicas relaciocnadas con el plan de gestién integral para
dar respuesta en salud pdblica ante el riesgo de emergencias y desastres
(PEGIRSPED), formular, actualizar y socializar el documento con el este despacho
y/o los entes competentes.

Realizar reuniones mensuales con los diferentes actores que hacen parte del
manejo y atencién de accidentes y emergencias en e} municipio de Tulua, para
identificar las necesidades y fortalezas con respecto a la realidad actual del manejo
de la emergencia en salud.

Revisar y actualizar en articulacion con ef area juridica el decreto Decreto No. 200-
024.0170

Gestionar y coordinar capacitacién en primeros auxilios psicolégicos en el contexto
de la emergencia y el desastre, a hospitales, organismos de socorro, comité de
gestion del riesgo municipal y demas participes.

Asistir a reuniones, capacitaciones y/o asistencias técnicas programadas por CRUE
departamental, secretaria departamental de salud, ministero de salud y demas
entes de control que asi lo sequieran, en temas relacionados con la dimensién de
emergencias y desastres en salud, y apoyar a la secretaria de salud en otras
actividades que le asigne segiin su objeto contractual.

Se expide a peficion del contratista. Para constancia se firma en Tulud a los trece (13) dias

Atentamente,

del mes de julio 2021

— Sk Lo f
JOHN JAIRO AGUIRRE CASTANO

Malud Municipal

. Redactor y Transcriptor. Daniela Cardenas Pedroza

Calle 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 2011  Cdédigo Postal: 763024

www . lulua .qov.co — email: salud@tulua.gov.co - facebook.com/alcaldiadely  ———.
twitter. com/alcaidiadetulua o :
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dela gente para Ia gente
SECRETARIA DE SA
300111 LUD MUNICIPAL

EL SECRETARIO DE SALUD MUNICIPAL

CERTIFICA

Que la sefiora DIANA MARCELA GARCIA AVILA, identificada con la cédula de ciudadania
Nro. 1.. 115.065.05¢9 _de Buga, reallz6 el siguiente contfrato de prestacién de servicios
profesionales en la vigencia de 2021, con el municipio de Tulua.

NUMERO DE OBJETO
CONTRATO DURACION VALOR

PRESTACION DE SERMVICIOS
PROFESIONALES PARA REALIZAR LA | 4MESES
300-20-1-380 | REVISION Y SEGUIMIENTO A LOS (DESDE EL
11 DE AGOSTO | PLANES HOSPITALARIOS DE 18 DE $12.000.000
2021 EMERGENCIAS EN LAS DIFERENTES | AGOSTO AL
IPS, ESES Y EPS, APOYAR A LA 18 DE
SECRETARIA DE SALUD EN EL AREA | DICIEMBRE
DE EMERGENCIAS Y DESASTRES Y EN DE 2021)
LA REGULACION Y VIGILANCIA DE LAS
EMPRESAS DE AMBULANCIAS DEL
MUNICIPIO DE TULUA.

En el cual desempefio las sigulentes actividades:

1. Apoyar ata Secrelaria de Salud Municipal, participando en las reuniones convocadas por
el Consejo Municipal de Gestién de Riesgo y Desastres {CMGRD). (presencial y/o virtual).
2. Realizar una (1) visita a las IPS y ESES del municipio de Tulua que prestan servicios de
urgencias (Clinica Dumian Medical SAS, Clinica San Francisco, Hospital Departamental
Tomas Uribe Uribe y Hospital Rubén Cruz Vélez), para realizar verificacién al plan
hospitalario de emergencias y seguimiento a las recomendaciones planteadas durante la
visita de verificacién, basado en el convenio 344 de 2016 - Guia hospitalaria para la gestién
del riesgo de desastres. (presencial y/o virtual)

3. Mediante ia ejecucitn de! contrato, solicitar los pianes de contlngel_'icia en salud, general
y ajustado a |z IPS que atienden servicios de urgencias en el munica_puo, seg_z’m el gvento.en
salud publica que se presente y alas demas IPS de ser requerido, brindar asistencia técns_ca
en temas de formulacion de planes de contingencia y planes hospitalarios de emergencia,
a las instituciones de salud que [0 requieran y mantener actualizada la informacion a los
entes de control en las fechas requeridas {Secretaria de Salud Departamental, CRUE Valle,
entre otros). {presencial y/o virtual) - N
4 Realizar asistencia técnica sobre planes de contingencia y reglamento sanitario
internacional, a la terminal de transportes y aeropuerto del municipio de Tulud, con énfgsns
en protocolos de emergencia en salud pablica de importancia internacional ESPIl y revisar
las condiciones de salud publica, en concordancia con el Decreto 1601 de 1984. (presencial

lo virtual '

g.oRealiza)r una reunion de simulacién en el tema de Reglamento Sanitario Internacional
ESPII, enfocada a los diferentes actores del manejo de la emergencia y desastres del sector

Cafle 25 No. 25-04 PBX:{2) 2330300 Ext: 2011 Cddige Postal: 763022

www.tulua. gov.co — emall: salud@tulua gov.co - facebook.com/alcaldiadetulua
twitter.corm/alcaldiadetulua

Escaneado con CamScanner
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SECRETARIA DE SALUD MUNICIPAL

saiud del Municipio, durante la cormemoracién del dia internacional de la reducclén del
riesgo de desastres. (presencial yio virtual)

@.Hacer seguimiento a las Entidades Administradoras de Planes de Beneficios de Salud
EAPB que operany prestan servicios en el municipio {6), (sobre los planes de evacuacion
ante una posible emergencia (rutas de escape-salidas, puntos de reunién o encuentro,
inventario de los elementos y disponibilidad de recurso humano y materiales, ertre otros).
7.Participar de las asistencias técnicas relacionadas con el plan de gestién integral para dar

respuesta en salud publica ante e| riesgo de emergencias y desastres (PEGIRSPED), y

actualizar el documento con eltema de protesta social con énfasis en salud - misidn médica,
socializar el PEGIRSPED con las sntidades y/o entes competentes. (presencial y/o vistual)
8 Realizar una reunién mensual con los diferentes actores que hacen parte del manejo y
atencién de accidentes y emergencias en el municipio de Tulu4, para identificar las
necesidades y fortalezas de las emergencias en salud, y generar propuestas para regular
la operacién det transporte especiat de pacientes en el municipio, hacer ta gestidn con et
apoyo de la Oficina Asesora Juridica def Municipio, para la actualizacién del acto
administrativo existente. (presencial y/o virtual)

9.Gestionar y coordinar capacitacién en primeros auxilios en el contexto de emergencias y
desastres, dirigido a la comunidad en general y a diferentes actores que cosforman |a
atencién en salud en el municipio, como primeros respondientes en emergencias y
desastres. (presencial y/o virtual

10.Participar de reuniones, capacitaciones y/o asistencias técnicas programadas por las
diferentes entidades y/o entes de control en temas relacionados con salud pablica en
emergericias y desastres. (presencial y/o virtual), Atender, gestionar y dar respuesta a las
Peticiones, Quejas, Reclamos y Sugerencias PQRS, interpuestos por los usuarios y/o entes
de control, los cuales son recibidos y deben ser cerrados, a través de la plataforma
establecida en el Municipio. (si aplica), Apoyar y participar en las demds actividades que
sean asignadas por la Secretarfa de Salud Municipal.

Se expide a peticion del contratista. Para constancia se firma en Tulu4 a los tres (03) dias
dei mes de Diciembre 2021

Atentamente, ﬁ
JOHN JAIRQ AGUIRRE CASTANO
Secretario de Salud Municipal

Redactor y Transcriptor: Danigla Cardenas Pedroza

Caile 25 No. 25-04 PBX:(2) 2339300 Ext: 2011 Codigo Postal: 763022

www.lulua.goy co — emall: salud@tulua gov.co - facebook.comdatcaldiadetubsa
twitter.com/alcaldiadefulua
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Formulario del Registro Unico Tributario

2. Gonaepto Actualizacion de oficio

4. Ndmero de formulario

14513548066

BRI

415771 984{B020} 0000014513

1115 08

8. Nomero da identificagion Tributaria (NIT}

6.0V
50509

12. Direccion seccional
Impuesios y Aduanas de Palmira

14. Buzén electronico

e

{
15 .
IDENTIFICACION )

24. Tipo de conlwibuyente

25. Tipp de documento

26. Nometo de iderificacion 27. Fecha expedicidn

Persona natural o sicesion lliquida 2 |Cédula de Ciudadania 13 11150650589 20050126
Lugar de expedicién 28. Pais 29, Departamento . 1o, cmacmmclplo
COLOMBIA 1 6 9 |vafie del Cauca 7 6 ! |Guadalajera de Buga 11 1
. Primer apeilido 32. Segqundo apeflido 33. Primer rombre —.._‘- . 34. Otrss rombres
_GARCIA AVILA DIANA MARCELA
3. Razdn social
35. Nombre comeirial - ar. 3‘3?
UBICATION
38, Pais 39. Departamento - T 40. CiudadMuniciplo
COLOMBIA 1 8 9 |valedal Cauca 7 B jGuadalajara de Buga 111

41, Dirsceién principal

CR% 11SUR 10 BRRA EL ALBERGUE

42. Corree electrénico

diana_mg42 @hotmail.com

43. Codigo postal

44, Telsfona 1

300447 85 2 4{45 Tekfono2

T CLASIFICACION
Actividad 2contmica Ocupacitn
Actividad principat ~Actividad s'ecum_aria Otras actividades 52. Nimero
46. Codiga 47. Fecha inicio actividad 48, G50 15, racha g actvitad 50. Cadige 1 2 51. Godigo estadlecimientos
ls692[20091123[i8211ll201603715 |8 2 9 9] ; i2 2 2 3] | |
' RAesponsabilidades, Calldades y Atributos
1 2 3 4 5 [ 7 & @ 10 1 2 13 t4 15 8 17 18 19 20 2§ 22 23 24 95 26
. . i
I N W S N S SO A OO O Y A O O R N R A A A e
19 - No responsable de IVA
‘Obligades aduaneros Exportadores
1 2 3 2 5 [ 7 8 9 10
I l l I ’ I | I [ , 55, Forma 56. Tipo Servicio 1 2 3
54. Codigo |57< Modo |
11 12 13 14 15 16 17 18 19 20
A W N Y W T T e o o '
IMPORTANTE: Sin perjulcio de las lones A que haya iugar, ta inscrApeitn an ol Reglatre Gnlco Tributario -RUT-, tlendra vigencia indefinida y en consacuencla ao se oxlgird su ranovacién

Para uso exclusivo deTa DIAN

59, Anexos

0 v

0. No. de Folios; Ij

61. Fecha l

]

La infermacian Sum]nlslradﬂ a través del formularic oficial de inschpeién, actualizacicn, suspension
y cancelacién del Regisiro Unico Tributaric (RUT), deberd ser axacla y veraz en caso da constatar
inaxactitud en algunio de los datos suministrades se adalaniardn los procedimientes aoministrativos
sancionatorios o de suspensidn, segiin ef casa.

Pardgrato del articute 1.6.1.2.20 del Deceeto 1625 de 2016

Firma del solficiante:

Sin perjuicie de s verficaciones qua la DIAN reakice.
Firma autorizada:

884 Nombre ACTUACION DE OFICIO AUTOMATICA
985. Cargo

Fecha generacién documento PDF: 11-03-2021 08:27.55 Ak




ENTIDAD RECEPTORA
_ 7 o FORMULARIO UNICO
(*) GOBIERNG DE COLOMBIA DECLARACION JURAMENTADA DE BIENES Y RENTAS Aleca ‘r‘ LG
o T ' Y ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA “Tu tu o
PERSONA NATURAL
(LEY 190 DE 1995)

1. DECLARACION JURAMENTADA
1.1. DE BIENES Y RENTAS

YO, Diana Marcela Garcia Aviia

IDENTIFICADO CON:  C.C. x C.E. T.L N 1.115.065.059 CON DOMICILIC PRINGIPAL EN:
Pais Colombia Departamento valle del Cauca Municipie  Gyadalajara de Buga
Direccion  Calle 14 sur & - 26 Teléfonos  a0p4478524
Y TENIENCO COMO PARIENTES DE PRIMER GRADO DE CONSANGUINIDAD A:
NOMBRES Y APELLIDOS DOCUMENTO DE IDENTIDAD PARENTESCO
Jose Humberte Garcia Borja 14.871.375 Padre
Maria Fernanda Avita Davalos 38.865.717 Madre
Luciana Arismendi Garcia 1.112.161.729 Hija

DECLARQ, EN CUMPLIMIENTQ DE LO DISPUESTG EN EL ARTICULO 122, INCISO 3", DE LA CONSTITUCION POLITICA DE COLOMBIA Y EN LOS
ARTICULOS 13 Y 14 DE LA LEY 190 DE 1995, PARA TOMAR POSESION PARA RETIRARME PARA ACTUALIZACION
PARA MODIFICAR LOS DATOS CONSIGNADOS PREVIAMENTE JQUE LOS UNICOS BIENES Y RENTAS QUE POSEOQ A LA FECHA,
EN FORMA PERSONAL O POR INTERPUESTA PERSONA, SON LOS QUE RELACIONG A CONTINUACION:

a) Los ingresos y rentas que obtuve en el "(ltimo" afio gravable fueron:

) CONCEPTD o - : VALOR
SALARIOS Y DEMAS INGRESOS LABORALES 24'000.000
CESANTIAS E INTERESES DE CESANTIAS -
GASTCS DE REPRESENTACGION -
ARRIENDOS -
HONORARICS -
OTROS INGRESOS Y RENTAS -
TOTAL $ 24'006.00C
b) Las cuentas corrientes y de ahorro que poses en Colombia y en ei exterior son:

ENTIDAD FINANGIERA TPODE  GUENTA _mﬂgu?:nm i i si%EE:TE:A SALDL?\ CUENTA o

Bance Caja Social Ahorros 24090897892 Buga $ 250,000

c) Mis bienes patrimoniales son los siguientes:

TIPO DE BIEN : IDENTIFICACION DEL BIEN ) . VALOR

EMPLEADOR O CGONTRATANTE




1.1 DE BIENES ¥ RENTAS {CONTINUACION) -

d) Las acreencias y obligaciones vigentes a la fecha son:
ENTIDAD O PERSONA _ CONCEPTC VALOR
Bancoomeva Tarjeta de Credito 3 500.000
1.2. DE PARTICIPACION EN JUNTAS, CONSEJOS, CORPORACIONES, S_OCiEDﬁDES Y ASOCIACIONES
a) En la actualidad participo como miembro de las siglientes juntas y consejos directivos:
ENTIDAD O INSTITUCION CALIDAD DE MIEMBRO'
b) A la fecha soy socio de las siguientes corporaciones, sociedades ylo asociaciones:
' CORPORACION. SOCIEDAD O ASOCIACION CALIDAD DE SOCID

¢)En la actualidad: Sl NO x tengo sociedad conyugal o de hecho vigente, con:

NOMBRES Y APELLIDOS DEL. CONYUGE DOCUMENTO DE IDENTIFICACION e

c.C CE. T.L

2. ACTIVIDAD ECONOMICA PRIVADA.

Las actividades economicas de cardcter privado, adicionales a las declaradas anteriormente, que he venido desarrollando de

forma acasional o permanente son las siguientes:

DETALLE DE LAS ACTIVIDADES

FORMA DE PARTICIPACION

3. FIRMA

Duna Marela 6atda A

Tulua, enero 3 de 2022

FIRMA DEL FUNCIONARIO G CONTRATISTA

CIUDAD Y FECHA

BEPARTAMENTO ADMINISTRATIVO DE LA FUNCION PUBLICA
LINEA GRATUITA DE ATENCION AL CLIENTE No. 018000-917770

BAEE-ORE




Sefores ]
MUNICIPIO DE TULUA
Secretaria de Hacienda

Asunto: Declaracion de Ingresos Articulo 383 E.T.

Yo, DiaNa\ \J\am,la (et Cica ﬁvel@ , identificado (a) con
cédula de ciudadania numero ANSOESOS9 . residente
actualmente en Colombia, de acuerdo al articulo 383 del E.T. y en
concordancia con el Paragrafo 2 del articulo 17 de la Ley 1819 del 29
de Diciembre de 2016, manifiesto bajo la gravedad de juramento que:

1) Parala ejecucion del presente contrato firmado con el Municipio
de Tulua, NO requiero haber contratado o vinculado dos (2) o
mas trabajadores asociados a la actividad.

Esta declaracion la hago (fecha) oo -10-7011 ,
con destino al Municipio de Tulué, para que surta los efectos legales.

quf\a V\cu(n,\a O b A.
Nombre Dtana Hatala Garua A

cc No 1M1 SO65054




19/1/2022 Policia Nacional de Colombia

PR G+ f

L POLICTA MACTIOMAL

' DE CQLOMBRBIA

Consulta en linea de Antecedentes Penales y Requerimientos Judiciales

La Policia Nacional de Colombia informa:
Que siendo las 05:23:34 PM horas del 19/01/2022, el ciudadano identificado con:
Cédula de Ciudadania N° 1115065059
Apellidos y Nombres: GARCIA AVILA DIANA MARCELA %

NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON LAS AUTORIDADES JUDICIALES
de conformidad con lo establecido en el articulo 248 de la Constituciéon Politica de
Colombia.

En cumplimiento de la Sentencia SU-458 del 21 de junio de 2012, proferida por la
Honorable Corte Constitucional, la leyenda “NO TIENE ASUNTOS PENDIENTES CON
LAS AUTORIDADES JUDICIALES” aplica para todas aquellas personas que no
registran antecedentes y para quienes la autoridad judicial competente haya decretado
ta extincidn de la condena o la prescripcion de la pena.

- Esta consulta es vélida siempre y cuando el numero de identificacion y nombres,
correspondan con el documento de identidad registrado y solo aplica para el territorio
colombiano de acuerdo a lo establecido en el ordenamiento constitucional.

Si tiene alguna duda con el resultado, consulte las preguntas frecuentes o acérquese a |
las instalaciones de la Policia Nacional mas cercanas.

Direccidn: Calle 184 # 59F 45
Zona Industrial, barrio
wiontevideo, Bogota D.C.
Alencion administrativa: lunes
aviernes 700 am a 1:00 pmy
2:00 pma 500 pmn

Linea de atencion at

hittps /antecedentes policia.gov.co:7005/W ebJudicial fform Antecedente s.xhtml 12




CONTRALORIA

GENERAL DE L& REPUBLICA

LA CONTRALORIA DELEGADA PARA RESPONSABILIDAD FISCAL,
INTERVENCION JUDICIAL Y COBRO COACTIVO

CERTIFICA:

Que una vez consultado ¢l Sistema de Tnformacion del Boletin de Responsables Fiscales 'STBOR', hoy miércoles 19 de
enero de 2022, a las 17:28:02, el ndmero de identificacion, relacionado a continuacion, NO SE ENCUENTRA
REPORTADO COMO RESPONSABLE FISCAL.

Tipo Documento CC
No. [dentificacion 1115065059
Codigo de Verificacion 1115065059220119172801

Esta Certificacion es valida en todo el Territorio Nacional, siempre y cuando el tipo y nimere consignados en el

respectivo documento de identificacion, coincidan con los agui registrados.

Dec conformidad con el Decreto 2150 de 1995 v la Resolucién 220 del 5 de octubre de 2004, Ta fima mecanica aqui
plasmada tiene plena validez para todos los efectos legales,

_,/r”' )
A ;
/ - /_;ff/:/

/’ ’ ".L._é_/_L __‘__.M_H__

EDU& o J@SE PINEDA ARRIETA
h/" Contré tor Delegado

Digilo y Revisd: WEB

Con el Codlgo de Verlf’camon puede wnstatar h autenttc;dad dcl Cemf’cado L.
@ Carrera 69 No. 44-35 Piso 1. Codigo Postal 111071, PBX 3187000 - Bogota D.C Pagina | de |
K Colombia Contralotia General NC, BOGOTA, D.C.
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CERTIFICADO DE ANTECEDENTES WEB

PROCURADURIA CERTIFICADO ORDINARIO oo 1o 0
GENERAL DE LA NACION No. 187904089

Bogota DC, 19 de enero del 2022

La PROCURADURIA GENERAL DE LA NACICN certifica que una vez consultado el Sistema de Informacion de Registro de Sanciones e Inhabilidades
{SIRI}, el(la) serior(a) DIANA MARCELA GARCIA AVILA identificade{a) con Cédula de ciudadania ndmero 1115065059:

NO REGISTRA SANCIONES NI INHABILIDADES VIGENTES

ADVERTENCIA: La certificacion de antecedentes debers contener las anotadiones de providencias gjecutoriadas dentro de los cinco (5) afos
anteriores a su expedicion y, en tode caso, aguellas que se refieren a sanciones o inhabilidades que se encuentren vigentes en dicho

momentc.Cuando se trate de nombramiento o posesion en cargos que exijan para su desempefic ausencia de antecedentes, se certificaran todas las
anotaciones que figuren en el registro. (Articulo 174 Ley 734 de 2002).

NOTA: El cerlificado de antecedentes disciplinarios es un documento que contiene las anotaciones e inhabilidades generadas por sanciones penales,
disciplinarias, inhabilidades que se deriven de las relaciones contractuales con el estado, de los fallos con responsabilidad fiscal, de las decisiones de
peérdida de investidura y de las condenas proferidas contra servideres, ex servidores publicos y particulares que desempeiien funciones publicas en
ejercicio de la accién de repeticion o llamamiento en garantia. Este documento tiene efectos para acceder al sector publfico, en los términos que
establezca la ley o demas disposiciones vigentes. Se integran al registro de antecedentes solamente les reportes que hagan las autoridades
nacicnales colombianas. En caso de nombramiento o suscripcion de contrates con el estado, es responsabilidad de |a Entidad, validar la informacicn
gue presente el aspirante en la pagina web: hitp://www .procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. htiml

7 3

é
5

MARIO ENRIQUE CASTRO GONZALEZ
Jefe Division Centre de Atencion al Publico {(CAP) -

ATENCION :

ESTE CERTIFICADO CONSTA DE 01 HOJA(S), SOLC ES VALIDO EN SU TOTALIDAD. VERIFIQUE QUE EL NUMERQ DEL CERTIFICADO SEA EL MISMO EN
TODAS LAS HDJAS.

Division Centro de Atencién al Pablico (CAP)
Linea gratuita 018000810315; dcap@procuraduria.gov.co
Carrera 5 No. 15 - 60 Piso 1; Pbx 5878750 exi. 13105; Bogota D.C.
www.procuraduria.gov.co




CONSULTA EN LINEA DE INHABILIDADES DE QUIENES HAYAN SIDO CONDENADOS POR
DELITOS SEXUALES COMETIDOS CONTRA MENORES DE 18 ANOS

La Pelicfa Nacional de Colombia informa:
Que sienda las 17:34:37 horas del 19/01/2022, el ciudadano identificads con cédula de ciudadania No. 1115065059,
NOQ REGISTRA INHABILIDAD

La presente consulta se fendrd en consideracion por la entidad o empresa ALCALDIA MUNLECIPAL TULUA |, con NIT
891900272-1 vy su utilizacion es exclusivamente dentro del proceso de seleccidn al cargo, oficio o profesion, en
cumplimiente de la Loy 19738 del 32407/2018 “por medio de la cual se establece el régimen de inhabilidades a quiengs
havan side condenados por delitos sexuales cometidos contra menores, se crea el registro de inhabifidades y se dictan
otras disposiciones”y su Decreto Regiamentaric 753 del 30/04/2019 “por medio def cual se reglamenta la Ley 1918 de
2018 con observancia de las Leyes 1581 del 17/10/2012, 1712 del 06/03/2014 y demas normatividad rectora frente al
fratamiento de datos.

@ Horario: Lun - Jue 8:00 am 5 12:00 pry 2:00 pmoa 9:00 pm § Vie 8:G0am a2 12:00 pmy 2:00 pm a 4:00 pm
¥ Direccion: Calle 18A # 659F-45 Zona Industrial, barrio Montevideo, Bogotd D.C

L Teléfonos: 515 97 00 ext, 30552 (Bogota 0.C | G1 800G 112 712 (resto del pais)

3 y e % Correo: dii' n.oacpolicia gov.co

MRECCION DE INVESTIGACION Q@ Web: wwvw.nolicia gov.eo/dijin

CRIMINAL E INTERPOL instagram: fdiinpolicia
122022 W Twitter: @DIINPolCia

WAL e Tt
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19112022 Consuita
2o . -
&;} Policia Nacional de Colombia

{1 (Default.aspx) &

Portal de Servicios al Ciudadano PSC

Sistema Registro Nacional de Medidas Correctivas
RNMC

2 Consulta Ciudadano

La Policia Nacional de Colombia informa:

" Que a la fecha, 19/01/2022 05:39:07 p. m. el ciudadano con Cédula de Ciudadania N°. 1115065059 vy
Nombre: DIANA MARCELA GARCIA AVILA.

NO TIENE MEDIDAS CORRECTIVAS PENDIENTES POR
CUMPLIR.

De conformidad con la Ley 1801 de 2016 “Por la cual se expide el Codigo Nacional de Seguridad y
Convivencia Ciudadana”. Registro interno de validacion No. 29256763 . La persona interesada
podra verificar la autenticidad del presente documento a través de la pagina web institucional
digitando https://www.policia.gov.co, men ciudadanos/ consulta medidas correctivas, con el
documento de identidad vy la fecha de expedicidn del mismo. Esta consulta es valida siempre y
cuando el namero de cédula corresponda con el documento de identidad suministrado.

A T e L
- Q Nueva Busqueda ;![ B Imprimir |

Pdlicia Nacional de Celombia
Oreccion General - Cra. 59 Mo, 7% - 21

Centro Admimstrativo laconal [CAN] Bogota D.C.
Linea de atencién: 018000-910112

*pe, . G - iy - e e e S n b em e 2

www.policia.gov.co

hitps:/fsrvenpe.policia.gov.co/PSC/irm_cnp_consuita.aspx 7
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EPS suras

s
ec=ay

CERTIFICADO DE AFILIACION AL PBS DE EPS SURA

EPS Y MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA S.A en desarollo de su programa especial para la garantfa del Plan de Beneficics
en Salud denominade EPS SURA

CERTIFICA

Que DIANA MARCELA GARCIA AVILA identificads(a) con CEDULA DE CIUDADANIA nimero 11 15065059 esta registrado(a) en el
PBS EPS SURA con la siguiente informacién:

TIPO Y NUMERO DE IDENTIFICACION CC 1115065059

NOMBRES Y APELLIDOS DIANA MARCELA GARCIA AVILA

TIPO DE AFILIADO TITULAR

PARENTESCO TITULAR

ESTADO DE AFILIACION TIENE DERECHO A COBERTURA INTEGRAL
CAUSA ESTADO DE LA AFILIACION COBERTURA INTEGRAL

FECHA DE INGRESO A EPS SURA 01/05/2019

FECHA RETIRO EPS SURA ACTIVO(A)

SEMANAS COTIZADAS EN EPS SURA 103

SEMANAS COTIZADAS ULTIMO ARNO 43

DIRECCION DE AFILIACIONES
Fecha de generacion: 03/01/2022
ESTE DOCUMENTO NO ES VALIDO PARA LA PRESTACION
DEL SERVICIO, NI PARA TRASLADOS

EPSY MEDICINA PREPAGADA SURAMERICANA 5.A.

A

=i, Anbicma, Colombia Linces de Afencidn Barranguitla 319 7907, Sogoela 489 7247, Osli 380 5947, Modellin 458 4115

e Wl immed YL
[ L3 \\l‘:h,c%.,‘.‘éu‘\ WD

VERW BESBUTE.COm




Proteccidon

Fondeo de Pensiones Obligatorias Proteccién

NIT 800.229.739

Hace constar que:

Elffa) Sefnor(a) GARCIA AVILA DIANA MARCELA identificado(a) con CC namero 1.115.065.059 se encuenira
afiiado(a) en Pensiones Obligatorias a PROTECCION, desde el dia 21 de abril de 2014 Yy SUS reclrsos se
encuentran en el FONDO DE PENSIONES OBLIGATORIAS PROTECCION MAYOR RIESGO.

Esta constancia se expide a peticion del interesado(a) el dia 03 de enero de 2022.

Cordialmente,

Eresrex P Cii//g@t haree l/ X
/ Laura Patricia Merchan Metaute
Equipo Gestion de Operaciones.

*Importante: Esta constancia solo hace referencia a los productos mencionados anteriormente.

*Si desea verificar la veracidad de esta infermacién comuniquese con nosotros:
Linea de servicio Proteccién: Bogota: 744 44 64 - Medellin y Cali 510 90 99
Barranquilia: 319 79 99 - Cartagena: 642 49 99 - Nacional &1 8000 52 8000

www. proteccion.com




CENTRO OCUPACIONAL
INTEGRAL BUGA S.A.8

Drir, Lawira Danicla Anayva B ladeching
RAL §37420.01 Resolucion 0190
Aprobady por Resolucion Ne 0812 Nit, 9004 182149.5

% TEITE Carrera 14 No 5- 53- Chuadatajara e Bigg
iy e “Tel. 28790 Cel. 300 726 5803 B L
CONCEPTO MEDICO OCUPACIONAL N° 14.854

FECHA Y CiUDAD DE REALIZACION DEL EXAMEN TIPO DE EXAMEN MEDICO OCURAGIONAL

GUADALAJARA DE BUGA (VALLE DEL CAUCA, EVALUACION MEDICO OCUPACIONAL DE INGRESO CON
08 1 09 | 2020 |coLomBiA) ENFASIS DSTEOMUSGULAR
oA {MES ARD
Ciusdad
DATOS DE LA EMPRESA DONDE LABORA, LABORARA O LABOR( EL TRABAJADOR O ASPIRANTE
ALCALDIA DE TULUA ALCALDIA DE TULUA

Nombre de la empresa Emprexa en mislon

ATOS DEL TRABAJADOR, § ASPIRANTE {Tipo de Documento da idanéficacion CC. Cedala de Caxtadmniz, CE. Cerdula de Extranjoria, 1. Tarjela do Kartidad, FT, Pasaports)

Genero Edad Dacvmemo de ldentificacidn
GARCIA AVILA DIANA MARCELA FEMENINO _|3satosTueses| ¢ 1115065059
Apeltitos y Nombres 17DiAs Tipe Neimesro
L1yl Cehsar
ONTRATISTA 3004478524
DNCEPTO DE APTITUD OCUPACHONAL

APTG (SIN PATOLOGIAS EVIDENTES; CUMPLE CON LOS CRITERIOS MEDICOS PARA EL. CARGO)
bservaciones: SiN RESTRICCION PARA EL CARGO

iIA I NO SE EVALUARGN REQUISITOS DE SALUD {Alturas, Espacios Confinados, Manipular Alimentos)
'ESTRICCIONES LABORALES TiPO - RECOMENDACIONES
3IN RESTRICCIONES LABORALES NO APLICA NO APLICA
il concepto de Aptitud sa definié a partir de fos slgulentes examenes practicados:
IVALUACION DCUPACIONAL DSTEOMUSCUEAR VA LT ———

RECOMENDACIONES MEDICAS RECOMENDACIONES GCUPACIONALES HABITOS Y ESTILO DE VIDA SALUDABLES
JAMENWVISUALDE CONTROLENUNARD -~ USODEEPR HABITOS SALUDABLES

, PAUSAS ACTIVAS E HIGIENE POSTURM. ™~ " wAcerDEPORTE ~ " -

JTRAS OBSERVACIONES Y RECOMENDACIONES )}

SREVIR CESIWFECGION DE MANDS Y PIES V¥ DU [GENCIADD FORMATD CUESTIONARTD BB 1AM PARA COVID- 19, EN LA EVAIUAGON WEDCA OCLPACIONAL
SEL ESTADO DE SALUD DEL TRABAJ , 10 IAIE

Y SHTOMAS RESPIRATORIOS AGIRIOS SIN HALLAR EN EL MOMENTO EVIDENGH

Of PADECER DE ENFERMEDAD RELACIONADAS POR GOV 15, SIN EMBARGO ESTA EVALUACION ND GARANTIZA QUE EL TRABAJADOR EN DIAS POSTERIORES NO|
RECOMIENDA REALIZAR LUNA NUEVA VALORACION MEDICA EN 5U EPS.
VADO DE MANOS CADA DOS HORAS, NQ SALUDAR DF ABRAZOS Y BESOS,
UsQ ESTRICTO Y ADECUADN DE LOS ELEMENTOS De PROTEGGION PE
 ENCUENTRE EXPUESTO, CONTROL VISUAL ANUAL ph o . REONAL QUE LE SUMINISTREN, ACORDE COM LOS FAGTORES DE RIESGO A LDE QUE SE

EVITAR PERMANECER MUCHO TIEHPO EN LA MISMA POSTURA (MAXIMD 2 H

-DEBE HACER PAUSA ACTIVA CADA DOS HORAS DAIRANTE 10 MgNUTDS ORAS)

~AUTO EXAMEN DE MAMA MENSUAL '

CITOLOGIM VAGINAL CoNTROL CADA RO 1) DE ACUERDO A RESLLTADO ANTER|OR.

abajo mercionads me ha apicado fa :m:m ¥ Fl::t;‘:: ;c‘(d o e mens he tarmid o o o aronal regiatiada en cste dooumeno. €1 doctor(a)
. : ! Y X conr a . :
mmanoms.Ynﬁﬁmdelmnenm;dﬁ:amdchammfnbﬂnmm e ¥ ‘Uhmﬂldﬁdawmﬂm:mmb?ﬁmhger;mf@_sﬂa
g, Fui informsde sxamen ana y qus e oportnkt trar
du le madldaln o eriidades confempladan o8. Lua respuastas dadaw por mi en asta examen aon cuttplelas
mﬁmmmm“mﬂ_“ymwutdhl‘oymmu dadﬂ e en B leglslaci an vigenta,

a -

. 18 Informacidn regisiratts en sste documentn, pars al buan

, Bl me snouantis Achusl afiado. Finaby manifiesia qua ke leido m;nmxthMhmwmaft— e ton ey Histarig Clinica & 18 EPS m la

demfmvmmmmummﬁguf xpresat l consentimisnts, ¥ compm claments ki anterior ¥ gua tados fos espados e blanco han side compltados anas

Médico 65 *
(1\50; o Aspirante o Trabajador
Qo it
Firma: Croal - o Piavnm Yarak, Caria A.
Noimibre: N LAURA DANIEL A )
Nomiws: CARGIA AVILA DIANA MARCE! A
mu;  WHiines 3.0, 0420 et 1115065059

Brepreso of 03/08/2020 a lop 182G b1,

Escaneado con CamScanner




e Banco o
-3::3~ Caja Social o
’ ) GRIPO SOSIAL

Su banca amigo.

HACE CONSTAR:

Que el (los) cliente(s)

DIANA MARCELA GARCIA AVILA identificado con  CC 1115065059

el ek

Actualmente tiene(n) Cuentamiga, radicado(a) en la oficina , con las siguientes
caracteristicas:

v O,

Numero: 24090897862
Fecha de apertura: 8 de Enero de 2019
Condiciones de uso: Individual, 1 firmas(s), 0 sello{s) himedo(s) o

de caucho, sin protector

E’ Estado: Cuenia activa

Esta constancia se expide con destino a quien pueda interesar, el 03 del mes Enero de
2022,

Cordialmente,

Vicepresidencia de Banca Masiva




[» oo L0
FORMATO DE NOTIFICACION DE Cédigo: Eﬂﬂ%
CONDICION DE SALUD F-240-141 o] |2 b5 ]
;\'1[5;\'!("!]0 DE TULLA , ) Fecha de apr°baCi6n: . i!&mﬁwu!
Version: 01 15 de enero de 2021 Pagina1de 2
Tulua, ¥NED de 70 del 2002
Sefores

Alcaldia Municipal de Tulua.
Asunto: Notificacion de mi condicion de salud.
Cordial saludo, por medio del presente y siendo consciente del estado de emergencia

sanitaria a nivel mundial a causa del sar-cov2 que genera la enfermedad de covid-19,
donde en algunos casos puede generar hasta la muerte, me permito manifestar que:

Yo D\Qﬂd Hle (a\a tafda A identificado (a) con cedula de ciudadania #
, durante el estado de emergencia en el

afio 2020 y lo transcurrido del 2021 he sido:

Positivo para covid-19 L

Negativo para covid—19ﬁ

No he presentado sintomas para covid-19, razén por la cual no me he practicado
prueba

Teniendo presente lo anterior, manifiesto también que mi condicion de salud se
encuentra

Sin recomendaciones ﬁ

Con recomendaciones [_]que a continuacion relaciono

Atentamente

e t’\ou(;\a faraa Mdlg
Nombre completo

Cédula 115065059

Fecha ¥\OG -1p-1 0L

Celular 300441 524 -

HUELLA
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