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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 01 DEL DIiA__29___ DEL MES DE DICIEMBRE DEL ANO 2021

OBJETIVO () Preseleccionar instructores en el aplicativo de la Agencia Publica de Empleo acorde con lineamientos vigentes para la contratacion 2022

No. NOMBRES Y APELLIDOS No. DOCUMENTO PLANTA CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREO ELECTRONICO TELEFONO/EXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACION
¢CUAL? EMPRESA GRABACION VIRTUAL

1 ggz ir?gﬂ ngena 20979860 X Cgél\ljg- njrodriguei(?sena.edu /:),MS? , 17;

2 | e Cuilos | 20212484 | X SENA | R e 4

3 i:}lagigr?rturo 79757621 X CSFSSE- edalarcon-r::(?sena.edu 16571 Steppe i Uorcch pick=

4 Es;z; Lorena 1033750758 X CSFI'EA"\'TX' klopezc@sena.edu.co 16573 Jéﬂ‘-‘i\ LL%E? Q

5 | qnaMara 52199770 | X Cony | moutierrez@sena.edu ( tramaich

6 | Carolina Sepulveda | 1054992801 « Cony | coopiveda@senaedy | 319504510 X et bt O

7 Eiigl?/is/uaer;esa 1023890091 X CSFS\ITE Ivrodriguezc?sena.edu. 5461600 X LVE2

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalmente.
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ACTA No. 001
EQUIPO CONTRATACION
CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Bogota D.C, 29 de diciembre de 2021 8:00am 4:30pm
LUGAR Y/O ENLACE: Centro de Formacion en Actividad Fisica y
Sala de juntas CFAFC Cultura

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificar el aplicativo para el correcto manejo
2. Preseleccionar candidatos en el Banco de instructores SENA 2022 del aplicativo de la
Agencia Publica de Empleo

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Realizar la preseleccion de candidatos a instructores acorde con las indicaciones dadas por la
Direccion General del Banco de instructores SENA 2022 a través del aplicativo de la Agencia
Publica de Empleo

DESARROLLO DE LA REUNION

La Subdireccion de Centro, la Coordinacion de Formacion Profesional y el equipo de
contratacion se reunen para realizar la preseleccién de candidatos del Banco de Instructores
SENA 2022 de acuerdo con los lineamientos vigentes, la planeacién de contratacion segun
acta 015 del 22 de noviembre de 2021 y el presupuesto indicativo asignado en Power Bl a la
fecha, de la siguiente manera:

Dependencia Presupuestal Tope Presupuestal
Regular Titulada y Complementaria (45) $ 2.851.582.524
Articulacién con la Media (11) $ 837.003.948
Desplazados (10) $ 99.603.000

De acuerdo con lo anterior se procede a realizar la preseleccion de candidatos del Banco de
Instructores SENA 2022 a través de la Agencia Publica de Empleo, asi:

. Formacién Tecnolégica y Laboral
Programa . Cantidad .
s Competencia a Desarrollar Preseleccionados
Formacién Instructores
INTERPRETAR LA DANZA DE ACUERDO CON LOS
EXPRESION REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL GENERO Y EL 2 1
DANCISTICA PROYECTO CREATIVO.
Cédigo: 513407 EXPRESAR LENGUAJES PROPIOS DE LAS ARTES
Version: 1 ESCENICAS, DE ACUERDO CON EL PROYECTO 2 0
ARTISTICO.
APLICACION DE CONOCIMIENTOS DE LAS CIENCIAS
NATURALES DE ACUERDO CON SITUACIONES DEL 1 0
CONTEXTO PRODUCTIVO Y SOCIAL.
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA
A%Egﬁ'%’?‘?zgglfp‘ ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
90: + SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS 1 0
Version: 2 ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO
DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
Utilizar herramientas informaticas de acuerdo con las 1 0
necesidades de manejo de informacion
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Programar el ejercicio segun condicion fisica y estandares

técnicos 5 5
Dirigir la actividad fisica seguin tendencias y técnicas 5 5
Atender clientes de acuerdo con procedimiento de servicio 2 2
y normativa
Asistir personas segun protocolos de primer respondiente 3 0
y normativa de salud
APLICAR PRACTICAS DE PROTECCION AMBIENTAL,
SEGURIDAD Y S{-\LUD EN EL TRABAJO DE ACUERDO 1 0
CON LAS POLITICAS ORGANIZACIONALES Y LA
NORMATIVIDAD VIGENTE.
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA
ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS 1 0
ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN EUROPEO
EALGEI(())T/?SCLIJ%TEDSE DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
Registrar imagenes de acuerdo con elementos técnicos
Sdigo: 9 genes nte y 2 1
Codlgo._ ,522211 especificaciones del proyecto audiovisual
Version: 1 Escribir guiones audiovisuales segun técnicas y 1 1
metodologias
Editar contenidos audiovisuales segun técnicas y 2 0
lineamientos creativos
PRODUCIR TEXTOS EN INGLES EN FORMA ESCRITA 1 0
Y ORAL
ORIENTAR PROCESOS FORMATIVOS PRESENCIALES
CON BASE EN LOS PLANES DE FORMACION 1 1
COORDINAGION DE DIRIGIR AGRU(ID:QSI((;JI?\IF\I,ETSAIIID\I%%?UMENTALES
ES%AUUESLI%i DE VOCALES O MIXTAS DE ACUERDO CON LOS 4 3
. LENGUAJES LAS TECNICAS Y EL REPERTORIO
COdIgO: 513208 ESPECIFICO.
Version: 1 COORDINAR PROYECTOS DE ACUERDO CON LOS
PLANES Y PROGRAMAS ESTABLECIDOS POR LA 1 0
EMPRESA
ADMINISTRAR LO$ RECURSOS DEL AREA DE 1
ACUERDO CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
DISENO E
INTEGRACION DE DISENAR LA SOLUCION MULTIMEDIAL DE ACUERDO
MULTIMEDIA CON EL INFORME DE ANALISIS DE LA INFORMACION 1 0
Codigo: 524139 RECOLECTADA.
Version: 2
QPERACION DE
CAE)’\éATREAL?EJIISJI"gNES ILUMINAR CAMPOS VISUALES DE ACUERDO'CON 2 0
- LOS REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION.
Cadigo: 522201
Versién: 1
COMPRENDER TEXTOS EN INGLES EN FORMA 1 0
ESCRITA Y AUDITIVA
MANEJAR LA VOZ DE ACUERDO CQN LAS TECNICAS 2 0
A Y EL PROYECTO ESCENICO.
ACTUACION INTERPRETAR PERSONAJES DE ACUERDO CON LOS 1 1
Cadigo: 513507 REQUERIMIENTOS DEL PROYECTO ESCENICO.
Version: 1 EXPRESAR LENGUAJES PROPIOS DE LAS ARTES
ESCENICAS, DE ACUERDO CON EL PROYECTO 2 2
ARTISTICO.
ADMINISTRAR LO$ RECURSOS DEL AREA DE 1 1
ACUERDO CON POLITICAS DE LA ORGANIZACION.
SERVICIOS Y
MI(())RngRlﬁillfl)(ll\:EgAS ASESORAR CONSUMIDOR FINAN’CIERO DE 1 1
. ACUERDO CON NORMATIVA'Y GUIA TECNICA
Cadigo: 133302
Versién: 1
ENTRENAMIENTO . .
DEPORTIVO PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN
S LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE 9 9
Cédigo: 525203 FORMACION DEPORTIVA.
Versioén: 100
TOTAL PRESELECCIONADOS 34
. Formacion Complementaria Presencial
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Programa . Cantidad .
< s Competencia a Desarrollar Preseleccionados
Formacion Instructores
APLICACIONES DE LEER PIEZAS MUSICALES SENCILLAS,
LA ARMONIA REPRODUCIENDOLAS CON UN INSTRUMENTO
MUSICAL INCLUYENDO LA VOZ, DE ACUERDO CON EL 1 0
Cédigo: 51320066 SISTEMA DE NOTACION TRADICIONAL
Version: 1 OCCIDENTAL.
NATACION ESTILO
co d%?)?SA;Sa%OZS Entrenar deportistas segun estandar técnico-tactico 1 0
Version: 1
NATACION ESTILO
co digI(-JI:BSR;; 0023 Entrenar deportistas segun estandar técnico-tactico 1 1
Version: 1
INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA
INGLES BASICO - ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
Codigo: 5124007 | SOCIALES Y LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS 1 1
g0 o2 ESTABLECIDOS POR EL MARCO COMUN
EUROPEO DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS.
PILATES CON
BANDAS DESARROLLAR SESIONES GRUPALES DE
ELASTICAS ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO A LA POBLACION 1 0
Cédigo: 52520051 OBJETO.
Version: 1
P'LQLEL%SON DESARROLLAR SESIONES GRUPALES DE
Codio ACTIVIDAD FiSICA DE ACUERDO A LA POBLACION 1 0
6digo: 52520050 OBJETO
Version: 1 i
TECNICAS Y
RE%VREE"/'\TT?\%S EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE 1 0
Codo: 41811254 ACUERDO AL EVENTO PROGRAMADO.
Version: 1
LENGUAJE
CORPORAL INTERPRETAR LA DANZA DE ACUERDO CON LOS
TEATRAL REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL GENERO Y EL 1 0
Cédigo: 51350013 PROYECTO CREATIVO.
Version: 1
FUNDAMENTOS EN
ADMINISTRACION | GESTIONAR EL SERVICIO DE ACUERDO CON LAS
DEPORTIVA NECESIDADES DEL CLIENTE Y POLITICAS 1 0
Codigo: 66420048 DEFINIDAS POR LA ORGANIZACION.
Version: 1
ESTRUCTURACION
ERER%@EI&FEB‘EO PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN
DEBORTIVO LA DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE 2 0
Codigo: 53520061 FORMACION DEPORTIVA.
Version: 1
ENTRENAMIENTO CANTAR TEMAS MUSICALES POPULARES Y/O
MUSICO VOCAL TRADICIONALES DE ACUERDO CON LAS 1 1
Cédigo: 51320081 CARACTERISTICAS PROPIAS DEL GENERO
Version: 1 MUSICAL.
EM%EE,%%M{/E(')“TO CONTACTAR CLIENTES DE ACUERDO CON SUS
o, NECESIDADES Y POLITICAS COMERCIALES DE LA 1 0
6digo: 63110169 EMPRESA
Version: 1 )
DISENO Y
ORGANIZACION DE
EVENTOS COORDINAR EVENTOS RECREATIVOS DE 5 1
RECREATIVOS ACUERDO A LAS NECESIDADES DEL USUARIO.
Cadigo: 63420040
Version: 1
Blg’lggglgcc';%'\)\;é%‘\ ELABORAR PIEZAS GRAFICAS DE ACUERDO CON
LOS REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE Y 1 1

Codigo: 52410375
Version: 2

PRINCIPIOS DEL DISENO GRAFICO.
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APLICACIONES
EONIE AN CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON EQUIPOS
DIGITAL FOTOGRAFICOS DE ACUERDO CON LOS 1 0
Cédigo: 52210010 REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
Version: 1
COMPORTAMIENTO
EMPRENDEDOR Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 1 0
Cadigo: 13410017 competencias personales
Versiéon: 1
EMPRENDIMIENTO
DIGITAL Fomentar cultura emprendedora segun habilidades y 1 1
Caddigo: 62360012 competencias personales
Version: 1
TOTAL PRESELECCIONADOS 6
. Formacion Complementaria Virtual
Familia Prograr_’qa Competencia a Desarrollar Cantidad Preseleccionados
Formacidn Instructores
PROMOCION DE LA PROMOCIONAR LA ACTIVIDAD
ACTIVIDAD FISICA FISICA EN LA POBLACION
SALUD Y ESTILOS DE VIDA OBJETO A TRAVES DE 1 0
SALUDABLE LINEAMIENTOS ESTABLECIDOS
Cddigo: 52520070 SEGUN ESTANDARES
Version: 1 INTERNACIONALES.
INTERACTUAR CON OTROS EN
) WORKS 1 (NGLES) | |DIOMA EXTRANJERO SEGUN
BILINGUISMO Codigo: 51250023 ESTIPULACIONES DEL MARCO 2 2
Version: 3 COMUN EUROPEO DE
) REFERENCIA PARA IDIOMAS.
ILUSTRACION DE
PERSONAJES EN llustrar conceptos de acuerdo con
DISENO MEDIOS DIGITALES | intencién comunicativa y parametros 1 0
Cadigo: 52460002 graficos.
Versién: 1
FUNDAMENTACION
. EN TECNICA Cantar obras de acuerdo con
MUSICA VOCAL técnicas musicales 1 1
Cadigo: 51320102
Version: 1
PR NN My v o
DEPORTE AD’\D/IIIE':!(S)LBHAVCAON ENTIDADES RECREODEPORTIVAS 1 1
Cédigo: 05130013 DE ACUERDO A LA LEGISLACION
Version: 1 VIGENTE
ersion:
TOTAL PRESELECCIONADOS 4
. Formacion Complementaria Desplazados
< . Cantidad .
Programa Formacion Competencia a Desarrollar Preseleccionados
Instructores
“ACTIVIDAD FISICA EN ADULTOS |, DESARROLLAR SESIONES
MAYORES GRUPALES DE ACTIVIDAD FISICA 1 1
Cédido: DE ACUERDO A LA POBLACION
odigo: 52520058 OBJETO
Version: 1 )
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COMPOSICION Y PRINCIPIOS DE CAPTURAR IMAGENES FIJAS CON
ILUMINACION EN FOTOGRAFIA EQUIPOS FOTOGRAFICOS DE 1 1
Codigo: 52210008 ACUERDO CON LOS
Version: 1 REQUERIMIENTOS DEL CLIENTE.
APLICACION DE HERRAMIENTAS APLICAR HERRAMIENTAS
BASICAS DE LA HOJA DE OFIMATICAS, REDES SOCIALES Y
CALCULO MICROSOFT EXCEL COLABORATIVAS DE ACUERDO 1 1
Codigo: 21710015 CON EL PROYECTO A
Version: 1 DESARROLLAR
TOTAL PRESELECCIONADOS 3
e Articulacion con la Media
Prograr_n’a Competencia a Desarrollar Cantidad Preseleccionados
Formacién Instructores
PREPARAR AL DEPORTISTA FISICAMENTE SEGUN LA
DISCIPLINA Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE 1 0
FORMACION DEPORTIVA.
grauies "FUNDAMENTAR LA PREPARACION TECNICO -
DEPORTIVOS TACTICA DEL DEPORTISTA SEGUN LA DISCIPLINA 9 8
Codigo: 664210 Y/O MODALIDAD EN EL NIVEL DE FORMACION
Version: 1 DEPORTIVA.
ATENDER AL USUARIO PERSONA EN CASO DE
ACCIDENTE Y ENFERMEDAD SUBITA DE ACUERDO 1 1
CON PROTOCOLOS DE PRIMER RESPONDIENTE.
EJECUCION
MUSICAL CON LEER PIEZAS MUSICALES SENCILLAS,
INSTRUMENTOS REPRODUCIENDOLAS CON UN INSTRUMENTO 3 3
FUNCIONALES INCLUYENDO LA VOZ, DE ACUERDO CON EL
Codigo: 513303 SISTEMA DE NOTACION TRADICIONAL OCCIDENTAL.
Version: 1
INTERPRETAR LA DANZA DE ACUERDO CON LOS
EXPRESION REQUERIMIENTOS TECNICOS DEL GENERO Y EL 1 1
DANCISTICA PROYECTO CREATIVO.
Codigo: 513407 EXPRESAR LENGUAJES PROPIOS DE LAS ARTES
Version: 1 ESCENICAS, DE ACUERDO CON EL PROYECTO 1 0
ARTISTICO.
ELABORACION Escribir guiones audiovisuales segun técnicas y 2 1
DE metodologias
AUDIOVISUALES Editar contenidos audiovisuales segun técnicas
Codigo: 522211 lineamientos creativog Y 2 1
Version: 1
RECREACION
COMUNITARIA EJECUTAR ACTIVIDADES RECREATIVAS DE 2 2
Codigo: 634215 ACUERDO AL EVENTO PROGRAMADO.
Version: 1
OPERACION DE
CAMARAS Y
LUCES D'E ILUMINAR CAMPOS VISUALES DE ACUERDO CON LOS 1 0
TELEVISION REQUERIMIENTOS DE LA PRODUCCION.
Cadigo: 522201
Version: 1
TOTAL PRESELECCIONADOS 17

El comité de contratacion una vez validad y revisada cada convocatoria, evidencia que las
cuatro (4) ofertas para desarrollar las competencias del Bilinglismo en la oferta tecnoldgica y
laboral no presentan candidatos, razon por la cual, se procede a preseleccionar los aspirantes
faltantes entre las convocatorias de formaciéon complementaria virtual y presencial por cuanto
cumplen con el mismo perfil, decisién tomada bajo el amparo el literal Ampliacion de
aspirantes para preseleccion, numeral 4.1, de la circular No. 3-2021-000160, que establece
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lo siguiente: “Si con las personas escogidas bajo los criterios anotados en este numeral no es
posible suscribir todos los contratos que el Centro de Formacioén requiere para el 2022, el
respectivo Comité de Verificacion dejara constancia de ese hecho en acta y el Centro podra
hacer la preseleccion de los aspirantes faltantes para la contratacion del 2022, entre quienes
hayan aspirado en el Banco de Instructores para el mismo perfil y en el mismo Centro de
Formacién, teniendo en cuenta el orden descendente de puntacion.

Si no se encuentra entre ellos al aspirante o quedaren faltando aspirantes preseleccionados
respecto al nimero de contratos que tiene planeado suscribir el Centro de Formacion en el
2022, el Comité de Verificacion dejara constancia del hecho en acta y el Centro de Formacion
procedera a hacer la preseleccion entre los inscritos para ese perfil en el siguiente orden: i)
dentro de la misma Regional, ii) dentro de la Regién a la cual pertenece la Regional, y iii) a
nivel nacional; en estas tres opciones el Centro también debe aplicar el orden descendente de
puntuacion dentro de la respectiva cobertura...”

En consecuencia, se preseleccionaron los siguientes candidatos:

Programa Formacion Competencia a Candidato Puntaje
Desarrollar
INTERACTUAR CON OTROS LAURA GISSELA 5814
ENGLISH DOT WORKS 1 EN IDIOMA EXTRANJERO MOJICA ESTEBAN ’
(INGLES) SEGUN ESTIPULACIONES
Codigo: 51250023 DEL MARCO COMUN YUL FERNANDO 23 51
Version: 3 EUROPEO DE REFERENCIA MURCIA MURCIA ’
PARA IDIOMAS.
Programa Formacion Competencia a Candidato Puntaje
Desarrollar
INTERACTUAR EN LENGUA
INGLESA DE FORMA ORAL Y MARTHA LILIANA
ESCRITA DENTRO DE ESPINOSA BUSTOs | ©3:13
INGLES BASICO - NIVEL 1 CONTEXTOS SOCIALES Y
Codigo: 51240078 LABORALES SEGUN LOS
Version: 1 CRITERIOS ESTABLECIDOS KAROL JOHANNA
POR EL MARCO COMUN CABALLERO 59,96
EUROPEO DE REFERENCIA GONZALEZ
PARA LAS LENGUAS.

CONCLUSIONES

1. Se procede a realizar la preseleccion de aspirantes en el Banco de Instructores 2022
de la Agencia Publica de Empleo. De esta forma, para cada perfil se relacionan los

candidatos preseleccionados asi:

e Formacion Titulada

formacion | Aspiacion | documento Nombre Puntaje
ACTIVIDAD FISICA 50146 CC-80810064 |JOSE ISNARDO VELASQUEZ JIMENEZ 67,55
ACTIVIDAD FISICA 21830 CC-53010045 ;LSEQRF;:(;\IANDA CASTILLA 54,84
ACTIVIDAD FISICA 46319 CC-79838448 | JORGE ARMANDO LUNA URIBE 77,27
ACTIVIDAD FISICA 7040 CC-53118540 | LADY JOHANNA COMBARIZA PULIDO 65,26
ACTIVIDAD FISICA 30227 CC-1022371225 | SASHA GIAN LANE MUNOZ SANCHEZ 63,71
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ACTIVIDAD FISICA 25191 CC-1014195225 |JHON JAIRO BOHORQUEZ JIMENEZ 63,47

ACTIVIDAD FISICA 21008 CC-35378935 | LYDA MARITZA MARTINEZ GARZON 63,41

ACTIVIDAD FISICA 11906 CC-53051504 | INGRID YESENIA HENDEZ RUIZ 77,19

ACTIVIDAD FISICA 23291 CC-52932277 | ELIANA CASTRO CAICEDO 74,48

ACTIVIDAD FISICA 46358 CC-1030527349 | CATHERIN TRIANA PENA 74,34

ACTIVIDAD FISICA 5873 CC-1015394220 | ANDREA XIMENA CASTILLO LENIS 72,6

ACTIVIDAD FISICA 11903 CC-1023911604 |LUZ ALEJANDRA OVALLE SALGADO 69,57
, SANDRA PATRICIA FORERO

ACTUACION 63110 CC- 52716049 GUERRERO 75,89

ACTUACION 45793 CC-79956098 | HERNAN YLLANAS GRISALES 64,55

ACTUACION 44889 CC-53013929 |YUDY MARIBEL LEON RAMOS 77,41

ACTUACION 22083 CC-7728657 | ALVARO JAVIER HERRERA MORENO 69,46

EXPRESION DANCISTICA 12665 CC- 80850603 | OSCAR JAVIER ORDUZ ZARATE 58,41

ELABORACION DE

AUDIOVISUALES. 25633 CC-80172416 | OSCAR IVAN PINEDA CESPEDES 68,11

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 51488 CC- 7722550 DIEGO ARMANDO BARRETO CORTES 81,63

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 13062 CC-39725024 | MIYERLANDY RAMIREZ CAMPOS 76,89

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 44715 CC-80797768 | WILMER BALANTA TELLEZ 76,2

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 26220 CC-52714365 | ROCIO ANGELICA PINZON PINZON 73,75

ENTRENAMIENTO WILLIAM GREGORIO HERRERA

DEPORTIVO 34628 CC - 79263759 SALAMANCA 73,73

ENTRENAMIENTO DIEGO ALEJANDRO MARTINEZ

DEPORTIVO 22969 CC- 11446486 MARTINEZ 73,14

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 6334 CC - 7920301 YOBAN ALFREDO BERRIO CABELL 71,85

ENTRENAMIENTO

DEPORTIVO 27465 CC-79595795 | HENRY JESUS GONZALEZ CUESTA 70,95

ENTRENAMIENTO JONATHAN ALEJANDRO ESPINOSA

DEPORTIVO 2514 CC- 1032395981 GARCIA 70,28

COORDINACION DE N

ESCUELAS DE MUSICA 1376 CC-79169170 | EDUARDO PENA SOCHE 65,9

COORDINACION DE

ESCUELAS DE MUSICA 1235 CC-1012354330 | CESAR JULIAN RICO BUITRAGO 71,05

COORDINACION DE

ESCUELAS DE MUSICA 1662 CC-1018448282 |VICTOR HUGO GONZALEZ BRAVO 65,5

COORDINACION DE i

ESCUELAS DE MUSICA 29166 CC-1023895786 |IVAN JAVIER PULIDO TORRES 64,31

COORDINACION DE

ESCUELAS DE MUSICA 60461 CC-53082708 | MARIAM GISELLE ORTIZ CARDONA 56,34

ELABORACION DE N

AUDIOVISUALES. 68829 CC-92532182 | BRUNO POUS OVIEDO NUNEZ 52,8

SERVICIOS Y

OPERACIONES 47598 CC - 79376994 JOSE FRANCISCO GARZON 79,27

MICROFINANCIERAS

RODRIGUEZ
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e Bilinglismo presencial

Program.a’de .ID - Tipo y numero Nombre Puntaje
Formacion Aspiracion documento
:\?:S:;ES:LBASICO i 33720 CC-1018419828 SARA MARIA BAUTISTA RIVERA 73,49
:\?:S:;ES:LBASICO i 55960 CC-1032360117 MARTHA LILIANA ESPINOSA BUSTOS 63,13
INGLES BASICO - KAROL JOHANNA CABALLERO
NIVEL 1 52301 CC-1030543591 GONZALEZ 59,96
ENGLISH DOT
WORKS 1 (INGLES) 10645 CC-1010212010 LAURA GISSELA MOJICA ESTEBAN 58,14
ENGLISH DOT
WORKS 1 (INGLES) 59238 CC-1033725838 YUL FERNANDO MURCIA MURCIA 23,51
. Complementaria presencial
Programa de Formacion ID Aspiracion Tipoy numero Nombre Puntaje
documento
BOCETACION PARA DISENO JOSE ALEJANDRO ALVAREZ
GRAFICO 5734 CC-79879720 ALVAREZ 74,59
DISENO Y ORGANIZACION GUSTAVO ADOLFO RIVERA
DE EVENTOS RECREATIVOS 31494 CC - 79839597 MOLINA 58,96
EMPRENDIMIENTO DIGITAL 879 CC-23855852 ROSALBA PACHECO HIGUERA 74,52
ENTRENAMIENTO MUSICO MARGARITA MARIA
VOCAL 71780 CC-28556313 MOSQUERA HUERTAS 45,98
NATACION ESTILO ESPALDA. 7988 CC-1014180590 :II\C/)SRIEA VIVIANA DUQUE 64,49
. Complementaria virtual
L. ID Tipo y nimero .
Programa de Formacion L, Nombre Puntaje
Aspiracion documento
ELEMENTOS PARA LA
ADMINISTRACION 32902 CC-53082589 SQEARIEI_P? PAOLA TORRES 52,73
DEPORTIVA
ENGLISH DOT WORKS 1 NIDIA OMAIRA PALACIO
(INGLES) 49821 CC-52768521 NOVA 52,73
flmgll-.lESSI-)l DOT WORKS 1 11867 CC-1013604694 NICOLAS LOSADA ROJAS 61,47
FUNDAMENTACION EN
TECNICA VOCAL 32709 CC-7719438 JOSE DAVID ORTIZ NARANJO 59,12
. Complementaria Poblacion Desplazados
L. ID Tipo y nimero .
Programa de Formacion N Nombre Puntaje
Aspiracion documento
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APLICACION DE PROGRAMAS

DE ACTIVIDAD FISICA EN 51528 CC-1095701080 ALBA LUCIA VESGA JIMENEZ 55,5
ADULTOS MAYORES.

COMPOSICION Y CATALINA

PAOLA TORRES BARRETO

PRINCIPIOS DE ILUMINACION 12481 | CC-80189644 RODRIGO ALEJANDRO ARIZA 63,17
EN FOTOGRAFIA.

APLICACION DE

HERRAMIENTAS BASICAS DE SONIA PATRICIA CASTANEDA

LA HOJA DE CALCULO 30143 | €C- 39555526 CAYCEDO 76,93
MICROSOFT EXCEL
. Articulacion con la Media

g ID Tipo y nimero .
Programa de Formacion ., Nombre Puntaje
Aspiracién documento

ELABORACION DE MANUEL RICARDO

AUDIOVISUALES. 20610 CC- 80218347 CASTIBLANCO PALACIOS 64,87
EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS 60283 CC-79369788 CARLOS JIMMY SALAS RESTREPO | 70,81
EJECUCION DE PROGRAMAS CARLOS JAVIER BARRAGAN

DEPORTIVOS 65124 CC - 80854869 MORENO 64,2
EJECUCION DE PROGRAMAS ANDREA NORELA PINZON

DEPORTIVOS 31112 CC- 53932426 GALARZA 63,2
EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS 31526 CC-1073601476 | ARTURO ORTIZ SANCHEZ 61,48
EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS 65881 CC-1077970431 | MIGUEL ANGELO ROJAS SUAREZ 60,84
EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS 5684 CC-80191862 LUIS MIGUEL CABALLERO ANGEL 60,3
EJECUCION DE PROGRAMAS

DEPORTIVOS 23464 CC-1018415976 DIEGO FERNEY ROMERO RUIZ 58,64
EJECUCION DE PROGRAMAS WILMER ANDRES GARZON

DEPORTIVOS 55061 CC- 1022402673 GONGORA 58,09
EJECUCION MUSICAL CON

INSTRUMENTOS 14710 CC-93378204 QEET;T_SLEXANDER SANABRIA 69,4
FUNCIONALES

EJECUCION MUSICAL CON

INSTRUMENTOS 20708 CC-79732447 BORIS LEONARDO ALVARADO 69,13
FUNCIONALES

EJECUCION MUSICAL CON

INSTRUMENTOS 64245 CC-79895729 OSCAR JAVIER SOCHA HIGUERA 68,68
FUNCIONALES

EJECUCION DE PROGRAMAS CONSTANZA MARIA GARCIA

DEPORTIVOS 15018 CC-52334354 CASTRO 73,76
RECREACION COMUNITARIA 60562 CC - 52029868 BETTY ROCIO BETANCOURT 66,31

LOZANO
RECREACION COMUNITARIA 45157 CC- 80810219 :—I-(;(;EZALEXANDER RONCANCIO 63,7
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CESAR AUGUSTO SANCHEZ
EXPRESION DANCISTICA 3142 CC-80771891 GONZALEZ 63,69
ELABORACION DE SONIA JANNETH PEREZ
AUDIOVISUALES. 11207 €C-53061561 AMEZQUITA >7,25

2. La preseleccionada Lady Johana Combariza Pulido identificada con Cedula de
Ciudadania No. 53.118.540, rechazo la oferta, por cuanto desea continuar con el area
de Bienestar al Aprendiz del Centro de Formacién, tal como se evidencia

Instructores asociados al centro de formacion para el perfil: ACTIVIDAD FISICA

Excel

Tipoy
ID nimero
Aspiracion documento Nombre

Puntaje

v

Buscar:

Puntaje

Puntaje verificacion habilidades Puntaje Resultado Cambiar
H' F

digitales socioemocional definitivo Estado Estado

Observacion
asignacion
de estado

46319 CC-79838448 JORGE
ARMANDO
LUNA URIBE

7040 CC-53118540  LADY
JOHANNA
COMBARIZA
e PULIDO

95.00 80

4881 43.81

75 75.67 7727 Acepts Oferta

66,67 31 65.26 e——

Deseo continuar
en el drea de
Bienestar al
aprendiz del
centro de
formacién

En consecuencia, el comité preseleccioné al siguiente candidato de la convocatoria
para el perfil de Actividad Fisica, asi:

Programa de Formacion .ID .. Tipo y nimero Nombre Puntaje
Aspiracion documento
ACTIVIDAD FISICA 25398 CC-1013625745 | ANDRES CAMILO VERGARA ALFONSO 63,02

3. Finalizada la jornada de preseleccion en el banco de instructores, se observan 29
convocatorias desiertas, razén por la cual, el comité de verificacion y escogencia
sesionara al ingreso del periodo de vacaciones colectivas para realizar la preseleccion
de acuerdo con los lineamientos de la circular No. 3-2021-000160, por tal razén, el
ejercicio de preseleccion se retomara el 14 de enero de 2022

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Preseleccion de las 29 vacantes
faltantes seguin necesidades del Comité de Verificacion y 14 de enero
Centro de Formacion Escogencia 2022

Revision y Analisis de los
requerimientos efectuados en el Comité de Verificacion y 14 de enero
2021 por la Coordinaciones

Académicas

Escogencia

2022

ASISTENTES
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