FUERZA AEREA COLOMBIANA (A-MACON)

ACTA ANALISIS ESCOGENCIA DEL MEJOR OFERENTE EN CONTRATACIONES DIRECTAS

Lugar y Fecha Santiago de Cali, 11 de enero de 2022

Hora Inicio 07.00 horas | Hora Finalizacion | 16.00 horas

Participantes Gerente de Proyecto y Comité verificador (Técnico — Econémico — Juridico)

Objeto proceso PRESTACION DE SERVICIOS PROFESIONALES Y DE APOYO A LA GESTION EN CIENCIAS DE LA SALUD
contractual APLICADAS AL DEPORTE PARA EL PERSONAL DE ALFERECES Y CADETES DE LA ESCUELA MILITAR

DE AVIACION "MARCO FIDEL SUAREZ"

Cuantia presupuestada $107.532.000

Plazo de ejecucion El plazo de ejecucion del contrato serd desde la firma del acta de inicio del contrato, previo
cumplimiento de los requisitos de perfeccionamiento y ejecucién hasta la fecha como en cada caso
se indica a continuacion para cada lote:

Lote 1y 2: hasta el 31 de octubre de 2022.

Lote 3 y 4: hasta el 30 de noviembre de 2022.

Agenda:

1. Verificacion del quérum.
2. Verificacion de cumplimiento de los requisitos minimos requeridos a los cotizantes
3. Justificacion escogencia mejor oferente y valor a pagar.

Desarrollo:

1. Verificacion del quérum. Se encuentran el personal integrante del Comité verificador (Técnico — Econémico — Juridico)
y Gerente de Proyecto.

2. Verificacion de cumplimiento de requisitos minimos requeridos a los cotizantes:
Se analiza la documentacion presentada con el fin de verificar el cumplimiento de los requisitos minimos establecidos
para la prestacion del servicio a contratar en materia técnica, econoémica vy juridica de acuerdo con la solicitud de pre-

cotizacion:

o Perfil académico requerido: Profesional en Fisioterapia, Kinesiologia, Psicologia Deportiva y Nutricion con
postgrado en areas afines a las profesiones relacionadas.

2.1 Verificacion Técnica:
2.1.1 LOTE 1: FISIOTERAPEUTA.

Oferente 1: DIANA CAROLINA IBARRA OTERO

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil solicitado. X
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al servicio a X
contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

Oferente 2: ANA MARIA OCHOA CARDONA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil solicitado. X
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al servicio a X
contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 3: LEIDY CRUZ BERMUDEZ

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
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Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MIiNIMA REQUERIDA.

2.2 Verificacion Econémica (oferente escogido): LEIDY CRUZ BERMUDEZ

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $ 23.896.000

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

2.3 Verificacién Juridica (oferente escogido): LEIDY CRUZ BERMUDEZ

Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del dltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion X

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3. Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccion de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

*  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnologo en ciencia afines a la salud del deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia en entrenamiento y formacion de jovenes entre 16 y 23 afios.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (02) afios en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracion en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que la sefiora DIANA CAROLINA IBARRA OTERO, no presenta interés en el proceso al no haber enviado
la documentacion requerida. La sefiora ANA MARIA OCHOA CARDONA, no presenta interés en el proceso al no haber enviado la
documentacion requerida. La sefiora LEIDY CRUZ BERMUDEZ, en materia técnica cumple con el perfil requerido, cumple con la
idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, es fisioterapeuta de profesion, especialista en
rehabilitacion deportiva, magister en lesiones deportivas, especialista en biomecanica deportiva y técnico en administracion
deportiva, cuenta con experiencia de 12 afios recuperando deportistas en los deportes de iniciacion, formacién y alto rendimiento,
tiene amplia experiencia en procesos de valoracion, control y seguimiento de atletas, lidera procesos macros y micros asi como
lineamientos propios de su profesién individuales, cuenta con amplio conocimiento en las disciplinas deportivas, aspecto
fundamental en esta profesion. La proponente se perfila como la persona idénea para para el apoyo en esta area de los cadetes y
alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes
relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesion, que le permitiran cumplir con las actividades
encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacién).

Por lo anterior, y en consideracién a que la sefiora LEIDY CRUZ BERMUDEZ cuenta con una trayectoria de experiencia mayor, y
su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda seleccionado, por reunir
las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la documentacién minima
necesaria para la futura contratacion de orden econdmico y juridico encontrandola acorde. En entrevista obtuvo el puntaje mas alto
donde se evalud su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnoldgicas, conocimiento institucional, entre
otros aspectos importantes y significativos.

2.1.2 LOTE 2: KINESIOLOGO.

Oferente 1: GEISER BALANTA MORENO

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
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Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.

Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 2: JAIRO BERNAL ZAMORANO

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 3: ORLANDO ARIAS BARONA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

222 Verificacion Econémica (oferente escogido): ORLANDO ARIAS BARONA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $ 23.896.000

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

2.3.2 Verificacion Juridica (oferente escogido): ORLANDO ARIAS BARONA

Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del dltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion X

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.1 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccion de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnélogo en ciencia afines a la salud del deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia en entrenamiento y formacion de jévenes entre 16 y 23 afios.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (02) afios en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.
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Una vez efectuada la valoracién en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que El sefior GEISER BALANTA MORENO, no presenta interés en el proceso al no haber enviado la
documentacion requerida. El sefior JAIRO BERNAL ZAMORANO, no presenta interés en el proceso al no haber enviado la
documentacion requerida. El seior ORLANDO ARIAS BARONA, en materia técnica cumple con el perfil requerido, cumple con la
idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, es kinesidlogo de profesion, cuenta con experiencia de
27 afos como recuperando deportistas en los deportes de iniciacidn, formacion y alto rendimiento, tiene amplia experiencia en
procesos de valoracion, control y seguimiento de atletas, lidera procesos macros y micros asi como lineamientos propios de su
profesion individuales, cuenta con amplio conocimiento en las disciplinas deportivas, aspecto fundamental en esta profesion. El
proponente se perfila como la persona idénea para para el apoyo en esta area de los cadetes y alféreces de la EMAVI,
contribuyendo con ello al cumplimiento de los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes relaciones
interpersonales y amplio conocimiento en el area de su profesidn, que le permitirdn cumplir con las actividades encomendadas. (Se
anexa hoja de vida con soportes que confirma la informacién).

Por lo anterior, y en consideracion a que el seior ORLANDO ARIAS BARONA cuenta con una trayectoria de experiencia mayor, y
su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda seleccionado, por reunir
las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la documentacién minima
necesaria para la futura contratacion de orden econdmico y juridico encontrandola acorde. En entrevista obtuvo el puntaje mas alto
donde se evalud su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnolégicas, conocimiento institucional, entre
otros aspectos importantes y significativos.

2.1.3 LOTE 3: PSICOLOGO DEPORTIVO.

Oferente 1: XITLALI BUSTAMENTE VILLANUEVA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 2: ANGELA VALERO BALLESTEROS

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 3: ROCIO VIVIANA ARROYO CARDONA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MIiNIMA REQUERIDA.

223 Verificacion Econémica (oferente escogido): ROCIO VIVIANA ARROYO CARDONA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $ 29.870.000

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
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233 Verificacién Juridica (oferente escogido): ROCIO VIVIANA ARROYO CARDONA

Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del Gltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcién X

Acreditar situacién militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.2 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccion de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

»  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnologo en ciencia afines a la salud del deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia en entrenamiento y formacion de jovenes entre 16 y 23 afios.

»  Experiencia como entrenador y formador deportivo minimo de (02) afios en la disciplina.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracion en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que la sefiora XITLALI BUSTAMANTE VILLANUEVA, no presenta interés en el proceso al no haber enviado
la documentacion requerida. La sefiora ANGELA VALERO BALLESTAEROS, no presenta interés en el proceso al no haber
enviado la documentacion requerida. La sefiora ROCIO VIVIANA ARROYO CARDONA, en materia técnica cumple con el perfil
requerido cumple con la idoneidad, capacidad y experiencia para el desarrollo del objeto contractual, es profesional en deporte,
cuenta con experiencia de 6 afios como psicologa deportiva, tiene amplia experiencia en entrenamiento en psicologia del deporte
con atletas de alto rendimiento, atletas en etapa de iniciacion y en etapa de formacion, lidera procesos macros y micros asi como
lineamientos psicdlogos especificos de entrenamiento, cuenta con amplio conocimiento en las disciplinas deportivas, aspecto
fundamental en esta profesion, fue deportista seleccion nacional de atletismo. La proponente se perfila como la persona idénea para
para el apoyo de entrenamiento psicolégico de cadetes y alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de los
objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de su
profesion, que le permitirdn cumplir con las actividades encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la
informacion).

Por lo anterior, y en consideracion a que la sefiora ROCIO VIVIANA ARROYO CARDONA cuenta con una trayectoria de
experiencia mayor, y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda
seleccionado, por reunir las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la
documentaciéon minima necesaria para la futura contrataciéon de orden econdmico vy juridico encontrandola acorde. En entrevista
obtuvo el puntaje mas alto donde se evalu6 su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnolégicas,
conocimiento institucional, entre otros aspectos importantes y significativos.

2.1.4. LOTE 4: NUTRICIONISTA.

Oferente 1: LAUAR JULIANA BEDOYA BAPTISTA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 2: JULIETH GARCIA GAVIRIA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segin perfil X
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solicitado.

Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MIiNIMA REQUERIDA.

Oferente 3: SEBASTIAN OCAMPO VALLEJO

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 4: LUISA MARIA ROSERO OCANA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: NO CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.

Oferente 5: OSCAR IVAN HURTADO SUAREZ

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

Oferente 6: JUAN CAMILO MOSTACILLA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MiNIMA REQUERIDA.

Oferente 7: CAMILA VELASCO BIANCHA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios profesionales y/o técnicos
Formato Unico de Hoja de Vida X
Fotocopia del Diploma y Acta de Grado de pregrado o postgrado segun perfil X
solicitado.
Fotocopia de Tarjeta Profesional segun perfil solicitado NO APLICA
Soportes de acreditacion de experiencia X
Otros documentos requeridos (Indicar los documentos que sean especificos al X
servicio a contratar) Formato de Oferta Técnica

Observaciones: CUMPLE CON LA DOCUMENTACION MINIMA REQUERIDA.
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224 Verificacién Econémica (oferente escogido) CAMILA VELASCO BIANCHA

Documento requerido Cumple No Cumple
Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos
Certificado Bancaria X
Formato SIIF X
Rut X
Oferta econdmica - Valor ofertado $29.870.000

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO

234 Verificacion Juridica (oferente escogido) CAMILA VELASCO BIANCHA

Documento requerido Cumple No Cumple

Prestacion de servicios Profesionales y/o técnicos

Consultas de antecedentes (a cargo del comité verificador) X

Acreditacion de pago aportes al Sistema de Seguridad Social Integral del dltimo X

mes cotizado

Formulario Compromiso Anticorrupcion X

Acreditar situacion militar definida para varones menores de 50 afios X

Fotocopia Cédula de Ciudadania X

Observaciones: CUMPLE CON LO MINIMO REQUERIDO
3.3 Justificacion escogencia de mejor oferente y valor a pagar:

El entrenador deportivo de la Escuela Militar de Aviacién hace parte del proceso de formacién de los alumnos, con base en el
modelo estrella (eje formacion fisico-atlética), donde lo esencial es la construccién de valores, principios y virtudes, a través de la
actividad fisica y deporte. Por tanto, el entrenador deportivo y/o preparador fisico debe contar entre otras con las siguientes
caracteristicas minimas:

*  No tener antecedentes disciplinarios, penales y/o judiciales de ninguna indole.

»  Ser Profesional, técnico o tecnologo en ciencia afines a la salud del deporte y/o estudios relacionados.
»  Conocimiento amplio de manejo de redes informaticas.

»  Experiencia en nutricion deportiva de jovenes entre 16 y 23 afios.

»  Experiencia como nutricionista minimo de (02) afios.

»  Cumplir con todos los requisitos exigidos por la institucion.

Una vez efectuada la valoracion en la entrevista de acuerdo con el perfil requerido para el cargo y verificacion de la documentacion
allegada, se establece que La sefiora LAURA JULIANA BEDOYA BAPTISTA, aunque presenta la documentacién minima
requerida, manifiesta que no presenta interés en continuar en el proceso de contratacién. La sefiora JULIETH GARCIA GAVIRIA,
aunque presenta la documentacién minima requerida, manifiesta que no presenta interés en continuar en el proceso de contratacion
por disponibilidad horaria. El sefior SEBASTIAN OCAMPO VALLEJO, aunque presenta la documentacion minima requerida
manifiesta que no presenta interés en continuar en el proceso de contratacion. El sefior OSCAR IVAN HURTADO SUAREZ,
aunque presenta la documentacién minima requerida, no cumple con la experiencia requerida en el aérea deportiva. El sefior JUAN
CAMILO MOSTACILLA, aunque presenta la documentacién minima requerida, no cumple con la experiencia requerida en el aérea
deportiva. La sefiora LUISA MARIA ROSERO OCANA, aunque presenta interés en el proceso no presenta documentacién minina
requerida. La sefiora CAROLINA ARDILA HOLGUIN, aunque presenta interés en el proceso no presenta documentacion requerida.
La sefiora CAMILA VELASCO BIANCHA, en materia técnica cumple con el perfil requerido, cumple con la idoneidad, capacidad y
experiencia para el desarrollo del objeto contractual, es profesional en nutricién y dietética, cuenta con experiencia desarrollada en
el Instituto de del Deporte, la Educacion Fisica y la Recreacion del Valle del Cauca INDERVALLE, tiene experiencia en procesos de
valoracion, control y seguimiento de atletas convencionales y paralimpicos de las diversas ligas deportivas del Valle del Cauca,
cuenta con amplio conocimiento en las disciplinas deportivas, aspecto fundamental en esta profesion. La proponente se perfila
como la persona idonea para el apoyo nutricional de los cadetes y alféreces de la EMAVI, contribuyendo con ello al cumplimiento de
los objetivos propuestos en esta disciplina. Cuenta con excelentes relaciones interpersonales y amplio conocimiento en el area de
su profesion, que le permitiran cumplir con las actividades encomendadas. (Se anexa hoja de vida con soportes que confirma la
informacion).

Por lo anterior, y en consideracion a que la sefiora CAMILA VELASCO BIANCHA cuenta con una trayectoria de experiencia mayor,
y su perfil profesional esta alineado con los requerimientos de la EMAVI, es asi como el proponente queda seleccionado, por reunir
las condiciones requeridas para el desarrollo del objeto contractual, por lo cual, se procedié a validar la documentacién minima
necesaria para la futura contratacion de orden econdmico y juridico encontrdndola acorde. En entrevista obtuvo el puntaje més alto
donde se evalud su perfil académico, palmares, experiencia, dominio plataformas tecnoldgicas, conocimiento institucional, entre
otros aspectos importantes y significativos.

En constancia firman quienes en ella intervienen.
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