Formato CPptoG02. .

Mumc:paode Cl‘uqumq
it 2 891. 800 475+ (}

CERTEF!CADO ‘ﬂ: DlSP@NiBELEDAD PRESUPUESTAL

Numem 2022000103
ILIDAD certifica que en'la fecha existe saldo presupues
nte compromiso:

tal

CE sus;'_crito DIRECCION DE F’RESUPUESTO Y-CONTAB
hbre de afectac:lon para respaldar el siguie

Fecha: 1410172022

Tercero: 99999999999 ' Sucursal:- 999

~INombre:  VARIOS

CUENTA NOMBRE

& ,713.2.02.02.009

7,500,000.00

Total Disponibilidad:
ﬁ

| cONCEPTO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DEL
ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENGIA CIUDADANA DE LA

ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA

NOTA: Este certificado tiene validez para sy utilizacion hasta: 13/02/2022

TR \:vv )
DIRECCION DE PRESUPUEST_O Y
CONTABILIDAD

Elaborado por: PRESUPUESTO6







O CAeRR

ALCALDIA mpNIC;PgL__DE_CHIQ;;INQLJM_;BOYA;:A
__MODELO INTEGRADO DE PLANEACION Y GESTION -MIPG _Verion 1 20
S EOLICITUD CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD - § Fecha_3.012020
PRESUPUESTAL " pagine; tded
SOLICITUD No. 008-SEGOB qpopE  [MCIAL o o X
. IFECHA DE SOLIGITUD 13 1 2022 SOLICITUD  |anicion ()|
' DA MES ANC S

1. INFORMAGION DEL SOLICITANTE

Nombre Dependencial GECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA
Nombre Proyecto PRESTACION DE SERVICIOS APOYO A LA GESTION

Nombre Solicitante | TITO &LEJANDRCG CASTELLAROS LA&ITON

{2 DESCRIPCION DEL OBJETO DEL GASTO:

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GES TION EN LA
ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
P CONVIVENCIA CILIDA NANA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQU!NQUIRA.

- 13, VALOR DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL SOLICITADA

SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000) W/CTE.

VALOR ($)|  $ 7.500.000,00
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ENTIDAD ALCALDIA DE CHIGUINQUIRA

DEPENDENGIA QUE PROVEGTA SECRETARIA DE GOBIERNG Y CONVIVENCIA
DEPENDENCIA A LA QUE SE DIRIGE O R o COMPRAS PUBLICAS ¥ GESTION
CoeD VA MO v

FECHA 14 ENERO DE 2022

1. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD

1.1 La Constitucién Politica prevé en el Articulo 2° que son fines del Estado: “Servir a fa comunidad,
promover la prosperidad general y garantizar la efectividad de los principios, derechos y deberes
consagrados en la Constitucion; facilitar la participacion de todos en las decisiones que fos afectan en fa
vida economica, politica, administrativa y cultural de la nacion...”.

DESCRIPCION DE LA NECESIDAD Y JUSTIFICACION. El Municipio de Chiquinquira es una entidad
publica que requiere, con el fin de ejecutar el presupuesto y cumplir debidamente con la funcion de
promover el desarrollo social de sus habitantes y todas las demas competencias, funcion gue se cumple
a traves de Despacho del Alcalde, demds Secretarias y dependencias que hacen parte de la
Administracién Municipal.

La Secretaria de Gobierno, como dependencia, permanece atenta a promover la satisfaccion de las
necesidades de la poblacién y de la administracion en general, es asi que requiere contratar personal de
apoyo que colabore con cada de una de las actividades que se desarrollan.

La ley 594 de 2000, tiene como objetivo establecer reglas y principios generales que regulan la funcién
archivistica del estado. Que el articulo 26 de la Ley 594 de 2000 sefiala que es obligacion de las
entidades de la administracidn publica elaborar inventarios de los documentos que produzca en ejercicio
de sus funciones, de manera que se asegure el control de los documentos en sus diferentes fases.

Acuerdo 042 de 2002.Por el cual se establecen los criterios para la organizacion de los archivos de
gestion en las entidades publicas y las privadas que cumplen funciones ptblicas, se regula el Inventario
Unico Documental y se desarrollan los articulos 21, 22, 23 y 26 de la Ley General de Archivos 594 de
2000.

Para dar cumplimiento a lo anteriormente anotado, la Secretaria de Gobierno requiere un grupo
interdisciplinario de especialistas, profesionales, tecnélogos, técnicos y auxiliarles, y, para este caso en
particular

1.2. En concordancia con el Plan de Desarrolio Gobierno del Si es Posible 2020-2023, se procede a
realizar el presente estudio previo enmarcado en los siguientes términos.

Pilar. (Si es Posible! Desde la institucionalidad generara confianza para Chiquinquira)

Enfoque. (Transparencia y manejo de la institucionalidad con responsabilidad).
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Programa. (Si es Posible desarrolio institucional)

Proyecto. (Mejoramiento de la Justicia Seguridad y Convivencia Ciudadana para el Municipio de
Chiquinquira).El futuro del desarrollo institucional en tiempos de pandemia vy post-pandemia con
enfoque de resiliencia y cultura regeneratlva para el municipio de chiquinquira).

Meta de Producto. (Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y operativo
“Si es posible desarrollo institucional”).

2. DESCRIPCION DEL OBJETO A CONTRATAR, CON SUS ESPECIFICACIONES Y LA
IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

2.1 Objeto: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DEL
ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.

2.2 Descripcion detallada de Las Actividades A Desarrollar:

1. Apoyar la organizacién del archivo de gestion y el fondo documental de la Secretaria de Gobierno y
convivencia ciudadana y elaborar el inventario Unico Documental de cada una de las carpetas cajas y
expedientes en medio magnético y fisico de acuerdo a las tablas de Retencion Documental y segun los
lineamientos de la Ley 594 del 2000 y normas reglamentarias.

2. Apovyar la elaboracion de las etiquetas para reconocer las carpetas y cajas dentro del programa de
gestion documental y de acuerdo a las tablas de Retencion Documental.

3. Apoyar los procesos de capacitacion al personal de la Secretaria de Gobierno y convivencia
Ciudadana-en lo relacionado con la gestion documental

4. Apoyar los procesos de transferencia documentales de la Secretaria de Gobierno y convivencia a
Archivo Central.

5. Apoyar en la elaboracién y revisién de cuentas de cobro de la oficina de secretaria de gobierno y
convivencia Ciudadana.

6. Apovar en la proyeccion de respuestas a solicitudes multiples.

7. realizara actas de inicio que el supervisor asigne.

8. Realizar mensualmente el informe de actividades con sus respectivas evidencias y subirlo a la
plataforma del SECOP I, y presentar cuenta de cobro al supervisor para el control de la ejecucion
presupuestal, documentando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

9. Realizar remisiones, actas de reuniones y las demas que el supervisor asigne.

10. Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

2.3. Clasificador de bienes y servicios de Naciones Unidas: Cddigo UNSPSC 80111600
2.3.1. Codigo CIUU: No aplica

2.3.2. Plan de Adquisiciones: La necesidad de este contrato se encuentra descrita en el Plan de
Adquisiciones actualizado 2022; en el item No. 34
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3. IDENTIFICACION DEL CONTRATO A CELEBRAR

3.1.Tipo de Contrato: Contrato de prestacion de servicios de apoyo a la gestion de conformidad con lo
establecido en el numeral 3° del articulo 32 de la fey 80 de 1993, que describe “los contratos de
prestacion de servicios, como aquellos que celebren las entidades estatales para desarrollar actividades
relacionadas con la administracion o funcionamiento de la entidad, y sblo podrén celebrarse con
personas naturales cuando dichas actividades no puedan realizarse con personal de planta o requieran
conacimientos especializados”.

3.2. Plazo de ejecucion: CINCO (05) MESES contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de
los requisitos de ejecucién contractual correspondientes.

3.3. Lugar de ejecucion: Alcaldia Municipal de Chiquinquira, Comisaria de Familia, Centro de
Convivencia del Municipio de Chiquinquira.

3.4. Valor estimado del Contrato: E! valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000) M/CTE.

3.5. Rubro Presupuestal: Fortalecer los servicios anuales de apoyo al programa administrativo y
operativo “Si es posible desarrollo institucional) 2.3.2.02.02.009.

3.6. Forma de Pago: El valor del contrato serd cancelado por el MUNICIPIO mediante CINCO (05)
ACTAS PARCIALES MENSUALES vencidas por la prestacién del servicio, por vaior de UN MILLON
QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) M/CTE., cada una o proporcicnal al tiempo efectivamente
laborado. Todo pago sera realizado previa presentacion del informe de actividades correspondiente y el
Certificado de Cumplimiento expedido por el Supervisor del Contrato. El supervisor del contrato verificara
el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social Integral que incluye riesgos
laborales. De los soportes de tales pagos se debera adjuntar fotocopia, para el correspondiente
desembolso. Los pagos deberan hacerse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su radicacién en la
Direccion de compras plblicas y gestién contractual, siempre y cuando cumpla con los requisitos
contractuales requeridos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado con el impuesto al valor
agregado (IVA), de conformidad con la normatividad tributaria vigente y no haya sido contemplado en el
valor ofertado en la propuesta por el CONTRATISTA, éste deberd asumir dicha obligacién con cargo al
valor del contrato y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su documento
equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la factura o su documento
equivalente para el pago, estando obligado a ello de conformidad con el régimen tributario aplicable, el
MUNICIPIO no io tramitara mieniras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago gue se produzca por esta circunstancia no generar interés moratorio
alguno a cargo del MUNICIPIO,
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PARAGRAFO TERCERO: Los pagbs estaran sujetos al Programa Anual Mensual izade de Caja -
P.A.C., sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago llegare a tener la condicion de Pasivo Exigible,
no se ocasionara responsabilidad ni intereses a cargo del MUNICIPIO y se framitara con base en el
marco normativo vigente.

Para tramitar el Uitimo pago, el coniratista debera aportar, ademéas del informe correspondiente al Oitimo
periodo, acta de terminacién y recibo a satisfaccion, expedido por el supervisor. No obstante, lo sefialado
en la presente clausula, los anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del Programa Anual
mensualizado de Caja —PAC vy el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto por el articulo 19 de la
Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

3.7. Supervisién: Sera ejercida por intermedio de Secretario de Gobierno y convivencia ciudadana
y/o quien haga sus veces, quien se encargara de vigilar el correcto cumplimiento del objeto del contrato,
velara por los intereses del mismo y tendra las funciones que por ia indole y naturaleza del contrato le
sean propias.

4. OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

4.1. Obligaciones Generales Del Contratista:

Sin perjuicio de las obligaciones que de suyo tiene a cargo, en virtud de la naturaleza del contrato, del
objeto pactado y del marco que se genera del Estatuto General de Contratacién de la Administracion
Publica, le corresponde al CONTRATISTA la observancia de las siguientes OBLIGACIONES
GENERALES:

1. Cumplir a cabalidad el objeto del contrato, de acuerdo con los términos y condiciones pactadas, las
cuales solamente podran ser modificadas previo cumplimiento del tramite establecido para tal fin por
el MUNICIPIO y con fundamento en los respectivos soportes.

2. Acreditar, de conformidad con lo establecido en el inciso segundo del articulo 41 de Ley 80 de
1993 - modificado mediante el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007-, que se encuentra al dia en el
pago de aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propics
al Servicio Nacional de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar—{CBF vy las
cajas de compensacién familiar, cuando corresponda. Igualmente, para la realizacidon de cada pago
derivado del contrato, de conformidad especialmente con el paragrafo 1° del articulo 41 de la Ley 80
de 1993, modificado por el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, el Contratista debera acreditar que se
encuentra al dia en el pago de los aportes que le corresponden respecto del Sistema de Seguridad
Social Integral.

3. Responder por el pago de los {ributos que se causen o liegaren a causarse por la celebracion,
ejecucion y liquidacién del contrato cuando a esta hubiere lugar.

4. Presentar la respectiva factura o su documento equivalente cuando esté obligado a ello, de
acuerdo con el régimen tributario aplicable al objeto contratado, acompafiada de los documentos
soporte que permitan establecer el cumplimiento de las condiciones pactadas, incluido el Registro
Unico Tributario (RUT) expedido por la DIAN requisito sin el cual no se podra tramitar el respectivo

Alcaldia Municipal de Chiguinguira Calle 17 # 7A — 48 CAM
Codigo Dane 15176 Cédigo Postal 154640 Conmutador 7 26 2531
Web:hilp:/iwww.chiguinguira-boyaca.gov.co/
#GobiernoDelSiEsPosibie




ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA - BOYACA FM-100
MODELO INTEGRADO ”
DE PLANEACION Y GESTION - MIPG

891800475-0 ESTUDIO PREVIO

Version: 3.0
Facha: 03-01-2020
Pagina 5 ds 19

pago. Es obligacion del contratista conocer y presupuestar todos los gravamenes de los cuales es
responsable al momento de celebrar el presente Contrato, por tanto asumiré la responsabilidad y los
costos, multas y/o sanciones que llegaren a generarse por la inexactitud de fa informacion fiscal que
se haya entregado.
5. El Contratista se obliga a mantener al MUNICIPIO libre de cualquier dafio o perjuicio originado en
reclamaciones de terceros y que se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o
dependientes (si fueren autorizados). En consecuencia, EL CONTRATISTA mantendra indemne al
MUNICIPIO contra todo reclamo, demanda, accion legal y costo que pueda causarse o surgir por
daios o lesiones a personas o propiedades de terceros incluido el personal del MUNICIPIO
ocasionados por EL CONTRATISTA o por sus subcontratistas o dependientes (si fueren autorizados)
en la ejecucion del objeto y las obligaciones contractuales.
6. En el evento que el objeto contratado involucre la asignacion de bienes devolutivos al Contratista,
éste debera conservarlos y usarlos adecuadamente con la obligacidn de responder por su deterioro o
pérdida imputables al contratista. Asi mismo, el Contratista debera a la terminacién del plazo pactado
entregarios al MUNICIPIO dentro del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la
entidad. Al momento de la terminacién del contrato, el contratista debe efectuar la devolucién de los
bienes entregados para el desarrollo del mismo y obtener el certificado de recibo a satisfaccion del
area del MUNICIPIO encargada del almacén o de la administracién de los bienes, que debera
anexarse al informe de finalizacién del contrato; de lo contrario, se debera dejar constancia para
efecto de tomar las medidas administrativas y juridicas a que haya lugar.
7. Los documentos y expedientes que para la ejecucion del objeto pactado se entreguen al
Contratista, quedaran bajo la responsabilidad de este, quien deberd conservarlos y usarlos
adecuadamente con la obligacion de responder por su deterioro o pérdida imputables al mismo.
Igualmente, e! Contratista debera a la terminacion del plazo pactado entregarlos al MUNICIPIO dentro
del marco procedimental que para el efecto esté vigente en la entidad. Al momento de la terminacion
del contrato, el contratista debe efectuar la devolucién de los documentos y expedientes entregados
para el desarrollo del mismo y obtener el recibo a satisfaccion del area del MUNICIPIO que
corresponda, que tendra que anexarse al informe de finalizacion del contrato.
8. Portar en lugar visible y en forma permanente dentro de las instalaciones de la Entidad, el carné
que se le haya entregado y que lo acredita como contratista del MUNICIPIO, con un uso adecuado en
Py virtud del cardcter personal e intransferible del mismo. Al momento de la terminacién del contrato, el
contratista debe hacer la devolucion de! carné al supervisor dei contrato o a quien este designe.
9. En el Contratista recae el deber de confidencialidad, comprometiéndose a hacer uso debido de la
informacion que conoce y/o procesa, y retornarla a la entidad una vez terminado el contrato, ademéas
el contratista se compromete a garantizar la reserva legal de la informacién juridica con la Direccion
de compras publicas y gestion contractual.
10. En virtud de lo dispuesto en el Articulo 18 del Decreto Nacional 0723 de 2013, las personas que
tengan contrato formal de prestacién de servicios en ejecucion, tendrén un plazo de seis (6) meses
para practicarse un examen preocupacional y allegar el certificado respectivo al contratante. Para los
contratos que se suscriban con posterioridad a ia entrada en vigencia del presente decreto dicho
plazo aplicara a partir del perfeccionamiento del mismo. El costo de los examenes preocupacionales
sera asumido por el contratista.

4.2, Obligaciones Especificas del Contratista:

1. Apovar la organizacion del archivo de gestion y el fondo documental de la Secretaria de Gobierno y
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convivencia ciudadana y elaborar el inventario Unico Documental de cada una de las carpetas cajas y
expedientes en medio magnético y fisico de acuerdo a las tablas de Retencion Documental y segun los
lineamientos de la Ley 594 del 2000 y normas reglamentarias.

2. Apoyar la elaboracion de las etiquetas para reconocer las carpetas y cajas dentro del programa de
gestion documental y de acuerdo a las tablas de Retencion Documental.

3. Apoyar los procesos de capacitacion al personal de la Secretaria de Gobierno y convivencia
Ciudadana en lo relacionado con la gestién documental

4. Apoyar los procesos de transferencia documentales de la Secretaria de Gobierno y convivencia a
Archivo Central.

5. Apoyar en la elaboracion y revision de cuentas de cobro de la oficina de secretaria de gobierno y
convivencia Ciudadana.

6. Apoyar en la proyeccion de respuestas a solicitudes multiples.

7. realizara actas de inicio que el supetrvisor asigne.

8. Realizar mensualmente el informe de actividades con sus respectivas evidencias y subirlo a la
plataforma del SECOP Il, y presentar cuenta de cobro al supervisor para el control de la ejecucion
presupuestal, documentando el cumplimiento de los requisitos establecidos.

9. Realizar remisiones, actas de reuniones y las demas que el supervisor asigne.

10. Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

5. FUNDAMENTOS JURIDICOS QUE SOPORTAN LA MODALIDAD DE SELECCION

El articulo 2 de la Ley 1150 sefiala De las modalidades de seleccion. La escogencia del contratista se
efectuara con arreglo a las modalidades de seleccion de licitacion publica, seleccion abreviada, concurso
de méritos y contratacién directa, con base en las siguientes reglas: Numeral 4. Contratacion directa.
La modalidad de seleccién de contratacion directa, solamente procederéd en los siguientes casos: Literal
h: Para la prestacién de servicios de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de trabajos artisticos que
sélo puedan encomendarse a determinadas personas naturales.

El Decreto 1082 de 2015, a partir de las modalidades de contratacién establece: “Articufo 2.2.1.2.1.4.9
contrafos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, o para la ejecucion de
trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a deferminadas personas naturales. Las entidades
estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacién de servicios de
apoyo a la gestién con la persona natural o jurfdica que esté en capacidad de ejecutar el objeto def
contrato, siempre y cuando la entidad estatal verifique la idoneidad o experiencia requerida y relacionada
con el drea de que se trate. En este caso, no es necesario que la entidad estatal haya obtenido
previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador del gasto debe dejar constancia escrita

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intefectual
diferentes a los de consuftoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la entidad estatal, asi
como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

La entidad estatal, para la contratacion de trabajos artisticos que solamente puedan encomendarse a
deferminadas personas naturales, debe justificar esta situacion en los estudios y documentos previos”.

Por lo tanto, teniendo en cuenta que el contrato a celebrar es de prestacion de servicios de apoyo a la
gestion, la modalidad de contratacién es DIRECTA.
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6. ANALISIS QUE SOPORTA EL VALOR ESTIMADO DEL CONTRATO

Se ha establecido que el valor mensual a pagar producto del contrato a celebrar asciende a la suma de
UN MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000) M/CTE. En consecuencia, el valor total del
contrato asciende a la suma de SIETE MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000) M/CTE.

7. JUSTIFICACION DE LOS FACTORES DE SELECCION QUE PERMITEN IDENTIFICAR LA
OFERTA MAS FAVORABLE

La ley 1150 del 2007 y el Decreto Nacional 1082 de 2015 sefiala como factores de seleccidn en los
contratos de prestacion de servicios la idoneidad y la experiencia directamente relacionada con el area
de que se trate, sin que sea necesario que haya obtenido previamente varias ofertas.

En virtud de la modalidad de contratacién, la seleccién objetiva del contratista se realizara teniendo en
cuenta la capacidad para ejecutar el objeto del contrato, asi como su idoneidad y experiencia.

Es importante precisar que hecho un andlisis del sector, se encuentra que se requiere de un servicio de
apoyo a la gestién con perfil Bachiller con experiencia de un (01) afio. -

De conformidad con las responsabilidades que el mismo conlleva, la disponibilidad de tiempo y Ia
disposicién del conocimiento, es imperioso realizar la contratacién por medio de servicios personales,
con pagos mensuales que permitan el cabal desarrollo del objeto contractual.

Esta decision se toma, en virtud, de las experiencias productivas que ha obtenido esta Sectorial, al
celebrar esta modalidad de contratacién, toda vez que se ha reflejado enla consecucion de objetivos vy
se ha cumplido a satisfaccidn el alcance de los mismos.

PERFIL: Bachiller con experiencia de un (01} afio.

8. SOPORTE QUE PERMITE LA TIPIFICACION, ESTIMACION YAS!GNACION DE RIESGOS
PREVISIBLES QUE PUEDAN AFECTAR EL EQUILIBRIO ECONOMICO DEL CONTRATO

8.1.  Matriz de Riesgo:

6 5 4 3 2 1 No
General General General Especifico General General Clase
Externo Externo Externo Externo Interno Interno Fuente

Ejecucion Ejecuciéon | Ejecucion Ejescucion Ejecucidn Ejecucion Etapa
Opere?(:lona Operaei\mon Ope;s:mon Operacional Ope;&;cuon Operacional Tipo
Servicios Informacién
Accidentes | adicionale Uso o arrbnea o
e | desaELnlz2 | Doscrpein(Que
Entrega . : . e o pude pasar y como
des para el Uso indebido | informacié | suministrad )
: L tardia del puede ocurrir)

profesional { cumplimie servicio de n errada aporla

es nto del Informacién entidad
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objeto
contractual
No se
No se . No se
No se satisface satst;ace salisface No se

satisface ia la . {a satisface la
o . necasidad No se . .

?2052':?3: ?2032:?3: requerida satisface la ?:CEZL?C?: Tgcszlr?:g Consecuencia de la
qor ol qor el por el necesidad qor ol qo r el ocurrencia del
por &, por & Municlpio | requerida por por e por el evento

Municipio Municipio de e Municipio Municipio Municipic

de de L de de
LT (oo Chiquingui de . R
Chiquinguir | Chliguingui ” Chiguinquiré Chnqu'lnqul Chiguinquir
A ra ré &
1 1 3 1 2 2 Probabilidad
2 2 2 3 2 2 Impacto
3 3 4 4 4 4 Calificaclén Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Contratista | Contratista | Confratista | Contratista | Contratista Municipio LA g;igé: ;,’,e le
Verificar la
publicacio Entregar la
n & inicio informacion
Afiliacion a de Garantizar veraz y
ARP de Falta de acluacione | confidenciali oportuname Tratamiento/Control
todos de : $ dad, firma de - nte para la
planeacién L Solicitar ) ; es a ser
los or parte administra acuerdo de informacio ejecucion implementados

empleados P d%l tivas confidenclali n de! objeto P

a cargo del . sancionato dad . del contrato

contratista contratista flas cerlificada

Improbabt Improbabl Probabilida
Improbable Imprgbabl o improbable o Improbable d Impac
to
tnsignificant | Insignifica Lr;:ugmﬁca Insignificante Insnﬁ?enﬁca lnsugr:ﬁcant Impacto g:sd;::
e nte trata
Valoracion | mient
2 2 1 1 1 1 del riesgo o
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
No ¢ Afecta la ejecucion
No No No No No del contrato?
Persona
. . responsable por
Supervisor Supervisor | Supervisor Supervisor | Supervisor | Supervisor implementar el
. tratamiento
Fecha Fecha Fecha I Fecha e Fecha estimada en
inicio del inicio del | inicio del Z:fgg;:fg:g inicio del ﬁzlcggr:gactlg que se inicla el
contrato contrato [ contralo contralo tratamiento

Fecha final Fecha final | Fecha Fecha final Fecha Fecha final Fecha estimada en

del contrato del final del del contrato final del del contrato | Y€ %© completa el

contrato | confrato contrato tratamiento
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. Revision | Revision - Revision - .
Revision . . Revision . Revision sComo se .
informes de mfodr;nes :c?;‘ormes informes de lnfoggﬂes informes de realiza el hg?;(;t
ejecucion ejecuclon | ejecucion ejacucion ejecucion ejecucion monit{oreo? y
Segdn lo Seginfo | Segunlo Segin lo Segun lo Segin lo Periodicida revisi
establecido | establecid | establecid establecido | establecid | establecido d on
an el o en el oenel en el oenel en el s Cudndo?
confrato contrato contrato contrato contrato contrato <
1 10 9 8 7 No
General General Especifico General General Clase
Interno Interno interno externo Externo Fuente
Ejecucioén Ejecucién | Ejecucién Ejecucion Ejecucidn Etapa
Financiero Financiero | Financiero | Operacional Econdmicos Tipo
No se
. No se
No se satlls;ace satisface la
satisface la necesidad necesidad Falta de No se salisface
necesidad requerida requerida | planeacion la necesidad Consecuencia de la
requerida por por el por parte requerida por el
o por el . P ocurrencia del evento
el municipio municipio municipio del municipio de
de de P de contratista Chiquinguira
Chiquinquira Chiquinqui Ch|qtg|nqu|r
ra
1 ' 1 ' 1 1 1 Probabilidad
3 2 2 1 2 Impacto
4 3 3 2 3 Calificacién Total
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Categoria
Municipio Municipio | Contratista | Contratista Contratista &A quién se le asigna?
Estimacion Pr:gﬁgiz;én
Solicitud C:\igg:itg: dy socializacidn de Tratamiento/Controles a
revia de CDP Sometida de la Verificacion posibles ser implementados
P CRP al PAC entidad de riesgos | incrementos en
Y los impuestos
tmprobabl N Preha
Improbable e Improbable | Improbable | Improbable bilidad
Menor Menor InS|gtr2ﬁcan Ins:grgﬁcant Insignificante lm;:)act
Valora | Impacto después
cidén del tratamiento
2 2 2 1 1 del
: riesgo
Bajo Bajo Bajo Bajo Bajo Ca:it;go
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LAfecia la ejscucion del
No No No No No contrato?
Persona responsable por
Supervisor Supervisor | Supervisor | Supervisor Supervisor implementar el tratamiento
Efe_qha dd? ife'c'ha dd? f_:e.clha dd? f.:elc_ha dd? Fecha deinicio | Fecha estimada en que se
iniclo de inicio ce inicto e inicio ce del contrato inicia el tratamiento
contrato contrato contrato contrato
fecha final del fechdaefﬁnal fechdae{inat fecha final fecha final dei Fecha estimada en que se
contrato contrato contrato del contrato contrato completa el tratamiento
iComo
Revision Revision se
Revision informes informes Revision Revisitn realiza
informes de de de informes de informes de el
ejecucion ejecucion | ejecucion ejecucién ejecucion n‘::gi;o Monitoreo y
; — > revision
segiin lo seguln lo segun lo Periodi
Saegln fo establecid | establecido | establecido segin lo cidad
establecido en oenael en el en el establecido en | ¢Cuan
el contrato contrato contralo contrato el contrato do?
8.2 Mitigacién de Riesgo:
DESCRIPCION DEL RIESGO MITIGACION

RIESGOS FINANCIEROS

CONTRATISTA: Por tratarse de un contrato de
prestacion de servicios el contratista debe asumir
el pago mensual al sistema de seguridad social
en lo que corresponde a salud, pensién y ARL.

RIESGOS OPERACIONALES

CONTRATISTA: Si se requiere el contratista
garantizara |a calidad del trabajo, accidentes de
trabajo y enfermedades profesionales a través de
la afiliacion a riesgos laborales.

MUNICIPIO: De conformidad con la norma debera
contar con cerlificado de  disponibilidad
presupuestal, registro presupuestal y PAC
suficiente que garantice los pagos.

9. ANALISIS QUE SUSTENTA LA EXIGENCIA DE GARANTIAS
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En virtud del Artfculo 2.2.1.2.1.4.5. del Decreto 1082 de 2015, en la contratacién directa la exigencia de
garantias establecidas en la Seccion 3, que comprende los articulos 2.2,1.2.3.1.1 al 2.2.1.2.3.5.1.del
presente decreto no es obligatoria y la justificacion para exigirlas o no debe estar en los estudios y
documentos previos. Teniendo en cuenta el andlisis de riesgos y forma de pago del contrato, el cual no
implica la complejidad necesaria para exigir garantia, la administracién determina no exigir péliza Unica
de cumplimiento para el mismo.

En el evento en el cual la entidad las estime necesarias, atendiendo a la naturaleza del objeto del
contrato y a la forma de pago asi lo justificara en el estudio previo de conformidad con lo establecido en
el articulo 7° de la Ley 1150 de 2007.“Las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito,
en los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al 10% de la menor
cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual correspondera a la entidad determinar fa necesidad de
exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma de pago, asf como en los demas
que sefale el reglamento”.

Con el fin de garantizar el cumplimiento del contrato se incluyen las clausulas penal y muitas en caso de
incumplimiento.

10. INDICACION S| LA CONTRATACION RESPECTIVA ESTA COBIJADA POR UN ACUERDO
INTERNACIONAL O UN TRATADO DE LIBRE COMERCIO VIGENTE PARA EL ESTADO
COLOMBIANO

De acuerdo con el Manual para el manejo de los Acuerdos Comerciales en procesos de contratacion
M-MACPC-06 literal C publicado por Colombia Compra eficiente, las Entidades Estatales no deben
hacer este analisis para los Procesos de Contratacién adelantados por las modalidades de seleccion de
confratacion directa y de minima cuantia. Al respecto sefala: “Las Enfidades Estatales deben
determinar en la etapa de planeacién si los Acuerdos Comerciales son aplicables al Proceso de
Contratacion que estén disefiando y en caso de que sean aplicables, cumplir con las obfigaciones
derivadas de fos mismos. Las Entidades Estatales no deben hacer este anélisis para los Procesos de
Contratacion_adefantados por las modalidades de seleccién de contratacion directa v de minima
cuantia”. ' '

11. ANEXO

ANEXO 1: Analisis del Sector

.

12. RESPONSABLES / _— \

NOMBRE: TITO ALEJANDRO CASTELLANOS LAITON
CARGO: SECRETARIO DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA
CIUDADANA

Nombre Firma Nombra Fima | Nombre / ) Flrma
TITO ALEJANDRO CASTELLANOS ) %\ | TTOALEJANDRO CASTELLANDS
Nambre dal di 4 ESTUDID FREVIO \ 7 Versién |
Dependencta | -_SECRETARIC DE GOBIERNO [ _TRD_[| \ [/ ¢

Proceso: | I Frocediants: \J
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ANEXO 1

ANALISIS DEL SECTOR

OBJETO DEL CONTRATO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION
EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.

ANALISIS ECONOMICO DE SECTOR: Es importante resaltar que ia funcién de compras
debe estar orientada a satisfacer las necesidades de las Entidades Estatales y a obtener
el mayor valor por el dinero publico. Las Entidades Estatales deben entender claramente
cudl es su necesidad y como pueden satisfacerla, por lo cual, deben conocer y entender
como y con quién pueden establecer la relacion que permite satisfacer la necesidad
identificada. Para el efecto es necesario conocer el contexto en el cual los posibles
proveedores desarrolian su actividad.

Entender el mercado del bien o servicio que la Entidad Estatal pretende adquirir permite
disefiar el Proceso de Contrataciéon con la informacién necesaria para alcanzar los
objetivos de eficacia, eficiencia, economia, promocién de la competencia y manejo del
Riesgo.

El Articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015 establece: "Deber de analisis de las
Entidacdles Estatales. La Entidad Estatal debe hacer durante la etapa de planeacion el
~ anélisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del Proceso de Conlratacion
" desde la perspectiva legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de
riesgo. La Entidad Estatal debe dejar constancia de este analisis en los Documentos del
Proceso”.

En ese orden de ideas, se procede a realizar el mencionado andlisis para la contratacion
que se pretende celebrar.

1. ASPECTO ECONOMICO
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1. ASPECTO ECONOMICO
-PRODUCTO INTERNO BRUTO (PIB)

En el tercer trimestre de 2021pr, el Producto Interno Bruto, en su serie original, crece
13,2% respecto al mismo periodo de 2020pr (ver tabla 1). Las actividades econémicas
que mas contribuyen a la dindmica del valor agregado son:

¢ Comercio al por mayor y al por menor; Reparaciéon de vehiculos automotores y
motocicletas, Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 33,8% (contribuye 5,7 puntos porcentuales a la variacién anual).

° Industrias manufactureras crece 18,8% (contribuye 2,4 puntos porcentuales a la
variacion anuai). :

e Administracion plblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencion de la-salud humana y de servicios
sociales crece 8,0% (contribuye 1,4 puntos porcentuales a la variacion anual).

En lo corrido del afio 2021pr, respecto al mismo periodo del afio anterior, el Producto
Interno Bruto presenta un crecimiento 10,3%. Esta variacién se explica principalmente
por:

e Comercio al por mayor y al por menor; Reparacion de vehiculos automotores y
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 21,8% (contribuye 3,8 puntos porcentuales a la variacién anual).

 Industrias manufactureras crece 18,4% (contribuye 2,2 puntos porcentuales a la
variacion anual).

e Administracion pulblica y defensa; planes de seguridad social de afiliacion
obligatoria; Educacion; Actividades de atencidn de la salud humana y de servicios
sociales crece 7,0% (contribuye 1,2 puntos porcentuales a la variacién anual).

Respecto al trimestre inmediatamente anterior, el Producto Interno Bruto en su serie
ajustada de efecto estacional y calendario crece 5,7%. Esta variacién se explica
principalmente por la siguiente dinamica:;

» Comercio al por mayor y al por menor; Reparacién de vehiculos automotores vy
motocicletas; Transporte y almacenamiento; Alojamiento y servicios de comida
crece 15,6%. :

¢ Industrias manufactureras crece 13,2%.

¢ Actividades profesionales, cientificas y técnicas; Actividades de servicios
administrativos y de apoyo crece 5,3%
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-Actividades profesionales, cientificas y técnicas

En el tercer trimestre de 2021pr, el valor agregado de las actividades profesionales,
cientificas y técnicas; y actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 12,4%
en su serie original, respecto al mismo periodo de 2020pr. Esta dinamica se explica por
los siguientes comportamientos (ver tabla 11):

e Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 11,4%.
« Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 13,2%.

Respecto al trimestre inmediatamente anterior en su serie ajustada de efecto estacional y
calendario, el valor agregado de las actividades profesionales, cientificas y técnicas; y
actividades de servicios administrativos y de apoyo crece en 5,3%, explicado por:

o Actividades profesionales, cientificas y técnicas crece 3,1%.
o Actividades de servicios administrativos y de apoyo crece 3,6%.

‘tahta 11, Actividades profesionales, cientificas y tecnlcas!
Tasas de crecimlents en volumen?
Yetreer Wimestre 2021+

Tasss de crecimiento (%}

Serie original Serla ajustada por sfacka

Actividad econémica estacionat y calendarlo
Anual Ao eartlde Trizestral

021741 20217} 2021 - 111/
2020°-14 2020" 20287 -4

Actvidades protesion sfes, chentificas y 18cnicas 14 83 1

Actividades de sevicios agministrativos ¥ de apoyo 3,2 101 k13

Actividades p des, clentificas y térnicas’ 124 94 53

Fuente: DANE, Cuentas nacfonales

P orelimings

'Actividades profesionates, cientificas y 1ecnicas: aclvidades de servicios inistralivas y de apoyo.

Serias encadenadas de volumen con alio de refetencia 2015,
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-INDICADORES DEL MERCADOR LABORAL

Para ol mes de noviembre de 2021, la tasa de desempleo fue 10,8%, lo que significé una
disminucion de 2,5 puntos porcentuales respecto al mismo mes de 2020 (13,3%). La tasa
global de participacion se ubico en 60,4% y la tasa de ocupacién en 53,9%. En el mismo
mes del afio anterior estas tasas fueron 61,4% vy 53,2%, respectivamente.

Principales indicadores dei mercado laboral

Noviembre de 2021

Grifleo 1, Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
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Fuente: DANE, Gran Encuasta Inlegrada de Hogates (GEIHY.

Gréfico 2, Tasa global de participacién, otupacion y desempleo
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Fuente: DANE, GLIH
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-Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el tofal nacional fue 21.849
miles de personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacion de la
poblacién ocupada fueron Comercio y reparacion de vehiculos; Informacion vy
comunicaciones y Transporte y almacenamiento con 1,4, 0,4 y 0,3 puntos porcentuales,
respectivamente.

Tabla 1. Distlbucién porventusl, varidcién sbiskuts y contibucdn a W vaslacitn de ln poblacion
CUpAdR 1agun (ems e pelhidad
Tomal natlonad

a. Técnico:

Para el desarrollo del objeto contractual se requiere de una persona natural que
cumpla con las siguientes condiciones en cuanto a idoneidad y experiencia:

Se requiere por la Administracién Municipal un perfil

BACHILLER Bachiller con experiencia de un (01) afio.

1.3.  Regulatorio

La administracidon Municipal hace uso de la contrataciéon de servicios profesionales y/o
apoyo a la gestion para llevar a cabo el desarrolio de procesos misionales y de
competencia de la Secretaria de Gobierno a través de Comisaria de Familia , realizando
una verificacidon en cuanto al cumplimiento del perfil, idoneidad y experiencia de los
posibles contratistas y atendiendo que la contratacion, debera garantizar el cumplimiento
de los principios de economia, fransparencia y en especial del deber de seleccion
objetiva, establecidos en la Ley 80 de 1993, Ley 1150 de 2007 y demas normas
concordantes. '

En cumplimiento de las disposiciones contempladas en el articulo 2.2.1.2.1.4.9 del
Decreto 1082 de 2015, la Secretaria de Gobierno a través de la Comisaria de Gobierno
requiere contratar la prestacién de servicios de apoyo - a la gestién que cumplan con el
objeto y las obligaciones pactadas en el contrato, teniendo en cuenta que la
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Administracion Municipal ha venido contratando los servicios de apoyo a la gestién
requeridos, con resultados satisfactorios.

2. ESTUDIOS DE LA OFERTA
El Municipio de Chiquinquira, no cuenta con una base de datos que permita realizar

estudio de la oferta, en este sentido se debe tener en cuenta que en este caso la
modalidad de contratacién es directa.

3. ESTUDIO DE LA DEMANDA:

Sobre el histérico de contratos iguales o parecidos al que se pretende celebrar, su
valor y resultados:

En entidades pUblicas se ha celebrado, en pasadas vigencias, contratos con objetos de
este tipo con personas naturales, los cuales se han desarrollado adecuadamente y de
conformidad con lo esperado por la entidad.

TIPO | MODALID
CONTRATIS DE AD DE PLAZ
TA CONTR | CONTRA OBJETO VALOR | "o
ATO TACION
PRESTACION DE
CONTR SERVICIOS DE APOYQ A CING 3
SANDRA | ATACIO | CONTRA [LA GESTION EN LA $7.000.0 | O (05)
LILIANA N TO ORGANIZACION DEL 00 MESE '
PARRA DIAZ | DIRECT | DIRECTO | ARCHIVO DE LA A
A SECRETARIA DE
GOBIERNQ
CONTR ' CINC
PRESTACION DE _
FREDY | ATACIO | CONTRA | oroti 08 DE APOYO A $7.0000 | ©
MONTERO N TO |LA GSECRETARIA DE| 00 (05)
MALAVER | DIRECT | DIRECTO GOBIERNG MESE
A S
PRESTACION DE
CONTR SERVICIOS DE APOYO A
FABER ATACIO | CONTRA | LA GESTION, DE LA TRES
SECRETARIA DE | $5.100.0 | (03)
R3E¢ggo DIRNECT DIRTE%TO GOBIERNO DEL| 00 | MESE
A MUNICIPIO DE S
CHIQUINQUIRA PARA LA
IMPLEMENTACION  DEL
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PLAN INTEGRAL  DE
SEGURIDAD Y
CONVIVENCIA
CIUDADANA.

Del analisis de la demanda de procesos de contratacién se encuentra de lo evidenciado
que:

1. La entidad han contratado los servicios requeridos de manera DIRECTA por la
causal de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion, de
acuerdo a las actividades realizadas.

2. Los valores contratados obedecen al pago mensual de prestacion de servicios de
apoyo a ta gestién.

Sobre el tipo de remuneracién recomendada para esta prestacion de servicios y el
motivo por el cual se escoge ese tipo de remuneracion desde la economia, Ia
eficiencia y 1a eficacia del Proceso de Contratacion.

Las variables a tener en cuenta para establecer el tipo de remuneracion corresponden a:

1. Valor histérico de servicios de apoyo a la gestion: E! valor de los honoraribs para
Bachiller oscitaba entre $ 1.500.000.

2. Perfil del contratista que se requiere: en formacién con experiencia de un {01) afio.

3. En consecuencia, este perfil tendra una asignacién de servicios apoyo de UN
MILLON QUINIENTOS MIL PESOS ($1.500.000), incluidos IVA, impuestos y
demas costos directos e indirectos a que haya lugar, remuneracién pactada en
valores mensuales fijos y que debera ser concordante con la propuesta economica
presentada por el contratista.

Sobre la necesidad y la forma de satisfacer la misma a través de una persona
juridica o una persona natural para ejecucion de las actividades que comprenden el
objeto del contrato a celebrar:

De acuerdo con el deber ser de la labor publica, la Secretarfa de Gobierno, requiere en la
vigencia 2022, la culminacién de los indicadores propuestos en el Plan de Desarrolio
2020-2023: Pilar. (Si es Posible! Desde la institucionalidad generara confianza para
Chiquinquira) Enfoque. (Transparencia y manejo de la institucionalidad con
responsabilidad). Programa. (Si es Posible desarrollo institucional). Proyecto.
(Mejoramiento de la Justicia Seguridad y Convivencia Ciudadana para el Municipio de
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para Chiquinquira) Enfoque. (Transparencia y manejo de la institucionalidad con
responsabilidad). Programa. (S8i es Posible desarrollo institucional). Proyecto.
(Mejoramiento de la Justicia Seguridad y Convivencia Ciudadana para el Municipio
de Chiquinguira).El futuro del desarrollo institucional en tiempos de pandemia y
post-pandemia con enfoque de resiliencia y cultura regenerativa para el municipio
de Chiquinquira). Meta de Producto. (Fortalecer los servicios anuales de apoyo al
programa administrativo y operativo “Si es posible desarrollo institucional”).

La Alcaldia de Chiquinquird entiende que la necesidad de informacion de la poblacién, es
diferente para cada edad, ya que los intereses, contenidos y formas de ver y entender la
informacion, que son resultado de las acciones publicas, depende de sus propias
necesidades.

Se requiere contar un (a) Bachiler con experiencia de un (01) afo., para brindar mayor
Celeridad a los procesgs administrativos de la secretaria de gobierno y convivencia
ciudadana — e

Elaboralio por: Revisado por: Aprobado por:
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Nombro dol dotumente / ~ ESTUDK FREVIO /T Versioh |
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LA DIRECTORA DE TALENTO HUMANO DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE
CHIQUINQUIRA

CERTIFICA

Que segln la solicitud de personal realizada por parte de la Secretaria de Gobierno y
Convivencia Ciudadana de la Alcaldia Municipal de Chiquinquird, no existe personal
de planta suficiente ni disponible para ejecutar el objeto contractual “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVQO DE
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA ALCALDIA
MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA” por lo tanto se requiere contratar la prestacién del
servicio mencionado.

FORMACION: Bachilier.
EXPERIENCIA: Un (01) afio de experiencia.

VIGENCIA DE LA CERTIFICACION: Tres (3) meses contados a partir de la fecha de
expedicion.

Es importante mencionar que las personas contratadas con base en la certificacion
expedida deben ejecutar los objetos y las actividades sefialadas en el contrato a
realizar. Las actividades a desarrollar dentro del objeto descrito son de caracter
temporal.

La presente certificacion se expide acatando lo normado en el articulo 1° del Decreto
2209 de 1998. '

Chiquinquira, veinte {20) dias del mes de enero del afio 2022,

Directora

oncibn-dociment
Eaborado por: Revisado por: (—Aqrobado por;
Nombre Fima Nombre | Firma,, j tbhmbra Flrma
Martha Caivera Mariha Catvera | i 5 Mgila:liihrera"
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Dimensién: Politica: |
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Chiquinquira, Enero de 2022

Doctor
WILMAR ANCISAR TRIANA GONZALEZ
Alcalde Municipal

Respetado Doctor

De manera atenta, me permito presentar propuesta para la PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA ORGANIZACION DEL ARCHIVO
DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA
ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.

OBJETO: PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN LA
ORGANIZACION DEL ARCHIVO DE LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y
CONVIVENCIA CIUDADANA DE LA ALCALDIA MUNICIPAL DE CHIQUINQUIRA.

VALOR: El valor del presente contrato es por la suma de SIETE MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS ($7.500.000) M/CTE.

PLAZO DE EJECUCION:

CINCO (05) MESES contados a partir del perfeccionamiento y cumplimiento de los
requisitos de ejecucion contractual correspondientes.

LUGAR DE EJECUCION:
En las instalaciones del Centro administrativo de Chiquinquira

FORMA DE PAGO:

El valor del contrato sera cancelado por el MUNICIPIO mediante CINCO (05)
ACTAS PARCIALES MENSUALES vencidas por la prestacion del servicio, por
valor de UN MILLON QUINIENTOS MiL PESOS ($1.500.000) M/CTE., cada una o
proporcional al tiempo efectivamente laborado. Todo pago sera reailzado previa
presentacion del informe de actividades correspondiente y el Certificado de
Cumplimiento expedido por el Supervisor del Contrato. El supervisor del contrato
verificara el cumplimiento del pago de los aportes al Sistema de Seguridad Social
Integral que incluye riesgos laborales. De los soportes de tales pagos se debera




adjuntar fotocopia, para el correspondiente desembolso. Los pagos deberan
hacerse dentro de los treinta (30) dias siguientes a su radicacion en la Direccion
de compras publicas y gestion contractual, siempre y cuando cumpla con los
requisitos contractuales requeridos.

PARAGRAFO PRIMERO: En el evento que el servicio contratado éste gravado
con el impuesto al valor agregado (IVA), de conformidad con la normatividad
tributaria vigente y no haya sido contemplado en el valor ofertado en la propuesta
por el CONTRATISTA, éste deberé asumir dicha obligacion con cargo al valor del
contrato y en consecuencia estara obligado a presentar la respectiva factura o su
documento equivalente discriminando los valores a pagar y el IVA.

PARAGRAFO SEGUNDO: En el evento que el CONTRATISTA no presente la
factura o su documento equivalente para el pago, estando obligado a ello de
conformidad con el régimen tributario aplicable, el MUNICIPIO no lo tramitara
mientras no se cumpla la obligacion por parte del CONTRATISTA y en
consecuencia el retraso en el pago que se produzca por esta circunstancia, no
generara interés moratorio alguno a cargo del MUNICIPIO.

PARAGRAFO TERCERO: Los pagos estaran sujetos al Programa Anual Mensual
izado de Caja — P.A.C., sin generar intereses moratorios.

PARAGRAFO CUARTO: En el evento de que algun pago liegare a tener la
condicién de Pasivo Exigible, no se ocasionara responsabilidad ni intereses a
cargo del MUNICIPIO y se tramitara con base en el marco normativo vigente.

Para el tramite del primer pago, el contratista debera acreditar haber diligenciado
el médulo de induccién y el examen correspondiente dispuesto por la Alcaldia de
Chiquinquira.

Para tramitar el ultimo pago, el contratista debera aportar, ademés del informe
correspondiente al ultimo periodo, acta de terminacion y recibo a satisfaccion,
expedido por el supervisor. No obstante lo sefialado en la presente clausula, los
anteriores pagos estan sujetos a las disponibilidades del -Programa Anual
mensualizado de Caja —PAC y el contratista debera tener en cuenta lo dispuesto
por el articulo 19 de la Ley 1150 de 2007, que hace referencia al derecho de turno.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DEL CONTRATISTA:

Ademas de las obligaciones generales y de conformidad con lo establecido en los
estudios y documentos previos, le corresponde al CONTRATISTA el cumplimiento
de las siguientes obligaciones:




1. Apoyar la organizacion del archivo de gestion vy el fondo documental de la Secretaria de
Gobierno y convivencia ciudadana y elaborar el inventario Unico Documental de cada
una de las carpetas cajas y expedientes en medio magnético y fisico de acuerdo a las
tablas de Retencion Documental y segln los lineamientos de la Ley 594 del 2000 y
normas reglamentarias.

2. Apoyar la elaboracion de las etiquetas para reconocer las carpetas vy cajas deniro del
programa de gestion documental y de acuerdo a las tablas de Retencion Documental.

3. Apoyar los procesos de capacitacion al personal de la Secretarfa de Gobierno v
convivencia Ciudadana en lo relacionado con la gestidn documental

4. Apoyar los procesos de transferencia documentales de la Secretaria de Gobierno y
convivencia a Archivo Central.

5. Apoyar en la elaboracion y revisién de cuentas de cobro de la oficina de secretaria de
gobierno y convivencia Ciudadana.

6. Apoyar en la proyeccién de respuestas a solicitudes multiples.

7. realizara actas de inicio que el supervisor asigne.

8. Realizar mensualmente el informe de actividades con sus respectivas evidencias y
subirlo a la plataforma del SECOP |, y presentar cuenta de cobro al supervisor para el
control de la ejecucién presupuestal, documentando el cumplimiento de los requisitos
establecidos.

9. Realizar remisiones, actas de reuniones y las demas que el supervisor asigne.

10. Las demas asignadas por el supervisor del contrato.

En los anteriores términos presento mi propuesta para la contratacion en
referencia.

LY AT
\MILA CALVERA RODRIGUEZ
C.C\%1.053.345.508 de Chiguinquira
Direccion:Cxa * N7 AAS - OF

Teléfono: 220A0YOB0O6







