Analisis del Sector

De acuerdo con el articulo 2.2.1.1.1.6.1. del Decreto 1082 de 2015 y la Guia para la
Elaboracion de Estudios de Sector G-EES-02 de Colombia Compra Eficiente, el analisis del
sector en un contrato de prestacién de servicios profesionales o de apoyo a la gestion,
depende del objeto y de las condiciones de idoneidad y experiencia que llevan a contratar
a la persona natural, por tal razén a continuacion se presenta como la Entidad sustenta la
forma de eleccién del contratista y como histéricamente ha realizado dicha contratacion:

1. Objeto.

(Prestar los servicios profesionales de manera autonéma e independiente , para formar en
competencias  tecnicas a traves de herramientas pedagogicas en los programas de modalidad
presencial de la red de conocimiento de Gestion Administrativa y Financiera en el area tematica de
Servicios Financieros - Contabilidad y finanzas, garantizando el cumplimiento del proceso educativo
de los aprendices del Centro de Servicios Financieros, por los terminos establecidos.).

2. Estudio de la oferta

En el mercado colombiano existen mudltiples profesionales, expertos o técnicos en
diferentes materias que prestan sus servicios a diversas entidades y cuyo objeto y
obligaciones son similares a las que aqui se pretende contratar.

Sin embargo, y una vez analizado el objeto contractual, las obligaciones y lo que se
pretende satisfacer, se ha determinado que la (s) persona (s) a contratar deber ser:

Programa Competencia Requisitos Academicos Experiencia
Codigo: 133100 210601020: Atender Requisitos académicos: alternativa 1 titulo Experiencia laboral:
Version: 2 Clientes De Acuerdo  profesional  universitario en  disciplina alternativa 1: veinticuatro

académica del nacleo bésico de conocimiento
administracion de empresas.
comunicacion social. mercadeo vy
publicidad. ingenieros.  Alternativa 2:

(24) meses de experienciade
los cuales dieciocho (18)
meses estaran relacionados
con el ejercicio de Ila

Contabilizacion = Con Procedimiento
De Operaciones De  Servicio Y en:
Comerciales Y  Normativa
Financieras.

tecnélogo o cuatro afios de formacion
universitaria asociada a los programas de
formacién profesional que impartird en su
desempefio y de acuerdo al nucleo béasico de
conocimiento definido para el area tematica:
tecnélogo en gestion empresarial,
tecnélogo en gestion bancaria y de entidades
financieras, tecnélogo en gestién integral del
riesgo en seguros, tecndlogo en gestion
integral en fondos de pensiones y cesantias,
tecnélogo en gestién de negocios, tecnélogo
en gestion de negocios fiduciarios, tecnélogo
en gestion financiera y de tesoreria y
tecnélogo en gestion financiera y contable.

profesion u oficio objeto de la
formacién profesional y seis
(6) meses en labores de
docencia en las areas objeto
de la formacion alternativa 2:
treinta y seis (36) meses de
experienciade los cuales
veinticuatro  (24) meses
estaran relacionados con el
ejercicio de la profesiéon u
oficio objeto de la formacién

profesional y doce (12)
meses en labores de
docencia objeto de Ila
formacién



Codigo: 123101
Version: 1
Gestion
Contable Y De
Informacion
Financiera

210303022:
Reconocer
Recursos
Financieros De
Acuerdo Con
Metodologia Y
Normativa

210601020: Atender
Clientes De Acuerdo
Con Procedimiento
De Servicio Y
Normativa

Requisitos académicos: alternativa 1: el
programa requiere de un equipo de
instructores para orientar la competencia

conformado por profesionales de las
siguientes areas: titulo profesional
universitario en el ndcleo béasico de
conocimiento de a. contaduria
publicapreferiblemente con: 0
especializacién en tributaria,
finanzas, costos, auditoria, tesoreria y
estandares internacionales (niifnic) o

diplomado en estandares internacionales
(niifnic) y manejo de paquete ofimatica, excel,
software contable, financiero y de némina. O
certificacién de competencias
laborales en normas técnicas y pedagdgicas.
O tarjeta profesional en los casos
exigidos por laley b.  economista y
administrador de empresaspreferiblemente
con: 0 actualizacién en niif y nic, (normas
internaciones de informacioén financiera y de
contabilidad), o diplomado en estandares
internacionales (niifnic) y manejo de excel,
software contable, financiero y de némina. O
tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley alternativa 2: a. titulo
de tecndélogo en el ndcleo basico de
conocimiento de contaduria  publica;
tecnélogo en contabilidad y finanzas o cuatro
afios de estudio aprobados en contaduria
publica. O preferiblemente con
actualizacion en niif y nic, (normas
internaciones de informacioén financiera y de
contabilidad), o diplomado en estandares
internacionales (niifnic) y manejo de excel,
software contable, financiero y de némina.
Requisitos académicos: El programa requiere
de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales
de las siguientes dreas: titulo profesional
universitario en disciplina académica del
nicleo bdsico de conocimiento en: -
administracién de empresas - mercadeo -
publicidad - comunicacién social tarjeta
profesional en los casos exigidos por la ley

Experiencia laboral:
alternativa 1 veinticuatro (24)
meses de  experiencia
después de obtener titulo
profesionalde los cuales
doce (12) meses estaran
relacionados con el ejercicio
de la profesion u oficio objeto
de la formacioén profesional y
doce (12) meses en labores
de docencia y con el

programa de formacion
alternativa 2: treinta (30)
meses de  experiencia

después de obtener el titulo
o certificacion de estudiosde
los cuales dieciocho (18)
meses, estaran relacionados
con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la
formacién profesional y doce
(12) meses en labores de
docencia y con el programa
de formacién

Experiencia laboral:
Veinticuatro (24) meses de
experiencia relacionada

distribuida asi: doce (12)
meses de  experiencia
relacionada con el ejercicio
de finanzas y doce (12)
meses en docencia en las
areas objeto del programa
formacion.



210303024:
Elaborar
Declaraciones
Tributarias De
Acuerdo Con Guia
Técnica Y

Normativa Fiscal

210303023:
Elaborar Informes
Financieros De
Acuerdo Con
Metodologias Y
Normativa

210303027: Evaluar

Resultados

Financieros De
Acuerdo Con
Indicadores Y

Metodologias

Requisitos académicos: El programa requiere
de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales
de las siguientes dreas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nucleo basico
de conocimiento de: - contaduria publica -
tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley alternativa 2: titulo de
tecndlogo en el nucleo bdsico de
conocimiento de contaduria publica.

Requisitos académicos: El programa requiere
de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales
de las siguientes dreas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nucleo bdsico
de conocimiento de administraciéon; o
contaduria publica; o economia; o ingenieria
industrial y afines o educacion (licenciatura
en comercio y contaduria); o ingenieria
administrativa y afines. tarjeta profesional en
los casos exigidos por la ley. alternativa 2:
titulo de tecndlogo en el nucleo basico de
conocimiento de: administracion; o
contaduria publica; o nbc sin clasificar
(tecnologia en analisis de operaciones
aduaneras y financieras, tecnologia en
gestién comercial y financiera o tecnologia en
gestion financiera y contable).

Requisitos académicos: El programa requiere
de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales
de las siguientes areas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nucleo basico
de conocimiento de administracion; o
contaduria publica; o economia; o ingenieria
industrial y afines o educacién (licenciatura
en comercio y contaduria); o ingenieria
administrativa y afines; o nbc sin clasificar

Experiencia laboral:
Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con
el ejercicio de contabilidad y
doce (12) meses en docencia
y con el programa de
formaciéon alternativa 2:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio
de contabilidad y doce (12)
meses en docencia y con el
programa de formacién

Experiencia laboral:
Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con
el ejercicio de finanzas y
doce (12) meses en docencia
y con el programa de
formaciéon alternativa 2:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio
de finanzas y doce (12)
meses en docencia y con el
programa de formacidn

Experiencia laboral:
Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con
el ejercicio de finanzas vy
doce (12) meses en docencia
y con el programa de
formaciéon alternativa 2:

3



Codigo: 123102
Version: 1
Gestion
Contable Y
Financiera

210303022:
Reconocer
Recursos
Financieros De
Acuerdo Con
Metodologia Y
Normativa
210301029

Analizar
Los Resultados
Contables Y

Financieros Segun
Los Criterios De
Evaluacién
Establecidos Por La
Organizacion

210301019
Contabiliza
r Los Recursos De
Operacion,
Inversién Y
Financiacion De
Acuerdo Con Las
Normas Y Politicas
Organizacionales

210301038
Definir

(administracién comercial y financiera).
tarjeta profesional en los casos exigidos por la
ley. alternativa 2: titulo de tecndlogo en el
nucleo basico de conocimiento de:
administracién; o contaduria publica; o nbc
sin clasificar (tecnologia en analisis de
operaciones aduaneras vy financieras,
tecnologia en gestién comercial y financiera o
tecnologia en gestidn financiera y contable).
Requisitos académicos: El programa requiere
de un equipo de instructores para orientar la
competencia conformado por profesionales
de las siguientes areas: alternativa 1: titulo
profesional universitario en el nucleo basico
de conocimiento de: - contaduria publica -
tarjeta profesional en los casos
exigidos por la ley alternativa 2: titulo de
tecndlogo en el nlcleo basico de
conocimiento de contaduria publica

"Requisitos  académicos: profesionales
formados en alguna de las siguientes dreas:
contaduria publica finanzas
administracién de empresas
economia carrera afines al
programa de formacién alternativa 1. Titulo
de tecndlogo o cuatro (4) afios de estudios
universitarios en: contaduria publica,
finanzas, administracion de empresas,
economia, o afines. Alternativa 2. Titulo
de técnico profesional o tres  (3)
anos estudios universitarios encontaduria
publica, finanzas, administracion de
empresas, economia, o afines.

treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho

(18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio
de finanzas y doce (12)
meses en docencia y con el
programa de formacion

Experiencia laboral:
Alternativa 1: veinticuatro
(24) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:
doce (12) meses de
experiencia relacionada con
el ejercicio de contabilidad y
doce (12) meses en docencia
y con el programa de
formaciéon alternativa 2:
treinta (30) meses de
experiencia relacionada
distribuida asi: dieciocho
(18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio
de contabilidad y doce (12)
meses en docencia y con el
programa de formacion

Experiencia laboral:
experiencia laboral:
preferiblemente con

especializacion en finanzas,
tributaria, costos o afines
preferiblemente con
experiencia y manejo de
software contable,
financiero y de ndminalo
mismo que formacién en
tecnologias de la
informacidn % las
comunicaciones aplicadas
para el desarrollo de las
actividades propias del area
contable y financiera
alternativa lveinticuatro
(24) meses de experiencia
de los cuales dieciocho (18)
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Obijetivos
Financieros De
Acuerdo Con
Politicas

Organizacionales.

210301039

Determinar
Los Recursos
Financieros De
Acuerdo Con El
Plan De Accion De
La Organizacion

210301045
Distribuir

Los Valores

Recaudados, Los

Recursos De

Operacion,

Inversion Y

Financiacién De
Acuerdo Con El
Plan Financiero.

210301041
Establecer
El Posicionamiento
De La Organizacion
Frente A La
Competencia Segun
Politica
Organizacional.

210301028
Establecer
Las Desviaciones
De La Programacion
Frente A La
Ejecucion Del Plan

Financiero.
210301020
Preparar Y
Presentar La
Informacion
Contable Y

Financiera  Segun
Normas Legales Y
Politicas
Organizacionales

SENA

IN

meses estaran relacionados
con el ejercicio de Ia
profesion u oficio objeto de
la formacion profesional y
seis (6) meses en labores de
docencia alternativa
2treinta y seis (36) meses de
experiencia: de los cuales
treinta (30) meses estaran
relacionados con el ejercicio
de la profesién u oficio
objeto de la formacidn
profesional y seis (6) meses
en labores de docencia"



210301040
Recomend

ar Los Ajustes A Los

Procedimientos

Teniendo En
Cuenta La
Normatividad

Vigente Y Las
Politicas
Organizacionales.

210301030

Validar La
Aplicacion De Las
Fases Y

Procedimientos De
Control Interno De

La Gestion
Financiera De
Acuerdo Con
Politicas

Organizacionales.

3. Estudio de la demanda

De conformidad con la informacion suministrada por el Departamento Administrativo de la
Funcién Puablica y la Agencia Nacional de Contratacion Publica Colombia Compra Eficiente,
las entidades publicas contaban con 392.468 contratistas prestadores de servicios
profesionales, de los cuales cerca del 30% estaban vinculados con entidades del orden

nacional y 70% con entidades del orden territorial.

Para el presente contrato se tuvo como referente los siguientes contratos histéricos de la
Entidad, en los que se desarrollaron objetos y honorarios similares:

No. Y ANO

CO1.PCC
NTR.2226

223
2021

de

DUARTE
RODRIGUEZ
ADRIANA
SORAIDA

CONTRATISTA

Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en tematica de

Administrativa y Financiera — BANCA

OBJETO DEL CONTRATO

PLAZO

10
MESES
18
DIAS

VALOR DEL MODALIDAD
CONTRATO Y DE
FORMA DE PAGO SELECCION

TOTAL $

41.340.000 Contratacion
Mensual $ directa
3.900.000



CO1.PCC

NTR.1314 ALEJO

968 DE CANTE
NORBERTO

2020

@
SENA

IN

Prestar servicios personales de caracter temporal
para planear y orientar la Formacion Profesional
Integral, que programe el centro de formacion en
sus diferentes niveles y modalidades, atendiendo
las politicas institucionales y la normatividad
vigente en el &rea tematica de GESTION
ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA -
CONTABILIDAD.

W Firmado digitalmente
por Mireya Parra Pinto

Mireya Parra Pinto

10
MESES
19
DIAS

TOTAL
40.302.348
Mensual
3.790.150

Subdirectora — Centro de Servicios Financieros

Proyecto: Sandra Afanador Cargo: Profesional Contratista - Subdireccion
Reviso: Diana Marcela Carmona Perez, Coordinadora Grupo de Apoyo Administrativo Mixto- Regional Distrito Capital

$
Contratacion
$ directa



