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REGISTRO DE ASISTENCIA Y APROBACION DEL ACTA No- 0001

DEL DiA_11 DEL MES DE ENERO DEL ANO 2022

OBJETIVO (S) Analizar [a disponibilldad de recursos asignados al Centro y Determinar las necesidades de contratacidn vigencia 2022, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en |a guia para la autorizacidn de contratacion de instructores, apeyos
administrativos y otros perfiles relacionades con |a formaclén profesional {GFPI-G-032) y |a resolucién 01-0001 del 3 de enaro da 2022,
No, NOMBRES Y APELLIDOS No, DOCUMENTO PLANTA | CONTRATISTA OTRO DEPENDENCIA/ CORREQ ELECTRONICO TELEFQNOQIEXT.SENA AUTORIZA FIRMA O PARTICIPACIO
{CUAL? | EMPRESA GRABACION VIRTUAL ;
SENA - CDTCI -
1 Anstrong Alberto Gémez 7559570 X subdirector de | aagomezr@sena.edu.co No se realiz
Rios Centro grabacion
; SENA - CDTCI -
2 EUIS_ F;‘lbeno Gémez 7539972 X Coordinador de | lagomez@sena.edu.co Nroa::Crieéihzo
rajales Farmacion 9
German Dario SENA - CDTCI Na se reaiizé
Coordinador ghernandezfsena edu. -
3 Herméandez Torres 89006595 X Goordinadc ernandez@sena edu.co grabacién
SENA - CDTCI i
4 | Clara Maria Garcia Cruz | 41929991 X Coordinadora cmaarciac@sena adu co g;::crigf‘zu
Académica

De acuerdo con La Ley 1581 de 2012, Proteccion de Datos Personales, el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA, se compromete a garantizar la
seguridad y proteccion de los datos personales que se encuentran almacenados en este documento, y les dara el tratamiento correspondiente en

cumplimiento de lo establecido legalimente,
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ACTA No. 0001

REUNION DE EQUIPO DE CENTRO: ANALISIS Y DETERMINACION DE LA NECESIDAD
DE CONTRATACION DE INSTRUCTORES VIGENCIA 2022

CIUDAD Y FECHA: HORA INICIO: HORA FIN:
Armenia, 11 de enero de 2022 08:00 am 10:00 am

_ CENTRO PARA EL DESARROLLO
éﬂ&‘;‘r"c‘;{ 9,, f,N,L é Cf' TECNOLOGICO DE LA CONSTRUCCION Y LA
eccion def eniro INDUSTRIA

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Verificacion del Quorum

2. Analizar la disponibilidad de recursos asignados al Centro y determinar la necesidad de
contratacion de instructores en las diferentes modalidades para la vigencia 2022
3. Proposiciones y varios

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:

Analizar la disponibilidad de recursos asignados al Centro y Determinar las necesidades de
contratacion vigencia 2022, teniendo en cuenta los lineamientos establecidos en la guia para
la autorizacion de contratacion de instructores, apoyos administrativos y otros perfiles
refacionados con la formacién profesional (GFPI-G-032) y la resolucién 01-0001 del 3 de enero
de 2022.

DESARROLLO DE LA REUNION

1. Verificacién del Quorum

Se saluda a los asistentes y se determina que, con la asistencia del subdirector del centro de
formacion, ingeniero Anstrong Alberto Gomez Rios, El coordinador de formacion integral y
gestion educativa, Luis Alberto Gémez Grajales, los Coordinadores Académicos Clara Maria
Garcfa Cruz y German Dario Hernandez Torres, se cuenta con quorum para deliberacion y
toma de decisiones.

2. Analizar la disponibilidad de recursos asignados al Centro y determinar la necesidad
de contratacion de instructores en las diferentes modalidades para la vigencia 2022

Se inicia la reunién indicando que mediante el acta 832 del 13 de septiembre del 2021 se
determinaron las necesidades de contratacion para la vigencia 2022, teniendo en cuenta las
metas preliminares 2022, establecidas por la Direccién de Formacion Profesional y la Direccion
de Empleo y Trabajo, el presupuesto indicativo para contratacién de instructores,
requerimientos del sector productivo de la regién y proyectos de formacién en los cuales
participa el Centro y bajo la especial consideracién que el personal de planta no es suficiente
para atender los programas de formacion titulada, virtual y complementaria, se procedié con
fundamento en las estructuras curriculares a la identificacion de perfiles académicos y de
experiencia de las personas que atenderan los respectivos programas de formacion ante la
evidente necesidad de contrataciéon de instructores, toda vez que el principal interés de la
entidad es atender de manera eficaz y eficiente los compromisos misionales del Centro de
Formacion.

Se recuerda que uno de los compromisos establecidos en el acta 832 era ajustar el anexo 2
plan de contratacion de instructores una vez se racializara la apertura presupuestal, por tanto,
de acuerdo con las Metas aprobadas por el Consejo Directivo Nacional, los cupos pasan segun
reporte PE-04 generado con corte a 31 de diciembre de 2021 y los recursos asignados al
Centro mediante la Resolucion 01-0001 del 3 de enero por la cual se efectua la desagregacion
inicial del Presupuesto Ley para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022,
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en la Direccion General, las Regionales y los Centros de Formacion Profesional del Servicio
Nacional de Aprendizaje, SENA, se procede a revisar las necesidades de contratacion
planteadas inicialmente y se ajustan los respectivos planes de contratacién, quedando la
necesidad de contratacién definida de la siguiente manera:

PROGRAMA
VALCR TOTAL PRESUPUESTAL CON
AREA No. ESTIMADO PARA LA EL CUAL SE
INSTRUCTORES CONTRATACION FINANCIARA LA
REQUERIDA CONTRATACION
Acciones de Formacion Titulada
y Complementaria - Acciones de
Formacion en ambientes 66 $ 2.638.350.000 Presupuesto Regular
virtuales de aprendizaje
Acciones de Formacion Titulada Fondo para la
asociadas al area de |Ia 7 $ 278.960.000 Industria de la
Construccidn y la infraestructura Construccion
Acciones de Formacion
asociadas al programa de
atencion a poblacién victima del 7 $ 288.470.000 gfss‘ljg;: dséz
desplazamiento y poblaciones P
Vulnerables
Acciones de Formacion
; Presupuesto
rooadas o Pogeia e 7 $ 278.460.000 Articulacién con la
Media Educacion Media

De otra parte, se relacionan los recursos asignados para la contratacion de servicios personales
diferentes a instructor y se indica la cantidad de personas a contratar:

PRESUPUESTO A No. DE
2022 OBSERVACION 2022 CONTRATOS
GICCL-facilitador de instancias de concertacién y competencias
$ 30.000.000 laborales - CUQC !
ECCL_ contratar rol de evaluador - ver anexo SPI apertura
$89.631.000 | Cohiro DSNFT -2022 3
$ 23.265.000 | ECCL_apoyo administrativo - centro de formacién 1
$ 46.889.341 | Apoyo Articulacién con la Media 1
Contratacién de profesionales de seguridad y saiud en el trabajo
$ 30.012.861 . . 1
para regionales y centros de formacién por 11,5 meses
Presupuesto para la contratacién de servicios personales que
$ 229.658.077 | apoyan la implementacion del plan de bienestar al aprendiz del 9
centro de formacion
$ 587.169.073 Remitirse a los anexos de SPI de apertura. Valor incluye $5. 409. 20

801 para vacunas aprendices-remitirse a anexo no. 5.

$64.975.000

Recursos con wuso exclusivo para el desarrollo del

proyecto/estrategia con id: 651000 (Dinamizador SENNOVA)

$ 16.014.000

Recursos con uso exclusivo para el desarrollo del proyecto
formulado y aprobado con id: 10067. Nota legal: este recurso es
exclusivamente para a la contratacion de roles SENNOVA
aprobados en cada proyecto. No se permite su uso para otro tipo
de gastos dentro del mismo concepto.

$ 13.200.000

Asignacién para contratacion de caracter temporal para la gestion
de los procesos de promocién, ejecucién, entrenamiento y
transferencia de |a estrategia WORLDSKILLS Colombia
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En este sentido, se deja evidenciada la necesidad de esta contratacién en el “Anexo Plan de
contratacion de instructores y administrativos” que se adjunta a la presente acta.

Los planes de Contratacién correspondientes al requerimiento referido se efectuaron con
fundamento en las circulares y resoluciones emanadas desde la Direccion General mediante
las cuales se establecen los lineamientos sobre la contratacion, asi como el contenido del Plan
de Accion 2022, para el desarrollo de acciones en los distintos programas y proyectos a
atender.

Los documentos relacionados con estos lineamientos son:

* Resolucion 1979 de 2012: Manual de Contratacion de Instructores.

* Resolucion 1-02164 de 2021 Por la cual se establece el calendario académico y de
tabores de los Centros de Formacion Profesional del SENA para el afio 2022.

» Circular No: 3-2021-000160 de septiembre 09 de 2021: Contratacion de servicios
personales 2022.

+ Tabla de Tarifas contratacion de instructores 2022 (parametros y costeo 2022)

» Resolucion 01-0001 del 3 de enero por la cual se efectua la desagregacion inicial del
Presupuesto Ley para la vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre de 2022, en
la Direccion General, las Regionales y los Centros de Formacién Profesional del
Servicio Nacional de Aprendizaje, SENA.

e Link de metas 2022,
https.//app powerbi.com/view?r=eyJrijoiYWY4YWMOZWMINzRIOS00YzYOLWIwMmit
NmMMxYWJhOWRhAZiNhliwidCi8ImNiYzJiMzgxt TImMmUINGQ5My05MWQxL TUwNm
MSMzE2YWNINylsImMIiQjR9

+ Anexo 2. Distribucién de familias por centro de formacién para el 2022

« Circular No: 3-2021-000174: Tabla de honorarios 2022 para contratos de prestacion de
servicios con personas naturales, diferentes a actividades de instructor

¢ Circular No: 3-2021-000191: lineamientos y sugerencias para la contratacién de
servicios personales para la Evaluacion y Certificacién de Competencias Laborales de!
SENA, vigencia 2022.

e Circular No: 3-2021-000170: “Restricciones a la contratacion estatal y celebracion de
convenios en el SENA con ocasién de las elecciones a la Presidencia, Vicepresidencia
y Congreso de la Republica”.

* Guia para la autorizacion de contratacion de instructeres, apoyos administrativos y otros
perfiles relacionados con la formacién profesional (GFPI-G-032).

CONCLUSIONES

Se procede entonces con el ajuste de los respectivos planes de contratacion y la presentacion
de los estudios previos para la revision y autorizacion por parte de la Direccién Regionai.

COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA

Presentacion de los Estudios Previos
correspondientes para la Contratacion por
prestacion de servicios del Centro ante el | Anstrong Alberto Gémez Rios | Enero 2022
director regional para la Correspondiente
Autorizacion.

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)
Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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