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1. DATOS GENERALES DE LA CONTRATAGION

No. Plan de Adquisiciones | 2022
Plan Anual de Adquisiciones

Tipo de Presupuesto Asignado Presupuesto de Inversion

Nombre de Proyecto o de la Necesidad que se incluy6 en

el plan Anual de Adquisiciones Asistencia para el proyecto Barranquilla Con Actores Viales Conscientes y
Corresponsables en el Distrito de Barraquilla .
Cédigo BPIN No. 2021080010042

2, DATOS DE LA CONTRATACION

Fecha de elaboracion del estudio previo: (dd/mm/aaaa) Enero de 2022

Nombre del funcionario que diligencia el estudio previo: MONICA ANDREA MORENO LONDONO
Dependencia solicitante: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
Tipo de Contrato: Apoyo a la Gestion Otro:

3. ELEMENTOS DEL ESTUDIQ (Decreto 1082 de 2015 SECCION 2. SUBSECCION 1. PLANEACION Articulo 2.2.1.1.2.1.1.)

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con Ias limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad,
moralidad, eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante Ia
descentralizacién, delegacién y desconcentracion de funciones

El establecimiento de este Plan constituye la manifestacion explicita y expresa del gobierno

icolombiano, de cambiar la mirada y aportar desde la institucionalidad publica a elevar la seguridad

3.1. Descripcion de la necesidad que |vial como una actividad permanente y prioritaria, que contribuya a la generacién de una cultura de|
se pretende satisfacer con el la prevencion y del auto cuidado de todos los actores del transito, sean estos peatones, ciclistas,
proceso de contratacion motociclistas, conductores o pasajeros.

La Secretaria Distrital de Transite y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801
de 2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

“‘Disefiar las politicas y estrategias de educacion, capacitacion y sensibilizacién encaminadas a
desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad
sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objefivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

‘Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de|
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones|
legales vigentes”; '

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y)
a seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrolio Distrital

Acorde con esto en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla® contenido en el
Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas Y
proyectos, entre otros:
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El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que “busca que /a ciudad|
sea 4gil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una
seguridad vial para los diferentes actores viales, una correcta gestion del transito, y un sistema
logistico multimodal que facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que
faciliten la innovacién, el emprendimiento y la colaboracién entre todos”, tiene dentro de sus
politicas la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como propésito el
mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como
fortalecer las conexiones con el reste del Pais y elmundo.

A su vez, dentro de esta politica se establecié el Programa denominado “"Conciencia Vial , que
tiene como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de|
transito, con importantes procesos de transformacién iniciados y por iniciar, por esto, es de vita
importancia la realizacién de acciones pedagdgicas y de sensibilizacién que inciten la creacion de
# espacios de reflexion para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de habitos|
y comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de trénsito y las cifras
de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Barranquilla con Actores Viales conscientes|
¥ Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en
forma segura en el transito”, por lo tanto se contempla |a realizacién campafias de educacion,
cultura para la prevencion de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con
el cual se busca poner en marcha los planes de educacién en cultura vial que incluyan
conductores, peatones y usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas
eficiente nuestra actual red vial y de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de
espacios de participacién y formacion de habitos, comportamientos y conductas seguras en lg
vias.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacién de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
[Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante
la implementaciéon de campafas preventiva y educativas que incentiven a la promocién de
conocimientos, de habitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacién continua, como una herramienta efectiva
que a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la
sensibilizacion dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la
normativa, reglamentacion, sefializacién vial y preservacion del espacio pUblicc como necesidad
para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos gue
contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacion
de por lo menos el 12% de la poblacion del distrito, mediante la implementacién de nuevas
campafas institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas
con reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacién en cultura vial
que incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual
red vial y de transporte para promover en la comunidad la habilitacién de espacios de participacion
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y formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos
sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion y sefializacion vial, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.

Dicho lo anterior, para el afio 2022 continuaremos realizando las diferentes camparias y actividades
de sensibilizacién para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas vy
conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo, masivo,
especial (transporte escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el afio 2021 se ha logrado
la sensibilizacién de 131.305 miembro de este sector que equivale a un 92% por ciento de la meta
cumplida que se propuso la Secretaria para la vigencia 2021.

Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se|
encuentran adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con
el fin de incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y|
sostenible. Razoén por la cual, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial requiere contar con el
personal de apoyo suficiente para brindar acompafiamiento a la implementacién de estas medidas,
asi mismo lograr la sensibilizaciéon de los diferentes actores viales sobre la importancia de un
comportamiento ejemplar y adecuado en la vias en general, lo cual es uno de los propdsitos del
proyecto “Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables”.

De acuerdo con esto, se requiere contar con los servicios de personal de apoyo para orientar vy,
sensibilizar a los ciudadanos que hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajeros, efc.),
con el objetivo de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial, en otras palabras, en atencion
a las necesidades descritas a lo largo del presente acapite.

En conclusién, y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano de planta suficiente e idéneo
para desarrollar las actividades anteriormente descritas, taly como lo certifica la Secretaria Distrital
de Gestion Humana, se hace necesaria la contratacion de 250 personas naturales que cuenten con
la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio.

3.2 OBJETO A CONTRATAR, ESPECIFICACIONES, AUTORIZACIONES, PERMISOS Y LICENCIAS REQUERIDOS PARA SU EJECUCION

3.2.1. Objeto contractual:

“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO
Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES
CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE|
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y|
GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA"

3.2.2 Clasificacion UNSPSC:

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacién, son los siguientes:

ITEM Clasificacion UNSPSC Clase

1 80111600 Servicios de personal temporal
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3.2.3 Especificaciones del
Objeto Contractual

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial requiere la contratacién de 250 personas
naturales para apoyar en la orientacién y sensibilizacién a los ciudadanos que hacen parte del
transito (conductores, peatones, pasajero etc) con el fin de seguir ofreciendo a la ciudadania la
seguridad vial.

3.2.4 Autorizaciones, permisos y

Licencias Requeridos para la N/A
Ejecucion del Objeto
Contractual.

3.2.5 Documentos técnicos para N/A

el desarrollo del proyecto:

3.3 OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA Y DEL DISTRITO DE BARRANQUILLA

3.3.1 Obligaciones del Contratista:

OBLIGACIONES GENERALES

1. Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP |l

2. Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

3.Cumplir de buena fe el objeto contratado.

4. Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia responsabilidad.

5. Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

6. Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de

algun cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al érea de cuentas de
la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de |la Secretaria de Hacienda.

7.Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

8.Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracion de bienes y rentas en el Sigep.

9.Realizarse el Examen Meédico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 vy
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.
10, Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

11, Asistir a las reuniones presenciales o virtuales gue sean programadas por parte del supervisor|
del contrato.

12. Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

13. Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacion que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

14, Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio .

15. Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS:

1. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en los puntos de mayor impacto
en términos de movilidad y accidentalidad de la ciudad, con el fin de orientar y sensibilizar a

los actores viales en la formacién de habitos y comportamientos seguros que permitan
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mantener las condiciones de seguridad vial en las vias del Distrito.

2. Apoyar en la formacién y promocion de conductas para el mejoramiento de la seguridad vial,
conforme lo establecido en la Ley 1503 de 2011 su reglamentacién y modificaciones.

3. Apoyar en el desarrollo de actividades de caracter pedagdgico para crear conciencia sobre
los comportamientos de peatones conductores y pasajeros que afectan la seguridad vial en
los puntos criticos de la ciudad, tales como:

= Orientar al peatén a tomar el sendero peatonal.

e concientizar al pasajero a tomar el bus en el paradero.

e Apoyar a la policia en |la pedagogia del respeto de las sefales de transito &
conductores y demas usuarios de la via, logrando asi coadyuvar a la adecuada
fluctuaciéon de la movilidad y descongestion de algunas vias muy transitadas.

e Cambios de sentido vial.

e Cierres viales.

4. Apoyar en la socializacion de las diferentes medidas y/o regulaciones de circulacion que sean

implementadas por la a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial como autoridad
de transito en el Distrito, en los puestos de control que se dispongan.

5. Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, brindando orientacion a los|
ciudadanos que hacen parte del transito (peatones, conductores, pasajeros, etc.) con ocasion g
los cierres, restricciones regulaciones de la circulaciéon temporales de vias, propendiendo por
garantizar la seguridad vial de todos los actores del transito en las zonas de influencias de las
restricciones implementadas.
6. Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal |
oportuna ejecucion.

3.3.2. Obligaciones del Distrito
de Barranquilla:

1. Obrar de buena fe en el desarrollo del Contrato.
2. Cancelar el valor del Contrato en la forma y términos establecidos en este.

3. Ejercer la supervisidn en la ejecucién de las obligaciones del CONTRATISTA, en los
términosdel articulo 83 de la Ley 1474 de 2011.

3.4 Modalidad de seleccidn,
justificacion y
fundamentos juridicos.

El articulo 2 de la Ley 1150 de 2007, reglamenta el principio de transparencia y sefiala las distintas|
causales de seleccion de contratistas por parte de las entidades estatales que se encuentran|
sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracion Publica y por su parte, el Articulo
2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, conforme a lo cual la modalidad de contratacién que
corresponde es la Contratacién Directa.
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3.5 Valor Estimado del Contrato
y Justificacion del Mismo

El valor estimado de la contratacion es: DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN MIL QUINIENTOS
MILL PESOS MIL ($2.731.500.000.00) moneda legal, incluido todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracidn, ejecucién y liquidacién del contrato. La suma anterior, se obtiene de la
informacién contenida en el estudio de mercado

Capitulo/  Descripcion del Dep | Tipo
Articulo | Capitulo/Articulo : Fuente
Barranquilla con $2.731.500.000.00
Actores Viales
consientes y
Corresponsables

item Valor

TOTAL | $2.731.500.000.00

Nota 1: El valor individual para cada contrato sera de ($10.926..000.00) al presente documento.
Nota 2: La responsabilidad tributaria con respecto al IVA sera de acuerdo con lo expuesto por el contratista
en la propuesta presentada

3.5.1 Certificado de
disponibilidad Presupuestal

La contratacion, cuenta con el Certificado de Disponibilidad Presupuestal:

Numero: VER ANEXO
Valor:
$2.731.500.000.00
Autorizados por Secretaria Distrital de
Hacienda

3.5.2 Variables consideradas
para calcular el presupuesto
oficial:

Las variables que se consideraron para calcular el presupuesto oficial de esta contratacién son las
siguientes:

» Analisis del sector.

3.5.3 Forma de Pago del Contrato

El Distrito de Barranquilla pagara al contratista, mediante SEIS (6) pagos mensuales iguales por valor de UN
MILLON OCHOCIENTOS VEINTIUN MIL PESOS MIL ($1.821.000.00), Adicionalmente, el contratista, deberd
acreditar cada vez que solicite el pago, que se encuentra al dia con los pagos al Sistema Integral de Seguridad
Social, cuenta de cobro y/o factura, informe de gestion de las actividades realizadas, informe del supervisor. En
todo caso los pagos se realizaran de acuerdo al PAC (Plan mensualizado de caja).

3.6 . CRITERIOS PARA SELECCIONAR LA OFERTA MAS FAVORABLE

3.6.1 Requisitos Habilitantes.

Para este proceso, los requisitos habilitantes, que se exigirdn serdn los siguientes:

3.6.1.1 Capacidad Juridica

v Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en
cuanto al IVA.

Copia de cedula de ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacion al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).
Formato Unico de Hoja de Vida diligenciado emitido por el SIGEP.

Declaracién Juramentada de Bienes y Rentas.
Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

RN N
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v Certificado de vigencia de |la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el 6rgano competente seglin
la profesion. (En el caso que aplique).

v Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por la Procuraduria General de la
Nacidn.

v Certificado de no Reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la
Contraloria General de la Republica.

v Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afos.

v Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

v Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC.

v Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo

v %ertifi_ga%iones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e
idoneida

v Examen médico pre-ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015)

v Certificacién Bancaria

v Certificado del registro de deudores alimentarios morosos (ley 2097 de 2021)

3.6.1.2 Experiencia

Acreditar titulo de Bachiller con experiencia relacicnada con las actividades del objeto a
contratar de minimo seis (6) meses.

3.6.1.3 Capacidad Financiera N/A
REVISEN 3.6.1.4. Capacidad
— N/A
Organizacional
3.6.2. Factores de Evaluacion N/A
3.6.3 Reglas de desempate de Ofertas |N/A

3.7 Analisis de riesgos y forma de
mitigario.

El Distrito de Barranquilla, de acuerdo con las disposiciones del articulo 4 de la ley 1150 de 2007
y de los articulos Articulo 2.2.1.1.1.6.1., Articulo 2.2.1.1.1.6.3. del Decreto 1082 de 2015 y con
base en la Metodologia para identificar y clasificar los riesgos elaborado por Colombia Compra
Eficiente procede a tipificar, estimar y asignar los riesgos de la presente contratacion.

Ver Anexo A. Matriz de Riegos.

3.8 Garantias:

De acuerdo a lo sefialado en el numeral 5 del articulo 7 de la Ley 1150 del 2007, que
taxativamente expresa que las garantias no seran obligatorias en los contratos de empréstito, en
los interadministrativos, en los de seguro y en los contratos cuyo valor sea inferior al diez (10%
de la menor cuantia a que se refiere esta ley, caso en el cual, corresponderéa a la entidad
determinar la necesidad de exigirla, atendiendo a la naturaleza del objeto del contrato y a la forma
de pago, asi como en los demas que sefale el reglamento., en concordancia con lo estipuladj
en el articulo 2.2.1.2.1.4.5.del Decreto 1082 de 2015, no se hace necesaria la exigencia d

garantias. Teniendo en cuenta la naturaleza de la contratacién, asi como sus caracteristicas ng
se hacen exigibles las garantias.

E :-@Wmﬁ. T
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Nombre del funcionario: JAIME EDUARDO NINO FLOREZ

Identificacion del 7.178.147
funcionario:
3.9. Interventoria o Supervision: Cargo: Wefe de la Oficina de Control Operativo del Transito
Dependencia: Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial
3.9.1 Necesidad de contar con
Interventoria cuando los contratos NIA

superen la menor cuantia

3.10 Plazo de Ejecucion del Contrato

El plazo para la ejecucién el Contrato sera de 6 meses contados a partir a partir del cumplimiento
de los requisitos legales de perfeccionamiento y ejecucion dispuestos en el articulo 41 de la ley
80 de 1993.

3.11 Liguidacion del Contrato

Conforme al articulo 217 del Decreto 019 de 2012, no se requiere de liquidacién en los contratos
de prestacion de servicios profesionales y de apoyo a la gestion. No obstante, si ocurre alguna
situacién de terminacion anormal del contrato se procedera de conformidad con la Ley 1150 de
2007, a su terminacién en los términos alli previstos.

3.12 Sometimiento a un acuerdo
comercial.

N/A

3.13 Constancia del cumplimiento del
deber de analisis de las entidades
estatales

Se deja constancia que la entidad cumplié con el deber de analisis para conocer el sector relativo
al objeto del Proceso de Contratacion desde la perspectiva legal, comercial, financiera,
organizacional, técnica y de analisis de riesgo.

FIRMA: | ) J
Qoo

NOMEBRE: MONICA ANDREA MORENO LONDONO

Jefe Oficina Educacion y Cultura para la Seguridad vial.

/) f

FIRMA: -4
NOMBRE: JAIME EDU/RDS?WO FLOREZ

Jefe de lq/Oficinf de Control Operativo del Transito
Reviso: Juridica: Karen Zarate / Eucaris Navarro M /
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ANALISIS ECONOMICO DEL SECTOR

CONTRATACION DIRECTA

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA
SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO
DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y
CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN

PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL
DISTRITO DE BARRANQUILLA.

Calle 34 No. 43 - 31 - Barranquilla, Colombia @ BARRANQUILLA.GOV.CO
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. Introduccién

Que el articulo 24 de la Constitucién Nacional, establece que todo colombiano con las limitaciones
que establezca la Ley tiene derecho a circular libremente por el territorio nacional.

A su vez, el articulo 209 de la Constitucién consagra que la funcién administrativa esta al servicio
de los intereses generales, y se desarrolla con fundamento en los principios de igualdad, moralidad,
eficiencia, economia, celeridad, imparcialidad y publicidad mediante la descentralizacion,
delegacion y desconcentracién de funciones

El establecimiento de este Plan constituye la manifestacién explicita y expresa del gobierno
colombiano, de cambiar la mirada y aportar desde la institucionalidad publica a elevar la seguridad
vial como una actividad permanente y prioritaria, que contribuya a la generacién de una cultura de
la prevencion y del auto cuidado de todos los actores del transito, sean estos peatones, ciclistas,
motociclistas, conductores o pasajeros.

La Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, de conformidad con el Decreto Acordal 0801 de
2020, articulo 94, tiene como funciones primarias:

“Disenar las politicas y estrategias de educacion, capacitacion y sensibilizacion encaminadas a
desarrollar una cultura ciudadana en materia de transito, transporte, seguridad vial y movilidad
sostenible dirigida a los diferentes actores viales, de conformidad con los objetivos y metas
establecidos en el Plan de Desarrollo Distrital”;

“Ejercer como autoridad de transito y transporte en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla, de conformidad con las competencias asignadas y en el marco de las disposiciones
legales vigentes”;

“Formular, ejecutar y evaluar politicas, programas y proyectos para el mejoramiento del transito y
la seguridad vial en el Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, en el marco de los
objetivos y metas establecidas en el Plan de Desarrollo Distrital

Acorde con esto en el Plan de Desarrollo Distrital 2020-2023, “Soy Barranquilla” contenido en el
Acuerdo Distrital 001 de 2020, se establecen los siguientes retos, ejes, politicas, programas y
proyectos, entre otros:

El Reto “Soy Conectada”, el cual dentro de sus propdsitos se establece que “busca que la ciudad
sea agil y amable con el medio ambiente, que cuenta con una malla vial adecuada, con una
seguridad vial para los diferentes actores viales, una correcta gestién del transito, y un sistema
logistico multimodal que facilite el transporte de insumos y mercancias, espacios de encuentro que
faciliten la innovacion, el emprendimiento y la colaboracidn entre todos”, tiene dentro de sus politicas
la denominada “Movilidad Inteligente y Segura”. Politica que tiene como proposito el
mejoramiento y la sostenibilidad de la movilidad de personas y carga dentro del Distrito, asi como
fortalecer las conexiones con el resto del Pais y el mundo.

A su vez, dentro de esta politica se estableci6é el Programa denominado “Conciencia Vial “, que
tiene como fundamento central “Comprometer a la ciudadania con el respeto por las normas de
transito, con importantes procesos de transformacion iniciados y por iniciar, por esto, es de vital
importancia la realizacion de acciones pedagégicas y de sensibilizaciéon que inciten la creacién de
espacios de reflexién para ciudadanos responsables sobre el uso de la via, y la adopcién de habitos
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y comportamientos seguros que permitan reducir la ocurrencia de siniestros de transito y las cifras
de victimas fatales y no fatales en estos eventos”.

Dentro de este programa se establecié el proyecto “Barranquilla con Actores Viales conscientes
y Corresponsables” a través del cual “Desarrollaremos acciones multisectoriales orientadas a
capacitar y sensibilizar a los actores viales en general, sobre la importancia de comportase en forma
segura en el transito”, por lo tanto se contempla la realizacién campafias de educacion, cultura para
la prevencion de accidentes de transito, dirigidas a los diferentes actores viales y con el cual se
busca poner en marcha los planes de educacidn en cultura vial que incluyan conductores, peatones
y usuarios de las vias en general, con el fin de usar de manera mas eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacién de espacios de participacion y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la vias.

La meta prevista dentro de este proyecto es aumentar al 40% el porcentaje de la poblacion de
Barranquilla sensibilizada en materia de movilidad segura, por lo que la Secretaria Distrital de
Transito y Seguridad Vial, busca formar actores viales conscientes y corresponsables, mediante la
implementacibn de campafias preventiva y educativas que incentiven a la promocion de
conocimientos, de hébitos y de comportamientos que le permitan a la comunidad un mejor uso de
las vias en el Distrito, todo ello a través de la educacion continua, como una herramienta efectiva
gue a corto o mediano plazo logre disminuir las estadisticas de lesiones, muertes y dafios en los
accidentes de transito, ya sean por la negligencia o error de quienes son actores principales de la
via.

Por lo anterior, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, se propone continuar con la
sensibilizacion dirigida a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la
normativa, reglamentacién, sefalizacion vial y preservacion del espacio publico como necesidad
para lograr una mejor movilidad, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros y realizar procesos que
contribuyan al mejoramiento de la movilidad en las vias.

Para lograr dichos objetivos, se tiene previsto durante la vigencia 2022 alcanzar la sensibilizacién
de por lo menos el 12% de la poblacién del distrito, mediante la implementaciéon de nuevas
campainias institucionales preventivas y educativas en materia de seguridad vial y relacionadas con
reordenamientos viales, cierres de via, entre distintas medidas.

De igual manera, la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, en su condicién de entidad
rectora de la politica publica para la movilidad y seguridad vial en el Distrito de Barranquilla, tiene
como objetivo la promocién de la Cultura Vial, Implementar planes de educacién en cultura vial que
incluyan conductores y peatones con el fin de usar de manera més eficiente nuestra actual red vial
y de transporte para promover en la comunidad la habilitacion de espacios de participacion y
formacién de habitos, comportamientos y conductas seguras en la via, por lo que nos proponemos
sensibilizar a los diferentes actores de la via, tanto a nivel de conocimientos sobre la normativa,
reglamentacion y sefializacion vial, como a nivel de habitos, comportamientos, conductas y valores
individuales y colectivos que faciliten el acceso a espacios seguros.

Dicho lo anterior, para el afio 2022 continuaremos realizando las diferentes campafias y actividades
de sensibilizacion para todos los actores de la via, a saber, peatones, pasajeros, ciclistas y
conductores tanto particulares, como del servicio de transporte publico individual, colectivo, masivo,
especial (transporte escolar), de carga y teniendo en cuenta que durante el afio 2021 se ha logrado
la sensibilizacion de 131.305 miembro de este sector que equivale a un 92% por ciento de la meta
cumplida que se propuso la Secretaria para la vigencia 2021.
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Adicionalmente, el Distrito de Barranquilla en las diferentes localidades y sectores de la ciudad, se
encuentran adoptando cierres viales para evitar aglomeraciones e implementando bici carriles con
el fin de incentivar el uso de las bicicletas como medio de transporte saludable, alternativo y
sostenible. Razon por la cual, la Secretaria de Transito y Seguridad Vial requiere contar con el
personal de apoyo suficiente para brindar acompafiamiento a la implementacion de estas medidas,
asi mismo lograr la sensibilizacion de los diferentes actores viales sobre la importancia de un
comportamiento ejemplar y adecuado en las vias en general, lo cual es uno de los propdsitos del
proyecto “Barranquilla con Actores Viales Consientes y Corresponsables”.

De acuerdo con esto, se requiere contar con los servicios de personal de apoyo para orientar y
sensibilizar a los ciudadanos que hacen parte del transito (conductores, peatones, pasajeros, etc.),
con el objetivo de seguir ofreciendo a la ciudadania la seguridad vial, en otras palabras, en atencion
a las necesidades descritas a lo largo del presente acapite.

En conclusion, y teniendo en cuenta que no existe el recurso humano de planta suficiente e idoneo
para desarrollar las actividades anteriormente descritas, tal y como lo informa la Secretaria Distrital
de Gestion Humana, se hace necesaria la contratacion de 250 personas naturales que cuenten con
la idoneidad y experiencia solicitada en este estudio.

La clasificacion de los bienes y servicios, objeto del Proceso de Contratacion, son los siguientes:

ITEM CLASIFICACION UNSPSC CLASE

1 80111600 SERVICIO PERSONAL TEMPORAL

1. Anéalisis de Mercado

Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol empleo oct 21.pdf (30 de noviembre de 2021)

Total Nacional

Para el mes de octubre de 2021, la tasa de desempleo fue 11,8%, lo que representé una reduccion
de 2,9 puntos porcentuales comparado con el mismo mes del 2020 (14,7%). La tasa global de
participacion se ubicé en 61,9%, en el mismo periodo del 2020 fue 62,3%. Finalmente, la tasa de
ocupacion se ubicé en 54,6%, lo que representd un aumento de 1,4 puntos porcentuales comparado
con octubre de 2020 (53,2%).

Gréfico 2. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total nacional Octubre (2012— 2021)
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Ramas de actividad

En el periodo de estudio, el nimero de personas ocupadas en el total nacional fue 22.128 miles de
personas. Las ramas que mas aportaron positivamente a la variacién de la poblacion ocupada fueron
Actividades profesionales, cientificas, técnicas y servicios administrativos; Industrias manufactureras
y Alojamiento y servicios de comida con 1,0, 0,6 y 0,5 puntos porcentuales, respectivamente.

Tabla 1. Distribucién porcentual, variacion absoluta y contribucién a la variacion de la poblacion ocupada segin rama de actividad”
Total nacional Octubre (2021/2020).

Octubre Cctubre Distribudon Variacion Contrilbeucidn

2021 2020 . absoluta en pop.

a 22128 21275 100, O 854
Aﬂr’a’l‘ﬂbde: pl.'u.F:sluTaI:-s, cientificas, teonicas y de . o 1295 &5 aq3 1.0
servicios sdministrativos
Industrias manufacturerss 2657 2520 2o 137 s
Alojamisnte y servicics de comida 1.582 1.480 T2 11= 0.5
Transporte y almacenamiento 1.605 1.507 7.3 a7 os
Administracion pdblica y defensza, educacidn y at=ncion
de la salud hurnana 2380 2289 10,8 a1 o4
Actividedes fir i ¥ de segp 2= 233 15 a8 o4
Construccion 1.539 1454 7.0 TS o4
Comercio y reparacion de vehiculos 4083 4.024 185 (-] 03
Agriculturs, ganaderis, caza, silviculturs ¥ pesca 3,603 3644 16,7 40 0.2
Suministro de slectricidad, gas, agua y gestion d=
deechoch 32 358 1.8 33 0.2
Actividades inmokiliaras 258 267 1.2 -29 -0,1
Informacion y comunicaciones 2ES 316 13 -3 -0.1
Actividades artisticas, entretenimienta, recreacion y - aa _5a a3

otras actividades de servicios
Fuemnte: DAME, GEIH.

“Por aproximacion de decimales. la suma de las proporciones y contribuciones puwede diferir ligeramente con la
informacion del anexo estadistico.

p.p: Puntos porcentuales.

Suministre de electricidad, gas, agua y gestion de desechos®* incluye la rama de Explotacion de minas y canteras.
Mota: La distribucion porcentual de la poblacidn crupada puede diferir del 100% por la no indusidn de la categoria
“Ma informa”.

Mota: Poblaciones en miles

Total 13 ciudades y areas metropolitanas

En octubre de 2021, la tasa de desempleo en el total de las 13 ciudades y areas metropolitanas fue
12,3%, lo que significé una disminucién de 4,5 puntos porcentuales comparado con octubre de 2020
(16,8%). Entre tanto, la tasa global de participacion se ubico en 64,3%, en el mismo mes de 2020 se
ubicé en 64,8%. Finalmente, la tasa de ocupacion se ubicd en 56,4%, lo que significé un aumento
de 2,5 puntos porcentuales respecto a octubre de 2020 (53,9%).

Gréfico 3. Tasa global de participacion, ocupacion y desempleo
Total 13 ciudades y areas metropolitanas Octubre (2012 — 2021)
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Fuente: DAME, GEIH. 1

! https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ech/ech/bol_empleo_oct 21.pdf
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Fuente. https://www.dane.gov.co/files/investigaciones/boletines/ems/bol_ems octubre 21.pdf (15 Diciembre de 2021)

Grafico 1. Variacion anual de los ingresos nominales, segun subsector de servicios
Total Nacional
Octubre 2021p
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Fuente: DANE - EMS
p Cifra provisional

Variacién anual de los ingresos nominales y contribucién por tipo de ingresos, segun
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, todos los subsectores de servicios presentaron variacion positiva en los ingresos
totales, en comparacién con octubre de 2020.

Tabla 1. Variacion anual de los ingresos y contribuciéon por tipo de ingresos, segiin subsector de
servicios
Octubre 2021°F / octubre 2020
Clasificacién ClIU Rev. 4 AC. Ingrescs por enta da
Ingresos nominabes sl chos Onres Ingrescs
Seccién Divisién Descripcién Warfacidn (3) )
- Almacenarmiento v acividades
H Divisién 52 N 423 387 03 23
complernentarias al ransporte
H Dirvigitan 53 Cormeo y servicios de mensajeris 1.7 103 oo 14
1 Divisién 56 Flestaurantes, cstering y bares 554 542 03 04
] Divsitin 58 Actividades de edicitn 263 202 57 04
Divisitn 59, excepto Produccitn de peliculas dnematogrificas v
i Clase 5920 programas de television . e S8 e
Divisisn 60 y Clase i die prog iy
] G391 ks moticles 200 18,5 -01 16
] Divisién 61 Telecomunicadones 89 45 44 0.1
Divisiéin 62, Divisitn i ) N
] 63, exceptn Clase  _eoorrole de sistemas informitiess ¥ gn4 175 04 01
i, procesamiento de datos
Secritn L. Divisién
' P Ay Inrnid:nllanas alquiler de maquinaria v Lo e o e
Divisiones 7710, 0P
7729y 7730
Divisiones 69, 71, - . _— v
71,72, Clase 7320, . . 173 152 21 00
Divisiin 74 thericas
] Clase 7310 Publicidad 276 274 02 00
Divisiones 78,80y i
Actividades  de  ernplen,  seguridsd e
N &1, u:;;p;gclase rmestigacsin privada, semvios s adificios 102 103 0o 01
N F— Actividades de centros de llamadas (Call o - o
center)
- Actividades administrativas y de apoyo de
Divisidn B2 exceptn .
M Chuern B0 oficina y otras adividades, excepto call 209 LR -0 1.1
ceriber
P Grupo 854 Ediuicacitn superion privads 107 63 01 17
=1 Clase 8610 Salud hurnana privads con internacan 140 140 -01 0.1
Divisién 86 exospto . - .
=1 el s Salud hurnana privads sin internacitn 102 a5 06 0.2
< Drivisiones S0, 92, 01n:|_s-s=w|ms de entretenimiento y otros 177 140 16 o1
93,85y 56 servidios
Fuente: DANE — EMS
p Cifra provisional
{PP) Puntos porcentuales
Mota: por aprosdmacion decdmal, se puede presentar diferencia en la suma de las contribuciones frente a la variacgién total.
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Variacidon anual del personal ocupado total y contribucidn por tipo de contrataciéon, segin
subsector de servicios (octubre 2021 / octubre 2020)

En octubre de 2021, quince de los dieciocho subsectores de servicios presentaron variacion positiva
en el personal ocupado total, en comparacion con octubre de 2020.

Tabla 2. Variacién anual del personal ocupado total y contribucién por categoria de contratacidn,
segun subsector de servicios
Octubre 2021F / octubre 2020

Mizidns
Clasificacién CIIU Rev. 4 A.C. Peronal ocupade total’  bermanants Tompersd Agenciea Horn
et [
Secclén Divisién Descripcién Varimcén (%] Contdbudén ()
T Civiansz  PAmacenamiento ¥ actvidades 28 v -
complementarias al transporte
H Divisién 53 Commesy senvides de menssjeris &5 -0z 7.4 o7
1 Divisiin 56 Restaurantes, catering y bares 138 55 50 22
1 Divsidn 58 Actividades de edicién 48 -7.0 20 o1
) Divisién 59, excepto P de peliculas cner ¥ e 27 s -
Clase 5520 programas de televisidn
) Divisién 60 y Clase  Actividades de programacion y transmision, oz . 18
w3m1 agencias de noticias
1 Divigisn 61 Telscamunicssiones TS an il ET] 14
Division 62, Onvisidn
Desarrolle de sistemas  informéticos
1 S.!.ampbais‘ Case o amiento de datos e 148 I 11 og

Inmobiliarias, alquiler de maquinaria y

LN Seccdn N N 52 24 1.7 10
Divisionaz 7710,  “TP?
Tizey T30
M J?N:zmc::?;:c; Acividder  profesiorales  centficas v g, 28 64 o1
’ Di'\lfiim T4 | Wenice )
M Claze 7310 Publicidsd 57 22 27 os

Divisiones 78,80y . . .
Actividades de empleo, seguridad e
N S'I.ﬂe:zgchu- i . scics a adificios 5B a2 0.1 os 52

N P Actividades de centros de Mamadas (Call

5 EL] I 51 I 06

center)
. Actividades administrativas y de apoys de
Dinvisiéin B2 exncepto -
M Clave K220 oficina y otras activicades, evcepto call 02 44 14 2B
center
P Grupo B54 Educadién superior privada 46 oz 42 oz o3 '
a Clase B510 Salud humana privada con intermacién 66 23 33 04 -
Dinvisidn 86 - -
a Claxe 8610 Salbud humana privada sin internacidn 75 30 x 28
. Divisiones 50,92, Otros sendcics de entretenimiento y owos 21 2 12
93,55y o6 servidios

Fuente: DANE — EMS

p Cifra provisional

(PP) Puntos porcentuales

* Incluye personal permanente, personal temporal directo y personal temporal contratado a través de agendias de
suministro de personal.

** Parsonal en misién aplica para la seccion N, divisiones 78, 80 y 81, excepto Clase 8130.

== Parsonal hora catedra aplica para la seccién P - grupo 854 .

Mata: por aproximacion dedmal, 2 puede presentar diferendia en la suma de las contribuciones frente a la variacion total. 2

1. Técnico

El objeto para la presente contratacion es “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA
GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO
DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y
CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN
A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y
GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

El Distrito Especial, Industrial y Portuario de Barranquilla, acorde con las disposiciones legales
vigentes y con el objeto de satisfacer necesidades de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
vial, considera oportuno y necesario convenir a través de un contrato de prestacion de servicios de
apoyo a la gestion con un grupo de doscientos cincuenta (250) personas naturales que acrediten
titulo de Bachiller con una experiencia minima de Seis (6) meses relacionada con las actividades del

2https://www.dane.qgov.coffiles/investigaciones/boletines/ems/bol_ems_octubre 21.pdf
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objeto a contratar, para apoyar en la orientacidn y sensibilizacién a los ciudadanos que hacen parte
del transito (conductores, peatones, pasajero, etc.) con el fin de seguir ofreciendo a la ciudadania la
seguridad vial.

OBLIGACIONES ESPECIFICAS DE LOS CONTRATISTA SON:

e Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial en los puntos de mayor impacto en
términos de movilidad y accidentalidad de la ciudad, con el fin de orientar y sensibilizar a los
actores viales en la formacién de habitos y comportamientos seguros que permitan mantener
las condiciones de seguridad vial en las vias del Distrito.

e Apoyar en la formacion y promocion de conductas para el mejoramiento de la seguridad vial,
conforme lo establecido en la Ley 1503 de 2011 su reglamentacion y modificaciones.

e Apoyar en el desarrollo de actividades de caracter pedagdgico para crear conciencia sobre los
comportamientos de peatones conductores y pasajeros que afectan la seguridad vial en los
puntos criticos de la ciudad, tales como:

- Orientar al peatén a tomar el sendero peatonal.

- concientizar al pasajero a tomar el bus en el paradero.

- Apoyar a la policia en la pedagogia del respeto de las sefiales de transito a conductores
y demas usuarios de la via, logrando asi coadyuvar a la adecuada fluctuacién de la
movilidad y descongestion de algunas vias muy transitadas.

- Cambios de sentido vial.

- Cierres viales.

e Apoyar en la socializacion de las diferentes medidas y/o regulaciones de circulacion que sean
implementadas por la a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial como autoridad de
transito en el Distrito, en los puestos de control que se dispongan.

e Apoyar a la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial, brindando orientacion a los
ciudadanos que hacen parte del transito (peatones, conductores, pasajeros, etc.) con ocasion
a los cierres, restricciones regulaciones de la circulacion temporales de vias, propendiendo por
garantizar la seguridad vial de todos los actores del transito en las zonas de influencias de las
restricciones implementadas.

e Las demas que se deriven de la naturaleza del contrato y que garanticen su cabal y oportuna
ejecucion.

LAS OBLIGACIONES GENERALES DE LOS CONTRATISTA SON:

e Efectuar el cargue de los documentos precontractuales a su cargo, en la plataforma SECOP I
e Cumplir con las cotizaciones al Sistema de Seguridad Social Integral durante la ejecucion del
contrato.

e Cumplir de buena fe el objeto contratado.

e Asumir los gastos y riesgos que implica el desarrollo del contrato bajo su propia
responsabilidad.

o Desarrollar el contrato en los términos y condiciones establecidas en la propuesta.

e Mantener actualizados todos sus documentos en el Distrito, especialmente el RUT. En caso de
algln cambio en su situacion tributaria debera presentar un nuevo RUT al &rea de cuentas de
la secretaria General y/o a la Oficina de Contabilidad de la Secretaria de Hacienda.

¢ Indicar al momento de presentar la propuesta si es 0 no responsable del IVA.

¢ Mantener actualizada la hoja de Vida y la Declaracién de bienes y rentas en el Sigep.
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e Realizarse el Examen Médico Ocupacional de conformidad con el Decreto 1072 de 2015 y
mantenerlo vigente durante la ejecucion del contrato.

o Afiliarse al Sistema de Riesgos Laborales.

o Asistir a las reuniones presenciales o virtuales que sean programadas por parte del supervisor
del contrato.

e Cumplir con las demas obligaciones que se deriven de la esencia o naturaleza del contrato.

¢ Mantener estricta reserva y confidencialidad sobre la informacién que conozca por causa o con
ocasion del contrato.

e Contar con las herramientas necesarias para la prestacion del servicio .

e Presentar al supervisor el del contrato un informe mensual sobre las actividades realizadas
durante la ejecucion del contrato

V. Analisis Econdmico

El valor de la presente contratacion es de DOS MIL SETECIENTOS TREINTA Y UN MILLONES
QUINIENTOS MIL PESOS M/L ($2.731.500.000.00) Incluidos todos los tributos que se generen con
ocasion a la celebracion, ejecucién y liquidacion del contrato. Los futuros contratos tendran un plazo
de ejecucion de Seis (6) meses, contado a partir del inicio del mismo, una vez se cumplan los
requisitos de perfeccionamiento y ejecucion, dispuesto en el articulo 41 de la Ley 80 del 1993.

La Entidad estima que el contrato a celebrar es un contrato de Prestacién de Servicios Profesionales
y/o Apoyo a la Gestién, el cual se adelantard de acuerdo con lo establecido en el Literal h) del
numeral 4° del articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015,
reconociendo como modalidad de contratacion correspondiente la CONTRATACION DIRECTA.

Contratos de prestacion de servicios profesionales y de apoyo alagestion, o paralaejecucion
de trabajos artisticos que solo pueden encomendarse a determinadas personas naturales.
Las Entidades Estatales pueden contratar bajo la modalidad de contratacion directa la prestacion de
servicios profesionales y de apoyo a la gestién con la persona natural o juridica que esté en
capacidad de ejecutar el objeto del contrato, siempre y cuando la Entidad Estatal verifique la
idoneidad o experiencia requerida y relacionada con el area de que se trate. En este caso, no es
necesario que la Entidad Estatal haya obtenido previamente varias ofertas, de lo cual el ordenador
del gasto debe dejar constancia escrita.

Los servicios profesionales y de apoyo a la gestién corresponden a aquellos de naturaleza intelectual
diferentes a los de consultoria que se derivan del cumplimiento de las funciones de la Entidad Estatal,
asi como los relacionados con actividades operativas, logisticas, o asistenciales.

Cédigo asignado:6518

Para constancia se firma en Enero de 2022.

|)’//\<J,’AL/"‘
JOSE/PAULL ROMERO ORTEGA
Profesional Universitario
Secretaria General del Distrito
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Barranquilla D.E.I.P., enero de 2022

Doctora:

MARIA MONICA HERNANDEZ UCROS
Secretaria General

Alcaldia Distrital de Barranquilla

Asunto: Remisién de Propuesta.

Por medio de la presente, remito a usted la propuesta y sus documentos soportes presentada por
SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES, para la “ PRESTACION DE SERVICIOS DE
APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL
EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES
Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE
CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL
TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

La referida propuesta ha sido revisada por la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y
SEGURIDAD VIAL, a través de la oficina de CONTROL OPERATIVO DEL TRANSITO, quien
certificd que la misma se ajusta a las exigencias contempladas en el estudio previo y a los
requerimientos de esta Secretaria de manera que es procedente la suscripcion del contrato con
el sefior(a) SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES, identificado(a) con la Cedula de
Ciudadania No. 1143438517, por valor de DIEZ MILLONES NOVECIENTOS VEINTISEIS MIL
PESOS M/L($10.926.000.00).

Asi mismo, se deja constancia que la SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL, a través de la oficina de CONTROL OPERATIVO DEL TRANSITO, ha revisado que el
sefior(a) SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES, no se encuentra incurso en ninguna
de las causales de inhabilidad e incompatibilidad o conflicto de intereses y demas prohibiciones
consagradas en la Ley para contratar.

Atentamente,

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS
SECRETARIODISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Proyecto: Karen Zarate — Asesora de Despacho / Secretaria de Transito y seguridad vial
Revis6: JAIME EDUARDO NINO FLOREZ. - Jefe Oficina Oficina de Control Operativo del Transito
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LA SECRETARIA DISTRITAL DE GESTION HUMANA DE LA ALCALDIA DE
BARRANQUILLA

CERTIFICA

Que revisada la planta global de cargos correspondiente a la Administracion Central Distrital,
se pudo constatar que a la fecha no existe el recurso humano suficiente para realizar las
siguientes actividades:

Prestacion de servicios de apoyo a la gestion de la Secretaria Distrital de Transito y Seguridad
Vial en el marco del proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables,
mediante el desarrollo de actividades que contribuyan a sensibilizar a los distintos actores
que hacen parte del transito y garantizar la seguridad vial en el Distrito de Barranquilla.

Se expide la presente certificacion el 03 de Enero de 2022.

Cordialmente,

BLEMDIS GISELLE TORRECILLA LEON
Secretario de Despacho
Secretaria Distrital de Gestion Humana

SDGH3551-2022

Proyect6: Njimenez
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CDP No.

Alcaldia Distrital de Barranquilla
SECRETARIO DE HACIENDA

OFICINA DE PRESUPUESTO

— ALCALDIA DE = CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD

sabado 08 enero 2022

Rt

CERTIFICA

Que en el Presupuesto de Gastos e Inversiones del Distrito de Barranquilla Para la vigencia Fiscal de 2022 se tiene
Disponibilidad Presupuestal para las siguientes partidas asi:

Capitulo/Articul Tipo de

Estructura Descripcion Dependencia . L Valor Disponible Valor C.D.P.
(o] Financiacion
A
ESTABLECIMIENTOS 59 - SECRETARIA
) 3-2409023- PUBLICOS Y DISTRITAL DE ICLD - Ingresos

Articulo 5 2.3.05.09.054 UNIDADES TRANSITO ¥ gg;rtlﬁ]r;téelcs) r?e Libre $ 4.675.350.000,00 $2.731.500.000,00
ADMINISTRATIVAS SEGURIDAD VIAL
ESPECIALES

Total CDP... $ 2.731.500.000,00

Total CDP en letras: DOS MIL SETECIENTOS TREINTA y UN MILLONES QUINIENTOS MIL Pesos

El certificado No. 202200424 se emite en Barranquilla el dia sdbado 08 de enero de 2022 como requisito previo a LA
PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD
VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES,
MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE
HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA

—

__prl5)
Wer De La Hoz Oquendo

Jefe Oficina de Presupuesto

Solicito : ERNESTO CAMARGO VARGAS (E) Dependencia: SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL

Elabor6: HSUNDHEIN Imprimié: HARRY SUNDHEIN LOPEZ Fecha 08/01/2022 3.18 PM IP Imprimio:

Paginalde 1
Calle 34 No. 43 31 - barranquillagov.co
atencionalciudadano@barranquillagov.co « Barranguilla, Colombia




Departamento FICHA RESUMEN

D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

de Planeacion

CODIGO BPIN 2021080010042

PROYECTO . . . : : o .
Asistencia para el proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables en el Distrito de Barranquilla

INFORMACION BASICA DEL PROYECT!

Entidad 08001-BARRANQUILLA Recursos Para EJECUCION
Sector TRANSPORTE Valor Total Proyecto 46,483,000,000.00
Fase PERFIL - FASE 1 Horizonte 2021 - 2023

DATOS DE LA SOLICITUD

Tipo Solicitud Proceso de Viabilidad Territorio Numero Solicitud 1348851

Fecha Aplicacion 1/22/2021 5:08:47 PM Estado Solicitud Registrado Actualizado

DATOS BASICOS

OBJETIVO

Fomentar en los actores viales del distrito de barranquilla el respeto y conocimiento de las normas de transito.

PROBLEMA

Poca cultura vial de actores viales para una movilidad segura en el distrito de barranquilla.

DESCRIPCION

Esta alternativa propone la implementacion continuidad y reforzamiento en la ejecucion de ocho (8) programas de sensibilizacién al ciudadano en
educacion y seguridad vial para intervenir a todos los usuarios de las vias los programas son los siguientes: 1.curso de la norma de transito para
infractores 2.programa empresarial de educacion y seguridad vial3.zonas escolares con movilidad segura.4.programa de educacion y seguridad vial en
las instituciones de educacién superior5.programa de educacion vial para el adulto mayor.6.programa de aulas mdviles para usuarios de las
vias.7.habilitacién de espacios ludicos para la educacion vial.8.programa educacion vial en todas las esquinas (jac y jal)los programas y proyectos de
educacion y cultura vial disefiados por la secretaria distrital de transito y seguridad vial son estrategias educativas para la movilidad segura que buscan
crear ambientes que faciliten la formacién de habitos conductas y comportamientos seguros en la via. asi como desarrollar procesos didacticos que
posibiliten la formacién de una nueva generacién de ciudadanos autorregulados con criterios auténomos solidarios y respetuosos.

INDICADOR DEL OBJETIVO GENERAL

CADENA DE VALOR

Objetivo Especifico: Desarrollar acciones multisectoriales orientadas a concientizar y sensibilizar a los
actores viales en general sobre la importancia de comportarse en forma segura en el transito.
Producto Actividad R.C. Valor MGA Valor Propios Valor SGP Valor Otros

Totales 46,483,000,000.00 46,483,000,000.00 0.00 0.00

Realizacion de
intervenciones pedagogicas

rvici nsibilizacion a | S P
Servicio de sensibilizacion a los para sensibilizacion en

actores viales  (Producto principal normas de transito a los
del proyecto)

B actores viales en el Distrito
?gg?g&)gfﬂeggo%e personas Meta que permita alcanzar el 40%

de la poblacion.
Etapa: Inversion

S  46,483,000,000.00 46,483,000,000.00 0.00 0.00

ESQUEMA FINANCIERO

Fecha de impresién: 1/22/2021 5:09:15 PM 1/3
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D N P Nacional SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS

de Planeacion

SUIFP
CODIGO BPIN 2021080010042
PROYECTO ) ) ) ) . o .
Asistencia para el proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables en el Distrito de Barranquilla
TIPOENTIDAD ENTIDAD Nombre Tipo Recuro Vigencia Valor Mga Valor Solicitado Valor Firme
2021 14,573,000,000.00 14,573,000,000.00 473000000
Municipios 08001-BARRANQUILLA Propios 2022 15,151,000,000.00 15,151,000,000.00 '°1°1:000.000.
2023 16,759,000,000.00 16,759,000,000.00 8799000000

INDICADORES DE PRODUCTO

Objetivo Especifico: Desarrollar acciones multisectoriales orientadas a concientizar y
sensibilizar a los actores viales en general sobre la importancia de comportarse en
forma segura en el transito.

Producto Indicador Vigencia Meta Mga Meta
Servicio de sensibilizacién a los actores viales %?O;) &zdﬁggd-of-eﬁ?j?caaijzfgseitglriizﬂits o 2021 142679.0000 142679.0000
(Producto principal del proyecto) Ur?i dad de Me: d.i da:Numero 2022 157497.0000 157497.0000
Meta Total: 459441.0000 2023 159265.0000 159265.0000

INDICADORES DE GESTION

Indicador Vigencia Meta Vigente
o o ) 2021 8.00
0400G084 - Actividades de sensibilizacién realizadas 2022 8.00

Unidad de Medida: Numero
2023 8.00

Fecha de impresién: 1/22/2021 5:09:15 PM 2/3



Dep'artarncnlo FICHA RESUMEN
D N P Naconal SISTEMA UNIFICADO DE INVERSIONES Y FINANZAS PUBLICAS
SUIFP

CODIGO BPIN 2021080010042

PROYECTO

Asistencia para el proyecto Barranquilla con actores viales conscientes y corresponsables en el Distrito de Barranquilla

Fecha de impresién: 1/22/2021 5:09:15 PM 313
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CERTIFICADO DE IDONEIDAD Y EXPERIENCIA

El Distrito de Barranquilla requiere contratar la prestacién de servicios para apoyar a la Secretaria de Transito y
Seguridad Vial en la “PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL
DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES
CONSCIENTES Y CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN
A SENSIBILIZAR A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA
SEGURIDAD VIAL EN EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”. El cual debera ser ejecutado por una persona natural
que demuestre la idoneidad o experiencia requerida en los aspectos indicados en el estudio previo.

Igualmente se ha recibido propuesta por parte del sefior(a) SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES,
identificado (a) con la cedula de ciudadania nimero 1143438517, quien acredita mediante su hoja de vida y los
documentos presentados cumplir con los requisitos exigidos en el estudio previo respectivo, la cual fue verificada con
el Sistema de Informacion y Gestion del Empleo Publico SIGEP y debidamente validada a través del jefe de la Oficina
de Control Operativo del transito.

En virtud de lo anterior, se concluye que SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES, cuenta con la idoneidad y
experiencia requerida para desarrollar las actividades relacionadas con el objeto contractual descrito anteriormente.

De conformidad con lo establecido en el Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015, se deja constancia que no
se requieren varias ofertas para este tipo de contratacion.

Se expide la presente certificacién en el mes de enero de 2022.

Atentamente,

JAIME ElfUARDO NINO FLOREZ
Jefe de Oficina de Control Operativo del transito.
Secretaria Distrital de Transito y Seguridad Vial

Proyecto: Karen Zarate Herrera- Asesora - SDTSV.
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Sefior (a)
SHONY MALORY CAMARGO DE LOS REYES
Barranquilla — Atlantico

Asunto: SOLICITUD DE PRESENTACION DE PROPUESTA

Cordial saludo,

Con el presente me permito solicitar a usted se sirva presentar a esta Secretaria propuesta para la “PRESTACION DE
SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION DE LA SECRETARIA DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL EN
EL MARCO DEL PROYECTO BARRANQUILLA CON ACTORES VIALES CONSCIENTES Y
CORRESPONSABLES, MEDIANTE EL DESARROLLO DE ACTIVIDADES QUE CONTRIBUYAN A SENSIBILIZAR
A LOS DISTINTOS ACTORES QUE HACEN PARTE DEL TRANSITO Y GARANTIZAR LA SEGURIDAD VIAL EN
EL DISTRITO DE BARRANQUILLA”.

En cumplimiento a lo establecido en el Manual de Contrataciéon del Distrito Especial, Industrial y Portuario de
Barranquilla numeral 10.10.2 debera anexar a su propuesta los siguientes documentos:

Propuesta, en la cual se debe dejar constancia de su responsabilidad tributaria en cuanto al IVA.
Copia de Cedula de Ciudadania.

Registro Unico Tributario — RUT actualizado.

Afiliacién al Sistema General de Seguridad Social Integral (Salud y Pension).

Formato Unico de Hoja de Vida debidamente diligenciado en el SIGEP.

Declaracion Juramentada de Bienes y Rentas.

Copia de la Tarjeta Profesional. (en los casos exigidos por la Ley)

Certificado de vigencia de la Tarjeta Profesional. (en caso que aplique)

Certificado de Antecedentes Disciplinarios expedido por el érgano competente segun la profesion. (En el caso
que aplique).

Certificado de Antecedentes Disciplinarios Expedido por la Procuraduria General de la Nacién.
Certificado de no reportado en el Boletin de Responsables Fiscales expedido por la Contraloria General de
la Republica.

Libreta Militar para hombres menores de cincuenta (50) afios.

Certificado de Antecedentes Judiciales expedido por la Policia Nacional.

Certificado de Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC

Certificado de Registro de deudores alimentarios morosos REDAM

Certificaciones de estudios y titulos exigidos en el estudio previo.

Certificaciones de experiencia y copias de contratos que acrediten su experiencia e idoneidad.
Examen médico pre ocupacional (Articulo 2.2.2.4.2.2.18 del Decreto 1072 de 2015).
Certificacién Bancaria
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La propuesta deberéa constar por escrito; contener la declaracion de no encontrarse incurso en ninguna de las causales
de inhabilidad, incompatibilidad y demas prohibiciones consagradas en la ley, y autorizar a la entidad para que realice
las consultas de los antecedentes disciplinarios, fiscales y judiciales y ser entregada en la Secretaria en mencion antes
de quince (15) dias a partir del recibo de la presente.

Las condiciones del contrato tales como presupuesto, plazo, ejecucién, forma de pago, obligaciones de las partes y
demas, seran las contenidas en el estudio previo respectivo, el cual se encuentra a su disposicién en la Secretaria de
Transito y Seguridad Vial.

La secretaria solicitante se encargara de diligenciar los siguientes documentos:

Estudio previo

Analisis del sector realizado por la Oficina de Compras de la Secretaria General.

Certificado de Inexistencia de personal en planta expedido por la Secretaria Distrital de Gestién Humana
Certificado de disponibilidad presupuestal expedido por la Oficina de Presupuesto de la Secretaria de
Hacienda.

Certificado de idoneidad emitido por la Secretaria de Despacho, Jefe de Oficina o Gerente de la dependencia
solicitante.

Solicitud de propuesta al contratista.

Oficio remisorio dejando constancia de la evaluacion de los soportes

ERNESTO JOSE CAMARGO VARGAS

SECRETARIO DISTRITAL DE TRANSITO Y SEGURIDAD VIAL.

Proyecto: Karen Zarate — Asesor de Despacho/secretaria de transito y seguridad vial
Reviso: Eucaris Navarro M - Jefe de Oficina de Gestion Estratégica e Institucional. (e)
Revisé: Meri Monterrosa T- Asesora Externa/secretaria de transito y seguridad vial
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