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LA SECRETARIA DE HACIENDA DEL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA

CERTIFICA:

Que.  para apoyar profesionalmente las actividades relacionadas con la recoleccion
y analisis de lﬁfﬂﬂﬁﬂﬂﬁﬂ* necesaria para la ejecucion del proyecto estratégico denominado
“progresa Bucaramanga® proyecto liderado por la secretaria de hacienda del municipio de
Bucaramanga, cnnfnrrqe a los procedimientos y normatividad aplicable, la secretaria de
hacienda se ha determinado contratar varios profesionales con formacién profesional para
que de acuerdo con su idoneidad y experiencia apoyen la gestion el desarrollo de este

pl:nyaﬂﬁ an F-rn a la gestionde esta dependencia. Teniendo en cuenta el alto
numero actuaciones que deben realizaren |a Entidad, se considera necesaria |a

_disppm“nﬂmgd de varios profesionales que presten sus servicios en la Secretaria de
Hacienda ejecutando el siguiente objeto iguall “PRESTACION DE SERVICIOS PARA
BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE HACIENDA DE
BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION NECESARIA

PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO “"PROGRESA
BUCARAMANGA."

u"fe ﬂe_-mrdu con la certificacion expedida por la secretaria de Administrativa, al no existir
al interior en la planta personal suficiente para ejecutar actividades antes referidas, es
necesario celebrar un contrato de prestacion de servicios, para el desarrollo de las mismas,
que reuna el perfil requerido en el estudio previo;

Que el articulo 2.8.4.4.5 del Decreto 1068 de 2015, dispone:

SErVicios con personas nalturales o juridicas, solo se podran celebrar cuando no exista personal de
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SECRETARIA GESTORA SECRETARIA DE HACIENDA
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PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA
OBJUETO SECRETARIA DE HACIENDA DE BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y
ANALISIS DE INFORMACION NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL |

FEE_& : L1 g PROYECTO ESTRATEGICO DENOMINADO "PROGRESA BUCARAMANGA". |
MEN NORMATIVO DEL |Conforme al numeral 2° del Articulo 32 de |a Ley 80/1993, literal h, numeral 4° del

TIPO DEL CONTRATO articulo 2° de la Ley 1150 de 2007 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015.

IDENTIFICACION DEL | CONTRATO DE PRESTACION DE SERVI ROF E ral 3°,
N DE SERVICIOS PROFESIONALES Numeral 3°
__ﬂﬂHTR#_.TD A CELEBRAR Articulo 32 de la Ley 80 de 1993 y Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015,

e A——

La {.‘:ﬂnshtumﬁn Politica de Colombia en su el articulo 2° de nuestra Constitucion
Politica tambien, sefiala que son fines esenciales del Estado * . servir a la
comunidad, promover la prosperidad general Y garantizar la efectividad de los principios,
d&manns Yy deberes consagrados en la Constitucién; facilitar la participacion de fodos en las |
| ﬂm::m.:ms_ que los ﬂ_."ﬂctan ¥y en la vida econdmica. polifica, administrativa y cultural de Ia
| Nﬂr:ﬂ_in. defender la independencia nacional, mantener la integndad territonal y asegurar la
G. convivencia paclfica y la vigencia de un orden justo.(...)".

|
| En ‘concordancia con esto, el articulo |
.31? superior establece también que al Municipio como entidad fundamental de |a
II:Ii1|.|r|5|_n‘fll_'l"l politico-administrativa del Estado le corresponde prestar los servicios |
 Publicos que determine la ley. construir las obras que demande el progreso local, |
"urdFrEr .E_r__l_' _l:i__e_sal_r_u_l_h:. de su territorio, promover la participacién comunitaria. el
mejoramiento social y cultural de sus habitantes y cumplir las demas funciones que
le asignen la Constitucion y las leyes.

Por otra parte, el articulo 333 de nuestra Constitucién sefala

~orolra parte, el articulo 333 de nuestra titu que |a empresa, como |

':_haaa._;gfql_ﬁpsmnﬂq,mﬂmggﬁﬂlnq}@@g‘:_:.at:ial-que Implica obligaciones, y el Estado |

fortalecera las organizaciones solidarias y estimulara el desarrolio empresarial
TP T SRR

DESCRIPCION DE  LA|Por tanto, e concordancia con los articulos anteriores, el articulo 209 superior
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| mercados locales y globales. Gracias estas tecnologlas, se podra CONoOCcer, por un|

lado, I0s perfiles de las empresas para fortalecer y ampliar Su capacidad |
competitiva. Por otro lado, también es posible caracterizar al cliente de cada
empresa y con esta Informacion disefiar procesos de innovacion gue permitan
'esponder a las necesidades del cliente. Asi en PROGRESA BUCARAMANGA
proparcionamos a las empresas una capacidad competitiva basada en las
fortalezas y sinergias de nuestros asociados y la ciudad.

Las empresas que constituyen el ecosistema PROGRESA BUCARAMANGA son |
| @mpresas legalmente constituidas y comprometidas con la ciudad, considerando el |
[Impacto de sus decisiones en con sus diferentes stakeholders (interesados). Estas
empresas cumplen con los estandares de abastecimiento local, desempefio laboral
| Justo, lransparencia en sus impuestos y mitigando su impacto ambiental,
& Incorporan la innavacion y la diferenciacién como parte de su ventaja competitiva

El objetivo principal de este proyecto estratégico es Implementar una estrategia de |

reactivacion economica para la mitigacion y la recuperacion del impacto socio-|

E:ur_ubmmn generado por la pandemia del COVID-19 fortaleciendo y formalizando
el tejido de microempresas y pequefias empresas para integrarlas en un ecosistema

colaborativo con inversion estratégica publico-privada

Dentro de los E:lt_:njatiw:tﬁ Especificos de este proyecto estratégico se ha establecido: _\'
. ~ Realizar un dlagndlglim estrategico de la ciudad que contenga un mapa de
Capacidades y competencia de la ciudad, un perfil de Innovacion de la ciudad
{Bamaiﬁﬂﬁtﬂr} y una matriz de priorizacion de sectores y mercados.

. = EEEISEEE _':ma alternativa detallada de interacciones empresariales,
producuvas, logisticas y comerciales para el ecosistema colaborativo PROGRESA
BUCARAMANGA. |

. ~ Desarrollar el ecosistema empresarial, de innovacién y comercial de

PROGRESA BUCARAMANGA y sus afilados
. procesos de PROGRESA BUCARAMANGA y sus afiliados.

Disenar los procesos de PRC
~ lo operativo PROGRESA BUCARAMANGA.

)'ementacion operativa del ecosistema empresarial PROGRESA |
i
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2. Suscribir los conlratos y convenios con enhidades publicas o privadas o con organismos
m‘;’””"".’“"‘”- que sean requendos para alcanzar 10§ objetivos propuesios en este proyecto
eslratégico

3. Expedir los actos administrativos que se requieran para la ejecucion e implementacion de
esle proyeclo estraldgico

4. Participar funto con el Instituto Municipal de Emples y Fomenlo Empresanal del Municipio
de Bucaramanga - IMEBU en la conformacidn de ecosistemas empresanales para la
reactivacion y desarmolio econdmico en el marco de Jo previsto en este proyecto estralégico y
‘a linea eslratégica "Bucaramanga productiva compelitiva, empresas innovadoras
responsables y conscientes” prevista en el Plan de Desamrollo Mumcipal ™

En cumplimiento de estas disposiciones, la Secretaria de Hacienda ha tramitado y
regm:tr_:arqn ante el Banco Municipal de Programas y Proyectos de Inversion del
Municipio, el proyecto de inversion denominado ‘"DESARROLLO E
IMPLEMENTACION DEL PROGRAMA DE REACTIVACION ECONOMICA
BUCARAMANGA PROGRESA" EN EL MUNICIPIO DE BUCARAMANGA" el cual
| S€ encuentra registrado en el Sistema Unificado de Inversiones y Finanzas Publicas
SUFFP con el codigo BPIN 2020680010179, Con este proyecto se busca fortalecer
la dinamica empresarial en el Municipio de Bucaramanga a través de actividades
como: 1_} Garantizar operatividad y continuidad de las estrategias encaminadas a la
~ gr-::umnmﬁn de la competitividad , productividad e innovacidon empresarial
- }_ Formular {En?gur_m&ntu; tecnicos y metodolégicos que establezean la hoja de ruta
de la competitividad e innovacién empresarial del municipio 3) incorporar
hﬂr_m_n_'li&nta_s _t_;cnulggiuas que construya capacidades estratégicas para las
empresas y las caracterice basados en criterios previamente. 4) Establecer
;Ia_wl'ian g_s_qamg_lgas y/o convenios que permitan la focalizacion y asignacion
efectiva del servicio de apoyo financiero ¥ no financiero a pequefias y medianas
empresas del programa de reactivacién economica ‘Bucaramanga Progresa”

En cumplimiento de sus funciones la Secretaria de Hacienda Municipal, en lo que |
respecta al _’!!@5;1%#?9&%&;1? inversion, implica el desarrollo de actividades
LRGIONA0RS SO 1 y analisis de informacion, construccion de

O diagnosticos sectoriales, actualizacion de bases de datos
it =gin :“* preferel _Iqq&-l_mﬁuazstu de Industria y Comercio y
Bl fmacion reievante para la ejecucion del proyecto estratégico de
J.L_%J_r_'_rl% ©on 10s lineamientos y protocolos de la Oficina TIC, la Secretaria de
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| En concordancia con todo fo antes descrito, la ley 80 de 1993 “Por la cual se expide
el Eslatuto General de Conlratacién de la Administracion Pablica” en su articulo 3
en cuanto a los fines de la contratacién estatal dispuso:

ARTICULQ 30. DE LOS FINES DE LA CONTRATACION ESTATAL. Los servidores
publicos tendrdn en consideracion que al celebrar conlralos y con la ejecucion de
los mismos, las entidades buscan el cumplimiento de los fines estatales, la confinua
y eficiente prestacion de los serviclos pliblicos y la efeclividad de los derechos e
;’:Hﬁmsas de los administrados que colaboran con ellas en (a consecucion de dichos
! Ines

Los particulores, por su parte, tendrdn en cuenta al celebrar y efecutar confratos con
las entidades estalales que colaboran con ellas en el logro de sus fines y cumpien
una funcion social que, como tal, implica oblfgaciones.”
Con todo lo anteriormente expuesto, se justifica en debida forma la oportunidad,
conveniencia y priondad de suscribir un contrato de prestacion de servicios
profesionales cuyo objeto sera '"PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR
APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE HACIENDA DE
BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION Y ANALISIS DE INFORMACION
/NECESARIA PARA LA EJECUCION DEL PROYECTO ESTRATEGICO| .
%TleLﬁGE FEEETACIHH EEHGHIHADﬂ "PROGRESA BUCARAMANGA." =,
rest
‘ co ciun b acion de seryicios profesionales o de apoyo a la gestién y artisticos

MODALIDAD DE SELECCION | CONTRATACION DIRECTA. Del literal h, numeral 4°, del Articulo 2° de |a Ley 1150

DE CONTRATISTA (Articulo |de 2007 Articulo 2.2.1.2.1.4.9 Dn-:ratu 1082 de 2015.
|211 2149 Decreto 1082 de!|
 2015)

| PERSPECTIVA LEGAL:

Normativa aplicable al sector al que pertenece el contratista y los servicios a
prestar: Se tendra eggr—,nan!ajn establecido en el Acuerdo Municipal 044 de 2008,
el Acuerdo Muni MM" mm junio de 2020, la ley 1437 de 2011, la ley 1755
| | 5 normas que Iaﬁ Hdimun&n regiamenten, modifiquen o

ble al contrato. Le 11953 Ley 1150 de 2007, Ley 1474 de |
mentario 1 .m 2 del 26 l_‘:l;ﬂ,rnayn de 2015 y normas civiles

ANIZ? tﬂ[j"" .Y TECNICA:

1endacione “_"‘L_ a Agencia Nacional para la|
npra Efic 'u "”ﬁ la Guia para |a Elaboracion

‘realiza el p L+,“ apalisis teniendo en
'i='f~ ula rme nt&lasaﬂndmnﬁdel
:1[:: rtanto, para el siguiente

=:'!i. = ..I-"_ \ ol -Ii] -|-| 1. |

l -. '|-'|"'-"':E ﬂﬂﬂdﬂ'ﬁ E-E Fll.lﬂﬂ'.
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Su objelo esld determinado por of desarrolio de actividades identificables @ intangibles que
imphiquen el desempeno de un esfuerzo o aclividad, tendiente a satisfacer necesidades de las |
enfidades esltalales en lo relacionado con fa gestion adminisirativa o funcionamisnto que alias
! requieran, bien sea acompafdndolas. apoydndolas o soportdndolas, con conocimienios |
especializados slempre y cuando dichos objelos esidn encomendados & personas

! consideradas legaimants como profesionales, Se caracleriza por demandar un conocimianto |
intelectvo cualificado’ ef saber profesionn

| Dentro oé su objeto coniractual pueden lener lugar acividedes operativas. logistcas o

asistenciales. siempre que satisfoga los roquisilos anfes mencionadas y saa acords con las
necesidades de la Administracidn y el principro de planeacion.” '

¢) En lo que respecta a servicios profesionales prestados por personas naturales,
existe una alla demanda de estos servicios por parte del Municipio de
Bucaramanga. La asignacion de honorarios es diversa segun el nivel de
formacion que requiere la actividad a desarrollar (profesional, especialista,
magister), asi como la experiencia profesional exigida segun el tipo de actividad
a realizar. A continuacion, se muestra un breve resumen de como la Entidad ha
venido contratando eslos servicios en los ultimos 2 afics

Grafica 1. Honorarios mensuales CPS profesionales 2021 — Municipio de

! Eu{:lramanga
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El analisis anterior, permite conocer que la mayor parte de la contratacion
servicios profesionales se realiza mediante la modalidad de seleccion de
contratacion directa. Igualmente, que los honorarios se establecen de acuerdo
con los criterios del mercado local, regional y nacional, dependiendo de las
actividades a realizar o los pm:i‘ur:lus a entregar, que por lo general estan
relacionados con el ejercicio de acciones intelectuales relacionadas con las
| funciones de la administracion, |

El analisis anterior permite ver que en las Entidades Estatales tanto a nivel
| nacional, dapartarnantal o mumr:lpul se contrata mayoritariamente |a prestacion
de servicios profesionales con personas naturales y/o juridicas,

estableciéndose hnnnrﬂrinm que oscilan entre $ 2.500.000 y $ 8.000.000
mensuales, No uh‘ﬂnnté;‘““i& en cor tratos con valor superior, pero la mayoria
de fs muush'a da co sultz dos ﬁqclla entre el rango antes sefalado.
- sto f;i‘-_‘.: i aralment& son pagaderos en actas

i6n pa ensual *‘“ g.'."- cacién del cumplimiento de las
-'J:ﬁ\yuﬁ,dq?f“"“_ ‘““ pervisor des E-m Lo que respecta a la
asignacion de mayo r o menor valor de honor ]1 : teniendo en cuenta
1-"*";‘-} -I[_]]'[— _T=| 4a , aaue "- ::':,T' 1 g __1. .:_‘:_- ';‘,. , - hmeﬂmml
bilidad de contratista tdp Iﬂ auﬂvi:lad que
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independencia y sin ninguin tipo de subordinacion. Esto le permite al contratista |
administrar su propio tiempo y comprometerse con diferentes contratos con
ofras enlidades publicas o privadas. Se aclara que por regla general este tipo
de conlratos se regula especialmente por las disposiciones civiles y comerciales
aplicables segun el lipo de aclividad, y con excepcion de lo requiado en ef |
Estatuto General de la Contralacidon de |a Administracién Pablica y demas
| normas que le complementen o reglamenten, |

profesionales ylo de apoyo a la gestion, no esta sujeta a requisitos particulares
de indole legal, salvo |las propias del ejercicio mismo de la actividad o profesion
segun sea el caso, y es diversa en cada Entidad de acuerdo con sus
Necesidades. La determinacion del perfil del posible contratista y de quien lo
cumple, esta relacionada con el conocimiento previo de las condiciones
académicas, laborales y de experiencia que se deben demostrar conforme a Ia |
necesidad del servicio, con lo cual permite justificar la asignacion presupuestal |

ggl;aé el futuro contrato tal y como lo establece y permite el Decreto 1082 de

| f) La contratacion de personas nalurales ¥y Juridicas para prestacion de servicios |

|
|

g) De acuerdo a lo anterior, y conforme el articulo 2.2.1.2 1.4 9 del Decreto 1082 |
de 2015, se idenlifics que, para el cumplimiento del objeto contractual requerido
por la Entidad y sus alcances, es necesario que los servicios sean prestados
Por una persona que acredite formacion profesional en areas afines a Ia
Administracion y/o Gestién empresarial y/o Ingenieria Financiera y/o Ingenieria

| Industrial yio Economia ylo Matematicas ylo Negocios ylo Comercio |

Internacional y/o Mercadeo, con minimo 1 afio de experencia profesional ya

que con elio se garantiza su idoneidad para desarrollar el objeto de! contrato, |

PERSPECTIVA FINANCIERA:

7 N T et MU LR SRS P B gt o . B
IEI dlarse de un proceso de contratacion directs. la seleccion del oferente se
lizara sin que s

realiza t[lﬂ N que se requiers oblener previamente varias ofertas, y teniendo en
Cuenta la idoneidad y experiencia requerida en los estudios previos

| honorarios an vittlid a lae akliaarisnce & ¢El valor y forma de pago de los

IR bt b f.._.._*_'..:’l."-‘ﬁ-? o= SUIGACIONES y aclividades especificas para el desarrollo
i 1B r |II: IE:I'.E:.::.E-;'::i_:-b!l'_Fr._jg.r-:_:i..;lliL:.r:..-:-.::l-..ll-: oy ' .I I':I.-' -| : ' i_;: -..:-__I‘E : Irll:-'__:érl.:'ﬁ : “:I::E_S% Tﬁﬂﬁzz&ﬂﬂ d Fﬂﬂi:[ de |
_— | WS ata LG s LA 3 1 I.. = , 1 | ._. _. l: . .;:-!':',r-’:j_:_:'_'.__'_ ,m___ o de _B_ |:E mﬂj’tga
& oblatos coniraniTa(RR N 2 eslablecido par otras Entidades Estatales para

"Qﬂ o Noraroe inans HRLE &8 £RS0 LRI prasente contrato se establecieron
- | -. | I. _.I...I ‘"‘“if‘ "“_I

(¢

| | el i ol o | .
para estos mismo
b ¥
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apscardn tendrdn en cuerth laa tarifas vigenles en el Estalute Tnbularno Municipal de
Bucaramanga (Acuerdo Municipal 044 da 2008 modificado por el Acuerdo Municpal 033 de
2020 v o Acusrdo Municipal 001 de 2021, asl como las demas normas que los reglamentan,
adscionen, compien o complementan) En todo caso, el valor gue e corrasponda declarar ¥
pagar al conlialisla por concopto de impuesto de Industria y Comercio se enfends incluids en
@1 vaior de loa honorarios estmados para el presante conlralo

» Se aclata que la estamplila Pro Desarrollo Departamental del 2.2% (Includos Coslos de
1 sialematizacikon) a In fecha esth suspandida de manem provisional &n atencion a lo expresado
I mediaiie circular N* 010 de fecha 31 de agosto de 2018 expedida |a Secretana de Hacenda
Departamental, sl esia restriccion prospara favarable a favor del Depanamento de Santander
- deberd ner descontada por ol Municipio ol conlratista
ANALISIS DE RIESGO:

| Vier Anexo A Matriz de Riegos,

& | TaL 993, Articulo |
FUNDAMENTO JURIDICOS fundamento juridico es el Articulo 32, numeral 3 de la Ley 80 de 1 rticulo

QUE SOPOR .
MODALIDAD DE;ET;IEI‘:GI&’;? | 0 juridica con idoneidad y experiencia que preste sus servicios con el fin de

T T T N T o i e

2.2,1.2.1.4.9 Decreto 1082 de 2015, ya que la entidad requiere una persona natural

ESPECIFICACIONES
ESENCI ALES
CONTRATO

gesarroliar las actividades ya planteadas dentro de la descripcion de |a necesidad
| ALCANCE Y OBLIGACIONES ESPECIFICAS ) |

1. De acuerdo con el reparto asignado, brindar apoyo profesional para la
construccion de estudios diagnosticos y/o informes sectoriales, segin los| —.
lineamientos del Municipio de Bucaramanga y sus aliados en la ejecucion del |"An
prayecto estratégico "PROGRESA BUCARAMANGA"

2, Deacuerdo con el reparto asignado, brindar asistericia técnica, emitir conceptos
y brindar apoyo profesional en los diferentes comités, mesas de trabajo yio

unjones que se realicen en relacion con el proyecto estratégico “PROGRESA
BUCARAMANGA!" Bt i

3. De acuerdo con el reparto asignado, brindar apoyo profesional la
| recopilacion y analisis de informacién de establecimientos de n;..::mm

relevante para la ejecucion del proyecto estratégico “PROGRESA
BUCARAMANGA" de conformidad con los lineamientos y protocolos de Ia
Oficina TIC y I.Etﬁﬂﬁfﬁﬁﬂ.ﬁ?ﬂﬁ*ﬂﬁh%ﬁﬂh;dél3Munin:l|:in de EM

=i al re ] - ‘-I': -_.-l;jll;.'- |- e A L e S -

analisi rf_‘qin'*'r|'""r‘11'i;:|h"i;f¥+'ﬂf wdar apoyo a través de la recopilacion :
DEL 4o’ j'i;ﬁ- 0 Lﬁ::“l,"r‘fl‘ :Il Macion para [a actualizacion de la base de datos |
2y, - I' e "'""--.- et p = AFILEER II_I « I.I-I,I= | & 5l

i g i da
pueslo
carrespondi

5 o g

X m‘lr - |'

:'!..I I::_it-: 1 la clas .'.-1‘."_."':--.-FE::r:""::i.-!:-'.l': '-I'.::-E.Ij--n:#’ i Jl_d_l mﬂ_nga an h

fegimen preferencial bajo los factores
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~ ESTUDIOS Y DOCUMENTOS PREVIOS | Cédigo: F-GJ-1140-238.37-008 |
Y PARA CONTRATACION DIRECTA  '\ergion 3.0 |
CONTRATOS DE PRESTACION DE ” |

i
Jsom. | SERVICIOS (Art 2.2.1.2.1.4.9 Decreto 1082 Fecha aprobacion: Diciembre-10-202

— | . de 2015) _F*égma 9de 11

Ei‘l'u-___'ﬁm ECONOMICO Y | respectivas aclas de ejecucion parciales y acta final ‘pago de estampilias. pago de
PRESUPUESTAL los apories correspondientes al sistema de seguridad social integral, los cuales
deberan cumplir las previsiones legales y factura y/o documento equivalente |
cuando aplique ante la Tesoreria General del Municipio. El pago por los servicios
presiados se realizara en la cuenta (de ahorro o cormente) suministrada por el
 contratista y de su titulandad. Para el Ultimo pago se requiere presenlar acta de ‘
: | ejecucion final, suscrita por el contratista y el supervisor del conlrato. donde se deje

constancia y verifique que las partes se encuentran a Paz y Salvo. En todo caso, &

 tramite de los pagos debera realizarse diligenciando los formatos institucionales y |

| procedimientos internos establecidos por la Entidad Estatal |

B i T P s |

Para la presente contratacion ﬂe r:uenta con el respectivo certificado de |

|
dmpumhill:lad presypuestal expedido en |
fecha I { ” r parte ::Iel Area de Pre&&kgm la Secretaria de

Hacienda del Municipio de Bucaramanga y con cargo al siguiente rubro
presupuestall  2.3.2.02.02.008.3502009. EE‘HT 201 - Comercio, industria y
turismo productividad y competitividad de las empresas colombianas summn
de apoyo para la transferencia yo implementacion de metodologias de
" ‘aumento de la productividad = Tipo de gasto: Inversion.
| Se establecio a través de la Certificacion expedida por la Secretana Administrativa |
r?: Eﬁl.;E:ggiLunEE%ﬁﬂ';i gue no se cuenta dentro de la Planta global de la administracion, con el suficiente
EN LA ENTIDAD personal que pueda desarrollar las aclividades planteadas en el presente estudio. |

| IDONEIDAD: Acreditar formacion Profesional en areas afines a la Administracian
| y/o Gestion empresarial y/o Ingenierfa Financiera y/o Ingenieria Industrial y/o
Economia y/o Matematicas y/o Negocios y/o Comercio Internacional y/o Mercadeo,
este requisito debera acreditarse aportando copia del diploma y/o acta de grado
| correspondiente.

'PERFIL DEL CONTRATISTA:

{ : Acreditar minimo un (01) afio de expenencia profesionzl para lo |

cual debera apnrtar los certificados expedidos por las entidades nominadoras o
N __| contratantes en las cuales conste el tiempo laborado.

El ordenador del ga&tn“upiuﬂg caso la Secretaria Hacienda, designara al |

.Trﬁﬁl ﬁi“
Articulos 83 y 84 Ley 1474 de 20 il |
SUPERVISOR
| CONTRATO wresentarse alguna noveda -""'l]'fji. laausenma del Supervisor

...r Bsigne un nuevo supervisor

A= .':'-'|.:_-|_;_|.‘:-.:'|'r!- Mmumddala
. Eﬂ_ del decreto 1082
r y clasificar los riesgos
picar estmar  asinar o
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= e 1= i de 2015) Pagina 10 de 11 =

e Certificacion Insuficiencia de Personal ex pedida por la Sec| retaria ﬁndmiﬁfélraiiva
| e Cerlificacion Plan Anual de Adqguisiciones
- <= » Certificado de Disponibilidad Presupuestal (CDP) —
Por lo anterior se declara que es NECESARIA, CONVENIENTE Y OPORTUNA |a |
presente Contratacion Directa, Literal h, Numeral 4 Articulo 2° de la Ley 1150 de |

CONCLUS| |

* ON <007, Articulo 2.2.1.2.1.4.9 del Decreto 1082 de 2015 siendo previamente
—— ESTUDIADA Y JUSTIFICADA EN EL PRESENTE ACTO ADMINISTRATIVO.

I

SECRETARIA GESTORA

| NAYARIN SAHA ROJAS TELLEZ
L | Secretaria de Hacjgnda

Proyecls: Lesly Nauarmmnntmﬁstﬂmeap&:ﬂju Secretaria de Haﬂendaﬁ%i
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ALCALDIA DE BUCARAMANGA

SECRETARIA DE HACIENDA

SOLICITUD DE CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
Solicitud CDP No 44588

Vigencia 2022
| S00K0 REC  NOWMBRE DEL RUBRO S— - VALOR |
Proyects: 83117 PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS SERVICIO DE APOYO PARA
2320202008 201 COMERCIO. INDUSTRIA Y TURISMO PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD 21.900.000,00
3502008 83117 2 DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS SERVICIO DE APOYO PARA LA
TRANSFERENCIA YO IMPLEMENTACION DE METODOLOGIAS DE AUMENTO
L _____ DE LAPRODUCTIVIDAD 201
TOTAL RUBROS 21.900.000.00

Por i suma oe
VEINTIUN MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS MIC.

Otwets )
PRESTACION DE SERVICIOS PARA BRINDAR APOYO PROFESIONAL A LA SECRETARIA DE HACIENDA DE
BUCARAMANGA EN LA RECOLECCION '-I'MIAI.IEIE DE mmﬂw HEE:EEaﬂm PARA LA EJECUCION DEL
RESA BUCARAMANGA®

h“mmmuam:mmnsm =l

Fechs solews 21/01/2022
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ALCALDIA DE BUCARAMANGA
SECRETARIA DE HACIENDA
CERTIFICADO DE DISPONIBILIDAD PRESUPUESTAL
CDP 00001704

Segun ol aricuko 97 del decieto 076 do 2005

CERTIFICA

QUE EN EL PRESUPUESTO DE RENTAS ¥ GASTOS DE LA VIGENCIA FISCAL DE 2022 HA GUEDADD REGISTRADO
PRESUPUESTALMENTE EL SIGUIENTE COMPROMISO POR UM VALOR DE '5'-21 200,000,000

| CODIGO NOMBRE DEL RUBRO _ = VALOR |
Proyect: 83117 _PRODUCTIVIDAD Y COMPETITIVIDAD DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS SERVICIO DE APOYO PARA
2 32.02 .02 008 COMERCIO, Hnumwﬁ*r‘rm PRODUCTIVIDAD Y l‘.'-‘ﬂHFEI'ITWIDAD 21.900.000,00
3502009 83117 2 DE LAS EMPRESAS COLOMBIANAS SERVICIO DE APOYO PARA LA
mHEFEﬂEHmmmPLEI.EHmmH DE METODOLOGIAS DE AUMENTO
. DE LA PRODUCTIVIDAD 201
TOTAL RUBROS 21.900.000,00
Objets i _P -
PRESTACION DE SERVICIOS P.ﬂmag: DAR AFO! ';. PROFESIONAL A L

mlADEHnmEmAI:-E

" |"" I-#---.;:u_.--
BUCARAMANGA EN LA RE! mEE‘Eﬂu'r ALIS SALED SION A PARA LA EJECUCION DEL

TR 13 MA #F:::E‘
mmmﬁm;ﬂnmmim 0 "PRO A

NFORM
e
= - 'H:-rlr}q_ll.' = 1 T " - e
QGRESA BUCARA ..;.-11'-: A

L
- L1

hmﬁﬂhﬁ ACIEN -"Hr!nl?"n SION) - Ne
l.r K

_1_31; [ A-‘..-fr;' "
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