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LA SUSCRITA DIRECTORA ADMINISTRATIVA DE TALENTO HUMANO DE LA
SECRETARIA DE ASUNTOS ADMINISTRATIVOS

CERTIFICA:

Que revisada la planta de personal de {a Secretaria y/o dependencia: Secretaria
de Cultura, Recreacion y Deportes, no hay personal suficiente para realizar
“PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO A LA GESTION EN PROGRAMA
DE FORMACION ARTISTICA EN EL AREA DE MUSICA DE LA SECRETARIA
DE CULTURA, RECREACION Y DEPORTES DEL MUNICIPIO DE
DOSQUEBRADAS, RISARALDA.”

Para constancia se firma en Dosquebradas-Risaralda a los 21 dias del mes de
Enero del 2022

’

KAREN JOFH‘N)A C STRADA
Directora Administrativa de Talento Humano (E)

Fecha de vigencia: 26 de marzo de 2021.



