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ACTA DE LIQUIDACION DEL CONVENIO DE ASOCIACION No.470 DE
2017 SUSCRITO ENTRE EL MINISTERIO DEL TRABAIO Y LA ENTIDAD

OPERADORA DEL ORMET DE

CUNDINAMARCA (UNIVERSIDAD

CATOLICA DE COLOMBIA).

I. ASPECTOS GENERALES DEL CONVENIO

OBJETO (1)

Aunar esfuerzos técnicos, institucionales, financieros, humanos vy
tecnologicos con el Ormet Cundinamarca, para fortalecer el
seguimiento v el analisis de la dinamica del mercado de trabajo, a
traves del levantamiento de informacion, desarrollo de iniciativas,
metodologias, diagnésticos y la generacién de espacios de
intercambio de experiencias regionales de mercado de trabajo.

PLAZO DE EJECUCION
(2}

El plazo de ejecucion del Convenio se pactd hasta el treinta v uno
(31) de diciembre de 2017, término contade a partir de la|
aprobacion de la garantia, previo registro presupuestal. |

YALOR DEL CONVENIO
(3)

El valor del Convenic se estimé en hasta por la suma de
VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE.
{($28.600.000,00), incluidos todos los costos directos e indirectos,
los impuestos, tasas y contribuciones que conlleve la celebracion vy
ejecucion total del Convenio.

APORTES DEL
MINISTERIO AL
COMNVENIO (4)

Para Hevar a cabo el desarrolio del convenio, El MINISTERIO
aporto la suma de VEINTE MILLONES DE PESOS M/CTE.
{($20.000.000,00).

APORTES DE LA
ENTIDAD O ASOCIADO

La ENTIDAD OPERADORA del ORMET DE CUNDINAMARCA
aportaré una contrapartida en especie, hasta por la suma de OCHOC

DEL MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOCS M/CTE.
CONVENIO (5) {$8.600.000,00).
CADICIONES,
PRORROGAS ¥/O |N/A.
MODIFICACIONES (6) |
De conformidad con la Clausula Quinta EL MINISTERIO

FORMA DE
DESEMBOLSO DE LOS
APORTES DEL
CONVENIO(7)

desembolsara sus aportes, de la siguiente manera:

e Se hara un primer desembolso del 40% del valor total de ios%
aportes del Ministerio del Trabaijo incluido IVA, una vez se§

haya recibido a satisfaccidn por parte del supervisor, los:
compromisos correspondientes a cada Crmet.

o Se hara un segundo desembolso del 60% del vaior total de
ios aportes del Ministerio del Trabajo inciuido IVA, una vez se
haya recibido a satisfaccion por parte del supervisor, los
compromisos correspondientes a cada Ormet.

A continuacién, se muestra los compromisos de la entidad
operadora del Ormet para cada desembolso, los cuales estan
relacionados con las especificaciones técnicas del Anexo No. 4 vy
Anexo No-5 {Anexos qgue hacen parte integral del convenio),
presentados en su propuesta:

| Entidad |
Operadora !
| Ormet |

Desembolse 1 Desembelso 2
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Documento técnico }
(entrega final) gue i
contenga informaciény |
analisis cuantitativo y
cualitative del mercade de
trabajo, de acuerdo con {os
lineamientos v &l
cronograma establecide por
et Ministerio del Trabajo. |
Instrumentos de la guia
metodologica para el
analisis v seguimiento del
mercade de trabajo
diligenciados (entrega
final).

Documento tecnico {entrega
parcial} que contenga
informacién y analisis
cuantitativo v cualitativo del
mercado de trabajo, de acuerdo
con los lineamientos v el
cronograma establecido por el
Ministerio del Trabajo
Instrumentos de la guia
metodologica para el anglisis y
seguimiento del mercado de
trabajo diligenciados {entrega
parcial).

Cundinamar
ca

Documento técnico con e
tevantamiento y analisis de
informacidn que responda a
una iniciativa local
priorizada en tematicas de
mercado de trabajo.

Documento con la propuesta de
la iniciativa local pricrizada que
se pretende desarrollar

PARAGRAFO PRIMERO: El Ministerio realizard el desembolso
respectivo, de acuerdo con su dispeonibilidad presupuestal, previa
acreditacion del cumplimiento del pago de aportes al sistema
integral de seguridad social en salud, correspondiente al mes
inmediatamente anterior a la fecha en que se harz el desembolso.

PARAGRAFO SEGUNDO: E! desemboiso a qgue se refiere la
presente clausula quedard sujeto al Programa Anual Mensualizado
de Caja PAC v se realizard a través del Grupo de Tesoreria del
Ministerio de! Trabajo.

I
I

FECHA DE INICIO (8)

23 de octubre de 2017

FECHA DE
TERMINACION (9)

Diciembre 31 de 2017

CERTIFICACION DE
CUMPLIMIENTO FINAL
REMITIDA MEDIANTE
MEMORANDO No. {10)

Memorando radicado No. 08512017211000000027825 de fecha Z8
de Diciembre de 2017, suscrito por 1a supervisora del convenio,
donde allega matriz v certificacion final de cumplimiento, en la cual
la supervisora del convenio certifica gue la Entidad Operadora del
Ormet Cundinamarca cumplio todas sus obligaciones.

CERTIFICACION DE
PAGOS EMITIDA POR
TESORERIA DEL
MINISTERIO DEL
TRABAJO (11)

Certificacion emitida por MARIA PATRICIA MOSQUERA JURADO
Coordinadora Grupo de Tesoreria, con fecha 17 de abril de 2018.

SUPERVISOR (12)

Subdireccion de Analisis v Monitoreo y Prospectiva Laboral.

PAGD DE APORTES
SISTEMA GENERAL DE
SEGURIDAD SOCIAL

© (13) (SI APLICA)

Certificacién de aportes al Sistema de Seguridad Social vy
Parafiscales suscrita por EVELIO LINARES MESA, revisora fiscal de
la Universidad Catdlica de Colombia, con fecha diciembre de 2017,

II. LIQUIDACION ECOMNOMICA DEL CONVENIO: (14)
VALOR TOTAL DEL CONVENIO $28.600.000,00
VALOR EJECUTADO $28.600.000,00

&
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TOTAL APORTE GIRADO POR EL MINISTERIO DEL TRABAJO

$20.000.000,00

TOTAL APORTE DE LA ENTIDAD OPERADCRA DEL ORMET DE
CUNDINAMARCA

$8.600.000,00

SALDO A FAVOR DEL MINISTERIO $0,00
SALDO A FAVOR DE LA ENTIDAD OPERADORA DEL ORMET DE s0,00
CUNDINAMARCA

SALDO A LIBERAR $0,00

Nota aclaratoria:

Que por error en la trascripcion del texto a la minuta del Convenio No. 470 de
2017 en la cldusula tercera y cuarta, se escribio asi:

“CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONVENIG: El valor del presente Convenio se
estima en hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS PESQS M/CTE.
{$28.600.000,00), incluidos todos los costos directos e indirectos, los impuestos, tasas
v contribucionas que conileve la celebracion v ejecucion total del Convenio”.

"CLAUSULA CUARTA. APORTES DE LAS PARTES. Ei aporte de las partes para llevar a
caho el desarroflo del presente convenio és el siguiente:

APORTES DEL MINISTERIO: El MINISTERIO aportard la suma de VEINTE MILLONES DE
PESOS M/CTE. ($20.000.000,00)

APORTES DE LA ENTIDAD OPERADORA DEL ORMET DE CUNDINAMARCA: La ENTIDAD
OPFRADORA DEL ORMET DE CUNDINAMARCA sportars una contrapartida en especie,
hasta por fa suma de OCHO MILLONES SEISCIENTOS PESOS M/CTE. ($8.600.00,00)7.
(Cursivas fuera de texto original)

Siendo la informacion correcta la siquiente:

CLAUSULA TERCERA. VALOR DEL CONVENIO: El valor del Convenio se
estima en hasta por la suma de VEINTIOCHO MILLONES SEISCIENTOS
MIL PESOS M/CTE. {($28.600.000,00C), incluidos todos los costos directos e
indirectos, los impuestos, tasas y contribuciones gue conlleve la celebracion vy
ejecucion total del Convenio.

CLAUSULA CUARTA. APDRTES DE LAS PARTES: El aporte de las partes
para llevar a cabo el desarrcllo del presente convenio es el siguiente:

APORTES DEL MINISTERIQO: E! MINISTERIO aportara la suma de VEINTE
MILLONES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000,00).

APORTES DE LA ENTIDAD OPERADORA DEL ORMET DE
CUNDINAMARCA: La ENTIDAD OPERADORA DEL ORMET DE CUNDINAMARCA
aportard una contrapartida en especie, hasta por la suma de OCHO
MILLONES SEISCIENTOS MIL PESOS M/CTE. ($8.600.00,00).

La anterior aclaracién, es la que deberd tenerse en cuenta para todos los fines
pertinentes. Por lo deméds, se evidencia en el certificade expedido por la
Coordinadora dei Grupo de Tesorerfa, del 17 de abril de 2018, gue los pagos
fueron realizados por el Ministerio del Trabajoc por valor de VEINTE

&KLL@NES DE PESOS M/CTE. ($20.000.000,00).

III. GARANTIA (13)
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POLIZA
SEGUROS DEL 18-44- 23/10/2017 (Anexo 0} 13/16/2021
ESTADO S.A. 101052197 03/08/2018 ( Anexo 1)
AMPARDOS
Cumplimiente deil Convenio Desde 13/10/2017 hasta 01/03/201¢
Calidad del Servicio Desde 13/10/2017 hasta 01/03/2018

Pago de Salarics, prestaciones Sociales | Vigencia | Desde 13/10/2017 hasta 20/10/2021
e Indemnizaciones Laborales I

IV. DOCUMENTOS SOPORTE: (15)

1. Minuta del Convenio No.470 con fecha de suscripciéon 09 de octubre de
2017.

2. Certificado de Disponibilidad Presupuestal No.56217 de fecha 20 de
abril de 2017 vy Registro Presupuestal No. 401117 de fecha de emisidn
09 de octubre de 2017.

3. Certificacidn de cumplimiento fina! de supervision y matriz de
cumplimiento final de fecha 27 de Diciembre de 2017

4. Certificacion de aportes a Seguridad Sochcales suscrita por
EVELIO LINARES MESA, revisor fiscal la Universidad Catdlica de
Colombia de fecha diciembre de 2017.

5. Certificacion de pagos suscrita Certificacion emitida por MARIA PATRICIA
MOSQUERA JURADO Coordinadora Grupc de Tesoreria, a los diecisiete
{17) dias del mes de abril de 2018.

6. De confermidad con la Clausula Quinta del convenio No. 470 de 2017 en
el expediente del mismo se anexan dos (2) CD -ROM los cuales
contienen informacién de los compromisos correspondientes aportados
por la ENTIDAD OPERDCRA DEL ORMET DE CUNDINAMARCA.

En atencion a lo expuesto,
V.  LAS PARTES: (186)

Entre ios suscritos HELENA BERMUDEZ ARCINIEGAS, identificada con la
cedula de ciudadania No. 52.267.943 expedida en Bogotd, actuando en
nembre vy representacién del MINISTERIO DEL TRABAJO con NIT.
830.115.226-3, en su calidad de Secretaria General, nombrada mediante el
Decreto No. 1543 del 13 de agosto de 2018, carge para el cual tomod posesidn
mediante Acta del dia 13 de agosto del mismo afio, facultada para contratar de
conformidad con lo dispuesto en la Resolucion No. 5281 del 3 de noviembre de
2011, expedida por el Ministerio del Trabajo, siguiendo las disposiciones de las
articulo 355 de la Constitucién Politica de Colombia, Decreto 1082 de 2015, e
Decreto 092 de 2017, la Resolucion 3091 de 2017 del Ministerio del Trabajo vy
demds disposiciones vigentes scbre la contratacidn de la administracién
@pﬁbﬂica, quien en adelante se denominard EL MINISTERIO, por una parte v
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ciudadania No. 80.408.455 expedida en Usaquén, obrando en su calidad de
Vicepresidente y Representante Legal de la UNIVERSIDAD CATOLICA DE
COLOMBIA, con NIT. 860.028.971-9, segln consta en el Certificado de
Existencia y Representaciéon lLegal de fecha 04 de septiembre de 2017, ~
expedido por el Ministerio de Educacion Nacional, facultado para suscribir la
presente acta de liquidacion del Convenio de Asociacion, quien en adelante se
denominara la ENTIDAD OPERADORA DEL ORMET CUNDINAMARCA vy
quien bajo juramento afirma no encontrarse incursa ni ella ni su representado
en alguna de las causales de inhabilidad e incompatibilidad, prohibicidn o
conflicto de interés, del orden constitucional, legal, en especial las sefialadas
en los articulos 8 y 9 de la Ley 80 de 1993, Ley 1474 de 2011 y demads
disposiciones vigentes sobre la materia, ni ser responsable fiscaimente en
virtud de lo sefialado en la Ley 610 de 2000, declaramos liquidar por mutuo
acuerdo el convenio, en los términos descritos en la presente acta y las partes
declaramos estar a paz y salvo por todo concepto.

Para constancia firman en Bogotd, D.C., a los 14 BIC 2018

o HELENA BERMUDEZ ARCINIEGAS
FL MINISTERIO .

ANCISCO,A0SE/GOMEZ DRTIZ 4
IVERSID OLICA DE COYOMBIA-
ENTIDAD OFPEKADORA DEL ORMET DE CUNDINAMARCA

V. 4 —
V/bueno: f@fq;;.m )ﬂwm—w\' 1 - ]

OSCAR FABIAN RIOMANA TRIGUEROS
Subdirector de Analisis y Monitoreo y Prospectiva Laboral.
SUPERVISOR

Elabord: Oscar Fabidn Riomafa Frigueros-Subdirector de Analisis, Monitoreo y Prospectiva Laboral.
Revisd: Helena Pefia Urrego- Abogada del Grupo de Gestidn Contractual.j/
Ravisd/Aprobd: Enrigue Armando Fuentes Ortiz- Coordinador Grupe de Gestidn Cantractual.

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el presente documente y 1o encontramos
ajustado a las normas y disposiciones legales, y por lo tanto, lo presentamos para firma de la
Secretaria General.




