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ACTA No. 001 - 2022

Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del
Centro Tecnolégico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2022

CIUDAD Y FECHA: Itagui, 5 de HORA INICIO: 09:00 a.m. HORA FIN: 11:30
Enero de 2022. a.m.

LUGAR Y/O ENLACE: auditorio del | DIRECCION GENERAL / REGIONAL / CENTRO
Centro de Formacién Centro Tecnolégico del Mobiliario Regional Antioquia

AGENDA O PUNTOS PARA DESARROLLAR:
1. Ajustar la preseleccion de instructores contratistas del Centro Tecnolégico del Mobiliario
para la vigencia 2022, teniendo en cuenta la proyeccion de recursos publicada por la
Direccién General del SENA.

OBJETIVO(S) DE LA REUNION:
Realizar la preseleccion de instructores contratistas del CTM para la vigencia 2022, segun
instrucciones de Direccion General del SENA.

DESARROLLO DE LA REUNION

De acuerdo con el articulo tercero de la Resolucion 05 — 08690 22/09/2021, por la cual se
conforma el “Comité de Verificacion de Requisitos y Escogencia de Contratistas Instructores del
Centro Tecnolégico del Mobiliario del SENA Regional Antioquia para la vigencia 2022", se
convoco a los integrantes del Comite, contando con la participacion de los arriba firmantes.

1. Ajustar la preseleccion de instructores contratistas del CTM para la vigencia 2022,
segun instrucciones de Direccion General del SENA

El Subdirector de Centro indica que mediante Acta No. 024 del 23/12/2021, se hizo la
preseleccion de instructores contratistas del Centro Tecnolégico del Mobiliario para la vigencia
2022, pero que ya fue publicada la proyeccion de recursos presupuestales que se asignaran a
los Centros de Formacion para la vigencia 2022, y hay una disminucion de recursos muy grande
que exige un ajuste en las necesidades contractuales.

Indica el Subdirector que es una situacion lamentable toda vez que ya se habia generado cierta
expectativa entre los aspirantes preseleccionados, pero que la convocatoria y toda la
informacion que se ha cursado con los contratistas ha sido muy clara en que esa situaciéon no
aseguraba la efectividad del contrato 2022, porque todo dependia de la continuidad de la
necesidad contractual y principalmente, de los recursos asignados para este fin.

Expresa el subdirector que evidentemente es una situacién muy lamentable, pero que ante ese
panorama no queda mas remedio que revisar nuevamente la programacién de instructores
frente a la oferta indicativa, y definir qué necesidades contractuales se van a retirar o a excluir
del proceso.

Aclara igualmente que el Centro de Formacion publico en el banco de instructores las
necesidades contractuales correspondientes a los recursos previstos para el afio 2022, con los
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valores del ano 2021 como fue el lineamiento inicial. Posteriormente, a final de afio aclararon
las tarifas de instructores a aplicar en el afio 2022 con el incremento del 2.5%, lo cual generd
nuevamente un desbalance entre lo asignado frente a lo requerido; luego se hizo un ajuste por
disminucion de metas y finalmente el ejercicio es el siguiente:

Instructares Ajuste
: 'mmﬂn Proyeccidn proyectados | contratacidn | Disminucidn
Ritkiro 1ol ublicado * | recursos 2022, | Disminucidn de | para contrato | instructores | instructores
. . Fﬁ les del publicade a FECUrSos 2022, a COn recursos | a contratar
2021 inicios del 2022 finales de asignados a 2022
2021 2022
10, Acciones regulares y demas
preyectos (desplazados) 150.759.000 162.773.864 12.014.864 4 4 0
11, Programa articulacidn con la
media 524,316,137 539.371.000 15.054.863 14 14 0
18, Programas FIC 66.223.246 19,138.000 47,085,246 2 1
4, Servicios prestados a la
formacidn (regulares) 5.517.785.271 | 4.644.197.000 -373.588.271 136 112 14
Total 6.259.083.654 | 5.365.479.854 -893.603.790 156 131 -25

En la reunion del 23/12/2021 se dejo aprobada la reduccion de estas necesidades contractuales,
teniendo en cuenta el ajuste a las metas de formacion para el afio 2022.

PRESENCIAL
VIRTUAL

PRESENCIAL
VIRTUAL

BILINGUISMO

PRESENCIAL | COMPLEMENTARIA
PRESENCIAL 17001
CURSO ESPECIAL
BILINGUISMO 9600
VIRTUAL
COMPLEMENTARIA VIRTUAL 11200

ASESORIA COMERCIAL - competencia monitorear al cliente 1
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OPERACIONES COMERCIALES EN RETAIL - competencia procesar el

recaudo de caja 2
GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO - Competencia

promover 1
MONITOREO AMBIENTAL - Competencia gestionar le manejo de residuos 1
GESTION EMPRESARIAL - Competencia generar propuestas de

mejoramiento (sto. A productiva) 1
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL - competencia elaborar el plan

de produccién 2
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS - competencia desarrollar

procesos de comunicacion eficaces ([emprendimiento) 1
TOTAL INSTRUCTORES A DISMINUIR 9

Ahora, con esta disminucién presupuestal, los coordinadores indican que se deben suprimir las
siguientes necesidades contractuales:

10 vacantes que se habian declarado desiertas y que no afectan personas ya preseleccionadas:

Programa Formacién Competencia a Desarrollar Mo.
Instructores

Elaborar documentos de acverdo con normas
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . tecnicas 1

DESARROLLAR LA SOLUCIGN DE SOFTWARE DE
ACUERDO CON EL DISERD ¥ METODOLOGIAS DE
PROGRAMACION DE SOFTWARE . DESARROLLD 2

INTERACTUAR EN LENGUA INGLESA DE FORMA
ORAL Y ESCRITA DENTRO DE CONTEXTOS
SOCIALES ¥ LABORALES SEGUN LOS CRITERIOS
DIBUIO ¥ MODELADO ARQUITECTONICO ¥ DE ESTABLECIDGS POR EL MARCO COMUN
INGENIERIA EURCPED DE REFERENCIA PARA LAS LENGUAS, 4

DESARROLLAR PROCESOS DE COMUNICACION
EFICACES ¥ EFECTIVOS, TENIENDO EN CUENTA
SITUACIONES DE ORDEN SOCIAL, PERSONAL Y

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS FRODUCTIVO. 1
ESPECIFICAR LOS REQLISITOS NECESARIOS PARA
ANALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE DESARROLLAR EL SISTEMA DE INFORMACION DE
INFORMACION ACUERDO CON LAS NECESIDADES DEL CLIENTE. 1
AMNALISIS ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE ANALIZAR LOS REQUISITOS DEL CLIENTE PARA
INFORMACION CONSTRUIR EL SISTEMA DE INFORMACION, 1
TOTAL 10

Se suprimen también las siguientes 5 necesidades contractuales, donde ya se tenian aspirantes
preseleccionados:

In s NOVEDAD DE LA PRESELECCION

Programa Formacidn Competencia a Desarrollar
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Se preselecciond al aspirante LUIS ENRIQUE
APLICAR PRODUCTO PARA RIVADEMEIRA CORTES guien aceptd, pe_rc.r teniendo en
TECNICAS BASICAS DE | RECUBRIMIENTD EN MADERA cuenta que no llegaron recursos suficientes para Ia
PINTURA SOBRE EMPLEANDO HERRAMIENTAS, 1 contratacion pmyutad.a,. 1 .supn.m-! gs.ta necesidad y
MADERA MAQUINAS, EQUIPOS ¥ “r;n es:} 5er|:lldu 58 sl-ohmira a Dlrecc?n GenerTIPuE
ESPECIFICACIONES TECNICAS re al aspirante y lo deje en estado "disponible” en
banco de instructores, para gue otre Centro que tenga
la necesidad y los recursos, lo pueda contratar
Se preselecciond a los aspirantes EDGAR EMIRO
MARTINEZ TABORDA ¥
oA TS N e
::;.ﬁ;ﬁ Lﬁmﬂ AL DERLG CON HERMATIVA DE 2| suficientes para la contratacién proyectada, se suprime
URAS SEAUEIRY SALHINENEL esta necesidad y en ese sentido se solicitard a Direccion

TRABAID 5 ;
General que libere a los aspirantes y los deje en estado
“disponible” en banco de instructores, para que otro
Centro que tenga la necesidad y los recursos, los pueda
contratar
S preselecciono al aspirante DAVID RODOLFO MURCIA
PARTICIPAR EN EL PROCESO DE PERALTA quien aceptd, pero teniendo en cuenta la
AMALISIS ¥ DESARROLLD | NEGOCIACION DE TECNOLOGIA disminucion de recursos y una necesidad que se tiene
DE SISTEMAS DE INFORMATICA PARA PERMITIR 1 en Tecnoacademia y que él cumple, se contratard por
INFORMACION LA IMPLEMENTACION DEL ese rubro como faclitador, y en ese sentido se solicitard
SISTEMA DE INFORMACION. a Direccion General que fo libere del Banco de
Instructores
El Centro no alcanzd a enviar invitacion a los aspirantes,
EXPRESAR INFORMACION DE toda vez que surgic una situacidn con esta vacante,
PROYECTOS DE CONSTRUCCION debido a que inicialmente en banco de instructores
DIBLNO DE CONFORMIDAD CON 1 habian 10 aspirantes que aparecian en estado
ARQUITECTONICO. NORMAS ¥ TECNICAS DE “aspirante” y no tenian reportade en la APE el puntaje
REPRESENTACIOM GRAFICA, de habilidades digitales ni el socio emocional, asi que no
NUMERICA ¥ CONCEPTUAL e tuvieron en cuenta y en ese sentido, la aspirante con
mayor puntaje era OLGA LUCIA QUIAND JURADO.

TOTAL DISMINUCION INSTRUCTORES 5

En el caso de la vacante de Dibujo Arquitecténico, se debe aclarar que cuando se descargo la
informacion del banco de instructores estos 8 aspirantes estaban en estado "aspirante” y no
tenian reportado en la APE el puntaje de habilidades digitales ni el socio emocional, asi que el
Centro no los tuvo en cuenta, pero cuando se fue a hacer la preseleccion en banco de
instructores, se encontré que habia nueva informacion publicada con los datos de la prueba
virtual, lo cual para este caso especifico, dejaba al aspirante NELSON STIVEN SANCHEZ

GIRALDO en primer lugar.

GD-F-007 V04




SEMNA

N

By L=
] Tt i W Fusise  wiefisds habldedsn Pumine Bransic
Ferml Sapracion  Soosseran Wbt L o SgEse  eenecossl Sefintles  [RSS Cammas [Mpns
i A B [ e ] LLE INATTEYH KELADN TINE N RARCEE GRRAIDD L1 n s kit By e o
Do ARG ITECTOME e LGBEELNET TATRRNA SRl SRAMLEY EERL ayp4 N kspeene P o Fegepm
Dol A PR TEOMRCT) IFr TRILA) | CWEYTIN SEARTPL] GOSTALFT SRRALDD L] E ] 1L gy Ban e fomEs
DRy L ARG T ECTENRID e (TFALMDNY MALRA ASOMES BAAD D LERY nw bl ik s Foi i
i el TRECT NS " PHIEYESENI Faled RETESAM b DAl 4% P LS apreme Fre retprme
SRR AR TTLC T SR FLETAT TR RN PALADCS Ll an 1 Bagsricds Fury aprfanibe
Sl s ARGUITHCTENCD Y basE i i CANLA HEESANDET BANTA o u ¥ Riperaess P et o
AR DR LT Tk = EERCSIOELE LR LATM PABOR PTRLS #E L=F- ] HE hmeeem P ase sl B

Ante la situacion, se hicieron las consultas respectivas con Direccién General (se adjuntan
soportes), donde indicaron que probablemente el Centro “no reporto estado alguno de "cumple o no
cumple” en el SEAI, razén por la cual la APE no le asigno estado alquno a dichos aspirantes dejandolos en
estado "aspirante”...". es una situacion extrafia porque el Centro verifico varias veces la informacion y todos
tenian el estado cumple o no cumple, pero independientemente de ello, es una situacion que se debe
subsanar para que los aspirantes puedan gquedar en estado “disponible” para que otro Centro los pueda
contratar, razon por la cual se solicitara a |a Direccion General el cambio del estado de estas personas en
el banco de instructores.

La misma situacion ocurrid con Monitoreo ambiental donde el Centro canceld la necesidad contractual,
pero se debe habilitar a la aspirante alba Jazmin Pabén.

A la fecha, aparecen asi en Banco de Instructores;

Inafructants BSScdes 38 cratra de formacian par o perfil: DERUIO AROUITEE TORICD
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Imstruciones asociados af centio de fotmacion para sl peilil. BOMITOREC AMBIENTAL
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” || B0

MONITORED MAME ALEMANDER PALACIO

JO42 | AMBIENTAL T1TE5366 | GAVIRAA SLO0L6 52006 T EEES5412 TH, SaEEA 12 54, 6003085 | Mo cumple
MONITORED YENCY JOSEFINA FERMANDE?

3047 | AMBENTAL 1124037203 | ROSADD ] 38,22 &5 B2 GhGGEL 12 B1.6JT6656 | Dispanibie
MONITORED

347 | AMBENTAL 1050530318 | ALBA JAZMIN PABON PERA 4581 4139 | 66 BEE66A1Y 74 59,8493378 | Asplrants
MONITORED DhaME CECHLLA CASTILD

B42 | AMBIENTAL AIR4T11Y | RVERA TR TH, 16§ a o ¥1 2676 | Nocumple
MONITORED JORGE MARKD AGLIDELD o presanto

1 | AMBIENTAL 71266427 | MuURDEZ !&ﬁﬂ sl_ul:l. 4] -] 13, 364 | prusbs
MOKNITORED HARDOLD MAURKID Mo presents

3047 | AMBIENTAL 1_2'.!']&1'.‘ mlmuuunﬂ. 53.736 4134 1] o 16,576 | pruwba
DiBLD
ARCIUTTECTOMIC MAR EBABEL ALZATE Aceptd

1501 | O 1017719558 | PAMPLONA 55258 67,88 58.33333583 7833333588 76,152000% | Oberts
DIBLD
ARGUITECTOMIC PALILA ANDREA BRACHD

o 1065839095 | ARIAS 21785 prl] §3,3333358% B GhEEAL12 58, 8933328 | Aspirande
DisLn
ARGUITECTOMIC

501 |0 1082097123 | AN ANDRES RUGE RIASCDS 46,608 MIE | 6333333008 B0 | 559876654 | Disponible |
DHELD
ARQUITECTOMC MARIA CAMILE HERNANDE?

1501 | © LOREDE3186 | SANTA 20 n 58 JTIRNERN T8 G666 12 531333323 | Aspiranie
<17 ]
ARCIUTECTOMNL

1501 |0 1110555831 | FASIO ESTEBAN Gii DIAT L5y 2145 | 6LEEEEETH 76,33333588 | 51 4466679 | Aspirants
DIBLD
ARGUITECTOMNSE MARLLI YELIPSA MANCD

1501 | O 120425265 | CHFUENTES 78.508 2179 i) ] 8. 716 | Duspanibis
Digu.
ARGUITECTOMIC RELSOM STIVEN SANCHELD

0451 [ O ACSNTTERSE | GIRALDO 43554 5112 | ﬂlm 83 B8 A545672 | Aspirante
1l 1R E ]
ARGUITECTOMIC OLGA LUCHA QUILANG

10551 | O 1123204548 | AURADD 4604 3 T1 BEEEEE1D 7%,33333588 61,3666672 | Dispanisle
DB
ARGIUITECTOMIC

10651 | O 1036611267 | TATIANA GARCIA GRAJALES 44188 4204 TS B8 BEEESY 10 55 JE2EE%E | Aspirante
DiBuD
ARGUITECTOMIC ANA MILENA LOPED

10951 | O 1090236731 | NOGLEERA 46,088 30,65 54 HEsHETH i 55.1933336 | Disponibeds
DigLa
ARCQUITECTOMIC DELMIRA RENTERLS

10881 | O 3589E963 | PALACIOS 40 20| 4833033206 &5 43, 6666664 | Aspirante
DIBLO
ARGIUNTECTOMIC BaBIANA MARCELA MEINESES

10951 | © LITRITITES ﬁl 44.903 29,51 n,mu 15 BGGELTR 40,564 | Diipanible
B0
ARCIUTECTOMIC CHRISTIAN MARCELL

10841 | O TIAIDE2] | GONIALE? GIRALDO Ad.a81 2048 4] o 11,782 | Aspiranis

Se debe solicitar a la Direccion General, la actualizacion del estado “disponible” para los
siguientes aspirantes:
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MONTORED 6, GH6664 1

3042 | AMBIENTAL 1030530318 | ALBA MATMIN PABON PEA A58 £229 2 73 | 59,8493329 | spl
oL 3,3000358

1501 | ARQUATECTONICD 1065839055 | PAULA ANDREA BRACHD ARIAS 72788 19 8|  maeseceniz | so.a33338 | Assirante
THBLIO MARLA CAMILA HERNANDEZ 68,3233358 o

1sat | araurEcTasicn 1o94esa18 | SANTA 0 ] 8|  rmessesinz | saisvssas | e
iBuIG BL855857%

1501 | ancumeTosice 1110552831 | FABSO ESTESAN Git DIAZ 1451 148 4|  oe3mmisses | sieeseeo | aspieete |
DiBwD 73.3333358

10951 | ARQUITECTOMICD 1053776354 | NELSON STIVEN SANCHEZGIRALDO | 43554 5122 L 88| ea3506672 | Aupirues |
DiBUD

10951 | ARQUITECTSNSCD 1035611257 | TATIANA GARCIA GRAIALES 1188 2208 75 | smsseestry | ss2mreess | Aspirarie
Disw0 48 3333320

10951 | ARDUITECTONICD 35896963 | DELMIRA RENTERIA PALACIOS 10 P 8 65 | 43,6668868 | Aspiranta
DIBLG CHEISTIAN MARCELL GONZALED

10951 | ARQUITECTONICD 71332621 | eiRALbO asan 29,42 o 8 11,792 | Aspirants

La Coordinadora Maria Nela Henao indica que de las preselecciones realizadas a finales de
diciembre de 2021, la aspirante Alejandra del Valle no aceptd, asi que esa necesidad contractual
también se suprime:

initimrinies ddociados # centhn de Lhimacsin pads o el GESTION ADMINGG TRATA
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Indica iguaimente la coordinadora Maria Nela Henao, que la aspirante Sandra Ibarra no aceptd
la invitacion a contratar, y que puede reorganizar su equipo de instructores para eliminar esta
necesidad contractual.

Ireniuie besres aecaadon ol cemire de lnrmacssen e ol pefil CONTABILIZACICH DE DPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAY

=t — | e ] e ——
pr—— #dner P— = — —— - a———s ——

En resumen, se suprimen las siguientes necesidades contractuales:
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Informa la coordinadora Maria Nela que en la vacante Gestion de la Seguridad y Salud en el
Trabajo, la aspirante Mary Luz Negrete no aceptd, asi que se procedio a llamar a la siguiente
aspirante en orden de puntaje definitivo de banco de instructores:

babrucliomss asociados §l centio de loomecon para & perfa: GESTION DE LA SECURIDAD ¥ SBALUD EN EL TRABAJD

= J . R Eﬁ - e |
" - B ‘ = =3 ==
] i il ) T = i =

El coordinador Sergio Soto informa que el aspirante Gustavo Martinez le informé que no va a
aceptar la preseleccién puesto que tiene definido irse a trabajar a otro pais, asi que se procede
a invitar al siguiente aspirante en orden de puntaje:

innireciores asccudus 4 ceorlro de foamscien para ol perfil CARPINTERIA

- g Bamrn =
- n— prrs— - — = i I T = —

Ya se le informé al aspirante que en ese caso debe declinar o rechazar por el aplicativo APE, la
invitacion que le hizo el Centro de Formacién.
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Igualmente indica el coordinador Sergio Soto, que cometié un error humano involuntario y no
tuvo en cuenta en las necesidades contractuales iniciales, al instructor que ademas de Ia
formacion en un area medular del Centro, brinda el apoyo en todas las necesidades de la planta
de produccién, y el acompafiamiento a los aprendices que realizan la etapa productiva en la
misma. En ese sentido, solicita a este comité que se autorice incrementar una necesidad
contractual en la vacante “carpinteria’, para poder suplir esta necesidad.

Los miembros del comité indican que si bien es cierto que se estan cancelando necesidades
contractuales por temas presupuestales, también se debe tener en cuenta que la planta de
produccién del Centro tiene bastante movimiento y efectivamente se requiere un apoyo
permanente en la misma, necesidades que no se podrian cubrir ni con los instructores de planta
ni con los de contrato proyectados para la vigencia 2022, y en ese sentido autorizan gestionar
esta nueva contratacion. El subdirector aclara que esta necesidad contractual se podra cubrir
solo si se permite actualizacion de PAA con la apertura presupuestal y si los tiempos dan para
tramitar autorizaciones y demas, con la Direccion Regional.

Respecto a los recursos asignados por el rubro FIC, el subdirector indica que hubo una
disminucion muy alta que afecta a los preseleccionados, toda vez que de %66 millones
proyectados nos aprobaron sélo $19 millones, lo cual alcanza sélo para un instructor por menos
de menos de 5 meses.

Instructores anciados o cenirn de Temacits pars o perfl DIEUD ¥ BODELADD ARCUITEC TONECD ¥ DE IRGEMSERLA

_— P i S—— (S - sm=n er— -
- — e - s e b sk P e e b @
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El Subdirector indica que en esta vacante se solicitaron dos personas, pero llegaron recursos
para una solo, asi que se asignara la necesidad contractual al aspirante con mayor puntaje,
para un contrato de 143 dias, y se solicitara a la Direccién General, que libere al aspirante
Alfonso Ernesto Patifio para que pueda ser contratado por otro Centro que tenga la necesidad
contractual y los recursos.

No.

boshiia MOVEDAD DE LA PRESELECCION
Se preselecciond al aspirante ALFONSO ERNESTO
PATIRG GUTIERREZ quien aceptd, pero teniendo en
cuenta que no llegaron recursos suficientes para la
contratacidn proyectada, se suprime esta necesidad y
en ese sentido se solicitard a Direccidn General gue
libere al aspirante y lo deje en estado "disponible” en
banco de instructores, para que otro Centro que tenga
Ia necesidad y los recursos, lo pueda contratar

Programa Formacidn Competencia a Desarrollar

DIBLO ¥ MODELADO | MEDIR CONSTRUCCIONES
ARQIUITECTONICO ¥ DE | SEGUN TECNICAS ¥
INGEMIERLA PROCEDIMIENTOS TECNICOS

s

El Subdirector aclara que se recibieron algunas solicitudes de proteccion especial de Ley
posteriores al 23/12/2021 fecha en la cual se hizo la preseleccion de instructores, y el comité
analiza la situacion con el apoyo del abogado Luis Fernando Vallejo y determina por unanimidad
que las mismas no se van a tener en cuenta toda vez que los peticionarios presentaron sus
solicitudes con posterioridad a la definicion del proceso de preseleccién y no se puede retrotraer
etapas de un procedimiento interno soportado en el principio de planeacién.
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Informa el subdirector que se recibieron peticiones extemporaneas de:

« Gloria Elena Arrubla
e Ximena Villarreal
« Litarsuyo Serna

Aclara el comité que de las 7 solicitudes de Proteccion Especial de Ley recibidas antes del
23/12/2021, fecha en la cual se hizo el proceso de preseleccion, se aplico sélo la de Sandra
Marcela Murillo, puesto que los demas obtuvieron el cupo para la contratacion en el 2022 por el
puntaje en banco de instructores.

ITEM PETICIONARIO RADICADO m::EHﬂADE LA CONDICION EXPUESTA
SOLICITUD

1 JORGE MARID PAYARES RAMIREZ | 7-2021-280480 23/09/2021 PADRE CABEZA DE FAMILIA

2 GLORIA STELLA RUA 7-2021-280880 23/09/2021 MADRE CABEZA DE FAMILIA

3 JORGE HUGD MESA 05-1-2021-012516 5/10/2021 DESPLAZADO POR LA VIOLENCIA
4 ALEXANDRA CUBILLOS 05-1-2021-013443 15/10/2021 DESPLAZADA POR LA VIOLENCIA
5 ANGEL ANDRES OROZCO 05-1-2021-013525 19/10/2021 PADRE CABEZA DE FAMILIA

6 MARCELA GUTIERREZ CARMONA | 05-1-2021-014787 16/11/2021 MADRE CABEZA DE FAMILIA

7 SANDRA MARCELA MURILLO 05-1-2021-015933 6/12/2021 MADRE CABEZA DE FAMILIA

Respecto a la aspirante Sandra Marcela Murillo, este Comité encuentra procedente brindarle el
amparo constitucional por su condicion de madre cabeza de familia, peticién que respaldd con
una declaracion juramentada de la Notaria primera de Itagui, en el cual establece gue es madre
soltera de dos hijas de 4 y 16 afios que dependen econémicamente de ella. El Comite actuando
desde el principio de la buena fe, determina brindar la proteccion constitucional solicitada por la
peticionaria.

Acto seguido, se ratifica la preseleccion de instructores requeridos por el Centro de Formacion:

ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE INFORMACION

b AU TR O SRR (E AR ~ECR e Cvmrs Rchor 0 o gl W
. RSAES Y DETARROLLD F SETENAL E W JRURCTA = B T Wm0y 2 o N F
ki ANRLEETS Y KAL) O RSTENAR DE FIRUACTA e e St b e iz F;

IR UC e EFDCIAneE 8] cantit de formacein pads of perli; AMALISIS ¥ CESARROLLO DE SIS TEMAS DE INFORMALION
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T
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i
i
|
i
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= = -
- = i_.._.. -

GO-F-007 V04




®
SENA

N

InARriE SR Foeiaden ¥ centre de farmacias para & parfil: ANALFESS ¥ DESARROLLO DE SSOTEMAS D mif ORMACION

T = e
C— — - e

B ' 3 / T ——— | Ea
Tipa y
Numera
] ndmero Morabre Resultado i o
Perfil Aspiracidn | document definktiva
o wacante
ANALISIS ¥ DESARRDLLD DE SISTEMAS DE
INFORMACION 14079 | 71777614 | WILLIAM ANTONIO MONTOYA DIAZ 63,9 | Disponibie 3004
ANALISES ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE ED'WARD ALEXANDER LOPERA
INFORMACION 18597 | T127T961 | CORREA 67,04 | Disponible 3004
ANALISIS Y DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMALION 20557 | 71643976 | MARTIN ALONSD CAND CASTARD 80,87 | Disponible 3005
ANALISES ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMACION 0618 | 92517447 | JOSE LUIS GUZMAN TAPIAS 74.2 | Disponible 3005
ANALISES ¥ DESARROLLO DE SISTEMAS DE
INFORMALCION 21638 | 51973455 | SANDRA PATRICIA ACURA GIRALDO 70,62 | Disponible 3005
ANALISIS ¥ DESARROLLD DE SISTEMAS DE
INFORMACION 47136 | 70561140 | JUAN DAVID CARVAJAL MONTOYA GB.78 | Disponibie 3005

El Centro presentd inicialmente 9 necesidades, con la asignacion presupuestal se cancelaron 3
y se preseleccionan 6 aspirantes, quedando completa.

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA

Insbrugtores stociadon al ceatro de formackin para ol parfil ASIETEMCIA ADMNISTRATIA

i e v
— PR - - e — ——— g ——
A o dees - - ———— | - e ——— [ L b — . = .
o -t =3 E A G [E——
' = E3 S
—_—J et = e
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Insbicloles svaciados 8l Cenbio de Inrmacian paas ol peitie AEISTENCIA ADMINETRATIVA

e DT e e tmml, e e e - e e~

— ———— — : : —_— =2 —_—
- _ = T . )
Imairucintes asaciadon & cwnttn de farmaciin pars 8l pedfil ASISTENCIA ADLENIS TRATTVA

o Tipo y Numar

perdil Aspiracid | numero Nambre d"""“ ""'i : Estado ode
n documeanto vacante
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA.. 44956 | 1040731028 | ANDRES FELIPE MARIN VALENCIA £9.38 | Disponitle 1513
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA., 44824 | 1067840798 | VANESA JUDITH HERNANDEZ ARTEAGA 80,51 | Disponible 1513
ASISTENCIA ADMINISTRATIVA | 20682 Ti226325 | JUAN DAVID SANZ RAMIREZ 65,17 | Disponible 11572

El Centro presenté inicialmente 4 necesidades, con la asignacion presupuestal se cancelo 1 y
se preseleccionan 3 aspirantes, quedando completa.

AVANZADO EN TRABAJO SEGURO EN ALTURAS

InalFucinrey Snociason ol Conlio de Nermescion parg ol perfe: AVANEADO TRABAJS SECURD EN ALTURAS
- = I — —
= g =)
: = == . el
' ' ) = = - el
= = == s (=
= = = : (==
= : v = = i
o Tipa y il Numer
Parfil Aspiracia AUMErD Nombre dufinith 2 Estado ode
n documento vacante
AVANZADD TRABAJD SEGURD EN ALTURAS 1265% 3482844 | JORGE LOPEZ URREGD 72,86 | Dispanibie 010
AVANZADD TRABAJD SEGURD EN ALTURAS 28115 | 1061743806 | JUAN DAVID VELASCO FERNANDET 54,35 | Disponibie El
AVANZADO TRABAJD SEGURD EN ALTURAS 22916 32296876 | ANGELICA MARIA SALAZAR VELEY 62,61 | Disponibie 1o
AVANZADO TRABAIO SEGURD EN ALTURAS 19522 | 1035226754 | YURANY VALENCIA POSADA 60,73 | Dusponibke 300

El Centro presento inicialmente 6 necesidades, con la asignacion presupuestal se cancelaron 2
y se preseleccionan 4 aspirantes, quedando completa.

CARPINTERIA
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inatricbores avocladoy ol centrn de Tormaciin pacs & perfil CARPINTERIA

e
S

El Centro inicialmente presentd 4 necesidades: dos necesidades por la vacante 3011 y dos
necesidades por la vacante 3012, pero con lo expuesto en esta reunion por parte del
Coordinador Académico Sergio Soto y lo autorizado por este Comité, es necesario incrementarla
a 5 necesidades que quedan cubiertas en su totalidad.

Aqui es importante mencionar que el aspirante Gustavo Martinez indicd que no va a aceptar
porque se va a trabajar al extranjero, e igualmente el sefior Fredy Tibavija declind su aspiracion
a través de correo electrénico, por lo cual se procede a preseleccionar a los aspirantes que
siguen en orden de puntaje en las vacantes, quedando la preseleccion asi:

Tipoy Numero
Perfil A paIrI: cién numero Nombre :mﬁ: Estado de

documento vacante
CARPINTERIA 7042 8322832 | FRAY LUIS AGAMEZ BEDOYA §2,29 | Disponible 3011
CARPINTERIA 53965 | 79183684 | DARIO LEON FORERO 64,56 | Disponible 3011
CARPINTERIA 51085 | 98773950 | JOHN FREDY ARANGO DAVID 57,97 | Disponible 3011
CARPINTERIA 60134 705135938 | JOHN FERNANDO RAMIREZ ALVAREZ 60,36 | Disponible 3012
CARPINTERIA 62956 8432458 | MOISES DAVID TORO PATIRO 58,92 | Disponible 3012

CONFECCION DE MUNECOS NAVIDENOS
imstierinses syotisdos al exrdeg de lofmaenda pads ol parfil: CONFECTION DE MURECDS NAVIDEROS
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o Tipo y R Numer
Perfil Asplracid numero Hombre dulh};:: Estado ode
n documanto vacante
CONFECCION DE MURECOS NAVIDERDS 1121 43554507 | ELIANA MARLA VELASQUEZ CAND 58,53 | Disponible 3013

Una sola necesidad contractual, la cual queda cubierta.

CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE ESTRUCTURAS EN GUADUA

Insiruciones a8eriedos & Canus dF Mmacion pars & peni CONSTRUCCION, MANTERIMIENTD ¥ REPARACION DE EETRUCTURAS EN GUADUA

- o——
g Pr—y L
e ———

Il R = - o]
D Tipa y Resulta Rumer
numers do ode
iadly “2“' documen Mo definitiv Estado wacant
n ta a [
CONSTRUCCION, MANTENIMIENTO ¥ REFARACION DE ESTRUCTURAS GUSTAVD ADOLFOD MOREND Disponib
EN GUADLUA 24704 | 71676166 | QUIROZ 70,43 | le 10806
Una sola necesidad contractual, la cual queda cubierta.
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES Y FINANCIERAS.
Ibtrucioins anaciadon ol cantia de formasien paia o perlil: CONTARILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FIRANCIERAS.
AR -l R —— R S p———— — 2 =
= r— - - — rE— o
Imbtrucions aseciaden 4l centro de Formacien para ol perhl: CONTABILEACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ FINANCIERAS
RN - T SSe. = e = R N — ——
Numero
[[+] Tipa y mdmera Resultado
Parfil Nombre Estada de
Aspiracion documents definitiva e
CONTABILIZACION DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ LALURA JOHANNA JARAMILLO
FINANCIERAS. AT545 LID1682354 | QUIRDGA 71,08 | Disponible 3015
CONTABILIZACHON DE OPERACIONES COMERCIALES ¥ YAZMIN INDIRA VERGARA
FINANCIERAS. 24824 21981765 | MOREND 75,86 | Dusponibie 16
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El Centro presentd 3 necesidades: 1 por la vacante 3015 y 2 por la vacante 3016. La vacante
3015 queda cubierta, en la 3016 aceptd sdlo una persona y la otra no aceptd. Se cancela la
tercera necesidad quedando cubierta en su totalidad.

COORDINACION DE ESCUELAS DE MUSICA

Iniructores avccisdes ol cenla de Inrmacenn pate ol perfl. COORDINACION DE ESCUILAS DE MUSKCA

e

e —— —— =l S -y s —_— towm et e - — —_—— —
= =3 o
[-= =] pry—— .u:_alu'..u-.- TR "u.-‘_ —— -
= == )

1e] Tipo y Rumer

Perfil Aspiracid nibmaro Nombre H ::: Estado o de

n dotumento vacante

COORDINACION DE ESCUELAS DE MUSICA BO81 18532632 | JORGE ALEXANDER LDPEZ HENAD 72,58 | Disponible iy

COORDINACION DE ESCUELAS DE MUSICA 16446 71115845 | FREDDY ALBERTO DCHOA GIRALDO 67,63 | Disponible 3017

COORDINACION DE ESCUELAS DE MUSICA 17502 31349776 | PABLD ORTEGA CALLE 63,8 | Disponible 3017

El Centro tiene 3 necesidades de contratacion y todas quedan cubiertas.

COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS

ifi
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IAlruUCIores BSeCubins 3l Cenlro de inamacion pars ¢ parfil COGADSNACION DE PROCESOS LOGISTICOS

. = i AR
T o e T i —
= = F - :E —yT — I
1+ Tipay Numer
Perfil Aspiracié |  namero Nombre Satnate Estada o de
definitiva
n documenta vacante
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 20450 8029226 | CARLOS ALBERTO VERTEL MARTINEZ §8,32 | Disponible 3018
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 24647 | 43824057 | LILIANA RIVERA BOUVAR 79,73 | Disponible 3019
COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 5289 3379512 | JOHN ALEJANDRO JIMENEZ SANCHEZ 76,06 | Disponible 3019
COORDINACION DE PROCESDS LOGISTICOS 17868 | 1017132624 | DIEGD ARMANDD MARTINEZ GARCIA 74,03 | Dusponible an1e
COORDINACION DE PROCESOS LOGSTICOS 23919 | 1039450287 | CARDLINA VELASQUEZ RUIZ 66,78 | Disponible 3019
COORDINACION DE PROCESDS LOGISTICOS 55917 | 1077422206 | ROSA ELENA CORDORA CORDOBA 5,85 | Dusponible 3020

El Centro presentd 8 necesidades de contratacién para este programa. Con la disminucion
presupuestal se cancelaron 2 necesidades y las otras 6 quedan cubiertas.

DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES

Instneciones saociadon al centro de farmacion para of perfil. DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES

L e - e e e omme T e s, ™ e o o
- 2 v ™ T = " o E (= 4
- L= E [ . h:_a
. b g N . .-
2 = gy - =i
il Tipo y Numer
perfil Aspiracié |  numero Nombre m: Estado o de
n documento vacante
DECORACION DE ESPACIDS INTERIORES 26607 | 1037604255 | STEVEN OSPINA IBARRA £9,42 | Disponible 3021
DECORACION DE ESPACIDS INTERIORES 4614 | 42017580 | CARDLINA IARAMILLD DATIZ 67,5 | Disponible 3022
DECORACION DE ESPACIDS INTERIDRES 98830 | 71291205 | MAURICIO SANCHEZ MUROZ §5.21 | Disponible 3022

3 necesidades del Centro cubiertas en su totalidad.

DIBUJO ARQUITECTONICO
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Imstiucbaies ssociedes @l ceabre de lamerida pars o pechii IBLUJD ARDUITEC TOMICD

' —— T = = T T
= i = BV=e PSS R—————ETE | W —
: | - v =y i
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= == T
B - s . E
Instrucknres avociados al centro de lormacion para & perfil. DIBUSD ARGUITEC TOMICD
s & "
..... — —— T —u e m—— P ——— e — - :.“:-"EC.:'" _T_.:'."'.-.."'
- = e el — -
= = T g
- _ m B Al e e P :::r‘—l
“ = = e g
-- o o = ] T ——
S il
= . = == e — 2 e
i+ Tipo y Numar
Parfil Aspiracid Almers Nombre 'mﬂ""““ Estado ode
n documento vacante
MBUID ARCGUITECTONICO 45475 | 1017215518 | MARIA ISABEL ALTATE PAMPLONA 76,15 | Disponibile 1501

El Centro inicialmente presentd 1 necesidad por la vacante 1501 y 1 por la vacante 10951. Con
la disminucién presupuestal se deja sdlo la necesidad de la vacante 1501 la cual queda cubierta.

DIBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO Y DE INGENIERIA

i eyl e L. — =
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InAlruciores asocakdon o Senlo de Formacisn para ¢ perfil: DEBUJO Y MODELADO ARQUITECTONICO ¥ DE SNGEMERLE

nrm—— —— ¥ S n = eriw = ——— Bl ERTE ]

e

= i i " . i —- :

11
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¥
i
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) - bt = =3 (="
Iralreciones asocadon dl cenlio de leamacion para e perid: DIBWS0 ¥ MOCELADD ARCUITECTONSCO ¥ DE INGENIERLA
- i __‘__"'.-_ —_— ..._"_ .-":.: _— _:;:-_ —— - o — —— i + e — q —
- = i — -
R i T Ra N [ == (=
Tipay Numero
Perfil - numero Nombre :fﬂ:'::: Estado | de

Aspiracion d .

DIBLIO ¥ MODELADO ARCUITECTONICO ¥ DE

INGEMNIER LA 3043 12532462 | MARIA VICTORIA GAVIRIA RINCON 73.13 | Disponible 1199

DIBLI0 Y MODELADD ARQUITECTONICO ¥ DE

INGEMIERIA 18022 T1331863 | JUAN ESTEBAN ARIAS GARCIA B2.33 | Disponible 1360

DIBLAD Y MODELADD ARCIUITECTONICO ¥ DE

INGEMNIERIA 17012 | 1017227774 | KAREN JISSET SALDWARIAGA ALVAREZ 67,08 | Disponible 3023

DIBLUO ¥ MODELADD ARCUITECTONICO Y DE

INGEMIERIA 33248 | 1053775259 | LEIDY PATRICIA PATING GALLEGD 54,32 | Disponible 3023

DIBLIC Y MODELADO ARQUITECTOMNICO Y DE

INGEMIERILA 25331 43107767 | VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA 57.82 | Disponible 3023

DIBLUO Y MODELADD ARQUITECTONICO ¥ DE

INGENIERLA 13256 75505237 | JORGE ARENAS CORTES 56,92 | Dispondble 3023

DIBLIO Y MODELADD ARQUITECTONICO Y DE DAVID FRANCISCO MARTINEZ

INGENIERLA 49439 GE432220 | PADILLA 54,08 | Onponible 3056

El Centro inicialmente presentd 12 necesidades contractuales: 1 por la 1360, 1 por la 1299, 8
por la 3023 (“interactuar en lengua inglesa”) y 2 por la 3056. Estas ultimas para el programa de
FIC. Con la asignacion presupuestal, se cancelan 4 de la vacante 3023, y 1 de la 3056 (FIC),
dejando preseleccionados los aspirantes con mayor puntaje en cada una de ellas, para un total
de 7 preseleccionados para igual nimero de necesidades, con lo cual queda completa.

DISENO E INTEGRACION DE MULTIMEDIA
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Inairucinies anaciadng ol centra de formaciin para el perfil: DISERO E INTEGRACION GE MULTIMEDIA

oa =g - — e R T e e Tt T T = = el -— 0
' = == ==
- == e
= =3 - = ==
- e
== == =
o Tipo Numer
Perfil Aspiracis | nomero Nombre m Estado ode
n documents vacante
DISERD E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 8010 | 18516112 | ANGEL ANDRES OROZCO GARCIA 75,61 | Disponibile 1493
DISERD F INTEGRACION DE MULTIMEDIA 1868 | 1040742370 | MARCELA RIOS MESA 70,25 | Dispenible 1493
DISERD £ INTEGRACION DE MULTIMEDIA 4055 | 1037574471 | NINIJHOANNA MONTOYA DLAZ 8,72 | Disponible 1493
DISERD E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 10006 | 71747452 | JUAN CARLOS RIVERA SALDARRIAGA 68,65 | Disponible 1493
BIEEﬁD EINTEGRACION DE MULTIMEDIA 6EG11 | 1096952768 | SERGID FABIAN GUECHA CASTELLANDS 50,95 Desponible 1493
El Centro presentd 5 necesidades que quedan cubiertas en su totalidad.
DISTRIBUCION FiSICA INTERNACIONAL
Inatrucbores Sociadon al ceniro de Tormecon pars # perfd DISTRIGBUCION FISICA INTERNACIINAL
S — | T = mee o e — L
N : a ] e ey S ——— E
o Tipay Numer
Perdil Aspiracis | ndmero Nombre m Estado ode
n documentn vacante
DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL 45047 | 39455328 | YULI MILENA ACEVEDD ARROYAVE 71,37 | Disponible 3024
Una necesidad contractual del Centro ya cubierta con esta aspirante.
EJECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS FUNCIONALES
Imsinsciones ssociados. al ceniro de feemacion pers of perfilz EFECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS FUNCIONALES
e Du— N T T S e
= - =
o Tipo y Numer
Perfil Aspiracké | numero Namibre m’m Estado | ode
n documents vacante
EIECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS
FUNCIONALES 22190 | 8125765 | ANDRES CORREA MENA 56,21 | Disponible 1506
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Una necesidad contractual del Centro ya cubierta con esta aspirante.

ELABORACION DE ADORNOS NAVIDENOS.

nabructones ssocados &l cenbia de Farmaceon paras ol pedil: ELABORACION DE ADGRNOS NAVIDENDS

T B DRae B R B e cies S e S et
S i B — “=
g Tioay Resultado Wednae
Perfil Aspiracit numera Nombre Estado ode
n documento o wacante
ELABORACION DE ADDRNOS NAVIDERDS. 2083 | 1017125812 | ULIANA PATRICIA RAMIREZ FLOREZ 63,93 | Disponible 3025
Una necesidad contractual del Centro ya cubierta con la aspirante de mayor puntaje.
EMPRENDIMIENTO DIGITAL
insbructones snociados al centio de faemacn para of peril: EMPRENDIMIENTO DeGiTAL
e BT e F MR B N EE e e SR e - =
L = : -
L[4} Tipay Nurmer
perfi Asphracs | mibinero Nombre :'.ﬂ‘"'m":: Estado | ode
n documanto vacante
EMPRENDIMIENTO DIGITAL 11993 43585574 | LUZ VIVIANA GAVIRIA D554 75,06 | Disponitie 026

Una necesidad contractual del Centro ya cubierta con la aspirante de mayor puntaje.

ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS

Imslruciores asocades ol céntio de formaecson pars ol perfd ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS

o Tipay Murmer
parfil Asplrackdt | ndmers Nombre SN Estado ode
definitive
n documanto wacante
ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS 33034 87511458 | CARLOS IULIAN ZAMBRAND GLIZMAN 64,77 | Disponible 3027
ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS 4999 | 1039451281 | MONICA ALEXANDRA MOLIMNA DRTIZ 52,79 | Disponible 027

Quedan cubiertas las 2 necesidades presentadas por el Centro.
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ENTONACION DE COLORES
Instructores asocuados ol cenir de farmacien pars @ perfil. ERTONACION DE COLORES
- . = =3 sm—e—— =
1] Tipo y Numer
Perfil Aspiracid nimaero Nombre mm Estado ode
n documenta o vacante
ENTOMNACION DE COLORES 16561 | 1015277793 | LEANDRO AMARILES ZAPATA 56,91 | Disponibie 308
Queda cubierta la necesidad del Centro.
FABRICACION DE MUEBLES CONTEMPORANEOS Y MODULARES
indbaciores Joessdon of ceniro de inemackan para = pedfil FABRICACHON O MUEBLES CONTEMPORANEDS ¥ MODULARES
. = E e Sy e
Numera
Tigo y mimero Resultado
Parfil 1D Aspirackin d Nombre definlthve Estado de
vacante
FABRMCACION DE MUEBLES CONTEMPORANEDS ¥ JHON FREDY CASTANEDA
MODULARES 15225 98572694 | AGUDELD 73,87 | Disponibie 1507
Queda cubierta la necesidad con el aspirante de mayor puntaje.
FORMACION COMPLEMENTARIA VIRTUAL SIN IDIOMAS
Inaiructsnes pnciados o cepirn de formacion para of perfil: Formacian Complementaris Virhas 1 idismas
= . =T s |
— =3 e =
| | = == s e
= = = =
S il — Dl
Tipa ¥ Numera
[[+] Resultade
Parfil ndmers Nombre Estado de
Aspiracitn e definitive ckha
Farmacidn Complementaria Virtual sin
idinmas 45850 65741505 | MAGDALEMA SANCHEZ CASTRO 74,87 | Disponible 3057
Formacidn Complementaria Virtual sin
idiomas 9726 28556491 | NDRBY FABELLY LEAL AYALA 73,9 | Disponible 3057
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Fermacion Complementaria Virtual sin
idramas 413 22188682 | GLORLA STELLA RUA ZAPATA 72,92 | Duponible 3057
Formacitn Complementara Virtual sin
idipmas 15409 | 1017142563 | SANDRA MARCELA MURILLD MONTOYA 67,94 | Duponible 3057

b m——
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Bs e g —

GESTION ADMINISTRATIVA

- s -
= T =
- st N - [ — — —
2 8 s T e P s
"""" i ==
- - an - - " == T ——— -
e Sy “ T e

Insiruciones anociados al centro de formacicn pars el peifil. GESTION ADRKIS TRATIVA

[

El Centro tiene 4 familias virtuales asignadas, y por lo tanto 4 necesidades confractuales: 1 en
pedagogia, 1 en SST, 1 en proyectos y 1 en mercadeo y logistica. Segun lo indicado al inicio de
la presente acta, se tuvo en cuenta la Proteccion especial de Ley interpuesta por la aspirante
Sandra Marcela Murillo quien cumple para el perfil de SST, quedando cubiertas las 4 vacantes.

= tamal s - it w wm L wr = E "y -

) ' = 3 e

: v = g e

: =2 > - : = =
Tipa ¥ Numero
Barfl I Resultado Estad
n.l.pil:ddn ndmeco bes dafinitive i

documenta wacante
GESTION ADMINISTRATIVA 17290 TLH0043 | HEDUAN HENRY OSPINA 82,67 | Disponible 3030
GESTION ADMINISTRATIVA 14645 43030133 | ANA PATRICIA SOLIS LEAL 76,53 | Disponible 3030
GESTION ADMINISTRATIVA B528 79044260 | WILLLAM CARD BAUTISTA 70.04 | Disponible 3030
GESTION ADMINISTRATIVA 47568 SH764803 | MIGUEL ANTONID SANTANA VILLERA 70,03 | Disponible 3030
GESTION ADMINISTRATIVA 33730 15349968 | ALVARD OROZCO ARANGOD 69,27 | Disponible 3030
GESTION ADMINISTRATIVA 667 43753399 | CLAUDIA MARIA ATEHORTUA ORTIZ 71,84 | Disponbie 3029
GESTION ADMINISTRATIVA B135 | 1023722372 | JORGE HUGO MESA GIRALDO 70,94 | Disponible 3029
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GESTION ADMINISTRATIVA 2480 43458480 | ARLEIDA FIGUERDA CARVAJAL 67,88 | Disponible 029
GESTICON ADMINISTRATIVA 33455 65779289 | MARCELA GUTIERREZ CARMONA 54,05 | Disponible 3029

El Centro inicialmente solicitd 10 necesidades contractuales, 4 por la 3029 y 6 por la 3030. No
se tuvo en cuenta a la aspirante Brigitte Echavarria quien es pensionada y no cumple con
ninguna de las 3 condiciones para la contratacion de pensionados en la Entidad. La aspirante
Alejandra del Valle rechazo |la preseleccion, y con la disminucion en la asignacion presupuestal,

el Centro decidié cancelar esta necesidad contractual, quedando un total de 9 vacantes, todas
cubiertas.

GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL

Imirusiores ssaciadas §l cenirn de formacstn pads ol perfic SESTION DE LA PRODUCCHON INDUSTRIAL

-

= = i el
= - .
o Tipo y Numer
Perfil Asplrackh nimero Nombre Resultad Hlth: Estada ode
n documento wacante
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 58032 43641505 | INES CRISTINA CORREA GIRALDD 73,78 | Disponibbe 3031
GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 21010 T1375295 | CONRADD ALCIDES S05A ZAPATA 72,39 | Disponible 3031
GESTION DE LA PRODUCCHON INDUSTRIAL 67129 | 1020423735 | HERNAN ALBERTO AMADO MONSALVE 72,15 | Disponibie 3031

El Centro inicialmente habia solicitado 5 necesidades contractuales, pero con la disminucién

presupuestal se reducen dos plazas en este programa, para un total de 3 aspirantes, cubiertos
con los tres mas altos puntajes.

GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

]
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Buyptruciores SnoCianos ol centre de femmscion pacs @ perfil GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL TRABAID

o
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[—— s — -
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El Centro solicité inicialmente 26 necesidades contractuales asi: por la 3032 pidio 4, por la 3033
pidio 4, por la 3034 pidi6 4, por la 3035 pidié 5, por la 3036 pidié 5 y por la 3037 pidi6 4. Con la
redistribucion de metas donde se disminuyeron los cupos de tecnélogos, y con la disminucion
presupuestal se bajé de 4 necesidades a 3 en la vacante 3037 para un total de 25 necesidades.

Segun la distribucion inicial, se preseleccionan asi:

Tipoy

Perfi W:_:m d:ﬂ.i::h Nombre mm —— Nm:
iﬁ%&!ﬂﬂ?ﬁ:&:ﬂglmn X 14080 3349783 | RICARDO ESTRADA HERRERA 71,39 | Disponibie 033
E:EJE:"D:LﬂE:J}EIM X 29380 43910235 | SANDRA MARLA FONNEGRA IARAMILLD §5,74 | Disponible 3032
E:f;?::::m'm Y 47874 39288351 | YAMILE TATIANA AREIZA ROMAN 65,34 | Disponibte 1013
E:f;?:‘"n;mmm 4 2181 43515057 | NANCY DE JESUS GALLEGD BEDOYA 61 | Disponible 3037
E:ﬂfsuﬁlﬁaus'm 1 21742 39310266 | LUZ MARY MURCZ JULIO 67,8 | Disponible 3033
::fun; E"D:tmmu } 28426 B8195B05 | HARLISSON HERNANDO RAVELD BLANCD 59,59 | Disponible 3033
E:?Sf :"nflmlﬁlmu ¥ 12699 28551164 | GINA BRISSET DELGADO RODRIGUEZ 73.28 | Disponible 034
;Efdf:"n;mlglmn ! 10333 18113062 | CRISTIAN DAVID JAMANOY DELACRUZ 59,89 | Disponible 014
;ﬂﬂﬂﬁ;lﬁg&ﬁmw ! 47074 11324822 | JUAN JOSE JIMENEZ ZURIGA 6237 | Diponitile 1014
E:f;gigﬂnillm;mm Y 32194 57427436 | ELSI PLERTA 78,33 | Disponible 1035
E:f;g}:un:l%:ﬁ;mm? 15284 426E1427 | GENNY CARVAJAL JARAMILLD 76,27 | Dispenible W5
E:ES':? :Nu:lt:nfﬁ;mm . ASERE 32110922 | FRANCI YAMILE CIRD LOPEZ 71,6 | Disponible 3035
gﬂg:ﬂn:lm;mm % 33445 BET51119 | MARTA CECILIA HENAD LONDORD 71,93 | Dispoashle 3035
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st 10411 | 39189360 | SANDRA IRIS ESCOBAR OSORIO 70,46 | Disponible 3035
E:ﬂg:::tm‘g'mp Y 5427 10283520 | I0SE MAURICIO GUERRERD GARCIA 74,87 | Disponible 3036
ppporolb it 7742 |  B3088090 | JOSE MARLON PERDOMO CASTANEDA 67,43 | Disponible 3038
ol 21246 | 1047367677 | ADRIANA LUZ PEREIRA NARVAEZ 67,41 | Disponible 3036
;‘ﬂf:ﬁlmmn ¥ 21215 39569095 | FRANCY ELENA QUINTERO CALDERON 65,37 | Disponible 3036
iﬁﬂ“ﬂ“&m'mn $ 9083 | 1039884562 | CLAUDIA JANENT RESTREPO RESTREPO 56,14 | Disponible 3036
;ﬁ:g““:"‘m;'m 1 26036 21769807 | MARIA YANETH MARTINEZ ACEVEDD M6 | Disponible 3037
G LAY 13003 | 1075277963 | EDGAR MAURICIO VANEGAS ROCHA 63,31 | Disponible 3037
;‘fﬂf?unglm”g'mn Y 27445 | 1036614495 | LORENA BERMUDEZ BUSTAMANTE 5846 | Disponible 3037

La aspirante Mary Luz Negrete rechazé la preseleccion asi que se llama a la siguiente persona
en orden de puntaje en la misma vacante, CLAUDIA JANEHT RESTREPO RESTREPO;
quedando 2 cupos por cubrir en la 3033 y 1 en la 3034. El Comité define que teniendo en cuenta
que se trata de una misma vacante (Gestion de la seguridad y salud en el trabajo), con
competencias técnicas, se preseleccione a los faltantes de entre las vacantes disponibles,

conservando el lineamiento del mas alto puntaje asi:

Tipa y Numera
perfi 0 nimarn Nombre m Estado de
decumento vacante
GESTICN DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL WILMAR ALEJANDRO MUNERA
TRABAID gao7s | smsssiie | vELASOUEZ 60,61 | Disponible 032
GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAID 48494 | 1002579251 | BRAYAN STIVEN ZULUAGA SOLAND 50,55 | Disponible 3032
GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL
TRABAID 45567 52845099 | DIANA MILENA GOMEZ MORA £9,17 | Disponible 3035
Con lo anterior, quedan cubiertas todas las vacantes en este programa.
GESTION DE MERCADOS
e . r -
Inructores suociados &1 centis de Tatmacios pars & perfi GESTION DE MERCADOS
- = ' = E J— ®
% = E3 S =i

Instractores asocadon af centio de formecion pars sl pertil. GESTION DE MERCADDS

= T r— e s e = S —— P
-5 el g i - —-_— | R P
L

- 0 - " =
e
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Tipay Numera
Parfil ‘GP;.:'““ Almero Nombre ::::;: Estado de
documents vacante
GESTION DE MERCADOS 5079 43815282 | MONICA VILLEGAS LONDORD BO,2 | Disponible 3039
GESTION DE MERCADDS 10406 BI58671 | JOHN ALEXANDER PIEDRAHITA DUQUE 71,41 | Disponible 3038

El Centro presentd una necesidad por la vacante 3039 y 1 por la 3038, quedando cubiertas las
dos.

GESTION EMPRESARIAL

Inalsetites sacisdes 8l cenie de farmbeitn pare ol peefil: GEITION EMPRESARIAL
= =3 s
: = B - -
o] Tipoy Numer
Parfil Aspiracié |  ndmero Nombre “"""ﬁ “1 : a Estado ode
n documento vacante
CLALIDLA BARCELA ARISTIZARAL
GESTION EMPRESARIAL 1003 | 43878682 | castRiLLON 78,68 | Disponible 3040
GESTHON EMPRESARIAL 24845 SEREIILS | IHOVANNY GARCES RENGIFO ??_,u DEW'HME 3040
GESTION EMPRESARIAL 18074 43537513 | LUZ JANNETTE HOLGUIN ROJAS 76,88 | Disponible 3040
GESTION EMPRESARIAL 86222 | 43560349 | MARIBEL RODRIGUEZ RAVE 75,11 | Disponible 3040
GESTION EMPRESARIAL 22268 | 92523656 | OMAR JOSE TUIRAN SAKER 73.54 | Dusponible 3040

Inicialmente el Centro presentd 6 necesidades contractuales, pero con la disminucion de metas
se disminuyd tambien una necesidad contractual para un total de 5 requerimientos, cubiertos
en su totalidad.

El Subdirector informa que el 30/12/2021 se recibié una tutela del sefior Carlos Alberto Ramirez
Carcamo quien manifesté que el SENA lo determind en estado “no cumple” en el banco de
instructores y aporté la documentacién para la verificacion del perfil porque indica que él si
cumple tanto en formacién como en experiencia. Se hicieron las revisiones pertinentes del caso
encontrando que efectivamente el sefior si cumple el perfil del disefio curricular publicado en el
banco de instructores, y que por un error humano involuntario de parte del equipo de verificacion
del Centro, se emitid un concepto errado frente a la posibilidad contractual. Se solicité a
Direccion General la correccion y/o ajuste del caso, y en ese sentido, queda el sefior Ramirez
en primer lugar con el mas alto puntaje definitivo, por lo cual se le debe invitar a contratar con
el Centro para la vigencia 2022, lo cual afecta a |la quinta persona ya preseleccionada para esta
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vacante donde se tenian 5 necesidades. Es decir, el aspirante Omar Jose Tuiran saldria del
proceso contractual con el Centro:

imalner ivers anscandas & Conira 0w lermac s peed o el GEETIOR EMFRERARLAL

L

IR

AEREN

ST

La coordinadora Maria Nela Henao solicita que en vista de que se debe atender esta tutela, se
reactive la necesidad contractual para formacion y seguimiento en gestion empresarial que se
habia cancelado inicialmente.

Los integrantes del comité participantes en la reunién indican que consideran viable la solicitud
y aprueban que nuevamente se incluya esta necesidad para dejar las 6 personas que
inicialmente se habian previsto, de modo que no se afecte ni al aspirante Omar Tuiran ni al
aspirante Carlos Ramirez.

Con la tutela presentada por el aspirante CARLOS ALBERTO RAMIREZ CARCAMO que lo deja
en primer lugar, se retoma la 6 necesidad quedando cubierta la vacante en su totalidad asi:

Tipa y ndmers Resuitado Numero de

Perfil 1D Aspiracidn documento Nombre definitive Estado vacante

GESTION EMPRESARIAL ES086 58630960 | CARLOS ALBERTO RAMIRET CARCAMD 87,76 | Disponible 3040

CLAUDIA MARCELA ARISTIZABAL

GESTION EMPARESARIAL 1003 43878681 | CASTRILLON 78,68 | Disponible 3040
GESTION EMPRESARIAL 214845 BRE6ITLS | JHOVANNY GARCES RENGIFO 77,13 | Disponibile 3040
GESTION EMPRESARIAL 18074 43537513 | LUZ JANNETTE HOLGUIN ROJAS 76,E8 | Disponible 040
GESTION EMPRESARIAL 46222 43560349 | MARIBEL RODRIGUEZ RAVE 75,11 | Dusponibbe 3040
GESTION EMPRESARIAL 222168 92523656 | OMAR JOSE TUIRAN SAKER 73,54 | Disponibbe 3040

Intructors asociados al ceniro de Iimacion para ol perlil; GESTION EMPRESARIAL

e
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INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES PRESENCIAL
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IEatriEtared anesudas 3l camira de lesmecidn pars o perhl inabsesonal de s Expefanga de idiomes - Inghes Presencad

S S-S P i
o=
- = ==
Numero
o Tipo y nimero Resultado
Perfil Mombre Estado de
Aspiracidn documento definktiva iiite
Institucional de ka Ensedlanza de idiomas - Ingles
Presencial e E 71702069 | JOHAN ALEXANDER CLAVIO CANG 66 | Disponible | 3059
Institucional de ka Ensefianza de Idiomas - Ingles DANA MAGDALENA MONSALVE
Presencial 16313 44007564 | PEREA 61,03 | Disponible 3059
2 necesidades contractuales cubiertas en su totalidad
INSTITUCIONAL DE LA ENSENANZA DE IDIOMAS - INGLES VIRTUAL
Etreindes svsciadan al centin de lesmecion pars & padil msiibucsasl de bs Erehanes de lds=nas - Ingles Vetual
b = M R B ERL BT o e D e
= - " a . Wi — m ..._.-._q::._.u' ——
- - v = m ——— Laem S
= = o ==
. o = E e e A e
Tipoy Numero
peri . i'u oy | mimero Nombre dlwﬂ _"I” Estado de
documento vacante
Institucional de la Ensefianza de Idiomas - Ingles
Wirtuad 13168 43564737 | DIANA LUCIA ACEVEDD LONDORO 80,5 | Disponible 3058
Institucional de ia Ensefanea de idiomas - Ingles
Virtual 13572 52259647 | LUZ HEISSER CARTAGENA RLIZ 79,33 | Disponible 3058
Institucional de ka Ensefanza de Idiomas - Ingles
Wirtuad 45850 | 1117515512 | ALEXANDRA CUBILLOS MARTINEZ 74,53 | Disponible 3058
Institwcianal de la Ensefanza de Idiomas - Ingles
Wirtual 31804 S0526729 | DALIA BARCOS MORENC 70,61 | Disponible 3058
Institucional de la Ensefianra de Idiomas - Inghes
Wirtwal 14100 1037584203 | SEBASTIAN ORDOREZ RAMIREZ 66,83 | Dusponible 3058
El Centro presenttd 5 necesidades contractuales cubiertas en su totalidad.
MODELADO 3D PARA LA INDUSTRIA
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Instructores asociados al centra de formacian pars ol partd MODELADO 30 PARA LA INDUSTRIA

- . = Py ¥ = ¥ = E = L - l——-- I
= 7= p— _— 3 g
[1o] Tipo y Numer
Perfil Aspiracid | ndmere Nombre 'ﬂwmm““ Estado o de
n documenta vacante
MODELADD 30 PARA LA INDUSTRIA 3651 | 1037577662 | VIADIMIR MEIIA GOMEZ 719 | Disponible 041
Una necesidad contractual cubierta totalmente.
NEGOCIACION INTERNACIONAL
Instructares ssocadas sl cenbio de Pormacion pada ol perlil. NEGOCIACION INTERNACIONAL
" o — = T ] " ] = =4 = = =
e = T i L o IﬂE '_'h'-"_" el : !-- I
iD Tipay Numer
Perfil Aspiracié | numero Nombre l‘;ﬂ: Estado ode
n documento wacante
NEGOCIACION INTERNACIONAL 6B6 |  OBGF0482 | JORGE MARIO PAYARES RAMIREZ 69 | Dispanible 044
Una necesidad contractual cubierta con el aspirante de mayor puntaje.
PRODUCCION DE MULTIMEDIA
Insbiuciodes saciados 8 cenlre de fonmacion para of perld: PRODUCCION DE MULTIMEDIA
- e ] oo [ " Wil = m e - - " —=
o ; = = =3 — (=
- u o " w [ =] m Tn——— - - I—-I
. R e [roe—T]
Imtiuciors ssooados il contrs de Toimecin sais of el PRODUECION DE SULTIMEDIA
A PPl = - T = U0 i wa = E B i i - = -I- a—q-l
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Insireciores asocisdos af cfalro de fomacion para el pedfil. PRODUCCION DE MULTIMEDIA

" - === e =" I
inabiuciosss gaatwdon 4l centro de fnrmachen pada ¢l perdih PRODUCCION DE MULTIMEDEA
N e — s e T | — o E——— et - v e
o Tipay Mumer
Porfil Aspiracid | ndmero Nomire '“""Mn m: Estada ode

L] documento L=

PRODUCCION DE MULTIMEDIA 34615 | 1036637258 | STEVEN CUARTAS ARIAS 79,62 | Disponible 3046
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14131 | 43687334 | ISAREL CRISTINA SOTO GALLEGD 74,87 | Disponibte 3046
PROCIUCCION DE MULTIMEDIA 8138 | 1049620270 | DANIEL FELIPE VARGAS MOREND 68,52 | Disponible 3046
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 33205 | 43272128 | MONICA PATRICIA VASCIUEZ CORREA 76,3 | Disponitie 3047
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 26229 3391546 | JARLEY MEJIA AGUDELD 67,66 | Disponitle 3048
PRODUCCION DE MULTIMEDIA 2113 | 1040735551 | JUAN DAVID RIOS RAMIREZ 72,45 | Disponibile 3040

El Centro solicitd 6 vacantes distribuidas asi: 3 para la 3046, 1 para la 3047, 1 para la 3048, y 1

para la 3049. De esta manera, quedan cubiertas todas las vacantes.

PROGRAMACION DE SOFTWARE .

— ST e F e B T BN ke s e e = =
: ‘ T E=a - ——y o
= e L
N — - L s e
= I b e o | e
parfi No| Nombre Rt | i, :E
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PROGRAMACION DE SOFTWARE 22442 I.EHB!IISJJEHGE ELIECER HERNANDEZ SIERRA 78,2 1|Dusponible 1518
PROGRAMACION DE SOFTWARE | 0547 a3 :I.MIGBlEI.Iﬁ.HA MARLA PATIRD MOLINA 55,82{Dusponible 1516
PROGRAMACION DE SOFTWARE . 26972 IEI-SBEE!ETS]JAMES MOSQUERA RENTERIA 65, 15| Desponible 3051

disminuyé a solo 3 necesidades, quedando cubiertas en su totalidad

El Centro inicialmente solicitd 5 necesidades contractuales, pero con la asignacién presupuestal

RECURSOS HUMANOS.
shecioies aseciatdes al centio oe formacson para ¢ perfil. RECURSO0S HUMAROS.
_l_.._.'_.___:.l'__ — - S e —_ Lnas s - man e - Rl P _'__ __" ___'_
asamm i - - - . — E e —
|Fwire b asociades al cenlio de lormacsen para & perfid RECURSOS HUMANDS |
'-_...._ .'.','-1":' - '." "_.‘-'.'... —ay [ '.':_...... '..:._"’ [ i R P — Sy .
o - - - aim - . - [ E - — I .
Inatrutiores al ceptro de formacetn pars of perfit: RECURSOS HUMAKCS
- — S ep—— o o P o~ __I_:.I - -
] Tipo ¥ Numer
perfil Aspirscid | rimers Nombre "“"ﬁ "’m':: Estado ode
n documenta vacante
RECURSOS HUMANDS 24147 22025696 | SANDRA PATRICIA DIAT FRANCO 71,57 | Dsponible 1509
RECURSOS HUMANDS . 2185 98568862 | LUIS HERNAN ORREGO CORTES 71,33 | Disponible 1508
RECURSOS HUMANDS 25770 43568835 | MARISOL LONDORD SANCHEZ 68,73 | Disponible 3053

TECNICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE MADERA

El Centro solicité 3 necesidades contractuales, las cuales quedan cubiertas en su totalidad.

k1
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Inumrsctoren aocadon al ceniio de Permaciin pars ol perfil TECMICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE MADERA

B - R B ORIV . _ SIS, =
. 5 T Y TRe | = T e [ vie———
= = =
= =3 e =
Imatructares svociaiden 8l centro de lormacken para of perfil TECKICAS BASICAS DE PINTURA SOERE MADERA
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1] Tipa y Numer
perfi Aspiracio | numero Nombre “'H‘"J]“““ Estadn o de
n documentsa vacante
TECMNICAS BASICAS DE FINTURA SOBRE
MADERA 4206 SERATIA2 | DUVAN ARNULFO GALLEGD GONIALEZ 75.32 | Disponible 3055
TECNICAS BASICAS DE FINTURA SOBRE
MADERA 34853 | 112B446738 | PALILA ANDREA MORANTES CASTAREDA 72,31 | Disponible 3055
TECMICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE
MADERA 11436 | 24373382 | LEIDI IHOANA OSPINA ARIAS 33,29 | Disponible 1472

El Centro inicialmente solicitd 4 instructores, 3 por la vacante 3055 (recursos regulares) y 1 por
la vacante 1472 (recursos desplazados), pero con la asignacion presupuestal se redujo a 2

vacantes por la 3055 quedando cubiertas en su totalidad.

TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA PRODUCTO ARTESANAL

Insivuciores ssociados ul cenfra de farmacian para & padfil TECNICAS DF CORTE DE LA MADFRA PARL PRODUCTD ARTESANAL
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o 1;”"’ Resultad Numeér
Parfil Aspiracid s it Nombre o Estada o de
n il definitivo vacante
TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA PRODUCTO Disponibl
ARTESAMNAL 22564 | 40401805 | MAYIVER VALDERRAMA ARLAS Gl9i e 1463
TECHICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA PRODUCTO Disponibl
ARTESANAL 6595 | 71261080 | JAIME DIEGO HOLGUIN HOLGUIN 6368 | e 1463
TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA PRODUCTO Disponibl
ARTESANAL 27507 | 71674467 | MIGUEL ANGEL MARIN DUQUE 5891 | e 1463

El Centro presenté 3 necesidades contractuales que quedan cubiertas con los tres mas altos

puntajes.
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En resumen, de 156 necesidades contractuales presentadas inicialmente por el Centro de
Formacion, se disminuye por ajuste de metas (400 aprendices menos en tecnologos) y por
disminucién de casi $300 millones en la asignacién presupuestal, a 131 instructores para todos
los programas del Centro.

ASPIRANTES PRESELECCIONADOS PARA CONTRATACION CON EL CTM EN LA

VIGENCIA 2022:
Item perfi ID Aspiracién “:‘""‘"m Nombre S te -y
vacanbe

1 f‘;‘;’:ﬂf:‘“mm UhrENV 20557 71643976 | MARTIN ALONSO CANO CASTARD 80,87 3005
4 :INNF;l:ﬂ;LDDF:A‘RHmDH SISTEMAS DE J0BLE Q2517447 | IOSE LUIG GUZMAN TAPLAS M2 3005
3 :'N’:;ﬂi;:?:mmum SISTEMAS DE 21638 51073455 ;mnmmrmtm ACURA 70,62 1005
g m;gmi : ;iu.nmu.onr SISTEMAS DE — T :.r:ztm.t ANTONIO MONTOVA e il
5 m‘a{mﬂﬁ““m" DESISTEMAS DE 47136 70561140 | JUAN DAVID CARVAIAL MONTOYA 58,78 3005
7 ﬁ;ﬁﬂﬂ Iu:Nmnmo DE SISTEMAS DE & P Exﬂn&a ALEXANDER LOPERA S e
7 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA . 44956 | 1040731028 | ANDRES FELIPE MARIN VALENCIA 59,38 1513
B | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 10682 71226325 | JUAN DAVID SANZ RAMIREZ 8517 1s72
9 | ASISTENCIA ADMINISTRATIVA 44824 | 1067840798 :::'::;imm S 80,51 1513
10 | AVANZADD TRABAIO SEGURD EN ALTURAS 12659 3482844 | IORGE LOPEZ URREGD 72,86 3010
11 | AVANZADO TRABAIC SEGURD EN ALTURAS 8119 | 1061743806 JF';:::H'“:;? VELASCD 64,35 3010
12 | AVANZADO TRABAIO SEGURD EN ALTURAS 22916 32296876 | ANGELICA MARIA SALAZAR VELEZ 62,61 3010
13 | AVANZADD TRABAJO SEGURO EN ALTURAS 19922 | 1035226754 | YURANY VALENCIA POSADA #0,73 3010
14 | CARPINTERIA. 7042 8322832 | FRAY LUTS AGAMEZ BEDDYA 82,29 3011
15 | CARPINTERIA. 53965 79183684 | DARIO LEON FORERD 64,56 3011
16 | CARPINTERIA 51085 98773950 | IOHN FREDY ARANGO DAVID 57.97 3011
17 | carpiNTERIA. 60134 josiaagi |10HN EENAO RAMING: 60,36 3012
CARPINTERIA 62956 8432458 | MOISES DAVID TORD PATIRD 58,93 3012
CONFECCION DE MURECOS RAVIDEROS 21121 43554507 | ELIANA MARIA VELASQUEZ CAND 58,53 3013
A I N I e
1 Eg"mlﬁ'liﬁfm::ﬂnﬂ’:ﬂm“ 24824 71981765 Lﬁ'&mm DR 75,86 3016
22 E&;ﬁiﬁﬂcﬁﬁ:ﬂﬁxg‘m“ o 1101583308 m nghMN.ﬂ. JARAMILLD 71,08 3015
73 | COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 24847 43824097 | LILIANA RIVERA BOLIVAR .73 3019
24 | COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 5289 3379512 m:éHAMDRDIIMEHEZ 76,06 3019
25 | COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 17868 | 1017132624 m:"m MARTINEL 74,03 015
26 | COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 20450 mitdagg | T RO 68,32 3018
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77 | COORDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 23919 | 1039450287 | CAROLINA VELASQUEZ RURZ 6,78 019
28 | CODRDINACION DE PROCESOS LOGISTICOS 55917 | 1077422206 | ROSA ELENA CORDOBA CORDOBA 65,45 3020
CODRDINACIGN DE ESCUELAS DE MUSICA 5081 18532632 :‘Immmnaen LOhRE 71,58 3017
. Fl
COORDINACICN DE ESCUELAS DE MUSICA 26405 71115845 Gmmmu OEH0A 67,63 37
31 | COORDINACICN DE ESCUELAS DE MUSICA 27502 3349775 | PABLD ORTEGA CALLE 638 3017
37 | DECORACION DE ESPACIDS INTERIDRES 26607 | 1037604255 | STEVEN OSPINA IBARRA 69,42 012
33 | DECORACION DE ESPACIOS INTERIORES 4614 42017580 | CAROLINA JARAMILLD ORTIZ 67,5 3022
34 | DECORACION DE ESPACIDS INTERIORES 44830 71291209 | MAURICIO SANCHEZ MUROZ 65,21 3022
MARIA SABEL ALZATE
35 | DIBLIO ARQUITECTONICO 4s475 | 1017219538 | o LS 76,15 1501
DIBLIO ¥ MODELADG ARQUITECTONICO ¥
R st 18022 71331863 | JUAN ESTEBAN ARIAS GARCIA 82,33 1360
BIBLIO ¥ MODELADD ARGUITECTONICO ¥ MARIA VICTORIA GAVIRIA
o | ot 3043 32532462 | oo 73,13 1299
DIBLIO Y MODELADD ARQUITECTONICO ¥ KAREN JISSET SALDARRIAGA
e et oz | 101722777 | oS 67,08 01
¥
EHELLIO ¥ MOOELAGO ARCINTECTONCO 33248 | 1053775250 | LEIDY PATRICIA PATIRG GALLEGO 54,32 3013
DE INGENIERIA
DIBLIO ¥ MODELADD ARQUITECTONICO ¥ DAVID FRANCISCO MARTINEZ
DE INGENIERIA e SB432220 | papiuia 64,08 3056
gy | CEUENEREAR AELNTRCIONCD Y 25331 3107767 | VIVIANA AYDEE LOPEZ GARCIA 57,81 3013
DE INGENIERIA
DIBLIO ¥ MODELADD ARQUITECTONICO ¥
Rl Rt 23156 79505237 | JORGE ARENAS CORTES 56,92 013
43 | DISERD E INTEGRACKOMN DE MULTIMEDIA B010 18516112 | ANGEL ANDRES OROZCO GARCIA 75,61 1493
44 | DISERID E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 1868 | 1040742270 | MARCELA RIOS MESA 70,25 1403
45 | DISERID E INTEGRACION DE MULTIMEDIA 4055 | 1037574471 | NINI IHDANNA MONTOYA DIAZ 52,72 1403
JUIAN CARLDS RIVERA
a5 D.lfpiﬂﬂl E INTEGRACHIN DE BAULTIMEDLA 10006 71747452 SALDARRIAGA BE 65 1493
SERGIO FABIAN GUECHA
47 | DISERO E INTEGRACIDN DE MULTIMEDIA sson1 | 1osessazes | Lo L C 50,95 1493
YUU MILENA ACEVEDD
48 | DISTRIBUCION FISICA INTERNACIONAL 45947 39455328 |\ e 7137 3024
EIECUCION MUSICAL CON INSTRUMENTOS
R Promon 272190 B125765 | ANDRES CORREA MENA 56,21 1506
ILK
50 | ELABORACION DE ADDRNOS NAVIDERICS. 83| 1017125812 ';L‘D:”; T A 53,93 3025
51 | EMPRENDIMIENTO DIGITAL 11993 3585574 | LUZ VIVIANA GAVIRIA 0554 75,06 3026
52 | EMCHAPE ARTESANAL DE MADERAS 33034 B7511458 ?L;;(::l:”u"'” IAMERANG 84,77 3017
53 | ENCHAPE ARTESANAL DE MADERAS 4399 | 1039051281 ;ﬁ‘:‘ AN MELINA 52,79 027
54 | ENTONACION DE COLORES 16561 | 1015277793 | LEANDRD AMARILES ZAPATA 56,91 3078
FABRICACION DE MUEBLES JTHON FREDY CASTAREDA
15225 88579604 7
= CONTEMPORANEDS ¥ MODULARES e AGUDELD s =
56 :L’:‘:‘;“ Loy Ay R yn 45890 £5741508 | MAGDALENA SANCHEZ CASTRO 487 1057
57 Eﬂ:’“" Complementaria Virtual sin 3716 2556491 | NORBY FABELLY LEAL AYALA 719 1057
58 L“‘;‘:::"" Complementaria Virual a13 27188687 | GLORIA STELLA RUA ZAPATA 7292 3057
Formacion Comphermentaria Virtual sin SANDAA MARCELA MURILLO
B Hesioms 15409 | 1017242563 | ool L 67,04 3057
g0 [P0 LR RADESALUD TS 32194 57427436 | ELSI FUERTA 78,33 3035
TRABAICH
ga |ESTRNOE IAGERUMAD NI R R 25284 42681427 | GENNY CARVAIAL JARAMILLO 76,27 3035

TRABAID
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GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALLID EN EL

JOSE MAURICIO GUERRERD

o 5427 10283520 | oo 187 3036

?nT{;E:: DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL — == ﬁil:'::t ?:ufzﬂ DELGADD - i

m“ LASECLADAD Y SALLD EN EL 49886 37110522 | FRANCI YAMILE CIRO LOPEZ 116 3035
&5 ‘*'m‘ﬁg“ LASRERIIOAR Y SALID M & 13445 66751119 :‘"U:RJ;:;““" R 19 3035
66 f::-r&ﬂ:m LASEGURIDAD FSALUD/EN €L 14080 1348783 | RICARDO ESTRADA HERRERA 71,39 3032
&7 ?:’T"EI';DE LA SEGLURIDAD ¥ SALUD EM EL 26036 11769807 :'CEE:I;.E:;NHH MARTINEZ 70,61 037
&8 fﬁﬁ:m AT IO L 10411 39189360 | SANDRA IRIS ESCOBAR OSORID 10.46 3035
- :T;m DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL o —— ﬂﬁ;ﬁ II:!.M.n'ID TAMANOY = =
70 ﬁmm URSEGURIAD'Y SMLUD M €L 45562 52849099 | DIANA MILENA GOMEZ MORA 69.17 1035
7 fmne SR SEGMDAD Y SNILID B EL 142 39310266 | LUZ MARY MURGZ JULID 678 3033
. :;:im DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL e — :_'25;' ::I:HDL.:N PERDOMO . R
7 mns UABRGHUMIAD Y N0 En 3t 21246 | 1047367677 | ADRIANA LUZ PEREIRA NARVAEZ 67.41 3036
- g:::'% DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL S P m LLH:.RIA FONNEGRA i —
. :;::m DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL e PR !F:::I:IMF:: ;'J;EM QUINTERD iy T
7 fnﬁam SELASEGUNDAD Y SMLO B EL 47874 39288391 | YAMILE TATIANA AREIZA ROMAN 65,34 3031
= w&z: DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL o e g:: MAURICID VANEGAS — o

%Fm PELASEGUNDALTT SALUCIER EL 47074 11324822 | JUAN JOSE IIMENEZ ZURIGA 62,32 3034
= m DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL i TR :::g::f JESUS GALLEGD o s

m DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL R S0 ﬁﬂ:& :;nmnm MUNERA PP o
- m DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL Sl g E;‘A::: STIVEN ZULUAGA — =
= m DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EN EL = — ms;m HERNANDO RAVELD -~ s
8 GESTION DE LA SEGURIDAD ¥ SALUD EM EL 17845 1036614455 ;ﬁmuﬂﬁ 58 46 037
g1 | GESTION DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN L ) [ :E:'::l:u JANEHT RESTREPD i i
B | GESTION ADMINISTRATIVA 17290 71740043 | HEDUAN HENRY DSPINA 82,67 3030
86 | GESTION ADMINISTRATIVA 14645 43030133 | ANA PATRICIA SOLIS LEAL 76,53 3030
87 | GESTION ADMINISTRATIVA 44667 43753399 E';lﬁ"ém BAARIA RTEORTL 7184 3029
88 | GESTION ADMINISTRATIVA 8135 | 1023722372 | JORGE HUGO MESA GIRALDD 70,94 3029
89 | GESTION ADMINISTRATIVA 8528 79044260 | WILLIAM CARO BAUTISTA 70,04 3030
90 | GESTION ADMINISTRATIVA 47568 9ETE4B03 :E:::: ANTORIO SANTANA 70,03 3030
81 | GESTION ADMINISTRATIVA 33730 15349968 | ALVARQ OROZC0 ARANGO §9,17 3030
52 | GESTION ADMINISTRATIVA 2480 43458480 | ARLEIDA FIGUEROA CARVAJAL 67,88 3029
93 | GESTION ADMINISTRATIVA 33455 65779289 | MARCELA GUTIERAEZ CARMONA 54,05 3029
94 | GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTREAL 58032 43541505 | INES CRISTINA COAREA GIRALDO 13,78 g3l
95 | GESTION DE LA PRODUCKICHN INDUSTRIAL 21010 71375295 | CONRADO ALCIDES SO5A ZAPATA 72,39 3031
96 | GESTION DE LA PRODUCCION INDUSTRIAL 67129 | 1020422735 :g:m:immm Ao 72,15 3031
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97 | GESTION DE MERCADOS 5079 43815282 | MONICA VILLEGAS LONDORG 802 1039
GESTION DE MERCADOS 10406 8358671 ﬂg«uﬂémmn e 7,41 3038
CARLOS ALBERTO RAMIREZ
GESTION EMPRESARIAL
BO0EE 98630960 | 00t 87.76 3040
CLAUDIA MARCELA ARISTIZABAL
100 | GESTION EMARESARIAL 1003 a3878682 | oo 78,68 3040
101 | GESTION EMPRESARIAL 24845 92663315 | IHOVANNY GARCES RENGIFO 77,13 3040
102 | GESTIOIN EMPRESARIAL 18074 83537513 | LUZ JANNETTE HOLGUIN ROIAS 76,88 3040
103 | GESTION EMPRESARIAL 46222 43560349 | MARIBEL RODRIGUEZ RAVE 7511 3040
104 | GESTION EMPRESARIAL 12268 82523656 | OMAR JOSE TUIRAN SAKER 73.54 3040
Institucional de la Ensefianza de idiomas - JOHAN ALEXANDER CLANVUO
108 | et 50983 71792009 | (L5 56 059
Institucional de Lla Enseflanza de Mdiomas - DANA MAGDALENA MONSALVE
105 | i peamscad 16313 44002964 | oo 61,03 3059
Institucional de la Ensefianta de idiomas - DUANA LUCIA ACEVEDO
7 23268 43564737 3058
107 | ingles ietual n 3564737 | | owpoRio it
108 Institucional de la Enseftanza de Idiomas - 13573 52759643 | LUZ HEISSER CARTAGENA RUIZ 79.33 1058
Ingles Virtual
yoy | Jrsitucions de in Ensefianse de Kiomas - 49850 | 1117515512 | ALEXANDRA CUBILLOS MARTINEZ 7493 058
Inghes Virtual
institucional de la Ensefianta de Idiomas -
39 | s s 32804 50976720 | DALIA BARCOS MOREND 70,61 3058
: | -
fay | Mesmuciooalda s Ensefianze e idiomey 14100 | 1037584203 | SEBASTIAN ORDOREZ RAMIREZ 66,83 3psg
ingles Virtual
113 | NEGOCIACION INTERNACIONAL BRES 98670481 | I0AGE MARIO PAYARES RAMIREZ 53 3044
114 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA 34615 | 1036537258 | STEVEN CUARTAS ARIAS 79,62 045
115 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA 13205 43172128 rnﬂn'n":"a PRTMICIAASOLIES 76,9 3047
116 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA 14131 43587334 | 1SABEL CRISTINA SOTO GALLEGO 74,87 3046
117 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA 2113 | 1040735551 | JUAN DAVID RIOS RAMIREZ 72,45 3049
118 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA B138 | 1049620270 | DAMIEL FELIPE VARGAS MOREND 68,52 1046
119 | PRODUCCION DE MULTIMEDIA 16229 1351546 | IARLEY MESIA AGUDELD 57,56 3048
120 | PROGRAMACION DE SOFTWARE . 22442 10E83115 sﬂﬁim“m HERNANDEZ 7821 1516
171 | PROGRAMACION DE SOFTWARE . 26972 | 1039682875 | IAMES MOSQUERA RENTERIA 65,15 051
122 PROGRAMACION DE SOFTWARE . 547 43114108 | ELIANA MARIA PﬁTIﬂ'ﬂ MOLINA 55.82 1516
123 | RECURSOS HUMANOS . 24147 22025696 | SANDRA PATRICIA DIAZ FRANCO 7157 1508
124 | RECURSOS HUMANDS . 7185 58568867 | LUIS HERNAN ORAEGO CORTES 71,33 1509
125 | AECURSOS HUMANDS . 28770 43568835 | MARISOL LONDORD SANCHEZ 5873 3053
TECNICAS BASICAS DE FINTURA SOBRE DUVAN ARNULFO GALLEGO
s | e 4206 sgsa12z | oo ON 75,32 3055
TECNICAS BASICAS DE PINTURA SOBRE PAULA ANDREA MORANTES
L P sgs3 | nzssasoss | o 7233 3055
128 E::éiis mrﬂs DE PINTURA E 11436 24373382 | LEIDY IHDAMA OSPINA ARIAS 3919 1472
TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA
B | e 22564 D4D1B05 | MAYIVER VALDERRAMA ARIAS 6382 1463
TECNICAS DE CORTE DE LA MADERA PARA
- Bl 6595 71261080 | JAIME DIEGO HOLGUIN HOLGUIN 63,68 1463
gax [ TSRS DG RCHRE K LU REATIEAR RARA 27507 71674467 | MIGUEL ANGEL MARIN DUGUE 58,91 1463

PRODUCTO ARTESANAL
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El comité reitera que ha sido respetuoso de las directrices recibidas y la Ley vigente en materia
de contratacion, y que acata las mismas para garantizar un proceso transparente que culmine
con la contratacion del personal idoneo para el Centro de Formacion.

Recomienda al subdirector de Centro preseleccionar y contratar a los 130 aspirantes del listado
anterior, y solicitar a la Direccién General que se asigne mas presupuesto al Centro para la
contratacién de instructores puesto que se disminuyeron metas en 400 cupos pero disminuyeron
presupuesto casi para el doble de instructores de la disminucion en aprendices cuando deberia
ser un ejercicio directamente proporcional.

CONCLUSIONES

1. El Centro de Formacion disminuyo de 156 necesidades contractuales a 131, debido a que
disminuyeron la meta de tecnodlogos en 400 aprendices y hubo una disminucion
presupuestal de aproximadamente $900.000.000, afectando recursos regulares
principalmente y FIC.

2. Se autoriza incrementar una necesidad contractual adicional para apoyo a formacion y
principalmente a la planta de produccion del Centro, en el programa “Carpinteria”. (esta
contemplada en los 131 instructores). Se debe actualizar PAA y montar estudio previo.

3. Se preseleccionan 131 instructores para prestar sus servicios personales como
instructores al Centro Tecnolégico del Mobiliario en el afio 2022.

4. Se debe solicitar a Direccién General el cambio del estado “aspirante” a “disponible”, de
las 8 personas (7 de dibujo arguitecténico y 1 de monitoreo ambiental) que aparentemente
por un error humano involuntario, estan apareciendo con ese estado, de modo que queden
habilitados para contratar en banco de instructores.

5. Se debe solicitar a Direccion General que cambie el estado “acepté oferta” a “disponible”
de las 4 personas que fueron preseleccionadas en 2021 pero que por asignacién
presupuestal no podran ser contratados en la vigencia 2022 por este Centro de Formacion,
asi como de la persona que pasa a contratacion administrativa con la Tecnoacademia.

COMPROMISOS
ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA
Iniciar tramites contractuales de Elkin Dario Tobon Tamayo 05/01/2022
los 131 aspirantes preseleccionados
Gestionar la contratacion adicional del | Elkin Dario Tobon Tamayo 05/01/2022

instructor de carpinteria para apoyo a
planta de produccion

Solicitar el cambio de estado ante la | Elkin Dario Tobon Tamayo 05/01/2022
Direccion General, tanto de los
instructores que por error aparecen
como “aspirante”, como de aquellos
que por asignacion presupuestal se
deben cambiar de "aceptd oferta” a
“disponible”

ASISTENTES: (Incorporar registro de asistencia)

Nota: Puede incluirse imagen o captura de pantalla de los asistentes, si se trata de una reunion
virtual o, de los asistentes que participan a través de una plataforma virtual.
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