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NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA(TE-
TP-TGO)

PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA

COMPLEMENTARIA

ACABADOS PARA PIEZAS
TEXTILES ARTESANALES.

Requisitos académicos: con formacion acreditada en el drea artesanal experiencia laboral: demostrar experiencia de 2 afios en el drea
técnica y 6 meses en el area pedagdgica

TECNICO

APOYO ADMINISTRATIVO EN
SALUD.

Requisitos académicos: 1. Opcidntitulo profesional en areas de la salud con postgrado en administracion en salud o gerencia en salud
u hospitalaria o auditoria en salud. 2. Opcién titulo profesional en administracion de empresas o administracion publica, o
administracion en salud, o contaduria publica o economia con postgrado en areas administrativas en salud, gerenciales en salud o de
auditoria en salud. Experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia certificada en procesos de facturacién de servicios de salud,
o en procesos de admision y afiliacion de usuarios en la red de servicios de salud minimo 6 meses de experiencia docente

TECNICO

ASESORIA COMERCIAL

Requisitos académicos: alternativa 1. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento deadministracién; o economia; o
ingenieria industrial y afines. Estos tecndlogos deben estar asociados a los programas de formacion que impartird en su desempefio y
se citan los titulos obtenidos, nicleos basicos de conocimiento y areas de conocimientotecndlogos en mercadeo, gestion de
mercados, gestion empresarial, gestion administrativa. Alternativa 2. Titulo profesional universitario en disciplina académica del
nucleo basico de conocimiento enadministracidn, economia o ingenieria industrial y afines. Estas profesiones deben estar asociadas a
los programas de formacién que impartird en su desempefio y se citan los titulos obtenidos, nicleos bésicos de conocimiento y dreas
de conocimientoingeniero de mercados, administracion de empresas, mercaddlogo, profesional en mercadeo y publicidad.
Experiencia laboral: alternativa 1treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asidieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docenciaalternativa 2veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada
distribuida asidoce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de ventas y doce (12) meses en docencia

TECNICO

ASISTENCIA ADMINISTRATIVA .

Requisitos académicos: Profesional en ciencias econdémicas o financieras, profesional en administraciéon de empresas, profesional en
mercadeo, contaduria publica, ingenieria administrativa y afines, profesional en ingenieria industrial o afines, profesional en filosofia,
antropologia, psicologia, trabajo social, sociologia o afines, profesional con estudios relacionados en ética, o bioética, o de ontologia o
humanismo, certificar cursos de formacién en pedagogia de minimo 40 horas.

Experiencia laboral: veinticuatro (24) meses de experiencia de los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la
profesion u oficio objeto de la formacién profesional y doce (12) meses en labores de docencia.

TECNICO

ASISTENCIA EN LA FUNCION
PUBLICA

Requisitos académicos: alternativa 1profesional en administracion publica, derecho, economista, ciencias politicas, contador publico
titulado con conocimiento en la administracion publica o afines alternativa 2tecndlogo en gobierno local, tecndlogo en gestion
empresarial, administracion empresarial o afines. Experiencia laboral: requisitos de experiencia laboral alternativa 1lveinticuatro (24)
meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la
formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia, preferiblemente experiencia en el sector publico alternativa 2treinta y
seis (36) meses de experienciade los cuales treinta (30) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de
la formacion profesional y seis (6) meses de labores en docencia, preferiblemente experiencia en el sector publico

COMPLEMENTARIA

COCINA BASICA

Requisitos académicos: tecnico en cocina experiencia laboral: 01 afio de espericia laboral y 01 afio de pedagogia

TECNICO

CONDUCCION VEHICULO
LIVIANO DE TRANSPORTE DE
CARGA

Requisitos académicos: certificado en la norma de competencia laboral. Bachiller académico. Formacién pedagégica basica sena para
docentes. Experiencia laboral: un afio de experiencia en la norma certificadaminimo 6 meses de experiencia docente

TECNICO

CONFECCION DE ROPA HOGAR
EN TECNICA DE PATCHWORK

Requisitos académicos: titulo de técnico laboral en disciplina académica del nticleo basico de conocimiento eningenieria industrial y
afines, o disefio alternativa 1 titulo de técnico profesional en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento eningenieria
industrial y afines, o disefio. Alternativa 2 titulo de tecnélogo en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento eningenieria
industrial y afines, o disefio alternativa 3 titulo profesional en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento eningenieria
industrial y afines; o disefio. Estas profesiones deben estar asociadas a los programas de formacion que impartira en su desempefio.
Experiencia laboral: treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales veintiocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio
de la profesién u oficio objeto de la formacidn profesional y ocho (8) meses en labores de docencia alternativa 1 treinta y seis (36)
meses de experienciade los cuales veintiocho (28) meses estardn relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la
formacion profesional y ocho (8) meses en labores de docenciaalternativa 2 treinta y seis (36) meses de experienciade los cuales
veintiocho (28) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional y ocho (8)
meses en labores de docenciaalternativa 3 veinticuatro (24) meses de experienciade los cuales dieciocho (18) meses estaran
relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacion profesional y seis (6) meses en labores de docencia




NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA(TE-
TP-TGO)

PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA

TECNICO

CONTROL DE MOVILIDAD,
TRANSPORTE Y SEGURIDAD
VIAL

Requisitos académicos: alternativa 1: nivel académico titulo de tecndlogo en el nicleo basico de conocimiento deingenieria mecanica
y afines. Ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) licencia de instructor de conduccién emitida por el ministerio del transporte alternativa 2:
nivel académico titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento deingenieria mecanica y afines; o ingenieria civil y
afines, administracién , seguridad y afines. (ver anexo n. B. C) licencia de instructor de conduccién emitida por el ministerio del
transporte. Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral: alternativa 1:treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asidieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de operacién de transporte terrestre por
carretera y doce (12) meses en docenciaalternativa 2:veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asidoce (12)
meses de experiencia relacionada con el ejercicio de operacion de transporte terrestre por carretera y doce (12) meses en docencia

COMPLEMENTARIA

DECORACION DE OBJETOS
ARTESALES EN MADERA

Requisitos academicos: FORMACION ACADEMICACERTIFICADO DE APTITUD PROFESIONAL EN EL AREA OCUPACIONAL 52
OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526: ARTESANOS SUBGRUPO
5263- ARTESANOS EN TRABAJOS EN MADERA. (VER ANEXO C.N.O).ALTERNATIVA 1CERTIFICADO DE TECNICO EN EL AREA
OCUPACIONAL 52 OCUPACIONES TECNICAS Y ESPECIALIZADAS EN ARTE, CULTURA, ESPARCIMIENTO Y DEPORTE. GRUPO 526:
ARTESANOS SUBGRUPO 5263- ARTESANOS EN MADERA. (VER ANEXO C.N.O).ALTERNATIVA 2TITULO DE TECNICO PROFESIONAL EN EL
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO: DISENO. VER ANEXOS: (N.B.C.), (TITULOS SENA)ALTERNATIVA 3TITULO DE TECNOLOGO EN EL|
NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O ADMINISTRACION; O DISENO. VER ANEXOS:
(N.B.C.), (TITULOS SENA).ALTERNATIVA 4TITULO PROFESIONAL UNIVERSITARIO EL NUCLEO BASICO DE CONOCIMIENTO DE: ARTES
PLASTICAS, VISUALES Y AFINES; O DISERIO; O INGENIERIA INDUSTRIAL Y AFINES. (VER ANEXO N.B.C). TARJETA PROFESIONAL EN LOS
CASOS EXIGIDOS POR LA LEY Experiencia Laboral;EXPERIENCIA LABORALCUARENTA Y OCHO (48) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES, Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 1CUARENTA Y DOS (42) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA DISTRIBUIDA ASi: TREINTA (30) MESES DE
EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O
INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE RECONOCIDA.ALTERNATIVA 2TREINTA Y SEIS (36) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASf: VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA O INSTRUCCION CERTIFICADA POR ENTIDAD LEGALMENTE
RECONOCIDA.ALTERNATIVA 3DIECIOCHO (18) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESANIAS
MADERABLES Y NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.ALTERNATIVA 4VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA
RELACIONADA DISTRIBUIDA ASI: DOCE (12) MESES DE EXPERIENCIA RELACIONADA CON EL EJERCICIO DE ARTESAN/AS MADERABLES Y|
NO MADERABLES Y DOCE (12) MESES EN DOCENCIA.

TECNICO

DESARROLLO MULTIMEDIAY
WEB

Requisitos academicos: PROFESIONAL O TECNOLOGO EN PRODUCCION DE MULTIMEDIA, DESARROLLO MULTIMEDIA Y WEB, DISENO
GRAFICO, DISENO VISUAL, COMUNICACION VISUAL, PUBLICIDAD, PUBLICIDAD Y MERCADEO, ARTES PLASTICAS, ARTES VISUALES,
BELLAS ARTES, LICENCIADOS EN DISENO TECNOLOGICO, INGENIEROS MULTIMEDIA, INGENIEROS DE SISTEMAS, TECNOLOGOS EN
ANIMACION 3D O DIGITAL Y AREAS AFINES, PREFERIBLEMENTE CON CERTIFICACION INTERNACIONAL DE ADOBE O AUTODESK.
Experiencia Laboral;VEINTICUATRO (24) MESES DE EXPERIENCIA: DE LOS CUALES DIECIOCHO (18) MESES ESTARAN RELACIONADOS
CON EL EJERCICIO DE LA PROFESION U OFICIO OBJETO DE LA FORMACION PROFESIONAL Y SEIS (6) MESES EN LABORES DE DOCENCIA.

TECNOLOGO

DISTRIBUCION FiSICA
INTERNACIONAL

Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por:Profesional En Areas
Relacionadas Con Los Procesos De Distribucion Fisica Internacional, Tales Comoingeniero Industrial, De Alimentos, Administradores
De Empresa Y Ciencias Afines (Opcién1). Tecndlogo En Logistica O Mercadeo, Negocios Internacionales (Opcidn 2), Seis Semestres O
Su Equivalente En Ingenieria Industrial. (Opcidn 3) Experiencia Laboral Con Experiencia Laboral En El Desarrollo De Actividades
Relacionadas Con Procesos De Distribucion Fisica Internacional, De Acuerdo Con Las Siguientes Opciones:Opcidn 1Veinticuatro (24)
Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La
Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia En Gestion Logistica De La Distribucion Fisica InternacionalOpcién
2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U
Oficio Objeto De La Formacién Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De Docencia En Gestidn Logistica De La Distribucion Fisica
Internacional

TECNOLOGO

EJECUCION DE PROGRAMAS
DEPORTIVOS

Requisitos académicos: ¢tecndlogo en entrenamiento deportivo o afines. ¢ profesional licenciado en educacidn fisica 6 profesional en
cultura fisica, deporte y recreacion 6 profesional en ciencias del deporte o afines. Experiencia laboral: experiencia laboral
tecndlogoveinticuatro (24) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién
profesional

profesional 6 licenciadodoce (12) meses de experiencia relacionadas con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién
profesionalexperiencia docente:

tecndlogominimo doce (12) meses en labores de docencia

profesional o licenciadominimo seis (6) meses en labores de docencia

TECNICO

EJECUCION MUSICAL CON
INSTRUMENTOS FUNCIONALES

Requisitos académicos: ¢el programa requiere de un equipo de instructores conformado por ¢ profesionales en musica,
especificamente en interpretacion de guitarra y piano ¢licenciado en pedagogia musical con énfasis en piano y guitarra émaestro en
piano y guitarra experiencia laboral: étreinta y seis (36) meses de vinculacién laboral en el drea objeto de formacién

veinticuatro meses (24) meses como docente en musica en instituciones educativas reconocidas




NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA(TE-
TP-TGO)

PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA

TECNICO

ELABORACION DE
AUDIOVISUALES.

Requisitos académicos: tecnélogo/profesional en escritura para productos audiovisuales /o tecndlogo/profesional en produccién de
medios audiovisuales digitales /o tecndlogo/profesional en camara y fotografia para cine /o tecnélogo/profesional en disefio grafico
/o tecndlogo/profesional en produccién de cine y television /o tecnélogo/profesional en comunicacion y lenguajes audiovisuales /o
tecndlogo/profesional realizador de cine y audiovisuales /o tecnélogo/profesional realizador de cine y television. Experiencia laboral:
minimo doce meses de experiencia en el desarrollo de producciones audiovisuales, en las diferentes fases que contemplan la
preproduccién, produccién y postproduccionminimo 6 meses como docente del drea de medios audiovisuales

TECNICO

ELABORACION DE PRODUCTOS
DE REPOSTERIA.

Requisitos académicos: ingeniero de alimentos y/o tecndlogo de alimentos y/o técnico pastelero experiencia laboral: ¢ treinta (30)
meses de experienciade los cuales veinticuatro (24) meses estardn relacionados con actividades laborales en el drea de panaderia,
pasteleria y reposteria y seis (6) meses en labores de docencia o pedagogia

TECNICO

ENFERMERIA.

Requisitos académicos: profesional en enfermeria experiencia laboral: minimo 24 meses de experiencia con vinculacién laboral en
dreas de desempefio con funciones asistencialesminimo 6 meses de experiencia en procesos de formacion y/o capacitaciéon

TECNICO

Formacion Complementaria
Virtual sin idiomas

Opcidn 1: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el disefio curricular. Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados
con ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacion vigente en la norma de
competencia pedagdgica 240201057 “Orientar formacidn a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas”. Opcién
2: Titulo en el drea a orientar de acuerdo con el disefio curricular, Certificacion de minimo 40 horas en programas relacionados con
ambientes virtuales de aprendizaje para impartir formacion virtual. O tener certificacién vigente en la norma de competencia
pedagdgica 240201057 “Orientar formacion a distancia de acuerdo con procedimientos técnicos y normativas Nivel Técnico: Treinta
(30) meses de experiencia distribuida asi: Dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) como
instructor de formacion virtual; o a nivel Profesional: Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de
experiencia relacionada con el disefio curricular y doce (12) meses como instructor de formacion virtual. Experiencia en el campo de
accion segun los titulos acreditados.

TRANSVERSAL

FORTALECIMIENTO EN
RAZONAMIENTO
CUANTITATIVO PARA
ARTICULACION CON LA MEDIA

Requisitos academicos: Requisitos Académicos :Para El Desarrollo Integral De Esta Competencia Se Requiere La Participacion De
Profesionales Asociados A Perfiles Académicos Relacionados Con Los Resultados De Aprendizajes Especificos, Asi:Opcion 1licenciado
En Matematicas O Licenciado En Fisica.Opcion 2Licenciado En Educacién Bésica Con Enfasis En Matematicas.Opcion 3Profesionales En
Las Areas De Ingenieria, Mateméticas O Fisica, Con Formacién Pedagdgica. Experiencia Laboral Tener Experiencia Minima De 12
Meses En Procesos De Formacién O Actividades Laborales En Docencia

TECNOLOGO

GESTION CONTABLE Y DE
INFORMACION FINANCIERA

Requisitos académicos: El programa requiere de un equipo de instructores para orientar la competencia conformado por
profesionales de las siguientes areas: alternativa 1: titulo profesional universitario en el nucleo bésico de conocimiento de: -
contaduria publica -tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley alternativa 2: titulo de tecndlogo en el nicleo bésico de
conocimiento de contaduria publica. Experiencia laboral: Alternativa 1: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida
asi: doce (12) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de
formacion alternativa 2: treinta (30) meses de experiencia relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de contabilidad y doce (12) meses en docencia y con el programa de formacion

TECNOLOGO

GESTION DE LA SEGURIDAD Y
SALUD EN EL TRABAJO

Requisitos académicos: profesionales en las dreas de: ingenierias administracion sector salud y social experiencia laboral: minimo 24
meses de experiencia laboral en salud ocupacionalespecialista en salud ocupacional, con licencia de prestacion de servicios de salud
ocupacional

TECNOLOGO

GESTION DE REDES DE DATOS

Requisitos académicos: profesional en ingenieria de sistemas, ingenieria en informatica, ingenieria electronica, ingenieria de
telecomunicaciones, con conocimiento y experiencia comprobada en redes de datos, instalacion, configuracién y administracién de
equipos activos de redes, telefénica, telefonia para la competencia se requiere preferiblemente que el instructor cuente con
especializacién profesional o tecnoldgica relacionados con la especialidad objeto de formaciéon o al menos una de las siguientes
certificaciones internacionales: cisco ccna certificaciones de fabricantes de dispositivos voip experiencia laboral: dieciocho (18) meses
de experienciade los cuales doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio con la competencia a
orientar y seis (6) meses en labores de docencia

TECNOLOGO

GESTION DEL TALENTO
HUMANO

Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes Areas Ciencias Econdmicas O AfinesFormacion Profesional En Areas De Administracién Empresarial, Publica,
0 Negocios, Psicologia, Sociologia, Comunicacodn Social Y Areas De La Salud Ingenieria Industrial O AfinesAlternativa 1. Titulo De
Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios Enciencias Econdmicas, Ingenieria Industrial, Admininsitracion Publica, De
Empresas O Negocios, Psicologia O Areas Afines, Comunicacién Social, Sociologia Y Ciencias De La Salud. Experiencia Laboral
Preferiblemente Con Especializacién En Gerencia Del Talento Humano, Salud Ocupacional O Areas AfinesAlternativa 1Veinticuatro
(24) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estardn Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto
De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los
Cuales Treinta (30) Meses Estardn Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacidn Profesional Y Seis (6)
Meses En Labores De Docencia

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA(TE-
TP-TGO)

PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA




TECNOLOGO

GESTION DOCUMENTAL

Requisitos academicos: El Programa Requiere De Un Equipo De Instructores Técnicos, Conformado Por Profesionales Formados En
Alguna De Las Siguientes AreasCiencias De La Informacién Y La Documentacién O ArchivisticaAdministracion De Empresas Ingenieria
IndustrialPsicologialngenieria De Sistemas Licenciatura En LinglisticaCarreras Afines Al Programa De Formacion.Alternativa 1. Titulo
De Tecndlogo O Cuatro (4) Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informacion Y La Documentacion O Archivistica,
Administracién De Empresas, Ingenieria Industrial, Psicologia, Ingenieria De Sistemas, Licenciatura En Linguistica O Afines.Alternativa
2. Titulo De Técnico Profesional O Tres (3) Afios Estudios Universitarios Enciencias De La Informaciéon Y La Documentacion O
Archivistica, Administracion De Empresas, Ingenieria Industrial, Psicologia, Ingenieria De Sistemas, Licenciatura En Linguistica O
Afines. Experiencia Laboral ¢Preferiblemente Con Especializacion En Archivistica O AfinesAlternativa 1Veinticuatro (24) Meses De
ExperienciaDe Los Cuales Dieciocho (18) Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesion U Oficio Objeto De La Formacién
Profesional Y Seis (6) Meses En Labores De DocenciaAlternativa 2Treinta Y Seis (36) Meses De ExperienciaDe Los Cuales Treinta (30)
Meses Estaran Relacionados Con El Ejercicio De La Profesién U Oficio Objeto De La Formacion Profesional Y Seis (6) Meses En Labores
De Docencia

TRANSVERSAL

Institucional de Integralidad de
la Formacion - Interaccion
Consigo Mismo, con los
demas, con la Naturaleza y con
la Trascendencia

Titulo profesional en los nicleos de conocimiento de Antropologia, artes liberales, o Filosofia, teologia y afines, o Educacion, o
Sociologia, trabajo social y afine, o Psicologia, o Administracién. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12)
meses en docencia o instruccién.

TRANSVERSAL

Institucional de la Ensefianza
de Idiomas - Ingles Presencial

Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier nicleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprensién escrita, Produccién oral,
Produccion escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacion de instructores de lenguas los

examenes internacionales enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 afios.

No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta Resolucién como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young
Learners)” y “Jévenes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exdmenes admitidos por el SENA para tales
fines. Para tecndlogo minimo 24 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o formacion en la lengua extranjera en inglés,
para profesional 12 meses de experiencia en procesos de capacitacién en idioma ingles

TRANSVERSAL

Institucional de la Ensefianza
de Idiomas - Ingles Virtual

Titulo de profesional o Tecndlogo en cualquier nicleo de conocimiento con Nivel de lengua certificado de minimo B2 de acuerdo con
el MCER en cada una de las cuatro (4) habilidades de dominio de lengua (Comprensién oral, Comprension escrita, Produccion oral,
Produccion escrita). El Servicio Nacional de Aprendizaje SENA acepta para la contratacién de instructores de lenguas los

examenes internacionales enlistados en la Resolucién 12730 del 28 de junio de 2017 del MEN con una vigencia maxima de 2 afios.

No se aceptan aquellos exdmenes catalogados en esta Resolucién como “Clasificacion (Placement)”, “Nifios de 7 a 12 afios (Young
Learners)” y “J6venes (Teenagers)”). Ver al final de este documento en Anexo 1 la lista de exdamenes admitidos por el SENA para tales
fines. Para tecndlogo minimo 24 meses en la orientacion de procesos de capacitacién o formacién en la lengua extranjera en
modalidad virtual - ingles. Para profesional 12 meses en la orientacion de procesos de capacitacion o formacién en la lengua
extranjera en modalidad virtual - ingles

TRANSVERSAL

Institucional de Pedagogia -
Comunicacion

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Sociologia, trabajo social y afines, o Lenguas modernas, literatura, linguistica y
afines, o Comunicacion social, periodismo y afines, o Educacidn, Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley Veinticuatro (24)
meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el drea y doce (12)
meses en docencia o instruccién.

TRANSVERSAL

Institucional de Pedagogia -
Proteccién Ambiental,
Seguridad y Salud en el Trabajo

Titulo profesional en los nucleos de conocimiento de Otras ingenierias, o Ingenieria administrativa y afines, o Salud publica, o
Ingenieria quimica y afines, o Enfermeria, o Medicina, o Terapias, o Ingenieria ambiental, sanitaria y afines, o Sociologia, trabajo social
y afines, o Psicologia, o Ingenieria industrial y afines, o administracion. Tarjeta Profesional en los Casos Exigidos por la Ley.
Veinticuatro (24) meses de experiencia distribuida asi: Doce (12) meses de experiencia laboral relacionada con el desempefio en el
area y doce (12) meses en docencia o instruccion.

TECNICO

INTEGRACION DE
OPERACIONES LOGISTICAS

Requisitos académicos: alternativa 1: titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento ingenieria industrial y afines; o
administracion. (ver anexo n. B. C) alternativa 2: titulo profesional universitario en el nicleo basico de conocimiento deingenieria
industrial y afines; o administracion. (ver anexo n. B. C) experiencia laboral: para alternativa 1: treinta (30) meses de experiencia
relacionada distribuida asi: dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de gestion logistica y doce (12) meses en
docencia para alternativa 2: veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi: doce (12) meses de experiencia
relacionada con el ejercicio de gestidn logistica y doce (12) meses en docencia

COMPLEMENTARIA

MANIPULACION DE
ALIMENTOS

Requisitos académicos: Alternatival. Titulo profesional en disciplina académica del nucleo basico de conocimiento en: ingenieria
agroindustrial, alimentos y afines. alternativa 2. Titulo de tecndlogo en disciplina académica del nicleo basico de conocimiento en:
ingenieria agroindustrial, alimentos y afines. Experiencia laboral: Alternativa 1. Diez y ocho (18) meses de experiencia: de los cuales
doce (12) meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesién u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en
labores de docencia. alternativa 2. Veinticuatro (24) meses de experiencia: de los cuales diez y ocho (18) meses estaran relacionados
con el ejercicio de la profesidn u oficio objeto de la formacién profesional y seis (6) meses en labores de docencia.

TECNICO

MERCADEO Y VENTAS

Requisitos académicos: tecnico en ventas de productos y servicios tecnologos y/o profesionales en programas de formacion
relacionados con procesos de negociacion y exhibicion de productos y servicios. Experiencia laboral: 2 afios ejerciendo la actividad

NIVEL

NOMBRE DEL PROGRAMA(TE-
TP-TGO)

PERFIL ACADEMICO Y EXPERIENCIA

TECNICO

OPERACION TURISTICA LOCAL

Requisitos académicos: opcion lprofesional en las dreas de administracidn turistica o en turismo. Opcién 2tecnélogo en el area de la
administracion de aerolineas y agencias de viaje opcién 3tecndlogo en guianza turistica con tarjeta profesional. Experiencia laboral:
minimo dos (2) afios de experiencia en el disefio de paquetes turisticos para agencias de viajes y seis (6) meses de experiencia en
pedagogiaadicionalmente, para todas las opciones, certificar minimo 40 horas de cursos en formacién pedagdgica o presentar
certificacion de competencia laboral vigente en la orientacion de procesos formativos presenciales




TECNICO

PELUQUERIA.

Requisitos academicos: TECNICO EN PELUQUERIA O TECNICO EN BELLEZA INTEGRAL. Experiencia Laboral;MINIMO 24 MESES DE
VINCULACION LABORAL CON EL AREA DE SU PROFESIONMINIMO 6 MESES DE EXPERIENCIA DOCENTE

TECNICO

SERVICIO DE RESTAURANTE Y
BAR

Requisitos académicos: alternativa 1 profesional enadministracion turistica y hotelera, administracion de empresas turisticas y
hoteleras, administracion hotelera, hoteleria y turismo o gastronomia. Alternativa 2 tecndlogo enadministracion hotelera,
administracion turistica y hotelera, gestion hotelera y turistica, gestion para establecimientos de alimentos y bebidas, hoteleria y
turismo, hoteleria turismo y relaciones publicas, gastronomia o gestion hotelera. Alternativa 3 técnica profesional enadministracion
turistica y hotelera, operacién de servicios gastrondémicos, procesos hoteleros y de servicio, mesa y bar, gestion de bares y
restaurantes, administracion de bares y restaurantes, procesos gastronémicos y de bebidas o administracion hotelera. Alternativa 4
técnico enmesa y bar, servicios de mesa y bar, servicios de barismo o servicio de mesa, bar y cocina. Experiencia laboral: alternativa
1profesional enadministracion turistica y hotelera, administracion de empresas turisticas y hoteleras, administraciéon hotelera,
hoteleria y turismo o gastronomiaalternativa 2tecnélogo enadministracion hotelera, administracion turistica y hotelera, gestién
hotelera y turistica, gestion para establecimientos de alimentos y bebidas, hoteleria y turismo, hoteleria turismo y relaciones publicas,
gastronomia o gestién hoteleraalternativa 3 técnica profesional enadministracion turistica y hotelera, operaciéon de servicios
gastrondmicos, procesos hoteleros y de servicio, mesa y bar, gestion de bares y restaurantes, administracion de bares y restaurantes,
procesos gastrondmicos y de bebidas o administracién hoteleraalternativa 4técnico enmesa y bar, servicios de mesa y bar, servicios
de barismo o servicio de mesa, bar y cocina

TECNICO

SERVICIOS FARMACEUTICOS

Requisitos académicos: profesional en enfermeria. Experiencia laboral: minimo 24 meses de vinculacién laboral en el desempefio de
funciones asistencialesminimo 6 meses de experiencia en formacién y/o educacién

TECNICO

SISTEMAS.

Requisitos académicos: el programa requiere de un instructor con titulo de tecndlogo o profesional en sistemas, electrénica o
profesiones relacionadas con la especialidad objeto de formacion. Experiencia laboral: dieciocho (18) meses de experienciadoce (12)
meses estaran relacionados con el ejercicio de la profesion u oficio objeto de la formacién profesional seis (6) meses en labores de
docencia

COMPLEMENTARIA

TEJIDO ARTESANAL CON
AGUJAS.

Requisitos académicos: alternativa 1. Certificado de aptitud profesional ¢ sena, drea ocupacional 52 ocupaciones técnicas y
especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. Alternativa 2. Certificado de técnico en el area ocupacional 52 ocupaciones
técnicas y especializadas en arte, cultura, esparcimiento y deporte. Grupo 526artesanos subgrupo 5262 tejedores. (ver anexo c. N. O).
Alternativa 3. Titulo de técnico profesional en el nucleo basico de conocimientodisefio. Ver anexos(n. B. C. ), (titulos sena) alternativa
4. Titulo de tecndlogo en el nucleo basico de conocimiento deartes plasticas, visuales y afines; o disefio. Ver anexos(n. B. C. ), (titulos
sena). Alternativa 5. Titulo profesional universitario el nicleo basico de conocimiento deartes plasticas, visuales y afines; o disefio.
(ver anexo n. B. C). Tarjeta profesional en los casos exigidos por la ley. Experiencia laboral: alternativa 1cuarenta y ocho (48) meses de
experiencia relacionada distribuida asitreinta y seis (36) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce
(12) meses en docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocidaalternativa 2cuarenta y dos (42) meses de
experiencia relacionada distribuida asitreinta (30) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12)
meses en docencia o instruccion certificada por entidad legalmente reconocidaalternativa 3treinta y seis (36) meses de experiencia
relacionada distribuida asi:veinticuatro (24) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en
docencia o instruccién certificada por entidad legalmente reconocidaalternativa 4treinta (30) meses de experiencia relacionada
distribuida asi:dieciocho (18) meses de experiencia relacionada con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en
docenciaalternativa Sveinticuatro (24) meses de experiencia relacionada distribuida asi:doce (12) meses de experiencia relacionada
con el ejercicio de textil artesanal y doce (12) meses en docencia
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